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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se causan novedades en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
financiado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y
el Decreto 648 ,del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en
el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetéandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, en su articulo 14, dispone que, “Los cargos directivos
docentes vacantes de manera temporal, podrén ser provistos por encargo con personal inscrito
en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva,
podré suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera
definitiva.”

El articulo 15 del Decreto anteriormente mencionado, establece que, “No se podra proveer por
nombramiento provisional o por encargo un cargo directivo o docente vacante de manera
definitiva, cuando exista listado de elegibles vigente para el correspondiente nivel o area de
conocimiento.”

La Ley 909 de 2004, en su articulo 24, determina que, “Mientras se surte el proceso de seleccion
para proveer empleos de carrera administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser
encargados en estos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y
habilidades para su desempefio, no han sido sancionados disciplinariamente en el ultimo ano y
su ultima evaluacion del desemperio es sobresaliente.”

El Decreto 1075 de 2015, reglamentado por el Decreto 490 de 2016, en su articulo 2.4.6.3.13,
indica que: “El encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos
de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de
carrera, sea regido por el Decreto Ley 2277 de 1979 0 por el Decreto Ley 1278 de 2002, previa
convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.
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El Decreto 1083 de 2015, articulo 2.2.5.5.41, dispone que, ‘Los empleados podran ser
encargados para asumir parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aqL_le/Ios
para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular,
desvinculandose o no de las propias de su cargo”.

El articulo 2.2.5.3.4 del Decreto anteriormente mencionado, establece que: “Antes de
cumplirse el término de duracion del encargo, de la prérroga o del nombramiento
provisional, el nominador, por resolucion motivada, podra darlos por terminados."
(Negrilla fuera de texto)

En gracia de discusién, la Corte Constitucional, en la Sentencia T-105 de 2024, expedida en la
Sala Segunda de Revision, M.P. Juan Carlos Cortés Gonzalez, dispuso que (...) /a facultad de
la administracion para modificar las condiciones de la prestacion del servicio de educacion, no
sélo surge como expresion del ius variandi, sino también como una forma de garantizar el
cumplimiento de los articulos 44, 365 y 366 superiores, relacionados con la prevalencia del
interés superior de los nifios, nifias y adolescentes, la eficiente, oportuna y continua prestacion
del servicio de educacion y la gestacion y promocion de condiciones necesarias para la solucion
de necesidades insatisfechas en el ambito de la educacion.”

Actualmente, no se cuenta con lista de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes
en los cargos de Rector, Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos
oficiales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, por lo que, haciendo
uso de las facultades legas que le fueron concedidas, procede a realizar un encargo de manera
directa, en aras de satisfacer las necesidades que surgen en la prestacién del servicio educativo
oficial.

En efecto, la Secretaria de Educacion de Antioquia, toma la decision de dar por terminado el
encargo en Provisionalidad Vacante Definitiva de la sefiora LEIDY YURANI CANO CORTES
como Directivo Docente Coordinadora en la I. E. R. CARBONERA sede I. E. R. CARBONERA
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de Andes, plaza N° 765; y en consecuencia, la sefiora CANO
CORTEZ, debera regresar a su plaza en propiedad como Docente de Aula en el area Educacion
Fisica Recreaciéon y Deporte, en la I. E. AURA MARIA VALENCIA sede I. E. AURA MARIA
VALENCIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Hispania, plaza N° 14076.

En concordancia al regreso de la sefiora LEIDY YURANI CANO CORTES a su plaza en
propiedad, se hace necesario dar por terminada la provisionalidad en vacante temporal de la
sefiora YARLIS ADIELA MUNOZ LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania N°
1003289924, como Docente de Aula en el Area de Educacion Fisica Recreacion y Deporte, en
lal. E. AURA MARIA VALENCIA sede I. E. AURA MARIA VALENCIA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de Hispania, plaza N° 14076.

Por lo anterior, en aras de garantizar la continuidad del servicio, se hace necesario encargar
como Directivo Docente Coordinador en vacante definitiva, al sefior GERARDO ARLEY
FLOREZ VELEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 71878348, Licenciado en Educacién
Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambienta - Magister en Educacion,
vinculado en Propiedad con grado de escalafén 3CM y regido por el estatuto docente 1278 de
2002, enlal. E.R. CARBONERA sede I. E. R. CARBONERA - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de Andes, plaza N° 765, en reemplazo de LEIDY YURANI CANO CORTES, identificada con
cédula de ciudadania N° 43711213, a quien se le termina el encargo; segun lo expuesto en la
parte motiva.

Finalmente, se hace necesario nombrar en provisionalidad vacante temporal a la sefiora LEISY
JOANA GOMEZ HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1036605040,
Licenciada en Educacion Preescolar, vinculado en provisionalidad vacante temporal, como
Docente de Aula en el Nivel de Primaria, en la I. E. SAN JUAN DE LOS ANDES sede I. E. SAN
JUAN DE LOS ANDES - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Andes, plaza N° 13163, mientras
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dure la nueva novedad del encargo del sefior GERARDO ARLEY FLOREZ VELEZ, identificado
con cédula de ciudadania N° 71878348.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General, el encargo en vacante definitiva de la
sefiora LEIDY YURANI CANO CORTES, identificada con cédula de ciudadania N° 43711213,
vinculado en Propiedad, grado de escalafon 3CM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002,
como Directivo Docente Coordinadora en vacante definitiva en la I. E. R. CARBONERA sede |I.
E. R. CARBONERA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Andes, plaza N° 765; segun lo
expuesto en la parte motiva; y en consecuencia la sefiora CANO CORTES, debera regresar a
su plaza en propiedad como Docente de Aula en el area Educacion Fisica Recreacion y Deporte,
enlal. E. AURA MARIA VALENCIA, sede I. E. AURA MARIA VALENCIA - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de Hispania, plaza N° 14076

ARTICULO SEGUNDO: Terminar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, el nombramiento provisional en vacante
temporal de la sefiora YARLIS ADIELA MUNOZ LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania
N° 1003289924, como Docente de Aula, en el Area de Educacién Fisica Recreacion y Deporte,
enlal. E. AURA MARIA VALENCIA, sede I. E. AURA MARIA VALENCIA - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de Hispania, plaza N° 14076; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador en vacante definitiva, al
sefior GERARDO ARLEY FLOREZ VELEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 71878348,
Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambienta -
Magister en Educacién, vinculado en Propiedad con grado de escalafon 3CM y regido por el
estatuto docente 1278 de 2002, en la |. E. R. CARBONERA sede I. E. R. CARBONERA - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de Andes, plaza N° 765, en reemplazo de LEIDY YURANI CANO
CORTES, identificada con cédula de ciudadania N° 43711213, a quien se le termina el encargo;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, financiada con Recursos del Sistema General de Participaciones a
la sefiora LEISY JOANA GOMEZ HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania N°
1036605040, Licenciada en Educacion Preescolar, vinculado en provisionalidad vacante
temporal, como Docente de Aula en el Nivel de Primaria, en lal. E. SAN JUAN DE LOS ANDES,
sede I. E. SAN JUAN DE LOS ANDES - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Andes, plaza N°
13163, mientras dure la nueva novedad del encargo del sefior GERARDO ARLEY FLOREZ
VELEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 71878348; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO QUINTO: Notificar el presente acto administrativo a las sefioras LEIDY YURANI
CANO CORTES, YARLIS ADIELA MUNOZ LOPEZ, LEISY JOANA GOMEZ |[HERNANDEZ y
al sefior GERARDO ARLEY FLOREZ VELEZ, haciéndoles saber que contra este no procede
recurso alguno de conformidad con lo establecido en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la
Gobernacion de Antioquia.
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Parégrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.
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