Radicado: D 2025070004469 '
Fecha 15/10/2025

GOBERNAC! ﬁm DE ANTIOGUIA
Hepublica de Colombia

DECRETO
“Por el cual se aclara y modifica el Decreto No. 2025070002103 del 16 de mayo de 2025”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento da
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerca las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la compeatencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el arficulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el psrsonal docenie y administrativo de los plantelss
educativos, sujetandose a la planta de cargos acoptada de conformidad con la presente ley.
Fara ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara
los ascensos, sin superar en ningun caso el monio de los recursos disponibles en el Sistema
General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipics, preferiblemente entre [os
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podré realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedadas
administrativas a los docentes, directivos docentas y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificéd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y acrinistrativos para la prestacién del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116
municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

Mediante Sentencia T-105 de 2024, de la Sala Sagunca de Revision de la Corte constitucional,
M.P. Juan Carlos Cortés Gonzalez, sefiala cue “(...) Cuandlo el servicio de educacion se presta
mediante instituciones publicas, la relacién entre docentes v ia administracién se rige por las
reglas de una relacién laboral, lo cual implica el gjercicio del ius variandi, facultad que no es
absoluta.

En el sector de la educacién publica, la Corte Constitucional ha indicado que el Estado cuenta
con un amplio margen de discrecionalidad para modificar las condiciones en que sus
funcionarios ejercen su trabajo. Esta facultad se concreta en la posibilidad que tiene la autoridad
nominadora de cambiar la sede en que los docsntes prestan sus servicios, bien sea de forma
discrecional para garantizar una continua, eficiente y oportuna prestacion del servicio publico de
educacion o por solicitud de los interesados

De este modo, la facultad de la administracion para modificar las condiciones de la prestacion
del servicio de educacion, no sélo surge como expresion del ius variandi, sino también como
una forma de garantizar el cumplimiento de los articulos 44, 365 y 366 superiores, relacionados
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»

con la prevalencia del interés superior de los nifios, nifias y adolescentes, la eficiente, oportuna
y continua prestacién del servicio de educacién y la gestacion y promocion de condiciones
necesarias para la solucion de necesidades insatisfechas en el ambito de la educacion.”

Mediante Decreto con radicado No. 2025070002103 del 16 de mayo de 2025, se trasladd a la
docente DORALY CHAVARRIA PANTQJA, identificada con cédula de ciudadania N°
21818637, provisional vacante definitiva, como Docente aula en el nivel de Basica Secundaria,
para la l. E. J EMILIO VALDERRAMA sede I. E. J EMILIO VALDERRAMA SEDE PRINCIPAL
del municipio de TOLEDQ, plaza N°6364, en una nueva plaza.

No obstante, se hace necesario aclarar la parte motiva y modificar la parte resolutiva del Acto
Administrativo con radicado No. 2025070002103 del 16 de mayo de 2025, en atencion a que se
cometié un error de digitacién con respecto a la omision del Convenio 001-2025 de articulacién
para garantizar la continuicad y atencién en el sistema educativo de los estudiantes del C.E.R
LA LINDA en la LE J EMILIO VALDERRAMA del municipio de TOLEDO. El presente convenio
tiene como propésito garantizar la terminacion de los estudios de media rural a los estudiantes
del C.E.R LA LINDA sede C.E.R HELECHALES que dicta la docente DORALY CHAVARRIA
PANTQJA, toda vez que la docente en mencion se encuentra registrada en la planta de cargos
de la LE J EMILIO VALDERRAMA, pero sus servicios seran prestados en la media rural en la
C.E.R LA LINDA sede C.E.R HELECHALES del municipio de Toledo. El acto administrativo
quedara de la siguiente manera:

“(...)Por tal motivo la Secreteria de Educacién de Antioquia, y en aras de garantizar los
derechos de los nifios, nifias y jovenes de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, toma la decisién de trasladar en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones a la sefiora DORALY CHAVARRIA PANTOJA, identificada con cédula
de ciudadania N° 21818637, LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA, provisional en
vacancia definitiva, como Docente de Aula ,en el nivel de BASICA SECUNDARIA, para
la LE. J EMILIO VALDERRAMA, sede LE. J EMILIO VALDERRAMA SEDE
PRINCIPAL, para atender la media rural del Convenio 001-2025 del C. E. R LA LINDA sede
C. E. R HELECHALES, plaza N°6364, en el municipio de TOLEDQO, en una nueva plaza;
la sefiora DORALY CHAVARRIA PANTO.JA, viene laborando como Docente de Aula,
en el nivel de BASICA SECUNDARIA, en la . E. SAN JUAN DE URABA sede I. E. SAN
JUAN DE URABA SEDE PRINCIPAL plaza N° 17312, en el municipio de SAN JUAN
DE URABA.”

“ARTICULO 3°: Trasladar en la FFlanta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Farficipaciones a la sefiora DORALY CHAVARRIA
FPANTOJA, identificada con cédula de ciudadania N° 21818637 LICENCIADA EN
LENGUA CASTELLANA, provisional en vacancia definitiva, como Docente de Aula ,en el
nivel de BASICA SECUNDARIA, para lz I.LE. J EMILIO VALDERRAMA, sede I.LE. J EMILIO
VALDERRAMA SEDE PRINCIFAL., para atender la media rural del Convenio 001-2025 del
C. E. RLA LINDA sede C. E. R HELECHALES, p/laza N°6364 del municipio de TOLEDO, en
una nueva plaza; la sefiora DORALY CHAVARRIA PANTOJA, viene laborando como
Docente de Aula, en el nivel de EASICA SECUNDARIA, en la l. E. SAN JUAN DE URABA
sede I. E. SAN JUAN DE URAEA SEDE PRINCIPAL plaza N° 17312, en el municipio de
SAN JUAN DE URABA”

Lo anterior, encuentra fundamento en lo establecido dentro del articulo 45 de la Ley 1437 de
2011 que establece lo siguiente:

"ARTICULO 45. CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio
0 a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los
actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omisién
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palabras. En ningun caso la correccion daré lugar a cambios en el sentido material de la
decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccién, esta
debera ser notificada o comunicada a todos los interesados, sequn corresponda.”

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar la parte motiva del parrafo 7 Decreto No. 2025070002103 del
16 de mayo de 2025, en el sentido de sefalar que la docente DORALY CHAVARRIA
PANTOJA, identificada con cédula de ciudadania N° 21818637 fue trasladada para la I.E.
J EMILIO VALDERRAMA SEDE PRINCIPAL., para atender la media rural del Convenio 001~
2025 del C. E. R LA LINDA sede C. E. R HELECHALES del municipio de TOLEDOQ, plaza
N°6364.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el articulo 3 del Decreto No. 2025070002103 del 16 de mayo
de 2025, en el sentido de indicar que:

“ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora DORALY CHAVARRIA
PANTOJA, identificada con cédula de ciudadania N° 21818637, LICENCIADA EN LENGUA
CASTELLANA, provisional en vacancia definitiva, como Docente de Aula ,en el nivel de
BASICA SECUNDARIA, para la LE. J EMILIO VALDERRAMA, sede LE. J EMILIO
VALDERRAMA SEDE PRINCIPAL, plaza N°6364, para atender la media rural del Convenio
001-2025 del C. E. R LA LINDA sede C. E. R HELECHALES del municipio de TOLEDO, en
una nueva plaza; la sefiora DORALY CHAVARRIA PANTOJA, viene laborando como
Docente de Aula, en el nivel de BASICA SECUNDARIA, en la I. E. SAN JUAN DE URABA
sede I. E. SAN JUAN DE URABA SEDE PRINCIPAL plaza N° 17312, en el municipio de
SAN JUAN DE URABA.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Dirgccion de Talento Humano y Direccion de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALXITAR RAMg

Secretario de Educacion
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. Jennifer Catafio Lépez — ¢ ’
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