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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de posgrado a un
Dinamizador Pedagégico o Educador Indigena, en cumplimiento del Decreto 619 del
2025 financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuaréa los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar
en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificé la planta de cargos
Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0619 del 3 de junio de 2025 se establece la remuneracion de
los Dinamizadores Pedagdgicos o Educadores Indigenas que atiendan poblacion indigena
en territorios indigenas, en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el
Decreto 1345 del 15 de agosto de 2023.

El articulo 2 del Decreto Nacional 0619 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2
enciso 2 que “Los Dinamizadores Pedagdgicos o Educadores Indigenas tendran derecho a
un mejoramiento salarial por cada dos afios de experiencia en cada uno de los niveles,
conforme a la estructura definida en las tablas del presente articulo. En el evento, en que
las mejoras salariales impliquen un cambio de nivel, el Dinamizador Pedagdgico o Educador
Indigena debera acreditar el correspondiente titulo académico y el desarrollo de las
cosechas establecidas para la cualificacion académica, o el desarrollo de las cosechas
establecidas para la cualificacién cultural comunitaria, segun el caso, conforme lo definido
en las tablas de cualificacion del articulo 2.3.3.8.3.2.3. del Decreto 1345 de 2023, contenido
en el Decreto 1075 de 2015.”
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DECRETO HOJA 2

La Dinamizadora Pedagoégica o Educadora Indigena GLORIA ISMELDA TAMANIS
GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania 43.492.119 LICENCIADA EN
EDUCACION PREESCOLAR, vinculada en Propiedad, ubicada salarialmente en el nivel
ET4, mediante escrito radicado nuimero ANT2025ER026200 del 30 de mayo de 2025,
solicité la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales
efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN GESTION HUMANA.

De conformidad con el Decreto 1345 del 15 de agosto del 2025 y el articulo 2 del Decreto
Nacional 0619 del 3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo (Cosecha) de
ESPECIALISTA EN GESTION HUMANA, a la Dinamizadora Pedagogica o Educadora
Indigena GLORIA ISMELDA TAMANIS GONZALEZ, identificada con cédula de
ciudadania 43.492.119, vinculada en Propiedad, bajo Decreto 1345 del 15 de agosto del
2025, Cualificacion Académica nivel IV de Crecimiento Asignacion Basica, con titulo
(Cosecha) de Especializacion.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni
ascenso en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del
30 de mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion
personal o por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y
Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMig

Secretario de Educacion
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