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Por el cual se da Continuidad a un Docente en la Institucién Educativa que viene Iaborando;
en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema !
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION- MIELWBEPA*RT*AMENTGWDE ANTIOQUIA, en uso de Ias
atribuciones legales, y en especnal las conferlda)smpor la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre i e

* Mediante el Decreto 201607(?__ de 2016, se ajusta la estructura

organica y otorga funciones a . ) on para realizar nombramientos,

trasladar, encargar, conceder Ircencuas»ﬁ Jar” , permisos, conocer y resolver en

segunda instancia de los proce y de as novedades administrativas a los
o A ‘% ;

docentes dlrectlvos docentes ; jue laboran en los dnferentes

ie

Antioquia.

|

* Que mediante el Decreto Departamen‘tal 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modificé la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacnon
deI Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antloqwal,

financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.
|

Por razones de Seguridad, fue Otorgada Comisién de Servicios mientras se efectuara
estudlo de seguridad por parte de las autoridades competentes, MARIA MABEL SANCHEi
PARRA identificado con Cédula 54.253.244, Normalista Superior, como Docente de Basnca
Prlmarla en la Institucion Educativa Rural Puerto Venus, Sede Centro Educativo Rural

*.

| -Quebrada Negra del municipio de Narifio, plaza 1938500-001, a quien La Unidad Nacnonal

de Proteccidn, segin Radicado 2018010198581 del 23 de mayo de 2018 y Radicado Interno
QF118-00018095 del 8 de mayo de 2018, emitid concepto con relacién a la situacion d%
s_éguridad que presentd, donde devuelve el caso a la Secretaria de Educacion, concluyendB
que la situacion de riesgo de la docente Sanchez Parra se adecua a las disposiciones del
Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, que en su articulo 2.4.5.1.5, en particular a Ijo
previsto en el numeral 3, en el cual contempla la facultad de la autoridad nominadora de
efectuar un traslado, expidiendo un acto administrativo debidamente motivado; por lo cual
decide no acogerla por la Unidad Nacional de Proteccion. |

* En tanto, teniendo en cuenta que, de acuerdo a las disposiciones del Decreto 1075 del 26
de mayo de 2015, que en su Articulo 2.4.5.1.5., que dispone los traslados no sujetos al
proceso ordinario, en el cual de manera expresa se contempla la facultad de la autoridad
nominadora, las Directivas de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia

7

consideran procedente darle continuidad sin interrupcion laboral en la institucién educatlva
donde viene laborando el servidor docente.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en calidad de Traslado en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, a la educadora MARIA MABEL SANCHEZ PARRA, identificada
con Cédula 54.253.244, Normalista Superior, vinculada en Provisionalidad, como Docente de
Basica Primaria en la Institucién Educativa Rural Puerto Venus, Sede Centro Educativo Rural

Quebrada Negra del municipio de Narifio, plaza 1938500-001; de acuerdo a lo expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacioén
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\ ‘
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario ge Educacién
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Proyecto: Cargpénza Castaiio Santa [“Reviso: Ivan de J. Guzmén Lépez robd: Juan Eugenio Maya Lela
Junio 21 de 2018 Director Talento Humano Directora Juridica ubsecretario Administrativo
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