
El equipo humano de la gobernación de Antioquia está 
comprometido con la planificación y promoción del desarrollo 
humano integral de los habitantes del territorio Antioqueño. Bajo 
principios de equidad, eficiencia, eficacia, efectividad y 
transparencia, mejorando continuamente el Sistema Integrado de 
Gestión y fortaleciendo el desarrollo de las competencias 
administrativas y del talento humano en la prestación de 
servicios y entrega de productos en cumplimiento de los 
requisitos del ciudadano, los establecidos por la constitución y la 
ley, en búsqueda de la excelencia de la gestión pública.
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