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GOBERNACION DE ANTIOQUIA UNIDOS

DIRECCION DE CALIDAD Y RED DE SERVICIOS

INFORME DE GESTION — DIRECCION DE CALIDAD Y RED DE SERVICIOS DE
LA SECRETARIA SECCIONAL Y DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA

1. DATOS GENERALES:

NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE QUE ENTREGA: César Augusto
Gomez Fonnegra.

CARGO: Director de Calidad y Red de Servicios.

ENTIDAD (RAZON SOCIAL: Gobernacién de Antioquia — Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia.

CIUDAD Y FECHA: Medellin, 10 de Marzo de 2021.
FECHA DE INICIO DE LA GESTION: 20 de abril de 2020.
CONDICION DE LA PRESENTACION: Retiro (separacion) del cargo (x).

FECHA DE RETIRO, SEPARACION DEL CARGO O RATIFICACION: 31 enero de
2021

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION:

MARCO LEGAL

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, en razén de las
competencias otorgadas por la Ley 715 de 2001, Decreto 1011 de 2006, Ley 1438
de 2011, Resolucion 2003 de 2014, Decreto 780 de 2016, Resolucion 3100 de 2019
y en cumplimiento de su mision institucional de propender por el bienestar y la salud
de la poblacién del Departamento de Antioquia, asume la rectoria del Sistema
General de Seguridad Social en Salud y ejerce la Autoridad Sanitaria sobre los
demas actores del Sistema en la Jurisdiccion territorial.
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PLAN DE DESARROLLO

Plan de Desarrollo “Unidos por la Vida” 2020-2023.

El Plan de Desarrollo Departamental “Unidos por la Vida” 2020-2023, se compone
de 5 Lineas Estratégicas, 32 Componentes, 158 Programas, 205 Indicadores de
resultados y 707 Indicadores de producto. Las funciones que realiza la Direccion de
Calidad y Red de Servicios de la Secretaria Seccional de Salud de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, se encuentran en la Linea 4 “Nuestra Vida” del Plan
de Desarrollo, en el Componente 4.2. “Bienestar Activo y Saludable” y ejecuta los
Programas 4.2.5. “Fortalecimiento de la Red de Prestadores de Servicios de Salud”
y el Programa 4.2.6. “Telesalud”; igualmente tiene los Indicadores de Producto: (i)
Visitas de Verificacibn de Condiciones de Habilitacion, (ii) Cumplimiento de las
Investigaciones Administrativas adelantadas en los términos de ley, (iii) Empresas
Sociales del estado priorizadas con recursos asignados y ejecutados, para
fortalecer la red de servicios y (iv) Cumplimiento de Empresas Sociales del Estado
priorizadas con servicios habilitados de modalidad de telemedicina. Como Indicador
de Resultado se definio: Mortalidad evitable Grupos C, D5 y D6.

Desarrollo de las actividades y funciones de la Direccion de Calidad y Red de
Servicios.

La Direccion de Calidad y Red de Servicios tiene dos componentes a planear,
desarrollar y ejecutar, dentro de los cuales se despliegan varios procesos, acciones
0 programas asi: Primer Componente; Implementacion y cumplimiento del
SISTEMA OBLIGATORIO DE SISTEMA OBLIGATORIO DE GARANTIA DE
CALIDAD EN SALUD (SOGCS; Segundo Componente; Fortalecimiento de la RED
PRESTADORA DE SERVICIOS DE SALUD; Tercer Componente TELEMEDICINA,
se busca desarrollar acciones encaminadas a desarrollar y fortalecer los servicios
habilitados en la modalidad de telemedicina en las ESE de Antioquia.

GESTION

Programa 5: (4.2.5.) Fortalecimiento de |la Red de Prestadores de Servicios de
Salud

A fin de contribuir a mejorar la capacidad de resolutiva de las ESE y el cumplimiento
con la normatividad vigente, para lograr la atencién con calidad y oportunidad a la
poblacion antioquefa; se planeo, organizoé y priorizo la distribucion de los recursos
para la financiacion y adquisicién de 19 ambulancias para las ESE por valor de $
3.619.832.500, la adquisicion de equipos biomédicos por valor de $ 3.722.927.289
y adecuacion y/o remodelaciones por un valor de $ 2.076.090.527; como también
se realiz0 y se present6 un proyecto macro al Ministerio de Salud y Proteccion Social
para entregar dotacion de equipos Biomédicos para 125 ESE hospitales y otro para
cofinanciar 27 Ambulancias: ademas, se realizO asesoria a los prestadores de
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servicios de salud en PAMEC- El Programa de Auditoria para el Mejoramiento de la
Calidad en la Atencion en Salud, y SOGC-Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad - y a las ESE en Juntas Directivas y Programa de Saneamiento Fiscal y
Financiero (PSFF) asi mismo se realizaron visitas de IVC-Inspeccion, Vigilancia y
Control a los prestadores de servicios de salud. Las acciones realizadas en este
indicador, son coherentes con las iniciativas planteadas desde la Agencia para la
Renovacion del Territorio (ART) y las estrategias para los municipios PDET
(Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial) que se han incluido en los
proyectos cofinanciados.

Programa 6: (4.2.6.) Telesalud

En relacion con el componente de telesalud, se realizd gestion de alrededor de
66042 llamadas y 3216 atenciones por teleconsulta a la poblacion PPNA del
Departamento en el marco de la emergencia sanitaria a través de linea de
emergencias disponible 24 horas del dia, implementada como parte de la estrategia
de atencién masiva para reducir el impacto del COVID-19, asimismo mediante la
unidad de teleapoyo a UCI se asistio al CRUE en relacién a la pertinencia de
atencién a pacientes en el contexto de la pandemia, inversion $ 1.044.500.000
(Rendicion de cuentas del 10 de diciembre de 2020).

LOGROS

Fortalecimiento de la implementacion del Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad

Las acciones desarrolladas por esta dependencia tienen que ver con La
implementacién del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad, lo que incluye
actividades en temas como: la inspeccion, vigilancia y control a los prestadores de
servicios de salud, las visitas de verificacion a los prestadores de servicios de salud,
el trdmite de inscripcion en el registro especial de prestadores de servicios de salud
y la asesoria y asistencia técnica a los prestadores de servicios de salud, la
autorizacion para ejercer la profesion y oficio, el afio social obligatorio .

° Visitas a Prestadores de Servicios de Salud

En cumplimiento de lo establecido en el decreto 780 de 2016 y la resolucion 2003
de 2014 de realizar visitas de verificacion (al menos una visita dentro de los cuatro
anos), previas y de inspeccion y vigilancia a los prestadores de servicios de salud
habilitados, blusqueda activa de Prestadores de Servicios de Salud.

La programacion anual de visitas programadas se envia a mas tardar el 20 de
diciembre a la SNS (a través del aplicativo WEB) para 2020 quedaron programados
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un total de 99 Prestadores de Servicios de Salud y un estimativo de mas de 200
visitas de IVC pendientes.

RESULTADO DE VISITAS A SEDES REALIZADAS EN EL ANO 2020 POR MOTIVO DE VISITA

RESULTADO VISITA
N° SEDE SEDE

MOTIVO DE LA VISITA INVESTIGAC | INVESTIGAC. |CERTIFICADA |INSCRITA |TOTAL
VISITA DE REACTIVACION 1 1 2
VISITA DE VERIFICACION

PREVIA 2 37 31 70
VISITA PROGRAMADA 2 2
VISITA DE INSPECCION

VIGILANCIA'Y CONTROL 33 64 97
Total 35 102 2 32 171

Fuente: Direccién de Calidad y red de Servicios.

Las visitas programadas, se vieron disminuidas a raiz de la declaratoria a nivel
nacional de pandemia por COVID 19, pero se incrementaron las de IVC a las IPS
con unidades de cuidados intensivos y cuidados intermedios, asi como las
realizadas en objeto de autorizacién transitoria.

o Inscripcién en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de
Salud - EPS:

Durante el afio 2020 y el mes de enero de 2021, en el Departamento de Antioquia
se tramitaron para inscripcion y novedades de prestadores de servicios de salud,
autorizacion de expedicion de distintivos asi:

TIPO TRAMITES NRO DE SERVICIOS
INSCRIPCIONES EN EL REPS 3104

NOVEDADES EN EL REPS 16328

DISTINTIVO DE HABILITACION 10293
AUTORIZACIONES TRANSITORIAS 2881

Fuente: Direccién de Calidad y red de Servicios.

Se brinda asesoria y acompafamiento a los prestadores (IPS, Profesionales
Independientes, con Objeto Social diferente a la prestacion de Servicios de Salud y
Transporte especial de pacientes) en lo relacionado a la inscripcion en el REPS,
radicacién de Novedades en el REPS y diligenciamiento de formularios realizados.
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SERVICIOS NRO DE SERVICIOS

ASESORIA HABILITACION DE SERVICIOS 3152

Fuente: Direccién de Calidad y red de Servicios.

Fortalecimiento de la Red de Prestadores de Servicios de Salud

Se halogrado fortalecer Las Empresas Sociales del Estado (ESE) del Departamento
bajo los principios de eficiencia, transparencia, disponibilidad, accesibilidad y
calidad, brindando apoyo en dotacion, infraestructura, procesos internos y eficiencia
administrativa; complementando la red de servicios, de tal forma que responda a las
reales necesidades de servicios de salud en las subregiones de Antioquia.

o Asesoriay asistenciatécnicaalas Empresas Sociales del Estado (ESE)
y a Los Prestadores de Servicios de Salud

Se realiz6 asesoria y asistencia técnica a Las ESE en lo relacionado con los
programas de saneamiento fiscal y financiero, la conformacion y funcionamiento de
la Juntas Directivas, en la elaboracion de proyectos en metodologia MGA; en el
programa de auditoria para el mejoramiento de la calidad (PAMEC) y en el Sistema
de Informacién para la Calidad (SIC). Ademas, se realiz0 Asesoria y asistencia
técnica a todos los prestadores de servicios de salud (PSS) en el Sistema
Obligatorio de Garantia de la Calidad en la atencion en salud (SOGC) y en
organizacion de la Red Prestadora de Servicios de Salud.

Se realizo la evaluaciéon y emisidon de aval a los proyectos presentados por Las ESE,
para la financiacion o cofinanciacion para la adquisicion de equipos biomédicos,
vehiculos (ambulancias), y equipos industriales de uso hospitalario, al igual que se
realizo la revision, evaluacion y emision de aval a los proyectos presentados por Las
ESE, para la financiacién o cofinanciacién para la construccion, remodelacién y
adecuacion de la infraestructura fisica.

o Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero

Haciendo uso de las facultades legales, en especial las conferidas en los articulos
80 de la Ley 1438 de 2011 y 77 de la ley 1955 de 2019, el Ministerio de Salud y
Proteccion Social mediante Resolucion 1342 de 2019, realizé categorizacion del
riesgo fiscal y financiero de las empresas sociales del estado; en el marco de dicha
categorizacion actualmente en el departamento se formulan 31 programas de
saneamiento fiscal y financiero y se realiza monitoreo, seguimiento y evaluacion a
14 programas viabilizados por el ministerio de hacienda y crédito publico.
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Hasta ahora, de la Resolucion 1342 de 2019, el Ministerio Hacienda y Crédito

Publico ha viabilizado el Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero de la ESE

Hospital Francisco Eladio Barrera de Donmatias, segun concepto técnico con
Radicado: 2-2021-001748 de 18 de enero de 2021.

o Estampillas Pro Hospital

Se tramitd el pago para cada una de Las ESE beneficiarias de cada Resolucién y
se realizé el seguimiento a la ejecucion de los recursos segun lo establecido en la
normatividad. Durante la vigencia 2020 se hizo la distribucion y pago de estampillas
prohospital por valor de $ 21.270.333. 729, a través de 4 Resoluciones emanadas
de la secretaria de Hacienda y la Secretaria de Salud y Proteccion Social en los
meses de marzo, junio y septiembre (2).

o Tribunales de Etica (medicina, Odontologia y Enfermeria)

Se hizo seguimiento a la ejecucion presupuestal de los recursos asignados por el
Departamento para el funcionamiento los tribunales de ética Médica, Odontoldgica
y de Enfermeria, al igual que de la actividad procesal. Para la vigencia 2020 se
asignaron recursos asi: Tribunal de Etica médica $1.039.438.000, Tribunal de Etica
Odontolégica $250.000.000 y Tribunal de Etica Enfermeria $126.000.000.

o Desembolso de recursos asignhados a Las Empresas Sociales del
Estado (ESE)

Con el proposito de fortalecer la capacidad de oferta publica de los servicios de
salud para garantizar la atencion a la poblacién afectada por la emergencia derivada
del COVID-19, El Ministerio de Salud y Proteccion Social expidio la Resolucién 753
del 14 de mayo de 2020 y la Resolucidén 2017 del 9 de noviembre de 2020, mediante

las cuales asigné recursos a las ESE. La Direccién de Calidad y Red de servicios
realizo la gestion para el desembolso de los recursos asignados al Departamento
de Antioquia por valor de $59.403.295.000 y de $20.000.000.000 respectivamente,
igualmente realiza el seguimiento a la correcta ejecucion y rinde los informes al
Ministerio de Salud y Proteccién Social.

o Coordinacion de la Red Departamental de Bancos de Sangre y Servicios
Trasfusionales del Departamento de Antioquia

La Red Departamental de Bancos de Sangre y Servicios de Transfusion Sanguinea
del Departamento de Antioquia esta conformada por 12 Bancos de Sangre y 56
Servicios de Gestion Transfusional habilitados, tanto de caracter publico como
privados. En el marco de las funciones asignadas a la Coordinacion de la Red
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Departamental de Sangre por el Instituto Nacional de Salud como Coordinador
Nacional de la Red, las siguientes actividades se han logrado cumplir en el periodo
de tiempo programadas.

o Administracién de La Red de Donacién y Trasplantes de Componentes
Anatémicos de la Regional N° 2.

Se realizaron para el afio 2020 tres (3) Comités Asesores de la Coordinacion
Regional N° 2, dos de los cuales via remota por la plataforma teams; se realizaron
Treinta y seis (36) auditorias externas a Las IPS Trasplantadoras, de las cuales el
69% se realizaron via remota por la plataforma teams. De la misma manera se
realizaron 10 auditorias externas a Las IPS que tienen bancos de tejidos humanos
y el 50% fue via remota por plataforma teams y 73 asesorias a Las IPS generadoras
y profesionales sobre donacion y trasplantes, el 90% via remota por la plataforma
teams.

AVANCES Y CUPLIMIENTO PLAN DE ACCION PARA CONTENCION Y
MITIGACION PARA LA ATENCION DE LA PANDEMIA POR SARS- CoV- 2
(COVID-19) EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

El plan de expansion de la capacidad instalad de camas UCI adultos en el
transcurso al 26 de enero de 2021 alcanzo una capacidad instalada de 1290 Camas
de UCI adultos con un porcentaje de cumplimiento maximo de 21%, partiendo de
una linea de base 480 lo que significaba un incremento de 810 de una meta 669
camas adicionales.

CONVENIO UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA, A TRAVES DE LA FUNDACION
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

La Gobernacién de Antioquia — Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia (SSSA), tiene un Convenio con la Universidad de Antioquia (Facultad
Nacional de Salud Publica), y través de La Fundacion Universidad de Antioquia para
el apoyo y la gestidn a los procesos y actividades que se desarrollan en la SSSA.
En el afio 2020, la Direccion de Calidad y Red de Servicios cont6 con un total de 30
contratistas los cuales ejecutaron un total de 16 actividades descritas en el anexo
técnico del proyecto con un cumplimiento total de la meta asignada.

NUEVA ESTRUCTURA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL.

La Gobernacion de Antioquia expidio el Decreto con Radicado N° D
2020070002567, del 05 de noviembre de 2020 "Por el cual se determina la
estructura administrativa de la administracion departamental, se definen las
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funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras disposiciones” el
cual inici6 su vigencia a partir del 1° de febrero de 2021.

El articulo 126° establecid la estructura organica de la Secretaria Seccional de Salud
y Proteccion Social de Antioquia.

ESTRUCTURA ORGANICA DE LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA
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Dotacion Hospitalaria

» Realizar la totalidad de las actividades a cargo de la Direccidén en el componente
de dotacion hospitalaria.

» Seguimiento a los recursos de dotacion entregados en el 2019, ya que no se
conto con el espacio y tiempo.

» Formalizacion comodatos ventiladores donados por la presidencia, a la fecha no
se cuenta con la ubicacion final de los mismos, la cual es imprescindible para el
proceso.
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» Informes de seguimiento para el Ministerio en lo referente a la donacion de
equipos.

La Secretaria Seccional de salud y proteccion Social de Antioquia (SSSA) realizd
en el aflo 2020 gestion para la dotacidn de equipos biomédicos para los 125
municipios del departamento, bajo la Resolucion 1940 de 2020, El Ministerio de
Salud y Proteccion Social. El nombre del proyecto es “Formacion de la prestacion
de servicios de salud y las acciones de salud publica durante la pandemia SARS

COV-2 (covid-19) en Antioquia”, y tendra un valor total de $15.291.099.756.

AMBULANCIAS

Para el aflo 2021 se tiene proyectado la entrega de 30 ambulancias, de las cuales
son seis (6) de transporte asistencial musicalizado — TAM y 24 de transporte
asistencial Basica; para lo cual se va a cofinanciar 50% el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, 30% La Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia y el 20% los municipios.

s TIPO

N MUNICIPIO AMBULANCIA MINISTERIO SSSA MUNICIPIO
1 Caucasia TAM $  135.000.000 | $135.000.000 NO
2 Caldas TAM $  135.000.000 | $135.000.000 NO
3 Medellin (La Maria) TAM $  135.000.000 | $135.000.000 NO
4 Itagtii TAM $  135.000.000 | $135.000.000 NO
5 Rionegro TAM $ 135.000.000 $ 81.000.000 $ 54.000.000
6 Santa Fe de Antioguia TAM $ 135.000.000 | $ 81.000.000 $ 54.000.000
7 Ituango TAB $  100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
8 Toledo TAB $ 100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
9 San Roque TAB $ 100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
10 Yondé TAB $ 100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
11 Ciudad Bolivar TAB $ 100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
12 Chigorodé TAB $ 100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
13 Arboletes TAB $  100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
14 Carepa TAB $  100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
15 San Pedro de Urabéa TAB $  100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
16 San Luis TAB $  100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
17 Sons6n TAB $ 100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
18 Marinilla TAB $ 100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
19 El Santuario TAB $ 100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
20 Guatapé TAB $ 100.000.000 | ¢ 60.000.000 $ 40.000.000
21 Narifio TAB $  100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
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22 San Vicente TAB $  100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
23 Sabaneta TAB $ 100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
24 Medellin (La Maria) TAB $ 100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
25 Yolombd TAB $ 100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
26 Remedios TAB $ 100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
27 Valdivia TAB $  100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
28 Puerto Nare TAB $  100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
29 Santo Domingo TAB $ 100.000.000 | $ 60.000.000 $ 40.000.000
30 Urrao TAB

Fuente: Direccion de Calidad y Red de Servicios

Infraestructura Hospitalaria

Empresa Social del Estado — ESE Hospital San Vicente de Paul de Caldas: El 19
de febrero de 2021, La Gobernacion de Antioquia a través de La Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, asigno recursos por valor de
$ 751'259.820.00, para que el Hospital adelante la contratacion de los disefios
técnicos para la Proyeccién del Nuevo Hospital San Vicente de Paul del municipio
de Caldas, a ubicarse en los terrenos donde funciona actualmente.

Hospital de Apartadd: Para el municipio de Apartadd, se viene adelantando la
proyeccion del Nuevo Hospital Antonio Roldan Betancur, donde con un valor
aproximado de $48.000 millones, el Gobierno Central ha comprometido recursos
por $24.000 millones, por su parte la Gobernacion de Antioquia SSSA, tiene un
compromiso por $10.000 millones, el municipio de Apartado y la Fundacién Rosalba
Zapata, recursos por $14.000 millones a la fecha 08 de marzo de 2021.

Empresa Social del Estado - ESE Francisco Valderrama de Turbo: Para el municipio
de Turbo, se viene adelantando la proyeccién la ampliacion de la infraestructura
fisica del Hospital Francisco Valderrama, donde la Gobernacion de Antioquia SSSA,
tiene un compromiso por $6.000 millones.

3. RELACION DEL TALENTO HUMANO PERTENECIENTE A LA DIRECCION DE
CALIDAD Y RED DE SERVICIOS, CARGO Y DESCRIPCION

La Direccién de Calidad y Red de Servicios tiene un total de 39 funcionarios de
planta, de los cuales 30 estan en carrera administrativa y en provisionalidad 9, la
mayoria (30) no tiene vacaciones pendientes y un total de 27 contratistas para
apoyar los diferentes procesos de la direccion.

TIPO EVAL. |EVAL. |CONCERT.
APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NOM 1r. 2° COMPR. VACACIONES
* | SEMES. | SEMES. | 2021-2022
1 | Villegas Céardenas Victoria Eugenia | P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada Pend. 1 periodo
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Pend. 2
2 Lopera Montoya Beatriz Irleny P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada periodos
3 Pimienta Restrepo Rodrigo Mario P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada | AL DIA
4 Gomez Gonzalez Gloria P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada | AL DIA
5 | Gémez Cadena Matilde P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada | Realizada
6 Maya Gonzélez Jorge Eliécer P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada | 05 al 23 de abril
7 Urrego Davila Gloria Elena Técnico C.A. 100 100 Realizada | AL DIA
8 Naranjo Garcia Diana Maria P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada | AL DIA
9 Alba Acevedo Alfonso P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada AL DIA
10 | Ospina Sanchez Luis Salvador Técnico C.A. 100 100 Realizada | AL DIA
11 | Ortega Colonia Marco Aurelio Técnico C.A. 100 100 Realizada | AL DIA
12 | Rosero Estupifian Mauricio Renaldo | P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada | AL DIA
13 | Restrepo Gil Sandra Lucia P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada | AL DIA
14 | Pérez Sepulveda Jorge William P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada | Pend. 1 periodo
15 | Tobdn Diaz Maria del Pilar P.Universitario | C.A. 100 100 Pendiente | AL DIA
16 | Bernal Rodriguez Guillermo Alejand. | P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada Pend. 1 periodo
17 | Aristizdbal Giraldo Nidian Yancélly P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada | Pend. 1 periodo
18 | Barco Restrepo Catalina A. Adminis. C.A. 100 100 Realizada | AL DIA
19 | Mosquera Padilla Rosmira P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada | AL DIA
20 | Beltran Zambrano Lucy Audrey P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada | AL DIA
21 | Ibarra Franco Lucia Esther P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada AL DIA
22 | Rendén Cano Daniel Técnico C.A. 100 100 Realizada | AL DIA
23 | Mufioz Meneses Diana Patricia P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada Pend. 1 periodo
24 | Alvarez Rios Deysi Marcela A. Adminis. C.A. 100 100 Realizada | AL DIA
25 | Arias Cifuentes Lina Maria P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada Pend. 1 periodo
26 | Machado Renteria Amaury P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada | Pend. 1 periodo
8 al 29 de
27 | Piedrahita Calder6n Ana Maria P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada | marzo
28 | Ocampo Cardona Diana Patricia P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada | AL DIA
29 | lIsaza Cardona Luz Aidé P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada | AL DIA
Ingreso Julio de
30 | Cardona Gémez Mdnica Maria P.Universitario | C.A. 100 100 Realizada | 2020
31 | Calle Rivera Néstor Alonso A. Adminis. PROV. | 100 100 Realizada | AL DIA
32 | Cadavid Valencia Olga Cecilia P.Universitario | PROV. | 100 100 Realizada | AL DIA
33 | Duque Jiménez Luz Marina P.Universitario | PROV. | 100 100 Realizada | AL DIA
34 | Restrepo Puerta Pilar Eugenia A. Adminis. PROV. | 100 100 Realizada | AL DIA
35 | Buitrago Echeverri Ailin Maritza P.Universitario | PROV. | 100 100 Realizada | AL DIA
36 | Obregon Catano Leidy Johanna P.Universitario | PROV. | 96 100 Realizada | AL DIA
37 | Ingrid Darlene Acevedo Arboleda A. Adminis. PROV. | 100 100 Pendiente | AL DIA
38 | Alexandra Echeverry Alzate P.Universitario | PROV. | 100 100 Realizada | Pend. 1 periodo
39 | Carlos Gilberto Marin Arboleda P.Universitario | PROV. | 96 98 Realizada | AL DIA

Fuente: Direccion de Calidad y red de Servicios.

4. SITUACION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS

La Direccidon de Calidad y Red de Servicios tuvo asignado un presupuesto para el
afio 2020 inicial de:
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PRESUPUESTO 2020

L Suma de Suma de % Suma de
. |Descripcion PEP ° Sumade Tot| Sumade

Dependencia Presupuesto | Presupuesto [Compro | Acumulado . .

Proyecto L . . Obligaciones Pagos

Inicial Actual metido | Compromiso
Telemedicina 706.677.000 706.677.000 86,07% | 608.252.404 608.252.404 608.252.404
Modernizacién de
S5CRS- laRed Prestadora | 75 77 543 000| 70.082.634.152 | 48,40% |33.917.555.004|33.901.537.004| 33.527.891.126

Direccion de |de Servicios de
Calidad y Red |Salud

de Servicios

Implementacién y

fortalecimiento del | 5.545.790.000 | 6.545.790.000 | 93,39% | 6.113.244.961 | 6.113.244.961 | 6.113.244.961
SOGC alos
Total 5.CRS - Direccion de Calidad 79.330.010.000]77.335.101.152 | 52,55% [40.639.052.369[40.623.034.369] 40.249.388.491
Total general | 79.330.010.000( 77.335.101.152 | 52,55% |40.639.052.369|40.623.034.369 40.249.388.491

Para el afio 2021, La Direcciéon de Calidad y Red de Servicios tiene asignado un

presupuesto inicial de:

PRESUPUESTO 2021

Descripcion -
Proyecto

Suma de
Apropiacién
Inicial

Suma de
Apropiacién
Vigente

Suma de
Total CDP

%
Compromiso

Suma de

Compromiso

Suma de

Obligaciones

Suma de
Pagos

Implementacion
Telemedicina,
conectados para
cuidar la salud y
la vida de la
poblacién
Antioquefia
Antioquia

1.307.386.000

1.307.386.000

20.404.340

1,56%

20.404.340

20.404.340

20.404.340

Fortalecimiento a
la Red de
Senicios de
salud del
departamento
Antioguia

57.578.448.000

70.920.990.881

17.544.070.292

2,83%

2.008.171.686|

1.040.153.316

1.040.153.316

Implementacién
y fortalecimiento
del SOGC a los
prestadores de
senicios de
salud en el
departamento de
Antioquia

8.201.958.000

8.201.958.000

5.813.218.020

68,44%

5.613.218.020

670.255.020

670.255.020

TOTAL
Direccion de
Calidad y Red
de Servicios

67.087.792.000

80.430.334.881

23.377.692.652

9,50%

7.641.794.046)

1.730.812.676

1.730.812.676

67.087.792.000

80.430.334.881

23.377.692.652

9,50%

7.641.794.046

1.730.812.676

1.730.812.676

Fuente: Direccién de Administrativay Financiera.
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