JPIEDRAHITAC

ANEXO
FORMATO UNICO
ACTA DE INFORME DE GESTION
{Ley 951 de marzo 31 de 2005)

1. Datos generales:

A. Nombre del funcionario responsable que entrega: Jaime Alberto
Piedrahita Cardenas

B. Cargo: Director Operativo Subregional Nordeste.

C. Entidad: Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.

D. Ciudad y fecha: Yolombé, 28 de enero de 2020.

E. Fecha de inicio de la gestion: 01 de enero de 2016

F. Condicion de la presentacion: Finalizacion de periodo de gobierno de la
actual administracion departamental.

G. Fecha de retiro, separacion del cargo o ratificacion: 28/01/2020

2. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION:

El presente informe esta enmarcado en el Plan de Desarrollo Departamental,
‘Antioguia Piensa en Grande” 2016-2019, Linea Estratégica 2: La Nueva
Ruralidad, para vivir mejor en el campo liderada en su proceso de formulacion

por el sefor secretario de Agricultura y Desarrollo Rural de Antioquia y su
equipo de trabajo.

Los Equipos Técnicos de Apoyo del Magdalena Medio, con sede en Puerto
Berrio, oficina en comodato con la alcaldia municipal y tramite de renovacién
aprobado con el alcalde electo Gustavo Ernesto Medina Zapata y Nordeste,
con sede en el Municipio de Yolombd, oficina en comodato con la alcaldia
municipal y tramite de renovacion aprobado con el alcalde electo Ivan Antonio
Ochoa Gomez, en el periodo de gobierno 2016 -2019, orientaron su ejecucion
al desarrollo de las propuestas agropecuarias del Sefior Gobernador Luis Pérez
Gutiérrez, en su linea estratégica:

Linea 2: La nueva ruralidad para vivir mejor en el campo.

Objetivo General: El Plan de Desarrollo “Antioquia Piensa en Grande’ le
propone a la sociedad Antioquefia mirar al campo como la nueva oportunidad
que se tiene para que en este territorio se propicie una paz estable y duradera.

Se requiere, en consecuencia, brindar igualdad de oportunidades para la
poblacién rural, junto con el crecimiento y la competitividad de sus actividades
econdmicas, para lo cual se plantean los siguientes componentes:

+ Ordenamiento Territorial Rural (Programa: Directrices y lineamientos

para el ordenamiento territorial agropecuario en Antioquia) Acceso a
Bienes y Servicios de Apoyo.

* Inclusiéon Socio-Productiva a los Productores Rurales (Programa.
Fortalecimiento y Desarrollo de la Agricultura Familiar Campesina).

* Productividad y Competitividad Rural: Programa 1. Infraestructura de
apoyo a la produccién, transformacion y comercializacion de productos
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agropecuarios, pesqueros Yy forestales. Programa 3. Plan de cables
aéreos. Programa 4. Preparando el campo antioquefio para los
mercados del mundo. Programa 5. Antioquia Rural Productiva.

¢ Desarrollo Institucional

La gestion institucional, incluyd la planificacion; formulacion de proyectos;
asesoria y asistencia técnica; seguimiento y evaluacion a los convenios de
cofinanciacion: en la prestacion de servicios de apoyo y coordinacion
interinstitucional.

De igual manera, se participd con el Equipo Técnico de Apoyo en la
formulacién de las cinco lineas estratégicas del Secretario de Agricultura y
Desarrollo Rural Rodolfo Andrés Correa Vargas, en concordancia con las
directrices del sefor gobernador del Departamento Anibal Gaviria Correa.

2.1 APOYO A LA GESTION MUNICIPAL.

Los Municipios en los que se cumplié la mision institucional fueron: Caracoli,
Maceo, Puerto Berrio, Puerto Nare, Puerto Triunfo y Yondd, en el Magdalena
Medio; Amalfi, Anori, Cisneros, Remedios, San Roque, Santo Domingo,
Segovia, Vegachi, Yali y Yolombd, en el Nordeste;, Barbosa, Girardota y
Copacabana, en el Valle de Aburra Norte; Salgar, Tamesis y Amaga, en el
Suroeste; Cocorna en el Oriente de Antioquia (anexo No 1. listado de alcaldes
electos 2020-2023, 1 folio)

2.1.1 Demanda de apoyo municipal. Uno de los temas mas relevantes fue el
de los trapiches y la cafia panelera, realizando asesoria en la elaboracién de
diagnosticos y presupuestos para la adecuacién de trapiches en los Municipios
de Salgar y Amaga, de la region Suroeste y en San Roque y Santo Domingo,
del Nordeste.

Regién Municipio | Informe Beneficiarios | Logro

Suroeste Salgar Técnico trapiche 20 Presupuesto y APU

Suroeste Amaga Técnico trapiche 15 Presupuesto y APU

Oriente Cocorna Técnico trapiche 40 Presupuesto y APU
| Suroeste Tamesis Técnico trapiche 30 Presupuesto y APU
| Nordeste San Roque | Técnico trapiche 55 Presupuesto y APU
LNordeste S. Domingo | Técnico trapiche 20 Presupuesto y APU

2.1.2 Asesoria y Asistencia técnica: Previa solicitud de los municipios de la
jurisdiccion, se asesoro a los municipios en los siguientes temas:

Region Municipio Tema Beneficiarios Logro
Nordeste San Roque Plan de 3 funcionarios | Incluir lo
Desarrollo Agropecuario
Nordeste Santo Plan de 3 funcionarios | Incluir lo
. Domingo Desarrollo Agropecuario
Nordeste Cisneros Plan de 2 funcionarios | Incluir lo
[ Desarrollo Agropecuario
Nordeste Amalfi Plan de 4 funcionarios | Incluir lo
Desarrollo Agropecuario
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Nordeste Anori Plan de 3 funcionarios | Incluir lo
Desarrollo o Agropecuario
Aburra Bello Plan de 1 funcionario Incluir lo
Desarrollo Agropecuario
Nordeste S. Domingo Alianza UMATA y Proyecto
productiva Ganaderos formulado
(ganaderia) . o -
Region Municipio Tema Beneficiarios Logro
Nordeste y Nordeste y Formulacién Ganaderos Proyecto en
Magdalena Magdalena proyecto construccion
Medio Medio anaderia o
Departamento | Departamento | Evaluacion Municipios 3 Alianzas
alianzas productivas
productivas o | evaluadas
Nordeste Yali, Vegachi, | Asesoria en Administracion | Informe No.
S. Domingo PAM Municipal 2016020008799;
2016020008814;
2016020033179
Nordeste Vegachi Asesoria en Administracién | Informe No.
PAM Municipal 2016020008814 |
Valle de Barbosa, Asesoria Administracion | Informe No.
Aburra Girardota municipio en Municipal 2016020034626,
PAM, CMDR, 2016020033179
PGAT . —
Valle de Copacabana Asesoria PAM, Funcionarios Avances del
Aburra PGAT, RUATy | municipio PAM, RUAT y
CMDR SAMA PGAT.
3 : ; - -
Nordeste gggzi?;os y g?ﬁ?—?n; CE, :.IM’ Funcionarios g;?cgz i?ll ;
' PGAT
Magdalena Yondo, ; Docentes Personal
Medio Caracoli f"\dse_song CER vy capacitado
eliponicultura finc :
uncionarios L _
Magdalena Yondé, Asesoria Funcionarios Funcionarios
Medio Maceo, municipio en capacitados
Puerto Nare PAM, CMDR,
PGAT
Magfialena Puerto Berrio, T Funcionarios Funcionarios
Medio gﬁ;?foo!ll'}iunfo Protlicloras 360 capacitados
Magdalena Puerto Berrio | Asesoria Funcionarios Funcionarios
Medio municipio en capacitados
PAM, CMDR,
PGAT I
Magdalena Caracoli Asesoria Funcionarios | Funcionarios
Medio municipio en capacitados
PAM, CMDR,
PGAT
Magdalena Puerto Triunfo | Asesoria Funcionarios Funcionarios
Medio municipio en capacitados
PAM, CMDR,
PGAT
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2.1.3 Seguimiento de la supervision la contratacion estatal:

Durante el periodo de gobierno 2016 — 2019, se tuvo injerencia en la
supervision de 77 convenios de las subregiones Aburra Norte (Barbosa,
Copacabana y Girardota), Magdalena Medio, Nordeste, Oriente (Cocorna) y
Suroeste (Tamesis); tal como se relacionan en la tabla siguiente.

Convenios cofinanciados 2016-2019, subregiones Aburra Norte,
Magdalena Medio, Nordeste, Oriente y Suroeste
SUBREGION 2016 2017 2018 2019 | TOTAL
Magdalena Medio 0 7 7 7 21
Nordeste 2 13 16 11 42
Valle de Aburra 0 3 5 4 12
Oriente 0 0 1 0 1
| Suroeste 0 0 1 0 1
TOTAL 2 23 30 22 77

De los 77 convenios relacionados, se tienen 32 en proceso de liquidacion, de
los cuales hay dos con acta de finalizacion (Santo Domingo, Trapiches y Yali,
Cacao); 30 tienen acta de terminacion, en donde se incluyen 2 alianzas
productivas (Anori, queso y Maceo, cacao) que estan pendientes que la fiducia
reintegre los rendimientos financieros.

A la fecha, para la vigencia 2020, para liquidacion pasan los siguientes
convenios, con actas de supervision para empalme y oficio informe de
contratacion, dirigido al sefior Gobernador del departamento (se anexan 38
folios), elaborados por funcionarios de los Equipos Técnicos de Apoyo
Magdalena Medio y Nordeste:

2017AS180005, Anori, alianza queso.
2017AS180014, Maceo, alianza cacao.
4600008662, Girardota, piscicultura.

4600009634, Girardota, trapiches.

4600008527, San Roque, trapiches.

4600009275, Cisneros, trapiches.

4600009371, Puerto Berrio, extensidon agropecuaria.
4600009336, Yondd, extensidn agropecuaria.
4600009305, Anori, extension agropecuaria.
4600009329, San Roque, extensiéon agropecuaria.
4600009337, Remedios, extension agropecuaria.
4600009348, Cisneros, extension agropecuaria.
4600009354, Yali, extension agropecuaria.
4600009362, Segovia, extension agropecuaria
4600009373, Puerto Triunfo, extension agropecuaria.
4600009561, Puerto Nare, extensién agropecuaria.
4600009307, Barbosa, extension agropecuaria.
4600009315, Copacabana, extension agropecuaria.
4600009319, Girardota, extension agropecuaria.
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A la fecha, para la vigencia 2020, para liquidacion pasan 5 contratos, con actas
de supervision para empalme y oficio informe de contratacion, dirigido al sefor
Gobernador del departamento, elaborados por funcionarios con sede en la
Ciudad de Medellin:

4600008278, Amalfi, plaza de ferias.
4600008282, Amalfi, planta de beneficio.
4600008607, Anori planta de beneficio.
4600008940, Maceo, planta de cacao.
4600009815, Maceo, planta cacao segunda etapa

2.1.4 Consejos Municipales de Desarrollo Rural- CMDR.

Este tema se abordd, en los diferentes municipios asesorados integralmente en
PAM, PGAT, RUAT; se les solicitd copia del acuerdo que los cred o modifico y
del reglamento de trabajo. Se recopild esta informacién en el Formato
Fortalecimiento Institucional. Se entregé documentacion (cartillas) en medio
fisico y magnético.

2.1.5 Seguimiento y evaluacion a la Asistencia Técnica Directa Rural.

Se hizo un repaso, en 19 municipios, sobre la plataforma creada para este fin y
la manera de “subir” la informacion.

2.1.6 Asesoria en la formulacién del Plan de Desarrollo Municipal.

Posterior a la participacion en la formulacion del Plan de Desarrollo del
Departamento, los funcionarios asesoraron a los municipios asignados, en la
formulacion de su Plan de Desarrollo, haciendo énfasis de la importancia que

los planes tengan concordancia con el departamental, en sus lineas y
programas.

2.1.7 Asesoria en la formulacién de proyectos.

Se imparti6 asesoria para la elaboracién de perfiles de proyecto en los
siguientes temas: Cafa panelera, certificacién de predios ganaderos, en
concordancia con el Decreto 1500 de 2007, Fortalecimiento de la cacaocultura
en el Departamento de Antioquia, viveros CER del Municipio de Remedios,
establecimiento de 50 hectareas de cacao, Municipio de Puerto Berrio,
Mejoramiento Genético Municipio de Puerto Berrio, establecimiento de 60

hectareas de cacao, Municipio de Puerto Triunfo, sostenimiento de 350
hectareas de cacao, Municipio de Maceo.

2.1.8 Identificac_:ién de organizaciones de productores: En las Subregiones
Magdalena Medio y Nordeste de Antioquia, se referenciaron 53 organizaciones

Pag. 5 Jaime Alberto Piedrahita Cardenas




' JPIEDRAHITAC

i;
:
L

en los siguientes rubros productivos: Ganaderia, 12; cacao, 17: cafa
panelera,12; café, 1; Piscicultura y pesca, 4; agropecuaria, 4; frutales, 1:
seguridad alimentaria, 1; fique,1.

Berrio-COREGAN

Municipio Organizacién Rubro
Asociacion de Familias Guardabosques Cacao
Productoras de Cacao-ASOPROCAM
Asociacion de Cacaocultores de Amalfi- Cacao
Amalfi ASOCAM
Cooperativa Lechera de Amalfi- Ganaderia
COOLAMALFI
Asociacion de Paneleros del Municipio de |Cania - panela
| | Amalfi-ASOPAMA.
ASOMUCAN Cacao
Comité de Ganaderos de Anori- Ganaderia
COGANORI
Asociacion de productores de queso Ganaderia
KGR Municipio de Anori-ASPROQUEMA
ASFINORI Fique y
subproductos
AMMUAN Seguridad
- Alimentaria
Asaociacidén de Paneleros de Anori- Cana
| APANOR
ASOINCA Cacao
Caracoli Comité de Ganaderos de Caracoli Ganaderia
ASOAGRICOLA Cacao
s ASOPROPASAR Cana
Asociacion de Piscicultores de Cisneros- Peces
Cisneros ASOPISCI
ASOPANOR Cana
Central de Mieles del Nordeste Cafia - miel
ASOCAMA Cacao
Antioqueria de Chocolates y Licores Cacao
Asociacion Integral Campesina del Cacao
Maceo Magdalena Medio Antioquerio-ASOINCA
ASOLEMA Ganaderia
Asociacion de Productores Agropecuarios | Guanabana
de La Floresta y El Ingenio-ASOPROFIN
. Comité de Paneleros Cana
Puerto Asogiacic’m de Pescadores del Magdalena |Peces
Berrio Medp-ASOMILLA :
Comité Regional de Ganaderos de Puerto | Ganaderia
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Municipio Organizacién Rubro
ASOINCA Cacao )
APAGRONAR Ganaderia

Puerto Nare agricultura Y
Comité de Ganaderos de Puerto Triunfo Ganaderia )

Puerto ASOPESA Piscicultura

Triunfo Asociacién de Productores de Cacao
Ecolégico del Municipio de Puerto Triunfo- | Cacao
ASOCAECO e el
ASPAREM __ |Cacao

. Asociacion de Ganaderos del Alto Ganaderia

Remedios | Nordeste-ASGAN
Asociacién de Paneleros El Coral- Cana
Remedios-ASOPACOR )
ASOCASAN Cacao

San Roque |Asociacién de Ganaderos de San Roque- |Ganaderia
ASOGAN
ECODULA Cafa 5

Santo ASOCASAN Cacao

Domingo Comité de Ganaderos Ganaderia
Asociacién Agricola Dominicana Ganaderia y

agricultura -

Segovia ASAGROPO Ganaderia,

agricultura y

piscicultura
Asociacion de Finqueros Cacaocultores de |Cacao
Vegachi-ASOFINCAVE ] i B

Vegachi ASOCAQVE |Cacao
Asociacion de Lecheros de Vegachi- Ganaderia
ASOLEVE -
Asociacion de Paneleros de Vegachi- Cana
ASOPAVE ...... ———
ASOCAYA Cacao B
AGROGANADERA YALI Ganaderia -

vali Asociacion de Piscicultores de Yali- Peces
ASOPISCY -
Asociacion de Paneleros de Yali- Cana
ASOPAYA
APROCAYOL Cacao R
Café Castafio Café

Yolombo Asociacion de Ganaderos del Municipio de | Ganaderia
Yolomb6-ASOGAMUY |
Asociacion de Paneleros y Agropecuarios | Cafia - Panela
de Yolomb$-ASOPAGRQY e -

Yondé Asociacion de Productores Agropecuarios | Ganaderia y cacao
de Yondd-AGROPRAY
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2.1.9 Otras actividades realizadas: En el marco de la gestion institucional, se
desarrollaron otras actividades, a saber: '

Region Municipio Actividad Beneficiarios Logro
Nordeste y Departamento | Seleccion de | Sociedad  de | Inclusion de
M. Medio predios Actlvog. predios
Especiales
Valle Girardota Laboratorio Poblacién Participacion
Aburra de Paz vulnerada
Remedios, Proyecto Municipios del | Coordinacion
Nordeste | Segovia, piscicultura Alto Nordeste | proyectos
| Vegachi, Yali agropecuarios
Medellin Herramienta | Directores Funcionarios
informatica UMATA  ylo | capacitados
MGA Secretarios
Nordeste y Agricultura
M. Medio | Los 16 de las | Recoleccion | Directores Informacion
dos regiones | informacién UMATA y/o | entregada a la
tierras para la | Secretarios Direccion de
EDAA Agricultura Desarrollo Rural
Cisneros Sesién Autoridades vy | Informacion
—— Asamblea Comunidades | programas,
Departament | Nordeste y M. | planes y
) i i al Medio proyectos
Yondbo, Plan Alcaldes y | Informacion
Maceo, Desarrollo funcionarios recibida
M. Medio | Puerto Nare Departament
1 al- Secretario
| | Despacho
' Remedios, Concertacion | Comunidades | Informacion
Nordeste | Segovia, convenio y funcionarios | recibida
B Puerto Berrio | SENA-CICAN
Maceo Dia Municipal | Comunidad Fortalecimiento
del Caballo técnico
Comité Productores Consolidar
M. Medio Técnico Comité Técnico
' Cacaotero
Yond®, Socializacién | Funcionarios Funcionarios
Caracoli, Programa: capacitados
Puerto Nare | Productores
360.
| Medellin Reunién de la | Productores Vo. Bo. proyecto
eDrc]etpc:Jartam i Cadena de departamento | regalias
Cacao
Maceo Capacitacion | Productores y | Asistentes
M. Medio Certificacion | funcionarios capacitados
B en BPAYy de la region
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Region Municipio Actividad Beneficiarios Logro
Certificacion
exportador de
cacao -
Puerto Berrio | Sesién No. 1 | Alcalde y | Asistentes
y No 2 del funcionarios, | capacitados
CMDR, para | Consejeros
su !
reactivacion i
Medellin Participacion | Alcaldes | Definicion
focalizacion | proyectos a
Nordeste y recursos ] ejecutar
M. Medio regalias : ]
Fenoémeno Los 16 | Informacion
del Nifio municipios | municipal sobre.

2.2 FONDOS PARAFISCALES: Se gestiond, ante el Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural, la informacién de los 11 fondos agricolas parafiscales, en los que
Antioquia contribuye, con un 16% del total nacional, equivalente a $51.304.950.577

(afio 2015).

FONDOS PARAFISCALES AGRICOLAS ANTIOQUIA (2015)

FONDO VALOR NACIONAL ANTIOQUIA %
Algodén 652.319.356 1.637.368| 0,25
Arroz 14.395.832.208 859.744.246 6
Cacao 11.482.253.174|  944.942.570| 8
Café 274.554.162.000 44.340.497.163| 16
Caucho 169.931.384 39.082.377 23
Cereales 2.844.409.578 260.065.681 9
Frijol - Soya 546.165.156 19.507.078 4
Hortofruticola 14.481.122.483 3.816.903.000| 26
Leguminosas 872.881.196 283337.432| 32
Panela 2.860.122.618 435625.000 | 15
Papa 2.444.844.794 303.608.662 12
TOTAL 325.304.043.947 51.304.950.577 | 16

Referente a los fondos parafiscales de
porcicola, no se tiene informacién actualizada, para Antioquia; no obstante,
segun volumen de sacrificio bovino (700.000 por afio) y produccion de leche (4
millones litros dia), se estima que de los 100 mil millones de pesos que capta
el Fondo Nacional del Ganado, Antioquia aporta el 17% (2015, ETA).

ganado bovino, bufalino, avicola y

2.3PROGRAMAS DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO

RURAL;:

Se convoco y participé en la socializacion del programa de socializacion,
formulacién y calificacién de Alianzas Productivas:
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Establecimiento de 20 hectareas de platano dominico harton, con 40
productores de la Asociacion LLAMAT del Municipio de Anza.

Fortalecimiento a 48 pequenos productores plataneros, en la vereda Villa Maria
en el Municipio de Turbo.

Establecimiento y Comercializacion de Name, con 35 Familias del
Corregimiento de Pajilla, en el Municipio de Arboletes Antioquia.

Mejoramiento Tecnolégico de 117 hectareas de cacao bajo sistema
agroforestal y construccidon de infraestructura para el beneficio de 78
productores de la asociacion ASOCARE, del Municipio de Remedios.

Establecimiento, Sostenimiento y Comercializacion de lulo, para productores de
AGROCAUR, del Municipio de URRAO.

Sostenimiento de 36 hectareas de cafia y el mejoramiento de agroindustria
panelera, en el Municipio de Yolombd.

Fortalecimiento de la Unidad Empresarial Agroindustrial Independiente, para el
Establecimiento de 22,5 hectareas de Sacha Inchi, Municipio de Puerto Berrio.

Se tienen tres Profesionales Universitarios, como supervisores principales, de
proyectos cofinanciados por el Minagricultura y que son de caracter
departamental, en los rubros: cacao, cafa y piscicultura.

2.4 PLAN DE MODERNIZACION DE LA GANADERIA.

Por designacion del Senor Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural, se
realizé inicialmente la coordinacion de este plan y la estructuracién de ocho
unidades técnicas.

2.4.1 Unidades técnicas del Plan de Modernizacion de la Ganaderia:

Tres Profesionales Universitarios de los Equipos Técnicos Magdalena Medio v
Nordeste, hacen parte de tres de las ocho unidades técnicas de este plan:

¢ Plan de Racionalizacion (Jorge Eduardo Gafian Parra)

e Ganaderia de Leche y Doble proposito (Alvaro Diego Robledo Posada)

e Ganaderia de carne (Javier Montoya Gutiérrez)

 Bufalos

e Gestidn Gremial y de Informacion

e Ovinos y Caprinos

 Equinos

« Porcinos
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2.4.2 Mesa del Plan de Racionalizacion.

El 3 de agosto de 2016, se reunié la mesa, con el propésito de avalar las
plantas de beneficio animal que cumplieron con los 70 puntos requeridos para
ingresar al plan de racionalizacién, de acuerdo a las siguientes solicitudes y
puntajes:

e Puerto Triunfo 83.00 puntos
e Toledo 74.25 puntos
e Anori 73.00 puntos
e San Carlos 71.50 puntos
e Jerico 68.50 puntos
e Santa Barbara 66.75 puntos
e Salgar 62.25 puntos
e Puerto Nare 46.25 puntos

2.4.3 Plan de racionalizacién de plantas de beneficio animal:

Se realizo la inclusién, en el plan de racionalizacién, de tres plantas de auto
consumo (Anori, San Carlos y Toledo) y una planta de caracter nacional
(Puerto Triunfo), de igual manera, se propicié la firma del Decreto Radicado
2016070004495, del 08/08/2016, por medio del cual se formaliza el plan de

racionalizacion de plantas de beneficio animal y en donde se incluyen 27
plantas.

2.4.4 Comité técnico para la priorizacion, seleccién, financiacion y
cofinanciacion de los proyectos de inversion del plan de modernizacion
de la ganaderia.

El 23 de mayo de 2016 se ajusté el reglamento de este comité técnico: de igual
manera, se realizaron dos reuniones, asi:

o Primera: Realizada el 23 de mayo de 2016, donde se aprobo el
reglamento del comité técnico; una partida de hasta 8.000 millones para
cofinanciar la infraestructura de beneficio en las plantas incluidas en el
plan de racionalizacion, con una cofinanciacién de hasta el 80%.

* Segunda: Realizada el 10 de agosto de 2016, en donde se avala, por
una vez, una cofinanciacién de hasta el 90% y la propuesta de
certificacion de predios, en concordancia con el Decreto 1500 de 2007

2.4.5 Gestion con Administraciones Municipales:

Durante el primer semestre se intercambid informacién referente a plantas de
beneficio animal, con 45 administraciones municipales: Argelia, Narifio, Anori,
San Carlos, Sonson, Santa Barbara, Puerto Triunfo, Concordia, Toledo, Jerico.
Peque, Puerto Nare, San Rafael, Jardin, Salgar, Gémez Plata, Dabeiba.
Concepcion, Ciudad Bolivar, Ituango, Carmen de Viboral, Angostura, Barbosa.
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Sgbanalarga, Frontino, Cisneros, Alejandria, Andes, Sonsén, Fredonia,
Bricefio, Amalfi, San Pedro de Uraba, Granada, San Luis, Canasgordas,

Ebéjico, Remedios, Vegachi, Yali, Segovia, Frontino, Urrao, San Pedro de
Uraba y Copacabana.

2.4.6 Gestion Gremial:

Se convocaron dos reuniones, con 65 organizaciones de ganaderos del
departamento, incluyendo Asociaciones, Comités, Cooperativas, Federaciones
y Corporaciones, con el propésito de unificar criterios gremiales y buscar
mayor representatividad en el ambito nacional, teniendo en cuenta que
Antioguia es el departamento mas ganadero del pais y el que mayores
recursos le aporta al Fondo Nacional del Ganado, en la busqueda de una

mayor proporcionalidad de los recursos parafiscales para reinvertir en el
departamento.

2.4.7 Derechos de peticion y PQRS:

Durante el periodo se generaron respuestas a cinco derechos de peticién de
ciudadanos de Alejandria (1), Guadalupe (2) y Medellin (2); de igual manera se
generd respuesta a 18 PQRS, de los siguientes municipios: Urrao, Bello,
Medellin (4), Yarumal, San Luis, Gémez Plata, Rionegro, Toledo, Nariro,
Santo Domingo, San Pedro de Uraba, Vegachi, Carmen de Viboral, Yali y
Bricefio.

2.5 FONDO ANTIOQUIA SIEMBRA: Con la participacion de los Equipos
Técnicos de Apoyo Nordeste y Magdalena Medio, se acompaii6 la gestion
en estas subregiones; ademas, se disefid y socializé en todo el
departamento la estrategia de retencion de vientres. El fondo Antioquia
Siembra, presentara en forma pormenorizada todos los datos
departamentales.

2.6 GOBERNADOR EN LA NOCHE: En la subregion, Se acompand el
Programa de El Gobernador en la Noche, en los Siguientes Municipios,
Anori, Amalfi (2) y Maceo.

3. SITUACION DE LOS RECURSOS:

Detalle pormenorizado sobre la situacion de los recursos, por cada una de las
vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la gestion
y la fecha de retiro, separacion del cargo o ratificacién, asi:

A. Recursos Financieros: N/A, la gestion de recursos, se presentan en el
Informe del Seror Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural, ordenador del
gasto.

B. Bienes Muebles e Inmuebles: los funcionarios adscritos a los Equipos
Técnicos de Apoyo Magdalena Medio (Puerto Berrio) y Nordeste (Yolombd),
tienen un inventario por valor de $ 43.753.071 (cuarenta y tres millones
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setecientos cincuenta y tres mil setenta y un pesos), de acuerdo a la siguiente
relacion de bienes:

Digite Date de Busqueda: 70926185

Cedula: PIEDRAHITA CARDENAS ependencia: G2 !:.']::::m"w |\';l[nl' Lotal: &
0926185 [TAINME ALBERTO ESPACHIODCLSECRET | CA9TLESS 00
FECHA ULTIMA ACTUALIZACION: 2019-Novbre-03
DESCRIPCION DESCRIPCION 2 SERIAL PLACA VALOR
ESCRITORIO CON FALDON METALICO Y FORMICA  SIN SERIAL G029 11 SR 900 a0
: SRt S GIRATORLA PARA . OTRE TR Y
SILLA ERGONOMICA ESCRITORIO SIN SERTAL Gn2oizo SIZTAR 0
Digite Dato de Busqueda: 15387404 e
Cedula: T].%}:'.l)('i\'_-\; .Kl..-ilS&' ] "I.);,'.].)cn.doncia: (2 [fatal  Nalor Iotal;
15387404 WWUANFELIPE DESPACHODELSECRET Elementos: | 4,868,544.00
FECILA ULTIMA ACTUALIZACION: 2019-Novbre-12
DESCRIPCION DESCRIPCION 2 SERLAL PLACA VALOR

COMPUTADOR ALLIN ONE &

GBRAMCOITPCCGOIIN T-  PISO § ENT 8575 G s
BEXJLOBVB242XT. M- ACTA 1827 AN TA62190 7 (o277 SN g
FONMIHOAGTOIVIN

RITORIO o Far e PISOSEXTACTA — iw
ESCRITORIO CONFALDON 5307 EXIAC SINSERIAL 020170 SR e 0
SILLA ERGONOMICA PROSEXISSTS  SINSERIAL  cionosss §327 559 00
COMPUTADOR TODO EN

['NO-LENOVO PISO S EXT ACTA ; s e e
CIS2013PCCGOIS) T- 21827 ALIOGDBL CrO0nnns L, (i

4548125 M-44ZH738

Digite Dato de Busqueda: 70075689 o e
[Cedula: [CRIBE HINCAPIE LUIS  |Dependencia: Go Total Valor lotal: s
70075689 GUILLFRMO _ DIRECCTONDEINFORNI Elementos: 3 4,833,032.00

FECHA ULTIMA ACTUALIZACION: 2019-Novhre-03

DESCRIPCION DESCRIPCION 2 SERIAL PLACA VALOR
COMPUTADOR ALL IN ONE §

GBRAM(017PCCGO229) T-  PISO 5. EXT §549 e
BEXJLOBCPS7ASML M- ACTA 15674 MINLHEDRC GINO2TETE  SZeRo-401H
FOMIIHOAGTOR2VA

ESCRITORIO CON FALDON PISO S EXT 8573

ACTA 10657 SIN SERLAL G210 S o 0
. s = PISO S EXT 8375 s
SILLA ERGONO? R . TR 37 S8
SILLA ERGONOMICA ACTA 10657 SIN SCRIAL 2GR 2N VI2T RN 0

COMPUTADOR TODO EN T qsns
UNO-LENOVO (2012PC0069 1) P15 3 EXT 8575

i L MIXCOoop GHOOONGOTS S 72 e o
T-02381102, M- 1175745 ACTA 1063
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Digite Dato de Busqueda: 85160232

[Cedula: LIS JOSE BAENA .Depemlcncia: G2 [Total [[Valor Total: S
[MELOnZ32 ISANCHEZ DESPACHODELSECRET  |Elementos: 4 ||3,988,559.00

FECH A ULTIMA (CTUALLZWCTON: 2019-Novbre-12

DESCRIPCION DESCRIPCION 2 SERLAL PLACA VALOR
COMPUTADOR ALL IN ONL
SOB RANM2ZOITPOCGOTIN T- PISOQ S OF 309 EXT i S i
BTN OBCPSTSNY A $373 ACTA 23800 MXL7462DFB  Gl00028]154 $2.689.400.00
TONIENCOZO2KI T
U PISO SOF SO0 ENT o o e
ARCHIVADOR e Lt ke SINSERIAL  GO29315 S411.168.00
g Ay o s PISO 5 OF 309 EXT it e s
FSCRTTORIO CON FALDON $3735 ACTA 23892 SIN SERIAL GO29438 $443.995.00
NSO 5 OF 306 2
ESCRUORIO CONFALDON PO S OF SWEXT g GERIAL  G020439 $113.996.00
$573 ACTA 23802
Digire Do de Busquedn: 847 15049 e
if.'etlllt;ll _[GA\A\'.-\A\' PARRA JORGE  |Dependencin: G2 ..'.l"c.llsll” . "{':1.10_1' Tortal: $
L EDUARDG DESPACHODELSECRET __ [Elewmentos: 9[10.530,10%00
FECHA ULTIMA ACTUALIZACION: 2019-Novbre-0
DESCRIPCION DESCRIPCION 2 SERIAL PLACA VALOR
VIDEO BEAM DELL 4320 JEESSITLPISO o co05133p0073  Glooon2432  s2.391.647.00
EXTERNO. PUERTO
GES OREGON 680 TIPO | BERRIO. ACTA  30D0S5793 F0DOSSISE  $2.262
mT82
WWITCHE DE RED § PUERTOs L ERTOBERRIO - (o1 3psonnaz 1079462 $1.899.848 00
TEL §332171 2
. . . CONTRATO 2011-
IMPRESORA CORPORATIVA - SO IR ) i e mre s
SHETE L SERRIORNIES® He (sionny ZEZABAKBIOIAZ GO27849  SL199.715.00
S AGRICULTURA
e GIRATORIA PARA ... o1an i o
SILLA ERGONOMIC A bRl SIN SERIAL G02932° $527.589.00
€ AMARA FOTOGRAFICADE PISO SEXTS822 o000 GLG0116 $781.289 00
6

TP- WHRON 5700020 NWIFT ACTA 07789
CAMARA DIGITAL WECAM - EXT 8332171 -
LUKMAITECH Cw260 PISGy 6

TEL &332171-PISOY 5
- CON TRIPODE SIN SERIAL G100002827 SI02.352.00
METALICO

1232LZ01AZAS GLOO0O0 150 S193.000 00
TELON DE PROVECCTION
PARA VIDEO BEAN!

CONPUTADOR [OD) EXN

LENOVOLZOLIPCmE T4 EXT 833 21 71 PISO MINCBZG GLOO0G1LA6  S1IT2.667 00
[-o2selTus A-ddndody

JPIEDRAHITAC
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Digite Dato de Busqueda: 70037353

Cedula:

FECHA ULTIMA ACTUALIZACION: 2019-NovDre-03F

DESCRIPCION DESCRIPCION 2 SERIAL PLACA
- i pte e DR VRATE L
T (PO GPS GARMIN. OREGOX gp15.0003 - IME0S0203 GO27541
5 AGRICULTURA
COMPUTADOR DE
ESCRITORIO-LENOVO PISO SENT $575 , \o oo S —_
CODIZPCCGOST) P-0. T-4554070, ACTA 10400 ~HOSEGC alnRsL
M-4437489)
COMPUTADOR ALL IN ONE §
GBRAM(01°PCCGO230) T PISOS ENT 8575 . _ G
BEXJLOBCPS7SKN. M. ACTA 170y MBLASIEL  G100023651

FOMHEOAHEDS3AT

COMPUTADOR ALL IN ONE SGB

O S EXT 9575
PAM(2017PCCGO630) T- e B

INA 508 LL71816D7 10028073
BEXJLOBCPSTAES. M- it e Cea0s2
FCMHEDARSOISE] AET 2
'OMPUTADOR ALL IN ONE SGB .
T BREEE e omoms
BEXILOBSYO40EF, M. ARG ARTTRIeY HBOZS16S
FCMHEOAHDO3C 22 :

PISO 5 EXT §575

SWITCHE DERED SPUERTOS ~ OFICINA 509 QSO13D00136 1079461

ACTA 23743
DMPRESORA CORPORATIVA . CONIRATO 2011

; Sy BB-18-0002 - ZAZABAKBIIOO30 G758
SAMSLNG AGRICULTURA

. ) . METALICOY ... e
ESCRITORIO CONFALDON  pEALICS SIN SERIAL 6020242

PISO S EXT §573

ESCRITORIO CON FALDON OFICINA 508 SIN SERIAL GU20243
ACTA 23743
GIRATORIA PARA

SILLA ERGONOMICA oRiony T SBVSERIAL GO26330
SILLA ERGONOMICA PISO SENT 578 SIN SERIAL (20331
OFICINA 509
ACTA 23743

e PISO SENTSSH1 _. . ..
TELEFONO DIGITAL gt 21502321 GinTss)
SILLAS GIRATORIA CON PISOSEXTSSI (. (oor s s
BRAZOS ¥ TAPIZADA, ACTA 21403 RS L

o~ e PISO $ EXT 8575

L L SRURECCIONEARA OFICINA 59 SINSERIAL  Gloaod2<is
ACTA 23743

COMPUTADOR TODO EX UNO -

LENOVQ NT22(201 2PCOOE03) AMINCCAP Crlomnainid =y

EXT $631391 PISO

JPIEDRAHITAC
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MONTOYA wDq:'end&l.l-a:}:';: Er: - TOI:III Valer Total: §
T003735¢  |GUTIERREZ JAVIER.  [DESPACHODELSECRET Elementos: 13 18.565,624.09

VALOR

SEA0 IS0

SITR32 85100

2680 42000

S2EASLAT0 0N

§1.890 82300

119871600

$243 036,00

$143 036,00

§227750.09

SR ASE T
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4. PLANTA DE PERSONAL: El periodo de gobierno comenzé con un Director
Operativo (libre nombramiento y remocion); 4 Profesionales Universitarios (en
carrera, Yolombo) y dos provisionales (Puerto Berrio). Al cierre del cuatrienio
se tienen dos Profesionales Universitarios en carrera con sede en Yolombé: un
profesional Universitario (Provisionalidad) en Puerto Berrio y Un Director
Operativo (libre nombramiento y remocién) con sede en Yolombé. Salié un
Profesional Universitario en provisionalidad, con sede en Puerto Berrio y su
cargo fue ocupado por otro en periodo de prueba de carrera; ingresé un
Profesional universitario en provisionalidad en la vacante de uno de los dos
funcionarios pensionados, queda una vacante de Profesional Universitario, con

sede en el Equipo Técnico de Apoyo, en Yolombd. Se describe a continuacion
la planta de personal:

CONCEPTO “TOTAL NUMERO DE NUMERO DE
NUMERO DE CARGOS CARGOS

CARGOSDELA | PROVISTOS VACANTES

9 (. PLANTA

Cargos de libre nombramiento y remocion:

e A la fecha de inicio de la 1 0 0

__gestion Enero 2016 -

e A |la fecha de presentacion 1 0 0]

acta de informe de gestion por
finalizacion de administracion,
diciembre 2019

Variacion porcentual 0 0 0

| Cargos Carrera administrativa

e A la fecha de inicio de la 4 0 0

~_gestién enero 2016

e A la fecha de presentacion 2 1 2(1)
acta de informe de gestion por (periodo de (ocupado
finalizacion de administracién, prueba) por

___diciembre 2019 provisional)

Variacion porcentual -50% 100% 100%

Empleos temporales

» A la fecha de inicio de la 2 0 0
gestionenero2016 |

e A |la fecha de presentacion 1 0 0

acta de informe de gestion por
finalizacion de administracion,
diciembre 2019

Variacion porcentual -50% 0 0
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Se detallan los Profesionales Universitarios y Director Operativo, asignados y
que durante el periodo 2016 — 2019 estuvieron en las subregiones Magdalena
Medio y Nordeste:

Nombres | Apellidos | Cédula :;g;nellri?ifaa:%?‘ Grade Nue
Jaime Piedrahita Director
Alberto | Cardenas | 70.926.185 | Operativo ¥ |00qd029%0
Profesional
Juan Bedoya Universitario.
Felipe Klaiss 15.387.404 Provisional. ETA 2 2000002370
Nordeste B -
Profesional
. Universitario.
‘é‘zjrlf’;r - g:rr::n 8.471.309 | Provisional. ETA | 2 2000004304
Magdalena
Medio. -
Profesional
: Montoya Universitario. De
Javier Guttroez 70.037.359 eartera. ETA 2 2000002988
Nordeste
Profesional
. Universitario. De
e Suterrez | 70.116.532 | carrera. ETA 2 2000002992
Nordeste.
(Pensionado) )
Profesional
Luis Uribe Universitario. De
Guillermo | Hincapié 7R85 carrera. ETA 2 2000002991
Nordeste o
Profesional
;. Universitario.
iﬁg'rza frilo 1 43.904.374 | Provisional. ETA |2 2000002916
Magdalena
Medio. (retirada) B
Alvaro Robledo Profesional -
Diego Posada 15.622.228 | Universitario. De
carrera. ETA 2 2000002973
Nordeste.
(Pensionado)
Luis José | Baena 85.160.232 | Profesional o
Sanchez Universitario. En
periodo de
prueba de 2 2000002997
carrera. ETA
Magdalena
Medio.
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5. P_RF)GRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: En el cuatrienio 2016-2019, se
reall_zq la asesoria de proyectos de agroindustrias paneleras para los
municipios de Yolombd, San Roque, Santo Domingo, Barbosa, Girardota,

Cisneros, Vegachi; Arroz, caucho y cacao en Yondo; Derivados lacteos en
Amalfi y Anori.

6. OBRAS PUBLICAS: El documento completo sera relacionado por el Director
de Desarrollo Rural, en donde se contempla valor y objeto del contrato, estado
actual con su porcentaje de ejecucion fisica y financiera; correspondiente a las
siguientes obras en las subregiones magdalena medio y Nordeste:

Planta de beneficio animal, Municipio de Amalfi.
Plaza de ferias, Municipio de Amalfi.

Planta de beneficio animal, Municipio de Anori.
Planta de beneficio de cacao, Municipio de Maceo.

7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES:

En la unidad Regional de Planificacién Agropecuaria, URPA, se presentara el
informe completo, donde se incluyen las intervenciones en las subregiones
Aburra Norte (Barbosa, Copacabana y Girardota), Magdalena Medio y
Nordeste. (se anexa presentacion de inversiones en copia con 42 diapositivas,
11 folios)

8. CONTRATACION: El documento completo sera relacionado por el Director
de Desarrollo Rural, en donde se contempla valor y objeto del contrato, estado
actual con su porcentaje de ejecucion fisica y financiera.

9. REGLAMENTOS Y MANUALES: Manual de contratacion: Establece
directrices y parametros claros y coherentes que sirvan de guia para el
desarrollo de la gestion contractual y de cada una de las etapas de los
procesos de seleccion adelantados por la entidad

Manual se supervision: Herramienta de trabajo a las personas naturales o
juridicas que ejercen las labores de supervision e interventoria de los diferentes
contratos celebrados por el Departamento de Antioquia.

Manual del empleado publico: Reglamenta la administracion del personal que
presta servicio al Departamento de Antioquia.

Manual del Empleado Publico.

Manual de Funciones G+
Manual del sistema de seguridad y salud en el trabajo.
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10. CONCEPTO GENERAL: La gestiéon realizada, en coordinacién con los
Equipos Técnicos de Apoyo del Magdalena medio y Nordeste, contribuy6 al
desarrollo agropecuario de estas subregiones, en concordancia con el Plan de
desarrollo Antioquia Piensa en Grande 2016-2019, linea 2 “Nueva Ruralidad
para vivir mejor en el Campo” en donde se plantearon varios componentes con
sus respectivos programas.

11. RIRMA:

JAlMEWNAS
C.C 70.923 '

NOMBRE Y FIRMA
FUNCIONARIO RESPONSABLE

f .
ANDRESSANTARTIN ALZATE
C.C. 71.555.973
Director Desarrollo Rural
Primer testigo

JOSE J BARRENECHE

C.C! .
Ase Despacho
Segupdo testigo

JPIEDRAHITAC
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