Medellin, 2nero 22 de 2020

Radicado:R 2020010023581
Fecha: 2020/01/22 4:50 PM vy
Tpo: OFICIO

St NI

GERENCIA DE AUDITORIA INTERNA
Gobernacion de Antioquia

Asunto: Informe de Gestion Final
Cordial saludo,

En cumplimiento de la Ley hago entrega del informe de Gestion Final
como Profesional Especializado en la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion de Antioquia.

Cordialmente,

ENRIQUE CORDOBA
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Medellin, enero 22 de 2020

Medellin, 21 de enero de 2020

Senores
GERENCIA DE CONTROL INTERNO
Gobernacion de Antioquia

Asunto: Informe de Gestion Final

Cordial saludo,

En cumplimiento de la Ley hago entrega del informe de Gestion Final
como Profesional Especializado en la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion de Antioquia.

Cordialmente,







ANEXO'
FORMATO UNICO
ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

1. DATOS GENERALES:

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE QUE ENTREGA: ENRIQUE CORDOBA
B. CARGO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL): GOBERNACION DE ANTIOQUIA

D. CIUDAD Y FECHA: Medellin, enero 21 de 2020

E. FECHA DE INICIO DE LA GESTION: Mayo, 10 de 2017

F. CONDICION DE LA PRESENTACION:

RETIRO _X SEPARACION DEL CARGO RATIFICACION

G. FECHA DE RETIRO, SEPARACION DEL CARGO O RATIFICACION: Enero 21 de 2020

2. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION:

Informe narrado, maximo de dos hojas, sobre la gestidn adelantada, en la que se cubra
aspectos como son: Principales logros, programas, proyectos, actividades y los resultados
obtenidos por cada uno de los anteriores, contextualizado en términos de economia, eficiencia
y eficacia.

Gestion de pagos
Los pagos se causan en la Direccién de Contabilidad y pasan a la Tesoreria para realizar la
propuesta de pago masiva en el sistema SAP

Durante el aiio 2019 se realizaron 4.330 pagos de las diferentes cuentas
bancarias habilitadas para el pago

CUENTAS MAESTRAS

Bancolombia | 1451677264 |Ahorros| OTROS GASTOS EN SALUD - INVERSION
Banco de Occidente 430816074 | Ahorros PARTIC'PAfJgE,Ei%%t‘;é’#&KD “RALE

SGP OFERTA - PRESTACION DE
Banco Popular 220191105535 [ Ahorros | SERVICIOS DE SALUD EN LO CUBIERTO
CON SUBSIDIO A LA DEMANDA

INGRESOS

Se realizan los registros contables de los recursos que ingresan a la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia por los diferentes
conceptos:

e SGP y Salud Publica

« Otras transferencias de la nacién para programas especiales

e Impuestos a la cerveza, al cigarrillo

e Impuesto de licores, vinos y aperitivos

¢ Impuesto de loterias foraneas

e Reintegro de recursos

e Entre otros

" Tomado de la Resolucién Organica 5674 de 2005 de la Contraloria General de la Republica



a4,
L

Durante el afio 2019 se realizaron 6.928 registros en SAP por cencepto de

ingresos, que van desde el consecutivo 4700074303 al 4700081231,

A 20 de enero de 2020 se encuentran pendiente por realizar el ingreso en SAP
de lo recaudado del 01 al 20 de enero. Se cerré el afo 2019.

CARTERA FACTURACION

Recobros cuotas partes: Corresponde a 240, distribuidos en 123 entidades
cuota partistas. Para el proceso de recaudo se realizaron las siguientes

actividades:

+ Diagnostico de la cartera

INFORME DE GESTION -RECOBROS CUOTAS PARTES JUBILATORIAS

Cantidad | Cantidad | %Entiade %
Observacion Entidade | Jubilado | s Cuotas | Jubilado
s s Partistas s
Entidades con pagos al dia 3 28 113 23% 47%
Entidades que presentan saldos
vencidos .98 127y 77%|  53%
Entidades Cuota Partistas 126 240 100% 100%

De las 28 entidades que se encuentran con pagos al dia, se les viene
presentando de manera mensual la cuenta de cobro y se registra el
pago inmediatamente en SAP una vez es identificado.

De las 95 entidades que presentan saldos vencidos:

O

O

Se le deben dar de baja a 35 segun informe presentado por la
Fundacion Universidad de Antioquia. Es decir que quedarian en
total 91 entidades cuotapartistas vigentes para continuar con el
recobro de cuotas partes pensionales.

21 Se encuentran activas en cobro coactivo.

o A las anteriores también se les debe realizar liquidacion de lo

corriente que cuenta a partir del corte de la liquidacion que fue
enviada a coactiva

o 42 Entidades que debe hacerse la liquidacion para el envio de

cuentas de cobro. Es decir que de las entidades que presentan
saldos vencidos, son 63 que deben realizarse la actualizacion de
la liquidacién, estas venian siendo manejadas por el equipo de
apoyo contratado con la universidad de Antioquia el cual estaba
integrado por:

= Profesional Financiero: Medio tiempo para cartera cuotas

partes y medio tiempo para recobros

* Profesional juridico

» Contador

= Auxiliar

Recuperaciéon de Cartera de Cuotas Partes Pensionales




La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia recaudo
durante los afos 2018 y 2019 los siguientes recrusos por concepto de cuotas

pensionales. ]
RECUPERACION DE TOTAL
CARTERA N
2018 476.257.887
2019 464.853.772 |
Total 1941.111.659
Fuente: SAP

« Botén de pagos electrénicos

Desde el mes de septiembre de 2019 inici¢ la campafia de comunicacion para
que las entidades cuotapartistas paguen a través del botdn de pagos
electrénicos que esta ubicado en la pagina www.dssa.gov.co en el link de
pagos y a su vez la opcion cuotas partes pensionales. Ha sido un logro en la
medida que el recaudo se identifica faciimente y oportunamente.
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B. Bienes Muebles e Inmuebles

Nota: Adjunte relacion de inventarios y responsables.

4. PLANTA DE PERSONAL.:
Detalle de la planta de personal

de la Entidad.

TOTAL NUMERO NUMERO DE CARGOS NUMERO DE
CONCEPTO DE CARGOS DE LA PROVISTOS CARGOS
PLANTA VACANTES
Cargos de libre nombramiento y remocion:
» Al fzcha de inicio e R
la gesucr
= Alafzcha de reurs,
Separacion del cargoo -
ratificacion _ R I
Variacion porcentual o L
Cargos de Carrera Administrativa:
= A lafecha de inicio a | 4 ? 0
de la gestion o B _i
= Alafecha de retiro, 4 4 ' 0
separacion del cargo
|__oratificacion B g
Variacién porcentual 5 B 0

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: NO APLICA

Relacione por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de
inicio de la gestién y la fecha de retiro o ratificacién, todos y cada uno de los programas,
estudios y proyectos que se hayan formulado para el cumplimiento misional de la entidad.

1453



ESTADO
VALOR
ASIGNADO
DENOMINACION DESCRIPCION EJECUTADO EN PROCESO {Millones
(Marque *x") {Marque "x™) de Pesos)
Vigencia Fiscal Ano ____ Comprendidaentreeldia ____ delmes ____yeldia____ del mes
Vigencia Fiscal Ano Comprendida entre el dia del mes ____ y el dia del mes __

6. OBRAS PUBLICAS — NO APLICA

Relacione por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de
inicio de la gestion y la fecha de retiro o ratificacién, todas y cada una de las obras publicas
adelantadas, sefalando si esta en ejecucion o en proceso, el valor debe incluir adiciones o
modificaciones.

Si la obra publica termino en condiciones anormales (terminacién anticipada, caducidad, etc.)
se debe efectuar el respectivo comentario en la columna de observaciones

ESTADO

OBJETO NOMBRE © NOMBRE O VALOR

DE LA RAZON SOCIAL RAZON EJECUTADO OBSERVA-

QBRA DEL SOCIAL DEL EJECUTADA EN (Millones de CIONES
PUBLICA | CONTRATISTA | INTERVENTOR {Marque PROCESO Pesos)

“x') (Marque
..x"}

Vigencia Fiscal Ano _____ Comprendida entre el dia del mes yeldia____ del mes
Vigencia Fiscal Ano _ Comprendida entre el dia del mes y el dia del mes

7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES: NO APLICA

Relacione por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de
inicio de la gestion y la fecha de retiro o ratificacion, los valores presupuestados, los
efectivamente recaudados y el porcentaje de ejecucion.



INGRESOS
CONCEPTO VALOR VALOR PORCENTAJE DE
DEL INGRESO PRESUPUESTADO RECAUDADO RECAUDO
{Millones de Pesos) {Millones de Pesos)

Vigencia Fiscal Ao ____ Comprendida entreel dia ____ delmes ____ yeldia__ _ delmes ____
Apores de la Naod» _ _
Recursas Fropios
Olras Conceptos

Vigencia Fiscal Aho ____ Comprendida entreeldia ____delmes ____ yeldia__ _ delmes ____
Apor=s de la Naodn

Frooios - N e
G LonCepins

Relacione por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de
inicio de la gestion y la fecha de retiro o ratificacion, los valores presupuestados, los

efectivamente gastados y el porcentaje de ejecucion.

GASTOS
CONCEPTO VALOR VALOR PORCENTAJE DE
PRESUPUESTADO EJECUTADO EJECUCION
{Millones de Pesos) (Millones de Pesos)
Vigencia Fiscal Aho ____ Comprendida entre el dia del mes _ yeldia_____del mes ___
Suncoramiento
____delmes___ yeldia___  delmes ___

8. CONTRATACION: NO APLICA

Relacione por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de
inicio de la gestion y la fecha de retiro o ratificacion, el numero de contratos en proceso y
ejecutados de acuerdo con los objetos contractuales (prestacion de servicios, adquisicién de
bienes, suministro, mantenimiento, asesorias, consultarias, concesiones, Fiducias, etc.)) y
modalidades de contratacion (No incluya los contratos de obra publica reportados en el punto 6
de la presente Acta de Informe de Gestion).



3

MODALIDAD DE OBJETOS No. DE No DE VALOR
CONTRATACION CONTRACTUALES CONTRATOS CONTRATOS TOTAL
EN PROCESO EJECUTADOS (Millones de Pesos)
Vigencia Fiscal Ano ___ Comprendida entre el dia ___ del mes yeldia ____ del mes
T

Srocesn Lsnatenn .
Vigencia Fiscal Ano ___ Comprendida entre el dia del mes yeldia____ _ del mes
Cantratacds Lirscta
Sroceso Licitntors B

9. REGLAMENTOS Y MANUALES: NO APLICA

Relacione a la fecha de retiro, separacion del cargo o ratificaciéon, los reglamentos internos y/o
manuales de funciones y procedimientos vigentes en la entidad.

DENOMINACION
DEL REGLAMENTO
yio MANUAL

MECANISMO DE Ne. DE ACTO FECHA DE
DESCRIPCION ADOPCION Y ADMINISTRATIVO ADOPCION O
VIGENCIA DE ADOPCION VIGENCIA

10. CONCEPTO GENERAL: Se hace entrega del formato diligenciado “PLAN DE

ENTREGA DEL CAR

GO” como anexo.

Concepto General Gestion del funcionario que se retira, se separa del cargo o lo ratifican, en
forma narrada maximo en dos hojas, sobre la situacién administrativa y financiera cumplida
durante el periodo comprendido entre la fecha de inicio de su gestién y la de su retito o

rgtificacic’m.

11. FIRMA:

"; 5 /e
ENRIQUE C
NOMBRE Y FIRMA

FUNCIONARIO SALI
(Titular o representan

ENTE, ONSABLE

te Legal)



