
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 

ACTA DE INFORME DE GESTIÓN  

SUBSECRETARÍA PROTECCIÓN SOCIAL 

SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD DE ANTIOQUIA 

(LEY 951 DE MARZO 31 DE 2005) 

1. DATOS GENERALES 

NOMBRE DEL FUNCIONARIO 
RESPONSABLE QUE ENTREGA 

MAURICIO JOSÉ JARAMILLO CUARTAS  

CARGO SUBSECRETARIO PROTECCIÓN SOCIAL  

ENTIDAD (RAZÓN SOCIAL) SECRETARÍA SECCIONAL DE SALUD Y 
PROTECCIÓN SOCIAL DE ANTIOQUIA 

CIUDAD Y FECHA MEDELLÍN 

FECHA DE INICIO DE LA GESTIÓN Mayo 28 de 2019 

CONDICIÓN DE LA 
PRESENTACION 

RETIRO 

FECHA DE RETIRO, SEPARACIÓN 
DEL CARGO O RATIFICACIÓN 

Enero 17 de 2020 

 

2. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTIÓN: 

FUNCIONES GENERALES: 

De acuerdo con la Ordenanza 29 del 30 de diciembre de 2010 las funciones de la Secretaria 
Seccional de Salud de Antioquia, son: 

o Formular, coordinar y evaluar la política de Protección Social del Departamento. 
o Dirigir, coordinar y evaluar las acciones de Protección Social que realicen las 

diferentes dependencias del Departamento de Antioquia. 
o Dirigir, coordinar y evaluar las acciones de atención de emergencias y desastres, 

transporte Aero médico de las brigadas, realizadas por el 
o Programa Aéreo de Salud. 
o Asesorar y asistir técnicamente, vigilar y controlar las instituciones que prestan 

servicios de salud a los adultos mayores. 
o Diseñar y ejecutar programas de atención integral en salud a la población adulta 

mayor, anciana y en situación de discapacidad del Departamento de Antioquia. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

o Dirigir, coordinar y evaluar las acciones desarrolladas por los equipos regionales de 
salud. 

 
PARTICIPACION EN JUNTAS DIRECTIVAS 

 
El Subsecretario de Protección Social se encuentra delegado por la Secretaria de 
Salud para asistir a las siguientes Juntas Directivas: 
 

o ESE Carisma 
o ESE Hospital Marco Fidel Suárez de Bello 
o ESE Hospital César Uribe Piedrahita de Caucasia 

 
PLAN DE DESARROLLO 

 
En el Plan de Desarrollo “Antioquia Piensa en Grande 2016 -2019”, las acciones del sector 

salud se encuentran inmersas dentro de la Línea 3: Equidad y Movilidad Social, 

componente Salud, con tres  programas Salud Ambiental, Salud Pública y Fortalecimiento 

Autoridad Sanitaria, también en esta misma línea se encuentran los componentes de Adulto 

Mayor con el programa Envejecimiento y Vejez y en el  componente de  Población en 

Situación de Discapacidad, el programa Población en Situación de Discapacidad. Para 

desarrollar estos programas se tienen matriculados 34 proyectos matriculados en banco de 

proyectos del Departamento de Antioquia. 

La Subsecretaría de Protección Social es responsable de la ejecución de los siguientes 

Componentes, programas y proyectos del Plan de Desarrollo 2016-2019: 

COMPONENTE: SALUD 

PROGRAMA: Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria 

El programa de Autoridad Sanitaria tiene como objetivo apoyar la ejecución de las acciones 

relacionadas con la afiliación en salud al Sistema General de Seguridad Social, la gestión 

de los recursos y el fortalecimiento a la red con el objetivo de garantizar el acceso de la 

población al sistema. 

 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 

 Apoyo a la prestación de servicios de baja complejidad a la población de difícil 
acceso Todo El Departamento, Antioquia, Occidente. 
 

INDICAD

OR 

PERIODO 

Jun- 19  jul-19 ago-19 sep-19 oct-19 nov-19 dic-19 

Met

a 

Alcanz

ado 

Meta Alcanz

ado 

Meta Alcanz

ado 

Meta Alcanz

ado 

Met

a 

Alcanz

ado 

Meta Alcanz

ado 

Meta Alcanz

ado 

Població

n de 

difícil 

acceso 

atendida 

a través 

de 

brigadas 

de salud 

del 

Program

a Aéreo 

en Salud 

9.6

00 

9.697  11.2

00 

10.554  12.8

00  

12.375  14.4

00  

14.242  16.0

0  

14.872  17.6

00  

17.387  19.2

05 

18.102  

 

Análisis del avance del proyecto   

Debido a la persistencia de condiciones de vida desfavorables del sector que deterioran la 

situación de salud no permitiendo el goce efectivo de este derecho, limitando el bienestar 

de la población antioqueña de difícil acceso, se implementa el proyecto con el fin de 

garantizar a la población del departamento de Antioquia, el acceso a los servicios de salud 

en el contexto del Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS). 

En este periodo el Programa Aéreo Social de Antioquia, realizo 8 brigadas de salud, y un 

apoyo médico en las comunidades de: Bejuquillo y Jurado de Mutata; Siete Vueltas y Filo 

Damaquiel de San Juan de Urabá; Cabecera Municipal de Vigía del Fuerte (Brigada de 

salud y apoyo médico); Carmelo y Candelaria de Arboletes; Changas de Necoclí y 

Cabecera de Apartado por la emergencia invernal.  

En las brigadas de salud se garantizó la atención integral de 7.199 pacientes y la realización 

de 7.199 actividades en salud. 

Componente Aéreo: 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

Actualmente la Gobernación de Antioquia, dispone de tres aeronaves activas: El 

Helicóptero Bell 407 HK4213G y la aeronave Cessna Grand Caravan C208B-EX HK5116G, 

adscritas al despacho de la Secretaria Seccional de Salud y Protección Social de Antioquia, 

y el Helicóptero Bell 412 HK3578G, adscrito al Despacho del Gobernador. 

Las aeronaves sirven como soporte logístico valioso para ser utilizadas por cualquier 

dependencia que en cumplimiento de su objeto misional, requiera en el desarrollo de sus 

actividades, el uso de esta capacidad institucional. Sin embargo, en este propósito, se 

deberá garantizar los recursos financieros necesarios para la operación, con fuentes 

distintas a salud. 

Las aeronaves del Departamento de Antioquia, en actividades humanitarias y que porten 

distintivos de misión médica, su operación es restringida única y exclusiva a esta operación, 

la cual será regulada en concordancia con la normatividad referente a misión médica. 

Durante el período se efectuó la reparación y puesta en funcionamiento del Helicóptero Bell 

407. Se realizó el proceso de habilitación ante la aeronáutica civil, de los 3 pilotos del 

Helicóptero Bell 407, previo entrenamiento en la operación de la aeronave en el exterior. 

Desde el 25 de octubre del presente año opera adecuadamente esta aeronave. 

Proceso de Certificación ante la Aeronáutica Civil: 

Se avanza desde el 2016 con el proceso de certificación ante la Aeronáutica Civil, se cuenta 

con un cronograma el cual fue ajustado en las fechas para dar cumplimiento al proceso. 

De la fase 1 del proceso se encuentra pendiente: “Aceptación IDSI, Hojas de Vida y cierre 
de Fase" no se han aceptado las hojas de vida por parte de la UAEAC” de las siguientes  
personas:  
 

 Coordinador de operaciones: Carlos Guerra 
 Coordinador de mantenimiento: Henry Chaparro 
 Coordinador de entrenamiento: Wilson Arévalo 
 Coordinador de SMS: Alejandro Melo. 

 
Adicionalmente se encuentra pendiente la presentación y radicación de la carta de 
cumplimiento para la solicitud forma según lo descrito en la circular informativa CI-5103-
082-06 y manuales descritos en el desarrollo de la fase 3 del proceso. 
 

 Fortalecimiento de las TIC en la Secretaría Seccional de Salud y Protección 
Social Todo El Departamento 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

Análisis del avance del proyecto 

Durante se realizaron las siguientes actividades:  

o Firma del contrato de mantenimiento del software Sismaster a partir de septiembre. 

o Adquisición de 33 equipos portátiles a través de la plataforma Tienda Virtual del 

Estado Colombiano, orden generada en octubre.  

o Adquisición de 380 equipos de cómputo a través de la plataforma Tienda Virtual del 

Estado Colombiano, orden generada en noviembre. 

o Adquisición de 413 licencias de Office para los equipos de cómputo a través de la 

plataforma Tienda Virtual del Estado Colombiano, orden generada en noviembre. 

o Adquisición de 7 discos duros externos a través de la plataforma Tienda Virtual del 

Estado Colombiano, orden generada en noviembre. 

o Se realizó  evento para asesoría y asistencia técnica a  los 125 municipios del 

Departamento en los  diferentes componentes del sistema de información en salud 

que debe apoyar el ente territorial: estadísticas vitales (RUAF-ND), vigilancia 

epidemiológica (SIVIGILA), RIPS, Resolución 4505 de 2012, Atención Primaria en 

Salud (APS), Afiliación en línea,   Registro para la Localización y Caracterización de 

Personas con Discapacidad – RLCPD, SIANIEPS, Búsqueda Activa Institucional – 

BAI, y se realizaron también asistencias técnicas para la construcción de los 

documentos de  Análisis de Situación de Salud (ASIS) entre otros en forma 

permanente e ininterrumpida. 

o Se construyó análisis de situación de salud departamental. 

o Se brindó apoyo en procesamiento de información para generar alertas  

o Se continuó brindando mantenimiento y soporte a los componentes de información 

implementados. 

o Se atendieron 2454 casos de soporte tecnológico, con corte a 30 de noviembre. 

o Se realizaron contratos conjuntos con la Dirección de Informática para la renovación 

de la plataforma de Hardware, licenciamiento de  Software corporativo y 

conectividad.  

o Se realizó la supervisión de los contratos vigentes de aplicaciones de software, 

hardware, conectividad e internet.  

  

 Fortalecimiento de la estrategia de información, educación y comunicación de 
la Secretaría Seccional de Salud y Protección Social todo el Departamento, 
Antioquia, Occidente. 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

Análisis del avance del proyecto: 

La Secretaría Seccional de Salud y Protección Social de Antioquia fortalece sus procesos 

de socialización de información, educación y orientación a los habitantes de Antioquia, a 

través de diferentes campañas de los temas más relevantes del Plan Decenal de Salud 

dentro de los componentes del Plan Estratégico de Comunicaciones. 

 

 

Producción Plegable Fiebre 

Tifoidea 

 

 

Cartilla de 

Capacitación para 

cabildantes de 

Adulto Mayor. 

 

Diseño y producción 

plegable Manejo de 

Alimentos 

 

 

Producción de video 

Adulto Mayor 

 

 

Manual Enfermedad de 

Chagas 

 
   

    

 

Diseño de piezas 

para pauta en redes 

sociales y TV 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 

Pauta TV y digital video del 

Régimen Subsidiado  

 

 

Se elaboró cuña 

radial y su respectivo 

plan de medios para 

la campaña de 

aseguramiento. 

Elaboración de 

Memorias USB 

 

 

Elaboración de postales 

 

 

Afiches 

 

 

Pendón 

 

 

 

Pauta en redes 

sociales 

 

 

Se elaboró cuña radial y su 

respectivo plan de medios 

para la campaña de la 

población en situación de 

discapacidad. Producción y 

emisión video “Visión en 

Grande”. 

  

Contratación valla 

electrónica e 

impresión de lonas y 

alquiler de vallas. 

 

 

Producción y Emisión Video 

Discapacidad 

 

 

Backing 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 

Producción y emisión de 

cuatro 4 Cuñas Radiales. 

Donación de Órganos, 

Misión Médica, 

enfermedades 

internacionales, donación de 

sangre. 

Lonas y alquiler de vallas 

 

Sketch Donación de 

Sangre 

 

 

 

  

 

  

Post para redes sociales, 

donación de sangre. 

 

 

Afiches de Misión 

Médica  

 

 

Video animado Misión 

Médica 

 

 

Cartilla Misión 

Médica 

 

  

Campaña Intoxicaciones 

Afiches y Pendones 

 

 

Producción y 

emisión Cortinillas 

TV 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 

 

Post para Redes Sociales 

 

 

 

Campaña Zoonosis 

Producción y 

emisión Video 

Técnicos, jornada de 

vacunación para 

perros y gatos 

 

 

 

Diseño y producción 

branding ANIMÓVIL 

 

 

Producción y 

emisión video 

medicamentos 

 

 

Diseño y producción afiche 

medicamentos 

 

 

 

  

Campaña Municipios 

- Vigilancia Sanitaria 

 

Producción de 

Actas, Talonarios y 

Adhesivos 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 

 

  

 

 

Campaña Radiaciones 

Ionizantes: Producción 

bolsas, stickers, afiches, 

escarapelas, agendas, 

portales redes sociales, 

producción video 

radiaciones, cartilla. 

 

 

 

Campaña Salud 

Sexual. Producción y 

emisión video, 3 

cuñas radiales, porta 

condón, pauta en 

redes sociales 

 

   

 

 

Campaña Calidad y Red de 

servicios. Producción y 

emisión video cirugía 

plástica, video red 

Hospitalaria, producción y 

emisión cuña 

 

 

   

   

Producción y alquiler 

vallas cirugías 

plásticas, alquiler de 

paraderos 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 

 

Producción termómetro 

punto final, emisión y 

producción de video 

 
 

  

 

 

 

 

Campaña Gestión 

Integral de recursos - 

Impresos y 

publicaciones. 

 

Producción de 

cheques en gran 

formato, placas, 

backing, pendones, 

cartillas, avisos 

clasificados, 

producción video 

 

   

 

Campaña Comunicación y 

Educación 

 

Diseño y producción afiches, 

pendones, mención jornada 

de vacunación, prevención 

cáncer de seno, termos, 

bolsas, memos jornada 

prevención del suicidio, 

producción poncho feria de 

flores, además, diferentes 

piezas diseñadas para 

divulgación en redes 

sociales. 

 

 

Campaña Proyecto 

Etnia y Género 

 

Diseño y producción 

de Afiches 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 

 

 

 

 

  

  

  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 

 

Producción Video Parto 

Vertical 

 

   

 

Campaña contra el 

uso de la Pólvora 

Producción y 

emisión de 3 cuñas 

radiales 

Producción y 

emisión de videos 

campaña 

 

 

 

 

Producción de lonas, alquiler 

valla electrónica, pauta en 

redes sociales, 

arrendamiento de paraderos, 

pauta en pantalla de 

terminales de transporte sur 

y norte, pauta en pantalla 

electrónica Politécnico Jaime 

Isaza Cadavid 

 

  

 

 

 

Producción Volantes 

“Bienvenida la 

Navidad,” evento 

entrega de 

memorias USB, 

rueda de prensa, 

producción de 

pendones y entrega 

de kits. 

 

 

Publicaciones en revistas y 

redes sociales 

 

  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 

 

 

 

A continuación, se relaciona el valor presupuestado, ejecutado y cumplimiento de la 

ejecución del contrato con Teleantioquia: 

Fortalecimiento de la Red  $             100.000.000,00  

Sistema Obligatorio Garantía de la Calidad  $             192.000.000,00  

Salud Sexual y Reproductiva   $               61.134.000,00  

CRUE  $             120.000.000,00  

Aseguramiento en salud  $             100.000.000,00  

Información, Educación y Comunicación  $         1.000.000.000,00  

Adulto Mayor  $               25.000.000,00  

Discapacidad  $             310.492.654,00  

Alimentos  $               61.254.784,00  

Municipios  $               50.000.000,00  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

Zoonosis  $               42.217.500,00  

Intoxicaciones  $             100.000.000,00  

Radiaciones  $             252.987.757,00  

Medicamentos  $             100.000.000,00  

Funcionamiento  $               30.000.000,00  

Salud Mental  $             150.000.000,00  

Género y étnias  $             122.483.000,00  

TOTAL   $         2.817.569.695,00  

 

 Fortalecimiento institucional de la Secretaría Seccional de Salud y Protección 
Social de Antioquia en todo el Departamento, Antioquia, Occidente. 

 

INDICADOR 

PERIODO 

jul-19 ago-19 sep-19 oct-19 nov-19 dic-19 

Meta 
Alcanza

do 
Meta 

Alcanza

do 
Meta 

Alcanza

do 
Meta 

Alcanza

do 

Met

a 

Alcanz

ado 
Meta 

Alcanza

do 

Municipios 

Recertificados en 

Salud 

 - -   -  -  -  - -   - -  - 109 109 

Municipios con 

Planes Territoriales 

de salud evaluados 

 - -   -  -  -  - -   - -  - 125 125 

Inspección, vigilancia 

a las DLS, EAPB, 

IPS 

56% 51,66% 64% 74,51% 72% 61,66% 80% 76,47% 
88

% 
86,49% 100% 93,68% 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

Análisis del avance del proyecto   

El proceso de Evaluación de la Capacidad de Gestión Municipal en Salud es el fundamento 

para que los municipios certificados en salud continúen siéndolo, según las disposiciones 

legales. 

El proceso de certificación se fundamenta en las siguientes normas: Decreto 3003 de 

agosto de 2005 reglamentario de la Ley 715 de 2001, que establece el procedimiento de 

evaluación de los municipios certificados, y el Decreto 4973 de diciembre de 2009 

reglamentario de la Ley 1122 de 2007, por el cual se establecen los requisitos y 

procedimientos para la certificación de la asunción de la prestación de los servicios de salud 

y se dictan otras disposiciones. 

Dicho proceso es desarrollado todos los años durante el primer semestre del año, debiendo 

enviar cada departamento al Ministerio de Salud el acto administrativo con lo cual se 

presentan los resultados de la evaluación. 

La fase de evaluación se desarrolla de febrero a junio, y para el segundo semestre se 

desarrolla la fase de notificación, atención de recursos de ley, asesoría a municipios para 

el mejoramiento y exaltación a municipios con mayor esfuerzo y puntaje. Durante éste 

período se desarrollaron las siguientes actividades: 

o Durante el mes de julio se realizó la notificación de resultados del proceso de 

evaluación de la capacidad de Gestión Municipal a los Alcaldes y Secretarios de 

Salud de los municipios. 

o Con el fin de garantizar el debido proceso, se atendieron los requerimientos y 

recursos de ley durante los meses de julio a septiembre. Se gestionó el proceso de 

reposición interpuesto por el municipio de Amalfi, el cual se respondió con el Decreto 

Nro. 2019070005068. 

o Se respondieron las solicitudes de información hechas por los municipios con el fin 

de preparar informes de cierre de período de gobierno y empalme. 

o En diciembre se realizó la exaltación a los municipios con mayor esfuerzo y puntaje 

en la evaluación de la capacidad de gestión municipal en salud. 

o Durante el mes de diciembre se continúa brindando asesoría a los alcaldes electos 

que han solicitado los requisitos que deben cumplir los Secretarios y Directores 

Locales de Salud de los municipios y que serán nombrados próximamente 

Igualmente se gestionó circular para los alcaldes informando al respecto. Este es 

uno de los ítems que se evalúan en la capacidad de gestión municipal. 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 Implementación de los equipos técnicos regionales para la recuperación de 
capacidades sanitarias básicas de entidades territoriales en el Departamento 
de Antioquia. 

 

INDICAD

OR 

PERIODO 

Jun-19 jul-19 ago-19 sep-19 oct-19 nov-19 dic-19 

Meta 
Alcanza

do 
Meta 

Alcanza

do 
Meta 

Alcanza

do 
Meta 

Alcanza

do 
Meta 

Alcanza

do 
Meta 

Alcanza

do 

Met

a 

Alcanza

do 

Ejercicio 

del 

control 

social en 

salud en 

los 

municipio

s 

 8,33

% 
20,80%  

 8,33

% 
12% 

 8,33

% 
3,2% 

 8,33

% 
12%  

 8,33

% 
7,2%   

 8,33

% 
3%  

8,33

% 
0%  

 

Análisis del avance del proyecto: 

Desde el año 2017, los equipos técnicos regionales fueron reestructurados y el personal 

fue asignado a la Dirección de Factores de Riesgos con el componente de control de 

vectores, a la Dirección de Gestión Integral de Recursos con el componente financiero y a 

la Subsecretaría de Protección Social con el componente de Participación Social 

 Las actividades realizadas por los Técnicos del área de la Salud de la Dirección de Factores 

de Riesgos son las siguientes: 

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL EQUIPO AMBIENTE- ALIMENTOS JULIO A DICIEMBRE AÑO 2019 

DESCRIPCIÓN DE 

LAS ACTIVIDADES 
ENTREGABLE 

NÚMERO DE ACTIVIDADES POR MES 

JUL AGOS SEPT OCT NOV DIC 

 

Gestionar y Apoyar los 

procesos de Inspección y 

Vigilancia en factores de 

Informe Mensual de la 

actividad 
19 12 19 23 14 8 

Centros penitenciarios y 

cárceles municipales 

visitadas  

3 1 2  -  - -  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

riesgo del consumo 

humano. 

Validación de actividades 

Técnicos Área Salud 
13 9 8 7 5 1 

Asesoría a técnicos área 

salud en los expendios de 

carne 

 -  - 3 8 7 2 

Acompañamiento inspección 

sanitaria casino de 

Hidroituango  

 -  - 1  -  -  - 

Verificación de información 

componente vigilancia 

calidad del agua 

 -  -  -  -  - 5 

 

 

En cuanto al apoyo al componente financiero se tiene que para la realización 
de las asesorías y asistencias técnicas se desarrollaron cuatro (4) temas en las 
Direcciones Locales de Salud y/o Secretarias de Salud y Secretarias de Hacienda 
tales como: Manejo de los recursos del Fondo Local de Salud, Circular Única, 
Circular 030 y reporte de la información CHIP – FUT.  En las Empresas Sociales del 
Estado - ESE se desarrollaron cuatro (4) temas tales como: Circular 030, Aportes 
Patronales, Matriz de Categorizacion del Riesgo y Sistema de Información 
Hospitalario – SIHO, lo anterior, con la participación de los asistidos durante todo el 
proceso. 
 
Fondo Local de Salud: 

o El 98% de los Municipios visitados ajustaron la estructura presupuestal del 
Fondo Local de Salud de acuerdo a lo establecido por la Resolución 3042 de 
2007 y sus Resoluciones modificatorias. 

o El 100% de los municipios cuentan con un Acto Administrativo de creación 
del Fondo Local de Salud. 

o El 50% de los Municipios realizaron actualización del Acto Administrativo de 
acuerdo a la Resolución 518 de 2015. 

o El 40% de los Municipios lograron la conciliación de los registros en la 
Subcuenta de Régimen Subsidiado entre los sistemas presupuestal, contable 
y de tesorería. 

o El 100% de los Municipios realizan la presupuestacion de las subcuentas del 
Fondo Local de Salud de acuerdo a la asignación del orden Nacional, 
Departamental y Municipal.  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

o Se brindaron herramientas para el seguimiento y control de los recursos del 

Fondo Local de Salud. (Cuadro de pagos y recomendaciones de pagos). 

o Participación del 100% de los Secretarios de Salud en el manejo de la 

ejecución presupuestal del Fondo Local de Salud. 

o Articulación del 80% de las Secretarias de Hacienda Municipales  y las 

Secretarias o Direcciones Locales de Salud para la organización y manejo 

de los recursos del Fondo Local de Salud. 

 
Reporte a Entes de Control  
Se realizó seguimiento a cada uno de los periodos presentados durante la vigencia 
2019, para determinar tanto la oportunidad en el reporte como la calidad de la 
información reportada en los aplicativos de SUPERSALUD - Circular Unica, PISIS 
– 030 de 2013 y CHIP – FUT de lo cual se presentan los siguientes logros:  

o Presentación oportuna en el reporte de Circular Única en el 80% de los 

Municipios antes de entrada en vigencia de la Circular Externa 003 de la 

Supersalud y a partir del 1 de agosto de 2019 consolidación de la calidad y 

oportunidad de la información en una carpeta con el fin de que en el momento 

de que la Supersalud indique los municipios puedan cargar esta información 

en el portal. 

o Oportunidad en el reporte de Circular 030 en el 98% de los Municipios con 

corte a septiembre de 2018. 

o El 70% de los Municpios realizan la depuración de la información reportada 

en SISPRO. 

o El 100% de las Municipios de asistieron a las mesas de Circular 030, 
programadas por la Secretaria Seccional de Salud, para aclarar las cuentas 
del sector salud. 

o El 100% de los Municipios presentan oportunidad en el reporte del FUT. 
o El 65% de los Municipios presentan calidad y cobertura del Formato Unico 

Territorial - FUT del Fondo Local de Salud. 
o Continuar con la política de calidad del dato y oportunidad de reportes a la 

Supersalud, CHIP y PISIS con enfoque en conciliación de cuentas contable 
y presupuestalmente. 
 

Saneamiento de Aportes Patronales. 
Se brindó asistencias a las ESE visitadas para la aplicación de la Resolución 1545 
de 2019, la presente Resolución tiene por objeto establecer el procedimiento para 
realizar el saneamiento de aportes patronales financiados con recursos del Sistema 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

General de Participaciones para Salud, correspondientes a las vigencias de 2012 a 
2016, por los sistemas de pensiones, salud, riesgos laborales y cesantias y adoptar 
los Anexos Técnicos No. 1,2,3 y 4, a través de los cuales se efectuará el reporte de 
información en desarrollo del mismo. 

o El 98% de las ESE realizaron el cargue del Anexo Récnico N°2 en el 
aplicativo PISIS según la Resolución 1545 de 2019.  

o Creación del 100% de las mesas potenciales generadas por aplicativo 
aportes patronales. 

o Seguimiento y asesoría en el manejo del aplicativo para que las partes 
realicen la negociación en las mesas desde el aplicativo 

o Acompañamiento para la recuperación de los saldos a favor conciliados de 

las vigencias 2012 – 2016. 

o El 100% de las ESE visitadas asistieron a las mesas de Saneamiento de 
Aportes Patronales, programadas por la Secretaria Seccional de Salud, para 
conciliar con las diferentes Administradoras. 

o Disminución de la deuda presunta con el fondo de pensiones Colpensiones 
desde el aplicativo dispuesto por este para la depuración y palicacion de 
novedades. 

 

Circular 030 de 2013:  
o 100% de las ESE visitas con conocimiento en la navegación del aplicativo 

SISPRO. 
o 60% de las ESE asistidas realizando depuración de la información reportada 

al SISPRO. 
o 100% de las ESE realizando el análisis de la información para la asistencia 

a las mesas de Circular 030 convocadas por la Secretaria Seccional de Salud 
de Antioquia. 

o 100% de las ESE visitadas fortalecidas para realizar, revisión y comparación 
de la información de cartera de venta de servicios que registra la ESE al SIHO 
y al SISPRO.  

o 100% de las ESE con reporte oportuno de la información al portal PISIS  
o 95% de las ESE con comités de sostenibilidad financiero activo para realizar 

la depuración de la cartera. 
 

Indicadores de Riesgo Financieros: 
Se brindó asistencia a las Empresas Sociales del Estado - ESE visitadas en los 
cinco (5) indicadores establecidos en la normatividad vigente para la Categorización 
de las ESE en Riesgo Medio o Alto, de acuerdo a la Resolución 1342 de 2019, 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

teniendo en cuenta la matriz utilizada  por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.  
De la asistencia en esta prioridad se logró lo siguiente: 

o Motivar al 100% de las ESE visitadas en el majejo de la ejecución 

presupuestal como herramienta para la toma de decisiones. 

o Alertar al 100% de las ESE sobre la contención del gasto. 

o Motivar 100% de las ESE sobre la aplicación trimestral de la matriz para el 

monitoreo de los indicadores de riesgo.    

o Compartir estrategias para el recaudo y depuración de la cartera con el 100% 

de las ESE visitadas. 

 
Dentro del componente de Participación Social se tienen los siguientes resultados: 

 120 Secretarías o Direcciones Locales de salud y 114 Empresas Sociales del 

Estado con Plan de Acción para la implementación de la Política de Participación 

Social en Salud formulado e implementado durante el 2019. 

 Estrategia educativa implementada en el marco de la PPSS de manera 

interinstitucional en 66 municipios. 

El principal hito es el acompañamiento y presencia permanente y continua a los actores de 

los 125 municipios del Departamento para  la implementación de la Política de Participación 

Social en Salud en garantía de los derechos a la participación y a la salud. 

COMPONENTE 2: ADULTO MAYOR  

Programa: Envejecimiento y Vejez. 

El objetivo general del programa envejecimiento  y vejez es fortalecer la atención y 

participación de la población adulta mayor nivel I y II del SISBEN, mediante la asesoría, 

asistencia técnica, inspección, vigilancia y cofinanciación para el funcionamiento de la 

Estructura Geronto – Administrativa en los 125 municipios del departamento de Antioquia. 

Indicador de Resultado: 

INDICADOR 

PERIODO 

jul-19 ago-19 sep-19 oct-19 nov-19 dic-19 

Met

a 

Alcanzad

o 

Met

a 

Alcanzad

o 

Met

a 

Alcanzad

o 

Met

a 

Alcanzad

o 

Met

a 

Alcanzad

o 

Met

a 

Alcanzad

o 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

Adopción 

Efectiva y 

Seguimiento 

de políticas 

públicas de 

Envejecimient

o y Vejez a 

nivel municipal 

0 0 113 115 115 115 115 115 115 115 115 115 

 

 Proyecto: Protección del Envejecimiento y Vejez.  Antioquia 
 

INDICADOR 

PERIODO 

jul-19 ago-19 sep-19 oct-19 nov-19 dic-19 

Meta Alcanzado Meta Alcanzado Meta Alcanzado Meta Alcanzado Meta Alcanzado Meta Alcanzado 

Proyectos 

cofinanciados 

por el 

Departamento 

de Antioquia, 

para la 

atención de la 

población 

adulta mayor 

en situación 

de calle o 

abandono 

niveles I y II 

del SISBEN 

60 79 70 79 80 79 90 79 100 124 125 124 

 

ACTIVIDAD 

PERIODO 

jul-19 ago-19 sep-19 oct-19 nov-19 dic-19 

Meta 
Alcanzad

o 
Meta 

Alcanzad

o 
Meta 

Alcanzad

o 
Meta 

Alcanzad

o 
Meta 

Alcanzad

o 
Meta 

Alcanzad

o 

Asistencias y 

Asesorías 

técnicas a los 

125 

Municipios 

 10  10 10   10  10 10  10  10   10  10 10  10  

Seguimiento 

a ejecución 

de proyectos 

de 

44 44 44 44 44 44 44 44 44 44 44 44 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

infraestructur

a Centros Día 

 

Análisis del avance del proyecto:   

Indicador Análisis del avance del proyecto: Total Asesorías y/o 

Asistencias técnicas 

Asistencias y Asesorías 

técnicas a los 125 Municipios 

Desde las competencias del ente Territorial 

Departamental y bajo el enfoque de los 4 ejes 

de la Política Pública Departamental de 

Envejecimiento y Vejez: Promoción y 

Garantía de los Derechos Humanos de los 

Adultos Mayores, 2. Protección Social 

Integral, 3. Envejecimiento Activo y 4. 

Formación del Talento Humano e 

Investigación), se desarrollaron las siguientes 

acciones: 

Asesoría, Asistencia Técnica a los 124 entes 

municipales en la implementación de la 

Política Pública de Envejecimiento y Vejez 

departamental y municipal, asesoría 

permanente para el funcionamiento de la 

Estructura Geronto-Administrativa municipal.   

Asesoría, Asistencia Técnica a los 124 entes 

municipales año a año para la elaboración y 

viabilización de los proyectos de atención de 

la población Adulta Mayor. 

Seguimiento y liquidación de la ejecución de 

los recursos asignados a los 125 entes 

municipales cada año, como requisito para la 

asignación de los nuevos recursos. 

Caracterización, Inspección, vigilancia y 

acompañamiento a los Centros de Protección 

Social y Centros Vida/Día de los 124 

municipios del Departamento, como garantes 

de los derechos humanos de los adultos 

mayores y de una atención digna y 

humanizada. 

 

 

 

 

 

 

 

125 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

Proyectos cofinanciados por el 

Departamento de Antioquia, 

para la atención de la población 

adulta mayor en situación de 

calle o abandono niveles I y II 

del SISBEN 

Cofinanciación de proyectos sociales a los 

125 entes municipales para la promoción de 

estilos de vida saludable, la autonomía y la 

funcionalidad en el adulto mayor, 

complementariedad alimentaria, su 

integración al entorno social y mejoramiento 

de la calidad de vida. 

Total Proyectos  Sociales 

cofinanciados: 134 

Infraestructura Adulto 

Mayor: 3 

Total: 137 

Seguimiento de la Política de 

Envejecimiento y Vejez en 125 

Municipios del Departamento 

Seguimiento, desarrollo y evaluación a los 

procesos de implementación de las políticas 

públicas de envejecimiento y vejez 

contribuyendo al mejoramiento de la calidad 

de vida de los adultos mayores del 

Departamento de Antioquia. 

 Total Políticas Públicas: 

10 

 

 

Seguimiento a ejecución de 

proyectos de infraestructura 

Centros Día 

Cofinanciación de proyectos de 

infraestructura municipal, (construcción y/o 

adecuación) de espacios físicos para el 

funcionamiento adecuado de los Centros de 

Protección Social y Centros Vida para el 

adulto mayor que se encuentran en los 

municipios del Departamento, de acuerdo a la 

normatividad vigente. 

Total Centros Día/Vida: 

44 

 

COMPONENTE 3: POBLACION EN SITUACION DE DISCAPACIDAD  

Programa: Población en Situación de Discapacidad. 

El Programa busca implementar mecanismos para la inclusión plena de las personas con 

discapacidad, sus familias y cuidadores, en el marco de los derechos humanos, generando 

el máximo grado posible de calidad de vida y de desarrollo integral. 

En Antioquia, la población en situación de discapacidad es actualmente entendida, no sólo 

desde una perspectiva médica en la que se privilegia la funcionalidad del individuo, sino 

desde un modelo relacional que hace referencia a la inclusión y a la participación de las 

personas en situación de discapacidad en la sociedad.  

En este sentido, la discapacidad no es un atributo de la persona. Aunque exista la deficiencia 

física, sensorial, intelectual o mental, se debe entender como una situación compleja que 

refleja una interacción entre las características del organismo humano y las de la sociedad 

en la que vive.  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 

Antioquia tiene una prevalencia de discapacidad del 6,55%, ligeramente por encima de la 

prevalencia nacional, que fue del 6,4%.  

Indicador de Resultado: 

INDICADOR 

PERIODO 

jul-19 ago-19 sep-19 oct-19 nov-19 dic-19 

Meta Alcanzado Meta Alcanzado Meta Alcanzado Meta Alcanzado Meta Alcanzado Meta Alcanzado 

Política 
pública 
implementada 
de personas 
en situación 
de 
discapacidad.  

95 72  96  74 97   75  98  76 99 77  100 80 

 

 Protección Población con discapacidad Todo El Departamento 
 

INDICADOR 

PERIODO 

jul-19 ago-19 sep-19 oct-19 nov-19 dic-19 

Meta 
Alcanzad

o 
Meta 

Alcanzad

o 

Met

a 

Alcanzad

o 
Meta 

Alcanzad

o 
Meta 

Alcanzad

o 

Met

a 

Alcanzad

o 

Caracterizació
n de personas 
en situación de 
discapacidad 
en el Registro 
de 
Localización 
de Personas 
con 
Discapacidad  
 

58,3

3 
 45 

66,6

7 
 47  75 48  

88,33

  
 56 

 91,6

7 
 66 100  80  

 

Análisis del avance del proyecto:    

En general el programa articula múltiples acciones de carácter institucional e intersectorial 

que apuntan todas a impactar el gran problema de exclusión que genera la discapacidad. 

 En la actualidad 125 municipios tienen el Comité Municipal de Discapacidad  

 Noventa y ocho (98) municipios tienen política pública de discapacidad formulada.  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 Los 125 municipios tienen implementadas la actualización del Registro para la 
Localización y Caracterización de la Personas con discapacidad. Se han ingresado 
200.000 personas con discapacidad, que equivalga a una cobertura superior al 60  

 Se han realizado catorce (14) asesorías y asistencias técnicas a municipios que 
presentaban debilidades en su gestión del RLCPD 

 Se han realizado treinta y cuatro (34) asesorías y asistencias técnicas presenciales 
en municipios en política pública de discapacidad 

 Se realizó capacitación a 19 municipios acerca de la estrategia Rehabilitación Basada 
en Comunidad para Personas con discapacidad. 

 Se realizó un encuentro departamental de líderes y lideresas con discapacidad  
 En el segundo semestre de 2019 se intervinieron 58 niños provenientes del Bajo 

Cauca y en agosto de 2019 se valoraron 29 niños en Puerto Berrio para intervenir a 
19 de ellos en septiembre. 

 Con el liderazgo del Ministerio de Salud, en alianza con la Organización Internacional 
de Migraciones OIM, se vienen creando Servicios Comunitarios de Rehabilitación 
familiar y comunitaria en cinco municipios: Dabeiba,  Remedios, Anorí y Vigía del 
Fuerte. La OIM cofinancia la adecuación y dotación de servicios básicos de 
rehabilitación en los Hospitales públicos de los municipios.  

 A través del Programa Antioquia Visión en Grande, se realiza promoción y prevención 
de la discapacidad visual, beneficiando a población de 39 municipios de Antioquia, 
con una inversión por valor de 1.165.000 millones entre aportes de la Gobernación 
de Antioquia y los municipios.  

 Se han realizado planes de información y comunicación para propender por el 
respeto y la dignidad de las personas con discapacidad a través de medios visuales.  

3. EJECUCIÓN PRESUPUESTAL RECURSOS DE INVERSIÓN 

La Subsecretaría de Protección Social no actúa como ordenadora del gasto. A continuación, 

se presenta la ejecución presupuestal 2016-2019 de los proyectos a su cargo. 

 

FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA 

PROYECTO AÑO 2016 AÑO 2017 AÑO 2018 AÑO 2019 PERIODO 2016 -2019 

  

PRESUPU

ESTO 

EJECUC

ION 

% 

CUMP

L. 

PRESUPU

ESTO 

EJECUC

ION 

% 

CUMP

L. 

PRESUPU

ESTO 

EJECUC

ION 

% 

CUMP

L. 

PRESUPU

ESTO 

EJECUC

ION                         

% 

CUMP

L. 

PRESUPU

ESTO 

EJECUC

ION  

% 

CUMP

L. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

Fortalecim

iento 

conformac

ión e 

implement

ación de 

los 

equipos 

técnicos 

regionales 

en Salud 

Departam

ento de 

Antioquia   

5.542 3.470 
76,56

% 
5.944 5.815 

97,83

% 
4.212 4.014 

95,30

% 
3.527 3.204 

90,82

% 
19.230 16.505 

85,83

% 

Fortalecim

iento 

Institucion

al de la 

DSSA y de 

los actores 

del SGSSS 

en el 

Departam

ento de 

Antioquia   

295 140 
47,48

% 
27 26 

94,62

% 
42 33 

78,76

% 
46 32 

70,12

% 
411 232 

56,43

% 

Fortalecim

ieto de la 

estrategia 

de 

informació

n, 

educacion 

y 

comunicac

ión de la 

Secretaria 

Seccional 

de Salud y 

Protección 

Social en el 

Departam

ento de 

Antioquia   

451 294 
65,17

% 
382 147 

38,56

% 
1.479. 1.153 

77,96

% 
1.509 1.509 

100,00

% 
3.823 3.104 

81,21

% 

Proyecto 

prestación 

de 

servicios 

de salud 

de baja 

complejida

d a la 

población 

de difícil 

acceso 

Departam

ento de 

Antioquia 

2.653 1.697 
63,96

% 
2.088 1.867 

89,44

% 
2.386 1.605 

67,25

% 
3.933 3.270 

83,15

% 
11.062 8.440 

76,30

% 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

Proyecto, 

Desarrollo 

y gestión 

de las 

tecnología

s de 

informació

n y 

comunicac

ión de la 

DSSA 

Departam

ento de 

Antioquia   

4.100 2.890 
70,49

% 
3.177 2.844 

89,54

% 
3.933 3.187 

81,03

% 
6.100 5.504 

90,23

% 
17.312 14.428. 

83,34

% 

 

PROGRAMA ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ 

PROYECT

O 
AÑO 2016 AÑO 2017 AÑO 2018 AÑO 2019 PERIODO 2016 -2019 

  
PRESUPU

ESTO 

EJECUC

ION 

% 

CUMP

L. 

PRESUPU

ESTO 

EJECUC

ION 

% 

CUMP

L. 

PRESUPU

ESTO 

EJECUC

ION 

% 

CUMP

L. 

PRESUPU

ESTO 

EJECUC

ION                         

% 

CUMP

L. 

PRESUPU

ESTO 

EJECUC

ION  

% 

CUMP

L. 

Protecció

n social 

integral al 

adulto 

mayor en 

todos los 

municipio

s del 

Departam

ento de 

Antioquia 

24.133 22.919 

95 

% 

21.880 16.841 

77 

% 

22.338 19.764 

88 

% 

34.893 26.951 
77,24

% 
103.246 86.476 

83,76

% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

PROGRAMA DISCAPACIDAD 

PROYECT

O 
AÑO 2016 AÑO 2017 AÑO 2018 AÑO 2019 PERIODO 2016 -2019 

  
PRESUPU

ESTO 

EJECUC

ION 

% 

CUMP

L. 

PRESUPU

ESTO 

EJECUC

ION 

% 

CUMP

L. 

PRESUPU

ESTO 

EJECUC

ION 

% 

CUMP

L. 

PRESUPU

ESTO 

EJECUC

ION                         

% 

CUMP

L. 

PRESUPU

ESTO 

EJECUC

ION  

% 

CUMP

L. 

Proyecto 

promoció

n de la 

salud 

prevenció

n de la 

discapaci

dad 

Departam

ento de 

Antioquia   

1.166 612 
52,50

% 
1.261 878 

69,60

% 
1.277  860 

67,37

% 
2.963 2.052. 

69,27

% 
6.669 4.404 

66,04

% 

Cifras en Miles de millones 

4. PLANTA DE PERSONAL: 

Detalle de la planta de personal de la Subsecretaría de Protección Social. Incluye los grupos 

de trabajo funcionales de Planeación, Sistemas de Información, Comunicaciones, PAS. 

Tipo de 

vinculación 

Subsecretario Componente 

Adulto Mayor 

Componente  

Discapacidad 

PAS Planeación Sistemas de 

Información 

Libre 

Nombramiento y 

Remoción 

1      

Carrera 

Administrativa 

 7 2 5 6 13 

Provisionalidad  2 1 8 2 8 

Total  9 3 13 8 21 

 

Para el desarrollo de las actividades de los diferentes proyectos del Plan Territorial de Salud 

en el marco del Plan Decenal de Salud Pública se contó durante el período con los 

siguientes contratistas: 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 

Planeación: Dos Profesional Universitarios, un administrador de servicios de salud y un 

odontólogo especialista. 

 Apoyar la construcción del Plan Territorial de Salud –PTS del departamento, a su 
vez brindar asesoría y asistencia técnica a los municipios para la construcción del 
mismo y finalmente cargar y apoyar en el montaje del PTS, Componente Operativo 
Anual de Inversiones –COAI, Plan de Acción en Salud –PAS y seguimiento al PAS, 
en el Portal Web de Gestión PDSP integrado a SISPRO. 

 Apoyar en la administración, actualización y elaboración de los proyectos de la 
SSSA en el Aplicativo MGA, seguimiento en el SPI y los indicadores de productos 
en el Aplicativo OMEGA, respondiendo al Plan Territorial de Salud –PTS. 

 

Comunicaciones: Tres Profesionales Universitarios. 

 Desarrollar el proyecto Información, Educación y comunicación interna y externa, 
dando respuesta a las necesidades de la SSSA como apoyo al desarrollo de los 
proyectos, elaboración de piezas gráficas y manejo de redes sociales 
 

Equipos Técnicos Regionales: Se contó con dos ingenieros de alimentos, un ingeniero 

ambiental, dos administradores de servicios de salud con énfasis en sistema sanitario y 

ambiental, cuatro administradores de empresas, dos contadores, dos trabajadores sociales, 

un administrador de servicios de salud con énfasis en temas sociales, un administrador de 

empresas con énfasis en temas sociales y una gerontóloga. Los equipos técnicos 

regionales son coordinados por personal de la Secretaría Seccional de Salud y Protección 

Social de Antioquia. 

 Consolidar los planes de acción de la política pública de participación ciudadana y 
apoyo en el proceso de recertificación y seguimiento a los municipios para ejecutar 
los procesos inherentes a la participación social en salud. 

 Brindar el Equipo de Apoyo Financiero en las nueve (9) Subregiones del 
Departamento de Antioquia para impactar en el Plan Decenal de Salud Pública y 
Plan Territorial de Salud, de forma presencial y articulada en los municipios del 
Departamento de Antioquia. 

 Acompañamiento y apoyo permanente en las actividades para el control de los 
factores de riesgos ambientales y del consumo que desarrollan los Técnicos 
del Área de la Salud en los diferentes municipios del departamento de Antioquia 
para mejorar y controlar las condiciones de vida previniendo enfermedades. 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: 

DENOMINACIÓN DESCRIPCIÓN 

ESTADO 
VALOR INICIAL 

ASIGNADO 

(MILLONES DE 

PESOS) 

EJECUTADO 

(Marque "x") 

EN PROCESO 

(Marque "x") 

Vigencia Fiscal año 2019 comprende entre el día 01 del mes de Enero  y el día 31 del mes de Diciembre 

2016-05000-0230 - 

Protección del 

Envejecimiento y Vejez , 

Protección Integral 

al Adulto Mayor - 

Centros de 

Bienestar del 

anciano 

 x 23.978 

2016-05000-0229 - 

Protección Población con 

discapacidad 

Discapacidad 

Rehabilitación y 

Habilitación 

 x 1.093 

2016-05000-0114 - 

Implementación de los 

Equipos Técnicos 

regionales para la 

recuperación de 

capacidades sanitarias 

básicas de entidades 

Territoriales en el 

Departamento de Antioquia 

Equipos Regionales  x 3.528 

05000-0208 - 

Fortalecimiento de la 

estrategia de información, 

educación y comunicación 

de la Secretaria Seccional 

de Salud y Protección Social 

Estrategia IEC, 

Información 

Educación y 

Comunicación 

 x 1.510 

2016-05000-0219 - Apoyo a 

la prestación de servicios de 

baja complejidad a la 

población de difícil acceso 

Prestación de 

servicios de salud 

de baja complejidad 

a población dispersa 

del departamento 

 x 4.436 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

DENOMINACIÓN DESCRIPCIÓN 

ESTADO 
VALOR INICIAL 

ASIGNADO 

(MILLONES DE 

PESOS) 

EJECUTADO 

(Marque "x") 

EN PROCESO 

(Marque "x") 

Vigencia Fiscal año 2019 comprende entre el día 01 del mes de Enero  y el día 31 del mes de Diciembre 

Programa Aéreo de 

Salud (PAS 

2016-05000-0218 - 

Fortalecimiento de las TIC 

en la Secretaria Seccional 

de Salud y Protección Social 

Proyecto Desarrollo 

del Sistema Integral 

de Información en 

Salud 

 x 6.101 

Fortalecimiento Institucional 

Realización de las 

actividades de 

asesoría y 

asistencia técnica 

por parte del grupo 

de trabajo de 

Planeación 

 x 18.121 

Fuente: Dirección de Gestión Integral de Recursos. Gastos 3009. 

6. OBRAS PÚBLICAS: 

La Subsecretaría de Protección Social tiene a cargo la supervisión de la construcción y 

adecuación de los Centros Vida/día, proyectos que son contratados y ejecutados a nivel 

municipal y que reciben recursos de cofinanciación por parte de la Gobernación de 

Antioquia. 

A continuación, se relacionan los avances de las obras que están a cargo de esta 

dependencia 2016-2019. 

 

 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

INFORME CONTRATOS DE OBRA PÚBLICA CENTROS VIDA/DIA 

(2016-2019) 
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1 
NORDES

TE 
AMALFI 

RESOLUCIÓN 

S2018060034434 
2018 

Construcci

ón y/o 

adecuación  

del centro 

vida/día 

municipal, 

año 2018 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

912.284.24

2  

$912,284,

242 

16/11

/18 

16/05

/19 

Licitación 

Pública 

Termina

do sin 

liquidar 

ICODIN S.A.S.  

NIT 900 270 

921-0     

Contratista:  

Juan Vargas 

Montoya 

Repres. 

Legal:  

Fausto 

Alonso 

Bedoya 

Grajales  

2 
SUROEST

E 

ANGELOP

OLIS 

RESOLUCIÓN 

S2017060109144 
2017 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2017 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.128.888.

889  

N.A 
10/01

/19 

10/07

/19 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

JULIO CESAR 

HIGUITA 

LÓPEZ 

CC.70.415.64

7 

3 NORTE 
ANGOSTU

RA 

RESOLUCION S 

2018060237160 
2018 

Construcci

ón y/o 

adecuacion 

de Centro 

Vida/Día 

Municipal, 

año 2018 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.244.937.

069  

$ 

1.244.937.

069  

26/11

/18 

4/07/

19 

Licitación 

Pública 

Termina

do  Sin 

Liquidar 

CONSTRUCCI

ONES D.L. Y 

CIA. LTDA. 

NIT 

811013361-2 

CONTRATO 

DE OBRA LP 

002-2018  

LEON JAIRO 

ESCOBAR 

JIMENEZ CC. 

0102867                                                                               

4 
OCCIDEN

TE 
ANZA 

RESOLUCION S 

2018060238496 
2018 

Construcci

ón y/o 

adecuacion 

de Centro 

Vida/Día 

Municipal, 

año 2018 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.200.699.

446  

$ 

1.200.699.

446  

6/12/

18 

5/09/

19 

Licitación 

Pública 

Termina

do sin 

liquidar 

ASoMURA 

NIT 

900795141 

ADOLFO 

LEON 

TABARES 

GUTIERREZ     

CC: 

98555292 

5 URABA 
ARBOLETE

S 

RESOLUCIÓN 

S2017060109144 
2017 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2017 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.200.000.

000  

$ 

1.200.000.

000  

30/04

/18 

28/02

/19 

Licitación 

Pública 

Termina

do sin 

liquidar 

CESAR 

MORA 

HOYOS CC: 

15045847 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

6 
SUROEST

E 
BETULIA 

RESOLUCIÓN 

S2017060109144 
2017 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2017 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.102.985.

720  

N.A 
16/04

/18 

16/09

/18 

Licitación 

Pública 

Termina

do sin 

liquidar 

PROACTIVA 

ESPECIALIZA

DA SAS NIT 

900492220 

JOHN 

FREDDY 

GOMEZ 

OCAMPO CC. 

71114749 

7 

MAGDAL

ENA 

MEDIO 

CARACOLI 
RESOLUCION 

S2018060360886 
2018 

Construcci

ón y/o 

adecuacion 

de Centro 

Vida/Día 

Municipal, 

año 2018 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

980.199.88

1  

N.A 
24/12

/18 

28/06

/18 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

CORPOBOSQ

UES NIT 

900225707-1 

Ferney David 

Cañas 

Amaya: 

Representan

te Legal 

8 ORIENTE 

EL 

CARMEN 

DE 

VIBORAL 

RESOLUCIÓN 

S2017060109144 
2017 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2017 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.516.527.

121  

N.A 
21/08

/18 

15/12

/19 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

TECNICAS 

CONSTRUCTI

VAS NIT. 

811015643 

JOSE 

FERNANDO 

RUEDA CC: 

98550809 

9 ORIENTE GRANADA 
RESOLUCION S 

2018060237160  
2018 

Construcci

ón y/o 

adecuacion 

de Centro 

Vida/Día 

Municipal, 

año 2018 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.568.000.

000  

$ 

1.568.000.

000  

12/02

/19 

31/12

/19 

Contratación 

Directa, 

Convenio 

Interadminist

rativo  

Termina

do sin 

liquidar 

CORPOBOSQ

UES NIT 

900225707-1 

OSSMAN 

ROBERTO 

CASTAÑO 

GIRALDO CC: 

70383637 

1

0 

OCCIDEN

TE 
LIBORINA 

RESOLUCIÓN S 

2018060233691 
2018 

Construcci

ón y/o 

adecuacion 

de Centro 

Vida/Día 

Municipal, 

año 2018 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.112.853.

450  

N.A 
10/12

/18 

10/05

/19 

Licitación 

Pública 

Suspendi

do sin 

liquidar 

Unión 

Temporal 

Liborina NIT 

901231301-1  

OSCAR 

ALVEIRO 

HENAO 

PULGARIN 

CC.  

98501868 

1

1 

MAGDAL

ENA 

MEDIO 

PUERTO 

BERRIO 

RESOLUCIÓN S 

2018060233692 
2018 

Construcci

ón y/o 

adecuacion 

de Centro 

Vida/Día 

Municipal, 

año 2018 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.199.281.

840  

N.A 
17/12

/18 

20/06

/19 

Licitación 

Pública 

Suspendi

do sin 

liquidar 

JHON FREDY 

NIÑO 

ARAGON CC 

93.206.420   

1

2 

OCCIDEN

TE 

SABANALA

RGA 

RESOLUCIÓN 

S2017060109144 
2017 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2017 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.090.909.

060  

$ 

1.090.909.

090  

8/02/

18 

3/10/

18 

Licitación 

Pública 

Termina

do sin 

liquidar 

CONSORCIO 

CDA VIDA       

NIT 

901146464-1     

RADIMIRO 

TANGARIFE 

CIFUENTES 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

CC: 

98646293 

1

3 

SUROEST

E 
SALGAR 

RESOLUCIÓN 

S2018060034434 
2018 

Construcci

ón y/o 

adecuación  

del centro 

vida/día 

municipal, 

año 2018 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.099.999.

090  

$ 

1.133.311.

155  

14/12

/18 

15/08

/19 

Licitación 

Pública 

Termina

do sin 

liquidar 

ZETA 

INGENIEROS 

SAS NIT 

900988506 

JUAN 

CARLOS 

ZAPATA 

TRUJILLO CC 

17583928 

1

4 
ORIENTE 

SAN 

FRANCISC

O 

RESOLUCION S 

2018060363044 
2018 

Construcci

ón y/o 

adecuación  

del centro 

vida/día 

municipal, 

año 2018 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.343.884.

442  

$ 

1.343.884.

442  

5/02/

19 

12/12

/19 

Contratación 

Directa, 

Convenio 

Interadminist

rativo  

Termina

do sin 

liquidar 

CORPOBOSQ

UES NIT 

900225707-1 

OSSMAN 

ROBERTO 

CASTAÑO 

GIRALDO CC: 

70383637 

1

5 

NORDES

TE 

SAN 

ROQUE 

RESOLUCION S 

2018060363044 
2018 

Construcci

ón y/o 

adecuación  

del centro 

vida/día 

municipal, 

año 2018 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.132.485.

938  

$ 

1.391.445.

147  

11/02

/19 

10/12

/19 

Licitación 

Pública 

Termina

do sin 

liquidar 

AMUNORTE 

NIT 

811030395-

4, MARIA 

ELENA ROJAS 

CHAVARRIA 

CC.10370443

32 

1

6 

NORDES

TE 
SEGOVIA 

RESOLUCIÓN 

S2017060109144 
2017 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2017 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.249.674.

162  

$ 

1.874.511.

162  

20/03

/18 

30/04

/19 

Licitación 

Pública 

Termina

do sin 

liquidar 

CUBE SAS 

NIT. 

900747330D

ANIEL 

HUMBERTO 

GIRALDO 

MARIN CC: 

1041229218 

1

7 

SUROEST

E 
TAMESIS 

RESOLUCIÓN 

S2017060109144 
2017 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2017 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.518.900.

000  

$ 

1.518.900.

000  

25/05

/18 

8/12/

18 

Licitación 

Pública 

Termina

do y 

liquidad

o 

GUINCO 

S.A.S NIT 

900336649 - 

7 

 RICARDO 

GUERRA 

BARRIENTOS 

CC:71337270 

1

8 

NORDES

TE 
YOLOMBO 

RESOLUCIÓN 

S2017060109144 
2017 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2017 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.110.831.

705  

$ 

1.110.831.

705  

12/03

/18 

2/11/

19 

Licitación 

Pública 

Termina

do sin 

liquidar 

CRISTIAN 

JOSE 

CHALJUB 

MORELO CC. 

10944368 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

1

9 

MAGDAL

ENA 

MEDIO 

YONDO 
RESOLUCIÓN 

S2017060109144 
2017 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2017 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.200.000.

000  

$ 

1.234.814.

135  

2/02/

17 

2/06/

17 

Licitación 

Pública 

Termina

do y 

Liquidad

o 

Tecnoelectro 

y 

Mantenimie

nto TM 

Ingenieria 

S.A.S.NIT 

800055910, 

GINA PAOLA 

VILORIA 

RAMIREZ CC 

1065636581 

2

0 
URABA 

APARTAD

O 

RESOLUCION 

S2019060037850 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

771.630.28

0  

N.A 
29/08

/19 

28/01

/20 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

Grupo 

Tecnimedic 

S.A.S. NIT 

900 195 606-

4, Leonardo 

Fabio Gómez 

Cifuentes CC 

15342832 

2

1 
ORIENTE ARGELIA 

RESOLUCION 

S2019060037850 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.068.382.

093  

N.A 
5/06/

19 

20/12

/19 

Contratación 

Directa, 

Convenio 

Interadminist

rativo  

En 

ejecució

n 

MUSA NIT 

811003979-0 

CAROLINA 

PATIÑO 

SALAZAR CC. 

1037236957 

2

2 
NORTE 

DONMATI

AS 

RESOLUCION 

S2019060037850 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.499.999.

410  

N.A 
8/10/

19 

11/02

/20 

Contratación 

Directa, 

Convenio 

Interadminist

rativo  

En 

ejecució

n 

ASOMURA   

NIT 

900795141                   

ADOLFO 

LEON 

TABARES 

GUTIERREZ     

CC: 

98555292 

2

3 
URABA NECOCLÍ 

RESOLUCION 

S2019060037850 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.142.857.

143  

N.A. 
5/06/

19 

29/12

/19 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

P&T 

Constructore

s y Asesores 

LTDA. NIT 

811025587-1 

Oliverio 

Torres Conde 

CC 

71,628,083 

Representan

te legal 

2

4 

OCCIDEN

TE 
OLAYA 

RESOLUCION 

S2019060037850 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.068.541.

069  

N.A. 
7/06/

19 
  

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

AMOCCIDEN

TE  NIT 

900.796.602-

4 LUIS 

ENRIQUE 

ESCUDERO 

LONDOÑO 

CC. 

98500554 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

2

5 
NORTE 

SAN 

ANDRES 

DE 

CUERQUIA 

RESOLUCION 

S2019060037850 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.122.758.

381  

N.A. 
22/07

/19 

19/12

/19 

Selección 

Abreviada, 

Menor 

Cuantía 

En 

ejecució

n 

AMUNORTE 

NIT 

811030395-

4, ANDRE 

EMILIO 

LONDOÑO 

SANCHEZ 

CC.71421993 

2

6 
NORTE 

SANTA 

ROSA DE 

OSOS 

RESOLUCION 

S2019060037850 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.078.748.

554  

N.A 
2/09/

19 

2/02/

20 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

ICG  

Construccion

es Civiles 

S.A.S   NIT 

900984200-3                      

CARLOS 

ERNESTO 

GOMEZ 

VILLAMIL CC. 

1544518 

2

7 

SUROEST

E 
TARSO 

RESOLUCION 

S2019060037850 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.154.455.

093  

N.A 
15/06

/19 

15/12

/19 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

CONSTRUCT

ORA DURAN 

OCAMPO NIT 

900229985 

WILBER 

HERNANDO 

DURAN 

OCAMPO CC: 

71727570 

2

8 

SUROEST

E 
URRAO 

RESOLUCION 

S2019060037850 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.398.430.

482  

N.A 
26/08

/19 

26/01

/20 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

MPA 

INGENIERIA 

Y 

ARQUITECTO

S SAS NIT 

900474697 

CESAR 

AUGUSTO 

CORREA 

QUINTERO 

CC. 

98572565 

2

9 

SUROEST

E 

VENECIA 

URBANO 

RESOLUCION 

S2019060037850 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.136.928.

201  

N.A 
3/07/

19 

30/01

/20 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

IFM 

Ingenieros y 

Arquitectos  

S.A.S.  NIT. 

901075191    

LUIS 

FERNANDO 

MONTOYA 

URREA CC: 

98548994 

3

0 
NORTE BELMIRA 

RESOLUCION S 

2019060045613 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.138.456.

560  

N.A 
30/09

/19 

30/05

/20 

Selección 

Abreviada, 

Menor 

Cuantía 

En 

ejecució

n 

IFM 

Ingenieros y 

Arquitectos  

S.A.S.  NIT 

901075191  

LUIS 

FERNANDO 

MONTOYA 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

URREA CC. 

98548994 

3

1 
ORIENTE COCORNA 

RESOLUCION S 

2019060045614 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.200.000.

000  

$ 

1.096.850.

000  

18/07

/19 

31/01

/20 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

CDM 

INGENIEROS 

SAS NIT 

900390216-0 

RODIMIRO 

TANGARIFE 

CIFUENTES 

CC: 

98646293 

3

2 

SUROEST

E 

CIUDAD 

BOLIVAR 

RESOLUCION S 

2019060137462 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.613.863.

054  

N.A 
4/09/

19 

4/01/

20 

Selección 

Abreviada, 

Menor 

Cuantía 

En 

ejecució

n 

CONSORCIO 

CENTRO 

VIDA 

CIUDAD 

BOLIVAR NIT 

901317218 

ROBER DE 

JESUS 

MONSALVE 

ARBOLEDA 

CC. 

98501469 

3

3 

OCCIDEN

TE 
DABEIBA 

RESOLUCION S 

20190600139584 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.110.851.

193  

N.A 
4/09/

19 

4/12/

19 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

Consultores 

y 

Constructore

s S.A.S. NIT 

811 040 317-

2 

GUILLERMO 

IGNACIO 

DIEZ HOYOS 

CC. 

98563860 

3

4 

OCCIDEN

TE 
EBEJICO 

RESOLUCION S 

2019060139578 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.150.918.

450  

N.A 
12/11

/19 

12/03

/20 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

Grupo S y C 

S.A.S. 

Nit: 

811031728 

3

5 

BAJO 

CAUCA 

GIRARDOT

A 

RESOLUCION S 

20190600139578 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.305.999.

447  

N.A 
12/11

/19 

12/01

/19 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

Grupo S y C 

S.A.S. NIT 

811031728-8 

3

6 

SUROEST

E 
JERICO 

RESOLUCION S 

20190600139584 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

940.946.23

0  

$ 

956.603.90

6  

N.A 
7/10/

19 

28/12

/19 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

Diseño 

Concreto 

S.A.S NIT 

900154904-9 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

3

7 
ORIENTE LA CEJA 

RESOLUCION S 

2019060137465 
2019 

construcció

n del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

2.054.742.

744  

N.A 
15/08

/19 

31/03

/20 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

Consorcio 

Velco NIT 

901206382-2                                                   

FADIEL 

VELASQUEZ 

GOMEZ CC. 

15437149 

3

8 

BAJO 

CAUCA 
NECHI 

RESOLUCION S 

2019060139570 
2019 

Adecuación 

Centro Día, 

año 2019 

$ 

500.000.00

0  

$ 

421.381.36

9  

N.A 
13/11

/19 

13/02

/20 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

CASS 

INGENIERIA 

S.A.S NIT 

900558082-4 

3

9 
ORIENTE 

SAN 

CARLOS 

RESOLUCION S 

20190600139584 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

940.946.23

0  

$ 

1.199.683.

964  

N.A 
30/08

/19 

29/02

/20 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

AMUNORTE 

NIT 

811030395-4 

ANDRES 

EMILIO 

LONDOÑO 

SANCHEZ 

CC.71421993 

4

0 

NORDES

TE 

STO 

DOMINGO 

RESOLUCION S 

20190600139584 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.113.385.

896  

N.A 
2/09/

19 

2/01/

20 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

Consultoría e 

Ingeniería de 

Proyectos 

S.A.S.  NIT 

900759762                                                                                                                                                    

GLORIA 

CECILIA 

YEPEZ CC 

42.964.044 

4

1 
NORTE TOLEDO 

RESOLUCION S 

2019060139578 
2019 

Construcci

ón del 

centro 

vida/día 

municipal, 

año 2019 

$ 

1.000.000.

000  

$ 

1.133.784.

616  

N.A 
31/10

/19 

31/12

/19 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

UNION 

TEMPORAL 

CENTRO DIA 

NIT 

901335357-0 

4

2 

SUROEST

E 

CONCORD

IA 

RESOLUCION S 

2018060363044 
2018 

Adecuación 

Centro Día, 

año 2018 

$ 

260.145.03

5  

$ 

209.145.03

5  

$ 

209.145.0

35  

5/02/

19 

5/04/

19 

Convenio 

interadminist

rtivo 

Termina

do sin 

liquidar 

 

INGENIEROS, 

CONSULTOR

ES Y 

CONSTRUCT

ORES S.A.S 

(INGEBETA 

S.A.S) 

NIT: 

811013361-2 

4

3 

NORDES

TE 
YALI 

RESOLUCION S 

2018060034434 
2018 

Adecuación 

Centro Día, 

año 2018 

$ 

357.639.71

8  

$ 

333.797.06

9  

$ 

299.130.8

44  

27/12

/18 

27/11

/19 

Licitación 

Pública 

En 

ejecució

n 

CONSORCIO 

ALIANZA 

YALI NIT 

901239343-7 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

4

4 

OCCIDEN

TE 
SANTA FE 

RESOLUCION S 

2018060034434 
2018 

Adecuación 

Centro Día, 

año 2018 

$ 

350.000.00

0  

$ 

278.537.88

6  

$ 

550.481.8

48  

10/09

/18 

26/04

/19 

Licitación 

Pública 

Termina

do y 

Liquidad

o 

JAIRO DE 

JESUS 

RENDON 

MEJIA CC. 

70081694 

  

9. REGLAMENTOS Y MANUALES: 

Los reglamentos internos y/o manuales de funciones y procedimientos vigentes en la 

entidad se encuentran en el Sistema de Información G+, http://gplus.antioquia.gov.co  

10. CONCEPTO GENERAL: 

La Subsecretaría de Protección Social logra cerrar el cuatrienio con grandes logros para el 

departamento de Antioquia entre los cuales se pueden destacar los siguientes: 

COMPONENTE: SALUD 

Programa: Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria: 

Se atendieron 63.438 personas dentro del Programa Aéreo en Salud a través de 129 

brigadas de salud realizadas en 49 municipios en las zonas de más difícil acceso con una 

inversión de $11.062 millones de pesos. 

Se recertificaron 109 municipios del departamento de Antioquia y se formularon los 125 

Planes Territoriales de Salud mediante la asesoría y asistencia técnica a todos los 

municipios con una inversión de $411 millones de pesos. 

Se realiza una inversión de $3.823 millones de pesos para la realización de las actividades 

orientadas al fortalecimiento de la estrategia de información, comunicación y educación en 

el Departamento mediante la implementación del Plan Estratégico de Comunicaciones. 

Se realiza la adquisición de 466 equipos de cómputo y sus respectivas licencias. Se realiza 

una inversión de $17.312 millones de pesos para el fortalecimiento de las TIC y sus 

actividades de apoyo y soporte en todo el departamento de Antioquia. 

 

 

 

http://gplus.antioquia.gov.co/


 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

COMPONENTE: ADULTO MAYOR 

PROYECTO: ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ 

Se construyeron 40 centros día/vida nuevos en el departamento de Antioquia y se realizaron 

4 adecuaciones con una inversión de $41.349 millones de pesos dentro del proyecto de 

protección del envejecimiento y la vejez, favoreciendo a 287.380 personas Adultas Mayores 

con una Inversión en proyectos sociales en los 124 municipios por un valor de $ 43.717 

millones de pesos. 

COMPONENTE: POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD 

PROYECTO: POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD 

Dentro del proyecto de protección a la población en situación de discapacidad, programa 

Antioquia Visión en Grande se atendieron 18.359 personas y se entregaron 10.505 

anteojos, se realizaron 650 cirugías plásticas y reconstructivas y 10.000 actividades de 

consulta médica especializada con una inversión de $6.669 millones de pesos. 

 

 

 

 

 

_________________________________________ 

MAURICIO JOSÉ JARAMILLO CUARTAS 

SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL DE ANTIOQUIA  

 


