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Asunto: Entrega de informes, por retiro del cargo.

Respetados doctores, de acuerdo con lineamientos de la Ley 951 de 2005, “por
medio de la cual se crea el acta de informe de gestion”. De la circular 11 del 2005
de la Gobernacién de Antioquia y la resoluciéon organica 5674 de la Contraloria
General.

Por haber sido la tesorera general del Departamento de Antioquia, hago entrega de
los siguientes requisitos de Ley.

Informe de gestion.

Plan de entrega del cargo.

Inventario de token de cada banco.

Certificados de paz y salvo.

Manual de Funciones y Procedimiento

Saldos de Bancos a enero 30 de 2020, excepto los que liegan por extracto
bancario que los custodia la direccién de tesoreria.

ANENENENENEN

Cabe aclarar que el informe de gestion, se elaboré en conjunto con cada uno de los
funcionarios que intervienen en los procesos de la tesoreria general, logrando un
buen informe final, con el aporte de cada grupo de trabajo.

Quedo atenta y dispuesta para aclarar alguna duda o inquietud.

Cordjdlmente,
€ e A(&‘—' z‘
IANA GARCIA ROJAS 4 | =N
C. 43.162.015 de Itaggi Ll 2rA YT 7
Cel. 3206676278 -
Tel. 5806279

eligrojas@yahoo.com .._D H '-‘L //’ )
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INFORME DE GESTION

DATOS GENERALES

NOMBRE DEL FUNCI
RESPONSABLE QUE
ENTREGA

CARGO

ONARIO
Eliana Garcia Rojas

Tesorera General

ENTIDAD (RAZON SOCIAL) Gobernacion de Antioquia

CIUDAD Y FECHA
PERIODO INFORME

CONDICION DE LA
PRESENTACION

Medellin, enero 30 de 2020

Abril 24 de 2019 a Enero 30 de
2020.

Solicitud Informe Secretaria de
Hacienda

Estructura Organica-Secretaria de Hacienda

Secretaria de Hacienda

FABRICA DE LICORES Y ALCOLES DE
ANTIOQUIA

SUBSECRETARIA
FINANCIERA

l l l DIRECCION DE
BIENES
DIRECCION DE DIRECCION DE DIRECCION DE MUEBLES.
PRESPUESTO CONTABILIDAD RENTAS INMUEBLES Y
SEGUROS

Asi mismo, a la Direccion de Tesoreria se le asignan las siguientes funciones:
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* Asegurar la disponibilidad de los recursos financieros mediante la planeacion eficiente
de los ingresos y el manejo de los excedentes de liquidez.

* Garantizar el pago oportuno de las obligaciones del Departamento.
» Administracién de la deuda publica.

* Efectuar los pagos por distintos conceptos del gasto y realizar la programacion del
mismo. '

* Recibir los aportes y auxilios nacionales o de cualquier otra clase que corresponda al

Departamento y los que por delegacion a juicio del gobierno departamental sea
oportuno recibir.

* Adelantar los procesos de cobro administrativo coactivo y de jurisdiccién coactiva.

Las areas de gestion y atencién de la Direccion de Tesoreria se presentan en el esquema
de la siguiente pagina.
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Dentro del Sistema Interno de Gestion de la Gobernacion de Antioquia (SIG), la Direccién
de Tesoreria lidera el Proceso.de Apoyo: Gestion Financiera y participa activamente en
otros procesos estratégicos, misionales y de apoyo.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS

PLANEACION FINANCIERA

Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC).

Durante el periodo enero-diciembre de 2019 se gestioné el PAC, de acuerdo a la
normatividad y a los procedimientos apoyados en el Sistema de Informacién SAP,
soportados en el recaudo de los ingresos, para realizar la armonizacion con el presupuesto
y el PAC. Esto permite hacer una gestion eficiente y real del PAC y propender por que la
Gobernacion de Antioquia planee y cumpla oportunamente con sus obligaciones que se
desprenden de su Plan de Desarrollo 2016 - 2019 "Antioquia Piensa en Grande”.

ELIANA GARCIA ROJAS
Tesorera General del Departamento
Diciembre 31 de 2019
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La gestion del PAC se relaciona con las siguientes actividades:

¢ Elaboracién del PAC inicial de Ingresos y de Gastos

¢ Cargue del PAC inicial en cada vigencia de forma voportuna como lo establece la
normatividad vigente al Sistema de Informacién SAP.

e Generar informes para el CODFIS como apoyo en |la toma de decisiones relacionadas
con las modificaciones y/o adiciones o reducciones, realizadas al PAC.

* Definicion de politicas sobre la administracion del PAC para cada vigencia.

e Se adecua, actualiza y socializa constantemente el procedimiento de Administracion
del PAC en el Proceso de Gestion Financiera del Sistema Interno de Gestion SIG de
la Gobernacion de Antioquia.

e De forma periodica se realizaron sesiones de capacitaciones con los enlaces de cada
una de las rentas, donde se les informa sobre el procedimiento y el formato para
realizar modificaciones al PAC.

e Se envio circular sobre el manejo y politicas del PAC para la presente vigencia de
acuerdo a la normatividad vigente.

e EI CODFIS aprob6 las politicas del PAC para la vigencia 2019, las cuales quedaron
plasmadas mediante Resoluciéon 2018060404363 de diciembre 28 de 2018.

¢ Para la vigencia 2020 el CODFIS aprobo las politicas, las cuales quedaron plasmadas
en la Resoluciéon 2019060451157 de diciembre 31 de 2019.

La vigencia de 2019 comienza con un Presupuesto de cuatro billones cincuenta y
siete mil setecientos cuarenta y ocho millones cuatrocientos sesenta y cinco mil
ochocientos doce pesos ($4.057.748.465.812) y un PAC por valor de Tres billones
quinientos cuarenta y seis mil cuarenta y seis millones setecientos veintiocho mil
quinientos noventa y seis pesos ($3.546.046.728.596), correspondiente a 87% del
Presupuesto y la diferencia por valor de quinientos once mil setecientos un millones
setecientos treinta y siete mil doscientos dieciséis pesos ($511.701.737.216)
corresponde al rezago de PAC de los diferentes fondos presupuestales que hacen
parte del Presupuesto del Departamento de Antioquia.

Administracion del PAC

Para la vigencia 2019 la Direccién de Tesoreria realiz6 estructuracion del PAC de
acuerdo a directrices dadas por el Comité de Politica Fiscal del Departamento de
Antioquia -CODFIS-, dandose estricto cumplimiento a los criterios trazadas por el
CODFIS.

Las diferentes dependencias adscritas a la Gobernacion de Antioquia, solicitaron
se les adicionara el rezago de PAC pendiente por asignar, para lo cual se realizaron

ELIANA GARCIA ROJAS
Tesorera General del Departamento
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analisis independientes por secretaria, recaudo del fondo de financiacion ya que
todas requieren tratamientos de analisis diferentes del comportamiento del recaudo
de cada una de las rentas.

A continuacién, relaciono las adiciones y traslados de PAC a diciembre 31 de 2019
con los diferentes fondos:

ADICIONES DE PAC

FONDO VALOR

0-1010 85.576.417.088
0-1011 4.029.503.446
0-FB0O10 651.976.636
0-2051 2.225.323.380
0-2155 825.229.666
0-2170 70.000.000
0-2350 81.312.816
0-2531 304.116.120
0-3197 1.711.177.485
0-4831 20.000.000.000
0-4480 496.015.814
0-4795 2.216.322.116
0-4831 33.227.683.720
0-4842 479.004.545
0-4843 4.000.000.000
0-4844 120.942.708.606
0-8114 137.658.669.636
0-8115 196.117.117.887
4-1011 131.905.080
4--2150 480.949.203
TRASADOS DE

PAC

$301.846.624.269

Rendicion de Informes a las Diferentes Instancias y entes de Control

La Direccién de Tesoreria tiene a su cargo la elaboracion, presentacion y rendicion de
informes a entes de control y entidades de orden departamental y nacional, para lo cual
se tienen establecidas fechas especificas que deben cumplirse. Durante la vigencia 2019,
la presentacion de estos fue oportuna, asi como la calidad y pertinencia.

ELIANA GARCIA ROJAS
Tesorera General del Departamento
Diciembre 31 de 2019




FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION

(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

Rendicion de Informes a las Diferentes Instancias y entes de Control

No Tipo Requisito / Fecha de Corte de . - Observacién
Nombre Informe NGmero / Fecha Frec. Rendicion | Rendicién Medio de Entrega
Abrit 30; julio M I OK
| |Saldos Disponibles | Decreto  3402/07, | Trimest | 31;  Octubre seartzi"r‘r{g“'“ Medio electronico en
(Excedentes de liquidez) art. 3 ral 31y Marzo 15 dic?eribre:ey www.chip.gov.co
ano sgte.
2 Cierre Fiscal o Estadode | Decreto  3402/07, Anual Febrero 15| Diciembre |Medio electrénico en OK
Tesoreria art. 3 afio siguiente | 31 www.chip.gov.co
Rendicion de  cuentas | Ley 1530 de 2012- OK
maestras SGR-(Antes- | art.96; Decreto 414
Relacion de Inversiones | de 2013-art 4; Primeros 15 Se carga en el
3 Temporales de Liquidez con | Decreto  2810/10, | Mensu dias del mes Al ultimo dia a Iicativog Cuentas
recursos de Regalias),{at. 1; Decreto]al siquiente de cada mes S%R
Fondos, Asignaciones | 1525/08, art. 49 9
Directas y Recursos de |Decreto 4471/08; y
Fortalecimiento y SMSCE | Decreto 2805/09
. A Ad t Normas de Medio elﬁctr()nié;o en OK
opia Actos Administrativos | . . < . . www.minhacienda.go
4 | de Constitucion de Cuentas ?L':C'pléqz/% Fe'szel Anual gggr;rouien:es g;cmmbre v.co/minhacienda/haci
por Pagar otrgs) 9 endapublica/daf/entid
adesterritoriales ‘
Acuerdo de pago El certificado lo
Nacion, Metro Med. expide Contabilidad
Ltda, Dpto de
Certificacion del Contador | Antioquia y
del Departamento de la|Municipio de .
ejecucion de ingresos del | Medellin de mayo S:Ir(t:iltgcadgor cogorrelg
impuesto de cigarrillo y {21 de 2004. Primeros 15 Diciembre informacion anexa
5 |tabaco, del afno | Recaudo de | Anual |dias de cada 31 firmada |
. . . - por e
inmediatamente  anterior, | Impuesto de afo Secretario de
con los valores transferidos | consumo de Hacienda
a la Nacion (fotocopia de los | cigarrillo y
extractos). tabaco(Numeral 4
del Instructivo para
el manejo  de
recaudo)
1- Estado de los Ingresos OK
por impuesto de Licores | Contrato de Enero 1 a
Nacionales y Extranjeros, | Contragarantia Junio 30 y Oficio con la
6 registro y vehiculos | Nacion- Dpto de| Semest [Julio 31 vy Juio 1 a informacién  anexa,
(Ejecucién mensual de cada | Antioquia BIRF | ral Enero 31 Diciembre firmada por Director
semestre y la proyeccion de | 7405 OC-CO de 31 de Tesoreria
los mismos para los afios | Julio 17 de 2006
siguientes)
2- Informe Anual. | Contrato de OK
Certificacion expedida por | Contragarantia Qarta, _ con la
Director(a) de Tesoreria de | Nacion- Dpto de Diciembre informacion  anexa,
7 ) . Co Anual | Febrero 8 firmada por el
los ingresos pignorados | Antioquia BIRF 31 Secretario(a) de
para la vigencia del afio|{7405 OC-CO de Hacienda
actual (120% del servicio de | Julio 17 de 2006

ELIANA GARCIA ROJAS
Tesorera General del Departamento

Diciembre 31 de 2019




FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005}

5

No Nombre Informe Il'g:“:zq/u;:ﬁa/ Frec. ::::Siac i?’)i Rizrdt?c?:n Medio de Entrega Observacion
la Deuda Externa de las
rentas pignoradas.
‘ 3- informe Semestral sobre Contrato de OK
| el estado de las cuentas Contragarantia Enero 1 a|Carta, con la
; relacionadas en el anexo 1 Nacién? Dpto de | Semest | Julio 31 Junio 30 y|informacién  anexa,
‘ 8 |del contrato de Antioquia BIRF | ral Enero 31 Yijuio 1 alfirmada por el
Contragarantia (Recaudo 7405 OC-CO de Diciembre secretario(a) de
mensual de las cuentas de Julio 17 de 2006 31 Hacienda
tesoreria).
9 Listado de Constitucion de | Resolucion 275/10; Anual Febrero 28| Diciembre Medio electrénico en OK
Cuentas por Pagar Resolucion 234/11 ano siguiente | 31 WWW.Cga.gov.co
10 5?;2?(2 a de c 0::;:::;22 I;esoluci(:)n 275/10; Anual F<~abre'ro. 28 | Diciembre Medio electrénico en OK
CxP) esolucion 234/11 afio siguiente | 31 WWW.Cga.gov.co '
11 Listado de Ejecucion de |Resolucion 275/10; Anual Febrero 28| Diciembre | Medio electrénico en OK
Cuentas por Pagar Resolucion 234/11 afio siguiente | 31 WWW.Cga.gov.co
12 Proyectos Financiados con | Resolucion 275/10; Anual Febrero 28| Diciembre Medio electronico en OK
la Banca o Donaciones Resolucion 234/11 afo siguiente | 31 WWW.Cga.gov.co
Circular OK
reglamentaria
Externa DCIN-83 de
Relacion operacionesﬂ de {\legrmiﬁvi::d 2001. Preferibleme Medio electrénico en
| 13 cuenta de compensacion y cambiaria, Mensu ntg en los Cadames |www.banrep.gov.co
| declaracion de cambio por circulares al primeros 15 VIA WEB
endeudamiento externo ’ dias del mes
conceptos etc
archivados en
carpeta Banco
Republica.
Cuando le OK
. llegue la
Circular L
reglamentaria Cuando le comunlcac&o
Externa DCIN-83 de Hegue la golicitud d:
feb 24 de 2001. Antes informacién desembolso
Informacion de | Normatividad del de la de a
14 | endeudamiento externo | cambiaria, desem Secretaria Secretaria Fisico
otorgado a residentes circulares, bolso (Los por  medio
conceptos etc desembolsos electronico(
archivados en los hace cada se envia
carpeta Banco Secretaria) antes del
Republica. desembolso
)
Informe de datos | Decreto 4048 del 22 OK
declaracién de cambios por | de octubre de 2008
.| servicios, transferencias y|del Banco de la Trimest Primero 11| Marzo, junio,
15 | otros conceptos F(5) | Republica vy las | dias habiles | septiembre y | Fisico
formato 1062 anexo 4, |Resoluciones de la|™ mes siguiente | diciembre
informe de datos | DIAN 07873 vy '
declaracién de cambio por| 09147 , 09149 del

ELIANA GARCIA ROJAS
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No Tipo Requisito / Fecha de Corte de . b i6
Nombre Informe Nimero/Fecha | "™ | Rendicion | Rendicion | Medio de Entrega Observacion
endeudamiento F(3) formato | 2006, formatos
1061 anexo 3, Informe de| 1061y 1062y 1070
datos de cuenta corriente de
compensacién formato 1070
anexo 9
Programa Anual | Articulo 73 del - Se carga anualmente
16 |Mensualizado de Caja|Decreto 111 de!Anual ngre.ro‘ 28| Diciembre Cargadp en software ala plgtaforma‘. SAP
(PAC) 1996 ano siguiente | 31 Alphasing OK
17 Cierre FUT Sistema General | Decreto  3402/07, Bianual Febrero 28| cierre de | Medio electronico en OK
de Regalias-SGR art. 3 afo siguiente | 2016 www.chip.gov.co
Ley 549 de 1999 Y OK
El acuerdo de pago
frmado con el Trimest Primeros via correo electronico
18 | Acuerdo de pago FONPET | FONPET segun ral quince  dias | trimestral Jzarate@fonpet2017.
resolucion 4018 del mes com
30 de Diciembre de
2010
Circular 07 del 24 de Tel 3811700, OK
Febrero de 2014 Cinco dias jcaldero@minhaciend
19 Reintegro  Rendimientos | (Modifica la Circular | Trimest habiles - . | )
Financieros - SGR 22 de 2013 la|ral abiles - mes | trimestra a.gov.co, .
: Y siguiente ochoa@minhacienda.
Circular 02 de Enero 9 }
10 de 2014) gov.co
Primeros Mensual o via correo electronico OK
20 | Pago FONPET Ley 549 de 1999 Anual | quince dias Anual Jzarate@fonpet2017.
mes sgte com
Reintegro  Rendimientos Trimest Primeros Via correo electronico: OK
21 | Financieros - Recursos |Ley 1530 de 2012 ral quince dias | Trimestral yostos@fonpet2017.c
fiscalizacién minera mes siguiente om _
Rendicion de  cuentas El aplicativo lo maneje
proyectos SGR - Municipios | Ley 1530 de 2012, y DNP 381-5000 la Direccion de
de Occidente (por | el acuerdo 036 de Semest Primeros rendicion de cuentas Presupuesto, pero
22 | delegacion del Sr. | 25 de enero de 2016 ral quince dias | Semestral proyectos  aprobados hay informacion de la
Gobernador seglin decreto{de la Comisidn mes siguiente en OCAD Municipales Tesoreria que se
D2016070000548 del | rectora del SGR suministra como parte
26/02/2016 de la rendicién. OK
Hens En el Software del Ok
23 Eslclesctt? ?n?ca SZ Ia %ilcﬁgog La Resolucién No. Anual Febre_ro 28 | Diciembre | SIRECI en Linea.
Informes" 7350 de 2013 ano siguiente | 31 Reporta la Dire. De
Presupuesto
Contrato de OK
1lInforme de Supervision del | estructuracion  del Dentro  del
Contrato de estructuracion | Patrimonio . mes siguiente | maximo en
24 | del Patrimonio Autonomo | Auténomo con el :;rllmest a la | periodos g%n:j?tt& a '\feor:ivléz'%'
con el Consorcio Pensiones | Consorcio finalizacion trimestrales
Antioquia-2005 Pensiones del trimestre
Antioquia-2005

ELIANA GARCIA ROJAS
Tesorera General del Departamento
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Actividades para los cierres Fiscales de Cada una de las vigencias

La Direccion de Tesoreria de la Secretaria de Hacienda desarroll6 las actividades que le
corresponden de acuerdo al proceso de cierre fiscal de la anterior vigencia, participando
mediante las siguientes acciones las cuales se requieren para el cierre de periodo:

¢ Recoleccion de los Insumos para el Cierre Fiscal

o Cierre Fiscal por Fondos Presupuestales y de Tesoreria

e Determinacion del Superavit o Déficit por tipo de recursos.

¢ Constitucion de Actos Administrativos de Cuentas por Pagar

e Rendicion de Informes a Contraloria General de la Republica, Contraloria General
Antioquia, Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y Contaduria General de la Nacion;
mediante diversas plataformas o herramientas como el CHIP, FUT.

o Certificacion de Recursos del Balance por Fondos Presupuestales.

e Elaboracién del Estado de Tesoreria del Cierre Fiscal de la vigencia respectiva.

e Demas actividades de la Tesoreria que hacen parte de los cierres y se requieran
realizar para llevar a cabo para un efectivo cierre fiscal.

GESTION DE TESORERIA

Comité Financiero:

El comité Financiero y de Tesoreria de la Secretaria de Hacienda del Departamento de
Antioquia se reune ordinariamente como minimo una vez al mes y extraordinariamente
cuando el Secretario (a) de Hacienda lo convoque para la planeacion de las siguientes
actividades:

Pagos y Flujos de Efectivo

Manejo de Excedentes de Liquidez
Gestién de la Cartera del Departamento
Administracion de los Servicios Financieros
Créditos de deuda publica.

A diciembre 31 de 2019, se realizaron 14 reuniones de Comité Financiero de acuerdo
con el siguiente detalle:

NUMERO DEL FECHA

ACTA

1 enero 2
2 enero 11
3 febrero 8
4 marzo 31
5 abril 12

ELIANA GARCIA ROJAS
Tesorera General del Departamento
Diciembre 31 de 2019



FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 851 de marzo 31 de 2005)

mayo 20
mayo 29
junio 24

junio 21

julio 30
agosto 8
septiembre 12
octubre 29
noviembre 13

A diciembre 31 de 2019, el Encargo Fiduciario del Departamento de Antioquia, ha
realizado recaudo, distribucién y giro por los valores que se detallan a continuacion:

MATRIZ DE GIRO-DESTINACION DE RECURS0S-2019

. SIN DISPERSION
GIROS DE DESTINACION INMEDIATA RESERVA
SEGUIMIENTO SEMANAL EXCEDENTES ESPECIFICA (FIMPROEX- PAGO DEUDA TOTAL
REGALIAS ANT)
SEMANA DEL 1 AL 9 DE
ENERO 2.019 757.548.417 185.910.561 2.214.352 536.197 946.209.527
SEMANA DEL 10 AL 17 )
DE ENERO 2.019 14.115.142.226 | 7.970.833.222 | 14.362.197.289 36.448.172.737
SEMANA DEL 18 AL 24 :
DE ENERO 2.019 18.910.945.683 | 3.644.367.887 0 8.998.602 22.564.312.171
SEMANA DEL 25 AL 31
DE ENERO 2.019 55.803.572.059 | 10.302.852.854 | 100.735.237.670 | 14.980.011.655 | 181.821.674.238
TOTAL ENERO 2019 | 89.587.208.385 | 22.103.964.523 | 115.099.649.311 | 14.989.546.454 | 241.780.368.673
SEMANA DEL 1 AL 7 DE
FEBRERO 2.019 22.233.192.633 | 4.361.434.019 3.368.614.467 | 29.963.241.119

SEMANA DEL 8 AL 14 DE
FEBRERO 2.019

10.872.698.386

2.505.142.482

3.421.342.515

16.799.183.383

SEMANA DEL 15 AL 21
DE FEBRERO 2.019

9.092.048.013

4.760.336.271

1.344.255.427

3.119.195.139

18.315.834.850

SEMANA DEL 22 AL 28

14.427.361.434

DE FEBRERO 2.019 8.110.395.326 | 1.765.260.728 | 1.155.234.703 | 3.396.470.678 »
TOTAL FEBRERO 2019 | 50.308.334.357 | 13.392.173.500 | 2.499.490.129 |13.305.622.799 | 79.505.620.786
SEMANA DEL 1 AL 7 DE
MARZO 2.019 21.651.198.013 | 3.421.015.281 23.457.395 3.337.887.039 | 28.433.557.729
SEMANA DEL 8 AL 14 DE
S o 13.700.093.704 | 2.620.930.028 3444648978 | 19765672710
S A ARG 2ots - 0T | 13.790.363.834 | 2498323589 | 11456.949.000 | 2662515496 | 30.408.151919
SEMANA DEL 22 AL 28 DE
MARZO 2ot 13.830.676.001 | 2.104.943.212 3.815.002.873 | 19.750.622.086
SEMANA DEL 29 AL 31 DE
MARZO 2.020 2.799.253.515 575.043.412 3.374.296.927
TOTAL MARZO 2019 | 65.771.585.068 | 11.220.265.523 | 11.480.406.395 | 13.260.054.386 | 101.732.301.372
SEMANA DEL 1AL 4 DE
ABRIL 2.019 18.310.473.825 | 2.924.202.333 0 3.802.070.761 | 25.036.746.919
ELIANA GARCIA ROJAS
Tesorera General del Departamento
Diciembre 31 de 2019
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FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 851 de marzo 31 de 2005)

MATRIZ DE GIRO-DESTINACION DE RECURS0S-2019

SIN DISPERSION
scomavo s, | (gosge | oesmwoen | MEME | rema | oy
REGALIAS ANT)
SEMANE DEL S 11D | 65.333.267.804 | 10617.697.151 0 3.569.885.377 | 72.520.850.333
SEMAN o a2 AL 18DE | 15746924393 | 2164540456 | 5313618736 | 3877.569.206 | 24.102.652789
S AN R a1y 25 DE 0 336.284.850 0 5.504.379.007 | 5930.663.857
SEMANA DEL e 0P | 300013557 | 2072475672 0 8.311.455.041 | 10.683.944.270
TOTAL ABRIL 2019 | 89.390.666.023 | 16.042.724.790 | 5.313.618.734 | 25.155.359.392 | 138.274.858.168
S o 2 are- *PE | 4020506938 | 4015787643 0 16.906.074.751 | 25.842.459.332
SEMAN’;‘E% 16 DB | 6171110285 | 5885125415 0 6.803.536.730 | 18.859.772.430
AN Y - 23 DE | 7606289514 | 4.130.776.399 6.978.988 18.392.817.163 | 30.136.862.064
SEMAN vy 24 AL31DE | 3190263640 | 1773831588 | 119.837.556 | 4576725410 | 9.669.656.195
TOTAL MAYO 2019 | 21.897.260.378 | 15.805.521.044 | 126.816.544 | 46.679.154.054 | 84.508.752.021
SEMAS'GN?ELZ;%L DE6 | 15018241.248 | 3.874.337.043 11.448.741.323 | 30.341.319.615
SEMANA DEL 7 AL 13DE | 5343012042 | 1758007828 6.992.225 5513146222 | 9.622.148.318
SEMAN/ DEL sote 0P | 8007.147.009 | 5452877.010 | 14896174150 | 5107332258 | 33463530517
SEMAN i 2t ALSODE | gs0333370 | 15841214365 6.406.925.500 | 9.137.473.236
TOTAL JUNIO 2019 | 26.258.633.761 | 12.926.526.247 | 14.903.166.375 | 28.476.145.303 | 82.564.471.686
SL%T'%LT::%T; 343.213.687.970 | 91.491.165.628 | 149.423.147.489 | 141.865.882.389 | 728.366.372.705
SEMANADEL2 A- 4DE | 16674660928 | 3618.648.261 0 6.486.297.218 | 26.779.606.407
SEMANSDEL SAL 11 DE | 4873082046 | 1595882235 0 5.020.687.567 | 11.489.651.848
SEMANADEL J2AL18 DE | 10524208555 | 6.028.511.813 0 4.676.047.543 | 21.228.857.912
SEMANA DEL N9 AL25DE | 5345086414 | 1676100063 | 13.182670.000 | 6255902984 | 26459759 460
SEMANADEL 28 AL S1DE | 7 350606.824 | 1.600.446.672 13.168.966 6.443.982.603 | 15408205065
TOTAL JULIO 2019 | 44.767.734.767 | 14.519.589.045 | 13.195.838.966 | 26.882.917.915 | 101.366.080.602
S ot 2 L8 DE | 37 897 505,875 | 6.854.609.511 0 7.507.678.704 | 52.259.884.090
A oare oote” OF | 5457501540 | 5782.502.805 | 16.160.421734 | 8305541940 | 37.706.058.019
S A asro 22 PE | 53872063 | 1.409.546.175 6.732.904 7.208.530.979 | 8.678.682.120
A oy b1 PB4 495168316 | 1662.379.658 0 8.344.686.288 | 14.522234 263
TOTAL AGOSTO 2019 | 47.904.227.794 | 15.720.038.149 | 18.167.154.638 | 31.366.437.911 | 113.166.858.492

ELIANA GARCIA ROJAS
Tesorera General del Departamento
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FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

MATRIZ DE GIRO-DESTINACION DE RECURS0S-2019

SIN DISPERSION
scomao s, | Snosoe | oz | MBS | e |
REGALIAS ANT)

SE;“E‘,‘,'}’I‘E?A%%E%%DE 16.047.065.402 | 4.362.196.132 12.037.505 7.506.939.987 | 27.928.239.027
S DL S AL oA PF | 3321305325 | 2441619174 | 11005400000 | 6.207.674069 | 23.066.007.568
SEMS’;E’:,%%;L!B%A&:Z DE |\ 5020811.900 | 5607236704 6.215.548 6.344.152.148 | 16.978.416.310
SEMs%ﬁ?u?ﬁéé%%fS DE | 5352037.856 | 1.679.424.395 0 6.065.738.301 | 13.098.100.552
sa‘g‘g;’%gﬁ;;;gbfg DE | 5005100033 | 555650248 0 3.340.725.304 | 5.901.475.585

TOTAL SEPT'EM,ZBOR;E 31.747.220.525 | 14.646.126.654 | 11.023.662.054 | 20.555.229.809 | 86.972.239.042

SEMANA DEL 1 AL 3DE

T UBRE oo 2.662.171.401 | 1.810.631.295 7.489.640 3.341.656.704 | 7.821.949.041
SN DL A AL10DE | 13723065031 | 3643624301 | 40.987.942397 | 7.112.387.185 65.467.018.914
S e UBRE 2o0s OF | 8205543072 | 6.120.787.558 16.779.057 5.781.813.448 20.133.§23.134
S runm o ose D | 13452474.084 | 4.181.963.088 0 2.780.598.627 | 20.415.035.799
S oo v i T OE | 351345002 | 1.120.470.246 0 2660238622 | 7.732.062.870
TOTAL OCTUBRE 2019 | 41.994.598.590 | 16.886.485.488 | 41.012.211.094 | 21.676.694.586 | 121.569.989.758
SEMANADEL 1 AL 7DE | 10651479841 | 4301302218 | 1398871999 | 3477.716727 | 29.829.370.785

NOVIEMBRE 2.019

SEMANA DEL 8 AL 14 DE
NOVIEMBRE 2.019

7.055.912.244

1.998.338.872

2.470.524.733

3.517.416.424

15.042.192.274

SEMANA DEL 15 AL 21 DE

9.335.346.935

5.981.085.973

26.933.158.850

4.428.890.873

46.678.482.631

NOVIEMBRE 2.019
SEMANA DEL 22 AL 30 DE _
MOVIENBEE 2615 6.250.122.260 | 2.034.795.365 | 48.632.321673 | 6.248.699.694 63.165.938.992
TOTAL NOVIEMBRE 2019 | 43.292.861.280 | 14.315.522.428 | 79.434.877.255 | 17.672.723.718 | 154.715.984.682
SEMANA DEL 1 AL 5 DE
DICIEMBRE 2019 24450544.304 | 452477307 | 47.460507.193 | 4788.387.349 | 81224302044
SEMANADEL6AL12 DE | 4,50 167749 | 2.048.649.986 | 42.430227.744 | 4.400298.400 | 57.129.343.879

DICIEMBRE 2.019

SEMANA DEL 13 AL 19 DE
DICIEMBRE 2.019

14.547.325.886

6.505.139.158

47.271.376.244

4.077.343.196

71.401.184.484

SEMANA DEL 20 AL 25 DE

DICIEMBRE 2.019 2.178.943.125 760.133.696 36.172.448.021 3.912.302.013 43.023.826.855
SEMANA DEL 26 AL 31 DE
DICIEMBRE 2.019 3.713.984.812 1.031.692.740 67.087.808.378 4.629.773.716 66.463.259.646
TOTAL DICIEMBRE 2019 | 53.140.965.966 | 14.870.388.687 | 230.422.457.580 | 21.808.104.674 | 320.241.916.907
TOTAL SEGUNDO :
SEMESTRE 2019 262.847.608.922 | 90.967.150.449 | .393.256.201.586 | 150.962.108.613 | 898.033.069.570
TOTAL Mg:;:gz DE GIRO 606.361.310.447 | 184.530.791.748 | 542.679.349.075 | 292.827.991.001 | 1.626.399.442.271

ELIANA GARCIA ROJAS
Tesorera General del Departamento
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FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

Gestion de Cajas Menores

La Direcciéon de Tesoreria en la vigencia 2019 gestiono la constitucion de 12 cajas
menores por solicitud de las diferentes dependencias de la Gobernacion de Antioquia, lo
anterior de acuerdo a lineamientos trazados del Decreto Departamental 1183 del 8 de abril

de 2014, por el cual se reglamenta el funcionamiento y control de las cajas menores y de
los avances de tesoreria.

El siguiente cuadro muestra las dependencias que tuvieron asignadas cajas menores,
autorizadas por la Secretaria de Hacienda del Departamento de Antioquia a diciembre de
2019, las cuales al terminar la vigencia y para darle cumplimiento al decreto departamental
en mencién, fueron legalizadas y canceladas en su totalidad a diciembre 31 de 2019;
Igualmente se realizaron dos arqueos por afio en las diferentes vigencias.

Para el inicio de la vigencia 2020, las dependencias deberan solicitar la apertura de caja

menor, con el nombre del funcionario autorizado, el valor y demas requisitos para su
apertura.

DEPENDENCIA D CONETIonE VALOR INICIAL
eI | S | see
S Bivocsion ao Remaa™ 2018000 oTo15 $500.000
Diroccion 4o Tesoorn 5 2019060001454 $800.000
T Generales T | s2016080000850 $4.140 580
Gerencia de Auditoria Interna S 2?15%)16/3%?19033 $500.000
Secretaria de Ecizlu‘cacuim S 2(1)17 ?853%?;488 $4.100.000
Departameg;ongggwér:stratlvo de S 2212 ?826/2%?2567 $1.300.000
 DAPARD 5 2019060002365 $2.000.000
" esaniolo Organizacional | S 2019080001068 31300000
Secretaria de Minas 20;8?069%83;62 $3.900.000

ELIANA GARCIA ROJAS
Tesorera General del Departamento
Diciembre 31 de 2019
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FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION

(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

Secretaria General, Direccion de
’ ; S 2019060157845
Procesos y Reclamaciones 03/10/2019 $2.000.000
Despacho del Gobernador, Casa 2019060002389
Fiscal de Antioquia 25/01/2019 $4.140.580

Administracion de Novedades de Nomina - Libranzas- Embargos.

Segun reporte de la Direccion de informatica de la Secretaria de Gestion Humana, a
noviembre 30 de 2019, los cédigos por novedades de némina, libranza y embargos se
distribuyen en los siguientes grupos:

Grupo 1 los de ley: Seguridad Social, Retencién Fuente, Embargos: 19 conceptos
Grupo 2los que son a favor del Departamento: Fondo de la Vivienda, Calamidad
domestica, reintegros por mayor valor pagado: 20 conceptos

Grupo 3 libranzas terceros: Fondos de Empleados, Cooperativas, Entidades Financieras
etc.. 178 conceptos para libranzas

Con relacién a los embargos del nivel central, estos se diligencian de acuerdo con el
procedimiento establecido en Isolucion. Los correspondientes a la Secretaria de Salud y
la Fabrica de Licores, se gestionan en cada una de estas dependencias.

Gestion de cuentas por pagar y obligaciones

Gestion de cuentas por pagar y obligaciones, (Némina, Deducciones de Némina, Bonos
Pensiones, Retencion en la Fuente, Viaticos, Anticipos, consorcio Pensiones, Pensiones
Antioquia, Impuesto consumo a los Departamentos, Fabrica Licores de Antioquia,
Secretaria de Educacién, Seguridad Social, Contraloria Departamental, Pagos
Contratistas, servicios Publicos, Devoluciones)

La Tesoreria del Departamento de Antioquia, de acuerdo a flujo de caja que se realiza
semanalmente garantiza que las cuentas por pagar se hacen efectivas, eficiente y
oportunamente de acuerdo a las politicas de pago establecidas en la Resolucion Nro.
094220 de 2013 de la Secretaria de Hacienda Departamental sobre las politicas de la
Tesoreria. A la fecha las cuentas por pagar se encuentran al dia.

El cuadro siguiente muestra los pagos realizados en la presente vigencia, los cuales
ascienden a Cuatro biflones quinientos sesenta y dos mil ochocientos treinta y cinco
millones trescientos cuarenta y dos mil ochocientos ochenta y siete
($4.562.835.342.887), por todos los conceptos.

Informacion tomada del sistema de informacion financiera SAP a diciembre 31 de 2019.

ELIANA GARCIA ROJAS
Tesorera General del Departamento
Diciembre 31 de 2019
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FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
{Ley 951 de marzo 31 de 2005)

(Millones de pesos)

Descripcién

Valor

AVANCES PARA VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

34.227.262.143

ADQUISICION DE BIENES Y SERVISIOS

1.054.148.909.939

TRANSFERENCIAS POR PAGAR

654.774.548.178

RECURSOS A FAVOR DE TERCEROS

565.318.565.010

DESCUENTOS DE NOMINA

141.124.159.546

COMISIONES, HONORARIOS Y SERVISIOS

2.562.082.380

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONS Y TASAS POR PAGAR

29.831.671.320

CREDITOS JUDICIALES

14.359.269.514

OTRAS CUENTAS POR PAGAR

1.244.962.318.503

NOMINAS

791.292.518.090

BENEFICIOS A EMPLEADOS

30.170.375

BENEFICIOS A EMPLEADOS

541.164.952

EMBARGOS JUDICIALES

19.056.733.806

OTROS

10.605.969.131

Total General

4.562.835.342.887

Informacién tomada del sistema de informacién financiera SAP a diciembre 31 de 2019.

SERVICIOS FINANCIEROS:

Gestion de Bancos

Servicios financieros es el area de la Tesoreria Departamental encargada del
relacionamiento y Gestién de requerimientos con las Entidades Financieras que
tienen relacion comercial con el Departamento de Antioquia; dandose
cumplimiento al  procedimiento PR-M8-P2-044  "Constitucion de Fondos
Presupuestales y Cuentas Bancarias”, donde se describen las condiciones para
la apertura de las cuentas, teniendo como objetivo obtener menores costos y
mayor rentabilidad; se realiza la cancelacion de cuentas de acuerdo a lo indicado
en este procedimiento para este fin; se realiza seguimiento y gestion para que
todas las cuentas bancarias se encuentren exoneradas del GMF y Retencion en la
Fuente, seguimiento en la base de datos disefiada para relacionar el nimero de
cuenta bancarias, el banco recaudador, los convenios correspondientes el nimero
mayor contable y su estado actual; gestion y cobro a gastos financieros con las
Entidades, adicional se realiza la respectiva gestién de requerimientos por las

diferentes areas o secretarias del Departamento de Antioquia con las Entidades
financieras.

Adicional, se expiden los certificados de procedencia de recursos de las cuentas
aperturadas por contratistas del Departamento, para el manejo exclusivo de los

ELIANA GARCIA ROJAS
Tesorera General del Departamento
Diciembre 31 de 2019

15

9




FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

recursos que en el contrato suscrito, el Departamento aporta: también se elaboran
los oficios de autorizacion de débitos que se generen en el recaudo de vehiculos
con las entidades recaudadoras, siempre y cuando estén debidamente soportados
por ellos y se demuestre el doble recaudo o el error operativo y en el caso de
débitos por contra cargos tengan la autorizacion desde el area de Rentas
Departamentales.

De acuerdo al convenio 01234, donde se ejecutan los recursos de la enajenacion
de ISAGEN , firmado entre la secretaria de Infraestructura Fisica y el Instituto
Nacional de Vias, se determind en este convenio, que todo pago que se realice en
marco de este, debe ser autorizado y firmado por el Tesorero General del
Departamento y con cada uno de los Interventores de INVIAS de las subcuentas
y con el director regional INVIAS Antioquia la cuenta principal; lo que generé un
mayor control desde la Tesoreria, elaborandose cada una de las cartas de emisién
de cheques de gerencia dirigidas a la entidad Financiera donde se encuentran
aperturadas cada una de la cuentas de este convenio, por cada pago a realizar a
los contratistas; se debe verificar valor a pagar ,contrato y cuenta a debitar, enviar
cada carta al interventor que le corresponde y realizar seguimiento permanente
de los cheques girados, organizar cada pago con las respectivas notas débitos y
consignaciones para proceder a la legalizacion de estos pagos manuales.

Relacion de Cuentas a 31 de diciembre de 2019:

En la actualidad el Departamento de Antioquia tiene 208 cuentas activas en Entidades
Financieras y 41 cuentas en depésitos especiales en el IDEA al 31 de diciembre de 2019,
en la siguiente tabla se puede observar la totalidad de cuentas activas clasificadas por
entidad financiera y tipo de cuenta:

NUMERO DE CUENTAS POR ENTIDAD BANCARIA

TOTAL
CUENTAS

% PART

RO . CORRIENTE

OCCIDENTE
POPULAR
DAVIVIENDA
BBVA
BANCOLOMBIA
BOGOTA
AGRARIO
PICHINCHA

w
(o]

R F R ENEEC N KV, NS FICR R
RPIOIE BRI |O

ELIANA GARCIA ROJAS
Tesorera General del Departamento
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FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
{Ley 951 de marzo 31 de 2005}

10 | AV VILLAS 1 0 1 0%
11 | SUDAMERIS 1 0 1 0%
12 | COLPATRIA 0 1 1 0%
13 | CITIBANK 0 1 1 0%
14 | HELM 4 4 2%
TOTAL 172 59 239 100%

*1(Una) cuenta corresponde a un Deposito judicial

El cuadro permite observar que las cuentas de Ahorro tienen una participacion de
72% sobre el total de cuentas activas, concentrado el 65% en los bancos de
Occidente, Popular, Davivienda del total de cuentas y las cuentas corrientes el 25%
del total de cuentas.

Cuentas de Depésitos a la vista Departamento de Antioquia en el IDEA.

El Departamento de Antioquia tiene 50 cuentas en depésitos especiales en el IDEA
al 31 de diciembre de 2019.

ANALISIS APERTURA CUENTAS BANCARIAS DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
A DICIEMBRE 31 DE 2019

Apertura de Cuentas Bancarias Enero — Diciembre 31 de 2.019

A continuacion, se relaciona la apertura de cuentas bancarias en el Departamento
de Antioquia de enero a diciembre 31 de 2019; especificando las aperturas totales,
por banco, por tipo de cuenta y mes:

i 0| AGOSTO | SEPTIEM | o | % PART
1 [ DAVIVIENDA 1 6 2 5 14 56%
2 | POPULAR 2 1 3 12%
3 | OCCIDENTE 2 1 1 4 16%
4 | BANCOLOMBIA *1 1 4%
51IDEA 1 1 4%
6| BBVA 1 1 4%
7 | AV VILLAS 1 1 4%

TOTAL 2 4 6 3 3 ] 7 0 25 100%

De acuerdo al cuadro anterior, se observa que el 56% de las cuentas aperturadas
en el Departamento de Antioquia en el periodo de analisis, corresponden al Banco

ELIANA GARCIA ROJAS
Tesorera General del Departamento
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Davivienda con el 56% del total de las cuentas, seguida por Popular con el 12% y
Occidente con el 16%.

Haciendo un analisis de las aperturas de cuentas realizadas por mes, se puede
evidenciar como muestra el cuadro anterior, que el mes en el que se registra una
mayor apertura de cuentas bancarias fueron en los meses marzo y agosto.

Referente a la selecciéon de las Entidades Financieras, en la tabla anterior, se
puede visualizar por mes, donde se realiz6 la apertura de cada una de las cuentas
solicitadas por las diferentes secretarias de Departamento de Antioquia, se realiza
a través de un proceso de sondeo de tasa de rentabilidad de las diferentes
entidades de acuerdo al monto de los recursos a manejar, la destinacion de los
mismos, la duracion de los recursos en la cuenta y la capacidad de respuesta con
la que se requiere la apertura. Luego en Comité Financiero, de acuerdo a la
informacion anterior y a la evaluacion que el comité realiza, se toma la mejor
decision para dar cumplimiento al buen manejo de los recursos publicos.

Todas las cuentas bancarias aperturadas durante esta vigencia, se encuentran
exoneradas del Gravamen a los Movimientos Financieros (GMF) y Retencion en la
Fuente.

ANALISIS CANCELACION CUENTAS BANCARIAS DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA ENTRE ENERO A 31 DE DICIEMBRE DE 2019

A continuacion, se evidencia la gestion realizada por la Tesoreria General del
Departamento de Antioquia en el proceso de cancelacion de cuentas con corte a
octubre 31 de 2019; especificando las cancelaciones totales, por banco y mes.

Cuentas Canceladas de enero a Diciembre 31 de 2019:

ENTIDAD

- ENE |'F
FINANCIERA |~ |

OCCIDENTE 1

DAVIVIENDA 1 10 11

26%

IDEA 9 1 10

24%

BOGOTA

2%

7%

ITAU

2%

N OjLies W N

1
BBVA 1 1 1 3
1
5

POPULAR 5

12%

ELIANA GARCIA ROJAS
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A

8 | BCSOCIAL 4 1 12%
9 |AVVILLAS 2%
TOTAL 1 1 2 | 10 4 10 11 1 1 1 42 100%

En el cuadro anterior se observa las cancelaciones realizadas a octubre del
presente afo; el Ministerio de Vivienda Cuidad y Territorio certificd los municipios
para el manejo de los recursos de APSB, por lo que Tesoreria canceld en el mes
de agosto 10 cuentas en el banco Davivienda; ademas se esta realizando una
depuracion y analisis de todas las cuentas del Departamento por parte de la
Tesoreria, donde se busca optimizar todo el proceso de manejo de cuentas
bancarias, de tal forma que solo se encuentren activas las cuentas que tengan una
transaccionalidad constante o definida y cuentas de convenios vigentes, para esta
labor se envi6 a las diferentes dependencias oficios solicitandoles que informen a

la Tesoreria sobre las cuentas que ya no utilizan para proceder a la respectiva
cancelacioén .

CUENTAS INACTIVAS

A la fecha se tiene 8 cuentas inactivas.

Numero Cta Banco Clase

Fondo Banco Entidad | Cuenta

Descripcion de la Cuenta

9006 | 1303-035228-3 | AGRAR |Corriente | RECAUDO ESTAMPILLA PRO HOSPITALES

1010 434059358 |BOGOT |Corriente | VEHICULOS CTR PUNTOS DESCENTR. VehEfec

4825 250-15771-6 | BOGOT |Ahorros | INVIAS - SUBREGION ORIENTE - DEPTO DE ANT

3180 | 90630031710 |SUDAM |Ahorros | ALIMENTACION ESCOLAR MINEDUCACION

(MEN)

3183 299-002501 |BBVA | Ahorros CONVENIO MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

1010 299-003509 |BBVA |Ahorros |LICORES NACIONALES-RECAUDADORA

1010 299-003277 |BBVA | Ahorros |ACUERDO DE PAGO VEHICULO FDO 1010

DIGIGITAL

1010 409-81641-0 |OCCID | Ahorros DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA-UNIVERSIDAD

Manejo excedente de liquidez a 31 de diciembre de 2019

Siguiendo los lineamientos del Decreto 1525 de 2008 el Departamento de Antioquia se
ubica en la categoria IV, categoria que le permite acudir directamente a los intermediarios
de valores para negociar en el mercado secundario los titulos que tenga en su portafolio.

ELIANA GARCIA ROJAS
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Las inversiones de excedentes de liquidez que tiene le Departamento tienen un
valor de $6.645.035.945, como se detalla en el cuadro siguiente:

INVERSIONES EXCEDENTES DE LIQUIDEZ GOBERNACION DE ANTIOQUIA
A DICIEMBRE 31 DE 2019
FUENTE: EXTRACTOS DE OCTUBRE 2019

ENTIDAD VALOR INVERSION RENDIMIENTOS TOTAL INVERSION
BBVA ASSET
MANAGEMENT S.A- 6.539.311.398,63 26.891.205,33 6.566.202.603,96
SOCIEDAD FIDUCIARIA
FIDUCIARIA CENTRAL 82.277.283,87 297.418,51 82.574.702,38
FIDUOCCIDENTE 1428592189 >1027,27 14.336.949,16
FIDUPREVISORA 11.672.400,16 . 43460,88 11.715.861,04
ALIANZA FIDUCIARIA 7.320.595,96 26.586,52 7.347.182,48
FIDUCIARIA BOGOTA >-189.901,27 20026,51 5.209.927,78
TOTAL 6.660.057.501,78 27.329.725,02 6.687.387.226,80

Como parte importante del manejo de los excedentes de liquidez, esta Tesoreria
mantiene actualizadas las tasas de rentabilidad que ofrecen los bancos y los
fondos de inversion, insumo importante para el manejo del portafolio de inversiones
del Departamento de Antioquia y para la toma de decisiones.

INFORME DE GESTION CUATRENIO COBRO COACTIVO (2016-2019)

La Unidad de Cobro Coactivo adscrita a la Direccién de Tesoreria de la Secretaria de
Hacienda del Departamento de Antioquia, es la dependencia competente para ejercer la
etapa de cobro administrativo coactivo de las obligaciones que a su favor tenga el
Departamento de Antioquia; actualmente esta dependencia cuenta con un grupo de
trabajo conformado por abogados y auxiliares, los cuales se distribuyen en la totalidad de
rentas y modulos de trabajo que componen la unidad.

A continuacion, se relacionan las rentas que se cobran en la unidad de cobro coactivo, y
los modulos de trabajo que componen la renta de vehiculos:
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FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

RENTAS QUE SE COBRAN

Impuesto Vehicular, Impuesto Consumo, Costas Procesales, Sobretasa Gasolina,
Minas, Procesos Contractuales, Reintegros de Personal, Contribucién Especial,
Contrabando, Registro, Hipotecas, Accion De Repeticion, Fondo Gilberto Echeverri,
Solidaridad, Estampillas Contravenciones de Transito, Vannzacnon Cuotas Partes
Pensionales y Sanciones de Salud.

GRUPO DE TRABAJO

RESPONSABILIDADES

Grupo de Decisiones
Administrativas.

Dar respuesta a todas las solicitudes, excepciones,
recursos, objeciones que se susciten en el desarrollo del
Proceso Administrativo de Cobro, excepto las
solicitudes de levantamiento de embargos ordenados
por el Grupo de Investigacién de bienes, Medidas
cautelares y acuerdos de pago.

Grupo Acuerdos de Pago.

Adelantar las actuaciones necesarias para propiciar el
debido cumplimiento de los acuerdos de pago y dar
solucidn a toda la casuistica propia de los acuerdos de
pago.

Grupo de Investigacion
de Bienes y Medidas
Cautelares, Ordenes de
Ejecucion, Liquidacion de
Crédito, Avaltlios y
Remates

Investigar los bienes a nombre de los deudores del
Departamento de Antioquia y propiciar mecanismos de
busqueda agiles mediante convenios con las entidades.
La aplicacion de las medidas cautelares dentro de los
procesos administrativos de cobro. Seguir adelante con
la ejecucion de los procesos de cobro, después de
quedar en firme las excepciones o pasada su
oportunidad legal. Implementar las etapas procesales de
liquidacion del crédito y costas, avaltos y remates y
propiciar las condiciones necesarias para su realizacion.

Grupo de Recuperacion
de Cartera Mayor

Este equipo debe tomar los procesos mas cuantiosos en
la cartera de vehiculos para buscar una recuperacion
agil. Inicia con 100 placas que representan 1000
millones de pesos aprox.

Grupo de Inicio de
Procesos (Traslado,
Mandamiento, Citacion,
Notificacion).

Control de legalidad a los traslados. Planificacion y
ejecucion de las etapas procesales de Mandamiento de
Pago, Citacién y Notificacion.

Grupo de Gestion
Documental del Proceso
y Depuracion

Lineamientos en Gestion Documental del proceso,
adelantar la depuracion y cierre de los procesos en

cobro coactivo que se identifiquen como improcedentes
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FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 851 de marzo 31 de 2005)

GESTION GENERAL UNIDAD DE COBRO COACTIVO

A continuacion, se relacionan la totalidad de traslados, procesos con mandamiento

de pago, procesos sin mandamiento de pago y acuerdos de pago discriminados
por tipo de renta.

CANTIDAD DE TRASLADOS A COBRO COACTIVO

La unidad de cobro coactivo actuaimente recibe traslados de varias dependencias,
dando cumplimiento a la directriz dada por la Secretaria de Hacienda mediante
radicado 201500000508 del 08 de abril de 2015, donde se establecen las pautas
que cada dependencia debe seguir para un correcto traslado a la unidad de cobro
coactivo; una vez se recibe la informacion, se procede con la revisién y en caso de
existir alguna anomalia se realiza la respectiva devolucién. A continuacién, se
presenta el nimero de traslados realizados en el cuatrienio por tipo de renta, donde
se destaca como una de las rentas mas importantes el impuesto sobre vehiculos
automotores.

VALORIZACION

SOBRETASA AL COMBUSTIBLE
SANCIONES SALUD

SANCION CONTRBANDO
REINTEGRO DE PERSONAL
PROCESOS SOLIDARIDAD
PROCESOS CONTRACTUALES
MINAS

IMPUESTO SOBRE VEHICULOS
IMPUESTO REGISTRO
IMPUESTO AL CONSUMO
HIPOTECAS

FONDO GILBERTO ECHEVERRI
ESTAMPILLAS

DEGUELLO

COSTAS PROCESALES
CONTRIBUCION ESPECIAL
CONTRAVENCIONES DE TRANSITO
ACCION DE REPETICION

845

775
1633

28

33
R 50 | 746

419

39

1

92

1

14

29

2
- 72379

1

W Total

0 100000 200000 300000 400000 500000 600000

Nota: En el impuesto sobre vehiculos automotores los traslados se contabilizan

por vigencia, no obstante,

vigencia por placa.

los mandamientos de pago pueden contener mas de una
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FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION

{Ley 951 de marzo 31 de 2005)

TRASLADOS SEGUN ESTADO MANDAMIENTO DE PAGO

Aqui se presenta la totalidad de procesos que tienen mandamiento de pago y
aquellos en los que esta pendiente librar mandamiento de pago.

SIN MANDAMIENTO |CON MANDAMIENTO DE

TIPO DE RENTA DE PAGO PAGO
ACCION DE
REPETICION 0 1
CONTRAVENCIONES DE
TRANSITO 4617 17762
CONTRIBUCION
ESPECIAL 1 1
COSTAS PROCESALES 24 5
DEGUELLO 6 8
ESTAMPILLAS 1 0
FONDO GILBERTO
ECHEVERRI 68 24
HIPOTECAS 1 0
IMPUESTO AL
CONSUMO 26 13
IMPUESTO REGISTRO 0 419
IMPUESTO SOBRE
VEHICULOS 315693 60319
MINAS 0 33
PROCESOS
CONTRACTUALES 12 16
PROCESOS
SOLIDARIDAD 6 0
REINTEGRO DE

| PERSONAL ' 2 7
SANCION
CONTRBANDO 89 1544
SANCIONES SALUD 121 654
SOBRETASA AL
COMBUSTIBLE 3 3
VALORIZACION 147 676
Total general 320817 81485
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FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

ACUERDOS DE PAGO POR RENTA

Aqui se relacionan la totalidad de acuerdos de pago suscritos por tipo de renta,
donde se destaca lo correspondiente a Impuesto Vehicular.

{en blanco)

VALORIZACION

SOBRETASA AL COMBUSTIBLE
SANCIONES SALUD

SANCION CONTRBANDO
REINTEGRO DE PERSONAL
PROCESOS SOLIDARIDAD
PROCESOS CONTRACTUALES
MINAS

IMPUESTO SOBRE VEHICULOS
IMPUESTO REGISTRO
IMPUESTO AL CONSUMO
HIPOTECAS

FONDO GILBERTO ECHEVERRI
ESTAMPILLAS

DEGUELLO

COSTAS PROCESALES
CONTRIBUCION ESPECIAL
CONTRAVENCIONES DE TRANSITO
ACCION DE REPETICION

129
1

1 48
14

= Total

...U’I.wl.b
»
o
w
o]

o

500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000 4500

MEDIDAS CAUTELARES DECRETADAS

Con el proposito de gara

ntizar el pago de las sumas adeudadas se decretaron las

siguientes medidas cautelares.

INVESTIGACION
RENTA PERIODO | EMBARGOS | RESOLUCIONES | DE BIENES
IMPUESTO SOBRE
VEHICULOS 2016 10228 52 17630
AUTOMOTORES
2017 12873 48 160625
2018 6157 23 148368
2019 202 14 0
SANCION
CONTRABANDO 2016 10 10 0
2017 0 0 0
2018 0 0 0
2019 0 0 0
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FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

PQRS

Las peticiones recibidas por parte del area de cobro coactivo se reparten a los
abogados teniendo en cuenta dos criterios (Renta y Abogado), a continuacion, se
relacionan la cantidad de peticiones recibidas y pendientes.

Mercurios evacuados por mes de respuesta
Mes 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | "OSbeMtES | 1org) general
Enero 33 422 359 1098 6 1918
Febrero 91 542 687 557 1 1878
Marzo 110 | 508 458 726 6 1808
Abril 241 | 307 439 455 10 1452
Mayo 213 | 647 629 899 17 2405
Junio 183 | 657 712 921 24 2497
Julio 144 | 543 842 1631 67 3227
Agosto 404 | 455 1009 | 1373 124 3365
Septiembre 693 | 573 865 1718 437 4286
Octubre 684 | 690 866 1825 824 4889
Noviembre 711 | 396 543 0 432 2082
Diciembre 877 | 472 774 0 0 2123
Total general |4.384 | 6.212 | 8.183 [11.203 1.948 31930

PRESCRIPCIONES OTORGADAS

La solicitud de prescripcidn de vigencias es tal vez la solicitud mas reiterada presentada
por los contribuyentes, para los afios 2016 y 2017 fueron concedidas la siguiente cantidad;
se aclara que la informacion correspondiente a las vigencias 2018 y 2019, la administra la
Direccion de Rentas por ser la encargada de su aplicacion:

Ao Vigencias Placas

2016 7.892 1.724

2017 4.786 1.074
TOTAL 12.678 2.798

DETALLE PRESCRIPCIONES VEHICULOS 2016

ELIANA GARCIiA ROJAS
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FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

VIGENCIAS Cuentade Impuesto Sancion Interés TOTAL
Placa - PAGAR
1999 1043 50.409.000 182.491.000 214.460.000  447.360.000
2000 1251 61.465.700 220.179.000 240.951.500  522.596.200
2001 1344 71.642.700 238.816.000 269.851.000  580.309.700
2002 1342 70.614.700  236.194.000 247.353.200  554.161.900
2003 1465 89.362.200 278.751.000 283.927.800  652.041.000
2004 833 62.833.000 178.608.000  187.044.900  428.485.900
2005 507 42.707.000 118.752.000  117.377.500  278.836.500
2006 42 5.924.000 13.534.000 15.131.000 34.589.000
2007 24 3.773.000 8.616.000 8.814.000 21.203.000
2008 24 2.264.000 5.909.000 4.588.200 12.761.200
2009 15 1.339.000 3.656.000 2.406.000 7.401.000
2010 2 1.321.000 2.725.000 2.087.000 6.133.000
Total 7.892 463.655.300 1.488.231.000 1.593.992.100 3.545.878.400
DETALLE PRESCRIPCIONES VEHICULOS 2017
VIGENCIAS Cuentade IMPUESTO  SANCION INTERES TOTAL
Placa PAGAR
1999 633 38.236.000 127.648.000 163.215.000  329.099.000
2000 772 51.215.000 159.456.000 209.274.000  419.945.000
2001 834 58.827.000 173.646.000 228.710.000  461.183.000
2002 800 54.690.000 164.233.000 199.728.000  418.651.000
2003 887 74.860.000 206.953.000 238.970.000  520.783.000
2004 468 34.866.000 97.548.000  110.166.000  242.580.000
2005 262 17.888.000  52.072.000 53.022.100 122.982.100
2006 55 5.644.000 14.540.000 17.780.000 37.964.000
2007 36 3.744.000 9.399.000 11.013.000 24.156.000
2008 24 2.249.000 5.523.000 5.909.000 13.681.000
2009 14 728.000 2.311.000 1.534.000 4.573.000
2010 1 66.000 159.000 174.000 399.000
Total 4.786 343.013.000 1.013.488.000 1.239.495.100 2.595.996.100
CARTERA

A continuacion, se relaciona la informacion de cartera por afio en cada una de las
rentas; en este punto debemos precisar que para algunos periodos no se cuenta
con informacién tal y como se indica en cada uno de los casos.
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FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

RENTA, OBLIGACION,
SANCION CARTERA 2016 CARTERA 2017| CARTERA2018| CARTERA 2019
SOBRETASA AL ' $ $ $
COMBUSTIBLE Sin Informacion 1.192.295.424 1.192.295 424 1.714.813.259
$ $ $
MINAS Sin Informacion 1.855.274.862 1.388.050.386 999.588.357
$ $ $
DEGUELLO Sin Informacion 1.754.599.880 1.607.095.175 1.390.141.434
FONDO GILBERTO $ $
ECHEVERRI Sin Informacion Sin Informacion 132.244.276 150.277 .643
PROCESOS $ $
SOLIDARIDAD Sin Informacioén Sin Informacion 1.212.008.731 708.880.648
IMPUESTO AL $ $ $
CONSUMO Sin Informacion 542.189.679 535.194.496 608.565.195
REINTEGRO $ $ $
PERSONAL Sin Informacion 77.322.109 72.911.436 69.868.733
PROCESOS $ $ $
CONTRACTUALES Sin Informacion 2.662.945.106 6.047.986.697 8.042.379.498
$ $ $
COSTAS PROCESALES | o | rormacion 14.883.060 24.497.248 28.701.042
CONTRIBUCION $ $ $
ESPECIAL Sin Informacion 234.366.172 229.656.523 16.029.151
$ $ $
HIPOTECAS Sin Informacion 147.001.720 44.953.237 44.953.237
ACCION DE $ $ $
REPETICION Sin Informacion 256.447 405 256.447.405 256.447.405
$ $ $
ESTAMPILLAS Sin Informacion 7.634.398.262 2.123.691.136 1.618.238.721
$ $ $ $
CONTRABANDO 3.700.281.377 3.899.402.617 4.189.984.427 4.427 865.683
$ $ $ $
REGISTRO 577.409.136 322585 430 327.049.075 324.049.075
SALUD $ $ $ $
854.954.975 1.098.857.838 1.105.061.735 1.184.428.154
$ $ $ $
VEHICULOS 341.092.715.289 | 326.142.938.758 | 262.084.599.381| 302.559.687.369
$ $ $
VALORIZACION 128.383.585.929 |  108.621.405.213 Sin Informacién 35.342.278.384
CONTRAVENCIONES $ $ $
DE TRANSITO Sin Informacion 8.903.917.989 21.187.890.543 25.575.101.087

Nota: Se ajusté el valor de cartera correspondiente a la vigencia 2019, ya que se
logré establecer que para los periodos anteriores, se venia sumando a la cartera

obligaciones que no se encuentran trasladada

RECAUDO

s al area de cobro coactivo.

A continuacion, se relaciona la informacion de cartera por afo en cada una de las

rentas; en este punto debemos precisar que para algunos periodos no se cuenta
con informacion tal y como se indica en cada uno de los casos.
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FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

RENTA, OBLIGACION,
SANCION | RECAUDO 2016 | RECAUDO 2017 | RECAUDO 2018| RECAUDO 2019
SOBRETASA AL , 3 $ 3
COMBUSTIBLE|  Sin Informacion 737.900.035 670.835.711 173.400.774
$ $ $
MINAS Sin Informacion - - 523.437.010
$ $ $
DEGUELLO|  SinInformacion| 4.846.934614| 2.702.281761 780.422 875
FONDO GILBERTO $ $
ECHEVERRI Sin Informacion |  Sin Informacion 12.055.091 14.789.443
$ ‘ $
PROCESOS SOLIDARIDAD Sin Informacion |  Sin Informacion 1.516.054.349 180.190.257
' $ $ $
IMPUESTO AL CONSUMO | o1 e ion 181.294.222 202.226.935 7.314.331
$ $ $
REINTEGRO PERSONAL | ) e acion 1.060.723 17.032.395 3.718.380
PROCESOS $ $ ' $
CONTRACTUALES|  Sin Informacion 34.572.817 254,924 071 411.158.392
$ $ $
COSTAS PROCESALES | i1 nformacion 950.884 2.802.481 1049 388
$ $ $
CONTRIBUCION ESPECIAL | i1 ycormacion 478.589.567 |  478.580.567 1.699.680
3 $ $
HIPOTECAS | i1 informacion 74.391.541 225.985.989 -
$ $ $
ACCION DE REPETICION | .\ o b g >
$ $ $
ESTAMPILLAS | sin Informacion -| 439015805  912489.742
$ $ $
CONTRABANDO | ¢ 56,942,801 156.886.056|  118.901.832 84.988.951
$ $ $
REGISTRO| ¢ 6.174.430 530.058.733 5.714.086 3.000.000
$ $ $
SALUDY ¢ 95 045 501 10.889.844 40.887.018 38.458.476
$ $ $
VEHICULOS | $ 14.412.610.069| 22.278.686.389| 20.060.525.401| 31.538.569.392
$ $ $
VALORIZACION| $ 2.120.074976| 1.841.968.646| 1.125983754|  1.805.221.199
CONTRAVENCIONES DE $ $ $
TRANSITO| §  123.125.958 106.826.871 94.956.240 46.923.486

SANEAMIENTO CONTABLE

El 14 de diciembre de 2018, se presentd al Comité Ordinario de Sostenibilidad de
la Informacion Financiera del Departamento de Antioquia los derechos objeto de
saneamiento contable, donde se aprob6 la depuracion contable del impuesto sobre
vehiculos automotores, presentada a través de ficha técnica en la que se
relacionan derechos con una antigiiedad tal que ya no son exigibles (vigencias
1999 a 2003). En total el saneamiento de las partidas se realizara por un valor de
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FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
{Ley 951 de marzo 31 de 2005)

OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS ONCE MILLONES CIENTO SETENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA PESOS ($83.511.179. 780.00).

NECESIDADES

1.

Se necesita el apoyo cercano de un profesional del area financiera, toda vez
que cuando se necesita la liquidacién de una obligacion distinta a vehiculos,
pasa mucho tiempo desde el momento en que se solicita hasta el momento
en que efectda, generando inconvenientes en el recaudo.

. El manejo de la informacién del recaudo para las rentas diferentes a

vehiculos se hace de manera manual, mediante archivos de Excel, seria
fundamental que como en otras rentas de la tesoreria se tuviese un modulo
en SAP, que permita gestionar los pagos y avances en cada uno de los
procesos.

Un médulo en SAP donde se recoja toda la informacion de cobro coactivo
sobre impuesto de vehiculos ya que actualmente dicha informacion se
encuentra regada en diferentes aplicativos y bases de datos lo que quita
mucho tiempo al abogado al momento de necesitar la informacion, sobre
todo al momento de dar respuesta a una peticion.

Se hace necesario la incorporacion de auxiliares administrativos que apoyen
de forma directa el manejo documental de los procesos, el cual actualmente

esta siendo realizado por los abogados, lo que resta oportunidades para el
cobro.

Fundamental seria que el area de cobro coactivo contara con un archivo
optimo, toda vez que los expedientes en este momento se encuentran
expuestos.

Se hace necesario incorporar mas personal al area de cobro, ya que con el
personal que actualmente se cuenta resulta casi que imposible realizar una
gestion de cobro adecuada, toda vez que, la atencion de PQRS (solicitudes
de prescripcion) esta ocupando el 100% del personal adscrito al area de
cobro, sin contar con el hecho de que algunas personas adscritas al area de
cobro, adicionalmente apoyan actividades de otras areas de la tesoreria.
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Implementacion de Modulos

Dentro del proceso administrativo de cobro sobre el Impuesto de vehiculos en el
Departamento de Antioquia, el equipo de trabajo existente desde mayo de 2008 ha
concentrado sus esfuerzos en impedir la prescripcion de la accién de cobro sobre
los traslados de la Direccion de Rentas Departamentales y luego en atender las
masivas solicitudes que vienen de los contribuyentes. En razén a la magnitud del
proceso y la dimensién de la cartera, 9 afios después, continuaba siendo esa la
prioridad de la unidad: destinar el tiempo de todo el equipo de trabajo a la respuesta
oportuna de las peticiones y excepciones presentadas en el proceso. Como
consecuencia, el avance en el uso de la facultad coercitiva propia de nuestro
proceso habia sido minimo.

En virtud de lo dicho, para poder llevar adelante un Plan de Trabajo que sea
ejecutable, eficaz y eficiente en la gestion de las actividades propias de un proceso
de cobro, y que se ajuste a las exigencias del Reglamento Interno de Cartera
(Decreto 2697/2012) y el Manual de procedimiento de cobro, se tomé la decisién
de asignar el personal a modulos de trabajo. Dichos médulos de trabajo
implementados desde el segundo semestre de 2017 se reorganizaron a junio 30,
asi:

Grupo de Decisiones Administrativas.

1) Dar respuesta a todas las solicitudes o peticiones de informacion, excepciones,
revocatorias, tutelas, correcciones, objeciones que se susciten en el desarrollo
del proceso administrativo de cobro.

2) Unificar conceptos sobre procesos, formatos, requisitos y demas detalles que
vayan surgiendo con las solicitudes.

Grupo Acuerdos de Pago.

ACTIVIDAD : OBSERVACIONES
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1. Determinar Identificar los acuerdos cumplidos y los

incumplidos
1. Deuda total

Reconocer los AP sin cerrar
2. Acuerdos de pago activos

Depurar SAP y SIAPA
3. Estado de los acuerdos de pago

2. Gestionar ajustes en SAP para proceder a Consecuencias financieras y tecnoldgicas de la
declarar incumplimiento declaratoria de incumplimiento

3. Requerimiento de pago para los incumplidos Generaciéon de manera masiva

4. Determinar medidas para que los aplicativos SAP  Intervencion de los aplicativos SAP y SIAPA
y SIAPA permitan liquidar intereses de mora en
cada cuota del AP

5. Capacitar funcionario para refinanciacién e
ingreso de cuotas a SAP

6. Revisar expediente fisicos de los AP Ubicar los expediéntes extraviados de SAP y
SIAPA

Grupo de Investigacion de Bienes y Medidas Cautelares.

ACCIONES METAS

1.  Distribucién de las oficinas de Registro e Cada abogado decrete los embargos en la oficina
instrumentos publicos entre los integrantes  de registro asignada
del grupo
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2. Generar procedimientos para realizar
consulta en las bases de datos y programas
del impuesto vehicular

3.  Elaboracion de oficios para comunicarle al
contribuyente moroso la inscripcién de la
medida cautelar.

4.  Suscripcion de convenio con entidades
estatales y centrales como: RUES, RUNT,
CIFIN, RUAF, Dian, FOSIGA, EPS, VUR,
‘Cdmaras de Comercio, Paginas amarillas,
EEPP, Catastro departamental entre otras.

5.  Comunicacién al Consejo Superior de la
Judicatura para el manejo y conformacion
de la lista de auxiliares de la justicia

6. Reparto de la base de datos entre los
miembros del grupo de las 11.132
matriculas inmobiliarias para validacién

7. Determinar los procedimientos conforme a
fa normatividad y proyeccion a la
implementacién del médulo.

Estudio riguroso de las obligaciones que seran

objeto de embargo y secuestro, estricta
verificacion.

Que los ejecutados tengan conocimiento de la
medida y se acerquen a la administracién para
arreglar la situacion.

Intercambiar informacion a través de medios
seguros con confidencialidad que protejan dicha
informacion.

Conformar la base de datos de los auxiliaresde la
justicia y mantenerla actualizada.

Proceder con la inscripcion de la medida cautelar
de embargo previo estudio de titulos ejecutivos.

Determinar modos para perfeccionar los
embargos para llegar a la etapa de secuestro o el
levantamiento de las medidas cautelares.

Grupo de Ordenes de Ejecucion, Liquidacion de Crédito, Avalios y Remates.

ACTIVIDAD

OBSERVACIONES

1. Recoleccién de materia prima: actas, asesorias,
entrevistas, normatividad. Establecer minutas.

Realizar una investigacion exhaustiva con el fin
de estar bien instruidos en el tema y poder tener
las bases para formar el médulo
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2. Redisenar y estructurar el proceso Ya que es la primera vez que se trabaja tanto el
' mddulo como el tema en el proceso de impuesto

de vehiculos
3. Acoplamiento ~ Disposicién fisica y humana para poner en

marcha el modulo

4.  Andlisis practico para la liquidacién del crédito, Antigiiedad de la obligacién, clase de renta,
costas, avalios sentencias y remates establecimiento de cuantia.

Grupo de Inicio de Procesos (Traslado, Mandamiento, Citacion, Notificacion).

ACTIVIDAD OBSERVACIONES

1. Revisidn de los traslados Para identificar los procesos pendientes de
Mandamiento de Pago

2. Definir los pardmetros de revision de Traslados Ejm: Nombre, longitud del nimero de identidad,
fecha de ejecutoria, entre otros

3. Revision de Traslado del 27.12.2016 frente a los  Para verificar si las obligaciones son ejecutables
que no tienen Mandamiento de Pago o deben ser devueltos los procesos.

4. Ordenar las devoluciones de proceso a la Direccion
de Rentas

5. Revisar los procesos que no tengan Mandamiento  Agruparlos para pasar como insumo a Gestion
de Pagoy ya la fecha de ejecutoria sea superiora5 Documental y Depuracion.
anos,
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Elaborar un instructivo que contenga el paso a Con el fin de dejar claro el proceso y no haya

paso de los procesos de notificacion de los lugar a dudas cada que se vaya a llevar a cabo
Mandamientos de Pago

Programar el inicio de procesos de los traslados Con el fin de realizar el proceso con tiempo
recibidos y que se encuentran pendientes suficiente. '

Determinar en SAP cuando se debe adelantar el  Quienes tienen permiso para avanzar dicho Nivel
Nivel de Reclamacién "Traslado a cobro coactivo”  de Reclamacion

Solicitar que el certificado de pago muestre el Por lo que cuando haya cierre en coactivo el
proceso y nivel de reclamacién real frente a la historial del proceso mal adelantado, no debe
vigencia y propietario que se esta fiscalizando. mostrarse

Revisar procesos notificados en 2013 y 2014 Para que avance al siguiente modulo y evitar la
prescripcion

Grupo de Gestion Documental del Proceso y Depuracion.

ACCION META

Definir el estado del escaneado de los Comparar la base de datos y posteriormente subir
proceso ' la informacién a Mercurio '

Determinar el estado de las notificaciones Tener actualizada esta base de datos y facilitar su
acceso a Mercurio

Revision de notificaciones personales de Que se encuentren al dia en Mercurio para facilitar
Mandamiento de Pago las respuestas de las peticiones

Revisar mandamientos de Pago 2015 Actualizar la informacién para una consulta mas
agil
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Revisar  notificaciones  varias  para
escanearlas y actualizarlas

Solicitar escaner que no se usa en rentas

Concretar reunion con 472

Actualizarla para una mejor consulta

Agilizar la digitalizacién de los documentos

Instalacion de SIPOST — imagenes masivas

10.

11.

12,

13.

Revisar devoluciones viejas de 472 de los
abogados que ya no estan

Realizar capacitacién sobre archivo de
peticiones fisicas

Determinar el envio de la correspondencia
de 472

Campafia para los abogados frente a
notificaciones, anexos, indexacién de
peticiones etc.

Depuracion de proceso

Capacitacion del equipo para proyectar
resoluciones de cierre

Digitalizarlas y subirlas al expediente

Tener al dia el archivo de las peticiones

Con el fin de tener la informacién actualizada en
Mercurio

Asegurar que toda la informacion se encuentre
digitalizada y en el expediente

Tener una base de datos mads actualizada y real de
lo que esta pendiente por cobrar

Una depuracién mas agil y con mejores resultados -

PROCESOS CONCURSALES Y CUMPLIMIENTO DE DECISIONES JUDICIALES Y
EXTRAJUDICIALES

Los procesos de insolvencia empresarial buscan la proteccién del crédito y la recuperacion

y conservacion de la empresa viable, ya sea mediante la reorganizacion empresarial o

liquidacién ordenada de la sociedad.

Teniendo en cuenta que la entidad territorial en el desarrollo de sus fines constitucionales
y legales, establece relaciones contractuales, rentisticas o tributarias con personas
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naturales y juridicas, y éstas a su vez tienen obligaciones legales que cumplir para con la
administracion; se hace necesaria la gestién ante la Superintendencia de Sociedades para
que le sean reconocidas al Departamento de Antioquia todas aquellas obligaciones que
posean las sociedades y personas naturales comerciantes en procesos de reorganizacion
o de liquidacion, toda vez que este es el medio legal y oportuno para realizarlo.

A finales del afio 2013 se identifico por el grupo de trabajo de la Direccion de Tesoreria la
necesidad de proteger de manera integral los intereses del Departamento de Antioquia en
los procesos de insolvencia adelantados por la Superintendencia de Sociedades, toda vez
que al interior de la entidad no existia un procedimiento que garantizara la participacion
del Departamento en estos procesos.

Desde la Tesoreria General del Departamento se emprendieron las acciones necesarias
para presentar las acreencias existentes en los procesos de liquidacion judicial y
reorganizacion adelantados ante la mencionada Superintendencia desde enero del afio
2014, quedando esto plasmado en el Procedimiento PR-M7-P2-027 Representacion
Administrativa del Departamento en Procesos Concursales, propuesto dentro del Equipo
de Mejoramiento de Gestion Juridica por los miembros pertenecientes a la Secretaria de
Hacienda, logrando su aprobacién dentro del Sistema de Gestion Integral de la Calidad
Isolucién, el 27 de marzo de 2015.

Sea preciso advertir que la Tesoreria General del Departamento no tiene dentro de sus
facultades la de representacion administrativa del Departamento, sin embargo existe
responsabilidad legal establecida en el titulo IX del Estatuto Tributario Nacional con
relacion a las deudas fiscales, pero no la competencia interna para ello, pues la
Representacion del Departamento tanto judicial como administrativa se encuentra en
cabeza de la Secretaria General conforme a lo establecido en el Decreto 0504 de 2012.

2. Descripcion del Procedimiento
Para la presentacion de una acreencia en proceso de reorganizacion o liquidacién judicial
se debe:

1 Revisar Litigio Virtual el cual es un contratista que recopila la informacién que
publica la de la Superintendencia de Sociedades, es decir, los autos de apertura
de procesos de liquidacion judicial y de reorganizacion, para que los acreedores
puedan presentar sus créditos en el proceso. Esta actividad debe realizarse
diariamente o minimo una vez a la semana.

2 Para conocer el estado de las acreencias de la sociedad con el Departamento, se
debe enviar un oficio a cada una de las Secretarias y Gerencias del ente territorial,,
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para que informen si tiene acreencias con la sociedad y lo certifiquen. Este proceso
en un inicio se realizé utilizando la herramienta de gestion documental Mercurio,
enviando un oficio en razén de cada dependencia. Con posterioridad se logro crear

. un grupo en la misma herramienta donde el oficio por medio del cual se solicita la

informacion, llegue a todas las dependencias que estan incluidas en el grupo, sin
necesidad de enviar uno por uno.

Cada Gerencia y Secretaria responde el oficio enviado, en los cuales se indica la
existencia o no acreencias con las personas naturales o juridicas que se
encuentran en proceso de liquidacion y reorganizacion.

Una vez recibida y clasificada la informacién suministrada por las dependencias de
la Entidad Territorial, se procede a solicitar poder a la Secretaria General poder
para actuar y a presentar la acreencia ante la Superintendencia de Sociedades, en
el término fijado por la ley.

Presentada la acreencia, se deben supervisar los estados y traslados de la
Superintendencia de Sociedades para verificar las actuaciones del proceso, entre
ellas que se acepte la acreencia, se reconozca personeria a la apoderada del
Departamento de Antioquia y se dé el traslado del Proyecto de Calificacion vy
graduacion de créditos, el cual debe ser revisado y objetado, en caso de que sea
pertinente.

En la representacion debe cumplirse con los deberes legales que enmarca el
mandato, tales como: presentar acreencias, presentar objeciones a la calificaciéon
y graduacion de los créditos, asistir a audiencias, defender los intereses del
Departamento.

Acreencias vigentes

Actualmente en total existen en curso 227 procesos de insolvencia representados en
$6.152.300.260 a favor del Departamento, tal como se detalle a continuacién:

N} " NOMBRE . | NIT" | _ PROCESO VALOR ACREENCIA

1 | ELECTRIPESADOS LTDA 811029414 | Liquidacién Judicial | $ 1.295.500

2 | LUIS FERNANDO MONTOYA | 3350574 Reorganizacién $ 1.700.000
ORTiz

3 GEOMINAS S.A. 890.907.724 | Reorganizacién S 4.855.700
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RiO CEDRO S.A.

4 800.073.566 | Reorganizacién S 4.126.550
5 C.I. BANACOL S.A. 890.926.766 | Reorganizacion S 163.538.450
6 AGRICOLA EL RETIRO S.A. 800.059.030 | Reorganizacion S 2.718.550
7 SERVIMINAS S.A.S. 890.922.907 | Reorganizacion S 49.490.350
8 BRILLADORA LA ESMERALDA | 890.316.931 | Liquidacion Judicial | $ 2.100.437.670
LTDA
9 IMPROVIMEDICAS S.A. 890922483 Liquidacién Judicial | $ 1.477.400
10 | FEDERICO VELEZ ORTiz 6788673 Liquidacién Judicial | $ 2.577.950
11 | LEONARDO BARRERA 2141400 Liquidacion Judicial | $ 2.141.400
12 | VINCORTE S.A. 817001532 Reorganizacion S . 427.596.900
13 PERFOTEC S.A.S. 8110084950 | Reorganizacion S 268.000
14 | CIUDADELA INDUSTRIAL DEL | 890902362 Reorganizacion S 2.477.227.148
NORTE S.A.S.
15 SONIA ORTEGA SALDARRIAGA 42874570 Reorganizacion S 6.914.000
16 | AGRICOLA SERRAZUELA S.A. 811027380 Liquidacién $ 1.230.000
17 | GERMAN ENRIQUE VELEZ OCHOA | 70124919 Reorganizacion S 22.869.000
18 | LUISA ESTHER ACUNA DE | 22380899 Reorganizacion S 2.873.000
CANTILLO
19 | IMPOBE ALIZZ GROUP | 900346665 Reorganizacion S 6.209.000
CORPORATION S.A.S. »
20 | CONSULTORES ASESORES | 9003003347 | Liguidacién judicial | $ 3.224.960
INMOBILIARIOS S.A.S.
21 COLMAQUINAS S.A. 860003981- | Reorganizacion S 271.000}
22 | GERENCIA Y  DESARROLLOS | 900141129 Reorganizacion S 275.000
CIVILES E INMOBILIARIOS S.A.
(GEDESA)
23 CUBIERTAS PLASTICAS S.A.S. 900614093 Reorganizacion S 307.000
24 | JUAN CAMILO VASQUEZ ROLDAN | 71765108 Liquidacion Judicial | $ 184.000
25 | WALTER GUILLERMO MARIN 98450889 Reorganizacidén S 3.382.000
26 | EVELYN DE JESUS BRUN | 39269682 Reorganizacion S 528.000
MARQUEZ
27 PAQUETE EXPRESS S.A. 811034955 Reorganizacién S 7.191.600 :
28 | LABORATORIOS LISTER S.A. 890903930 Liquidacién Judicial | $ 734.700
29 | GUSTAVO ADOLFO BOTERO | 15378308 Liquidacién por| S 4.186.000
CADAVID Adjudicacién ,
30 | SISTEMAS Y FORMACION S.A.S. 900012852 Liquidacion por | § 305.800
Adjudicacion
31 | C&CLLANTASS.A. 811010353 Liquidacién Judicial | $ 5.174.900
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32 | REPRESENTACIONES BOTERO Liquidacion por | $ 194.900
RENDON Adjudicacién
33 | MERCAPUNTO  AUTOSERVICIO | 900211867 Liquidacién Judicial | $ 485.800
S.A.S.
34 | EXPRESO LOGISTICA GLOBAL | 900197067 Reorganizacion $ 1.337.900
S.A.S.
35 | JHON JAIRO VILLADA LOPEZ 98522979 Liquidacion Judicial | $ 1.157.800
36 | HLINGENIEROS S.A. 860072045 Reorganizacion $ 1.499.800
37 | INVERSIONES LA  PASTORA | 900481628 Liquidacion Judicial | $ 2.691.000
ARMENIA S.A.S.
38 | CONTEMPORARY FOOD S.A.S 900459273 Liquidacion Judicial | $ 3.592.000
39 | ALIMENTOS CORONA S.A. 800250820 Reorganizacion S 3.269.500
40 DIOMARA MAZO DELGADO 21448914 Reorganizacidn S 620.900
41 | MATEO ALVAREZ LOPEZ 101720444 Reorganizacion $ 540.800
42 | ARQUITECTOS E INGENIEROS | 890904815 Reorganizacion S 875.900
ASOCIADOS
43 | ALDEMAR SALINAS IBAGUE Acuerdo S 6.362.500
Extrajudicial
Reorganizacion
44 | FABRIEQUIPOS COLOMBIA S.A.S. | 900349201 Reorganizacion S 504.900
45 | LOGISTICA 3D 900398294 Reorganizacion S 1.457.600
46 | COMERCIALIZADORA STRONG 900398294 Reorganizacion S 400.900
47 | ARQS.A.S. 900048103 Reorganizacion S 1.168.800
48 | INAVIGOR S.A.S. 800146323 Reorganizacién S 2.633.400
49 | AGROEMPAQUES S.A. 900035918 Reorganizacion S 666.900
50 | JUAN CARLOS PATINO ARBELAEZ | 98561973 Reorganizacidn $ 42.264.500
51 LUIS GUILLERMO ECHAVARRIA | 70066826 Reorganizacion S 164.400
VASQUEZ
52 | JOSE DEL CARMEN MESA GOMEZ | 7249040 Liquidacion Judicial | $ 1.377.400
53 | JORGE ARDILA LOPEZ 72222695 Reorganizacién S 5.684.000
54 SANDRA JULIANA DUARTE REY 63538657 Validacion Judicial | $ 2.062.500
de Acuerdo de
reorganizacién
55 | DICOPLAST S.A.S. 811013802 Reorganizacion S 337.900
56 EDUARDO VIVAS AGUILAR 16545956 Insolvencia S 4.978.000
57 | JOSE HORACIO GOMEZ ALZATE 70826101 Reorganizacion ) 392.800
58 | AUTOMOTORES DE CORDOBA | 891001700 Reorganizacién S 1.010.100

LTDA
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59 | PRODUCTOS ALIMENTOS DE LA | 811004550 | Reorganizacion $ 2.019.800
FINCAS.A.S.
60 | ANA PATRICIA DUQUE DE | 31894976 Reorganizacion S 2.048.800
MANSOUR
61 | ESTACIONES MARTIGO S.A.S. 800206972 | Reorganizacién S 299.200
62 | GERMAN DARIO CANO CADAVID | 70321852 Liquidacién Judicial $ 13.056.900
63 | RGJV SOLORZANO S.A.S. 860401643 | Reorganizacion $ 6.829.300
64 | MAHECHA BAIZ S.A. 800177133 | Reorganizacion S 5.288.800
65 | C.I. MADRID S.A. 800111260 Liquidacidn Judicial | $ 1.429.400
66 | REDES Y COMUNICACIONES DE | 800237475 | Reorganizacion $ 2.438.200
COLOMBIA REDCOM LTDA.
67 | BLANCA RUTH JIMENEZ 43721668 Reorganizacién $ 2.840.800
68 | MASTER CONTROLS LTDA. 800203838 | Liquidacion Judicial | $ 3.116.800
69 | HENRY ALEJANDRO BERNAL | 79131608 Reorganizacién S 908.200
AYALA
70 | JUAN CARLOS QUINTERO CORREA | 71714907 Reorganizacién S 4.266.600
71 | ROSA CONSTANZA RESTREPO 42897984 Reorganizacién S 793.600
72 ADRIANA ARANGO VASQUEZ 52040451 Reorganizacién S 7.654.400
73 | C.I. COMPANIA DE INVERSIONES | 890915547 | Liquidacién Judicial | $ 837.600
TEXTILES S.A. »
74 | JUAN  GUILLERMO  DUQUE | 71717384 Insolvencia $ 11.923.200
ORTEGA
75 | ROBERT ALBERTO  ARANGO | 71733793 Insolvencia S 1.064.800
ROLDAN _
76 | FELICIANO RICARDO ESCOBAR | 8060343 Insolvencia S 3.102.000
PULGARIN _
77 | ALVARO EMILIO GONZALEZ | 7474996 Insolvencia S 1.576.600
ESCOBAR
78 | JADER ALONSO ACEVEDO DUQUE | 8403341 Insolvencia S 483.600_
79 | CESAR IVAN FLOREZ PEREZ 78751269 Insolvencia $ 7.128.000
80 | CRISTIAN AUGUSTO OSORIO | 98708219 Insolvencia $ 175.900
PEREZ
81 | DAVID ALFONSO FRANCO LARGO | 8025829 insolvencia $ 813.900
82 | JUAN PABLO MUNOZ TORRES 8163417 Insolvencia $ 590.600
83 | VILMA  MARIA  CASTRILLON | 39355633 Insolvencia $ 529.600-
CADAVID
| 84 | ADRIANA SAAVEDRA CANDELO 66996539 Insolvencia S 8.280.600
85 | BERNARDO ESPANA SANCHEZ 19478122 Insolvencia S 2.035.000
86 | EDUARDO VIVAS AGUILAR 16545956 insolvencia S 4.978.000
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87 | NELSON MARVIN MARRUGO | 73202846 Insolvencia $ 8.343.800
NUNEZ

88 | JUAN DAVID MONSALVE ZAPATA | 8432919 Insolvencia $ 1.061.500

89 | VIVIANA JARAMILLO TABORDA 43262336 Insolvencia S 878.700

90 | MARLIN JOHANA CARDENAS | 43999161 Insolvencia S 3.642.000
ARISTIZABAL

| 91 | WILLIAM RUBIANO RAMIREZ 93293485 Insolvencia $ 3.158.600

92 | EDISON BETANCR ZAPATA 1037586350 | Insolvencia $ 1.019.000

93 | FELIX ANTONIO GALAN ROJAS 5559056 $ 4.020.000

94 | ALBERTO HINCAPIE SALAZAR 16692332 Insolvencia $ 4.293.600

95 | PROLINCO S.A. 81101316 Liquidacién Judicial | $ 5.782.400

96 | ROCIO DE SAN FRANCISCO | 32518749 Insolvencia $ 3.474.000
ARANGO VIEIRA

97 | HILDA VIVIANA CASTANEDA | 38290568 Reorganizacién $ 326.600
GARCIA

98 | DIEGO FABIAN SOTO TARQUINO | 80821470 Insolvencia $ 497.600

99 | JUAN MIGUEL GARZON 71789730 Reorganizacién S 382.600

100 | EVER ALEXANDER VALENCIA | 70906843 Reorganizacion $ 35.507.800
PINEDA

101 | EQUIMASTER S.A.S. 811018062 | Reorganizacion S 128.600

102 | INCIVILES S.A. 890926870 | Liquidacién Judicial | $ 56.600

103 | DIANA MARIA MUNOZ TOBON 43364619 Reorganizacion S 640.600

104 | LOS VELEZ S.A.S. 890922078 . | Liquidacidn Judicial | $ 7.030.800

105 | DANIEL HURTADO VELASQUEZ 8030637 Reorganizacion $ 5.238.600

106 | VENTAS DOBLE G S.AS. 900666117 | Reorganizacion $ 706.800

107 | CARLOS  MARIO  VALENCIA | 70545856 Insolvencia S 12.786.600
MOLINA

108 | PROYECTISTAS Y CIVILES S.A.S. 890914965 | Liquidacién por | $ 921.200

Adjudicacion

109 | INGENIERIA Y CONTRATOS S.A.S. | 800011651 | Reorganizacién $ 1.795.800

110 | VECTOR INGENIERIA | 900281933 Reorganizacion S 4.266.600
CONSTRICCION Y EQUIPOS S.A.S.

111 | IVONNE LUCIA  RODRIGUEZ | 52705646 Reorganizacion S 1.800.200
BENITEZ

112 | JULIAN ANDRES MARULANDA | 3399697 Insolvencia $ 976.800
MEJIiA

113 | REENCAUCHES GIGANTES S.A. 890934641 Reorganizacién $ 3.365.300
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114 | JUAN FRANCISCO LOPEZ | 12639652 Validacién Judicial | $ 3.444.800
MONTERO de Acuerdo de
reorganizacion
115 | FRANCES RODRIGUEZ ALVAREZ 388644 Insolvencia $ 2.010.400
116 | EMMANUEL STEPHAN ALVAREZ | 1037600840 | Insolvencia $ 1.784.200
RODRIGUEZ '
117 | SERVIEQUIPOS COLOMBIA S.A.S. | 900374528 | Reorganizacién $ 231.600
118 | ANTONIO  MARIA  CORREA | 9074278 Liquidacién Judicial | $ 12.971.200
RINCON
119 | ARROCERA FORMOSA S.A.S. 900163354 | Reorganizacién S 349.600
120 | MARTHA CECILIA CANO | 43541489 Insolvencia S 4,502.800
BETANCUR .
121 | JESUS ANTONIO OSPINA | 77155314 Insolvencia S 1.272.400
GONZALEZ
122 | JONATHAN ISAACS CUERVO 1130670832 | Insolvencia S 1.404.200
123 | QUIMICOS JM S.A.S. 811031411 | Reorganizacién $ 193.600
124 | JORGE ALBERTO DIAZ CORREA 71712965 Insolvencia $ 10.455.000
125 | MENACHEM SIMCHA GOLDIN 435306 Insolvencia S 10.962.800
126 | MARGARITA MARIA BRAND | 43722809 Insolvencia S 2.290.200
GUIRAL
127 | GONZALO ORDONEZ PADILLA 92517701 Insolvencia $ 21.871.600
128 | FERNANDO LEON DIEZ CARDONA | 71760342 Reorganizacién S 787.600
129 | ELKIN DARIO RIOS MONTOYA 71700105 Insolvencia S 389.200
130 | CERRAMIENTOS 900231237 | Reorganizacidn S 260.000
ARQUITECTONICOS S.A. ,
131 | GUILLERMO  LEON  DUQUE | 3537724 Insolvencia $ 10.923.000 '
RESTREPO
132 | JOHN JAIRO FORONDA GARCIA 70322361 Insolvencia $ 3.655.400
133 | GREIS NATALIA VALENCIA FLOREZ | 1039452971 | Insolvencia $ 604.600
134 | JOSE ALBERTO ROMERO MILLAN | 98527363 insolvencia $ 5.156.000
135 | DIEGO FERNANDO  ASTAIZA | 9738457 Insolvencia $ 4.484.600
MARTINEZ
136 | JHON JAIRO CHALARCA LOPEZ 23569878 Insolvencia $ 4.286.800
137 { JHONATHAN ARLEX PALACIO | 98773647 Insolvencia . $ 227.600
CORREA
138 | JUAN GUILLERM DIAZ PARRA 8307950 Insolvencia S 4.362.800
139 | ALVARO OSORIO MEJIA 71263844 Insolvencia S 3.613.000
140 | GRUPO NEP S.A.S 900370716 Reorganizacién S 666.200
141 | MARLON JOHAN PATINO BERRIO | 307335774 | Reorganizacién $ 518.200
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142 | JAIRO ORLANDO SUAREZ | 7856952 Insolvencia $ 10.837.300
RONDON
143 | ALVARO OSMA RODRIGUEZ 8726160 Reorganizacion $ 294.600
144 | CARLOS EMILIO ANGEL CALLE 70563014 Reorganizacion 5 15.489.000
145 | WILSON ALEJANDRO ALVAREZ | 98662183 Insolvencia $ 510.200
CEBALLOS
146 | HERNANDO ALONSO GOMEZ | 70555908 insolvencia $ 3.849.200
ZAPATA
147 | CARLOS FERNANDO SUAREZ | 71761186 Insolvencia S 473.800
PATINO
148 | ALFONSO DE JESUS ALVAREZ | 8409067 Insolvencia $ 256.500
TABARES
149 | JULIO CESAR' RESTREPO | 98551448 Reorganizacion $ 15.489.000
| CALDERON
| 150 | AYCO LTDA 891409088 | Reorganizacién $ 271.100
151 | MEGADENTALES S.AS. 811008092 Reorganizacién S 1.155.600
152 | JUAN DIEGO MONTOYA JIMENEZ | 1037596172 | Insolvencia S 517.500
| 153 | CARLOS MAURICIO OCAMPO | 71368487 Insolvencia S 19.566.400
ECHAVARRIA
154 | ALEJANDRA BETANCUR | 1037621 Insolvencia S 3.621.200
RESTREPO
155 | JUAN FERNANDO CASTRILLON | 98603773 Insolvencia $ 322.000
ESTRADA
| 156 | GUSTAVO  ALONSO  HIGUITA | 15404007 Insolvencia S 583.800
| SEPULVEDA
157 | HECTOR GUILLERMO CORREA | 71613371 insolvencia S 718.200
PEDROZA
158 | JULIA ESTELA MARIA RESTREPO | 43513412 Insolvencia S 35.502.900
VELEZ
159 | JUAN GONZALO DE JESUS ROSAS | 70569185 Insolvencia $ 461.100
MEJIA
160 | NATASHA PEREZ RAMIREZ 39455700 Insolvencia $ 1.572.200
161 | RICHARD YESID GOMEZ | 71339459 Insolvencia $ 913.400
RORIGUEZ
162 | WILSON ALBEIRO MARIN TASCON | 71682472 Insolvencia $ 1.339.200
163 | JAVIER RAUL ROJAS BETANCUR 71776587 Reorganizacién $ 1.095.300
164 | EL MUEBLE SUIZO S.A 860037296 | Liquidacién Judicial | $ 11.506.300
165 | INVERSIONES TEXTILES ONCE S.A. | 890919045 | Liquidacién Judicial | $ 2.242.200
166 | JUAN CARLOS ARIAS CANO 71725413 Reorganizacién S 38.700
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167 | ENRIQUE ALFONSO ALVAREZ | 10241626 Reorganizacion $ 10.506.300 }
BOTERO
168 | REENCAUCHADORA  HERCULES | 890902553 | Reorganizacién $ 548.200
S.A. ‘
169 | CATALINA MORALES PEREZ 32297016 Liquidacién Judicial | $ 2.531.400
170 | JOHN JAIRO SERNA JARAMILLO 71664542 Reorganizacién $ 3.411.800 ;
171 | LUZ DEISY VASQUEZ DAVID 43416212 Insolvencia S 1.198.200
172 | ENRIQUE ROSENHAY BALZA 72277600 Insolvencia $ 516.200 '
173 | ORLANDO DE JESUS BUILES | 8389465 Insolvencia S 4.223.300 !
MONSALVE _ |
174 | PABLO LOZANO CARDENAS 16631704 Insolvencia S 14.244.600 |
175 | MARIA LUISA MONTES DEL | 23048941 Reorganizacion $ 12.770.800 |
CASTILLO j
176 | JHON ALEXANDER RUIZ | 79696409 Insolvencia $ 476.100 |
HINESTROSA 1
177 | CESAR  AUGUSTO HENAO | 71663079 Insolvencia S 2.076.200 !
VELASQUEZ |
178 | JHON DIDIER MUNOZ CARDONA | 98640700 Insolvencia $ 47.100 ]
179 | ERIKA MARCELA GARCIA | 43274240 Insolvencia $ 3.789.600 |
VASQUEZ |
180 | ALFONSO DE JESUS ALVAREZ | 8409067 Insolvencia S 142.200 |
TABARES ‘
181 | DIANA  MARCELA  ARANGO | 43921832 Insolvencia $ 5.685.600 |
TABARES : ;
182 | DIEGO JULIAN OCHOA LIZARAZO | 13722950 Insolvencia $ 6.560.100 |
183 | CONSTRUCCIONES Y  VIAS | 811014359 | Reorganizacion $ 4.960.400 w
INGENIEROS CONTRATISTAS S.A.S v |
184 | SERCONTECS.A.S 806009172 | Reorganizacién $ 1.334.500 ‘;
185 | BIOPETROL OIL COMPANY S.A.S. | 900466627 | Reorganizacion $ 8.263.800 ‘
186 | COLOMBIAN AGROINDUSTRIAL | 890940275 | Reorganizacion $ 4.042.000 |
COMPANY S.A.S. : L
187 | NATALIA ANDREA ARBOLEDA | 32256989 Insolvencia $ 157.632 ‘
LOPEZ ]
189 | LUZ ALBA TRUJILLO VALENCIA 25097694 Insolvencia $ 2.014.000 |
190 | JUAN  MANUEL  BERDUGO | 8747312 insolvencia $ 5.018.600
OLIVARES |
191 | DAVID GUILLERMO VILLAREAL 3876692 Insolvencia $ 3.001.400 |
192 | BETZAIDA JOHANA PEREZ MARIN | 1128472841 | Insolvencia $ 54.100 ]
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193 | HUMBERTO DE JESUS RESTREPO | 71626336 insolvencia S 110.100
RUizZ

194 | DANIELA URIBE ALZATE 1128282784 | Insolvencia S 268.100

195 | LINA MARIA ESCOBAR VELEZ 43221094 Insolvencia $ 5.325.500

196 | NATALI DUQUE CARMONA 1010032817 | Insolvencia $ 3.567.200

197 | JOSE DAVID RAMOS PUELLO 72198758 Insolvencia $ 19.914.600

198 | LUIS JAVIER ALVAREZ MARTINEZ | 73125684 Insolvencia $ 8.805.200

199 | SANDRA  MILENA  VANEGAS | 43903018 Insolvencia S 469.200
GIRALDO

200 | LUIS  GUILLERMO  ARANGO | 70507909 insolvencia $ 8.023.100
CASTRO

201 | LILIANA MARIA CALLE GOMEZ 42896301 Insolvencia $ 3.188.500

202 | MARIA RUBIELA ESCOBAR DE | 32510601 Insolvencia $ 38.537.300
ARISTIZABAL

203 | JOHNNY ANDRES CASTRILLON 98708064 insolvencia $ 2.857.300

204 | TRANSPORTES Y SOLUCIONES | 900163489 | Reorganizacién $ 7.467.600
LOGISTICAS DEL CARIBE S.A.S.

205 | PORTICOS INGENIEROS CIVILES 890933199 | Reorganizacién $ 346.200

206 | ANDRES FELIPE ALVAREZ | 8127594 Reorganizacion $ 2.502.400
ESTRADA

207 | ALVARO ENRIQUE ALVARADO | 73094691 Reorganizacion $ 12.717.800
NIETO

208 | FERNANDO ANTONIO RENDON | 8258592 Insolvencia S 33.144.500
FERNANDEZ

209 | GEOVANNY DE JESUS GONZALEZ | 15347538 Insolvencia $ 2.658.300
ESCOBAR

210 | VERENA ISABEL ARCIA | 22586192 Insolvencia $ 2.554.500
PATERNINA

211 | ISABEL CRISTINA ORREGO | 43909203 Insolvencia S 524.100
MONSALVE

212 | DAVID ALEXIS USUGA SANTA 1017191440 | Insolvencia $ 11.741.900

213 | MARGARITA MARIA MUNOZ | 42788124 Insolvencia $ 3.492.500
MARIN

214 | DAVID LOPEZ CORREA 1036621230 | Insolvencia $ 581.100

215 | ARISMEL BANGUERA DAJOME 94404026 Insolvencia $ 8.116.500

216 | JOSE WILLIAM PULIDO JUNCO 79530122 Insolvencia $ 4.019.200

217 | JHON JAIRO MANCHEGO | 10997027 Insolvencia S 4.485.600
MENDOZA

218 | RUBEN DARJO SERNA CARDONA | 98541858 Insolvencia S 5.790.000
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219 | JHON JAIRO HENAO CRESPO 15433367 Insolvencia $ 229.100
220 | RUBEN DARIO GOMEZ GUTIERREZ | 71720143 Insolvencia $ 5.441.600
221 | JOSE  FRANCISCO  PACHECO | 78693593 Insolvencia $ 2.781.700
MEERCADO
222 | BLANCA INES CORREA CASTANO | 32517951 Insolvencia $ 590.100
223 | MIGUEL DE JESUS RINCON 71530200 Insolvencia S 1.597.700
224 | JAIME IVAN CUERVO ALZATE 70164105 Insolvencia $ 917.100
225 | CARLOS HERNADO LOPEZ CANO | 79521431 Insolvencia $ 1.975.100
226 | MARIA ISABEL LOPEZ MONTOYA | 43626556 Insolvencia $ 5.480.800
227 | ALMA  JOHANA  REDONDO | 1017151276 | liquidacién $ 541.200
SANCHEZ patrimonial
TOTAL ' e s 6.152.300.260 |

NOTA: el valor de las acreencias reflejadas en el cuadro corresponde al valor total de las
acreencias adeudadas al departamento. Sin embargo, es de tener en cuenta que dichos
valores varian dependiendo las acreencias reconocidas en los diferentes procesos
adelantados.

Cumplimiento decisiones judiciales y extrajudiciales a octubre 31 de 2019

El Procedimiento de Cumplimiento de Decisiones Judiciales y Extrajudiciales PR-M7-P2-
017 se encuentra en el mapa de procesos de apoyo como parte de Gestién Juridica y se
ejecuta mediante el rubro presupuestal 1.3.19/1114/01010 denominado Sentencias y
conciliaciones, el cual para la vigencia 2019 se provisioné una partida por la suma de
VEINTE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO TREINTA MIL
PESOS ($20.879.130.000), de los cuales a la fecha, ha sido cancelada la suma de OCHO
MIL NOVENTA'Y DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 12.500.000.000) aproximadamente,
discriminados entre sentencias, conciliaciones y gastos de tribunales de arbitramento.

De acuerdo con lo anterior, la Direcciéon de Tesoreria se encarga en primera instancia de
recibir (o solicitar en los casos en que sea necesario) la cuenta de cobro que presenta la
parte demandante y verificar que se cumplan los requisitos minimos exigidos dentro del
procedimiento. Una vez los mismos se encuentren completos, se procede a proyectar el
acto administrativo mediante el cual se ordena el pago conforme a la parte resolutiva del
fallo. Simultaneamente se elabora la solicitud de disponibilidad presupuestal y una vez
completos se remiten para la firma de la Secretaria General. Firmados los documentos,
se cita al apoderado de la parte demandante para que comparezca para ser notificado
personalmente del acto administrativo; una vez notificado, junto con la solicitud de
disponibilidad presupuestal se hacen llegar al despacho de Secretaria de Hacienda para
la respectiva firma. Posteriormente se hace llegar la documentacién a la Direccion de
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Presupuesto, quien la traslada a la Direccion de Contabilidad y finalmente la devuelve a la
Direccion de Tesoreria para la revision de requisitos y pago de la misma.

La Direccion de Tesoreria se ocupa de realizar la Certificacion de pago de decisiones
judiciales y extrajudiciales FO-M7-P2-015, con destino a servir de medio probatorio en la
eventual presentacién del medio de control de repeticion. Adicionalmente, se realizan
tareas que se desprenden de la ejecuciéon de los fallos tales como: respuesta a las
solicitudes presentadas por la Procuraduria para certificar pagos, presentar cuentas de
cobro cuando haya condenas en solidaridad entre otras.

CUOTAS PARTES PENSIONALES (COBRO Y PAGO).

El presente informe refleja el estado a diciembre 31 de 2019 del recaudo de
la cartera por concepto de cuotas partes pensionales a la cuenta de
ahorros del Banco BBVA No 299009241, en el caso de la Direccién de
Prestaciones Sociales y Nomina; y a la cuenta de ahorros del Banco Popular
N°® 220-180-72008-8 a nombre Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social de Antfioquia. También se incluyen los procesos por pagar que se
estan tramitando en cobro coactivo.

1. TRASLADO PARA COBRO COATIVO DE CUOTAS PARTES-
PRESTACIONES SOCIALES:

Mandamientos de Pago Notificados procedentes de cuentas por cobrar
de la Direccidn de Prestaciones Sociales y Nomina y dio traslado a Cobro
coactivo con un pretendido cobrar de $§ 6°931.079.628. Esta direccion
procedié a librar mandamiento de pago, con su respectiva citacion de
notificacion personal, cumpliendo asi con el tramite, de las siguientes
entidades.

ENTIDAD l NIT |  CUANTIA
2019

Municipio De San Roque 4 890980850-7 $13.084.902
Departamento De La Gudgijira 892115015-3 $1.023.769
Municipio De Pueblo Rico- Antioguia 890981105-2 $6.202.024
Municipio De La Virginia -Risaralda 891480027-1 $721.874
Municipio De San Bernardo Del Viento-
Cdrdoba 800096804-9 $685.336
Municipio De Sandond- Narifo 800099138-3 $8359715
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Municipios Asociados Del Valle Del

Aburra- Antioguia 890904171-0 $1.728.123
Municipio De Jericd 890.981.069-5 $3.125.460,33
MUNICIPIO DE MARSELLA - RISARALDA- |800099317-7 $ 2.683.944
MUNICIPIO DE ZARAGOIZA- ANTIOQUIA- |890981150-4 $ 6.880.968
MUNICIPIO DE BOLIVAR, VALLE DEL
CAUCA

891900945-1 $1.190.223
MUNICIPIO DE SANTUARIO - RISARALDA

981.480.034-1 $2.459.019
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

899.999.003-1 $ 3.179.698.784

MINISTERIO  DE
DESARROLLO RURAL

AGRICULTURA Y

899999028-5 $ 473.387.030
MUNICIPIO DE CONCORDIA

890982261-8 $ 156.240.213
MUNICIPIO DE JARDIN, ANTIOQUIA

890982294-0 $15.135.318
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE

830115395- $ 246.097.210
DEPARTAMENTO DEL CHOCO 891680010-3 $ 232.148.247
TOTAL 2019 $4.350.852.159

2018

MUNICIPIO DE SAN ROQUE - 01

890980850-7 $22.731.641
MUNICIPIO DE SAN ROQUE-03

890980850-7 $22.269.910
MUNICIPIO DE CACERES

890981567-1 $41.127.916
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

892115015-3 $1.020.731
MUNICIPIO DE PUEBLORRICO-
ANTIOQUIA - 02 ‘

890981105-2 $ 5.935.866
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DEPARTAMENTO DE CORDOBA

800103935-6 $ 104.028.478
MUNICIPIO DE LA VIRGINIA -RISARALDA-
02

891480027-1 $ 928.608
MUNIICPIO DE SAN BERNARDO DEL
VIENTO- CORDOBA 02

800096804-9 $1.164.135
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES- 01 COLPENSIONES 900336004-7 $ 21.542.534
MUNICIPIO DE SANDONA- NARINO 02

800099138-3 $ 8.965.586
MUNICIPIOS ASOCIADOS DEL VALLE DEL
ABURRA-01

890904171-0 $11.851.739
MUNICIPIOS ASOCIADOS DEL VALLE DEL
ABURRA-02

890904171-0 $ 2.160.249
MUNICIPIO DE JERICO - ANTIOQUIA - 02

890981069-5 $12.572.791
MUNICIPIO DE MURINDO - ANTIOQUIA

890984882-0 $ 31.599.285
MUNICIPIO DE MARSELLA - RISARALDA-02

800099317-7 $ 2.629.489
MUNICIPIO DE ZARAGOZA- ANTIOQUIA-
01

890981150-4 $ 43.765.256
DEPARTAMENTO DE NARINO

800103923-8 $ 49.127.284
MUNICIPIO DE BOLIVAR - VALLE DEL
CAUCA

891900945-1 $ 1.047.889
MUNICIPIO DE YALI

890980964-8 $ 4.184.354
MUNICIPIO DE RIONEGRO

890907317-2 $16.243.181
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

981580016-8 $ 29.414.437
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MUNICIPIO DE FREDONIA 890980848-1 $202.678.258
MUNCIPIO DE TAMESIS

890981238-3 $28.731.362
MUNICIPIO DE SANTUARIO - RISARALDA

891480034-1 $14.810.102
MUNICIPIO CARMEN DE VIBORAL

890982616-9 $10.281.491
MUNICIPIO DE COCORNA 890984634-0 $ 503.953.119

$1.194.765.691

TOTAL 2018

2017
MUNICIPIO DE PUEBLORRICO-
ANTIOQUIA- 01

890981105-2 $12.386.181
MUNICIPIO DE SANTA  BARBARA-
ANTIOQUIA

890980344-1 $ 47.391.119
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

800103933-1 $176.071.006
MUNICIPIO DE LA VIRGINIA -RISARALDA -
01

891480027-1 $ 2.895.952
MUNICPIO DE SAN BERNARDO DEL
VIENTO- CORDOBA 01

800096804-9 $ 3.386.643
MUNICIPIO DE SANDONA- NARINO 01

800099138-3 $ 25.186.721
MUNICIPIO DE JERICO - ANTIOQUIA - 01

890981069-5 $ 138.822.595
MUNICIPIO DE MARSELLA - RISARALDA-Q1

800099317-7 $7.421.742
MUNICIPIO DE PUERTO SALGAR -
CUNDINAMARCA

899999413-8 $1.144.109
MUNICIPIO DE SAN CARLOS - CORDOBA

800075537-7 $ 24.577.827
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MUNICIPIO DE BOLIVAR - VALLE DEL
CAUCA 891900945-1 $2.888.121
MUNICIPIO DE YOLOMBO- ANTIOQUIA | 890984030- $ 54.872.352
$497.044.368
TOTAL 2017
2016
MUNICIPIO DE SAN ROQUE- 02 1890980850-7 $ 82.526.792
TOTAL 2016 $82.526.792
2015
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE OSOS-  |890981554-6 $ 93.026.478
TOTAL 2015 $93.026.478
2014
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE OSOS-  |890981554-6 $ 310.229.440
TOTAL 2014 $310.229.440
' 2013
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA  1899.999.114-0 $ 402.634.700
TOTAL 2013 $402.634.700
TOTAL
TRASLADADO 6°931.079.628

Recaudado a 31 de diciembre de 2019: $483.945.095

2. TRASLADOS DE LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD PARA COBRO
COATIVO DE CUOTAS PARTES:

La Secretaria Seccional de Salud dio traslado a cobro coactivo con un
pretendido cobrar por valor de $ 1°590.191.532. Esta direccién procedié a
librar mandamiento de pago, con su respectiva citacion de notificacion
personal, cumpliendo asi con el trdmite, de las siguientes entidades.

ENTIDAD ] NIT | CUANTIA
2019
ESE  HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS
MUNICIPIO DE SANTA
FE DE ANTIOQUIA 2 890.982.264-1 $ 2.393.597
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ESE HOSPITAL  SAN
JUAN DE DIOS
MUNICIPIO DE SANTA

FE DE ANTIOQUIA 3 890.982.264-1 $1.597.553
ESE HOSPITAL  SAN
RAFAEL MUNICIPIO DE
CAROLINA DEL
PRINCIPE

890.906.344-7 $10.996.116
ESE  HOSPITAL  SAN
JUAN DE DIOS DE
TITIRIBI

890.980.346-6 $7.409.040
ESE  HOSPITAL  SAN
RAFAEL DEL MUNHCPIO
DE EBEJICO

890.932.370-3 $ 8.840.027
ESE  HOSPITAL  SAN
RAFAEL DE ANDES ANT | 890.980.814-1 $1.704.885
MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL | 899.999.010 $660.341.712
MUNICIPIO DE
GIRARDOT
CUNDINAMARCA

890.680.378-4 $ 488.507
MUNICIPIO DE
GIRARDOT
CUNDINAMARCA

890.680.378-5 $3.023.816
ESE HOSPITAL SANTA
ANA DE LOS
CABALLEROS DE
ANSERMA NUEVO-
VALLE DEL CAUCA

, 891.900.446-7 $1.489.960

ESE HOSPITAL SANTA
ANA DE LOS
CABALLEROS DE | 891.900.446-7 $1.788.854
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ANSERMA NUEVO-
VALLE DEL CAUCA

ESE SAN JUAN DE DIOS
DEL  MUNICIPIO DE
SANTA ROSA DE OSOS

890.981.298-5

$1.142.952

TOTAL 2019

$701.217.019

2018

ESE  HOSPITAL  SAN
JUAN DE DIOS DE
TITIRIBI ’

890.980.346-6

$ 51.599.104

ESE HOSPITAL SANTA
ANA DE LOS
CABALLEROS DE
ANSERMA NUEVO-
VALLE DEL CAUCA

891.900.446-6

$31.761.778

TOTAL 2018

$83.360.882

2017

ESE HOSPITAL SANTA
TERESITA DE PACORA

890.801.517-2

$ 38.768.777

FONDO  TERRITORIAL
DE PENSIONES
GOBERNACION DE
BOLIVAR

840.480.059-1

$ 30.795.737

ESE  HOSPITAL  SAN
ANTONIO  MUNICIPIO
DE CARAMANTA
ANTIOQUIA

890.981.163-1

$ 104.067.564

ESE HOSPITAL SANTA
MARIA  DE  SANTA
BARBARA

890.905.198-3

$ 27.453.067

ESE HOSPITAL  SAN
JUAN DE DIOS

890.982.264-1

$ 42.082.536
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MUNICIPIO DE SANTA
FE DE ANTIOQUIA 1
ESE HOSPITAL  SAN
RAFAEL MUNICIPIO DE
CAROLINA DEL
PRINCIPE

890.906.344-7 $218.933.392
MUNICIPIO DE
VENECIA-ANTIOQUIA

890.980.764-1 $16.571.335
MUNICIPIO DE
ITUANGO

890.982.278-2 $5.163.236
MUNICIPIO DE
APARTADO-ANT

890.980.095-2 $ 166.664.001
ESE HOSPITAL MARCO
A  CARDONA DE
MACEO ANTIOQUIA

890.906.966-8 $ 12.355.383
ESE  HOSPITAL  SAN
RAFAEL DEL MUNIICPIO
DE EBEJICO

890.932.370-2 $70.868.179
ESE  HOSPITAL  SAN
JUAN DE DIOS
MUNIICPIO DE
VALDIVIA

890.981.129-7 $11.916.982
ESE HOSPITAL SANTA
LUCIA MUNICIPIO DE
FREDONIA 890,980,181-8 $ 59.973.442
TOTAL 2017 $ 805.613.631
TOTAL $17590.191.532
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CUOTAS PARTES PENSIONALES POR PAGAR

ENTIDAD NIT CUANTIA

FONDO PASIVO SOCIAL FERROCARRILES

NACIONALES DE COLOMBIA 800.112.806-2 SIN DATOS

ISS EMPLEADOR 01 860.013.816 435.141.556,00

ISS EMPLEADOR 02 860.013.816 21.955°119.685

1SS EMPLEADOR 03 860.013.816 5.862°'317.331

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 899.999.114-0 120.863.269

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA  |899.999.114-0 9.752.621

AREA METROPOLITANA 890.984.423-3 666.024

DEPARTAMENTO DE ATLANTICO 890.102.006-1 7.767.838,77

DEPARTAMENTO DE RISARALDA 891.480.085-7 423.483.752,07

PENSIONES DE ANTIOQUIA 800.216.278 2.936.723

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES |899.999.053-1 1.283.060.561

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES |899.999.053-1 241.704.807

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y

TRANSPORTE 899.999.055-4 43.094.994.82

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 899.999.003-1 54.836.750

COLPENSIONES 900.336.004-7 26.589.676

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION

SOCIAL 900.474.727-4 20.633.583,89
$ 2.670.532.156,55

TOTAL

3. ACUERDOS DE PAGO:

A continuacion, se relacionan las Entidades con acuerdo de PAgo vigentes
(cumpliendo), con acuerdos de pago incumplidos y acuerdos por [os
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cuales se debe liquidar el crédito con el fin de decretar la terminacion de

[0S mismos.

ENTIDAD

VALOR
ACUER

Estado del acuerdo
DO

Valor Pagado

MUNICIPIO DE
SANTA BARBARA
NIT 890.980.344-1

$47.391.119 Incumplido

$0

MUNICIPIO DE
SAN ROQUE NIT
890.980.580-7

$84.314.859,90 | Incumplido

$32.020.402

MUNICIPIO DE
JERICO -
ANTIOQUIA — NIT
890.981.069-5

$22.32

7.745 Incumplido

$12.881.060

MUNICIPIO DE
MURINDO -
ANTIOQUIA NIT
890.984.882-0

$31.59

9.284 Pagado

$32.379.739

MUNICIPIO DE
YOLOMBO NIT
890.984.030-2

$30.553.735,23 | Cumpliendo

$13.864.275

TOTAL
ACUERDOS 6

$131.871.883

$91.145.474

A gue a la fecha total recaudado por acuerdos de pago $91.145.476 Nivel

central.

4. EMBARGOS A FAVOR:

- $50.373.442 en contra del Municipio de Sandond, Narifio.

- $357.402.017,16 en contra del Departamento del Valle del Cauca

- $13.159.200 en contra de la Ese Hospital Santa Ana De Los Caballeros
De Ansermanuevo-Valle Del Cauca.

- $25.449.809,28 en contra del Municipio De Marsella Risaralda.

- $6.047.637 en contra del Municipio de Girardot-Cundinamarca.

- $8.225.092 en contra del Fondo Territorial de Pensiones Gobernacién

de Bolivar.

ELIANA GARCIA ROJAS

Tesorera General det Departamento
Diciembre 31 de 2019




FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

- $2.288.217,04 en contra del Municipio de Puerto Salgar-
Cundinamarca.

- $49.155.654 en contra del Municipio de San Carlos-Cérdoba.
- $25.048.684,58 en contra del Municipio de Santuario-Risaralda.
- $77.537.554 en contra de la ESE Hospital Santa Teresita de Pacora

(Caldas).
TOTAL= $614.707.307,06

5. EMBARGOS EN CONTRA DEL DEPARTAMENTO:

- $ 59.240.486 departamento de Santander.
- $ 15.429.526 departamento de Boyacd

- $ 63.120.186 Ministerio de Transporte
TOTAL= $579.725.477

6. Acuerdos de pago-salud

Acuerdos de Pago Cuotas Partes SSS y PSA por valor total de $460.083.082
incluidos intereses; recaudado a 31 de diciembre de 2019 $348.109.992.

Entidad Valor del Acuerdo | Estado Valor Pagado
Municipio De | $ 173.174.495 Liquidado $183.489.965
Apartado

Antioquia Nit.

890980095-2

Ese Hospital | $ 12.489.679 Liquidado $15.223.992
Marco A.

Cardona - Maceo

Antioquia Nit

890980444-1

Municipio De | $ 6.186.903 Liquidado $8.163.555
ltuango Antioquia

Nit 820982278-2
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Ese Hospital San | $ 5.892.681 Liquidado $5.892.681

Juan De Dios -

1Santa Fe  De

Antioquia -

Antioquia Nit

890905198-3

Ese Hospital San | $ 46.999.929 Liquidado $ 43.348.075
Juan De Dios -

Sonsén - Antioquia

Nit 820 980 003 5

Municipio De | $16.571.335 Liquidado $ 17.237.361
Venecia Nit 890

980 764 -1

Ese Hospital San | $ 67.140.043 Pagadas 17| $22.721.148
Juan De Dios - Cuotas

Titiribi Antioquia Nit

890980346-6

Ese Hospital Santa | $ 28.724.721 Pagadas 09 | $ 15.366.605
Maria - Santa Cuotas

Barbara Antioquia

Nit 890905198-3

Ese Hospital San | $ 47.218.612 Pago de 6]9%$13.616.699
Rafael - Carolina Cuotas +

Del Principe inicial

Antioquia Nit

890906344-7

Hospital San | $ 13.447.401,00 Pago de 9]$5918.643
Antonio Del Cuotas

Municipio De

Caramanta -

Antioquiaq,

ldentificado Con

Nit. N° 890 981 163

]

Municipio De | $ 15.318.730,00 Cuota inicial | $ 6.989.435
Cocorna mas é Cuotas

Anfioquia Nit

890894634-0
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Ese Hospital San | $ 17.678.447,00 Pagada cuota | $8.796.182

Rafael - Ebejico inicial y 2
Antioquia, Nit. N° cuotas.

890932370 2

Ese Hospital San | $9.240.106,00 Pagada 11$1.345.651
Rafael - Ebejico cuota

Antioquia, Nit. N°
890 932 370 2

Total 13 Acuerdos | $ 460.083.082 $ 348.109.992

7. PROCESOS TERMINADOS:

Ese Hospital La Estrella - La Estrella Antioquia $ 000000

Ese Hospital San Juan De Dios - Marinilla Antioquia | $ 5.270.399
Nit 890980752-3

Ese Hospital San Antonio - Cisneros Antioquia Nit | $ 3.136.745
890980444-1 ~

Ese Hospital San Vicente De Paul - Anserma  Caldas | $ 000000
Nit 800981101-6

Ese Hospital San Vicente De Paul - Pueblorrico | $4.573.739
Antioquia Nit 890981532-4

Secretaria Seccional De Salud De Cordoba Nit | $ 000000
800103935-6

Municipio De San Luis - Antioquia Nit 839 984 376 5 $ 6.028.234

Ese Hospital San Rafael de Andes-Nit 890.980.814-1 $18.464.456

Ese Hospital La Merced Del Municipio de Ciudad | $000000
Bolivar- Nit 890.907.241-1
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Grupo Fondo Territorial de Pensiones de Santander- | $11.554.188
IDESAN Nit 890.201.235-6

Departamento de la Gugijira $2.582.852,73
Departamento del Atlantico $12.894.773,35
Municipio de Santa Rosa de Osos $95.442.355
E.S.E Hospital San Rafael-Jericd 02 $1.536.428,75
Policia Nacional $385.486.939
Municipio de Concepcidn $1.896.403
Departamento de Caldas $876.217.455,40
Total Terminados $1.425.084.968

Pasivo Pensional.

A 31 de diciembre de 2019, la entidad se encuentra al dia en el pago de los aportes al
FONPET y vigencia 2019. Es importante resaltar que, por la aplicacion de las Ordenanzas
de destinacion especial, que afectan la base del calculo para el pago de los aportes al
FONPET, puede existir un saldo pendiente por pagar, el cual se conocera una vez la
Direccion de Apoyo Fiscal del Ministerio de Hacienda, calcule el debido pagar del
Departamento de Antioquia y lo comunique a la Direccién General de Regulacion
Econdmica, de la Seguridad Social DGRESS.

Adicionalmente el Departamento actualmente cuenta con un acuerdo de pago con la
Direccion General de Regulacion Econdmica, de la Seguridad Social, que incluye los
recursos adeudados al FONPET por las vigencias 2001 al 2015, se ha venido cumpliendo
con el pago de dicho acuerdo. El valor total de la deuda del acuerdo de pago, proyectado
a la fecha de corte: 31/12/2019 para todas las vigencias es de $45.229.856.837,33.
calculado con base al saldo de la deuda en unidades de 9.719.015,61, por la Gltima Unidad
FONPET publicada 31/12/2019 $4,653.748759369551 en la pagina:

https://www fonpet.co/FONPET_PUBLIC/FONPET_SCH.consultaunidadfonpet
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Asi mismo el Departamento se encuentra al dia con las obligaciones del pasivo pensional
tales como el pago de las mesadas pensionales pagadas a través del contrato con el
Consorcio Pensiones Antioquia -2005, para el sector central y sector educacion, las
pensiones de Pensiones de Antioquia y el Acuerdo de Concurrencia con la Universidad de
Antioquia, con fundamento en las normas aplicables.

El Ministerio de Hacienda a través de la pagina web tiene publicado el “Cubrimiento del
Pasivo Pensional’, de las entidades, el actual cubrimiento general del pasivo Pensional
del Departamento es del 75,02% distribuidos asi: cubrimiento del sector Proposito General
el 109,53%, sector Educacion 0,20%, sector Salud 13.00%, sector Reserva cuotas partes
0,00%. actualizada financieramente a través del Sistema Pasivocol, calculo verificado por

el Ministerio de Hacienda. El cubrimiento se encuentra discriminado en la siguiente tabla:

. . . Fecha de
Nombre Entidad Pasivo Pensionat del %
Territorial Secfor Sector Corte_ del Aportes en Pesos Cubrimiento
Pasivo
DEPARTAMENTO
ANTIOQUIA SALUD 1,133,117,695,057.00 31/12/2019 148,863.062.850,00 13.00
DEPARTAMENTO .20
ANTIOQUIA EDUCACION 1,077,105,665,445.00 31/12/2019 2.143.900.004,00
DEPARTAMENTO | PROPOSITO 109,53
ANTIOQUIA GENERAL 4,366,781,057,071.00 31/12/2019 4,782.950.481.913.00
RESERVA
DEPARTAMENTO CUQTAS
ANTIOQUIA PARTES LEY 0.00 31/12/2019 37,748,729,908.24 0.00
1819 DE 2016
Gran Total 6.577.004.417.573,00 4.916.454.113.732,99 7475

El Departamento de Antioquia realizé oportunamente el pago de los aportes al FONPET
de la vigencia inmediatamente anterior (2019), dentro de los 15 dias habiles del mes de
enero de 2019 por las diferentes fuentes como se detalla en la tabla anterior:

Aporte FONPET: Pagos realizados

http://www.minhacienda.gov.co/FONPET ENTES/consultapasivospensector.

SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

Gestion General

El Departamento de Antioquia desde la Secretaria de Hacienda, ha venido realizando las
gestiones tendientes al cumplimiento normativo del Sistema General de Regalias-SGR el
cual requiere de la implementacién y aplicacion continua de las directrices impartidas por
el Ministerio de Hacienda, el Departamento Nacional de Planeacién y la Comisién Rectora
del SGR, en materia contable, presupuestal y financiero, a través de diferentes
mecanismos y plataformas disefiadas para el manejo de la informacién, buscando el
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mejoramiento continuo de los procesos internos que conlleve al cumplimiento de la

normatividad vigente y reporte oportuno de la informacion a los diferentes entes de Control
y del estado que vigilan dichos recursos.

En la gestion eficiente de los recursos del SGR, juega un importante papel la articulacién
y el apoyo a las diferentes Secretarias que ejecutan los recursos del SGR, para que
cumplan con los lineamientos para la administracién de estos recursos, la devolucién de
rendimientos financieros y de saldos no ejecutados dentro de los plazos establecidos por
el Ministerio.

Es importante realizar en la Administracion Departamental, jornadas de capacitacion para
los funcionarios que intervienen en el proceso de ejecucion de las regalias, especialmente
a los funcionarios incorporados mediante el concurso de méritos (convocatoria 429).
Contratistas y personal que por motivo de reubicacion tienen como nuevas funciones el
manejo del aplicativo SGR, como también a los enlaces, usuarios de los aplicativos del
SGR, supervisores, interventores y demas personas involucradas en el proceso para
sensibilizarlos sobre la responsabilidad que se tiene al administrar recursos de las
diferentes fuentes del Sistema General de Regalias — SGR.

Es recomendable socializar y vincular en el proceso a la Direccion Juridica, ya que de la
correcta inclusion de las clausulas contractuales dependera el adecuado manejo de los
recursos, la generacion de rendimientos financieros y su respectivo reintegro en las fechas
establecidas por el Ministerio de Hacienda.

Informes y Reportes

La Secretaria de Hacienda ha venido cumpliendo con el reporte de informacion de Cuentas
y excedentes de liquidez al Sistema General de regalias, con corte a noviembre 30 de
2019. Es de anotar que los reportes se realizan los dias 15 del mes:posterior a la fecha de
corte mensual.

Se han establecido los mecanismos, procedimientos y controles necesarios para dar
cumplimiento a la norma en materia presupuestal, contable y financiera, asi como el
reporte oportuno de la informacién financiera mediante los aplicativos dispuestos para este
fin por el Departamento Nacional de Planeacién - DNP (Plataforma SPGR, Cuentas-SGR
Reporte de cuentas y excedentes de liquidez, Sistema de Fortalecimiento-SGR) los cuales
permiten el control y reporte de los recursos asignados para el Funcionamiento de la
Secretaria Técnica de Planeacion y el érgano Colegiado de Administracion y decision —
OCAD.

Actualmente, la Secretaria de Hacienda ya cuenta con el funcionamiento del nuevo
Sistema de Presupuesto y Giro de regalias SPGR. El cual consta de tres actividades
principales la presupuestal, la contable y de tesoreria, el Departamento ha implementado
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con éxito la puesta en marcha del nuevo sistema de desembolso a usuario final o
beneficiario del recurso que busca realizar la ejecucién sin situacion de fondos.

Regalias de los Municipios de Occidente (por Delegacion del Sr. Gobernador)

Con respecto a la delegacion para la aprobacién de los Proyectos de Regalias de fos
Municipios del Occidente del Departamento, en el drgano Colegiado de Administracion y
decision - OCAD de los 19 municipios que conforman dicha region, ha venido realizado el
acompafiamiento y apoyo correspondiente para lograr la ejecucién de los recursos vy la
debida priorizacion y aprobacion de los proyectos, asi como con la participacién en los
OCAD de rendicion de cuentas dando cumplimiento a las normas que rigen los recursos
del Sistema General de Regalias.

De acuerdo con lo anterior, la Direccién de Tesoreria de la Secretaria de Hacienda, ha

venido cumpliendo con la delegacion de conformidad con la normatividad vigente en ésta
materia.

Se ha venido realizando esta gestion con la colaboracion de las diferentes Secretarias que
brindan el apoyo y acompafiamiento en la revision de los proyectos y emision de los
respectivos conceptos técnicos, de acuerdo al tipo de proyecto y conforme a las directrices
impartidas por la Comision rectora det SGR.

La Secretaria de Hacienda queda atenta a las nuevas instrucciones que se impartiran
desde el despacho del Sefior Gobernador con respecto a la delegacion para la aprobacion

de los Proyectos de Regalias en el 6rgano Colegiado de Administracion y decision —
OCAD.

Sistema integrado de gestion de calidad (SIG).

Gestion realizada.
Se continud con la realizacion de las siguientes acciones:

* Revision y recopilacion informacion de los procedimientos de fa Direccion con las
personas encargadas.

e Socializacion de los procedimientos del proceso.
» Elaboracion, revision y ajuste al mapa de riesgos del proceso Gestion Financiera.

* Actualizacion de los procedimientos, instructivos y formatos en la herramienta
Isolucion.

* Acompafiamiento de las Auditorias (plan de acciones correctivas, preventivas y de
mejora).
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La Direccion de Tesoreria pertenece al proceso “GESTION FINANCIERA” cuenta con los
siguientes procedimientos, formatos e instructivos los cuales son trasversales y se
encuentran en fa plataforma de Isolucion:

PR-M8-P2-2

PR-M8-P2-12
PR-M8-P2-21
PR-M8-P2-22
PR-M8-P2-27
PR-M8-P2-28
PR-M8-P2-33
PR-M8-P2-35

PR-M8-P2-36

PR-M8-P2-37
PR-M8-P2-39
PR-M8-P2-40
PR-M8-P2-43
PR-M8-P2-44
PR-M8-P2-45
PR-M8-P2-46
PR-M8-P2-47

PR-M8-P2-48

PR-M8-P2-49
PR-M8-P2-50
PR-M8-P2-52
PR-M8-P2-53

PR-M8-P2-54

PR-M8-P2-55
PR-M8-P2-59
PR-M8-P2-60
PR-M8-P2-61
PR-M8-P2-62
PR-M8-P2-63
PR-M8-P2-64
PR-M8-P2-65
PR-M8-P2-66
PR-M8-P2-67
PR-M8-P2-68
PR-M8-P2-70

PR-M8-P2-72

Causacion Cuentas por Pagar

Conciliaciones Bancarias

Causacion y Pago de Nomina

Recaudo en Cuentas Bancarias del Departamento de Antioquia

Pago de Obligaciones

Elaboracién, seguimiento y control al PAC

Administracion de Convenios Interadministrativos

Pagos Efectuados a Través del Encargo Fiduciario

Cheques Devueltos en Cuentas Bancarias Del Departamento o Encargo
Fiduciario

Libranzas y deducciones a través de la nomina

Presentacion de Informes

Cierre de Periodo

Recaudo FLA

Constitucion de Fondos Presupuestales y Cuentas Bancarias

Cobro Administrativo Coactivo

Recursos de Cooperacién

Convenios de Administracion y Pagos con el IDEA

Declaraciéon Impuesto al Consumo y/o Participacién de Licores, Vinos,
Aperitivos y Similares

Contratos de Mandato

Marco Fiscal de Mediano Plazo (MFMP)

Devolucién de Saldos

Constitucion de Vigencias Expiradas

Expedicion de Certificados de Disponibilidad Presupuestal v Registros
Presupuestales

Constitucion y Cancelaciéon de Reservas Presupuestales

Gestion de Cajas Menores

Declaraciéon v Pago de Retencién en la Fuente

Control y reversién de transacciones electrénicas no consentidas
Devoluciones de Valores Recaudados

Embargos de Nomina

Presentacion y Pago de Impuesto al Valor Agregado (IVA)

Celebracion y Ejecucion de Contratos de Crédito Publico

Concesiones

Avances y Anticipos de Viaticos

Cancelacion de cuentas bancarias

Sequimiento de Fondos y/o Recursos del Departamento

Presentacién y Pago de Retencion en la Fuente del Impuesto de Industria
y Comercio-RETEICA
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PR-M8-P2-73
PR-M8-P2-74
PR-M8-P2-75
PR-M8-P2-76
PR-M8-P2-77
PR-M8-P2-78
PR-M8-P2-79
PR-M8-P2-81
PR-M8-P2-82

PR-M8-P2-84

PR-M8-P2-83
PR-M8-P2-26
PR-M8-P2-91

PR-M8-P2-90
PR-M8-P2-89
PR-M8-P2-88

PR-M8-P2-87

Procedimiento Anticipos a Contratistas

Elaboracion del Estado de Tesoreria

Sistema General de Regalias (SGR)

Distribucién de |a participacion del Impuesto de Degiielio

Administracion de recursos de los municipios descertificados

Cuentas por Cobrar

Fondo de la Vivienda

Registro del Impuesto de Vehiculos

Proyecto Tunel del Toyo

Consorcio FIA para Ejecucion Presupuestal de los Recursos del SGP-
APSB

Recursos Entregados en Administracién del Sistema General de Regalias
(SGR)

Cheques Extraviados

Inversiones en controladas, en asociadas, en negocios conjuntos y en
entidades en liquidacion.

Conciliacion Encargo Fiduciario

Revelaciones

Beneficios a los empleados a corto plazo que no se pagan mensualmente
Contabilizacién de Provisiones, Activos y Pasivos Contingentes por Litigios
y Demandas

INSTRUCTIVOS:

IN-M8-P2-8
IN-M8-P2-14

IN-M8-P2-17
IN-M8-P2-18
IN-M8-P2-19

IN-M8-P2-20

IN-M8-P2-22
IN-M8-P2-23
IN-M8-P2-24
IN-M8-P2-25
IN-M8-P2-26
IN-M8-P2-27
IN-M8-P2-28
IN-M8-P2-29

IN-M8-P2-31

Efectuar Pagos de Némina del Sistema General de Participacion
Tramite para suscribir Acuerdos de Pago

Causacién y Legalizacion de los recursos entregados mediante convenios
con el IDEA

Operaciones en moneda extranjera

Manejo de titulos de depdsitos judiciales en el tramite del procesos de
cobro Coactivo

Revisién de Retencién en la Fuente en la Némina del Departamento de
Antioquia

Pago FONPET Vigencias Vencidas

Acuerdo de Pago Metro

Tramite de cuentas en la Secretaria de Infraestructura Fisica

Registro de los Fondos de Reserva a través del Encargo Fiduciario.
Instructivo para Elaborar y Rendir Informes FUT de la Tesoreria

Calculo y Giro FONPET vigencia actual

Conciliaciéon de Cuentas por Pagar

Tramite de correspondencia masiva de Cobro Coactivo

Tramite de Solicitud al Comité Téc. de Sost. de Informacién Fra. para
Depuracion Contable
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Presentacién del Boletin de Deudores Morosos de! Estado (BDME) a la
IN-M8-P2-32 . -

Contaduria General de la Nacién
IN-M8-P2-36  Actualizacién del pasivo por beneficios a empleados nivel central
IN-M8-P2-35  Crear concepto de ndmina en SAP y contabilizacion de ndmina
IN-M8-P2-38  Conciliacion Encargo Fiduciario.
IN-M8-P2-39  Conciliacidén bancaria cuentas, impuestos de vehiculos y transito

FORMATOS:
FO-M8-P2-003 Solicitud de modificacién al PAC_ FO-M8-P2-003
FO-M8-P2-010 Arqueo_de Caja Menor FO-M8-P2-010

FO-M8-P2-011 Formato Orden de Avance FO-M8-P2-011

FO-M8-P2-021 Formato Devolucidn de saldos de convenios y/o contratos FO-M8-P2-021

FO-M8-P2-024 Formato Acuerdo de Pago Metro FO-M8-P2-024

FO-M8-P2-025 Formato Solicitud de CDP Y RPC para el pago de Deuda Publica FO-M8-
P2-025

FO-M8-P2-026 Caja_menor_ FO-M8-P2-026

FO-M8-P2-029 Apertura y Registro de Cuentas Bancarias  FO-M8-P2-029

FO-M8-P2-030 Formato Seguimiento a Fondos FO-M8-P2-030

FO-M8-P2-032 Conciliacidon argueo de caja menor

[ ff
te ., éra~

ELIANA GARCIA ROJAS
Tesorera General del Departamento; Funcionario que Entrega

edellin enero 30 de 2020.

ELIANA GARCIA ROJAS
Tesorera General del Departamento
Diciembre 31 de 2019
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Notificacion de la Evaluacion del Desempeiio Laboral para
servidores Provisionales/Temporales

IDENTIFICACION EVALUADO EVALUADOR (Jefe inmediato)
Nombre Completo Eliana Garcia Rojas Adriana Marcela Fontalvo Restrepo
Documento de Identidad 43162015 43736889
Nivel Jerarquico y Profesional - TESORERO Directivo - DIRECTOR
Denominacién del Empleo GENERAL ADMINISTRATIVO

Sefora evaluada

Acorde a lo establecido en el Modelo Estandar de Control Interno -MECI-, EL Decreto Departamental
2017070000341 de 2017 y a lo establecido en el procedimiento Evaluacion del Desempefio Laboral,
Planes de Mejoramiento Individual y Acuerdos de Gestion y en concordancia con lo previsto en el articulo
67 de la Ley 1437 de 2011 Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en
lo referente a informar al notificado sobre los recursos que legalmente proceden frente a los Actos
Administrativos definitivos que expida la entidad, de encontrarse el notificado inconforme con el resultado
obtenido frente al seguimiento si considera que se produjo con violacién de las normas legales o
reglamentarias que regulan el tema, le informo que usted tiene derecho a interponer el o los siguientes
recursos:

Recurso de Reposicion ante el evaluador para que la aclare, modifique, adicione o revoque y en subsidio
el de apelacion para ante el inmediato superior del evaluador con el mismo propdsito.

Estos recursos se presentaran por escrito y sustentados en la diligencia de notificacion o dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a ella para manifestar las razones y/o justificaciones de su desacuerdo
asi como las evidencias que desde el desempefio laboral considere pertinentes, veraces, suficientes y
actualizadas que permitan verificar el cumplimiento de cada uno de los compromisos pactados o sobre los
que manifieste el desacuerdo.

Eldia2? de Fneas  ge2020, siendolas 4 10 se notifica.

]
{ Yone (‘,"(;.. zw

Noftficador . [ Evaluado
Adriana Marcéla Fontalvo Restrepo Eliana Garcia Rojas
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Chdigo FOMBPEON
PLAN DE ENTREGA DEL CARGO Versign 3
NACION DE A
GOBER R R NT[OQU‘A Fecha e aprobacidn o218
L. REPUBLICADE COLOMBIA
Nombre : ELIANA GARCIA ROJAS Organismo: SECRETARIA OF HACIENDA
Cargo: TESORERA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA N 54 0 TESORERA
ndencia: DIRECCION DI
Fecha de entregi: Enero 30 de 2020 4‘ a
TamasProyactos Subtemas Informesfindicadores Documentos relacionados Pendientes Documentos entregados | Recibe ffirma y cargo)
Elaboracitn del PAC proyectado nicial de Ingresos
y de Gastes para la vigencia, modifcaciones. [Analis de fos recaudo y det gasto Resolucdn que Reposa en
Programa Anuat Mensualizado de{adicionas yio reducciones del PAC. para miomar al Codfis y toma  Modihcacones dePAC2020,  Jeamela  Hac FINANCIERA i
Caja (PAC) Elaboracion de 2 Resolucion que frma {2 Secrelanialdecisiones de PAC, en generall PENDIENTE DE CODFIS (Vantwnas) (2} PAC PAC

© 2 o D

@O -

por et CODFIS.

de Hacianda, ¢on as polficas de PAC aprobados

otticas def PAC

2020

Cieree Fiscal vigencia 2019

Y alFuT

Estado de Tesorend certficacion de saidos de
recursos el balance, mfomes para reportar 3! CHIP

Recoleccion de fos Insumos para &
Ciene Fiscal, Ciere Fiscal por
Fondos Presupuestales y de
Tesoreria, Deteminacion del
Superavil o Defct por o de
recursos, Constitucidn de Actos
(Administativos de Cuentas por Pagar.
(Certfication de Recursos def Balance
por Fondos Presupuestales
Elaboracion del Estado de Tesoreria
del Ciere Fiscal comespiente.

Preseatacion FUT vigencia 2019 se
presenta 15 de febrero

correos soliitando alag
diferentes dependencias de la

linformation tinanciera y contatle

nara reporte U1

Sequimient al Encargo Fidutiano
de! Depariamentc de Antioquia

Popidar SA

Contralo de Enxargo Fiduciano con fa Fiduozra

Decreto Naciona! 1525 de 2008
Extractos bancarios

Decrelo Departamental 1765 de julo
26 de 2012

Resoluidn 094220 septembre 6 de
2013
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Hat_FINANCIERA (iantwnas)
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| 91-61-200
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Mavsterio de Hacienda y Credio

Publico,
Coniraloria General de fa
Republica

Conbraiora general de Anboquia
Demas entidades infemas yio

extemnas que fa solicten

£ xcedentes de Liquider

CHiP, FUT

Pot preseniar vigeacia 201€ hasta 15 6e
febrero 2020

iSe ha enados coeas e
las dependencias e sokeita
2 olomagen  pan
elaoracion de ceme e
tesorena 219 Repasa en
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3101 - 2000
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CHIP.FUT
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3101~0010

Ciere Fiscal o Estado ce Tesoreria
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Akl X
EXPEOIENTE DGR ], e é) I
) 0] GARPETA |
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[RECTORIO DE CONTACTOS
) Contacto - )
Nombre Teléfono E-Mail Descripcion Recomendaciones
Interno Extamo
Adnana Marcel Fontaivo Restiepo 330 adrignamarcela fontaho@antioguiz qov.co intero .
ek Maria Cadavd Vier 3136157551} amelia casavit@antioquiz Qovoo. intemo
Anarés Felpe Pmentel Zopafa 318505658 andres pmentelzntioguia gov o6 Intemo ;
Angel Maria Pécer Garcia 3146075746 anel foguia gov interno !
Camip Velisquex Navamo 3113330761  canio velasquer@anioquagov o interno
Danie Ivén Correa Marin 306092564 ganel, fioguia v ¢o intemo
Elzabeth Suarez Gonzaler 30038844601 elizabelh suarez@anioqua gov oo interno
Enrque Atuta Alzate 3315906540} enmque acunaBantiocuia gov &0 intemo
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Nota: Este formato debe
ser remitido a |2 Direccion
de Personal, una copia
debe ser entregada al Jefe
inmediato o designado por
¢l superior jerérquico

¥ una copia electronica
deber ser remitida al

coreo
"gestiondelconocimiento
@antioquia.gov.co”.




ENTIDAD RECEPTORA

" FORMULARIO UNICO
: f 1(,; DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
W Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
DEPARTAMENTO (LEY 190 DE 1995)

ANMINISTRATIVO DE LA P - . C o
FUNCID NQUBLICALL\ of-J20(9 4 (- (L-~2009

1. DECLARACION JURAMENTADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS

A mr\i@ Cip ROTAS
DENTIFIC ADOCON: C.C. rl C. !:] 2 T, | 3 N° Lé'% 1 L{ . O15 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
[ “ P ,\' s
Pals . T Departamentia Muncipio, .,
DL AU ‘3‘ I ? PTTOUUTA YedC Uil 4

Dn‘eccton ]

T telefonos (w2
LAy »’\«%/1;. M ¢2A-18 604 l’ﬂ- t'”af;w i 500 U»‘*' }(f
Y TENIENDG COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

H

Restrspp
Ro. . /«ia c;'m-//}.a

S 454 24y il
43730 Lo i,

\17 W ,4_3} it o L
S TEYY. ot

JER) Vad VEY (XY
b k32 P

OECLARD, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICGLO 122, INCISO 3. DE LA CONSTITUCION FOUTICADE COLOMBIAY ENLOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 180 DE 1995, PARATOMAR POSESION [~ PARA RETIRARME ' PARA ACTUALIZACION [
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE [ ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEOQ A LA FECHA.

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONC A CONTINUACION:

a)Los ingresos y rentas que obtuve en el "Ultimo” afio gravable fueron:

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES NN

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS

GASTOS DE REPRESENTACION -

ARRIENDOS -

HONORARIOS -

OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL TR

ih) Las cuentas correntes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

aheavgs 061030 T109%

o Mis bienes patnmoniales son los siguientes:

Do, e ATE Calle 65 Ny Y3 Lol $ropu) A{)"r-xg S 15000 OO0

b

EMPLEAOOR O CONTRATANTE




1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

“: Las acreencias y obligaciories vigentes a la fecha son:

COLPATRIA PRESTAMO 3 20D.000

DAVIANE Y NP A CREATANC T e YLy

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS. CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) Enla aclualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

b) Ala fecha soy socio de [as siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

¢)EnTa aclualidad: Sily]1 NO [ Ztengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |N®
K , N . . &, HI HE RO (VX 1 L 2 3 S RO
dge fndies e Hernamdde COR! CGRE? TH™3 g7y

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicicnales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

torma acasional o permanente son las siguientes:

o7 |
(/ ://’ Lo }/1(4.. g b % 2 (? [SEE S S C&' ''''' (g ™ ’ ;
L] L7 -

FIRMA TEL FUNCIONARTO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA J%

RS

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770

Puroregd T - e s 9 1 I’ .
Enreeson de ronsulia intranetPublicaconss Gente I0UF armatosDirection Apoyo Corpurativn/ST Recursos Humanas

h

EAYSAEN




Cédigo: FO-M7-P1-030
ACTA INICIAL DE INVENTARIO Y/O TRASLADO DE ACTIVOS FIJOS Versin: 3
Fecha de aprobacion:
" SEPUSLICA OF GoLOWBIA 2610812016
Me comprometo a hiacer buen uso de los activos fijos que recib, cuidar de sus partes como | N d& ACTA(uso exciusiv irccionde ienes) FecHi (::ob:::)m P
(Software, licencias y sistema operativo), no retirar, ni borrar los adhesivos que contienen los
seriales y la placa de identificacion de fa Direccidn de Adquisiciones, Bienes y Sequros _2 S’ 8 q ’
FECHA ELABORACION ACTA: 73 [NEM 280112020
Secretaria de Origen: Secretaria de Hacienda Secretaria de Desting: Secretaria de Hacienda
Dependencia: Direccifn de Tescrerfa Dependencia: Direccion de Tesoreria
Funcionario que Entrega Eliana Garcia Rojas Funcionario que Recibe:  Ivonne Stella Gonzalez Hernandez
Motivo: Retirom Traslado def bien Draslado depuesto [ [Piso: 1 Puesto: o109  Ext8134
i \
PLACA DESCRIPCION DEL ELEMENTO \ MARCA /MODELO SERIAL
G126 ARCHIVADOR ZERIY \ NPSTAS242
6100005580 ARCHIVADOR TIPQ BIBLIOTECA foe 3 '2\4 \ SIN SERAL
6100012772 ARCHIVADOR TIPO BIBLIOTECA il \\ NO APLICA
o287 CALCULADORA DR-120L8 Feoidy ~=\ \ QszT
6100027324 COMP. ALL IN ONE § GB RAM BASE (201 PG00 / WL *ﬁ SMIOSLVKS
G100028331 COMPUTADOR ALL IN ONE 8 GB RAMZO7PCOGOBST) | / / f12930) y\, MALTS11626
6100028428 COMPUTADOR ALL IN ONE 8 GB RAM(Z017PCCGO984) |/ Jis$y ?i,\;\ MKLTS 183
6100028553 COMPUTADOR ALL IN ONE 8 GB RAM{2017PCCG1061) l// A8 7‘?’?{\
6100028566 CORPUTADOR ALL IN ONE 8 6B RAM{2017PCCG1074) J IS I
6100028560 COMPUTADOR ALL IN ONE 8 GB RAM{Z017PCOG1088 // 178 f 5":’:\\\' N\
(100026581 COMPUTADOR ALL IN ONE 8 GB RAM(zonPccemsg)V a1 ;
100028584 COMPUTADOR ALL IN ONE 8 GB RAM2DITPCCG1082) V/ 4] 7 v
(10002858¢ COMPUTADOR ALL IN ONE 8 GB RAM{2017PCCG1034) {/ s v MXLT11842
(100028588 COMPUTADOR ALL IN ONE 8 GB RAM{017PCCG1096) { / i MXL?SHBC&L@,.@:—:
G100028658 COMPUTADOR ALL IN ONE 8 GB RAM(2017PCCG1116) ‘J/ , % MXLMBZE%? v
(5100028660 COMPUTADOR ALL IN ONE § GB RAM{2017PCCG1118) § / MKL74620L0
G100028681 COMPUTADOR ALL IN ONE 8 GB RAM{2017PCCG1139) ?f/ [MXL74628TF
(100000958 COMPUTADOR TODO EN UNO - LENOVO - (2012PCO0678) & . MIXCCHF
6100005162 COMPUTADOR TODO EN UNO-LENOVO (2013P00G0036) X " HI0G0RZ
(10000094 COMPUTADOR TODO EN UNO-LENOVO-{2012PC006 14) \[ e Sy | MJXCBW
6003153 NEVERA : SIN SERIAL
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6100005583 SUANTEROGUTORA GENERL Y5 j‘}\ O APLICA
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NOTA: RECUERDE QUE SI VA A TRASLADAR LOS BIENES A OTRO PISO, DEPENDENCIA O FUERA DEL EDIFICIO, EL ACTA INICIAL DE INVENTARIO DEBE LLEVAR
LAS FIRMAS DE LOS JEFES QUE ESTAN AUTORIZANDO, DE LO CONTRARIO NO SE FIRMA ESTE CAMPO.
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GOBERNACION DE ANTIOOUIA

PAZY SALVO MERCURIO Medellin, 31/01/2020
Nombre Usuario:  ELIANA GARCIA ROJAS
Usuario: EGARCIARO
CC. 43.162.015

Destinatario: 0 WorkFlow:0 Radicacion: 0
Se emite paz y salvo del Aplicativo Mercurio, se valida que las bandejas asociadas al usuario no tienen documentos pendientes, No se
puede dar fe del tratamiento o tramite realizado sobre los documentos evacuados por el usuario.
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GOBERNACION DE ANT:O0UIA

PAZY SALVO MERCURIO
BANDEJA DE WORKFLOW
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GOBERRACION DE ANTIGOUIA

PAZYY SALVO MERCURIO
BANDERJA DE RADICACION

Medellin, 31/01/2020
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GORERNACKN D AT A

Secretaria de Hacienda

o

PIENSAEN GRANDE

Medellin, 03 de febrero de 2020

LA DIRECTORA DE TESORERIA DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que la sefiora Eliana Garcia Rojas, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
43.162.015, con cargo de Tesorera General del Departamento, asignada al Grupo
de Trabajo de la Direccion de Tesoreria - Secretaria de Hacienda, adscrita a la
Planta Global de la Administracion Departamental — Nivel Central, hizo entrega a su
jefe inmediata de los asuntos, documentos, registros, archivos fisicos y magneticos
que se encontraban bajo su responsabilidad, al igual que los documentos
devolutivos registrados en el inventario a su cargo, por lo tanto, a la fecha se
encuentra a PAZY SALVO, con su puesto de trabajo.

El presente certificado se expide en la ciudad de Medellin, a los tres (03) dias del
mes de febrero de 2020.

Cordialmente,

AWM YNT

ADRIANA MARC FONTALVO RESTREPO
Directora de Tesoréria _

Centro Administrative Departamental josé Maria Cérdove {La Altjarral - Calie 42 B 52 - 106 Prse 1, 0fing 101 - Toiione (4 453
Linea de atencidn a la ciudadania: 018066 416 00 00 - Mede lin - Coomba




GOBERNACION BE ANTIODUIA

Aepublca de Colombia

Medellin, 30 de En

de 2020 Nro.9000003120

PAZ Y SALVO

La Direccion de Bienes Muebles, Inmuebles y Seguros
SECRETARIA DE HACIENDA

HACE CONSTAR:

/7
VUMY, YA G Ny L.
CARLOS 'MARIO LOPE co
PROFESIONAL UNIVERSITARTO

Entrega Carnet: St N NO
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Roviu i Colorndas

A

LA TESORERIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO

HACE CONSTAR:

QUE REVISADO EL PROGRAMA KACTUS 16/12/2019 A 31/12/2019

EL ULTIMO REPORTE DE NOVEDADES QUE SE LLEVA EN ESTA DEPENDENCIA DE LOS

EMPLEADOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GARCIA ROJAS ELIANA

IDENTIFICADO (A) CON CEDULA N°: 43.162.015

RETENCIONES PARA.

BANCO O COOPERATIVAS: NO

CALAMIDAD DOMESTICA: NO.

FONDO DE LA VIVIENDA; NO.

EMBARGO: NO.

MEDELLIN, ENERO 20 DE 2020

con la informacidn reportada por la Tesoreria y declara no tener otras libranzas avaladas por el

~

Departamento de Antioquia.

Despacho del Gobernador  Secretaria de Hacienda Direccion de Tesoreria
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova {La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 Tel; 3838131
Linea de atencion a la ciudadania: 018000 41 9000 - 409 90 00
Medellin - Colombia - Suramérica




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

[ PR = ToU A O s
Republea de Colombia

LA DIRECCION DE CONTABILIDAD

CERTIFICA:

Que el sefior (a) ELIANA GARCIA ROJAS, identificada con cedula de
ciudadania 43.162.015, No registra deudas pendientes con la
Gobernacion de Antioquia por concepto de Calamidad Doméstica.

Medellin, 20 de enero de 2020

Cordialmente,

“J\_/\_/\_/
ELENA SALAZAR QUICENO
Direc¢ion de Contabilidad

Secrgtaria de Hacienda
Departamento de Antioquia

Secretaria de Hacienda
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42852 - 106 Tel: 383 8111
Linea de atencién a la ciudadania: 018000 41 9000 - 409 90 00
Medellin - Colombia - Suramérica




DE ANTIOQUIA

3

GOBERNACION

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO

FONDO DE LA VIVIENDA
INFORMA QUE:

El (la) sefior(A), ELIANA GARCIA ROJAS, con cédula 43.162.015, no tiene

deuda contraida con el Departamento de Antioquia - Fondo de la Vivienda.

Medellin, enero 20 de 2020

)

(/
e
CARLOS EDILSONDURANGO OSORIO

Auxiliar Administrativo

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42B52 - 106 Tel: 3838344
Linea de alencion a la ciudadania: 018000 41 9000 - 409 90 00
Medellin - Colombia - Suramérica

CDURANGOO




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

[t JPRAUL T LR, el
Fepublica de Colombia

LA DIRECCION DE PERSONAL DE LA SECRETARIA DE GESTION
HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA;

HACE CONSTAR:

Que la Doctora ELIANA GARCIA ROJAS, c.c. Nro. 43.162.015, se
encuentra a paz y salvo con el Plan de Mejoramiento Individual-
PMI, como Tesorera General del Departamento de Antioquia, de la
Secretaria de Hacienda; por renuncia regularmente aceptada.

£ ok é‘é‘m”s |

Profesional Universi
Direccion de Personal
Tel: 3835494

Medellin, enero 30 de 2020

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42852 - 106 Tel.: 3835494
Linea de atencidn a la ciudadania: 018000 41 9000 - 409 90 00
Medellin - Colombia - Suramérica




__ FUNCIONARIOS ENPROVISIONALIDAD O TEMPORALIDAD At
FORMATO 1. INFORMACION GENERAL N ’
L : Diigenciar este instrumento no otorga derechos de Carrera Administrativa, ni inscripcion en el registro publico, como tampoco da lugar a las ) |
- ; capaitaciones o los incentivos no previstos en 2 ley para los empleados en provisionafidad y temporalidad ‘
, DIA | MES | ANO DIA | MES | ANO | FECHACONCERTACIONOAJUSTEDE |_DIA | MES | ANO
P !
ERIODD DEEVALEACION 0t | 02 | 09 d 30 COMPROMISOS 4 0|
I, IDENTIFICACION DEL EVALUADO )
Tipo de Documento | Nimero de identificacion Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Otros nombres w
CC 43162015 Garcia . Rojas Eliana
Dependencia o rea a [a que pertenece el evaluado - Denominacion del empleo
SECRETARIA DE HACIENDA - SUBSECRETARIA FINANCIERA - DIRECCION DE TESORERIA TESORERO GENERAL
Niveljerarguico Codigo Grado | propgsito del | Administar s bienes fnanceros del Departamenlo de Antioquia, con base en polcas y normas vgentes, paral
Profesional 201 05 empleo: foma de decisiones que confievan af cumplimignto del plan de desarrollo
I IDENTIFICACION EVALUADOR. {Jefe inmediato)
Tipo de Documento | Némero de identificacion Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Qtros nombres
o 43736889 Fontalvo Restrepo Adriana " Marcela
Area o Dependencia ala que pertenece el evaluador Denominacion def empleo Codigo Grado Nivel jerarquico
SECRETARIA DE HACIENDA - SUBSECRE TARIA FINANCIERA - DIRECCION DE TESORERIA DIRECTOR ADMINISTRATIVO {09 02 Directivo
Il IDENTIFICACION EVALUADOR (Servidor piiblico de Libre Nombramiento y Remocion en caso de constituir Comision Evaluadora)
Tipo de Documento | Nimero de identificacion Primer apellido Segundo apeflido Primer nombre Otros nombres
Dependencia 0 drea a la que pertenece el evaluador Denominacion def empleo Codigo Grado Nive! jerarquico
V. COMPROMISOS LABORALES
o Porcantaje de Cumplimiento
Metas de la Dependencia a as cuales . sl | PRIERA PARCIAL SENESTRAL SEGUNDA PARCIL SENESTRAL
contribuye ¢l empleo Compromisos Laborales onanis | ‘oo | Pesc | cumcacon | CAUFCACIONDEL | Peso | causcacon | CALFICACIONDEL
ensfato | anal | porcentual DEL COMPROMSO {Con peso | porceniug! DEC COMPROMISO 1Can peso
semesye { COMPROMSO poroentual semesire | COMPROMSD porcenta)
| aren 137 Elaborar y controlar flujos de caja, teniendo en
ncrementar en 11,37 puntos porcentuales |cuenta el boletin y los pagos efectuados, con el fin Y
los ingresos totales del Departamento  |de que siva para la foma de decisones de f B B | B ) 00 % W | 1000 %
Secretaria de Hacienda.

Promover la ejecucion y desarrollo de los planes,
programas y proyectos relacionados con fa
dependencia, ejerciendo control de acuerdo con los
procedimentos y normas vigentes, de maneraque | 28% | 25 | 25% | 1000 5 %% | 1000 %
exista una asignacion eficiente de recursos y un
planteamiento adecuado de 1a estrategia de la
entidad.

Elaborar los informes requeridos por fos
organismos de control y las demas entidades
agminisirativas que los requieran parareportarel | 25% | 25 | 2% | 1000 2 8% | 1000 %
avance en la ejecucion de los programas y
proyectos.

Clasificar los egreso con base en la prioridad de!
Incrementar en 11,37 puntos porcentuales |gasto-definida por fa Ley, con el fin de hace fa
los ingresos totales del Departaments  |respectiva programacion de fos pagos del
Departamento de Antioguia.

TOTALES 100% | 100 | Resultadototal 100 Resultado totat 100

| Total Dias Laborados de cada Evaluacion g 180
Tiempo efectivamente laborado en el semestre Semestral
: ‘% Participacion Dias Laborados de cada 3502% £4.98%

Incrementar en 11,37 puntos porcentuales
los ingresos totales det Departamento

Incrementar en 11,37 puntos porcentuales
los ingresos totales del Departamento

X% ¢ 2 | %% | 1000 2% X% 1000 %




... FUNCIONARIOS ENPROVISIONALIDAD OTEMPORALIAD

FORMATO 1. INFORMACION GENERAL

‘ tapun e
Dnhgenuar este instrumento no otorga derechos de Carvera Administrativa, niinscripcion en el registro publico, como tampoco da lugar 2 las
| capacitaciones o los incentivos no previstos en la ley para los empleados en provisionalidad y femporalidad i
I Evaluation Semestral
TOTAL SEMESTRAL 302 6498
Totales Parciales Semestrales con Eventuales Resultado Eventuales 1Sem | 0 | Resultado Eventuales i Sem | 0
Calificaciones parciales semestrales compromisos laborales Calificacion total
. fual de
CALIFICACION TOTAL DE LOS COMPROMISOS LABORALES Sobre el 100% o | Soveelpesopuceralcel | g

85.0%

V. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

VI, EVALUACION DE GESTION POR AREAS O DEPENDENCIAS

COMPETENCIAS COMPORTANENTALES

1° parcial semestral

2 parcial semestral

CALIFICACION DE LA EVALUACION OE
GESTION POR AREAS O DEPENDENCIAS

0

1| INSTRUMENTACION DE DECISIONES 150 150 £ ELAREASO
2__{COMPROMISO CON LA QRGANIACION 150 150 == | VI RESULTADOS CONSOLIDADOS COMPONENTES DE LA EVALUACION
3 |APORTE TECNICO-PROFESIONAL 150 150 DE DESEMPENO LABORAL PARA LA EVALUACION ANUAL U ORDINARIA
4 |APRENDIZAJE CONTINUO 150 150 CALIFICACION NIVEL DE CALIFICACION
Totales Parciales Semestrales 15 15 100 SOBRESALIENTE
Totales Parcizles Semestrales con Eventuales 0 0 F4.CAL COMP
COWPTRTAVERT F2 CONP 140 COY S0R

CALIFICACION DE LAS COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES

VIl EVIDENCIAS, PLAN DE MEJORAMIENTO DEL EMPLEADO PUBLICO Y REPORTES DE CALIFICACION

F1.EVIDENCIAS l

£7 PLAN OF VEJORAVIENTO | P REPOR CIFORD ANUALO ORD l FRLEVA EVENTUA. iSem i £8 EVA EVENTINL iSem2) I 79 EVA ZX:RADRDINARIA 1

3 RO° NJ




* FUNCIONARIOS ENPROVSONALIAD ¢ TENPORALIDAD

* FORIATO L CONPROMISOS LABORALES Y CONPETENCIS COMPORTAMENTALES

i s Pagnatie s
(o Dahgencrar este instrumento o otorga derechos de Carrera Administrativa, ni inscripcion en el registro piblico, como fampoco da Jugar alas - J
- capacitaciones o los incentivos no previstos en la fey para los empleados en provisionafidad y temporalidad
, DiA | MEs | Aio D | MES | ARO | reoun concerTaconoAlsTe L DA | MES | ARO
PERODOOEEVALACON 000 | ! JRIEREL " comronss noow |
I IDENTIFICACION DEL EVALUADO
Tipo de Documento | Nimero de identificacion Primer apeflido Segundo apellido Primer nombre Otros nombres
ce 43162015 Garcia Rojas Eliana

Dependencia o area a la que pertenece el evaluado
SECRETARIA DE HACIENDA - SUBSECRETARIA FINANCIERA - DIRECCION DE

TESORERIA

Denominacion del empleo

TESORERO GENERAL

Nivel errquico Codigo | Grado | pronsehy | Administar los bienes financieros del Departamento de Anfoquia. con base en politcas y nomas igentes,
Profesional 0 g |delempleo: para latama de decisiones que conllevan al cumpliiento el plan de desarrofo.
1l IDENTIFICACION EVALUADOR, {Jefe inmediato)
Tipo de Documento | Namero de identificacion Primer apeltido Segundo apellido Primer nombre Otros nombres
¢ 43736889 Fontalvo Restrepo Adriana Marcela
Area o Dependenciaala que pertenece el evaluador Denominacion del empleo Codigo Grado Nivel jerdrquico
SECRETARIA DE HACIENDA - SUBSECRETARIA FINANCIERA - DIRECCION DE irecl
TESORERIA DIRECTOR ADMINISTRATIVO 009 Directivo
Il IDENTIFICACION EVALUADOR (Servidor publico de Libre Nombramiento y Remocién en caso de constituir Comision Evaluadora)
Se requiere consttuir Comisit Evaluadora NO
Tipo de Documento | Nimera de identificacion Primer apelfido Segundo apellido Primer nombre {Otros nombres
Dependencia o area ala que perfenece el evaluador Denominacion del empleo Codigo Grado Nivel jerarquico
) ( SELECCIONE LA
CONCERTACION! FUACION DE COMPROMISOS | X | AJUSTE DE COMPROMISOS RaOLIE, AIST
COMPROMISOS

IV. CONCERTACION DE COMPROMISOS LABORALES Y COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES.

COMPROMISOS LABORALES

Metas de la Dependencia a las cuales contribuye el empleo

Compromisos Laborales.

Peso porcentual def compromiso

Semestre ! | Semestre? | Total anual

Departamento

Incrementar en 11,37 puntos porcentuales los ingresos tolales del

Elaborar y controlar fljos de caja, teniendo en cuenta el boletin y los pagos efectuados, con el
fin de que sirva para fa toma de decisiones de a Secretaria de Hacienda.

B% | 2% | 2%

Departamento

Incrementar en 11,37 puntos porcentuales los ingresos fotates del

Promover la ejecucidn y desarmalio de los planes, programas y proyectos relacionados con la
dependencia, ejerciendo controf de acuerdo con fos procedimentos y normas vigenies, de

manera que exista una asignacion eficiente de recursos y un planteamiento adecuado de fa
estrategia de fa entidad.

2% 25% 5%

Departamento

Incrementar en 11,37 puntos porcentuales los ingresos fotales del

proyectos.

Elaborar los informes requeridos por los organismos de controly las demas entidades
administralivas que los requieran para reportar ef avance en 1 jecucion de los programas y

2% 2% 8%

Departamento

Incrementar en 11,37 puntos porcentuales los | Ingresos totaes del

Clasificar los eqreso con base en fa priordad del gasto definda por la Ley. con el fin de hacer
la respectiva programacidn de los pagos del Departamento de Antioquia.

2% 25% 8%




bNCIONARIOS EN PROVISIONAUDAD 0 TEMPORALIDAD

FORMATO}2 COMPROMISOS LABORALES Y COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

e e e Pagna & e ¢
iigenciar este inslrumento no otorga derechos de Carrera Administrativa, ni inscripein en ef registro publico. com tampoco da lugar a Ias
capacitaciones o los incentivos no previstos en la ley para los empleados en provisionalidad y temporalidad »
PESO TOTAL PONDERADO DE LOS COMPROMISOS 100% | 100% | 100%
V. FIUACION DE COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
N COMPETENCIA DEFINICION CONDUCTAS ASOCIADAS

INSTRUMENTACION DE
DECISIONES

Decidr sobre las cuestiones en las que s responsable con crteios de
economia, eficacia, eficiencia y ransparencia de la decision.

- Adopta decisiones sobre eflas con base en informacion valida y rigurosa
- Asume los efectos de sus decisiones y también de (as adoptadas por el equipo de

trabajo &l que pertenece

- Maneja criterios obietivos para analizar la materia a decidir con las personas

involucradas

- Discrimina con efectividad entre las decisiones que deben ser elevadas a un Superior.

socializadas al equipo de frabajo o pertenecen a la esfera indidual de trabaio

3 |COMPROMISO CONLA
" |ORGANIZACION

Alinear el propio comportamiento a fas necesidades, prioridades y metas
organizacionales

- Anfepone las necesidades de fa organizacion a sus propias necesidades
- Apoya ala organizacion en situaciones dificies
- Toma la iniciativa de colaborar con Sus compafieros y ¢on ofras dreas cuanda se

requiere, sin descuidar sus tareas

- Promyeve el cumplimiento de las metas de la organizacion y respeta sus normas
- Demuestra sentido de pertenencia en todas sus actuaciones

3, |APORTE TECNICO-
" | PROFESIONAL

Poner a disposicion de la Administracion sus saberes profesionales
especificos y sus experiencias previas, gestionando fa actualizacion de
sus saberes expertos,

- Informa su experiencia especifica en el proceso de toma de decisiones que involucran

aspectos de su especialidad

- Asume la interdisciplinariedad aprendiendo puntos de vista diversos y afiernativos al

propio, para analizar y ponderar soluciones posibles

- Aporta soluciones alternativas en to que refiere a sus saberes especificos
- Anticipa problemas previsibles que advierte en su carécler de especiaiista

4. | APRENDIZAJE CONTINUO

Identificar, incorporar y aplicar nuevos conocimientos sobre regulaciones
vigentes, teenologias disponibles, métodos y programas de trabajo, para
mantener actualizada la efectividad de sus practicas laborales y su vision
del contexto

- Comparte sus saberes y habiidades con sus compafieros de tiabajo, y aprende de sus

colegas habilidades diferenciales, que le permiten nivefar sus conocimientos en flujos
informales de inter-aprendizaje

- Mantiene sus competencias actualizadas en funcion de los cambios que exigela

administracion publica enla prestacion de un Gptimo servicio

- Gestiona sus propias fuentes de informacion confiable ylo parlicipa de espacios

informativos y de capacitacion

VI FIRMAS, RECLAMACION U OBJECION,
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Dmgencxar este instrurmento no otorga derechos de Carrers Administrativa, i inscripcion en el registro piblico, como tampoco da lugara las - .
i capacitaciones o los incentivos no previstos en la ley para los empleados en provisionalidad y temporalidad : J,
I IDENTIFICACION DEL EVALUADO
Tino de Documento | Nimeo de identificacion Primer apeltido Segundo apellido Primer nombre Otros nombres
CL 43162015 Garcia Rojes Eliana
Dependencia o drea a la que pertenece el evaluado Denominacion det empleo
SECRETARIA DE HACIENDA - SUBSECRETARIA FINANCIERA - DIRECCION DE TESORERIA TESORERQ GENERAL
Nivel jerérquico Codigo | Grado | propgsito | Adminisar s benes fnanciros delDepartamento de Anfioguia con base en poiicas  normas vigentes
Profesional M0 g5 | delempleo: para a foma de decisiones que conllevan al cumplimiento del plan de desarrclio
Il. IDENTIFICACION EVALUADOR. {Jefe inmediato)
Tipo de Documento | Nimero de identificacion Primer apeflido Segundo apellido Primer nombre Otros nombres
¢o 43736889 Fontalvo Restrepo Adriana Marcela
Area o Dependencia ala que pertenec el evaluador Denominacion dei empleo Codigo Grado Nivel jerarguico
SECRETARIA DE HACIENDA - SUBSECRETARIA FINANCIERA - DIRECCION DE TESORERA DIRECTOR ADMINISTRATIVO 009 Vi Directivo
fl IDENTIFICACION EVALUADOR (Servidor piblico de Libre Nombramiento y Remocidn en caso de constituir Comision Evaluadora)
Tipo de Documento | Nimero de identificacion Primer apellido Segundo apeffido Primer nombre Otros nombres
Dependencia o area a la que pertenece f evaiuador Denominacion del empleo Codigo Grado Nivel jerérquico
V. EVIDENCIAS
- Fecha de Evidencia
Componente de . . - - Ubicacién de la - ; Aportad
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Clagificar Ias egess con base en fa pnoridad del gasto
defida por fz Ley, con el fin da hater 1a respectva

Comgromiso programaci: ée los pagas det Dapartameno de
Anipguia.
Compelencia | COMPROMISO CON LA ORGANIZACION
Competencia | INSTRUMENTACION OE DECISIONES
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FORMATO 4 CALIICACION DE COMPETENCIAS COMPORTANENTALES
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. Diligenciar este instrumento no otorga derechos de Carrera Adminitrativa,niinscripcion en el registro publico, como tempoco da lugar a las
I capacitaciones o los incentivos no previstos en la ley para los empleados en provisionalidad y temporalidad ‘
1. IDENTIFICACION DEL EVALUADO
Tipo de Documento | Nimero de identificacion Primer apellido Sequndo apellido Primer nombre Otros nombres
cC 43162015 Garcia Rojas Eliana
Dependencia o 4rea ala que pertenece el evaluado Denominacion del empleo
SECRETARIA DE HACIENDA - SUBSECRETARIA FINANCIERA - DIRECCION DE TESORERIA TESORERO GENERAL
Nivel jerarquico Codigo Grado ngdf“" Aeiminstia los bienes financieras del Departamento de Antioquia, con base en policas y normas vigentes. para fa (oma de
Profesional 0 % empﬁeo' decisiones que conflevan al cumplimierto del plan de desastolo.
I IDENTIFICACION EVALUADOR. {Jefe inmediato)
Tipo de Documento | Nimero de identificacion Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Otros nombres
(C 43736889 Fontalvo Restrepo Adriana Marcela
Area o Dependencia a a que pertenece el evaluador Denominacion del empleo Codigo Grado Nivel jerérquica
SECRETARIA DE HACIENDA - SUBSECRETARIA FINANCIERA - DIRECCION DE TESORERIA DIRECTOR ADMINISTRATIVO 009 02 Directivo
fi. IDENTIFICACION EVALUADOR (Servidor piblico de Libre Nombramiento y Remocion en caso de constituir Comision Evaluadora)
Tipo de Documento | Nimero de identificacion Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Otros nombres
Dependencia o area a la que pertenece el evaluador Denominacidn del empleo Codigo Grado Nivel jerrguico
IV. CALIFICACION COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES DEL EMPLEADO PUBLICO
PERIODO ANUAL U ORDINARIO REFERENCIA PARA UNA
COMPETENCIA DEFINICION CONDUCTAS ASOCIADAS PRMERAPARCIAL | SEGUNOAPARCIAL | EVALURCIONPOR 1 gy iy
SEMESTRAL SEMESTRAL | "EODG MEERORA | extraohomaRia
- Adopta decisiones sobre ellas con base en informacion valida y MUY ALTO MUY ALTO
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f m \
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|

requiationes vigenes, y aprende de sus colegas hablidades diferenciales, que le permiten
teenologias disponibles. nivelar sus conogimientos en flujos informales de inter-aprendizaje
mélodos y programas de |- Mantiene ss competencias actualizadas en funcion de los cambios
irabajo, para mantener que exige la administracion publica en la prestacion de un optimo 150 150

actualizadala efectvidad de | servieip
spgprz:jct[lcas :ab{)rales YSU . Gestiona sus propias fuentes de informacion confiable ylo patticia
VS10n G coniexto de espacios informatives y de capacitacion

CALIFICACION CALIFICACION
. . PRMERAPARCIAL | SEGUNDAPARCIAL
CALIFICACION EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES. SEMESTRAL SEMESTRAL

1§ 15

CALIFICACION DEFINITIVA DE LAS COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES PARA EL PERIODO ANUAL U ORDINARIO 1§

V. (") ESCALA CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LOS NIVELES DE DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES.

) RESULTADOS CUANTITATVOS
NNELES DE DESARROLLO DESCRICION CUALITATIVA PERIODO ANUAL U ORDINARI, PARCIALES | EVALUACION EXTRAORDINARIA EVALUACION
SEMESTRALES Y PARCIAL EVENTUAL) EN PERIODO DE PRUEBA

BAJO Bl nivel de desarolo de la competericia no sé peesenta con un impacts positivo que pemmita fa obtenciin de las metas y b
[0gros esperados.
1 nive! de desarroll de la compelencia se presenta de manera miermitente, con un mediane impacto en la chiencibn de

ACEPTABLE metas y logtos esperados. S

ALTO Einive de desarrolio de la competencia se presenta de manera pemanenis e impacta significativamente de manera 12

positva la obtencién de metas y logros esperados
MUY ALTO Efnivel de desareolio de la compefencia se presenta de manera permanente, impactando signficaivamente 13 obtencidr 15

g2 metas y logros esperados y agrega valor a los procesos generands n ato nivel de confianza
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DiA MES m DA | MES O

' |
PERIODO DE VIGENCIA ” " 1 d o0,

Resultados de la evaluacion por dreas o dependencias

. ; CALIFICACION DEL AREA O
N AREA O DEPENDENCIA DEPENDENCIA OBSERVACIONES

SECRETARIA DE HACIENDA - SUBSECRETARIA FINANCIERA - 0
DIRECCION DE TESORERIA

Observaciones generales;

NOTA: Tener en cuenta los siguientes aspectos para efectar fa calfcacior:
1 La planeatitn insftucional enmarcada en la isién, misiony objetivos del organismo; '
it Los objetivos msﬁtucionalespor dependenciay sus compromisos relacionados y; I
‘ :u ]los resu(ljladdos df fa jecucion por dependencias de acuerdo con lo programado en la planeacion insttucional |
&l evento de defectar limitaciones de orden presupuestal o administrativo, se deben describi los aspectos mds relevantes Que hayan alectado la ejecucion de los planes insfitucionales en cada dependencia. i
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1. IDENTIFICACION DEL EVALUADO

Tipo de Documento | Nimero de identificacion Primer apeflido Segundo apeflido Primer nombre Otros nombres
CL 43162015 Garcia Rojas Eliana
Dependencia o drea a la que pertenece el evaluado Denominacion del empleo
SECRETARiA DE HACIENDA - SUBSECRETARIA FINANCIERA - DIRECCION DE TESORERIA TESORERQ GENERAL
Niveljerdrguico Codigo Grado | propisitodel | Adninistarlosbienes fnanieosdel Depatament de Anoqu, on base en olicas y nomas vigenes,para
Profesional oy 0% empleo: toma de decisiones que conflevan &l cumplimiento del plan de desarrofo.
Il IDENTIFICACION EVALUADOR. {Jefe inmediato)
Tipo de Documento | Namero de identificacion Primer apellido Sequndo apellido Primer nombre Otros nombres
' e 43736889 ' Fontalvo Restrepo Adriana Marcela
Area o Dependencia ala que pertenece el evaluador Denominacicn del empleo Codigo Grado Nivel jerarquico
SECRETARIA DE HACIENDA - SUBSECRETARIA FINANCIERA - DIRECCION DE TESORERIA DIRECTOR ADMINISTRATIVO 009 02 Directive
I, IDENTIFICACION EVALUADOR (Servidor piblico de Libre Nombramiento y Remocion en caso de constituir Comisién Evaluadora)
Tipo de Documento | Namero de identificacion Primer apellido Segundo apelfido Primer nombre Otros nombres
Dependencia o drea ala que pertenece ef evaluador Denominacion del empleo Codigo Grado Nivel jerarquico

IV, CONSOLIDACION DE LAS EVALUACIONES

EVALUACION INDIVIDUAL DEL PRIMER SEMESTRE | EVALUACION INDIVIDUAL DEL SEGUNDO SEMESTRE BNACNIEGESTON CALIFICACION DEFINTVA
FECHA DE : : PORARERS 0 FECHADE CALIFICACION
COMUNCACIO | CAUIFICACION PRINER SEMESTRE CALIFCACION SEGUNDO SENESTRE DPRNOENCUSI | \orFeacon | DEFINTIVA NVEL
Tiempo efectivamente ’ . . '
Taborado 97dias |  Tiempo efectivamente laborado | 180 dias
Compr{t;r:li)s;g?‘l)ao?orales 100 | Compromisos laborales (sobre 100) | 100 0 100 SOBRESALIENTE
Competencias
comportamentales{15) 15 Competenctascomportamentales/15 15
Vol yi
| Firma del Evaluado ¢ é Z Firma del Evaluado dﬂ g 4 L
|
Firma del Jefe fnmediato
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| Firma del Evaluador en Firma del Evaluador en Comision AMM
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| // INTERPONE RECURSOS |
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V. DECISION DE RECURSOS
RECURSO DE REPOSICION RECURSO DE APELACION
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Nombre del Evaluado: C‘/ (’ /2 Nombre def Evaluado; EI“*' 6*’0: ( 98>
fe i~

Fima “ ) ) Fima [ /f [

s o Pereo

Nombre del Nonféador. Nombre devl Notificador:
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Renublica de Colombia

Medellin, 21 de enero de 2020

SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL
DIRECCION DE PERSONAL
CERTIFICA:

Que revisada la historia laboral correspondiente a ELIANA GARCIA ROJAS,
identificada con la cédula de ciudadania No 43.162.015, se encontré que presta
sus servicios al Departamento de Antioquia asi:

Del 24 de abril de 2019 a la fecha, labora como Tesorero General - Libre
Nombramiento y Remocion, Codigo 201, Grado 05, ID. Planta 1004, NUC Planta
0491, adscrita a la Subsecretaria Financiera - Direccion de Tesoreria de la
Secretaria de Hacienda, nombrada mediante Decreto 1949 del 22 de abril de
2019. Empleado Publico.

SE RELACIONA MANUAL DE FUNCIONES:

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES

IDENTIFICACION
Nivel: Profesional
Denominacion del Empleo: TESORERO GENERAL
Cadigo: 201
Grado: 05
Nro. de Cargos: Uno (1)
Dependencia: Donde se ubique el cargo
Cargo del Jefe Inmediato: Quien ejerza la supervision Directa
AREA: DIRECCION DE TESORERIA - SUBSECRETARIA FINANCIERA -
SECRETARIA DE HACIENDA
2000000491 201-05 (30020713 - Vigente - Resolucion 60001207 del 16-01-2019)
I. PROPOSITO PRINCIPAL

Administrar los bienes financieros del Departamento de Antioquia, con base en

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova {La Alpujarra) - Cafle 42 B 52 - 106 Piso 2, Oficina 201 - Teléfono (4) 383 82 01
Linea de atencitn a la ciudadania: 018000 41 9000 - 409 90 00 - Medellin - Colombia - Suramérica




Certificado laboral de ELIANA GARCIA ROJAS identificada con C.C 43.162.015

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Repdbiica de Colombia

pag. 2

politicas y normas vigentes, para la toma de decisiones que conllevan al

cumplimiento del plan de desarrollo.

1.

10.

Il. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Proponer metodologias para la realizaciéon de estudios e investigaciones
relacionados con la mejora en la prestacion de los servicios de la
dependencia, con el fin de alcanzar buenos resultados de acuerdo con las
prioridades de la entidad.

. Proyectar las acciones que deban adoptarse para el logro de los objetivos y

las metas propuestas, haciendo uso de la practica de valores, dominio de
habilidades, destrezas y conocimientos.

. Realizar las supervisiones de los contratos que se le asignen, de acuerdo con

la normatividad vigente, para hacer el seguimiento de la ejecucion de los
proyectos, velando porque los objetivos propuestos sean alcanzados.

. Promover la ejecucion y desarrolio de los planes, programas y proyectos

relacionados con la dependencia, ejerciendo control de acuerdo con los
procedimientos y normas vigentes, de manera que exista una asignacion

eficiente de recursos y un planteamiento adecuado de la estrategia de la
entidad.

. Supervisar el desarrollo de los planes y proyectos en el equipo de trabajo,

aplicando los conocimientos especializados que sean necesarios dentro del
analisis y ejecucion de los estudios e investigaciones que hacen parte de los
mismos, para asegurar el cumplimiento de los objetivos planteados.

. Elaborar los informes requeridos por los organismos de control y las demas

entidades administrativas que los requieran, para reportar el avance en la
ejecucion de los programas y proyectos.

. Determinar la disponibilidad de los ingresos del Departamento de Antioquia,

con base en el boletin diario de caja, para la programacion de los respectivos
pagos.

. Clasificar los egresos con base en la prioridad del gasto definida por la ley,

con el fin de hacer la respectiva programacion de los pagos por el
Departamento de Antioquia.

Realizar seguimiento al PAC mediante la coordinacién con la Direccién de
Presupuestos, para efectuar la programacion oportuna de los pagos.

Elaborar y controlar el flujo de caja, teniendo en cuenta el boletin y los pagos

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra) - Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, Oficina 201 - Teléfono (4) 383 82 01

Linea de atencion a la ciudadania: 018000 41 3000 - 409 90 00 - Medeltin - Colombia - Suramérica




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia
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Certificado laboral de ELIANA GARCIA ROJAS identificada con C.C 43.162.015 pag. 3

11.

12.

13.

efectuados, con el fin de que sirva para la toma de decisiones de la Secretaria
de Hacienda.

Depurar las cuentas bancarias del IDEA mediante el seguimiento permanente,
con el fin de mantenerlas saneadas.

Contribuir al mantenimiento y mejoramiento continuo del Sistema Integrado de
Gestion a través de la participacion en todas las actividades, estrategias y
programas definidos por la Direccion de Desarrollo Organizacional.

Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con
el nivel, la naturaleza y el area de desemperio del cargo.

lll. CRITERIOS DE DESEMPENO

. Las metodologias para la realizacion de estudios e investigaciones

relacionados con la mejora en la prestacion de los servicios de la
dependencia, se proponen con el fin de alcanzar buenos resultados de
acuerdo con las prioridades de la entidad.

. La proyeccién de las acciones que fueron adoptadas esta alineada con las

metas propuestas haciendo uso de la practica de valores, dominio de
habilidades, destrezas y conocimientos.

Las supervisiones de los contratos que se le asignen, se realizan de acuerdo
con la normatividad vigente, haciendo el seguimiento de la ejecucion de los
proyectos, velando porque los objetivos propuestos sean alcanzados.

La ejecucion y desarrollo de los planes, programas y proyectos relacionados
con la dependencia, se realiza ejerciendo control de acuerdo con los
procedimientos y normas vigentes, de manera que exista una asignacion
eficiente de recursos y un planteamiento adecuado de la estrategia de la
entidad.

El desarrollo de los planes y proyectos en el equipo de trabajo, se supervisa
aplicando los conocimientos especializados que sean necesarios dentro del
analisis y ejecucion de los estudios e investigaciones que hacen parte de los
mismos, para asegurar el cumplimiento de los objetivos planteados.

Los informes requeridos por los organismos de control y las demas entidades
administrativas que los requieran, se elaboran para reportar el avance en la
ejecucion de los programas y proyectos.

. La disponibilidad de los ingresos del Departamento de Antioquia es

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra) - Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, Oficina 201 - Teléfono {4) 383 82 01

Linea de atencion a la ciudadania: 018000 41 3000 - 409 90 00 - Medellin - Colombia - Suramérica
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10.

1.

12.

13.

determinada con base en el boletin diario de caja, para la programacion de los
respectivos pagos.

Los egresos son clasificados con base en la prioridad del gasto definida por la
ley, con el fin de hacer la respectiva programacion de los pagos por el
Departamento de Antioquia.

. El seguimiento al PAC es realizado mediante la coordinacion con la Direccion

de Presupuestos, para efectuar la programacion oportuna de los pagos.

El flujo de caja es elaborado y controlado, teniendo en cuenta el boletin y los

pagos efectuados, con el fin de que sirva para la toma de decisiones de la
Secretaria de Hacienda.

Las cuentas bancarias del IDEA son depuradas mediante el seguimiento
permanente, con el fin de mantenerlas saneadas.

La participacion en el Sistema Integrado de Gestion contribuye al
mantenimiento y mejoramiento continuo de todas sus actividades, estrategias
y programas definidos por la Direccién de Desarrollo Organizacional.

Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, se cumplen
segun el nivel, 1a naturaleza y el &rea de desempefio del cargo.

IV. RANGO DE APLICACION

De Tiempo o ambientales

- Permanentemente

De Lugar

- En el Departamento de Antioquia

De modo o variacion

- Clientes internos y externos

V. CONOCIMIENTOS BASICOS 6 ESENCIALES

Area Administrativa
- Sistema integrado de gestion
- Normas de administracion publica
- Administracién de recursos
- Elaboracién, aplicacion y seguimiento de indicadores

Secretaria de Gestion Humana y Desarrolio Organizacional

Centro Administrativo Departamental José Maria Cdrdova (La Alpujarra) - Calle 42 8 52 - 106 Piso 2, Oficina 201 - Teléfono (4) 3838201

Linea de atencion a la ciudadania: 018000 41 9000 - 409 90 00 - Medellin - Colombia - Suramérica
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- Metodologias de investigacion

- Indicadores de gestién

- Indicadores de resultado

- Mejoramiento continuo

- Control interno

- Planes de accion del area

- Plan de desarrollo departamental

- Formulacion de estudios y proyectos
Area de Sistemas

- Sistema Mercurio

- Microsoft office power point

- Sistema SAP

- Microsoft office excel

- Microsoft office word

- Sistemas de informacion del area de desempefio
Area del Medio Ambiente

- Administracion de proyectos y recursos
Area del Secretariado

- Manejo de informacién
Area Econdmica

- Analisis econémicos y financieros
Area Financiera y Contable

- Flujo de caja

- Planeacion financiera

- Herramientas de proyeccién de informacion financiera

- Analisis de informacion histérica y contable

- Disponibilidad presupuestal

- Control fiscal
Area Social, Derecho y Ciencias Politicas

- Contratacion

- Procedimiento de contratacion estatal

- Marco Normativo vigente de contratacion

Sisoniee
Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra) - Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, Oficina 201 ~ Teléfono (4) 383 82 01
Linea de atencién a la ciudadania: 018000 41 9000 ~ 409 90 00 - Medetin - Colombia - Suramérica
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- Normatividad vigente y jurisprudencias que se dicten en materia relacionada
con las funciones del cargo

Otras areas de conocimiento
- Normatividad y reglamentacion en supervision e interventoria

EJES TEMATICOS

VI. EVIDENCIAS

De conocimiento

- Indicadores de cubrimiento (Horas invertidas, Personas impactadas, Inversidn
financiera).

De producto

- Comunicaciones registradas en medios oficiales. (Oficios, mensajes
electrénicos, piezas comunicacionales).

- Mejoras incorporadas a la gestion y/o ambiente laboral. (Documento, reportes
de lideres o jefes, testimonios).

- Actas de actividades programadas. (Actas).
- Informes de gestion. (Documentos soportes).

-Analisis de incidentes criticos significativos que afecten positva o
negativamente la gestion y/o ambiente laboral. (Reportes, informe, PQR)

- Materiales, muestras o productos del trabajo del evaiuado registrados en medio
fisico (papel 0 magnético). (Informes, proyectos, bases de datos, documentos)

- Registros de seguimiento y control. (Listados, actas, certificados y/o diplomas)

- Planes, cronogramas y programaciones de actividades. (Documento).

- Registros de reuniones efectuadas. (Listas- Actas).

- Registros de acciones ejecutadas (Listas, videos, fotos, planos y/o formatos).
De desempefio

- Indicadores de PQRS relacionados con la Dependencia.

- Informes resultantes de aplicar la técnica de observacion del desempefio, en
tiempo real o simulado. (Informe, reporte)

- Manifestaciones probadas positivas o negativas de agentes internos o externos
frente a las competencias comportamentales. (Felicitaciones, Testimonios,
Peticiones, Quejas, Reclamos, registros fotograficos).

- Manifestaciones probadas positivas o negativas de agentes internos o externos

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra) - Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, Oficina 201 - Teléfono {4) 3838201
Linea de atencion a la ciudadania: 018000 41 9000 - 409 90 00 - Medellin - Colombia - Suramérica
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frente a la prestacion del servicio. (Felicitaciones, Testimonios, Peticiones,
Quejas, Reclamos, Registros fotograficos).

- Porcentaje de ejecucion logrado en proyectos, planes y programas asignados a
la Dependencia.

- Resultados de los proyectos, planes y programas implementados por la
Dependencia.

Vil. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo de posgrado en la modalidad de especializacién en: Especializacion
relacionado con las funciones del cargo.
Titulo profesional en disciplina académica del Nucleo Basico del Conocimiento
(NBC) en: NBC Administracion; NBC Ingenieria Administrativa y Afines ; NBC
Economia; NBC Contaduria Publica

Treinta y seis (36) meses de Experiencia Profesional Relacionada.
Vill. EQUIVALENCIAS
Aplican equivalencias segun los estatutos de Ley para el nivel jerarquico.
IX. COMPETENCIAS

Aplican las competencias correspondientes al nivel del cargo. Cargos ofertados en
la convocatoria 429 se rigen por las competencias del decreto Departamental 3120

de 2010, para los demas aplican las competencias del decreto Nacional 815 de
2018.

Esta certificacion contempla los extremos de la relacién laboral, sin las probables
interrupciones que se hubieren presentado.

Atentamente,

o

ANDRA MARGARITA SANCHEZ TRUJILLO
Profesional Universitario

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra) - Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, Oficina 201 - Teléfono (4) 383 82 01
Linea de atencion a fa ciudadania: 018000 41 9000 - 409 90 00 - Medellin - Colombia - Suramérica




30/1/2020 Banco de Occidente

Fecha Actual: 2020/01/30 | Hora Ingreso: 14:50 IP: 190.217.113.210

eliana garcia re oiss
Fecha/Hofa Ultimo Ingreso: 2020/01/30 14:33

Consultas
> Mi Banco
Resumen
Saldo altima actualizacion: 2020/01/30 14:51:34
Saldo Disponible Saldo Canje Saldo Actual
$22,167,104,579.29 $2,844,050.00 $22,169,948,629.29
Nombre Producto Saldo Disponible Saldo Canje "Saldo Actual | Dias Sobreqiro
EG159 $4.213,784,700.14] $0.00{$4,213.784,700.14
E9782 $600.159,305.93 $2,844 050.001 $603,003,355.93
E7800 $18,628,012.0 $£0.00, 18,628,012.0
E8Q21 $8.907 7,423,871, $0.00138,907,423 821.76)
E4258 $863 176,636. $0.00] $863,176,636.4
E6329 $262,983,238, $0.00] $262,983,238.25
E7103 $1,165‘75C 829. $0.00($1, 165 750,829.8
E7111 $8 147,194.7 $0.00 _ $B.147.194.7
E7129 $4,181.457,350.5 $0.00/$4,181.457,350.5
E7137 $19,840,451.4 £0.0 $19,840,451.45
E7145 $566,541,391.9 $0.00] $566,541,391.9
E7152 $236,051,639.5 $0.000 $236,051.639.56
E7160 $61,273.657. $0.00] $61,273,657.1
E7178 $884,356.7 $0.00] - $884.35 7j
E7186 $9,364,548. $0.0 $9,364,548.29
E7194 $56,453.567. $0.0 $56.,453,567.64]
E7202 §7,EES 298.28 $0.0 $7.569,298.28
E7210 $303,403,626.8 $0.00f $303,403.626.8
£7228 $23.280,629.6 $0.0 $23,280,629.6
E£7236 $59.028,961.6 $0.0 $59.028,961.69
E7251 $16,091,157.0 $0.00] $16,091,157.03
E7269 $30.585,814.33 $0.00] $30,585.,814.33
E7277 4.916,772.9 $0.0 4.916,772.9
E7285 346,683,482 .83 0.0 146,683,482.83
£7293 $37.758,653.6 $0.00) £37,758,653.63]
E7319 $19,908.402.5 $0.0 $19,908,402.53
E7327 $343,874,272.4 $0.00] $343,874,272.45
E7335 $18,371,875.2 $0.0 $18,371,825.29
E7350 $17.315,876.9 $0.0 $17,315,876.90
E7368 $13,279,164.5 $0.0 $13.279,164.5
E7376 $13,357,578.9 $0.0 $13,357,578.99
E7384 $7,242,208.1 $0, $7.242,208.17]
E7400 $3,162,831.01 $0.0 $3,162,831.01
TE7418 $15.914,108.6 $0.0 $15.9 14,108.6@
E7434 $13,439,211.1 $0.0 $13,439,211.15]

Pagina:
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30/1/2020 Banco de Occidente

eliana garcia rojas -
Fecha/Hora Ultimo Ingreso: 2020/01/30 14:33

Consultas

> Mi Banco

Resumen
Saldo dltima actualizacion: 2020/01/30 14:52:01

Fecha Actual: 2020/01/30 | Hora Ingreso: 14:50 IP: 190.217.113.210

i)

%

Saldo Disponible Saldo Canje Saldo Actual
$99,609,933,035.38 $171,189,907.00 $99,781,122,942.38
Nombre Producto Saldo Disponibie I Saldo Canje Saldo Actual
AHO8394 — $14,525,020,136.21 $171,189,607.00}$14,696,210,046.21
AHO0689 $6,172,668,33/.0 $0.00] $6,172.668,337.05
IAHO0705 $7,623,568,980.3 $0.00] $7,623,568,980.38
HO509 $1,756,582,285.3 $0.00] $1,756,582,285.37
%:5624 $100.7E6.h2:9.1;| $0.00]_$100,786.209.11
HO 1488 $1,299 071,859.33 $0.00] $1,299,021,859.33
IAHO5308 $1,135,017,653.9 $0.00( $1.735917.653.91
AHOS653 $804,644,398 31 $0.00] _$804,644,398.3]
AHO7139 $3,620,194,069.9 30,00 $3,620,194,069.92
[AHO7501 $4,652.473,673.4 $0.00] $4,652,473.673.43
[AHO0265 744,119,649 4 $0.00] $744,119.649.47
AHO73/8 $4.158 .G 1,266.9_;{ $0.00] $4.158,911.266.01
IAHO4648 £8 828 438,996.1 $0.00] $8,828,438,096.1)
AHO7138 $1.099 367,646.8 $0.00 $1,099,367,646.87
INHO7 146 $6,021,007,059.9 $0.00] $6,021,007,059.02
AHO7260 $2,230,457,042.2 $0.00] $2,239,457,942.28
AHO9928 $4,314,409,479.2 $0.00] $4,314,409,479.20
AHO1809 — $96.619,913.0 %0 .
AHD4282 $235627,257.8 30.
AHO448( $835,379.7 $0.
AHO4498 $1,666,337,604.4 $0.
AHO5610 $6,740,708. $0.
AHO5909 $1,171,862,312.5 $0.
AHO1626 $6,986,508.7 $0.
AHO2889 $302,978,946 8 30, A
AHO3358 $27.764,656.0 $0. 764 656,
A48i;49 $22,606,018. $0.00] __ $22 696,918.70
AHO4877 ~ 33,291.2 $0.00) 33.201.25
AHO5809 $7.621,625267.8 $0.00] $7.691.625767.87
AHO6963 $31,740.73 $0.0 $31,740.73
AHOB02 $14,149 6 $0.00) $14.149.60
AHO131 $22.936.5 $0.0 $27.036.50
ﬁ-g :ig 44.561.5 $0.00) $44,561.58
FO1346 $34,517.0 $0.00 $34.517.
AHO08S $1.379.435,600.4 $0.0 $137s,4352c1>o.2§
A:OZ?S_: $168.762.827.1 $0.00] $168,762,827.15
2 8%?17 jsz,3zg,g 03.5 $0.00] __ $52,378.803.56
HO303 $12.585.8 $0.0 $12,585.8)
AHO5306 $357.146,505.0
RS S32aL1650 fc.o 352,146,505.06
st 947,302,021 0.00] $3,947,302,021.36
AHOS628 et $0.00 581,066,68
P 2 q q
AHO5875 TR 20.00 $33,289.60
T 3,116,168.3 $0.00_$713.116,168.37
: $1,814,148,498.3 $0.00 $1.814,148,498.34
AHOGA1C $0.0 $0.00) $0.00
2-825% 3653894 718 1 $0.00] __$653.804.718.12
AOT638 $887,080,087 .5 $0.000 _$887,080,087.47
R $777.437.130. $0.00]  $777.437,130.70
OT757 S8.511,667.678 4 $0.00] $8,511,667,678.43
AHOTT72 $90,177,352.2 $0.00] __$90,177,352.22
AHOB333 $5:402ng}-g4l $0.00] __ $5402,381.65
: $0.0 $7.24
Pagina: :
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30/1/2020 Banco Popular

@ﬁﬁ@@ ﬁﬁﬁgjgﬁf Focha &ctuah 2020/31/30 1 Hore ingreso: 14044 191 180,217 143 M4 %‘X

ARV S

eliana garcia rojas

Fecha/Hora Ultimo Ingreso: 2020/01/29 16:03
Consultas

> Saldos

> Consclidades

Resumen de Cuenta Ahorros

Parametros de consulta
Saldo Disponible Saldo Canje Saldo Actual Saldo Actualizado a
$262,298,491,500.54 $0.00 $262,298,491,500.54 2020/01/30 14:47

Informacion Adicional

p—

No. Producio Satdo Bieponible Salds Cante Sl Artus
FERXRKE400 $545,834 327.84 $0.00] _$545,834,327.84
*HHFF 1330 1.0 $0.00 1.00
¥¥E¥¥1347 $31,551,898.4 $0.00 31,551,898.42
KRXKXBL8D 1.0 $0.00 $1.00
FRAREI5E 3 $819,190.4 $0.00) $819,190.42
FREF*EI 04 $127,083 445 61 $0.00] _ $127,083.445.61
FHFAE) 466 $565.852 618.3 $0.00] _$565.852 618.38
RRRXK00B8 $29.144 761,958.7 $0.00[$29,144,761 958.77
RHRFHKD (19 $180,206,305.8 $0.001 _ $180,206,305.87

2027 $23,062,290.53 $0.0 $23,062,290.53
¥FFRF6I6 $890.08 $0.0 $890.08
TRIRT1457 $85.663,900.8 $0.00 85 663,900.87
¥*¥¥¥4807 $1.0 $0.0 1.00
¥AkA*)458 $5:439,981,964.8 $0.00] $5,439.981,964.85
XRAXKD4B6 $38,097,028 $0.00]$38,097,028.256.51
LRIy $7,148,754,530, $0.00] $7,148,754,530.26
FRERE240() $207,996,364. $0.00] _ $207,996 364.49
FEFFE) 508 $4,888,613,036.2 $0.00! $4,888,613,036.27
FHFF X SBO0 $0.00 $0.00 0.00
RRKFK4 IR $740,998,107.91 $0.00] _$740,998,107.91
KEXKK4603 $1.0 $0.00 $1.00
XXX RKETHT __$0.0 $0.00 $0.00
kRERXG5035 $44,925.887,192.6 $0.00/$44,925,887.192.66
* 067 $1.192,582 974.6 $0.00{ $1,192,587 9/4.65
FEEFEE076 $191,255 660.53 $0.00!  $191 255 666,53
¥FEFE3) 73 5.6 $0.00 $5.67
XRXX*G) 54 $0.00 $0.00 $0.00
KRRRX371() $84,975,739.71 $0.000 _$84.975739.71
¥RXXk3843 $10,603,886,797.51 $0.00]$10,603,886,797.51
FFFFRG]7 $13,503, $0.00[$13,593,641,813.96
¥*FFEEI3 0. $0.0 $0.00
*FFFFTI) $1.173,372.73 $0.0 $1,173,372.73
XXXF¥GEGG $92,626.355.0 $0.0 92.626,355.02
XRXXK)5G6 $0.00 $539.70
FFXFE) 760 X $0.0 $0.00
kRKXKQ45] $1.000.841. $0.00 1,000,841.07
¥FFEXEOI) $2,514.24 $0.00 $2,514.24
FFFFFLE56 $11375711.4 $0.00]  $11.375711.47
FrExx7710 $82.311,374,774.1 $0.00{$82,311,374.774.17
Jrkxx7123 $1,978 898 428.09 $0.00] $1,978,898,428.09
RxRRX7131 $1,423 5381854 $0.00] $1,423,538,185.42
XAxxk0988 $135,718,354.8 $0.00] $135.718,354.87
Fxk*¥9996 $0.00[ $0.00 $0.00
XRRRK0007 $0.00 $0.00 0.00
rrax+3le2 $3,459,753,970.8 $0.00] $3,459,753,970.88
s 70 $0.0 $0.00 0.00

*X¥3667 $406,696.709.0 $0.00l $406,996.709.06
XRRRKIETD 0.0 $0.00 $0.00
:::::4954 54,766,914 187.71 $0.00[ $4.766.914,187.71
- 1000 59,888 380.810.2 $0.00[ $9.888.380.810.27
**0266 . $297 461.2 0.00 $297,461.27
Pagina: *
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Banco Popular

banco popular

eliana garcia rojas

Fecha/Hora Ultimo Ingreso: 2020/01/29 16:03
Consultas

> Saldos

> Consolidados

Resumen de Cuenta Corriente

Parametros de consulta

Fechs Actual XI26/01730 | Hora I

Saldo Dispanible Saldo Canje Saldo Actual Saldo Actualizado a
$4,803,995,782.93 $0.00 $4,803,995,782.93 2020/01/30 14:50
Informacion Adicional
Ng, Fro ducto Saide Disponible | Saido Canie | Ealdc Actust | $as Sobie o

090 $0.0 $0.0 $0.00] 0
*FEEXX]1645 $1.0 $£0.0 $1.00 0
*kxX%7734 $1,449,359 855.8 $0.00/$1,449,359.855.89 0
1755 $1.00 $0.0 $1.00] 0
xRk %7431 $1.0 $0.00 $1.00] 0
FEEX¥7548 $1.0 $0.00] $1.00 0
*AXXX33G7 $2.0 $0.0 $2.0 0
3447 $1.0 $0.00 $ 0
*kkX*3467 $1.0 $0.0! g [¢
4353 $1.00 £0.00 $1. 0

*K¥X%K5()79 $3,019,188,151, $0.001$3,019,188,151.
**¥kk*5178 $1.0 £0.0 $1. 0
*RXXK5II $0.0 50.0 $0. 0
***¥x5350 $0.00 $0.0 $0.00 0
*¥IXXE5475 $0.0 $0,00i $0.00 0
**E¥¥5600 __$0.0 $0.00 $0. 0
X*XAkG176 $320,078,146.0 $0.00] $320,078,146. 0
F%6325 $15,350,247.0 $0.00[_ $15.359.247.00 0
FRXXX()] 44 $10.371. £0.0 $10.371, 0
FFFFH(7 3 $1.0 $0.00 L. 0
XX (B46 $1.00) $0.00 $1, 0

Pagina: %
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DWIE NN

Bienvenido: Sefiar(a)

NIT 8909002860 - DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

eliana garcia rojas

https://portalempresas.davivienda.com/PortaIEmpresarialFront/faces/consultas/cuentasAhorros/imprimirSaldosPorNit.jsp

jueves 30 de enero de 2020

Consulta de Saldos por NIT - 8909002860

|Nm’amem de Cuenta[

l Salda

Haido Disponibkis l&a?vﬁu Lania ! Baigo Hare I

0550036400244202 *Cuenta de Ahorros

0550037600062469 Cuenta de Ahorros

$ 44. 438 924 613 40

$ 18.934, 271

$ 1 480 651 25;
$ 51, 08
$ 2. 260 595, 28,

0000000277544656 Cuenta de Ahorros ; $ 44 438 924 613 40!
0536600383007051 Cuenta COFFIEI’;; o o $ 18 934 27
00000003:;330;)2~1;1'&Jenta Corriente . $1480 651 251
000000041601785"‘C:e—‘n;a”(’::)|\'.rg|;te o $ 51 C?éi T
00000090300_8~1~006_'C~uenta de Aﬁgrr;s‘ T J;L $ 2 260 595 28M
'0550033500004230 Cuenta de Ahorros o v$ 5. 997 490 59233 5.99

$ 5 997 490 592, 86

0550037600068748 Cuenta de Ahorros
0550037600069209 Cuenta de Ahorros

$0,000 $0,00,
1" ¢ 2 885. 246 873, 22' s 2885 246.873,22
$000 $ 0,00

$ 80 274 887 63 $ 80 274. 887 63

0550037600069233 Cuenta de Ahorros
0550037600069415 :Cuenta de Ahorros

$ 55 898 865 301, 36 $ 55 898 865.301, 36

$ 10 425 226 125 87 $ 10 425 226 125,87

0550037600069423 Cuenta de Ahorros

P $7. 811 450 656 90} $ 7 811 450 656 90

0550037600070025 Cuenta de Ahorros

;0550037600070512 'Cuenta de Ahorros

$ 87.944.447,911 $ 87 944.447,91

$ 2 685 192 441,42

‘0550037600070520 ’Cuenta de Ahorros

0550037600070538 Cuenta de Ahorros

0550037600070546 4Cuenta de Ahorros

$ 1 101 036 276 11; $1.101.036.276,11

$ 443.139.414 50.: $ 443.139.414,50;

0550037600074514 Cuenta de Ahorros
0550037600075461 lCuenta de Ahorros

3 o 00 $ 0 00
$ 91 827 24 $ 91 827 24
$ 0 00 $ 0,00

0550037600077269 iCuenta de Ahorros

$ 145 540 477 01

0550037600077277 ’Cuenta de Ahorros

50550037600077285 Cuenta de Ahorros

o

$ 145. 540 477,01
$ 29.108.097,20
$ 29.108.097,20°

;. —
$ 29.108.097 20

$ 29 108 097 20

0550037600077293 1Cuenta de Ahorros
J—

0550037600077301 jlfCuenta de Ahorros

0550037600078895 Cuenta de Ahorros

$ 116.431 477 97‘! $ 116. 431 477 974

$0, OO $ 0,00

m_‘. . ) e e [

0550396100061995 ]Cuenta de Ahorros

sooo,
$ 2. 271 592.856 36‘

$0, 00
$ 2. 271 592 856 36‘

0550396100064783 Cuenta de Ahorros

$4. 010 407 682, 85. $ 4 010 407 682 85

0550396100068123 iCuenta de Ahorros

0550396100068131 Cuenta de Ahorros

0550396100068263 ZCuenta de Ahorros

$ 139 921

$ 139,92,
$ 427 652 934 70l $ 427 652 934 70;

$1. 689 852 671 68, $ 1.689.852. 671 68

0550396100069204 lCuenta de Ahorros

o e s s Sy e

$ 56 166 467 17

$ 56.166.467,17;

$ 2 685 192.441, 42L

$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,.00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00.

$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00

$0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00

$0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00

https://portalempresas.davivienda.oom/PortaIEmpresarialFront/faces/consuItas/cuentasAhorros/imprimirSaldosPorNit.jsp
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30/1/2020 https://portalempresas.davivienda.com/PortalEmpresariaIFront/faces/consultas/cuentasAhorros/imprimirSaIdosPorNitjsp
Mdmere de Cuenta Clags Gajdo I Salda Disponibi [m o £ xr;&] & Plagn
0550456300003393 .Referencia Recaudo Libranza $0, 00 $ 0, 00 $ O,OOJ $ 0,00
£550470100~4_3_0_7?~7 . %Referenculfi fli:ffd_i o um$_2§%..,8?1w450 00* $ 262 871 450 00 ‘. o ﬂ$ (3,00 | $ 0,00
‘0560037669999122 JCuenta Corriente $ 82.699.944, 60- $ 82 699 944 GO‘E ‘$‘0,0>O $ 0,00
t0560037669999155 4Cuenta Corrlente $ 3 507 306 345 64 $ 3. 507 306 345 64 $ 0,00 $ 0,00

m—-—«-mymlﬂm o e s oA e

© 2020 Davivienda. Todos los derechos reservados.
Portal Empresarial

https://portalempresas.davivienda.comlPortalEmpresarialFrontlfaceslconsultas/cuemasAhorros/imprimirSaldosPorNit.jsp
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[

pvenido ELIANA

w
B

Py entEs Corrertes
PEEL Cuentzs comentes .

SALD0x

D ALTIVO

$ QYT2.661.245,83

§ 1,00

% 5,00

$ 2.084.363.3%2.88

£ 38.048.132,80

[

{Aabas} HESEGHEE N § 58, 232.790.60

ol - $ D00

ATV {akiash

% 1,60

$ 686.894.554,00




5L Cuentas corrisntes

SUR TS PRODUTTD

CUSNTA CCRRIENTE NORMAL

JEMTA CORRIENTE HORMAL

NTA CORRIENTE MORMIL

MNTLZ CORRIENTE 8T

A

&5  Cuenta

ahervas

i

| 50 | G | enhsh

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA | ELIANA GARCIA RQIAS

.

]

$ 3BV TT2E93.08

$ 36,698,276,93

$ 128.173,746,28

3R38L,00

&% Baren Mpasorie Sokoentis




Z#y  Cuentss corientes -
2 :
E Cuentz ce ahorros Y

$ 12.508.000.000,00

£ Recaagrasiv e Cotortis




Saldos y Movimientos

£ 30:01:2020°

Fecha

EMPRESA A
OQUIA

DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANT!
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANT!
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANT}
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI

OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OCQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
CQUIA
CQUIA
OQUIA
OQUIA
OCQUIA
OQUIA
CQUIA
OCQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OCQUIA
OQUIA
QQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA

NOCUENTA

00130052000100165339
00130052000100165354
00130052000100165388
00130052000100165511

00130052000100165651

00130052000100171683
00130271000100153595
00130271000200138323
00130299000100001834
00130299000100003111

00130299000100003483
00130289000100007666
00130299000100008094
00130299000200000927
00130282000200002055
00130299000200002089
00130299000200002501
00130299000200002709
00130299000200002717
00130299000200002808
00130289000200003046
00130299000200003509
00130299000200003608
00130289000200003616
00130299000200003624
00130289000200003632
00130299000200003814
00130299000200003889
001302988000200003805
00130299000200004010
00130289000200004655
00130299000200004861
00130299000200006437
00130299000200006830
00130299000200006816
00130299000200007062
00130299000200007146
00130299000200008598
00130299000200009241

00130298000200010512
00130313000200001984

TIPO

SALDO (COP)
222,063.18
96,531.00
2,633.00
606,872.00

0.05

31.00

10,733.31
1,240.00
398,127,955.74
0.47

0.00
26,340,466,082.04
5,257,208,167.16
1,764,921,940.21
0.00
67,893,827.51
0.00
918,429,125.08
113,273,047.89
0.00
3,094,610,201.49
1,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

199,671.00

0.00

0.00
82,862,115.00
5,408,235,652.51
0.00
124,669,050.21
6,525,094,236.34
4,459.31

0.55

DISPONIBLE (COP)

222,063.18
96,531.00
2,633.00
606,972.00

0.05

31.00

10,733.31
1,240.00
398,127,955.74
0.47

0.00
26,340,466,082.04
5,257,208,167.16
1,764,921,940.21
0.00
67,893,827.51
0.00
918,429,125.08
71,645,047.89
0.00
3,094,610,201.49
1,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

188,671.00

0.00

0.00
82,862,115.00
5,408,235,652.51
0.00
124,669,050.21
6,525,094,236.34
4,459.31

0.55



DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTQO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTOQ DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGQO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO B
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGQO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA

00130420000200019382
00130450000100064803
00130450000100066816
00130450000100067996
00130450000200082150
00130645000100074303
00130920000100107687
00130820000100250032
00130920000100250040
00130920000100250073
00130920000100250479
00130299000100003748

00130299000200000810
00130299000200001065
00130299000200001131
00130289000200009878
00130299000200010017
00130299000200010025
00130299000200010058
00130299000200010066
00130299000200010074
001302998000200010090
00130299000200010108
00130299000200010116
00130288000200010124
00130298000200010264
00130289000200010280
00130289000200010298

00130289000200010306

AH
cc
CcC
cc
AH
cc
cC
cc
cC
cC
cC
cc

AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH

AH

517.23
1,382.00
11.20
17,818.00
10,342.00
161,733.48
17,286.11
30,600.00
9,258.00
23,048.70
0.40
70,289,378.00

25,997,191.38
5,321.00
8,626,637,711.19
3,735,649,069.39
30,835.00
14,365,163.99
43,305,155.49
0.00
28,013,451.97
380,714,377.37
2,401.66

0.00

79,099.00
1,151.20
76,685.11
1,308.00

140,909.11

517.23
1,382.00
11.20
17,818.00
342.00
161,733.48
17,286.11
30,600.00
9,258.00
23,048.70
0.40
70,175,178.00

8,134,116.38
5,321.00
8,625,637,711.19
3,735,649,069.39
30,835.00
14,365,163.99
43,305,155.49
0.00
28,013,451.97
380,714,377.37
2,401.66

0.00

79,099.00
1,151.20
76,685.11
1,308.00

140,908.11



30/1/2020 Sucursal Virtual Empresas

Tadas Bamaerg Tipa Hombre Saldo en Tin s Q\/
0 Entidag i ; Saido Dieponiie oo Saldo Total
it Froduecte  Productes Producto Canje Bobratiiu
BANCOLOMBIA | 001- Corriente | Corriente 69,942,324.75 0.00 69,942,324.75 0
905096-02 .
i | BANCOLOMBIA | 027- Corriente | COOPERATIVA 98,983,918.40 | 17,000,000.00 115,983,918.40 0
""""" 910254-01 DE AHORRO Y
CREDITO DE
ENTRERRIQOS
LTDA

Total $ 8,491,425,544.29 17,000,000.00 8,508,425,544.29

Daescargar movimisnios ioforme Consolidads

https://sucursalempresas.transaccionesbancolombia.comlSVE/control/BoleTransactionaI.accessGranted?processlnstanceld=6F F80EEA94599425B8... 2/2




Depositos a la Vista

NIT Cliente: 8309002860
Nombre Cliente: DEPARTAMENTO DE ANTIOCQUIA

Numero Cuenta Producto Saldo
00000000010009452 OBRA TOYO - DPTC DE ANTIOQUIA $148.869.759.495
00000000010009450 AJUSTES TOYO - DPTO DE ANTIOQUIA $55.086.593.810
00000000010001137 FONDO RESERVAS $50.183.445.309
00000000010009456 FONDO CONTINGENTE TOYO - DPTO DE ANTIOQUIA $27.071.916.477
00000000010008704 OPERACION DESCUENTO FACTURAS FLA. $23.222.100.651
00000000010011051 ACTA 2-CONT 0270-19 SECR.AGRICULTURA $17.004.480.646
00000000010002820 CONV.FUENTE PAGO RECAUD PEAJE TUNEL $13.398.584.446
00000000010009011 FONPET 10% FONDO 1010 $12.018.974.190
00000000010009307 ESTAMPILLA PRO-HOSPITALES; FONDQ:9001 $11.901.236.304
00000000010005561 DELEGACION MIN-MINAS $11.424.527 921
00000000010010195 DERECHO DE CONECTIVIDAD $8.596.325.074
00000000010009458 PREDIOS TOYO - DPTO DE ANTIOQUIA $6.152.508.961
00000000010009475 INTERVENTORIA TOYO - DPTO DE ANTIOQUIA $6.007.662.362
00000000010009477 GERENCIA TOYO - DPTO DE ANTIOQUIA $5.734.415.981
00000000010009454 IMPREVISTOS OBRA TOYO - DPTO DE ANTIOQUIA $4.888.138.533
00000000010010545 CONV 0255-18 ACTA 1 RECURSOS DPTO $3.726.127.813
00000000010010951 APRT DPTO MQNRIA AMRLLA 2019 $2.307.255.711
00000000010008994 FONDO DE VIVIENDA, FONDO 2120 $1.425.062.708
00000000010009157 ESPEJO DEGUELLO INVERSION, FONDO: 2091 $1.199.570.737
00000000010009283 TUNEL DEL TOYO Y SUS VIAS DE ACCESO, FONDO:4791 $1.084.913.964
00000000010010620 RECAUDO LIBRE PEAJE PANDEQUESO $992.186.065
00000000010009151 ESPEJO ACUERDO DE PAGO, FONDO: 1010 $948.365.027
00000000010008872 REGALIAS $853.515.339
00000000010008749 SGP AGUA TEMPORALES $755.949.755
00000000010005863 DEGUELLO Y SOBRETASA A LA GASOLINA DPTO DE ANT. $587.895.516
00000000010009143 IVA'Y PARTICIPACION, FONDO: 9001 $490.468.808
00000000010008646 FONDO DE GARANTIAS AS350002 $440.004.129
00000000010008713 REINTEGROS FONDO 1011 $426.602.810
B

1/6



(00000000010010768
00000000010008911
00000000010010919
00000000010009137
00000000010004089
00000000010004080
00000000010008714
00000000010002821
00000000010009841
00000000010010961
00000000010008091
(00000000010008894
00000000010009434
00000000010003632
00000000010009000
00000000010003474
00000000010010962
00000000010007336
00000000010005915
00000000010009148
00000000010009148
00000000010010546
00000000010010952
00000000010008874
00000000010008748
000000000100043807
00000000010009008
00000000010005562
00000000010009146
00000000010010621
00000000010005858
00000000010008993
00000000010009145
00000000010008885
00000000010009431
00000000010003942
00000000010010619
00000000010009152
00000000010006268
00000000010009451

o
B

C.I 20189A8120002 DPTO ADMTVO PLANEACION-AMVA
APORTE GOBERNACION DE ANTIOQUIA 2013
PROTECCION CARTERA RECURSOS IDEA-ACTA 1
APROVECHA. REINTEGROS Y RENDIMIENTOS FONDO:1011
FONDO AGUA ROTATORIO CREDITOS

FONDO AGUA COFINAN.PROYECTOS

CUOTAS PARTES PENSIONALES FDO.2514

CONV VENTA FLUJO CAJA DESCONTADO

COSTOS ADMON RECURSOS DPTO DE ANTIOQUIA
RECAUDQO CAPITAL ACTA 1

RENDIM.CREDITOS F.A DPTAL

FONPET 20% - FONDO 2480

SOBRETASA GASOLINA 5% ; FONDO: 2520
CARRETERAS VIAS CRIENTE

ACPM - FONDO 3120

RECAUDG PEAJES ALTO LAS PALMAS-STA ELENA
RECAUDO INT CTES ACTA 1
SERV.HELICOPTERO-HIDROITUANGO Y E.P.M.
FABRICA DE LICORES

ESPEJO FONDO DE LA VIVIENDA, FONDO:2110
ESPEJO CUOTAS PARTES, FONDO : 2514

CONV 0255-18 ACTA 1 RENDIM RECURSOS DPTO
RNDMTS APRT DPTO MQNRIA AMRLLA 2019

REND. REGALIAS CONVENIO 634

FONDOS COMUNES TEMPORALES

SECRETARIA DE EDUCACION PARA LA CULTURA
REND. CTA 10221223 DEPTO A. CONEXION VIAL
IVA TELEFONIA CELULAR CULTURA

ESPEJO FONCUPEN, FONDO:2471

REND RECAUDO LIBRE PEAJE PANDEQUESQO
FONDO DE SEGURIDAD

VENTA ACTIVO LOTE DE LA 65

ESPEJO PASAPORTES , FONDO: 1010

CONVENIO DAPARD - CORANTIOQUIA FONDOQ 4770
FONDO ESPECIAL RENTAS FONDO : 2092
CONV.10000338 VENTA FLUJO DES.PEAJE

REND CTA DESEMB OPERACION DCTO FLUJOS FUTUROS
ESPEJO IVA DEPORTES , FONDO :3141

RED JUNTAS ACCION SOCIAL

REND. CTAS - OBRA TOYO - DPTO DE ANTIOQUIA

$382.457.218
$331.691.155
$327.022.283
$313.146.408
$298.246.303
$267.526.795
$219.995.426
$184.467.583
$176.770.788
$153.607.256
$149.288.190
$142.882.205
$130.494.379
$127.284 936
$76.500.169
$71.594.827
$55.707.680
$54.057.679
$51.461.085
$43.649.537
$26.974.250
$22.326.525
$15.884.365
$13.518.206
$11.052.081
$8.924 074
$8.907.516
$8.090.381
$7.739.898
$5.637.349
$5.586.677
$4.381.653
$3.311.211
$1.954.921
$1.346.577
$518.704
$518.021
$455.859
$305.851
$267.111

3/6
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00000000010009147
00000000010009444
00000000010010968
00000000010010963
00000000010008847
00000000010009449
00000000010004805
00000000010009455
00000000010009009
00000000010009364
00000000010009457
00000000010009476
00000000010009474
00000000010009453
00000000010008365
(00000000010009842
00000000004040017
00000000010000274
00000000010000365
00000000010000826
00000000010002632
00000000010002633
00000000010002634
00000000010002635
00000000010002636
00000000010002637
00000000010002638
00000000010002793
00000000010003518
00000000010003752
00000000010004872
00000000010005587
00000000010005598
00000000010005599
00000000010005600
00000000010005601
00000000010005636
00000000010006180
00000000010006222
00000000010006223

o
T

ESPEJO PEAJE PAJARITO SAN PEDRO, FONDO: 2160
RECURSOS DEL CREDITO 2015, FONDO:8114

REND CTAS AHORR MICROEMPR

RECAUDO INT. MORA ACTA 1

CONVENIO DAPARD-MUNICIPIO DE HISPANIA FONDO 0-4766
RENDIMIENTOS CUENTA -AJUSTES TOYO- DTO. ANT.
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA

RTOS CTA- FONDO CONT. TOYO - DTO DE ANT.

REND. CTA 10007754 DEPTO ANT. 4.1 KM

RENDIMIENTOS PROYECTO TOYQ APORTES DEPARTAMENTO
RDTOS CTA - PREDIOS TOYO - DPTO DE ANTIOQUIA

REND. CTA - GERENCIA TOYO - DPTO DE ANTIGQUIA
RDTOS CTA - INTERVENTORIA TOYO - DPTO DE ANT.
RDTOS CTA IMPREVISTOS OBRA TOYO- DTO DE ANT.
PROYECTO TOYQO APORTES DEPARTAMENTO DE ANTIQQUIA
RENDIM COSTOS DE ADMON DPTO DE ANTIOQUIA
CONV.INTERADMINISTRATIVO

CONV.BENEDAN 2000

CONV.00185-2000 DPTO-IDEA

IDEA-DAPARD

CONV.RE FDOS.COMUNES BALANCE

CONV RE ACPM BALANCE

CONV RE FDOS.COMUNES 05

CONV. SALDO CAJA'Y BANCOS PEAJES

CONV REGALIAS BALANCE

CONV.SALDO CAJA Y BCO VALORIZAC

CONV EXCED.FROS BALANCE

FONDO AGUA PORTAFOLIO INV.

CONV.PEAJES VIA ORIENTE

CONV.ANTIOQUIA ENERGIZADA

VENTA RECAUDO PEAJE PANDEQUESO

CENTROS TV SRIA. AGRICULTURA

CENTROS TV SRIA.COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD
CENTROS TV SRIA.EDUCACION

CENTROS TV GERENCIA COMUNICACIONES

CENTROS TV DIR.SEC.SALUD

DEPARTAMENTO - DEFENSORIA - DEFENSORES MUNICIPIOS
DOTAC.HERRAM.ORG.COMUNALES
REND.FINANC.CONV.DEPTQ-DEFENSORIA MPIOS.
REND.FROS.ANT.ENERGIZ

ﬁ .
R
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$254.327
$183.624
$175.914
$172.420
$109.472
$96.263
$94.049
$49.611
$35.937
$35.614
$15.668
$10.728
$10.635
$9.040
$7.132
$325

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0




00000000010006279
00000000010006283
00000000010006284
00000000010006285
00000000010006286
00000000010006287
000000000100062%4
00000000010006295
00000000010006839
00000000010007234
00000000010007235
00000000010007673
00000000010007842
00000000010007902
00000000010007903
00000000010007807
00000000010007937
00000000010007953
00000000010007963
00000000010007964
(00000000010007965
00000000010007966
00000000010007967
00000000010007968
00000000010007969
00000000010007970
00000000010007972
00000000010007990
00000000010007996
00000000010008000
00000000010008002
00000000010008004
00000000010008053
00000000010008098
00000000010008101
00000000010008108
00000000010008126
00000000010008134
00000000010008456
00000000010008493

¥
B

REND.CTA.10003458
REND.CTA.10005599
REND.CTA.10005587
REND.CTA.10005598
REND.CTA.10005600

REND.CTA.10005601

REND.CTA. 10002353

REND.CTA. 10002374
REND.CTA.10005636

DEFENSORES 2010

REND.ENC.3155

SRIA PROD.EXPOSHANGAL
SOST.MENOR INFRACTOR DEPTO. 2010
REMEDIOS-IDEA-DEPTO

SAN RAFAEL-IDEA-DEPTO

CGA HERRAM. INFORMATICA
DABEIBA-IDEA

REND.CTA.10007842 SOST.MENOR INFRACTOR
VALP-CARAM-PTE.ARQUIA
HOMO-BELLO

RENTAN ALQ.MAQ.MTTO.VIAS URBANAS
COCORNA-BETANIA PTO.BOY.
REND.CTA.10007963
REND.CTA.10007964
REND.CTA.10007965
REND.CTA.10007966
REND.CTA.10007958
APARTADQ-REND.CTA.10007289

CONV DAPARD P1U2011
REND.CTA.10007999
REND.CTA.10007997
SUSTITUC.CULTIVOS FASE I
TRANS.AEREO HELICOPTERQ

ELECTR RURAL Y ENERG ALTERNATIVA
RENDIMIENTOS CUENTA 10008088

SEC PARTIC.CIUDAD. KITS PRIMERQOS AUXILIOS
FERIA MINERA 2011

DPTQO DE ANT PLAN DE DLLO 2011
FONDO DE CONTIN Y SOPORTE DE LIQUIDEZ
SSSA CONST.2ETAP HOSP CAUCASIA
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o —4—

00000000010008654 CONEXION VIAL ABURRA ORIENTE $0
00000000010008655 RENDIMIENTOS CTA CONEX.ABURRA ORIENTE $0
00000000010008663 CONV. 2012 CF-1800-27 ECA $0
00000000010008664 RENDIMIENTOS CONVENIO 10000621 $0
00000000010008681 APORTE GOBERN.ANTIOQ.OLIMPIADAS DEL CONOCIMIENTO $0
00000000010008686 APORTES DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA(AM-BBI) $0
00000000010008701 APORTES DPTO DE ANTIOQUIA 0117 $0
00000000010008716 RENDIMIENTOS FINANCIEROS SGP $0
00000000010008779 UND PARA LA ATENCION Y REP. INTEGRAL DE VICTIMAS $0
00000000010008782 REND. CTA 10008779 UND PARA AT Y REP INT. DE VICT, $0
00000000010008797 AGRICULTURA "ECAS" 2013 $0
00000000010008798 RENDIMIENTOS AGRICULTURA "ECAS" 2013 $0
00000000010008857 APQORTES DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA $0
00000000010008873 APORTES DPTO COSTOS DE ADMON $0
00000000010008875 REND. COSTOS DE ADMON CONV 634 $0
00000000010008300 CON.DEPTO SENA CUALIFICACION COMPETENCIAS 346/2013 $0
00000000010008910 APQRTES IDEA OLIMPIADAS DEL CONOCIMIENTO 2013 $0
000000000100038118 APORTES DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA OLIMPIADAS 2014 $0
00000000010009443 APQRTES DPTO ANTIOQUIA OC 2015 $0
00000000010009850 MANEJO IMPACTO CTI CIUD.EDUCATIVAS $0
00000000010009851 REND.MANEJO IMPACTO CTI CIUD.EDUC $0
00000000010010341 CENTRO DE PENSAMIENTO PLANIFICACION $0
00000000010010342 RDTOS CENTRO DE PENSAMIENTO $0
00000000010010387 ACTA 1 APORTES DPTO DE ANTIOQUIA $0
00000000010010388 REND ACTA INCORP 1 APORTES DPTO $0
00000000010010618 DESEMBOLSO OPERACION DCTO DE FLUJOS FUTURQOS $0
00000000010010964 RECAUDQ CART. CAST. ACTA 1 $0
00000000010010965 RECAUDO INT. CART CAST ACTA1 $0
00000000010011052 RENDIM ACTA 2-CONT 0270-19 SECR.AGRICULTURA $0
00000000010011053 PROTEC CARTERA ACTA 2 CONT 0270-18 SECRET AGRICULT $0
00000000010011054 REC CAPITAL ACTA 2 CONT 0270-19 SECRET AGRICULTURA $0
00000000010011055 REC INT CTES ACTA 2 CONT 0270-19 SECRET AGRICULTUR $0
00000000010011056 REC INT MORA ACTA 2 CONT 0270-13 SECRET AGRICULTUR $0
00000000010011057 REC CART CASTIG ACTA 2 CONT 0270-18 SECRET AGRICUL $0
00000000010011058 REC INT CART CASTIG ACTA 2 CONT 0270-18 SEC AGRICU $0

$420.505.402.433
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30/1/2020 Banco de Qccidente

%O

Fecha Actual: 2020/01/30 | Hora Ingreso: 14:50 IP: 190.217.113.210

eliana garcia rojas
Fecha/Hofa Ultimo Ingreso 2020/01/30 14:33

Pagina: !

Consultas
> Mi Banco
Resumen
Saldo altima actualizacién: 2020/01/30 14:51:34
Saldo Disponible Saldo Canje Saldo Actual
$22,167,104,579.29 . $2,844,050.00 $22,169,948,629.29
Nombre Producto Saldo Disponible Saldo Canje Saldo Actual | Dias Sobregiro |
EG159 $4.213,784,700.14 $0.00[$4,213,784,700.14] |
£9782 $600,159.305.93 $2,844.050.000 $603,003,355.93] }
E7800 $18,628,012.0 $0.00] 18,628, 012.00j |
E8021 $8,607,423 821.7 $0.00{$8,907,423,821.76
E4258 $863,176 636.4 $0.001 $863,176.636.4
E6329 $262,983, 238.0 $0.00] $262,983,238.25
E7103 $1.165,750 ,829.82 $0.00[31,165,750,829.8
E7111 $8.147,194.7 $0.00 $8.147,194.76]
E/7129 $4,181,457,350.5 $0.00$4,181,457,350.5
E7137 $19,840.451.4 $0.0 $19,840,451.45]
E7145 $566,541,351.95 $0.001 $566,541,39 Eé
E7152 $236,051,639.5 $0.00] $236,051,639.5
E7160 $61,273,657.11 $0.0 $61,273,657.1
E7178 $884,356.7 $0.0 $884 356.74
E7186 $9,364,548.29 $0.0 9,364,548.29
E7194 $56,453.567.64 $0.00 56,453
E7202 $7,569,298.28 $0.00] $7,569
TE7210 $ 03,43,6_26.871 $0.000 $303.403,
£7228 $23.280,629.6 $0.00] ,J_E
E7236 $50,028.961.6 $0.00
E7251 $16,091,157.0 $0.001 %
E7269 "$30,585,814.3 $0.00_¢
E7277 4.916,772.9 $0.00
E7285 $46,683,482.8 $0.00]
E7293 $37,758,653.6 $0.0
£7319 $19,908,402.5 $0.0
E7327 $343,874 272.4 $0.001 $3
E7335 318,371 825.2 $0.000 ¢
E7350 $17,315,876.9 $0.0 $
E7368 $13.279,164.5 $0.0 $
E7376 $13,357,578.9 $0.00f ¢
E7384 $7,242,208.1 $0.0 $7,242,208.
E7400 $3,162,831.01 $0.0 $3,162,831.01
E7418 $15.914,108.6 $0.0 $15,914,108.66!
[E7434 $13.439.211.1 $0.000  $13,439,211.15

https://www.bancodeoccidente.com.co/icbs-web/Process?MID=02003&AID=HOME-0050&RQI=FA8001 6FD2D78DED&CRFT=fa80016fd2d76b7a 17



30/1/2020 Banco de Occidente

Fecha Actual: 2020/01/30 | Hora Ingresa: 14:50 IP: 190.217.113.210 4\

giiana garca nnas

Fecha/Haora Ultimo Ingreso: 2020/01/30 14:33
Consultas

> Mi Banco

Resumen
Saldo Gltima actualizaciéon: 2020/01/30 14:52:01

Saldo Disponible : Saldo Canje Saldo Actual
$99,609,933,035.38 $171,189,907.00 $99,781,122,942.38
Nombre Producto ~Saldo Disponible Saldo Canje Saido Actual

AHOB394 $14,575.020,139.21] $171,189,907.00[514,696,210,046.21
AHO0688 $6,172.668,337.0 $0.00] $6,172.668,337.05
AHO0705 $7,623,568,980.3 $0.00] $7,623,568,980.38
AHOS509 $1.756,582,285.3 $0.00| $1,756,582,285.37
AHO6249 $100,786,200.111 $0.00] _ $100.786,209.11
AHO1488 $1,299,021,859.33 $0.00] $1,299 021.859.33
AHO5398 $1.135.9017,653. $0.00] $1,135917,653.91
AHDS5653 $804,644,398.31 $0.00] _$804,644,398.31
AHO7 139 $3,620,194,069.9 $0.00] $3,620,194,069.92
AHO7501 $4,652,473,673.4 $0.00] $4.652.4/3.673.43
AHO0265 744,119,646 4 $0.00] _$744.119.649.47
AHOZ2378 $4.158.911,266.91 $0.00] $4,158,911,266.91
AHO4648 $8 878 438,996.1 $0.00] $8.828,438,996.17
AHO7138 $1,099,367,646.8 $0.00] $1,099 367,646.87
AHO7146 $6,021,007,059.9 $0.00] $6,021,007,059.92
AHO7260 $2,239,457.942.2 $0.00] $2.239,457,942.28
AHO9528 $4,314,409,479.2 $0.00 $4,314,409,479.20
AHO1809 $96,619.913.0 $0.00 96.619,913.00
AHO4287 $235,607,052 8 $0.00] _ $235,627,252.86
AHOA4480 $835.37/9.7 $0.00 $835,379.75
AHO4498 $1,666,337,604.4 $0.00] $1.666,337,604.43
AHO5610 $6, 740,708 $0. $6,740,708.80
AHO5909 $1.171,862,312.5 $0.00] $1,171,862,312.56
AHO1626 $6,086,508.78 $0.0 $6,986,508./8
AHO2889 33029289468 $0.00 _ $302,928,546.83

HO3358 $27.764.656 $0.0 $27.764 656.07
AHO3549 $22 696,918.70 $0.0 $22 696,918.70
AHO4877 $33,291.2 $0.00) 33,291.05
AHO5809 $7.621,625267.8 $0.00] $7,621,625,267.87
AH06963 $31,740.7 $0.00] $31,740.73
AHO8029 $14,149.6 $0.00) $14,149.60
AHO1312 22.936.5 $0.00) $22 936.57
AHO1320 $44.561.5 $0.0 $44 561,58
A—g 0; $34,517. $0.00] __ $34517.02
AHO2088 $1.379,435.600.4 $0.00] $1.379,435,600.42
AHO2799 $168,762,827.1 $0.00]  $168,762,827.15
AHO2807 _$52.378,803.5 $0.00] __$52 378 803.56
AHO3037 $12,585.8 $0.00) 12,585.80
AHO5396 $352,146,505. $0.00_ $352.146,505.06
AHO5438 $3,947,302,071.3 0.00] $3.947.302,021.36
AHO5511 $81,066.6 $0.00) $81,066.68
AH05628 $03,780.6 $0.00) $93.789.60
AHOS875 $713,116,168.3 30000 _$713116,168.3/
AHO5801 $1,814,148,498.3 $0.00] $1.814,148,498.34
AHO6410 $0.0 $0.00) $0.00
AHO6584 $653,804,718 1 $0.00] _$653,894.718.19
AHO6972 887,080,087.4 $0.00] _$887,080,087.4/
IAHO7038 $777,437,130.7 $0.00_$777.437.130.70
[AHO7491 $8,511,667,678.4 $0.00] $8.511,667,6/8.48
AHO7707 $90.177.352.2 $0.00) 90,177,352.27
AHO 7772 $5.402,381.6 $0.00 5 307,381.65
AHO8333 $7.24] $0.0 $7.24

Pagina

https://www.bancodeoccidente.com.cofichs-web/ Process?MID=02003&AID=HOM E-0050&RQI=FA80016FD2D78DED&CRFT=fa80016fd2d76b7a




30/1/2020 Banco Popular

@@ﬁﬁﬁ ﬁ Qﬁ gggﬁgf Fecha Actuph 2028/G1/30 1 Hora Ingrosg: 1444 10 490217 113 M6

[ NN

4

eliana garcia rojas

Fecha/Hora Ultimo Ingreso: 2020/01/29 16:03
Consultas

> Saldos

> Consolidados

Resumen de Cuenta Ahorros

Parametros de consulta

Saldo Disponible Saldo Canje Saldo Actual Saldo Actualizado a
$262,298,491,500.54 $0.00 $262,298,491,500.54 2020/01/30 14:47

Informacion Adicional

Ko, Progusts _Saids Pisponisis Satds Canip Saiges bt

xRk k8400 $545 834 .327.84 $0.00] 545 834,327.84
*¥%xx1339 $1.0 $0.00) $1.00
347 $31,551,898.4 $0.00 31,551,898.42
FFF#HGAB) $1.00) $0.00 $1.00
*FFKKI53 819,190. $0.00 $819,190.42

FHHHFE) (4 $127,083,445.61 $0.00 $127,083.445.61
*RKRKD 466 $565,852,618.3 $0.00[ _$565,852,618.38
*RxxX0088 $29,144.761 958.7 $0.001$29,144,761.958.77
**x%%2019 $180,206,305.8 $0.001 _$180,206,305.87

*¥*XXXD(D7 $23 062,290.53 $0.00) $23,062,290.53

*AXX X606 $890.08 $0.00 $890.08
*REXX1452 $85,663,900. $0.00 85.663,900.87
XIKRXKAR()) $1.0 $0.00 $1.00
XKAKKD458 $5,439,981,964.8 $0.00f $5,439,981,964.85
*KXKXD466 $38,097,028,256.51 $0.00{$38,097,028 256.51
¥¥kk kD474 $7,148,754,530.2 $0.00[ $7,148,754,530.26
*¥¥¥¥)49() $207,996,364.4 $0.00]  $207,996,364.49
*¥¥X¥¥)508 $4.888,613,036.2 $0.00] $4.888,613,036.27
*kkk%386() 0.0 $0.00] 0.00
*R*KK4389 $740,998,107.91 $0.00] $740,998.107.91
*RKAKL603 $1.0 $0.00! $1.00
HRAXX5162 $0.0 $0.00 $0.00
**kkK5535 _$44,925 887,192.6 $0.00/$44,925,887,192.66
8067 $1,192 582,974.6 $0.00; $1,192,582 974.65

*REEXBO /6 $191,255,669.53} $0.00f  $191,255,669.53
XRXA*3973 5.6 $0.00) $5.67
*¥kxXg) 54 0.00] $0.00] $0.00

RREXKIT71() $84 975,739.7 $0.00) $84.975,739.7

XREXKIR43 $10,603,886,797.51] $0.00/$10,603,886,797.5
XXAXKG176 $13.593 .64 $0.00/$13,593,641,813.96
*FEXXX67)34 $0, $0.00) $0.00
XXXXXTIT) $1,173 372, $0.00) $1,173,372.73
*¥XXXQBGQ $92.626.355. $0.00) 355.02
*RE*X2596 $0.00) $539.70
‘ XXAKKIT760 . $0.0 0.00

| KKXKK445] $1,000,841. $0.00) $1,000.841.

| X¥X¥*8932 $2.514.2 $0.00) $2.514.24
*¥***5006 $11,375,711.4 $0.00] $11.375,711.42
**F*x%7115 $82,311,374,774.1 $0.001$82,311,374,774.12
L VX $1,978,898,428.09 $0.00 $1,978.898.428.09
XAKXK7131 51,423 538,185 4 $0.00] $1.473 538,185.42
¥k *kQ088 $135 718 354.8 $0.00] _$135.718,354.82

XXX **9006 $0.0 $0.00) $0.00

FRRAR0002 $0.0 $0.00! $0.00

3162 $3,459,753.970.8 $0.00[ $3,459,753,970.8

| *****iﬂ $0.0 0.00 $0.00
R $406,996.709.0 $0.00]__ $406.996.709.06
IR 3675 $0.0 $0.00 $0.00

FHRRIX4Q54 $4,766,914.187.71] $0.00] $4,766,914,187.71
*kxxk1000 $9,888,380,810.2 $0.00( $9,888.380,810.27

XRXXX0266 $297,461.2 $0.00 $297,461.22

Pagina: t

https:/fwww., bancopopular.com.co/icbs-web/AjaxTx?AID=MAlN&MID=02003&RQE=FA9001 6FD173242C&CRFT=fa800167d1731999#10102
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banco popular

| eliana garcia rojas

| Fecha/Hora Ultimo Ingreso: 2020/01/29 16:03
Consultas
> Saldos
> Consolidados

Resumen de Cuenta Corriente

Parametros de consulta

Banco Popular

Ferha Anwal Z020/04/30 | Hora Ingreso. 1£:44 (P 183 Zi7 1o

Saldo Dispeonible
$4,803,995,782.93

Saldo Canje Saldo Actual

$0.00

$4,803,995,782.93

Saldo Actualizado a
2020/01/30 14:50

Informacion Adicional

Me, Proguis Saldo i-?eizagmﬁé-i:fie | Seldo Canie Saigo Artuat s SQbro,i e

b (1] $0.0 $0.00! $0.00 0
645 $1.0 $0.00] $1.00 0
*XKX%7734 $1,449 359 855, $0.00/$1,449,359.855.89 [
1755 51.0 $£0.00 $1.00 0
*kIkx)43 1 $1.0 $0.00 $1.00f 4]
2548 $1.0 $0.0 $1.00} i
*Ikx*3397 $2.00! $0.0 $2.00] 0
3447 $1.0 $0.0 $1.00] 0
kXX 3467 $1.0 $0.0 $1.00 [
*FFEE¥4353 $1.00] £0.00 $1.00 0
XR¥XXX5079 $3,019,188 151.0 $0.00{$3.019,188,151.04 0
FEE¥*5178 $1.0 £0.0 $1.00 0
*k¥x k5335 $0.00! 50.00] $0.00; 0
Fackx*5350 $0.0 $0.00 $0.00] 4
X¥X*X5475 $0.0 $0.00 $0.00; 0
*FRFX¥5600 __$0.0 $0.0 $0.00] [i
XREXX6176 $320.078,146.0 $0.001_$320,078,146.00, 0
6325 $15,359,247.0 $0.00  $15,359,247.00] i
*RIKX(} ] 44 $10.371.0 $0.0 $10,371.00 0
* 0473 $1.0 $0.0 $1.0 0
FFFFX0846 $1.0 $0.00) $1.00 0

https://www.banoopopular.com.co/icbs-web/AjaxTx?AlD=MAIN&MID=02003&RQE=FA9001 6FD173242C&CRFT=fa80016fd 1731999410102
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30/1/2020 https://portalempresas.davivienda.com/PortaIEmpresarialFront/faces/consultas/cuentasAhorros/imprimirSaIdosPorNit.jsp

DINRENTA

Bienvenido: Sefiar(a) eliana garcia rojas
NIT 8909002860 - DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Consulta de Saldos por NIT - 8909002860

jueves 30 de enero de 2020

Mamere de Cueaial Clase Satdn | Salda Disponitde T&a?éa C:ssz}al&a!:ﬁm i?ée;/:s;]
000000027754%5.6“ JCuenta ds Ahorros o $ 44. 438 924 613, 40 $¢}j 138 '924 613 40t $ 0,00 $ 0,00
0000000383007051 Cuenta Corriente $ 18 934, 27 $ 18.934 274 $ 0,00 $ 0,00
0000000383009214 Cuenta Corriente - $ 1 480 651, 25 $ 1. 480 651, 25' $ O,CO $ 0,00
0000000416017853 WCuenta Corriente h - $~5—1,0“8n:~ - N $‘g1 w08! | $ 0,00. $ 0,00
£000000903ob§;300 Cué;\ta de Ahorros o $M;260 595 28r $ 2. 2A60 595, 28: $ 0,00 $ 0,00
10550033500004230 |Cuenta de Ahorros . $ 5.997.490. 592 86 ‘”;?;;7:;0“5_9“2 86i $ 0,00 $ 0,00
I0550036400244202 Cuenta de Ahorros o - $ 0,00 S $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
0550037600062469 Cuenta de Ahorros $ 2. 885. 24;;873 22 M;”{;BWS 246. 8M7;;2.»m $ 0,00 $ 0,00
0550037600068748 iCuenta de Ahorros $0, 00*‘. o 7 ; 0-(“)0'Ew $ 0,00 $ 0,00
055003766‘(;(;619209 Cuenta &é~AEO?~w~-W---.~~~-- ;8‘6“;;;887 63’ $ 80 274 88.7W63{§V $ 0,00 $ 0,00
0550037600069233 Cuenta de Ahorros $ 55. 898 865. 301«36 $ 55 g98“1865 301, 36E $ 0,00 $ 0,00
5550"(—)?:7“600“06941Smizﬁlé:t; de ;‘I;cjr;;:mw ) N ts 1(3 .425. 2;6};;5“8”7*$ 19“125 226 125 87: $-0’00 $ 0,00
0550037600069423 iCuenta de Ahorros % $47;1"I".~45”(').655,901 ;7 811 450 656 90! .$ 0,00 $ 0,00
05500376Q001022~5 icuent,a_ﬂiihﬂ?i.ww 4 7 : 7 $ 87. 944 447 91» ) | ~$ 87. 944 447 91‘ . $.0,00 $ 0,00
0550037600070512 3Cuenta de Ahorros $ 2 685 192 441 42 $ 2.685.192.441 42‘ $ 0,00 $ 0,00
0550037600070520 1Cuenta de Ahorros $ 1. 101 036. 276 mﬁa .036 2n7"6 ~1~14 $ 0,00 $ 0,00
05?0637600070538'. Cht-Jenta de Ar;;rros $ 443 139. 414 50! £J43 139 414 50 $ 0,00. $ 0,00
6550037600070546 Cuenta de Ahorros [ $0, 00 $ 0 00 $ 0,00 $ 0,00
0550037600074514 Cuenta de Ahorros $ 91 83734; o E‘T$m91m»8?7’ 24( $ 0,00 $ 0,00
;0550037606(;7;5;161 Cuenta de Ahorros $0, 00 $0, 00 $ 0,00 $ 0,00
€‘0'550037600077269 Cuenta de Ahorros $ 14;5 ;40 -4"77 01 ?1:;"540 477~ 6“1 $ 0,00 $ 0,00
f0550037600077277 Cuenta de Ahorros $ 29.108.097 20. _;39_108 097 20~: ~$ 0,00 $ 0,00
05590376663-7“;255 Cuenta de Ahorrog $ 29 108. 097 20 $ 29.108.097, 20; $ 0,00 $ 0,00
0550037600077293 |Cuenta de Ahorros $ 112231.477,§7h “$ml 1“6.4;1}”7;,.976 $ 0,00 $ 0,00
05%0037600077301 Cuéﬁntﬁ:a ci;A;rg;r‘os“ R $ 0,0d§ - $ 0,005 $ 0,00 $ 0,00
E0550037600078895 Cuenta de Ahorros $ 0, 00 * o $ 0 00 $ 0,00 $ 0,00
?55039610{)36}1995 Cuenta de Ahorros $ 2 271 592 856 36! $. 2.271. 592 856 36x - $“0,00 $ 0,00
0550396100064783 Cuenta“;; A‘horros- o $ 4 010 407 682 85 $4.010. 407 682 855 $0,00 $ 0,00
0550;396100068123 Cuenta de Ahorros $ 139 92i o ’MW;B‘Q';ZE $0,00 $ 0,00
'05503.961099?13% Cueita def;;‘;r—c; o $ 427 652. 934 705 $ 427 652 934 70; $ 0,00 $ 0,00
0550396100068263 Cuenta de Ahorros ! $ 1. 689 852. 671 68 $ 1.689. 852 671 68< $ 0,00! $ 0,00
07553(3}"9?}(39069204 Cuenta de Ahon_'ows i ;‘56166467,1;?“ m;s% 166 467 17; $ 0,00 $ 0,00

https://portaIempresas.davivienda.comiPortalEmpresarialFront/faces/consuItas/cuentasAhorros/imprimirSaldosPorNit.isp

L ¥ ]




30/1/2020 https://portalempresas.davivienda.com/PortalEmpresarialF ront/faces/consultas/cuentasAhorros/imprimirSaldosPorNit. jsp

If‘éﬂm@m de Cuenta Clags Saidn ] Saldn Digposible If%as 40 Canje I Salde PL

10550456300003393 ‘Referencia Recaudo Libranza ! $ 0,00; $ 0,00.I $ 0,00 $ 0,00
}055?4?0100_439297 }Referenua Recaudo - ; $ 2?3 8“.7“13%;‘0“(56—. $ 2g218_71 450 00 . $ 0,00 $ 0,00
{0560037669999122 Cuenta Corrlente } $ 82.699.944,60 L $ 82.699.944, 60‘ $ 9’00, $ 0,00
;0560037669999155 Cuenta Corriente i $ 3 507 306 34; 6:! $ 3 507 306.345, 64g $ 0,00 $ 0,00

https://portalempresas.davivienda.oom/PortalEmpresarialFrontlfaces/consultas/cuemasAhorros/imprimirSaIdosPorNit.jsp

e,

© 2020 Davivienda. Todos los derechos reservados.
Portal Empresarial

= o

2/12



ORI 1= v owogsy
{4

wd6f o

g

vopidey i1

~ RIS reerast

4
a'erLe0s a
B
WIT YN 09 ECSE02E %
EEINEHIE ISUPBSTE S g ETLN
PTG TR ES PHESEZEGTER BT ” TBEHYS
i {2 I
SEEREC S EREEwEd aRITOZE 10928 Q TLRGHTD
JB5p &7 503 oo ¥ SORIERG
2391 3P S9pjes

162 915 0008 40 B 0 67 DO ZB€ |2 ajrodog
3P BASTIXT B8UFT Bf UG SONpOW SOYSQ
A0S uppRwiops Sey Buumate op
SSERYEA SOIRDOE SO € /fp7 05)18 UDUBR
B34S} UD LOIGUGD (B0 3P SOLeNsn SO')

BuwiseaT3

mea ered SoSed SO BQUISOP SND SOMHGRY SOIIAKS 3P soBey op BuwesTo Sp oppOw B
S0 "UOIEUOHN SBUI BIR] QINDSS A ORIR! '§38) SO BAUM LR LOLOD 1BI0d B US LSOMMaNd
SONAIIS AP S08R4, 3D OFPOW 5P SIAA) € SOIGNJ SOIIAIGS 3p sfied Sof Jezies: apeng

$021{GNd SOJAIAIRS [ip 9P dif

safesusyy O sauopeqoidy  §SRUBY




RRG TRADICIO

CUENTES DE 2H50RRD

AMQRRE ACTIVO

et BT

REaLrYs

Sive)

§ FEBLLI0.015,20
$ 9T 2.B51.249,83

$ 5,00

0,00

$ 3.0B9.363.342,06
$48.048.132,8¢

% 16.232.790,00

% 50D

% 1,00

% 6856.894.554,40

QY




e

Blanvenido ELIANA

TER - U228 a0 e

Cuentas carrientes ~

8 3SR IFRRELAY

WTA CCRRIENTE NORMAL {Aliask a3t 5 36.H88.278,32

CSUSHTS CORRIENT {Akasl e 841 $ 120,173.746,38

{alas} HHHNEI4G § 30.032.381.486

i1}

Cuenta de ahonmos -~

@ Préstamas .

£ Boseo Syariof Cutoriis




Blenvenldo ELIA

Cuentas comiantes

Cuenta de ahorras

$ 32,500, 0G0.060,00

£} Barcasipaco de Cotordit

\o\ﬂ




BMPRESA
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTOQO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANT!
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTQ DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI

OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
QQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
CQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OCQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OCQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA

N° GUENTA

00130052000100165339
00130052000100165354
00130052000100165388
00130052000100165511
00130052000100165651
00130052000100171683
00130271000100153585
00130271000200138323
00130289000100001834
00130289000100003111
00130299000100003483
00130299000100007666
00130299000100008094
001302898000200000927
00130299000200002055
00130299000200002089
00130299000200002501
00130293000200002709
00130299000200002717
00130299000200002808
00130299000200003046
00130288000200003509
00130299000200003608
00130299000200003616
00130288000200003624
00130299000200003632
00130288000200003814
00130299000200003889
00130299000200003905
00130299000200004010
00130293000200004655
00130299000200004861
00130299000200006437
00130299000200006890
001302989000200006916
00130299000200007062
00130299000200007 146
00130299000200008599
00130299000200009241
00130299000200010512
00130313000200001984

TIPO..-
cc
cc
cc
cc
cc
cc
cc
AH
cc
cc
cc
cc
cc
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH
AH

SALDO (COP)
222,063.18
96,531.00
2,633.00
606,972.00

0.05

31.00

10,733.31
1,240.00
398,127,955.74
0.47

0.00
26,340,466,082.04
5,257,208,167.16
1,764,921,940.21
0.00
67,893,827.51
0.00
918,429,125.08
113,273,047.89
0.00
3,094,610,201.49
1,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

199,671.00

0.00

0.00
82,862,116.00
5,409,235,652.51
0.00
124,669,050.21
6,525,094,236.34
4,459.31

0.5

DISPONIBLE (COP)
222,063.18
96,531.00
2,633.00
606,972.00

0.05

31.00

10,733.31
1,240.00
398,127,955.74
0.47

0.00
26,340,466,082.04
5,257,208,167.16
1,764,921,940.21
0.00
67,893,827.51
0.00
918,429,125.08
71,645,047.89
0.00
3,094,610,201.49
1,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

199,671.00

0.00

0.00
82,862,115.00
5,409,235,652.51
0.00
124,669,050.21
6,525,094,236.34
4,459.31

0.55



DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTO DE ANTI
DEPARTAMENTOQ DE ANTI
DEPARTAMENTOQ DE ANTI

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGQC FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

ENCARGO FIDUCIARIO D
EPARTAMENT QUIA

OQUIA
QQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA
OQUIA

00130420000200019382
00130450000100064803
00130450000100066816
00130450000100067996
00130450000200092150
00130645000100074303
00130820000100107687
00130920000100250032
00130820000100250040
00130820000100250073
00130820000100250479
00130299000100003749

001302998000200000810
00130299000200001065
00130299000200001131
00130299000200009878
00130299000200010017
001302988000200010025
00130299000200010058
00130299000200010066
00130299000200010074
001302998000200010080
00130299000200010108
001302998000200010116
00130289000200010124
00130285000200010264
00130299000200010280
00130289000200010298

00130299000200010306

AH
CcC
cC
cC
AH
cc
cC
cC
cC
cc
cC
cC

AH

AH

AH

AH

AH

AH

AH

AH

AH

AH

AH

AH

AH

AH

AH

AH

AH

517.23
1,382.00
11.20
17,818.00
10,342.00
161,733.48
17,286.11
30,600.00
9,258.00
23,048.70
0.40
70,289,378.00

25,897,191.38
5,321.00

8,525,637,711.19

3,735,649,069.39

30,835.00
14,365,163.99
43,305,155.49
0.00
28,013,451.97
380,714,377.37
2,401.66

0.00
79,099.00
1,151.20
76,685.11
1,308.00

140,909.11

517.23
1,382.00
11.20
17,818.00
342.00
161,733.48
17,286.11
30,600.00
9,258.00
23,048.70
0.40
70,175,178.00

8,134,116.38
5,321.00
8,625,637,711.19
3,735,649,069.39
30,835.00
14,365,163.99
43,305,155.49
0.00
28,013,451.97
380,714,377.37
2,401.66

0.00

78,099.00
1,151.20
76,685.11
1,308.00

140,908.11



30/1/2020 Sucursal Virtual Empresas

Empresa: DEPARTAMENTO DE ANTI  Nit: 890900286

Usuario: Eliana Garcia Rojas Direcciéon IP: 190.217.113.210

Su dltima entrada a la Sucursal Virtual Empresas fue el: miércoles, 29 de enero de 2020 - 4:40 PM

Cuentas Depdsitos

A continuacién encontrara la informacién de las cuentas de ahorros y corrientes. Para ver los movimientos de una cuenta
especifica haga clic sobre el nimero de cuenta.

; Debe seleccionar una cuenta para ver mas detalles
Cuentas de Ahorros

Tagdos Nmere Tipo Naombre Salbdo an 192
Entidad . o , Batde Dispunible . Batde Total
Producie Producie  Producio “ 4 ® Canje PR RS e =
i | BANCOLOMBIA | 001- Ahorros Ahorros 5,110,722,271.03 0.00 | 5,110,722,271.03 0
' 000431-57

©: | BANCOLOMBIA | 001- Ahoerros Ahorros 332,087,834.93 0.00 332,087,834.93 0
“““ 140457-99

@ | BANCOLOMBIA | 001- Ahorros Aharros 157,683,426.63 0.00 157,683,426.63 0

165958-00 )

ot | BANCOLOMBIA [ 001- Ahorros Ahorros 71,702,723.10 0.00 71,702,723.10 0
..... 204780-95

i | BANCOLOMBIA | 001~ Aharros Ahorros 60,352,724.39 0.00 60,352,724.39 0
"""" 209656-97

i | BANCOLOMBIA | 001- Ahorros Ahorros 3,637,685,993.42 0.00 | 3,637,685,993.42 0
""" 217922-81

& | BANCOLOMBIA | 001- Ahorros Ahorros 3,452,058,511.10 0.00 | 3,452,058,511.10 0
241873-62

i | BANCOLOMBIA [ 001- Aharros Ahorros 195,308,387.95 c.00 195,308,387.95 0
""" 260783-15

BANCOLOMBIA | 001- Aharros Ahorros 9,688.59 0.00 9,688.59 0
401703-99

i | BANCOLOMBIA | 001- Ahorros Ahorros 1,882,532,758.51 .00 |1,882,532,758.51 0
""" 466537-58

BANCOLOMBIA | 008- | Ahorros Ahorros 2,613,625,002.71 0.00 |} 2,613,625,002.71 0
085145-24

i | BANCOLOMBIA | 008- Aharros ENCARGO 1,165,061,518.92 799,200.00 | 1,165,860,718.92 Q

""" 085352-46 FIDUCIARIO
DEPARTAMENTOQ
DE ANTIOQUIA

% | BANCOLOMBIA | 014- Ahorros Ahorros 8,903,454,025.38 0.00 | 8,903,454,025.38 0
""" 516772-64

i | BANCOLOMBIA [ 014- Ahorros Aharros 9,411,057,234.01 | 94,882,529.00 }{9,505,939,763.01 0
908644-97

BANCOLOMBIA | 014- Ahorros Ahorros 1,286,769,199.74 0.00 |1,286,769,199.74 0
935400-21

BANCOLOMBIA | 039- Ahorros Ahorros 45,038.16 0.00 45,038.16 0
727912-79

Total $ 38,280,156,338.57 95,681,729.00 38,375,838,067.57

Cuentas Corrientes

Todos Bamers Tipo Mombres saido ay £}
K Ewtidad Hdgms ip Mombrs sldo Dienoniiste Gatdo un e ks Thns
i Products Broducts  Produsts Saldo Dispanible Lanje Satda Tola! Sohreing
s | BANCOLOMBIA | 001- Corriente Corriente 8,322,499,301.14 0.00 |8,322,49 1
Lo1- »322,499,301. . 322,499,301.14
l 791297-04 330 0

https://sucursalempresas.transaccionesbancolombia.com/SVE/control/BoIeTransactional.accessGranted?processlnstanceld=6F F80EEA94599425R8. ..

30 de Enero de 2020 3:06:37 PM \90

12

v




30/1/2020 Sucursal Virtual Empresas 1)

Empresa: DEPARTAMENTO DE ANTI  Nit: 890900286 30 de Enero de 2020 3:06:37 PM \
Usuario: Eliana Garcia Rojas Direcciéon IP: 150.217.113.210

Su dltima entrada a la Sucursal Virtual Empresas fue el: miércoles, 29 de enero de 2020 - 4:40 PM ‘

Cuentas Depadsitos

A continuacién encontraré la informacién de las cuentas de ahorros y corrientes. Para ver los movimientos de una cuenta
especifica haga clic sobre el nimero de cuenta.

Debe seleccionar una cuenta para ver mas detalles
Cuentas de Ahorros

Todos ) Mimers Tipo Mombre s . Saido en STER
¢ Entidad - HB i , Saido Disponible . xm Satda Tolal i
G Producte Producie Producio Lnie Galbren Lo

BANCOLOMBIA | 001- Ahorros Ahorros 5,110,722,271.03 0.00 }5,110,722,271.03 0
000431-57 .
it | BANCOLOMBIA | 001- Ahorros Ahorros 332,087,834.93 0.00 332,087,834.93 0
""" 140457-99
#:: | BANCOLOMBIA  001- Aharros Ahorros 157,683,426.63 0.00 157,683,426.63 0
165958-00
.+ | BANCOLOMBIA | 001- Aharros Ahorros 71,702,723.10 0.00 71,702,723.10 0
204780-95
BANCOLOMBIA | 001- Aharros Ahorros 60,352,724.39 0.00 60,352,724.39 0
o 209656-97
“... | BANCOLOMBIA | 001- Aharros Ahorros 3,637,685,993.42 0.00 | 3,637,685,993.42 0
217922-81
©n | BANCOLOMBIA | 001- Ahorros Ahorros 3,452,058,511.10 0.00 | 3,452,058,511.10 0
241873-62
BANCOLOMBIA { 001- Ahorres | Ahorros 195,308,387.95 0.00 195,308,387.95 0
260783-15
BANCOLOMBIA | 001- Aharros Aharros 9,688.59 0.00 9,688.59 [¢]
401703-99
i | BANCOLOMBIA | 001- Ahgarros Ahorros 1,882,532,758.51 0.00 | 1,882,532,758.51 0
“““ 466537-58
BANCOLOMBIA | 008- Ahaorros Aharros 2,613,625,002.71 0.00 | 2,613,625,002.71 0
085145-24
% | BANCOLOMBIA | 008B- Aharros ENCARGO 1,165,061,518.92 799,200.00 | 1,165,860,718.92 0
""" 085352-46 FIDUCIARIO
DEPARTAMENTC
DE ANTIOQUIA
BANCOLOMBIA | 014- Ahorros | Ahorros 8,903,454,025.38 0.00 | 8,903,454,025.38 0
516772-64
BANCOLOMBIA | 014- Aharros Ahorros 9,411,057,234.01 | 94,882,529.00 |9,505,939,763.01 0
908644-97
i | BANCOLOMBIA | 014- Ahorros Ahorros 1,286,769,199.74 0.00 | 1,286,769,199.74 4]
""" 935400-21
BANCOLOMBIA | 039- Aharros Ahorros 45,038.16 0.00 45,038.16 0
727912-79
Total $ 38,280,156,338.57 95,681,729.00 38,375,838,067.57

Cuentas Corrientes

Todos Rasrsers Tipa Mombre Saldo o 3t
" Entidad ¥ Feazy H PEQITERY side . iyice BRI IS st ‘ dtan
Brodugis Producks Producte saldo Bisponible Lanje Saldo Tolal Gohragan
BANCOLOMBIA | 001- Corriente Corriente 8,322,499,301.14 0.00 |8,322,499,301.14 Q
791297-04

https://sucursalempresas,transaccionesbancolombia.com!SVE/controI/BoleTransactionaI.accessGranted?processlnstanceld=6FF80EEA9459942588‘ .12




30/1/2020

Todos

Entidasg

BANCOLOMBIA

BANCOLGMBIA

Bamery
Produgto
001-
905096-02

027-
910254-01

Tino
Products

Corriente

Corriente

Sucursal Virtual Empresas

Mombre
Proaducta

Carriente

COOPERATIVA
DE AHORRQ Y
CREDITO DE
ENTRERRIOS
LTDA

Saido Diaponibie
69,942,324.75

98,983,918.40

Saldo an
Canie

0.00

17,000,000.00

Eatde Tolad

69,942,324.75

115,983,918.40

Erpers

Sabrayd

0

e
&

Total $ 8,491,425,544.29 17,000,000.00 8,508,425,544.29

https://sucursalempresas.transaccionesbancolombia.oom/SVE/comrol/BoleTransactional.accessGranted?processlnstanceld=6FF80EEA9459942588‘ i

Dascargar movimiantas

Informe Consolidads
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PROGRESD

&

BIERIAION G ANBE

NIT Cliente: 8909002860
Nombre Cliente: DEPARTAMENTC DE ANTIOQUIA

Numero Cuenta Producto Saldo
00000000010009452 OBRA TOYO - DPTO DE ANTIOQUIA $148.869.759.495
00000000010009450 AJUSTES TOYO - DPTO DE ANTIOQUIA $55.086.593.810
00000000010001137 FONDO RESERVAS $50.183.445.309
00000000010009456 FONDO CONTINGENTE TOYO - DPTO DE ANTIOQUIA $27.071.916.477
00000000010008704 OPERACION DESCUENTO FACTURAS FLA. $23.222.100.651
00000000010011051 ACTA 2-CONT 0270-19 SECR.AGRICULTURA $17.004.480.646
00000000010002820 CONV.FUENTE PAGO RECAUD PEAJE TUNEL $13.398.584.446
00000000010009011 FONPET 10% FONDO 1010 $12.018.974.190
00000000010009307 ESTAMPILLA PRO-HOSPITALES; FONDQ:2001 $11.901.236.304
00000000010005561 DELEGACION MIN-MINAS $11.424.527.921
00000000010610195 DERECHO DE CONECTIVIDAD $8.596.325.074
00000000010009458 PREDIOS TOYO - DPTO DE ANTIOQUIA $6.152.508.961
00000000010009475 INTERVENTORIA TOYO - DPTO DE ANTIOQUIA $6.007.662.362
00000000010009477 GERENCIA TOYO - DPTO DE ANTIOQUIA $5.734.415.981
00000000010009454 IMPREVISTOS OBRA TOYO - DPTO DE ANTIOQUIA $4.888.138.533
00000000010010545 CONV 0255-18 ACTA 1 RECURSQOS DPTO $3.726.127.813
00000000010010951 APRT DPTO MQNRIA AMRLLA 2019 $2.307.255.711
00000000010008994 FONDO DE VIVIENDA, FONDO 2120 $1.425.062.708
00000000010009157 ESPEJO DEGUELLO INVERSION, FONDO: 2091 $1.199.570.737
00000000010009283 TUNEL DEL TOYO Y SUS VIAS DE ACCESO, FONDG:4791 $1.084.913.964
00000000010010620 RECAUDO LIBRE PEAJE PANDEQUESO . $992.186.065
00000000010009151 ESPEJO ACUERDO DE PAGO, FONDO: 1010 $948.365.027
00000000010008872 REGALIAS $853.515.339
00000000010008748 SGP AGUA TEMPORALES $755.949.755
00000000010005863 DEGUELLO Y SOBRETASA A LA GASOLINA DPTO DE ANT. $587.895.516
00000000010009143 IVA'Y PARTICIPACION, FONDO: 9001 $490.468.808
00000000010008646 FONDO DE GARANTIAS AS350002 $440.004.129
00000000010008713 REINTEGROS FONDO 1011 $426.602.810
i SEEAR

(TR

1/6




00000000010010768
00000000010008911
00000000010010919
00000000010008137
00000000010004089
00000000010004090
00000000010008714
00000000010002821
00000000010009841
00000000010010961
00000000010008081
00000000010008894
00000000010009434
00000000010003632
(00000000010003000
00000000010003474
00000000010010962
00000000010007336
00000000010005915
00000000010009148
00000000010009148
00000000010010546
00000000010010952
00000000010008874
00000000010008748
00000000010004807
00000000010002008
00000000010005562
00000000010009146
00000000010010621
00000000010005858
00000000010008993
00000000010009145
00000000010008885
00000000010008431
00000000010003942
00000000010010619
00000000010009152
00000000010006268
00000000010009451

C.l 2019AS120002 DPTO ADMTVO PLANEACION-AMVA
APORTE GOBERNACION DE ANTIOQUIA 2013
PROTECCION CARTERA RECURSOS IDEA-ACTA 1
APROVECHA. REINTEGROS Y RENDIMIENTOS FONDO:1011
FONDO AGUA ROTATORIO CREDITOS

FONDO AGUA COFINAN.PROYECTOS

CUQTAS PARTES PENSIONALES FDC.2514

CONV VENTA FLUJO CAJA DESCONTADO

COSTOS ADMON RECURSOS DPTO DE ANTIOQUIA
RECAUDO CAPITAL ACTA 1

RENDIM.CREDITOS F.A DPTAL

FONPET 20% - FONDO 2480

SOBRETASA GASOLINA 5% ; FONDO: 2520
CARRETERAS VIAS ORIENTE

ACPM - FONDO 3120

RECAUDO PEAJES ALTO LAS PALMAS-STA ELENA
RECAUDO INT CTES ACTA 1
SERV.HELICOPTERO-HIDROITUANGO Y E.P.M.
FABRICA DE LICORES

ESPEJO FONDO DE LA VIVIENDA, FONDO:2110
ESPEJO CUOTAS PARTES, FONDO : 2614

* CONV 0255-18 ACTA 1 RENDIM RECURSOS DPTO

RNDMTS APRT DPTO MQNRIA AMRLLA 2018

REND. REGALIAS CONVENIC 634

FONDOS COMUNES TEMPORALES

SECRETARIA DE EDUCACION PARA LA CULTURA
REND. CTA 10221223 DEPTO A. CONEXION VIAL
IVA TELEFONIA CELULAR CULTURA

ESPEJO FONCUPEN, FONDQO:2471

REND RECAUDO LIBRE PEAJE PANDEQUESO
FONDO DE SEGURIDAD

VENTA ACTIVO LOTE DE LA 65

ESPEJO PASAPORTES , FONDO: 1010

CONVENIO DAPARD - CORANTIOQUIA FONDO 4770
FONDO ESPECIAL RENTAS FONDO : 2092
CONV.1000033% VENTA FLUJO DES.PEAIJE

REND CTA DESEMB OPERACION DCTO FLUJOS FUTURQOS
ESPEJO IVA DEPORTES , FONDO :3141

RED JUNTAS ACCION SOCIAL

REND. CTAS - OBRA TOYO - DPTO DE ANTIOQUIA

Iyt

$382.457.218 \@

$331.691.155
$327.022.283
$313.146.408
$298.246.303
$267.526.795
$219.995.426
$184.467.583
$176.770.788
$153.607.256
$149.288.190
$142.882.205
$130.494.379
$127.284.936
$76.500.169
$71.594.827
$55.707.680
$54.057.679
$51.461.085
$43.649.537
$26.974.250
$22.326.525
$15.884.365
$13.518.206
$11.052.081
$8.924.074
$8.907.516
$8.090.381
$7.739.898
$5.637.349
$5.586.677
$4.381.653
$3.311.211
$1.954.921
$1.346.577
$518.704
$518.021
$455.859
$305.851
$267.111




000000000j0009147
00000000010009444
00000000010010968
00000000010010963
00000000010008847
00000000010009448
00000000010004805
00000000010009455
00000000010009009
00000000010009364
00000000010009457
00000000010009476
00000000010009474
00000000010009453
00000000010009365
00000000010009842
00000000004040017
00000000010000274
00000000010000365
00000000010000826
00000000010002632
00000000010002633
00000000010002634
00000000010002635
00000000010002636
00000000010002637
00000000010002638
00000000010002793
00000000010003518
00000000010003752
00000000010004872
00000000010005597
00000000010005598
(00000000010005599
00000000010005600
00000000010005601
00000000010005636
00000000010006180
00000000010006222
00000000010006223

ESPEJO PEAJE PAJARITO SAN PEDRGC, FONDQO: 2160
RECURSOS DEL CREDITO 2015, FONDO:8114
REND CTAS AHORR MICROEMPR
RECAUDO INT. MORA ACTA 1
CONVENIO DAPARD-MUNICIPIO DE HISPANIA FONDOQ 0-4766
RENDIMIENTOS CUENTA -AJUSTES TOYO- DTO. ANT.
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA

RTOS CTA- FONDO CONT. TOYO - DTC DE ANT.

REND. CTA 10007754 DEPTO ANT. 4.1 KM

RENDIMIENTOS PROYECTO TOYC APORTES DEPARTAMENTO
RDTOS CTA - PREDIOS TOYO - DPTO DE ANTIOCQUIA

REND. CTA - GERENCIA TOYC - DPTO DE ANTIOQUIA
RDTOS CTA - INTERVENTORIA TOYQ - DPTO DE ANT.
RDTOS CTA IMPREVISTOS OBRA TOYO- DTO DE ANT.
PROYECTO TOYO APORTES DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
RENDIM COSTOS DE ADMON DPTO DE ANTICQUIA
CONV.INTERADMINISTRATIVO

CONV.BENEDAN 2000

CONV.00185-2000 DPTO-IDEA

IDEA-DAPARD

CONV.RE FDOS.COMUNES BALANCE

CONV RE ACPM BALANCE

CONV RE FDOS.COMUNES 05

CONV. SALDO CAJAY BANCOS PEAJES

CONV REGALIAS BALANCE

CONV.SALDO CAJA Y BCO VALORIZAC

CONV EXCED.FROS BALANCE

FONDO AGUA PORTAFOLIO INV.

CONV.PEAJES VIA ORIENTE

CONV.ANTIOQUIA ENERGIZADA

VENTA RECAUDO PEAJE PANDEQUESC

CENTROS TV SRIAAGRICULTURA

CENTROS TV SRIA.COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD
CENTROS TV SRIA.EDUCACION

CENTROS TV GERENCIA COMUNICACIONES

CENTRQOS TV DIR.SEC.SALUD

DEPARTAMENTOQ - DEFENSORIA - DEFENSORES MUNICIPIOS
DOTAC.HERRAM.ORG.COMUNALES
REND.FINANC.CONV.DEPTO-DEFENSORIA MPICS.
REND.FROS.ANT.ENERGIZ

o ]

254307 X
$183.624

$175.914
$172.420
$109.472
$96.263
$94.049
$49.611
$35.937
$35.614
$15.668
$10.728
$10.635
$9.040
$7.132
$325

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0




| 00000000010006279

00000000010006283
00000000010006284
00000000010006285
00000000010006286
00000000010006287
00000000010006294
00000000010006295
00000000010006839
00000000010007234
00000000010007235
00000000010007673
00000000010007842
00000000010007902
00000000010007903
00000000010007907
00000000010007937
00000000010007953
00000000010007963
00000000010007964
00000000010007965
00000000010007966
00000000010007967

~00000000010007968
00000000010007969
00000000010007970
00000000010007972
00000000010007920
00000000010007996
00000000010008000
00000000010008002
00000000010008004
00000000010008053
00000000010008098
00000000010008101
00000000010008108
00000000010008126
00000000010008134
00000000010008456
00000000010008493

B
:

REND.CTA.10003458
REND.CTA.10005599
REND.CTA.10005597
REND.CTA.10005598
REND.CTA.10005600
REND.CTA.10005601

REND.CTA. 10002353

REND.CTA. 10002374 *
REND.CTA.10005636

DEFENSORES 2010

REND.ENC.3155

SRIA PROD.EXPOSHANGAI
SOST.MENOR INFRACTOR DEPTO. 2010
REMEDIOS-IDEA-DEPTO

SAN RAFAEL-IDEA-DEPTO

CGA HERRAM. INFORMATICA
DABEIBA-IDEA

REND.CTA.10007842 SOST.MENOR INFRACTOR
VALP-CARAM-PTE.ARQUIA
HOMO-BELLO

RENTAN ALQ.MAQ.MTTO.VIAS URBANAS
COCORNA-BETANIA PTO.BOY.
REND.CTA.10007963
REND.CTA.10007864
REND.CTA.10007865
REND.CTA.10007966
REND.CTA.10007958
APARTADO-REND.CTA.10007288

CONV DAPARD PiU2011
REND.CTA.10007998
REND.CTA.10007897
SUSTITUC.CULTIVOS FASE Il
TRANS.AEREQ HELICOPTERO

ELECTR RURAL Y ENERG ALTERNATIVA
RENDIMIENTOS CUENTA 10008098

SEC PARTIC.CIUDAD. KITS PRIMEROS AUXILIOS
FERIA MINERA 2011

DPTO DE ANT PLAN DE DLLO 2011
FONDO DE CONTIN Y SOPORTE DE LIQUIDEZ
SSSA CONST.2ETAP HOSP CAUCASIA

$0
$0
$0
$0
$0
30
$0
$0
$0
30
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0




