FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

ACTA DE INFORME DE GESTION

1. DATOS GENERALES:

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE QUE ENTREGA:
JHONATAN VALENCIA GOMEZ

B. CARGO: DIRECTOR TECNICO. Director de Permanencia Escolar

ENTIDAD (RAZON SOCIAL): SECRETARIA DE EDUCACION - GOBERNACION DE ANTIOQUIA

o 0O

CIUDAD Y FECHA: MEDELLIN, 29 DE OCTUBRE DE 2024

m

FECHA DE INICIO DE LA GESTION: 25/01/2024
F. CONDICION DE LA PRESENTACION: RETIRO X

SEPARACION DEL CARGO RATIFICACION
F. FECHA DE RETIRO, SEPARACION DEL CARGO O RATIFICACION: 30 DE OCTUBRE DE 2024

2. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION:

Actualmente la Direccién de Permanencia Escolar tiene establecidas las siguientes funciones, las cuales
se enmarcan en la ORDENANZA N° 23 DEL 06/09/2021:

1. Adoptar y ejecutar estrategias para el acceso y la permanencia de la poblacién en edad escolar, extra-
edad y adultos de las zonas urbanas y rurales, considerando de forma integral las necesidades,
particularidades y potencialidades de los diferentes grupos poblacionales.

2. Planear, dirigir, controlar, divulgar y supervisar periédicamente las actividades del proceso de gestion
de la matricula oficial y contratada, ajustandose a la normatividad vigente, garantizando el cumplimiento
de las metas de la dependencia.

3. Garantizar la continuidad de los alumnos matriculados y la atencion de las solicitudes de los alumnos
nuevos, determinando la capacidad actual de los establecimientos educativos oficiales para cubrir la
demanda potencial.

4. Disefar estrategias para realizar auditoria de la matricula en los municipios no certificados de
departamento.

5. Planear e implementar estrategias de permanencia en el servicio educativo referidas a la dotaciéon de
mobiliario, transporte y pélizas escolares.



6. Hacer seguimiento, identificar inconsistencias y oportunidades de mejora a los procesos de gestion
para la cobertura oficial y contratada.

7. Planificar y definir las estrategias de acceso, retencién y permanencia con calidad en cada uno de sus
componentes, de acuerdo con una visién integral y multidisciplinaria del sistema educativo en el
departamento, que permita cumplir el mandato constitucional del derecho fundamental a la educacion y
la cobertura educativa total.

Para dar respuesta a las mismas, la Direccién prioriza sus acciones en los siguientes proyectos
matriculados en el Banco de Programas y Proyectos conforme el Plan de Desarrollo 2024-2027 por
Antioquia Firme:

e Prestacion del servicio educativo oficial en los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

o Desarrollo de estrategias para la permanencia, acogida y bienestar de los estudiantes oficiales
en los 116 municipios no certificados del Departamento de Antioquia

A continuacion, se presentan los principales logros de la gestién de la Direccién de Permanencia Escolar
el periodo del informe.

Prestacion del servicio educativo:

Durante cada vigencia, se elabora el estudio técnico a través del diligenciamiento del Formato 1y 2 del
Plan de Fortalecimiento del Ministerio de Educacién Nacional, como insumo para determinar la planta
gue se redistribuird en los municipios no certificados de Antioquia, en el marco del proceso de
reorganizacion realizado por la Direccion de Talento Humano-Educacion y Permanencia Educativa.

La planta viabilizada por el Ministerio para el afio 2024 se muestra en la siguiente tabla, a la fecha se
adelanta el analisis técnico de la planta requerida para el afio 2024, el plazo convenido con el Ministerio
de Educacion es el 16 de diciembre del afio en curso.

CARGOS PLANTA DIFERENTE DE LA PLANTA PLANTA VIABILIZADA
EXCLUSIVA EXCLUSIVA

Docentes de Aula 17052 771 17823
Docentes Orientadores 261 10 271
Docentes de Apoyo 14 0 14
Total Docentes 17327 781 18108
Rectores 411 19 430
Directores Rurales 96 10 106
Coordinadores 539 14 553
Directores de Nucleo 25 25
Supervisores 0 0
Total Directivos Docentes 1071 43 1114
Total Directivos Docentes y
Docentes 18398 824 19222
Administrativos 906 0 906
Total Cargos 19304 824 20128

Nota: Planta viabilizada por el Ministerio de Educacién para el afio 2024



Contratacion del servicio educativo:

Por otra parte, para garantizar la adecuada prestacion del servicio educativo, para la vigencia 2024, se
han atendido a través de prestacion del servicio educativo por contratacion los siguientes estudiantes:
24.230.

Se elaboré el estudio de insuficiencia el cual se entregd al MEN el dia 30 de octubre del afio en curso,
mediante radicado numero 2024030536630 del 29/10/2024 dejando un insumo importante para la
Secretaria de Educacion en materia de infraestructura, en Plazas docentes, entre otros, documento que
valida y soporta la prestacion del servicio educativo a través de contratacion, para la vigencia 2025.

La proyeccion de matricula contratada para el afio 2025 se estima en 22.673 estudiantes, donde se
puede evidenciar que, el nimero de estudiantes atendidos a través de la Cobertura Contratada entre los
afos 2024 y 2025 va en disminucién. Esto evidencia que la entidad territorial certificada ha cumplido con
el principio de reduccion progresiva establecido en el Decreto Nacional 1851 de 2015; logrando una
disminucion de 1.557 cupos contratados, entre estas vigencias.

Estrategias de permanencia:

Los andlisis de los datos suministrados por los sistemas de informacion de matricula y permanencia
contribuyen al disefio e implementacion de estrategias para garantizar la permanencia de los estudiantes
en el sistema educativo, las cuales se consolidan en el Plan Territorial de Permanencia Escolar, donde
confluyen las estrategias que se realizan desde las diferentes dependencias de la Secretaria de
Educacion de Antioquia para la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo. Las principales
lineas de politica que agrupan las acciones de la gobernacion para prevenir la desercién escolar son:
prevencion y erradicacion del trabajo infantil; atencién a nifios, nifias y adolescentes con discapacidad;
mesa intersectorial de permanencia escolar, estrategias de blsqueda activa y campafia de matricula;
atencion a poblacion victima; fortalecimiento de la educacion media; PAE; transporte escolar y proyecto
en Mi Bici a la Escuela que viene del afio 2022 y 2023 pero que aln esta bajo direccién de la oficina;
modelos educativos flexibles; gestion del riesgo escolar; podliza estudiantil; infraestructura para el
mejoramiento de ambientes de aprendizaje y fortalecimiento a la adaptabilidad.

A continuacion, se describen algunas de estas estrategias implementadas directamente por la Direccion
de permanencia:

Planes de Permanencia Escolar

Un plan de permanencia escolar es un conjunto de estrategias que buscan garantizar que los
estudiantes terminen sus ciclos escolares y niveles educativos en los tiempos previstos. El objetivo es
gue los estudiantes adquieran los conocimientos y competencias correspondientes, y que continden sus
estudios en niveles académicos superiores

Estos planes con el producto de un proceso de construccién colectiva, en el que participaron comités de
convivencia escolar (que incluyen directivos, docentes, estudiantes y familias) de instituciones
educativas oficiales en riesgo alto y medio de desercién, comunidad educativa y aliados estratégicos de
los sectores publicos y privados que desarrollan proyectos en el sector

Con esta iniciativa se pretende garantizar el derecho a la educacion con equidad, calidad y efectividad,
proporcionando una atencion integral, donde se articulen proyectos y programas liderados por entidades



y actores claves del sector publico y privado que contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida y
competitividad de la comunidad educativa, entendiendo que la educacién es un asunto de todos.

Aunque se realizan actividades de permanencia escolar en todas las sedes educativas, la
implementacién formal e integral de los planes de permanencia escolar orientados desde la direccion de
Permanencia de la Secretaria de Educacion de Antioquia durante este afio se ha realizado en 158
instituciones educativas.

A nivel de acciones puntuales se presenta lo siguiente:

BlUsquedas activas y la campafia de matricula: Se esté en el desarrollo de bisquedas activas y la
campafia de matricula 2024-2025, la cual se deja con le necesidad del servicio creada, el CDP solicitado
y los estudios previos creados, en aras de que se continue el proceso y se lleve a su ejecucién a mas
tardar a mediados del mes de noviembre de 2024, con el objetivo de anticiparse a garantizar el cupo
escolar a todos los estudiantes antiguos, al igual que permitir el registro de nuevos nifios, nifias, jévenes
y adolescentes en el sistema educativo. Entre las estrategias que se implementaran se resaltan las
llamadas a los estudiantes desertores a través de un call center, llamadas roboéticas, mensajes de texto,
piezas en medios impresos y digitales, videos en redes sociales, entre otros.

Transporte escolar: Para la vigencia 2024, en el segundo semestre, se realizd diagnoéstico de las
necesidades de transporte escolar para los 116 municipios no certificados en educacion del
departamento, en donde se transfirieron COP 10.436.729.677 a 111 municipios, beneficiando 1.110
sedes educativas, y 31.034 estudiantes.

Mobiliario escolar: La dotacion de mobiliario escolar es otra estrategia para la permanencia de los
estudiantes en el sistema educativo.

Mediante el mecanismo de obras por impuestos se ha coordinado con entidades financiadoras la
dotacion de 807 sedes educativas por un valor de COP17.324.327. 880

Durante el afio 2024 se realizaron las siguientes dotaciones de mobiliario y restaurante escolar en donde
se invirtieron COP600.000.000 de recursos propios del departamento y COP335.000.000 por
cofinanciacion con municipios asi:

1. Municipio de Copacabana: Institucién Educativa José Miguel Restrepo y Puerta, proyecto que
beneficiara alrededor de 2417 estudiantes, por un valor de QUINIENTOS SETENTA MILLONES DE
PESOS M/L (COP570.000.000), distribuidos asi:

Aporte Departamento de Antioquia: TRESCIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS M/L
(COP320.000.000) y Aporte del Municipio de Copacabana: DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES
DE PESOS M/L (COP250.000.000).

2. Municipio de Chigorodé: Escuela Urbana Integrada Brisas de la Castellana, proyecto que beneficiara
alrededor de 1020 estudiantes, por un valor de DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES DE
PESOS M/L (COP265.000.000), distribuidos asi:

Aporte Departamento de Antioquia: DOSCIENTOS QUINCE MILLONES DE PESOS M/L
(COP215.000.000) y Aporte del Municipio de Chigorod6: CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L
(COP50.000.000).

3. Municipio de Bricefio: Se apoyara con la dotacién de implementos de menaje de restaurante escolar
en 116 sedes del Municipio y se beneficiaran alrededor de 1574 estudiantes, por un valor de CIEN
MILLONES DE PESOS M/L (COP100.000.000), distribuidos asi:



Aporte Departamento de Antioguia: SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MI/L
(COP65.000.000) y Aporte del Municipio de Bricefio: TREINTA'Y CINCO MILLONES DE PESOS M/L
(COP35.000.000)

Péliza escolar

Asegurados con Aseguradora Solidaria 450.000 estudiantes, de 0 a 13 grado; matriculados en
SIMAT, segun listado suministrado al adquirir la pdliza.

El total a pagar por la pdliza fue: COP2.381.547.945

El valor asegurado total es por: COP3.375.024.000.000

2. SITUACION DE RECURSOS
A. RECURSOS FINANCIEROS
En la siguiente tabla se relaciona por cada uno de los proyectos adscritos a la Direccion las

apropiaciones realizadas, pagos y el porcentaje de ejecucion para la vigencia 2024 hasta el 30 de
octubre:

2024
Suma de Sumade Suma de Porcentaje
Proyecto Apropiacion Suma de Total CDP Compromisos Obligaciones Suma de Pagos Ejecucion
020275Prestaciondelservici
oeducativooficialenlos117m
unicipiosnocertificadosdelD COP COP COP62.983.784. | COP62.983.784. | COP
epartamentodeAntioquia 62.983.784.183 62.983.784.183 183 183 52.548.158.902 83%
020272Desarrollodeestrateg
iasparaelaccesoypermanen
ciaescolardelosestudianteso
ficialesenlos117municipiosn | COP17.426.417.07 COP5.835.055.5 | COP5.827.368.1
ocertificadosdelDepartamen 4 COP17.426.417.074 74 77 COP5.772.146.077
todeAntioquia 33%

Corte informacion Proyectos: octubre 1 de 2024

B. PLANTA DE PERSONAL

En la siguiente tabla se relaciona la planta de personal adscrita a la direccién, sus NUC, codigos de
empleo, denominacion, tipo de cargo y nivel:

Correo electrénico institucional o

Nombres completos Tipo de contrato Direccion
personal

Maria Del Mar Giraldo Mendez Provisonal - Secretaria Direccién de Permanencia |mariadelmar.giraldo@antioquia.gov.co
Escolar



mailto:mariadelmar.giraldo@antioquia.gov.co

Carla Ruiz Santamaria Provisional - Profesional U. Direccién de Permanencia |cruizs@antioguia.gov.co
Escolar
Carlos Héctor Metaute Vahos | Carrera Administrativa - Auxiliar |Direcciéon de Permanencia cmetautev@antioguia.gov.co
Admin. Escolar
Juan Carlos Lopez Carrera Administrativa - Direccién de Permanencia |juancarlos.lopez@antioquia.gov.co
Proesional Especializado Escolar
Marcela Castro Vélez Provisional - Tecnico Direccién de Permanencia |marcela.castro@antioquia.gov.co
Escolar
Natalia Andrea Ramirez Provisional - Profesional U. Direcciéon de Permanencia [Natalia.Ramirez@antioguia.gov.co
Carmona Escolar
Paola Andrea del Rio Pulgarin Provisional - Profesional U. Direccién de Permanencia |paola.andreadelrio@antioguia.gov.co
Escolar
Sonia Palacio Giraldo Carrera Administrativa - Direcciéon de Permanencia |seducape@antioguia.gov.co
Profesional U. Escolar
Ubeimar Ortiz Ramirez Provisional - Profesional U. Direcciéon de Permanencia |Ubeimar.Ortiz@antioquia.gov.co
Escolar
Diana Milena Ruiz Arango Provisional - Profesional U. Direccién de Permanencia |diana.ruiz@antioquia.gov.co
Escolar
Jose Luis Alvarado Henao Carrera Administrativa - Direccién de Permanencia |jose.alvarado@antioguia.gov.co
Profesional U. Escolar
Gloria Cecilia Agudelo Provisional - Profesional U. Direcciéon de Permanencia gloriacecilia.agudelo@antioguia.gov.co
Londono Escolar
Hector Leon Arboleda Garcia Carrera Administrativa - Direcciéon de Permanencia hector.arbooleda@antioquia.gov.co
Profesional U. Escolar
Bernardo Antonio Montoya Carrera Administrativa - Direccién de Permanencia bernardoantonio.montoya@antioguia.gov.co
Valencia Secretario Escolar
Vacante - Nuc: 2000006275 - Profesional Especializado Direccion de Permanencia
1980005043 Escolar
Vacante - Nuc: 2000001590 - Auxiliar Administrativo Direccion de Permanencia
2020006836 Escolar
Vacante - Nuc: 2000001423 - Auxiliar Administrativo Direcciéon de Permanencia
1980005052 Escolar

Nota: Tabla hace referencia al personal que se tiene en la direccién de permanencia escolar y a
los puestos vacantes
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3. INVENTARIO ACTUALIZADO DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES A SU CARGO,
CON LOS CORRESPONDIENTES RESPONSABLES.

Durante el periodo en que me desempefié como director de permanencia escolar asumi a mi cargo
diferentes bienes muebles, los cuales ya se entregaron y se esta a paz y salvo por dicho concepto.
Se adjunta constancia de paz y salvo de los bienes:

Power Apps | GESTION BIENES Y SEGUROS GBYS

< SOLICITUD DE CERTIFICADO

INFORMACION DEL FUNCIONARIO

15448457
JHONATAN

VALENCIA GOMEZ

SECRETARIA DE EDUCACION
EL SERVIDOR NO TIENE ACTIVOS BAJO SU
RESPONSABILIDAD ]
DIRECCION PERMANENCIA ESCOLAR

SOLICITAR CERTIFICADO

4. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS

Proyectos primer semestre del 2024

Proyecto 020272: Desarrollo de estrategias para el acceso y permanencia escolar de los estudiantes
oficiales en los 117 municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Proyecto 020275: Prestacion del servicio educativo oficial en los 117 municipios no certificados del
Departamento de Antioquia

Proyecto 020265: Mejoramiento de ambientes de aprendizaje mediante la dotacion de mobiliario
escolar y material educativo en sedes oficiales en los 117 municipios no certificados del
Departamento de Antioquia

Proyectos nuevo plan de desarrollo Por Antioquia Firme:

e 103664 5 Desarrollo de estrategias para la permanencia, acogida y bienestar de los estudiantes
oficiales en los 116 municipios no certificados del Departamento de Antioquia

e 105454 0 Prestacion del servicio educativo oficial en los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia



5. OBRAS PUBLICAS

La Direccién de Permanencia Escolar no tiene a cargo la ejecucion de obras publicas.

6. EJECUCIONES PRESUPUESTALES

En las siguientes tablas se relacionan por cada uno de los proyectos adscritos a la Direccion, las
apropiaciones realizadas, pagos y el porcentaje de ejecucion para las vigencias 2024 hasta el 30 de

octubre:
2024
Porc
entaj
Suma Suma Suma e
de Suma de de Suma Ejec
Apropia | de Total | Compro | Obligac | de ucio
Proyecto cion CDP misos iones Pagos n
CcoP CcoP COP COP COP
020275Prestaciéndelservicioeducativooficialenlos117municipiosnocertificadosd | 62.983.78 | 62.983.78 | 62.983.7 | 62.983.7 | 52.548.1
elDepartamentodeAntioguia 4.183 4.183 84.183 84.183 58.902 83%
COP5.83 COP5.82 COP5.77
COP17.42 COP17.42 5.055.57 7.368.17 2.146.07
020272Desarrollodeestrategiasparaelaccesoypermanenciaescolardelosestudia | 6.417.074 | 6.417.074 | 4 7 7
ntesoficialesenlos117municipiosnocertificadosdelDepartamentodeAntioquia 33%

Nota: Balance de los proyectos del plan de desarrollo de la direccién de permanencia escolar al 29
de octubre de 2024

7. CONTRATACION
En la siguiente tabla se relacionan los contratos suscritos por la Direccién para la vigencia 2024:

ANO | CONTRATO CONTRATISTA OBJETO VALOR
4600016847 | FUNDACION EDUCATIVA | PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO PARA LA
ISAIAS DUARTE PROMOCION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
CANCINO DE DESARROLLO PEDAGOGICO EN
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DE LAS | COP 24.056.080.050.
SUBREGIONES DE URABA, BAJO CAUCA, NORTE,
SUROESTE Y OCCIDENTE CON CANASTA
2024 CONTRATADA.
4600016849 | CORPORACION PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO PARA LA
EDUCATIVA PARA EL PROMOCION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
DESARROLLO INTEGRAL | DE DESARROLLO PEDAGOGICO EN
COREDI ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DE LAS | COP 25.608.722.405
SUBREGIONES BAJO CAUCA, MAGDALENA MEDIO,
NORDESTE, NORTE, ORIENTE, SUROESTE, URABA Y
2024 VALLE DE ABURRA CON CANASTA CONTRATADA.
4600016848 | CORPORACION PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO PARA LA
ARQUIDIOCESANA PARA | PROMOCION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
LA EDUCACION CARED DE DESARROLLO PEDAGOGICO EN
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DE LAS COP12.576.553.166
SUBREGIONES BAJO CAUCA, NORTE, OCCIDENTE Y
2024 SUROESTE CON CANASTA CONTRATADA.




CONTRATO

CONTRATISTA

OBJETO

VALOR

2024 | 4600016850

CORPORACION
EDUCATIVA ESPARRO

PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO PARA LA

ATENCION DE POBLACION EN EDAD ESCOLAR EN
LOS NIVELES PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA, EN
ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE CAUCASIA

COP 742.428.562.

Nota: Relacion de contratos realizados por la direccion de permanencia escolar a octubre 29 de 2024

RECURSOS ENTREGADOS VIA TRANSFERENCIA A MUNICIPIOS

En la siguiente tabla se relaciona los recursos entregados via transferencia a los diferentes
municipios para estrategias como: cofinanciacion de transporte escolar para la vigencia 2024:

los 116 municipios no
certificados del
Departamento de
Antioquia

Escolar

MUNICIPIO PROYECTO ACTIVIDAD VALOR OBSERVACIONES
eDset?:tZOIi:\)sdeara el Los recursos se han enviado
accesogy pe?manencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacién rz%szoiggggfgs,égg

CACERES estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 160.000.000 (11/07/2024) COP
los 116 municibios no | Escolar 70.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 90.000.000
Desarrollo de .
estrategias para el Los recursos se har_\ enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacién rz%szoigzggjgégg

CAUCASIA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 133.000.000 (11/07/2024) COP
los L16 raunicipios no | Escolar 63.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 70.000.000
Desarrollo de
estrategias para el
acceso y permanencia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion a través de la siguiente

EL BAGRE estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 80.000.000 | resolucién: 2024060418647
los 116 municipios no Escolar (09/10/2024) COP
certificados del 80.000.000
Departamento de
Antioquia
Desarrollo de )
estrategias para el Los recursos se har_\ enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%Szoiggggfgé%

NECHI estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 135.000.000 (11/07/2024) COP
los L16 raunicipios o | Escolar 70.000.000,2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 65.000.000
Desarrollo de .
estrategias para el Lots rec u(rjsols se _har_1 ertwlado

. a través de las siguientes
acceso y permanencia > ’
escolar de los Cofinanciacion rz%szoiggggjgé%
TARAZA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 98.000.000

(11/07/2024) COP
58.000.000, 2024060418647
(09/10/2024) COP
40.000.000




MUNICIPIO PROYECTO ACTIVIDAD VALOR OBSERVACIONES
Desarrollo de .
estrategias para el Los recursos se har_1 enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rz%szoiggggjgése,

ZARAGOZA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 114.000.000 (11/07/2024) COP
los L16 raunicipios o | Escolar 54.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioguia 60.000.000
Desarrollo de .
estrategias para el Los recursos se _har_1 enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rz%szoiggggjgése,

MACEO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 130.000.000 (11/07/2024) COP
los L16 raunicipios no | Escolar 60.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 70.000.000
Desarrollo de
estrategias para el
acceso y permanencia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion a través de la siguiente

PUERTO BERRIO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 54.000.000 | resolucién: 2024060243683
los 116 municipios no Escolar (11/07/2024) COP
certificados del 54.000.000
Departamento de
Antioquia
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gztcr:;ig;a;err);r:nincia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%SZOJBZB)SE%SO

PUERTO NARE estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 70.000.000 (09/08/2024) COP
'C"; o Municipios no Escolar 40.000.000, 2024060418647

09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioquia 30.000.000
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gztcr:;ig;a;epr);r:nzlncia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rzeoszoigg(());jgs,éss

PUERTO TRIUNFO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 100.000.000 (11/07/2024) COP
'CO; o Municipios no Escolar 60.000.000, 2024060418647

(09/10/2024) COP
Departa_mento de 40.000.000
Antioquia
eD;?:{erZ:Esd;ara el Los recursos se han enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rzeoszoil(;g(())gjgs,éss

YONDO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 124.000.000 (11/07/2024) COP
'CO; o Municipios no Escolar 54.000.000, 2024060418647

09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioquia 70.000.000
eDsi?:tZOIila?sdeara el Los recursos se han enviado
accesogy pe‘:manencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rzeoszoigzcalt())gf%so

AMALFI estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 69.000.000

los 116 municipios no
certificados del
Departamento de
Antioquia

Escolar

(09/08/2024) COP
44.000.000, 2024060418647
(09/10/2024) COP
25.000.000




MUNICIPIO PROYECTO ACTIVIDAD VALOR OBSERVACIONES
Desarrollo de
estrategias para el
acceso y permanencia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion a través de la siguiente
ANORI estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 60.000.000 | resolucién: 2024060418647
los 116 municipios no Escolar (09/10/2024) COP
certificados del 60.000.000
Departamento de
Antioquia
Desarrollo de
estrategias para el
acceso y permanencia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion a través de la siguiente
CISNEROS estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 32.000.000 | resolucién: 2024060243683
los 116 municipios no Escolar (12/07/2024) COP
certificados del 32.000.000
Departamento de
Antioquia
Desarrollo de Los recursos se han enviado
estrategias para el . a través de las siguientes
acceso y permanencia . .
) L resoluciones:
escolar de los Cofinanciacion 2024060243683
REMEDIOS estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 133.500.000
los 116 municipios no Escolar (11/07/2024) COP
certificados de? 63.500.000, 2024060418647
(09/10/2024) COP
Departamento de 70.000.000
Antioquia s
Desarrollo de Los recursos se han enviado
estrategias para el . a través de las siguientes
acceso y permanencia . .
) L resoluciones:
escolar de los Cofinanciacion 2024060243683
SAN ROQUE estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 109.000.000
los 116 municipios no Escolar (11/07/2024) COP
certificados de? 54.000.000, 2024060418647
(09/10/2024) COP
Departa_mento de 55.000.000
Antioquia
Desarrollo de Los recursos se han enviado
estrategias para el . a través de las siguientes
acceso y permanencia . .
) L resoluciones:
escolar de los Cofinanciacion 2024060243683
SANTO DOMINGO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 115.000.000
los 116 municipios no Escolar (11/07/2024) COP,
certificados de? 55.000.000, 202060418647
(09/10/2024) COP
Departa_mento de 60.000.000
Antioquia
Desarrollo de
estrategias para el
acceso y permanencia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion a través de la siguiente
SEGOVIA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 75.000.000 | resolucion: 2024060418647
los 116 municipios no Escolar (09/10/2024) COP
certificados del 75.000.000
Departamento de
Antioquia
Desarrollo de .
estrategias para el Los recursos se _hah enviado
. a través de las siguientes
acceso y permanencia > i
) o resoluciones:
escolar de los Cofinanciacion 2024060243683
VEGACHI estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 58.000.000

los 116 municipios no
certificados del
Departamento de
Antioquia

Escolar

(11/07/2024) COP
38.000.000, 2024060418647
(09/10/2024) COP
20.000.000




MUNICIPIO PROYECTO ACTIVIDAD VALOR OBSERVACIONES
Desarrollo de .
estrategias para el Los recursos se _har_1 enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%Szoiggggzgé%

YALI estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 38.000.000 (11/07/2024) COP
los L16 raunicipios o | Escolar 28.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioguia 10.000.000

Los recursos se han enviado
Desarrollo de a través de las siguientes
estrategias para el resoluciones:
acceso y permanencia 2024060243683
escolar de los Cofinanciacion (12/07/2024) COP

YOLOMBO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 132.000.000 | 54.000.000,
los 116 municipios no Escolar 2024060247550(09/08/2024)
certificados del COP 8.000.000
Departamento de 2024060418647
Antioquia (09/10/2024) COP

70.000.000
Desarrollo de .
estrategias para el Lots rec u:jsols s€ .ha’.‘ ertmado
. a través de las siguientes
acceso y permanencia > .
escolar de los Cofinanciacion rg%sgoiggggjgégg

ANGOSTURA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 55.000.000 (11/07/2024) COP
los L16 raunicipios no | Escolar 35.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 20.000.000
Desarrollo de .
estrategias para el Lots rec u:jsols s€ .ha’.‘ ertmado

. a través de las siguientes
acceso y permanencia > .
escolar de los Cofinanciacion rg%sgoiggggjgégg

BELMIRA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 118.000.000 (11/07/2024) COP
los L16 runicipios no | Escolar 58.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 60.000.000
Desarrollo de .
estrategias para el Lots rec u(rjsols s€ _har_1 ertwlado

. a través de las siguientes
acceso y permanencia > ’
. escolar de los Cofinanciacion ;%Szoiggggjgég 4

BRICENO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 180.000.000 (11/07/2024) COP
los L16 runicipios no | Escolar 80.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 100.000.000
Desarrollo de .
estrategias para el Los recursos se _har_1 enviado
acceso y permanencia atraves de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rzeoszoilsg(());j;é%

CAMPAMENTO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 69.000.000 (11/07/2024) COP
los L16 runicipios no | Escolar 39.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 30.000.000
Desarrollo de .
estrategias para el Los recursos se _har_1 enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%520432522;383

CAROLINA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 100.000.000

los 116 municipios no
certificados del
Departamento de
Antioquia

Escolar

(11/07/2024) COP
60.000.000, 2024060418647
(09/10/2024) COP
40.000.000




MUNICIPIO PROYECTO ACTIVIDAD VALOR OBSERVACIONES
Desarrollo de :
estrategias para el Los recursos se _har_1 enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%520‘{‘625’223883

DONMATIAS estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 103.000.000 (11/07/2024) COP
Icoesrtﬁ‘ilczgqousncljcéflos ne Escolar 38.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 65.000.000
Desarrollo de
gzg:;igy'a;e?ﬂ:nima Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?eggl\fjisio?]ifs siguientes

ENTRERRIOS estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 54.000.000 2024060243683
los 116 municipios no Escolar
certificados deF (11/07/2024) COP
Departamento de 54.000.000
Antioquia
ot Los recursos se han enviado
zztcr:;ig;,a;e?;r:n‘zncia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%5204{3%'5);23:683

GOMEZ PLATA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 104.000.000 (11/07/2024) COP
?;t#ig(rﬂjusnécelfms e Escolar 54.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 50.000.000
ot Los recursos se han enviado
zztcr:;ig;,a;e?;r:n‘zncia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%5204{3%'5);23:683

GUADALUPE estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 118.000.000 (11/07/2024) COP
?;t#ig(rﬂjusnécelfms e Escolar 58.000.000, 2024060418647

09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioquia 60.000.000
oL e Los recursos se han enviado
iig:;ig;aseeﬁrgni'mia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rzeoszoiggggjgéss

ITUANGO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 129.000.000 (11/07/2024) COP
Icoesrtﬁ‘i?aggusn(ljcﬁlos e Escolar 39.000.000, 2024060418647

09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioquia 90.000.000
eD;?:{erozgasdeara el Los recursos se han enviado
accesogy peFr)manencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%520‘1‘62'(‘)33235’884

SAN ANDRES DE CUERQUIA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 140.000.000 (11/07/2024) COP
Icoesrtﬁ‘i?aggusn(ljcﬁlos e Escolar 75.000.000, 2024060418647

09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioquia 65.000.000
Desarrollo de
estrategias para el _
acceso y permanencia Los recursos se han enviado
) escolar de los Cofinanciacion ?etsrgl\aecsioiigs siguientes

SAN JOSE DE LA MONTANA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 34.000.000 2024060243683
los 116 municipios no Escolar
certificados de? (11/07/2024) COP

34.000.000

Departamento de
Antioquia




MUNICIPIO PROYECTO ACTIVIDAD VALOR OBSERVACIONES
Desarrollo de .
estrategias para el Los recursos se _har_1 enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%Szoiggggfgé%

SAN PEDRO DE LOS MILAGROS | estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 115.000.000 (11/07/2024) COP
fesrtﬁilczgzgnécéf'os no | Escolar 50.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 65.000.000
Desarrollo de .
estrategias para el Los recursos se _har_1 enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rz%szoiggggf%so

SANTA ROSA DE OSOS estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 163.000.000 (09/08/2024) COP
fesrtﬁilczgginézf'os no | Escolar 63.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 100.000.000
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gzg:;ig;a;er;;r:niln cia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%520‘{[6%'8;;;:683

TOLEDO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 93.000.000 (11/07/2024) COP
'C(’;tﬁilcg(rﬂ)“snéce'f"os no | Escolar 58.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 35.000.000
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gzg:;ig;a;eeﬁ]r:nﬂn cia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%520‘{[6%'8;;;:683

VALDIVIA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 99.000.000 (11/07/2024) COP
'C(’;tﬁilcg(rﬂ)“snéce'f"os no | Escolar 49.000.000, 2024060418647

04/03/2022) COP
Departamento de (
Antioquia 50.000.000
Desarrollo de
gztcr:;ig;a;epr);r:nzln cia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?eggl\lljisié%? la siguiente

YARUMAL estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 39.000.000 202 406024-13683 @
los 116 municipios no Escolar 1/07/2024)
certificados del
Departamento de COP 39.000.000
Antioquia
eD;?:{erozfsdeara el Los recursos se han enviado
accesogy peFr)manencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rzeoszoil(;(csggjgs,éss

ABRIAQUI estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 70.500.000 (11/07/2024) COP
'C(’;tﬁilcigj)‘;”éce'f'os no | Escolar 40.500.000, 2024060418647

09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioquia 30.000.000
eDsi?:tréZIiEsd;ara el Los recursos se han enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rzeoszoigzcslt());j;(:ss 3
SANTAFE DE ANTIOQUIA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 130.000.000

los 116 municipios no
certificados del
Departamento de
Antioquia

Escolar

(11/07/2024) COP
50.000.000, 2024060418647
(09/10/2024) COP
80.000.000




MUNICIPIO PROYECTO ACTIVIDAD VALOR OBSERVACIONES
Desarrollo de .
estrategias para el Los recursos se _har_1 enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%Szoiggggfgé%

ANZA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 94.000.000 (11/07/2024) COP
los L16 raunicipios o | Escolar 44.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP

: . 50.000.000
Antioquia
Desarrollo de
eelzg:;?)g)lla;e?r?]r:niln cia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?eggl\fjisio?]ifs siguientes

ARMENIA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 25.000.000 2024060243683
los 116 municipios no Escolar
certificados deF (11/07/2024) COP
Departamento de 25.000.000
Antioquia
Desarrollo de
gzg:;ig;a;er;;r:niln cia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?etsrgl\lljisio%igs siguientes

BURITICA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 45.000.000 2024060418647
los 116 municipios no Escolar
certificados deF (09/10/2024) COP

45.000.000
Departamento de
Antioquia
Desarrollo de
gztcr:;ig;a;err);r:ninci a Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?etsrgl\lljisio%zéés siguientes

CAICEDO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 55.000.000 2024060243683
los 117 municipios no Escolar
certificados deF (11/07/2024) COP
Departamento de 55.000.000
Antioquia
Desarrollo de
gztcr:;ig;a;epr);r:nzln cia Los recursos se han enviado

. escolar de los Cofinanciacion ?etsrgl\lljisio%igs siguientes

CANASGORDAS estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 53.000.000 2024060243683
los 116 municipios no Escolar
certificados deil) (11/07/2024) COP
Departamento de 53.000.000
Antioquia
eD;?:{erozfsdeara el Los recursos se han enviado
accesogy peFr)manencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rzeoszoil(;(csggjgs,éss

DABEIBA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 125.000.000 (11/07/2024) COP
'C(’;tﬁilcigj)‘;”éce'f'os no | Escolar 55.000.000, 2024060418647

09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioquia 70.000.000
eDsif:tZOIiEsdeara el Los recursos se han enviado
accesogy pe‘:manencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rZEOSZOL:.L(;(éI(());zgéS 3
EBEJICO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 70.000.000

los 116 municipios no
certificados del
Departamento de
Antioquia

Escolar

(11/07/2024) COP
50.000.000, 2024060418647
(09/10/2024) COP
20.000.000




MUNICIPIO PROYECTO ACTIVIDAD VALOR OBSERVACIONES
Desarrollo de .
estrategias para el Los recursos se _har_1 enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rz%szoiggggjgése,

FRONTINO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 127.000.000 (11/07/2024) COP
los L16 raunicipios o | Escolar 62.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP

- . 65.000.000
Antioquia
Desarrollo de .
estrategias para el Los recursos se _har_1 enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacién rz%szoiggggjgése,

GIRALDO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 104.000.000 (11/07/2024) COP
los L16 raunicipios no | Escolar 44.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 60.000.000
Desarrollo de
gztcr:;ig;a;err);r:nincia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?etsrgl\lljisio%zgs siguientes

LIBORINA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 40.000.000 2024060243683
los 116 municipios no Escolar
certificados deF (11/07/2024) COP

40.000.000
Departamento de
Antioquia
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gztcr:;ig;a;err);r:nincia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%Szoiggggj?s’é%

OLAYA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 65.000.000 (11/07/2024) COP
'C"; o Municipios no Escolar 40.000.000, 2024060418647

09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioguia 25.000.000
Desarrollo de
gztcr:;ig;a;epr);r:nzlncia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?etsrgl\lljisio%igs siguientes

PEQUE estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 58.000.000 2024060243683
los 116 municipios no Escolar
certificados deil) (11/07/2024) COP
Departamento de 58.000.000
Antioquia
eD;?:{erozfsdeara el Los recursos se han enviado
accesogy peFr)manencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rzeoszoil(;g(())gjgs,éss

SABANALARGA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 75.000.000 (11/07/2024) COP
'CO; o Municipios no Escolar 50.000.000, 2024060418647

09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioguia 25.000.000
eDsi?:tZOIila?sdeara el Los recursos se han enviado
accesogy pe‘:manencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rzeoszoigzcal(())gfg(:sgg

SAN JERONIMO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 155.000.000

los 116 municipios no
certificados del
Departamento de
Antioquia

Escolar

(11/07/2024) COP
60.000.000, 2024060418647
(09/10/2024) COP
95.000.000




MUNICIPIO PROYECTO ACTIVIDAD VALOR OBSERVACIONES
Desarrollo de .
estrategias para el Los recursos se _har_1 enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%Szoiggggfgé%

SOPETRAN estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 134.000.000 (11/07/2024) COP
fesrtﬁilczgzgnécéf'os no | Escolar 54.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 80.000.000
Desarrollo de .
estrategias para el Los recursos se _har_1 enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%Szoiggggfgé%

URAMITA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 104.000.000 (11/07/2024) COP
fesrtﬁilczgginézf'os no | Escolar 49.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 55.000.000
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gzg:;ig;a;er;;r:niln cia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%520‘{[6%'8;;;:68 5

ABEJORRAL estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 150.000.000 (11/07/2024) COP
'Cc’;tﬁilcg(rﬂ)“s”g:e"l"os no | Escolar 70.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 80.000.000
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gzg:;ig;a;eeﬁ]r:nﬂn cia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%520‘{[6%'8;;;:68 5

ALEJANDRIA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 89.000.000 (11/07/2024) COP
'C(’;tﬁilcg(rﬂ)“snéce'f"os no | Escolar 29.000.000, 2024060418647

09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioquia 60.000.000
Desarrollo de
gztcr:;ig;a;e?;rgnilmi a Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?etsrgl\lljisio%igs siguientes

EL CARMEN DE VIBORAL estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 50.000.000 2024060418647
los 116 municipios no Escolar
certificados deil) (09/10/2024) COP
Departamento de 50.000.000
Antioquia
eD;?:{erozfsdeara el Los recursos se han enviado
accesogy peFr)manencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rzeoszoigg(());jgs,ég 5

COCORNA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 116.000.000 (11/07/2024) COP
'C(’;tﬁilcigj)‘;”éce'f'os no | Escolar 56.000.000, 2024060418647

09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioquia 60.000.000
Desarrollo de
gzg:;ig;,a;e‘:;r:nzn cia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?etsrgl\aecsioc:\i?S siguientes

CONCEPCION estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 43.000.000 2024060243682
los 116 municipios no Escolar
certificados de? (11/07/2024) COP

43.000.000

Departamento de
Antioquia




MUNICIPIO PROYECTO ACTIVIDAD VALOR OBSERVACIONES
Desarrollo de .
estrategias para el Los recursos se _har_1 enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rz%szoiggggfgész

GRANADA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 115.000.000 (11/07/2024) COP
los L16 raunicipios o | Escolar 60.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP

: . 55.000.000
Antioquia
Desarrollo de
eelzg:;?)g)lla;e?r?]r:niln cia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?eggl\fjisio?]ifs siguientes

GUARNE estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 90.000.000 ;
los 116 municipios no Escolar 2024060418647
certificados del (09/10/2024) COP

90.000.000
Departamento de
Antioquia
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gzg:;ig;a;er;;r:niln cia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%520‘{[6%'8;;;:68 5

GUATAPE estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 55.000.000 (11/07/2024) COP
'C(’;tﬁilcg(rﬂ)“snéce'f"os no | Escolar 40.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 15.000.000
Desarrollo de
gzg:;ig;a;eeﬁ]r:nﬂn cia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?etsrgl\lljisio%igs siguientes

LA CEJA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 55.000.000 2024060418647
los 116 municipios no Escolar
certificados deF (09/10/2024) COP
Departamento de 55.000.000
Antioquia
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gztcr:;ig;a;epr);r:nzln cia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rzeoszoig(g(());jgs,ég 5

LA UNION estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 68.000.000 (11/07/2024) COP
'C(’;tﬁilcigj)‘;”éce'f'os no | Escolar 38.000.000, 2024060418647

09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioquia 30.000.000
Desarrollo de
gztcr:;ig;a;ep;;r:niln cia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?etsrgl\ﬁ:sio%igs siguientes

MARINILLA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 65.000.000 2024060418647
los 116 municipios no Escolar
certificados deil) (09/10/2024) COP
Departamento de 65.000.000
Antioquia
eDsif:tZOIiEsdeara el Los recursos se han enviado
accesogy pe‘:manencia a través de las siguientes

. escolar de los Cofinanciacion rZEOSZOL:.L(;(éI(());zgéS 5

NARINO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 85.000.000

los 116 municipios no
certificados del
Departamento de
Antioquia

Escolar

(11/07/2024) COP
40.000.000, 2024060418647
(09/10/2024) COP
45.000.000




MUNICIPIO PROYECTO ACTIVIDAD VALOR OBSERVACIONES
Desarrollo de .
estrategias para el Los recursos se _har_1 enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes

~ escolar de los Cofinanciacion rz%szoiggggzgész

EL PENOL estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 80.229.677 (11/07/2024) COP
I(?:r t#ilciglusné%f)los no | Escolar 40.229.677, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP

- . 40.000.000
Antioquia
Desarrollo de
gzg:;?)g)lla;e?r?:ngncia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?eggl\fjisio?]ifs siguientes

EL RETIRO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 80.000.000 2024060418647
los 116 municipios no Escolar
certificados deF (09/10/2024) COP
Departamento de 80.000.000
Antioquia
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gztcr:;ig;a;err);r:nincia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%Szoiggggj?s’é&

SAN CARLOS estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 170.000.000 (11/07/2024) COP
'C"; tﬁilcg(’;;‘;”éce'f"os no | Escolar 70.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioguia 100.000.000
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gztcr:;ig;/a;err);r:nincia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%Szoiggggj?s’é&

SAN FRANCISCO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 56.000.000 (11/07/2024) COP
'C"; tﬁilcgcrﬂ)“s”('fe'f""s no | Escolar 16.000.000, 2024060418647

(09/10/2024) COP
Departa_mento de 240.000.000
Antioquia
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gztcr:;ig;a;epr);r:nzlncia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rzeoszoigg(());jgs,ész

SAN LUIS estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 85.000.000 (11/07/2024) COP
'CO; tﬁilcgg‘:)“s”('fe";"os no | Escolar 40.000.000, 2024060418647

(09/10/2024) COP
Departa_mento de 45.000.000
Antioquia
eD;?:{erozg)sdeara el Los recursos se han enviado
accesogy peFr)manencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rzeoszoiggggf?s’ész

SAN RAFAEL estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 134.000.000 (11/07/2024) COP
'CO; tﬁilcgg‘:)“s”('fe";"os no | Escolar 54.000.000, 2024060418647

09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioquia 80.000.000
eDsi?:tréZIiEsd;ara el Los recursos se han enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rze()szoig(caggjgégz

SAN VICENTE FERRER estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 104.000.000

los 116 municipios no
certificados del
Departamento de
Antioquia

Escolar

(11/07/2024) COP
54.000.000, 2024060418647
(09/10/2024) COP
50.000.000




MUNICIPIO PROYECTO ACTIVIDAD VALOR OBSERVACIONES
Desarrollo de :
estrategias para el Los recursos se _har_1 enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%520‘{‘625’223882

SONSON estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 75.000.000 (11/07/2024) COP
Icoes}tﬁ;zglinézflos ne Escolar 45.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 30.000.000
Desarrollo de :
estrategias para el Los recursos se _har_1 enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%520‘{‘625’223882

AMAGA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 120.000.000 (11/07/2024) COP
Icoes}tﬁ;zglinézflos ne Escolar 50.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 70.000.000
o Los recursos se han enviado
zztcr:;ig;,a;e?;r:n‘zncia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%5204{3%'5);23:682

ANDES estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 130.000.000 (11/07/2024) COP
Icoesrtﬁ‘i:eag:)usn:jcelflos e Escolar 60.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 70.000.000
o Los recursos se han enviado
zztcr:;ig;,a;e?;r:n‘zncia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacién ;%5204{3%'5);23:682

ANGELOPOLIS estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 105.000.000 (11/07/2024) COP
Icoesrtﬁ‘i?ag:)usn:jcelflos e Escolar 95.000.000, 2024060418647

09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioquia 10.000.000
Desarrollo de
iitcr:;igf;e?;rznilncia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?etsrgl\lljisioiigs siguientes

BETANIA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 53.000.000 2024060243682
los 116 municipios no Escolar
certificados deil) (11/07/2024) COP
Departamento de 53.000.000
Antioquia
Desarrollo de
gztcr:;igf;e?;r:nilncia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?etsrgl\l/fio%igs siguientes

BETULIA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 39.000.000 2024060243682
los 116 municipios no Escolar
certificados deil) (11/07/2024) COP
Departamento de 39.000.000
Antioquia
eDsif:tréOIiEsdeara el Los recursos se han enviado
accesogy pe‘:manencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%Szoiggggfgégz

CIUDAD BOLIVAR estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 155.000.000

los 116 municipios no
certificados del
Departamento de
Antioquia

Escolar

(11/07/2024) COP
65.000.000, 2024060418647
(09/10/2024) COP
90.000.000




MUNICIPIO PROYECTO ACTIVIDAD VALOR OBSERVACIONES
Desarrollo de .
estrategias para el Los recursos se _har_1 enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rz%szoiggggzgész

CARAMANTA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 103.000.000 (11/07/2024) COP
fesr tﬁilczgz)“s”ézf'os no | Escolar 78.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 25.000.000
Desarrollo de .
estrategias para el Los recursos se _har_1 enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rz%szoiggggzgész

CONCORDIA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 63.000.000 (11/07/2024) COP
fesr tﬁilczgz)“s”ézf'os no | Escolar 38.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 25.000.000
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gztcr:;ig;/a;err);r:nincia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rzeoszoig(éggjg:esz

FREDONIA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 115.000.000 (11/07/2024) COP
los L16 municipios o | Escolar 55.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 60.000.000
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gztcr:;ig;a;err);r:nincia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%Szoig(éggj?s’ész

HISPANIA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 67.000.000 (11/07/2024) COP
los L16 municipios o | Escolar 42.000.000, 2024060418647

09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioquia 25.000.000
Desarrollo de
gztcr:;ig;a;epr);r:nzlncia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?etsrgl\lljisio%igs siguientes

JARDIN estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 45.000.000 2024060243682
los 116 municipios no Escolar
certificados deil) (11/07/2024) COP
Departamento de 45.000.000
Antioquia
eD;?:{erozfsdea ra el Los recursos se han enviado
accesogy pe?manencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rzeoszoiggggjgs,égz

JERICO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 110.000.000 (11/07/2024) COP
los L16 municipios o | Escolar 50.000.000, 2024060418647

09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioquia 60.000.000
Desarrollo de
estrategias para el Los recursos se han enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion resoluciones:

LA PINTADA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 68.000.000 | 2024060243682

los 116 municipios no
certificados del
Departamento de
Antioquia

Escolar

(11/07/2024) COP
48.000.000, 2024060418647
COP 20.000.000




MUNICIPIO PROYECTO ACTIVIDAD VALOR OBSERVACIONES
Desarrollo de h iad
estrategias para el Los recursos se han enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rz%szoiggggzgész

MONTEBELLO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 58.000.000 (11/07/2024) COP
los L16 raunicipios o | Escolar 38.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioguia 20.000.000
Desarrollo de
estrategias para el
acceso y permanencia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion a través de las siguientes

PUEBLORRICO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 5.000.000 | resoluciones:
los 116 municipios no Escolar 2024060418647
certificados del (09/10/2024) COP 5.000.000
Departamento de
Antioquia
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gztcr:;ig;a;err);r:nincia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%Szoiggggj?s’é&

SALGAR estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 119.000.000 (11/07/2024) COP
'C"; eo Municipios no Escolar 59.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 60.000.000
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gztcr:;ig;a;err);r:nincia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%Szoiggggj?s’é&

SANTA BARBARA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 89.000.000 (11/07/2024) COP
'C"; o Municipios no Escolar 64.000.000 2024060418647

09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioguia 25.000.000
Desarrollo de
estrategias para el
acceso y permanencia
escolar de los Cofinanciacion Los recursos se han enviado

TAMESIS estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 0 | a través de las siguientes
los 116 municipios no Escolar resoluciones
certificados del
Departamento de
Antioquia
Desarrollo de
gztcr:;ig;a;epr);r:nzlncia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?etsrgl\l/fio%igs siguientes

TARSO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 39.000.000 2024060243682
los 116 municipios no Escolar
certificados deil) (11/07/2024) COP
Departamento de 39.000.000
Antioquia
eDsi?:tZOIila?sdeara el Los recursos se han enviado
accesogy pe‘:manencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%Szoiggggfgégz

TITIRIBI estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 124.000.000

los 116 municipios no
certificados del
Departamento de
Antioquia

Escolar

(11/07/2024) COP
49.000.000, 2024060418647
(09/10/2024) COP
75.000.000




MUNICIPIO PROYECTO ACTIVIDAD VALOR OBSERVACIONES
Desarrollo de
gzg:;?)g)lla;e?r?:ngncia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?eggl\fjisio?]ifs siguientes
URRAO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 49.000.000 ;
los 116 municipios no Escolar 2024060243682
certificados del (11/07/2024) COP
49.000.000
Departamento de
Antioquia
Desarrollo de
estrategias para el Los recursos se han enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion resoluciones:
VALPARAISO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 65.000.000 | 2024060243682
los 116 municipios no Escolar (12/07/2024) COP
certificados del 40.000.000, 2024060418647
Departamento de COP 25.000.000
Antioquia
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gztcr:;ig;a;err);r:nincia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%Szoiggggj?s’é&
VENECIA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 75.000.000 (11/07/2024) COP
'C"; eo Municipios no Escolar 45.000.000, 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 30.000.000
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gztcr:;ig;a;er:;r:nincia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%Szoiggggj?s’é&
ARBOLETES estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 143.000.000 (11/07/2024) COP
'C"; o Municipios no Escolar 63.000.000, 2024060418647
09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioquia 80.000.000
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gztcr:;ig;a;epr);r:nzlncia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rzeoszoig(g(());jgs,égz
CAREPA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 135.000.000 (11/07/2024) COP
'CO; o Municipios no Escolar 70.000.000, 2024060418647
09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioquia 65.000.000
eD;?:{erZ:Esd;ara el Los recursos se han enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion rzeoszoil(;g(())gjgs,ész
CHIGORODO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 165.000.000 (11/07/2024) COP
'CO; o Municipios no Escolar 70.000.000, 2024060418647
09/10/2024) COP
Departamento de (
Antioquia 95.000.000
eDsi?:tZOIila?sdeara el Los recursos se han enviado
accesogy pe‘:manencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%Szoiggggfgégz
MUTATA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 125.000.000

los 116 municipios no
certificados del
Departamento de
Antioquia

Escolar

(11/07/2024) COP
60.000.000, 2024060418647
(09/10/2024) COP
65.000.000




MUNICIPIO PROYECTO ACTIVIDAD VALOR OBSERVACIONES
Desarrollo de Los recursos se han enviado
estrategias para el a través de las siguientes
acceso y permanencia resoluciones:
escolar de los Cofinanciacion 2024060243681

NECOCLI estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 500.000.000 | (11/07/2024) COP
los 116 municipios no Escolar 400.000.000,
certificados del 2024060418647
Departamento de (09/10/2024) COP
Antioquia 100.000.000
Desarrollo de
gzg:;?)g)lla;e?r?:ngncia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?eggl\fjisio?]ifs siguientes

SAN JUAN DE URABA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 70.000.000 ;
los 116 municipios no Escolar 2024060243682
certificados del (11/07/2024) COP

70.000.000
Departamento de
Antioquia
Desarrollo de
gztcr:;ig;a;err);r:nincia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?etsrgl\lljisio%igs siguientes

SAN PEDRO DE URABA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 70.000.000 ;
los 116 municipios no Escolar 2024060243682
certificados del (11/07/2024) COP

70.000.000
Departamento de
Antioquia
Desarrollo de Los recursos se han enviado
gztcr:;ig;a;err);r:nincia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion ;%Szoiggggj?s’é&

VIGIA DEL FUERTE estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 153.500.000 (11/07/2024) COP
los 116 municipios no Escolar 63.500.000
Ei”'gfg:ﬁ;n?g' de 2024060418647(09/10/2024)
Am’?oquia COP 90.000.000
Desarrollo de
gztcr:;ig;a;epr);r:nzlncia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?etsrgl\lljisio%igs siguientes

BARBOSA estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 70.000.000 2024060418647
los 116 municipios no Escolar
certificados deil) (09/10/2024) COP
Departamento de 70.000.000
Antioquia
Desarrollo de
gztcr:;ig;a;epr);r:nzlncia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?etsrgl\l/fio%igs siguientes

CALDAS estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 55.000.000 2024060418647
los 116 municipios no Escolar
certificados de? (09/10/2024) COP
Departamento de 55.000.000
Antioquia
Desarrollo de
estrategias para el Los recursos se han enviado
acceso y permanencia a través de las siguientes
escolar de los Cofinanciacion resoluciones:

CARACOLI estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 69.000.000 | 2024060243683

los 116 municipios no
certificados del
Departamento de
Antioquia

Escolar

(11/07/2024) COP
44.000.000, 2024060418647
COP 25.000.000




MUNICIPIO PROYECTO ACTIVIDAD VALOR OBSERVACIONES
Desarrollo de
gzg:;?)g;/a;e?r?]r:nzncia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?eggl\fjisio?]i;as siguientes
EL SANTUARIO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 18.000.0000
los 116 municipios no Escolar 2024060243682
certificados del (11/07/2024) COP
Departamento de 18.000.000
Antioquia
Desarrollo de
gzg:;?)g)lla;e?r?]r:ngncia Los recursos se han enviado
escolar de los Cofinanciacion ?eggl\fjisio?]ifs siguientes
MURINDO estudiantes oficiales en | del Transporte | COP 40.000.000 2024060243682
los 116 municipios no Escolar
certificados deF (11/07/2024) COP
40.000.000
Departamento de
Antioquia

Nota: Recursos entregados via transferencia a los diferentes municipios para estrategias como:
cofinanciacién de transporte escolar para la vigencia 2024 a octubre 29 de 2024.

RECURSOS ENTREGADOS VIA TRANSFERENCIA A FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS

MUNICIPI ACTIVIDA OBSERVACI
o PROYECTO D VALOR ONES
Recursos
Canon de giracjos a
BARBOS 020275PrestaciéndeIsgrvicipeducativooficialenlosll?municipiosnocertificados Arrendami COP322.07 irea}svoeljc?grla
delDepartamentodeAntioquia ento para ,
A lavigencia | 9% $2024060000
2024. 675 del
15/01/2024
Recursos
girados a
Canon de través de la
Arrendami resolucion
SBIOGOR 020275Prestaciondelservicioeducativooficialenlos117municipiosnocertificados | ento para &%PZ&GGS' namero
delDepartamentodeAntioquia. la vigencia S2024060017
2024 878 del
12/03/2024

Nota: recursos entregados para arrendamiento de sede via trasferencia fondos educativos al
29 de octubre de 2024.

8. REGLAMENTOS Y MANUALES

La Direccion no cuenta con reglamentos y manuales establecidos para ejecucion de las actividades
a su cargo, sin embargo, se tiene establecidos los siguientes documentos en el Sistema Integrado
de Gestion: Identificar estrategias de acceso y permanencia, y definir y divulgar lineamientos
generales para la organizacion de la gestion de matricula oficial.

9. CONCEPTO GENERAL




- La Direccion de Permanencia Escolar, asume el disefio e implementacion de estrategias que permitan
la permanencia escolar de los nifios, nifias y adolescentes en el sistema educativo, a través del Plan
Territorial de Permanencia Escolar, éste cuenta con estrategias enfocadas a la permanencia y
disminucion de la desercidén escolar y responde a metas y/o linea de politica tales como: educacién
inicial en el marco de la atencion integral, atencién a nifios, nifias y adolescentes con discapacidad,
atencion a poblacion victima, fortalecimiento de la educacién media, jornada escolar extendida, PAE,
transporte escolar, poliza estudiantil, modelos educativos flexibles, alfabetizacién, infraestructura para el
mejoramiento de ambientes de aprendizaje, mobiliario escolar, caracterizacion y atencion de estudiantes
con capacidades y/o talentos excepcionales, conectividad de los espacios educativos y fortalecimiento
a la adaptabilidad con estrategias de formacion a maestros, estrategias de busqueda activa, entre otras.
Ademaés, la Direccion de Permanencia Escolar acompafia la elaboracion, fortalecimiento y seguimiento
de los Planes Institucionales de Permanencia a los establecimientos educativos.

Asi mismo, también se asumen funciones de elaboracion de la planta técnica de docentes y directivos
docentes; implementacion de estrategias para la permanencia como dotacion de restaurantes escolares
y menaje.

Se realiza diagndstico y se presenta informe con los resultados del analisis del estado actual de las
bicicletas Buffalo y Venzo distribuidas en el marco del programa En Mi Bici a la Escuela en Antioquia,
entre los afios 2022 y 2023, apoyados por la Fundacién World Bycicle Relief.

Este ejercicio diagnéstico se implementé en 14 municipios, con un equipo de 3 mecéanicos, 3
encuestadores y 2 psicélogas, quienes tomaron datos para evaluar el impacto de la bicicleta como medio
de transporte escolar, incidiendo de este modo en la disminucion de la desercidon escolar de los
estudiantes beneficiados, al desplazarse en menor tiempo al establecimiento educativo. De igual
manera, en cuanto a los desafios técnicos, y las oportunidades para mejorar su efectividad a través de
la inversién en mantenimiento y reparacion de las bicicletas.

Los municipios intervenidos fueron: Céaceres, Carepa, Caracoli, Carmen de Viboral, Chigorodo,
Cisneros, Don Matias, Fredonia, La Ceja, Sabanalarga, Santuarios, Sopetran, Tamesis y Zaragoza.

Para 2024 el programa En Mi Bici a La Escuela ha tenido un impacto positivo en la movilidad escolar de
los estudiantes de Antioquia. Las bicicletas Buffalo han demostrado ser las mas adecuadas para las
condiciones rurales debido a su durabilidad y menor necesidad de mantenimiento. Sin embargo, es
fundamental que se invierta en la reparacion y mantenimiento de las bicicletas existentes, escoger mejor
los terrenos donde las bicicletas son una solucién ideal de transporte escolar y resolver el reto de los
seguros, haciendo énfasis en la responsabilidad institucional que las alcaldias adquirieron con el
programa, ejecutando los compromisos adquiridos, lo cual es parte fundamental para garantizar la
continuidad y el éxito del programa.

-Se implementaron estrategias de busqueda activa de estudiantes desertores del sistema educativo o
gue no han ingresado a este, a través del escaso personal a inicio del afio 2024: 1) la campafia de
matricula, encaminada a motivar el regreso a las aulas de clase de estudiantes que han dejado de asistir
0 se han desvinculado del sistema; 2) acciones de promocién como publicacién de formulario para
gestionar cupos en los territorios; 3) gestion de llamadas a los acudientes de estudiantes retirados y
estudiantes de primera infancia que deben continuar al nivel de transicion y que se tenian los datos. Con
estas acciones se ha logrado realizar un poco de seguimiento a estudiantes que se han retirado del
sistema, fortalecer la gestién con los municipios e instituciones educativas para garantizar los cupos
escolares independiente del mes del afio en que retornen los estudiantes, mejorar la caracterizacion de
los estudiantes en el SIMAT y SIMPADE, disminuir el mes en el que normalmente se tiene el pico mas



alto de la matricula, articular con los directores de nucleo los esfuerzos para la gestion de cupos, entre
otros.

-Por otro lado, siguiendo las recomendaciones del estudio de factores asociados a la desercion escolar,
se convoco v lider6 diferentes charlas y capacitaciones sobre permanencia escolar, con el propdésito de
generar acciones conjuntas e integrales, entre las diferentes Secretarias de la administracion
departamental, con el fin de disminuir el riesgo de desercion escolar y fortalecer la permanencia de los
nifios, niflas, adolescentes y jévenes en las instituciones educativas. En el marco de dichas charlas y
capacitaciones se establecieron acciones puntuales de cada organismo para focalizar en los municipios
y sedes con mayor niumero de desertores y articular capacidades de cada organismo para implementar
acciones desde sus competencias que permitan prevenir y mitigar el riesgo de desercién escolar.

- Se lider¢6 la articulacion de los procesos que realizan las Direcciones de Permanencia Escolar y Talento
Humano Educacién sobre la reorganizacion de la planta de cargos docentes y directivos docentes,
delimitando las competencias y productos a entregar de cada direccién, que dara como resultado al 16
de diciembre del afio en curso la optimizacién de la planta y distribucion del déficit de docentes y
directivos en los municipios. La informacién de soporte la tiene cada profesional de permanencia y
talento humano encargado de llevar a cabo los analisis cada afio.

-Se avanzo en la implementacion de la gestion integral del riesgo escolar, con las siguientes acciones:
1) se conform6 mediante Resolucion, el Comité Territorial para la Gestion Integral del Riesgo Escolar de
Antioquia -CTGIRE-; 2) se elaboré el Plan Departamental de Gestién Integral del Riesgo Escolar de
Antioquia -PDGIRE-, lo cual ha permitido articular las acciones de los organismos que participan en él,
con el fin de reducir las condiciones de riesgo asociado a diferentes fendmenos naturales y sociales,
garantizando la calidad y la continuidad en la prestacion del servicio educativo en Antioquia, permitiendo
focalizar la ejecucion de recursos de infraestructura fisica y las estrategias de permanencia escolar. Es
asi como, se han priorizado sedes educativas para la instalacion de aulas moviles o temporales para
responder a las afectaciones por la temporada de lluvias; 3) se construyeron las rutas de actuacion en
el marco de la Gestion Integral del Riesgo Escolar -GIRE: a) de la Secretaria de Educacion frente a la
ocurrencia de desastres asociados a fendmenos naturales, b) de las situaciones educativas frente a
hechos victimizantes, y ¢) de los establecimientos educativos en el caso de desastres de origen natural,
socio natural o antrépico no intencional; 4) se realiz6 capacitacion a los directivos y profesionales de las
direcciones responsables de reportar el seguimiento a la ejecucion del PDGIRE; 5) se socializaron las
rutas de actuacion con los docentes orientadores de las IE; 5) se construy6 instructivo de GIRE que
guedé formalizado en el SIG: 6) se realiz6 acompafiamiento técnico para la formulacion de los proyectos
institucionales para la gestion integral del riesgo escolar en establecimientos educativos de 40
municipios no certificados de Antioquia y asesoria sobre generalidades de gestion integral del riesgo
escolar en los municipios certificados de La Estrella, Bello, Itagui y Medellin .

Gestién de practicas de excelencia:

Revision de perfiles para seleccion de practicantes de excelencia 2024-2, especialmente practicante
para apoyo en la supervision de contratos de cobertura educativa y apoyo en las diferentes estrategias
de permanencia

¢ Realizar entrevista a solicitudes de practica postuladas

¢ Realizacion de reunion de encuadre con nuevos practicantes

e Generacion de compromisos y seguimientos mensuales y reuniones con los coordinadores de las
universidades.
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social pertinenci s impacando a 111 municipios,
ay continuas beneficiando 1.110 sedes educativas,
calidad y y 31.034 estudiantes
completas
con
calidad
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Trnsitos pagar por la pdliza fue: $2.381.547.945
arménicos El valor asegurado total es por:
2.3 y $3.375.024.000.000
Educacion trayectoria
Cohesion y cultura s Personas beneficiarias de estrategias de La territorializacion de esta cifra se
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Nota: Indicadores del Plan de Desarrollo a octubre 29 de 2024 de la direccion de permanencia escolar.



Desde el 5 de Marzo de 2024 se me encargo mediante decreto asumir como director encargado también
de la direccion de Proyectos, estudios e investigacion del sector educativo hasta el mes de septiembre,
para lo cual presento también el informe de gestion de la siguiente manera:

1. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION DE LA DIRECCION DE PROYECTOS,
ESTUDIOS E INVESTIGACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO:

Actualmente la Direccion de Proyectos, estudios e investigaciones del sector educativo tiene
establecidas las siguientes funciones, las cuales se enmarcan en la ORDENANZA N° 23 DEL
06/09/2021.

e Coordinar la formulacion de los planes, programas y proyectos del sector educativo,
identificando la estructura programatica, los indicadores, metas y la proyeccion financiera de
los recursos necesarios.

e Orientar, aprobar y verificar el proceso de inversién de recursos del sector solidario en la
educaciéon formal y educacién superior, de acuerdo con las directrices del Ministerio de
Educacion Nacional.

e Priorizar y gestionar proyectos de inversion que permitan elevar los indicadores de calidad y
el cumplimiento de las metas institucionales.

¢ Formular proyectos de cooperacion nacional e internacional que favorezcan el mejoramiento
del sistema educativo de Antioquia.

e Generar estrategias de articulacion e intervenciébn con otras dependencias de la
administracién departamental, con el fin de contribuir a la atencién educativa de las diferentes
poblaciones.

e Orientar a los municipios en la formulacién o actualizacion de sus planes de educacion
municipal, o acorde con los lineamientos del Ministerio de Educacion.

¢ Realizar seguimiento a los planes, programas y proyectos del componente educativo, con el
fin de sugerir acciones que aseguren el cumplimiento de metas establecidas.

e Promover estudios e investigaciones relacionados con la mejora en la prestacion del servicio
educativo y la calidad de la educacion del departamento.

¢ Coordinar las actividades relacionadas con el reporte de los instrumentos de seguimiento y
evaluacion del sector educativo.

A continuacién, se presentan los principales logros de la gestion de la Direccién de Proyectos, estudios
e investigaciones del sector educativo el periodo del informe.

- PROCESO PLAN DE DESARROLLO:

Desde la Direccion se coordiné la formulacion del Plan de Desarrollo Departamental Por Antioquia firme
2024-2027 de toda la secretaria de educacion departamental en su Linea 2.3 Educacién y cultura con
pertinencia y calidad, en el cual se definieron los siguientes programas:

2.3.1. Transitos armonicos y trayectorias educativas continuas y completas con calidad
2.3.2. Competencia digital y lengua extranjera para una Antioquia global

2.3.3. Infraestructura fisica y tecnoldgica, conectividad y transformacion digital para la calidad educativa.



2.3.4. Bienestar integral para docentes, directivos docentes y personal administrativo de la Secretaria
de Educacion

2.3.5. Innovacién y desarrollo para el mejoramiento de la gestién y la calidad

2.3.6. Educacion Rural Transformadora

Se acompafié la construccion de 39 indicadores de productos:

Docentes de establecimientos educativos oficiales formados en lengua extranjera inglés
Escuelas Normales Superiores que reciben acompafiamiento en el marco de las estrategias de
calidad educativa

Establecimientos Educativos oficiales acompafnados en la formulacién o implementacion de los
proyectos pedagdgicos.

Establecimientos Educativos oficiales acompafiados en la revisidon, actualizacion o re
significacion del PEI o PEC y en el disefio e implementacion de los PMI

Estudiantes beneficiados del programa de Educaciéon Rural

Estudiantes oficiales beneficiados con procesos de formacién en lengua extranjera inglés
Estudiantes oficiales con discapacidad y talentos excepcionales atendidos con apoyos
pedagdgicos.

Experiencias pedagdgicas o practicas educativas de maestros, maestras y directivos docentes
reconocidas

Nifios, nifias y adolescentes de establecimientos educativos oficiales apoyados en sus aptitudes
y vocaciones cientificas

Procesos de formacion para docentes oficiales o agentes educativos para el mejoramiento de
sus capacidades y competencias

Sedes educativas dotadas con mobiliario escolar

Sedes Educativas oficiales que implementan la jornada Complementaria

Sedes Educativas oficiales que implementan la jornada escolar extendida

Centros de investigacion e innovacion educativa para maestros y maestras operando
Dispositivos tecnolégicos para la transformacion digital educativa en las sedes entregados
Docentes de establecimientos educativos oficiales beneficiados con procesos de formacién en
competencias TIC y digital.

Establecimientos educativos asesorados en la implementacién de la ruta de atencion integral,
protocolos para la convivencia y el Gobierno Escolar

Estudiantes beneficiados con Becas o créditos condenables para cursar programas de educacion
post-secundaria y terciaria

Estudiantes beneficiados con estrategias de fomento para el acceso a programas de articulaciéon
y media técnica

Estudiantes beneficiados con la estrategia de Universidad en el Campo

Estudiantes beneficiados con transporte escolar

Estudiantes matriculados en establecimientos educativos oficiales urbanos y rurales
Instituciones educativas oficiales que implementan el nivel preescolar en el marco de la atencion
integral.

Modelos educativos para grupos étnicos acompafiados

Parques y ciudadelas educativos conectados a internet

Sedes educativas conectadas a internet

Sedes educativas mejoradas

Ambientes digitales de aprendizaje en funcionamiento: Escuela digital de artes y oficios
Docentes y administrativos beneficiados con las politicas de bienestar integral



Establecimientos Educativos con inspeccion, vigilancia y control del servicio educativo
Establecimientos educativos que reciben acompafiamiento para la implementacion de Modelos
Educativos Flexibles

Estrategia desarrollada para la articulacion y la gobernanza del sistema de educacién terciaria y
superior departamental

Estrategias implementadas para la innovacion y el desempefio de los procesos de la secretaria
de educacion

Estudiantes beneficiados con apoyo financiero para la matricula en el Programa de Formacién
Complementaria de las Escuelas Normales Superiores Oficiales del Departamento.

Numero de nifios y nifias con servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral
gue cuentan con 6 o mas atenciones

Nodos para el aprendizaje dotados.

Personas beneficiarias de estrategias de permanencia

Proyectos pedagogicos productivos financiados

Sedes educativas oficiales que implementan la jornada Unica

Se apoyo la formulacion de 22 Proyectos:

Mejoramiento de aptitudes y vocaciones cientificas, y de la educacién integral en nifios, nifias y
jévenes de los establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados de
Antioquia, a través de la ampliacion y complementacion de la jornada escolar.

Fortalecimiento de una educacion rural con enfoque territorial, en establecimientos educativos
de municipios no certificados de Antioquia

Suministro de personal administrativo, operativo y actividades de apoyo a las instituciones
educativas de Antioquia

Mejoramiento de la infraestructura fisica de las sedes educativas oficiales de los municipios no
certificados del departamento de Antioquia

Fortalecimiento en las competencias de docentes, directivos docentes y estudiantes de
establecimientos educativos oficiales y de cobertura en -inglés-, TIC y digital para favorecer la
competitividad territorial y la integracion de los actores educativos en un contexto global.
Antioquia

Administracién y pago de la némina a los docentes, directivos docentes y personal administrativo
de la Secretaria de Educaciéon Antioquia

Sistematizacion de las historias laborales de los docentes y directivos docentes del departamento
de Antioquia

Desarrollo de estrategias para la permanencia, acogida y bienestar de los estudiantes oficiales
en los municipios no certificados de Antioquia

Mejoramiento de las capacidades y competencias de docentes, directivos docentes y agentes
educativos de los establecimientos educativos oficiales y de cobertura del departamento de
Antioguia

Mejoramiento de la calidad de vida laboral de docentes, directivos docentes y administrativos de
los establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados de Antioquia
"Contribucién en la implementacion de las politicas de educacion inicial para el desarrollo integral
de los nifios y nifias en los municipios no certificados del departamento de Antioquia”
Mejoramiento de la calidad y la permanencia estudiantil con enfoque inclusivo y diverso en los
establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados de Antioquia
Fortalecimiento de oferta y becas para el acceso y la permanencia escolar a la educacion media
técnica, post-secundaria terciaria de los habitantes de Antioquia



¢ Adquisicion de los elementos de dotacién para los docentes y administrativos que laboran en las
instituciones educativas oficiales que devengan menos de dos salarios minimos lev. de los
Municipios no certificados en educacién del Departamento de Antioquia

¢ Mejoramiento de la aplicacion de la ruta de atencion integral y los protocolos para la convivencia
en los actores educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, a
través de la inspeccién, convivencia, vigilancia y control del servicio educativo, la asesoria y
asistencia técnica y el acompafamiento. Antioquia
Transformacién Digital Educativa en Antioquia

e Mejoramiento de la gestion escolar, gobierno escolar en los actores educativos de los municipios
no certificados, a través de la inspeccion, convivencia, vigilancia y control del servicio educativo
en el Departamento de Antioquia

o Ampliacién de la oferta y becas para el acceso y la permanencia escolar a la educacion post-
secundaria y terciaria de los habitantes de las zonas rurales de Antioquia

¢ Implementacion de estrategias para el fortalecimiento de la capacidad técnica, tecnolégica y de
talento humano mediante metodologias, herramientas, conocimientos y capacidades para el
procesamiento, andlisis de la informacién e indicadores de la Secretaria de Educacion de
Antioquia

e Mejoramiento de la gestion escolar en los establecimientos educativos oficiales de los municipios
no certificados de Antioquia

e Fortalecimiento de estrategias que contribuyan al acceso de la poblacion Antioquefia a oferta
educativa de caracter formal e informal con metodologias presencial, virtual y a distancia.
Antioquia

e Prestacion del servicio educativo oficial en los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

- PROCESO PLATAFORMAS SIMAT Y SIMPADE:

SIMAT (sistema integrado de matricula)

SIMPADE (sistema de informacién para el monitoreo, la prevencion y el analisis de la desercién escolar).
Desde la administracion del SIMAT y SIMPADE se presta un acompafiamiento contintio: 116 municipios
no certificados, 555 instituciones oficiales, 4293 sedes educativas oficiales del departamento; para que
estos puedan desarrollar de manera adecuada las diferentes etapas del proceso de gestion de cobertura
en el sistema educativo y se garantice el correcto flujo de recursos del sistema general de participaciones
SGP.

Se Capacitaron los municipios no certificados y las instituciones educativas del departamento, en el
proceso de gestion de la cobertura educativa, seguin sus diferentes etapas y cronogramas establecidas
en Resolucién 5862 de 2024 MEN y Resolucién del 2024 secretaria de Educacion Antioguia.

se han realizado 16 capacitaciones a la fecha, con un alcance de 1993 asistentes en total, cabe anotar
gue normalmente es el mismo grupo que se capacita (administradores SIMAT municipales, auxiliares
administrativos de instituciones educativas y Rectores), pero en diferentes temas, segun la etapa de
Cobertura educativa. Orientar, asesorar y asistir de manera permanente, a los diferentes usuarios del
SIMAT y SIMPADE en el manejo de estas herramientas, con el fin de garantizar su adecuado manejo y
veracidad de la informacion.

Mensualmente se realiza auditoria al corte mensual de matricula, Informando a los municipios aquellas
situaciones para subsanar. Por otro lado, de manera anual el MEN realiza auditoria; este afio se inicid
el 19 Julio 2024, a la fecha aun esta pendiente el envi6 de la segunda fase cuyo ultimo plazo para



entrega es a principios de noviembre de 2024. Se est& gestionando con las Instituciones educativas
dicha informacion.

-PROCESO DUE:

DUE (Directorio Unico de Establecimientos)

Se alimenta y actualiza el sistema con informacién como creacion y cierre de Establecimientos y sedes
educativas tanto oficiales como privadas,

Actualmente hay 555 Establecimientos oficiales, 4293 sedes oficiales y 183 Establecimientos privados.
Se hace reorganizacion de las sedes, cambio de sector de establecimientos educativos, cambio de
zona de sedes, aperturas de jornada, cambio de tipo de establecimiento, nombrey cedula de los nuevos
rectores, jornadas, grados, modelos educativos, E -mail, teléfono, toda esta informacion esta
soportada con resoluciones y decretos estos se cargan al sistema DUE como soporte de toda esta
informacion y se radica ante el Ministerio de educacion los movimientos para que ellos aprueben los
cambios.

Asi mismo se ingresa las tarifas de los colegios privados

- PROCESO DE DIFICIL ACCESQO:

Con el fin de levantar y refinar los datos que se tenian para determinar las sedes rurales ubicadas en
zonas de dificil acceso, la Direccion inici6 un trabajo en el que parte del equipo de la dependencia
participoé y en el que el que se distribuyeron las diferentes subregiones entre los profesionales para
facilitar la revision de la informacién recogida. Al mismo tiempo se desarrollé un médulo en Siseduca en
el que rectores y secretarios de educacion, pudieran alimentar la informacion y datos de base definidos.

Basado en solicitudes de reclamacion del afio 2023 se consolidé el listado de priorizacion de sedes a
ser visitadas en el afio 2024 y se coordin6 el cronograma de visitas para la vigencia actual, que sera la
base para la resolucién que dara la bonificacién para la vigencia 2025, vistas dentro de las cuales se
actualizaran coordenadas de las sedes educativas, basado el formulario disefiado para tal fin.

Finalmente se han visitado 104 sedes al 29 de octubre de 2024, de las cuales como director visite 13
sedes educativas del Urab4, teniendo en cuenta que la resolucion para la vigencia 2025 debe expedirse
antes de que termine el mes de octubre, la cual ya esta casi lista para su expedicion al 29.

-PROCESO OBRAS POR IMPUESTOS:

Mediante el mecanismo de obras por impuestos se ha coordinado con entidades financiadoras la
dotacion de 807 sedes educativas por un valor de COP17.324.327. 880 con los proyectos formulados y
aprobados para el afio 2024.

Durante el mes de enero, las actividades se encontraron enfocadas a finalizar la formulacion de los
proyectos que la Secretaria de Educacion presentaria al Mecanismo de Obras por Impuestos, los
proyectos fueron sobre dotacion de implementos deportivos y dotacion de colecciones bibliograficas
por un valor total de COP 56.959.100.892.



Asi mismo Se realiz6 el analisis y consolidacion del diagndstico de mobiliario escolar, realizado en
todas las sedes del departamento, con una respuesta del 86% aproximadamente. Como resultado de
la evaluacion del diagnéstico, se identifica que:

Es posible, formular proyectos de dotacion de restaurante escolar para las sedes educativas,toda vez
que el 2021 cuando se realizd esta dotacion con recursos FOME y de Obras por impuestos, no se
cubrieron sedes que tuvieron dificultades de infraestructura o servicios publicos.

La dotacion de aulas de secundaria y primaria requiere una mayor profundizacién debido aque los
proyectos de Obras por impuestos realizados en 2020 fueron entregados directamente a las
Instituciones Educativas, y no se realizé el rastreo de como se distribuydentre las sedes. Debido a esto,
las respuestas son confusas por parte de los rectores.

La mayoria de las sedes con laboratorio y biblioteca, ya fueron atendidas por Obras por impuestos.

Por lo anterior, se enfocaran los esfuerzos en la dotacién de restaurantes escolares.

Por otra parte, se iniciaron las reuniones con otras organizaciones que estan formulando proyectos con
el fin de realizar asesoria técnica como la Corporacion de Empresarios del Oriente CEO, quienno
obtuvo la viabilidad de un proyecto de dotacion de implementos culturales para las sedes educativas,
y solicitan apoyo para lograr dicha viabilidad y esperan incluso que sea la Secretaria deEducacién quien
radique el proyecto. Iniciamos entonces mesas de trabajo semanales para validar los avances

Se realizo el proceso de diagndstico de infraestructura educativa en los municipios PDET y ZOMAC.
Dicha iniciativa, consiste en que cada municipio a través de sus secretarias de educaciénpostule 3
sedes educativas que requieran mejoramientos menores. Para dicho proceso, se realiz6 laencuesta y
se apoyo el relacionamiento con los secretarios. Se obtuvo respuesta de todos los municipios y ya, la
Direccién de Infraestructura educativa definio la realizacion de una prueba piloto.

Se inicia el ajuste del proyecto de Implementos deportivos, viabilizado esta vigencia, en el esta incluido
el municipio de Amalfi, y este municipio, presenté un proyecto idéntico que también fue viabilizado.
Debemos entonces, debido al error del Ministerio, definir la dotacion que estaba destinada para Amalfi,
como la podemos repartir entre los municipios del Nordeste en sedes que nohayan sido incluidas
inicialmente.

Se inicial la formulacién del proyecto de construcciéon de la infraestructura educativa de la IE San
Francisco, y se asiste a las mesas técnicas con el Ministerio de Educacion.

Octubre 2024

Se inicia el montaje del presupuesto para la formulacion de proyectos de Obras por impuestos, unavez
se tuvo la informacién completa se definié que se formularan 4 proyectos:

Dotacién de mobiliario y menaje de cocina para el servicio de restaurante escolar en lassedes
educativas de los municipios PDET y ZOMAC de las subregiones Occidente y Uraba del
departamento de Antioquia.

Dotacién de mobiliario y menaje de cocina para el servicio de restaurante escolar en las sedes
educativas de los municipios PDET y ZOMAC de las subregiones Suroeste y Nortedel
departamento de Antioquia.



[0 Dotacién de mobiliario y menaje de cocina para el servicio de restaurante escolar en las sedes
educativas de los municipios PDET y ZOMAC de la Subregiéon del Bajo Cauca deldepartamento de
Antioquia.

0 Dotacién de mobiliario y menaje de cocina para el servicio de restaurante escolar en lassedes
educativas de los municipios PDET y ZOMAC de las subregiones Magdalena Medio, Nordeste y
Oriente, del departamento de Antioquia

-PROCESO VICTIMAS DEL CONFLICTO EN EL TEMA EDUCATIVO:
Apoyo en Alertas Tempranos emitidas por la Defensoria del Pueblo y los entes judiciales
- PROCESO DOBLE Y TRIPLE JORNADA:

Reuniones periddicas con el equipo interdisciplinario que interviene en la construccién y aprobacién de
la resolucién para el reconocimiento del incentivo por doble y triple jornada

- ESTUDIO DE CARGAS

Participacion en capacitacion y reuniones para diligenciamiento de formatos determinados para estudio
de cargas

¢ Se acompafo a los servidores de la Direccion en la elaboracion del formato

e Se consolidd y se envid la totalidad de actividades de servidores de la Direccion a enlace de la
Universidad de Antioquia para cargue de algunas actividades con las que hubo dificultades en el
aplicativo y activades no incluidas en el SIG

2. SITUACION DE RECURSOS

C. Recursos Financieros

En la siguiente tabla se relaciona por cada uno de los proyectos adscritos a la Direccion las
apropiaciones realizadas, pagos y el porcentaje de ejecucién para la vigencia 2024 hasta el 30 de
octubre:

2024
Sumade Suma de Total Sumade Sumade Porcentaje
Proyecto Apropiacion CDP Compromisos Obligaciones | Suma de Pagos Ejecucion
020281Desarrollodeest
udioseinvestigacionesd
elsectoreducativodeAnt | COP CcoP CcoP COoP COP
ioquia 826.681.730 826.681.730 753.556.730 316.395.551 302.117.127 38%

Nota: Presupuesto adscrito a la direccién de proyectos educativos y su porcentaje de ejecucion al 29
de octubre de 2024



3. PLANTA DE PERSONAL

En la siguiente tabla se relaciona la planta de personal adscrita a la direccion, denominacion, tipo de

cargo y nivel:

Nombres completos

Tipo de contrato

Direccién

Ana Maria Palacio Velasquez

Provisional - Profesional U.

Direccién de Proyectos, Estudios e
Investigacion del Sector Educativo

Cesar Augusto Londofio Zapata

Carrera Administrativa - Tecnico

Direccién de Proyectos, Estudios e
Investigacion del Sector Educativo

Vivian Garcia Rodriguez

Carrera Administrativa - Secretaria

Direccién de Proyectos, Estudios e
Investigacion del Sector Educativo

Claudia Patricia Zapata Zapata

Carrera Administrativa - Auxiliar Ad.

Direccion de Proyectos, Estudios e
Investigacion del Sector Educativo

Eliana Beatriz Castro Botero

Provisional - Profesional U.

Direccion de Proyectos, Estudios e
Investigacion del Sector Educativo

Frank De Jesus Monsalve Builes

Carrera Administrativa - Profesional
u.

Direccion de Proyectos, Estudios e
Investigacion del Sector Educativo

Juan Carlos Bedoya Salas

Carrera Administrativa - Profesional
Especializado

Direccion de Proyectos, Estudios e
Investigacion del Sector Educativo

Maria Alejandra Barrera Gutierrez

Provisional - Profesional U.

Direccion de Proyectos, Estudios e
Investigacion del Sector Educativo

Maria Elizabeth Londofio Arango

Carrera Administrativa - Profesional
u.

Direccion de Proyectos, Estudios e
Investigacion del Sector Educativo

Norma Adriana Estrada Uribe

Provisional - Profesional U.

Direccion de Proyectos, Estudios e
Investigacion del Sector Educativo

Paola Patricia Portacio Velez

Provisional - Profesional U.

Direccion de Proyectos, Estudios e
Investigacién del Sector Educativo

Ana Maria Velez Castillo

Provisional - Auxiliar Admin.

Direccion de Proyectos, Estudios e
Investigacion del Sector Educativo

Doris Cecilia Molina Arias

Carrera Administrativa - Profesional
u.

Direccion de Proyectos, Estudios e
Investigacion del Sector Educativo

Jheicy Mauriany Murillo Galvis

Carrera Administrativa - Profesional
u.

Direccion de Proyectos, Estudios e
Investigacion del Sector Educativo

Cristian Manuel Soto Barrera

Practicante

Direccion de Proyectos, Estudios e
Investigacién del Sector Educativo

Nelsy Rocio Angel Perez

Carrera Adminstrativa - Tecnico

Direccion de Proyectos, Estudios e
Investigacién del Sector Educativo

Vacante

Auxiliar Administrativo - Grado 5

Direccion de Proyectos, Estudios e
Investigacién del Sector Educativo

Nota: Planta de personal y sus vacantes de la direccion de proyectos educativos al 29 de octubre de

2024

4. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS

Proyecto primer semestre del 2024

020281 Desarrollo de estudios e investigaciones del sector educativo de Antioquia




Proyecto nuevo plan de desarrollo Por Antioquia Firme

020401 Implementacion de estrategias para el fortalecimiento de la capacidad técnica, tecnolégica y
de talento humano mediante metodologias, herramientas, conocimientos y capacidades para el
procesamiento, andlisis de la informacién e indicadores de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

5. INVENTARIO ACTUALIZADO DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES A SU CARGO,
CON LOS CORRESPONDIENTES RESPONSABLES.

Durante el periodo en que me desempefié como director encargado de proyectos educativos asumi
a mi cargo diferentes bienes muebles, los cuales ya se entregaron y se esta a paz y salvo por dicho

concepto.
Se adjunta constancia de paz y salvo de los bienes:

Power Apps | GESTION BIENES Y SEGUROS GBYS @ ® 7 wowmwwe (o)

< CONSULTA DE INVENTARIO POR NUMERO DE CEDULA ()

El funcionario no tiene activos bajo su
responsabilidad

6. OBRAS PUBLICAS

La Direccion de Proyectos educativos no tiene a cargo la ejecucion de obras publicas

7. REGLAMENTOS Y MANUALES

La Direccion no cuenta con reglamentos y manuales establecidos para ejecucion de las actividades
a su cargo, sin embargo, se tiene establecidos los siguientes documentos en el Sistema Integrado
de Gestion: Identificar estrategias de acceso y permanencia, y definir y divulgar lineamientos
generales para la organizacion de la gestion de matricula oficial.

8. CONTRATACION
No se realizaron contratos por la Direccién para la vigencia 2024



9. CONCEPTO GENERAL

La Direccion de Proyectos, estudios e investigaciones del sector educativo asume la coordinacion de la
formulacion y el seguimiento de los planes, programas y proyectos del sector educativo. Gestiona y
apoya la formulacién d proyectos a financiarse con recursos alternativos como obras por Impuestos
Generar estrategias de articulacion e intervencion con otras dependencias de la administracion
departamental, con el fin de contribuir a la atencién educativa de las diferentes poblaciones. Orientar a
los municipios en la formulacién o actualizacién de sus planes de educacion municipal, o acorde con los
lineamientos del Ministerio de Educacion. Tiene bajo su manejo las plataformas SIMAT, SIMPADE y
DUE, la coordinacion de aspectos relacionados con relacionados con dificil acceso, doble triple jornada
y los reportes relacionado con victimas de conflicto armado.

INFORME INDICADORES PLAN DE DESARROLLO DIRECCION
Indicador

Estrategias implementadas para la innovacion y el desempefio de los procesos de la Secretaria de
Educacion

ESTRUCTURA PLAN DEL DESARROLLO ATRIBUTOS DEL INDICADOR
= Logro
Dep C. ° ) Logro Logro Logro Proyecta
Responsable e nire Programa 'g§ bre del Indicad: Octubre doa
Indicador = e 2024 2024 2024 Diciembr
= = > > — M = = = | 2024 - nr
Con el aporte de la Secretaria de
Educacion se ha fortalecido la
administracion y operacion de la
mesa de servicios y el mantenimiento
de la plataforma tecnolégica de la
Gobernacién de Antioquia, servicios
de hosting corporativos y servicios de
apoyo, para la apropiada operacion
2.3.5. de la plataforma tecnologica
2.3 Innovacion utilizada en Secretaria de Educacion
Cohesion Educacién |y desarrollo Estrategias implementadas para a con una inversién hasta septiembre
Secretaria de y cultura para el . . - del 2024 ano de $ 131.492.127 .
Educacion desde lo con mejoramie Producto |innovaciény el desempeno de los . 2| 2| 2| 2
social ; procesos de la Secretaria de Educacién
pertinencia |nto de la
y calidad  |gestion yla Desde la estrategia Practicantes de
calidad excelencia se ha proyectado la
construccién de insumos de
informacion sobre de las estrategias
educativas en los diversos proyectos
de la Secretaria Educacién con una
inversion hasta septiembre del 2024
afio de $ 121.875.000.

JHONATAN VALENCIA GOMEZ
15448457



