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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

ANEXO'
FORMATO UNICO
ACTA DE INFORME DE GESTION

(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

1. DATOS GENERALES:

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE QUE ENTREGA: Gabriel Ignacio Nanclares
B. CARGO: Subsecretario de Cadena de suministros - Secretaria de Suministros y Servicios.

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL): Gobernacion de Antioquia

D. CIUDAD Y FECHA: Medellin 21 de Noviembre de 2024.

E. FECHA DE INICIO DE LA GESTION: 7 enero de 2024

F. CONDICION DE LA PRESENTACION: Entrega del Cargo

RETIRO ___X__ SEPARACION DEL CARGO RATIFICACION

G. FECHA DE RETIRO, SEPARACION DEL CARGO O RATIFICACION 7 de Octubre de 2024

2. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION:

El Decreto N°202007002567 del 05 de noviembre de 2020, "Por el cual se determina la estructura administrativa
de la administracion departamental, se definen las funciones de sus organismos y dependencias y se dictan
otras disposiciones”, modificado mediante Ordenanza N° 23 del 06 de septiembre de 2021 y la Ordenanza 07
de 2022, establece en su articulo 159 que, la Secretaria de Suministros y Servicios tiene como proposito “Liderar
el proceso de adquisicion y suministro de los bienes y servicios requeridos en la Gobernacion de Antioquia y
garantizar la provision de los recursos fisicos, la gestion documental, la prestacion de los servicios generales,
logisticos y administrativos, y la atencion a la ciudadania, con el fin de contribuir al adecuado funcionamiento
de la Administracion Departamentaf'.

De conformidad con el Decreto mencionado, la Secretaria de Suministros y Servicios esta conformada por dos
(2) subsecretarias:

1. Subsecretaria de Cadena de Suministros:
Direccion Planeacion y Aseguramiento Contractual
Direccion Abastecimiento

2. Subsecretaria de Servicios Administrativos
Direccién Servicios Generales
Direccion de Bienes y Seguros
Direccion Seguridad Interna

Ademas, centralizo la gestion contractual y establecio las competencias de la Secretaria de Suministros y
Servicios para adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales, asi como la
competencia para ordenar el gasto y adelantar la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes (CTUs), que requieran los diferentes organismos de la Administracion Departamental.

Tales funciones son adelantadas por la Subsecretaria de Cadena de Suministros, como a continuacion se
enuncia:

El objetivo principal de la Direccion de Abastecimiento es “Estructurar e implementar estrategias de
abastecimiento para adelantar las compras de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y
transversales requeridas por los organismos de la administracion departamental, a través de inteligencia y
analisis especifico de mercados, gestion de categorias, negociacion y contratacion con proveedores, con el
fin de cumplir con los planes, programas y proyectos del plan de desarrollo’

' Tomado de la Resolucion Organica 5674 de 2005 de la Contraloria General de la Republica
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En cumplimiento de dicho propésito principal se han desarrollado:

En ejecucion 81 En ejecucion 88

Terminado-liquidar 3 Terminado-liquidar 6
Firmado 3 Firmado

||CD

Adiciones 2024 1 | Adiciones 2024 2
Prorrogas 2024 6 Prorrogas 2024 9
Adicion y Prorroga 20 | | Adicion y Prorroga 2024 9

Adjudicado 3 Adjudicado 3
En evaluacion 4 En evaluacion 8
En revision del Proveedor 1 En revision del Proveedor 0
Nuevo en edicién 1 Nuevo en edicion 1
Presentacion de observaciones |4 Presentacion de observaciones |4
Presentacion de oferta 8 Presentacion de oferta 0
Pliego definitivo Publicado 0 Pliego definitivo Publicado 2
Publicado 0 x 2

Publiado

Esta gestion ha permitido la continuidad de los bienes y servicios, en especial los relacionados con el
funcionamiento de la Gobernacion de Antioquia.

« Dirigir 1a elaboracion, ejecucion y el seguimiento del Plan Anual de Adquisiciones, en coordinacion con los
diferentes organismos.
o Brindar acompafiamiento administrativo al desarrollo y seguimiento de las actividades de supervision e
interventoria de los procesos contractuales, de acuerdo con los lineamientos juridicos que defina la
Secretaria General.
« Coordinar la aplicacion de las politicas y los procedimientos para las compras publicas en la Gobernacion
de Antioquia en el nivel central.
« Definir y establecer instrumentos de operacion que mejoren la gestion de las compras publicas y el nivel de
servicio.
« Definir herramientas de control y evaluacion de la contratacién y sus impactos con el fin de crear
mecanismos para el mejoramiento continuo del proceso
« Coordinar y hacer seguimiento integral al proceso de adquisicion de bienes y servicios requeridos por la
Administracion Departamental para soportar su funcionamiento y la ejecucion del plan de desarrollo.
o Formular las politicas, procedimientos, estrategias y metodologias para la gestion de inteligencia de
mercados y de categorias, abastecimiento estratégico, desarrollo de proveedores y negociacion, que
faciliten el cumplimiento de los objetivos de la cadena de suministros de la administracién departamental
nivel central, asegurando una vision integral.
« Verificar el cumplimiento de las politicas y procedimientos en materia de contratacion, supervision e
interventoria y administracion de sistemas de informacion de las compras publicas, que permitan emprender
acciones de mejoramiento para asegurar el cumplimiento de los objetivos y metas.
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Subsecretaria de Cadena de Suministros

La Subsecretaria de Cadena de Suministros a través de la Direccion de Abastecimiento y la Direccion de
Planeacion y Aseguramiento Contractual, y con el objetivo de transformar el proceso de contratacion publica,
busca el equilibrio de un proceso eficiente, transparente y controlado, que permita hacer un uso adecuado del
presupuesto publico,

La Subsecretaria Servicios Administrativos, tiene como competencia coordinar y asegurar la prestacion de los
servicios generales de transporte, aseo, cafeteria, mantenimiento y sostenibilidad de las instalaciones fisicas,
de igual forma la Direccion de Servicio Generales, dependencia adscrita a la Subsecretaria de Servicios
Administrativos, tiene como funciones las siguientes:

«Coordinar y controlar los procesos para la prestacion de los servicios generales y de mantenimiento del Centro
Administrativo Departamental y sus diferentes sedes externas.

*Elaborar y ejecutar los planes, programas y proyectos relacionados con el mantenimiento y administracion del
Centro Administrativo Departamental.

*Prestar los servicios de aseo y cafeteria en €l Centro Administrativo Departamental y sus diferentes sedes
externas,

*Gestionar la prestacion del servicio de transporte terrestre requerido para el funcionamiento de la
administracion departamental.

Asu vez, la Subsecretaria Servicios Administrativos, tiene como competencia coordinar y asegurar la prestacion
de los servicios generales de transporte, aseo, cafeteria, mantenimiento y sostenibilidad de las instalaciones
fisicas”, de igual formala Direccion de Servicio Generales, dependencia adscrita a la Subsecretaria de Servicios
Administrativos, tiene como funciones las siguientes:

o Coordinar y controlar los procesos para la prestacion de los servicios generales y de mantenimiento
del Centro Administrativo Departamental y sus diferentes sedes externas.

e Elaborar y ejecutar los planes, programas y proyectos relacionados con el mantenimiento y
administracion del Centro Administrativo Departamental.

o Prestar los servicios de aseo y cafeteria en el Centro Administrativo Departamental y sus

En resumen las principales responsabilidades de la Direccion de Servicios Generales, son el mantenimiento
predictivo, preventivo y correctivo del CAD y sedes externas de la Gobernacion de Antioquia, garantizando las
optimas condiciones la red hidrosanitaria, red de telecomunicaciones, el sistema eléctrico, los ascensores, el
aire acondicionado, equipos electromecanicos , asi como la adecuacion de espacios, disefio de requerimientos
fisicos y estandarizacion de oficinas, reparaciones locativas y obras civiles, prestacion de los servicio de aseo
y cafeteria, manejo de residuos, manejo integrado de plagas, gestion ambiental institucional y administracion
del parque automotor de transporte de la entidad.

A continuacién, se presentan los principales logros de la Direcciéon de Servicios Generales del periodo
de reporte:

o Realizacion de disefios y adecuaciones al interior del Centro Administrativo Departamental, logrando
optimizar y aprovechar diferentes espacios, para un total de 30 proyectos completados, representando
2.409 metros cuadrados reformados.

o Avances en los procesos que permitiran la adecuacion de pasaportes, obras menores y sistema contra
incendio y sistema de automatizacién de circuitos y obras complementarias en la subestacion de
energia, donde se contemplaron necesidades de cumplimiento normativo y mejoras a los sistemas
existentes con un presupuesto de $2.005.218.072

o Desde la anterior administracion se encontraba en ejecucion el proyecto denominado Pérgola ubicada
en el costado sur del CAD, para la vigencia 2024 se recibi6 la pérgola y se convirtié en un espacio de
bienestar para los servidores y ciudadanos, la cual conté con un presupuesto de $2.194.475.912

e Atencion de 2.427 drdenes de servicio de mantenimiento general, para un promedio de 300 érdenes
de servicio por mes, principalmente en servicios de canceleria, eléctrico y plomeria. El tiempo promedio
de respuesta fue de 1 dia
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o Coordinacion del servicio de transporte y del parque automotor, garantizando las condiciones
operativas, técnicas y de funcionamiento en los vehiculos y dando cumplimiento de las normas
vigentes con miras a la racionalizacion del gasto publico.

o  En articulacion con la Direccion de Bienes Muebles, Inmuebles y Seguros, ya que presentaban un alto
costo de reparacion y mantenimiento, superando el avallio de este. Con esta accion se generaron
ahorros para la Gobernacion de Antioquia y se apoyaron a 19 alcaldias del Departamento de Antioquia,
permitiendo asi mejorar la movilidad y eficiencia de sus operaciones, lo que se traduce en un mejor
servicio publico para sus habitantes.

» Se ha dado continuidad al Sistema de Gestion Ambiental de la entidad, gracias a las estrategias
implementadas de reduccion, reutilizacion y aprovechamiento de los residuos, asi como el ahorro y
uso eficiente de recursos.

o Participacion en la estructuracion de la construccion del plan de desarrollo por Antioquia Firme 2024-
2027, se incluyeron las principales necesidades de la administracion, que permitira mejorar las
condiciones de trabajo y el bienestar de los servidores y visitantes, mediante la ejecucion de obras de
adecuacion, modernizacion y mantenimiento del Centro Administrativo Departamental (CAD) y las
sedes externas, lo cual contribuira al adecuado funcionamiento de los procesos institucionales, en
condiciones técnicas adecuadas y seguras.

o Gestion de modelo de servicio con EPM, para la puesta en marcha de la modernizacién del sistema
de aire acondicionado del edificio, sin necesidad de realizar inversion inicial y una vez el sistema se
encuentre operativo, se realizan pagos mensuales. Con este proyecto se generarian ahorros por
mantenimiento y consumo de energia térmica y eléctrica. Asi mismo, resulta fundamental para la
mejora de las condiciones laborales y de confort de los servidores publicos y del publico en general,
asi como la mejora de la eficiencia energetica del CAD.

Se continuo con la implementacién del modelo de abastecimiento estratégico MAE dentro de la Gobernacion
de Antioquia a través de la Secretaria de Suministros y Servicios lo que ha permitido:

e Andlisis de la demanda de las ocho categorias priorizada que tuvo como objetivo entender el
comportamiento de las compras de la entidad, la identificacion de las necesidades de adquisicion a futuro y
asi reconocer las oportunidades ahorro preliminares.

¢ Informe de anélisis de |a oferta que tuvo como base un proceso de abastecimiento estratégico solido y
efectivo, que permite a la entidad optimizar sus operaciones de adquisicion.

¢ |dentificacion de los procesos MAE en el dmbito de las entidades estatales, la gestion eficiente de los
procedimientos contractuales y la adquisicion de productos con caracteristicas técnicas uniformes es un
imperativo que impacta directamente en la prestacion de servicios publicos de calidad, la transparencia en
la toma de decisiones y el uso responsable de los recursos publicos.

e Ubicacion de las categorias en la matriz de Kraljic puesto que esté basado en su denominacion, herramienta
que se utiliza para desarrollar estrategias de compra mas efectivas y adaptadas a cada categoria de
productos o servicios y esta disefiada para analizar dos variables que son el impacto y la complejidad y/o
riesgo de suministro.

o |dentificacion de las estrategias que sean aplicables juridicamente, segun las normas de contratacion
publica

e Indicadores para seguimiento y control de la implementacion MAE, para asi identificar los beneficios del
modelo como lo es el ahorro, reduccion de contratos, satisfaccion del cliente y uso de herramientas.

o Asesoramiento y acompariamiento al equipo por medio de mesas de trabajo y/o talleres practicos para
fortalecer las competencias (Foro propiedad intelectual, capacitacion interventoria contrato de obra, charla
sostenibilidad, charla sensibilizacion juridica, charla equipo de mejoramiento continuo, formacion
proveedores y divulgacion de nuevas herramientas).

o Desarrollo de Power Bi, como herramienta para la recopilacion datos relevantes de manera eficiente, para
un analisis y visualizacion que permite explorar y comprender estos datos de manera intuitiva, identificando
tendencias, patrones y relaciones clave que son esenciales para el proceso de toma de decisiones
estratégicas.

o Diplomado sobre gestion de documentos electronicos de archivo, gestion de datos y preservacion digital.

o Tarifario que radica en la optimizacion de los procesos, buscando agilidad, competencia y eficacia, para asi
facilitar la construccion de presupuestos por parte de las personas de la entidad.

 Aplicativo para el anélisis Matriz de Riesgos, que permite la evaluacion exhaustiva de los riesgos al combinar
la probabilidad de ocurrencia de un evento adverso con el impacto que este podria tener en los objetivos de
la entidad.
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e Aplicativo para el andlisis de los Indicadores Financieros y Capacidad Organizacional, que permite calcular
indicadores financieros y organizacionales siguiendo la metodologia propuesta por Colombia Compra
Eficiente y asi obtener de manera rapida y precisa los indicadores necesarios para evaluar el desempefio
financiero y operativo de la entidad, para la construccion del analisis del sector.

e Micrositio MAE, que permite contar con toda la informacion relacionada con el Modelo de Abastecimiento
Estratégico, incluyendo su definicion, categorias establecidas, herramientas y otros detalles relevantes.

En este sentido, la seleccion de sus proveedores bajo las diferentes modalidades contractuales segin el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, se realizaran no sélo bajo las necesidades que
van surgiendo y que estan asociadas al Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad, sino también bajo
herramientas integradas a la gestion contractual, con el que se va a garantizar eficiencia, transparencia y
generacion de valor por dinero, posicionando a la Gobemacion de Antioquia dentro de los estandares
internacionales para el aprovisionamiento estratégico.

Asi, el objetivo que nos conducira a la correcta implementacion de las estrategias, es la materializacion de las
acciones necesarias para el mejoramiento del proceso de planeacion, la mejora del procedimiento para la
adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas uniformes y de comun utilizacion, la definicion de estrategias
que permitan el desarrollo de metodologias y que apunten al conocimiento profundo del mercado de
proveedores y de quienes integran el sistema de compra publica.

Aunado a lo anterior la Secretaria de Suministros y Servicios ha llevado a cabo una gestion eficiente en la
adquisicion y administracion de recursos. Se han realizado adquisiciones de productos y servicios de manera
transparente y oportuna, cumpliendo con los procedimientos de seleccion de proveedores. La contratacion de
servicios ha sido efectiva, con un seguimiento adecuado de los contratos y una evaluacion satisfactoria de la
calidad recibida.

En cuanto al presupuesto, se ha mantenido un control adecuado de los gastos, cumpliendo con el presupuesto
asignado.

Sin embargo, se han identificado areas de mejora, como la optimizacion de procesos y la implementacion de
tecnologias para aumentar la eficiencia. A pesar de los desafios enfrentados, se han implementado soluciones
efectivas para superarlos.

En general, la gestion de la Secretaria de Suministros y Servicios ha sido satisfactoria, con un desempefio
eficiente en la adquisicion y administracion de recursos. Se recomienda continuar trabajando en la optimizacion
de procesos y la implementacién de tecnologias para mejorar la eficiencia y efectividad en el futuro.

Por su parte La Direccion de Bienes y Seguros es la dependencia de la Gobernacion de Antioquia que se
encarga de administrar, vigilar, controlar y organizar los bienes muebles, los bienes inmuebles y los seguros,
con el fin de proteger los intereses patrimoniales del Departamento de Antioquia, cuyas funciones se encuentran
enmarcadas en el Decreto D 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por las Ordenanzas 23
del 06 de septiembre de 2021y 7 del 10 de mayo de 2022 “POR EL CUAL SE DETERMINA LA ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL, SE DEFINEN LAS FUNCIONES DE SUS
ORGANISMOS Y DEPENDENCIAS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES" las cuales se describen a
continuacion:

v Administrar, vigilar y controlar los bienes muebles, los bienes inmuebles y los seguros, con el fin de
proteger los intereses patrimoniales de la Gobernacion de Antioquia.

v’ Ejecutar el proceso de adquisicion de los bienes inmuebles requeridos por las diferentes dependencias
de la Gobernacion de Antioquia, exceptuando la Secretaria de Infraestructura Fisica, con el fin de
adelantar proyectos en el marco de sus funciones, esto incluye todo el proceso de gestion predial que
se encuentren bajo su responsabilidad.

v" Realizar y mantener actualizado el inventario de los bienes muebles e inmuebles propiedad de la
Gobernacion de Antioquia.

v Proteger los documentos que acrediten la propiedad de los bienes inmuebles de la Gobernacién de
Antioquia.

v Gestionar las acciones relacionadas con la enajenacion de bienes propiedad de la Gobernacion de
Antioquia
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v' Asegurary proteger los bienes e intereses patrimoniales de propiedad de la Gobernacion de Antioquia.

La Direccion se subdivide en tres componentes (muebles, inmuebles y seguros), donde cada uno de ellos tiene
procesos administrativos propios, asimismo un enfoque y personal asociadas a los mismos.

La gestion de la informacion contable de los bienes muebles e inmuebles se lleva a cabo mediante el sistema
de informacion financiera SAP. Por ofro lado, la administracion operativa se ejecuta a través de la aplicacion
GBYS, encargada de gestionar aspectos relacionados con muebles y seguros. Para el caso especifico de los
inmuebles, se utiliza la herramienta tecnolégica Dashboard, optimizando asi la eficiencia en el manejo de dichos
activos.

3. SITUACION DE LOS RECURSOS:

Los recursos financieros son administrados por la Secretaria de Suministros y Servicios, la Direccién de
Servicios Generales actlia como ejecutora de estos.

Bienes Muebles e Inmuebles por otra parte, desde la Direccion de Servicios Generales se administra el parque

automotor del Departamento de Antioquia cuenta con 83 vehiculos y 8 motos distribuidos de la siguiente forma:

Tabla 1. Asignacion de vehiculos

Dependencia Namero De
Vehiculos
Esquema Seguridad - Despacho del Gobernador 12
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia

DAGRAN

Oficina Privada - Despacho Del Gobernador

Secretaria de Educacion

Secretaria de Infraestructura Fisica

Secretaria de Participacion Y Cultura Ciudadana

Secretaria de Inclusion Social Y Familia

Departamento Administrativo De Planeacion

Secretaria de Hacienda

Secretaria de Seguridad Y Justicia

Direccién de Servicios Generales

Gerencia de Servicios Publicos

Oficina de Comunicaciones - Despacho del Gobernador

Secretaria de Ambiente Y Sostenibilidad

Secretaria de Turismo

Direccion de Servicios Generales - Secretaria De Suministros Y Servicios
Esquema Seguridad - Despacho del Gobernador (Fondo de Seguridad)
Gerencia Casa Antioquia - Bogota D.C.

Gerencia de Auditoria Interna

Gerencia de Municipios

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

Secretaria de Asuntos Institucionales Paz y No Violencia

Secretaria de Juventud

Secretaria de Las Mujeres

Secretaria de Las TIC'S (Prestado Temporalmente a la Secretaria de Minas)
Secretaria de Productividad y Competitividad

Secretaria de Seguridad y Justicia (Prestado Temporalmente)
Secretaria de Suministros y Servicios

Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional

Secretaria General

Secretaria General (prestado temporalmente a la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural)

Total General

alalalalalalalalalalalalalalalalipoinoiniNInwlwlwl ool ool N

©o
w




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Repuiblica de Colombia

Ver Anexo 2. Listado de vehiculos

En el ejercicio de la administracion de los bienes pertenecientes al Departamento de Antioquia, la Direccion de
Bienes y Seguros ha generado ingresos que provienen de diversas fuentes como cénones de arrendamiento,
recuperacion por cobro de servicios publicos, indemnizaciones, entre otros. A continuacion, se detallan las cifras

correspondientes a estos conceptos:

. SERVICIOS PUBLICOS:

VIGENCIA

VALOR

2024 (julio)

COP 301.053.592

Tabla 1. Valores recuperados por pago de servicios publicos

. RECAUDO ARRENDAMIENTOS:

VIGENCIA

VALOR

2024 (julio)

COP 993.086.346

Tabla 2. Recaudos por arrendamientos de bienes inmuebles o espacios

. SERVIDUMBRES EN PROCESO:

01N- 5484758 COP 66.045.417 En proceso Sujeto a nuevo avallio
01N- 5484759 COP 59.488.617 En proceso Sujeto a nuevo avallio
01N-5484760 COP 31.800.480 En proceso Sujeto a nuevo avaluo
01N-5484762 COP 971.323.300 En proceso Sujeto a nuevo avaluo
020- 20747 or 13:645.170(valor e En proceso Sujeto a nuevo avallio
avaluo presentado)
019-7274 COP 4.581.225 Finalizado Ingresaron los recursos
TOTAL COP 1.146.884.209

Tabla 3. Servidumbres en proceso

INGRESOS POR INDEMNIZACIONES (SEGUROS): RECUPERACION DE

CAPITAL POR PERDIDAS O DANOS EN BIENES O INTERESES:

TOTAL, INGRESOS

VIGENCIA

VALOR

2024

COP 8.633.700

Tabla 4. Ingresos por indemnizaciones

VIGENCIA

VALOR

2024

COP
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TOTAL COP 1.307.354863

Tabla 5. Ingresos totales

IMPACTO PATRIMONIAL

Este capitulo aborda el reconocimiento contable derivado de la creacion y saneamiento de activos fijos
propiedad del Departamento de Antioquia.

En resumen, la depuracion contable y la rectificacion de errores de periodos anteriores, buscan reflejar con
precision la realidad econdmica de la entidad, con el objetivo de contribuir al mejoramiento continuo y respaldar
la toma de decisiones.

Elimpacto patrimonial del Departamento de Antioquia durante la presente vigencia ejecutado por medio de la
Direccion de Bienes y Seguros, refleja el resultado que contribuyen al mejoramiento constante de la preparacion
de informacion financiera que representa fielmente los hechos y los saldos econémicos y financieros de manera
razonable, si bien este es un proceso que se debe realizar de manera continua, durante la vigencia en mencion
resaltamos un impacto patrimonial neto positivo por un valor de COP 9.650.289.286, lo que ha conllevado un
empefio arduo mediante el diagndstico de cada una de las situaciones a sanear y la consecucion de
documentos e informacion idonea para soportar los movimiento contables que se han ejecutado a lo largo
de cada vigencia.

Accion Realizada Valor en Libros Valor Saneamiento Impacto Patrimonio

Bienes comprados
en contratos y
convenios
reconocidos en SAP

- COP 8.807.619.463 COP 8.106.681.159

Reversion Exceso
de Depreciacion Eq COP 435.306.966 COP 1.985.822.440 COP 1.550.515.474
Tecnologia

Baja Intangibles con
obsolescencia
tecnolégica -
Estados Financieros

COP 6.907.347 COP 6.907.347 COP -6.907.347

Baja Intangibles con

oBEGisEconi COP 483.973.804 COP 483.973.804
tecnologica -

Cuentas de Orden

Baja Activos
Enajenacion a titulo COP 109.936.368 COP 109.936.368 COP -109.936.368
Cratuito

Baja Activos

proceso reciclaje COP 178.194.740 - COP -178.194.740

Baja Botes -
Proceso Judicial COP 44.405.030 COP 44.405.030 COP -44.405.030
Municipio Turbo

Saneamiento
Inmuebles COP 30.264.467.036 COP 30.264.467.036 COP 30.264.467.036
Comodatos

Reconocimiento
Inmuebles recibidos - COP 69.349.419 COP 69.349.419
en concursales

Reconocimiento
vehiculos Recibidos - COP 10.816.650 COP 10.816.650
Concursales
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Reclasificacion
Gastos
Consiruockén COP 2.131.,781.880 COP 2.131.781.880
Pérgola
Total COP 442.214.313 COP 10.800.349.250 COP 9.650.289.286
4. PLANTA DE PERSONAL:
CONCEPTO TOTAL NUMERO NUMERO DE NUMERO DE
DE CARGOS DE CARGOS CARGOS
LA PLANTA PROVISTOS VACANTES
Cargos de libre nombramiento y remocion:
e Alafechade inicio de la 19 10 9
gestion
e Alafecha de retiro, 19 10 9
separacion del cargo o
ratificacion
Cargos de Carrera Administrativa:
e Alafechade inicio de la 192 176 16
gestion
e Alafechade retiro, 192 176 16
separacion del cargo o
ratificacion
Trabajadores oficiales:
e Alafechade inicio de la 36 36 0
gestion
¢ Alafecha de retiro, 36 36 0
separacion del cargo o
ratificacion

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS:

Para fortalecer la infraestructura fisica de la Gobernacion de Antioquia y la gestion ambiental institucional,
acorde a los requisitos técnicos y legales aplicables, en el Plan de Desarrollo Departamental, Por Antioquia
Firme 2024-2027, se incluyeron las principales necesidades de la administracion, que permitira mejorar las
condiciones de trabajo y el bienestar de los servidores y visitantes, mediante la ejecucion de obras de
adecuacion, modernizacién y mantenimiento del Centro Administrativo Departamental (CAD) y las sedes
externas, lo cual contribuira al adecuado funcionamiento de los procesos institucionales, en condiciones

técnicas adecuadas y seguras.

Se pretende cumplir con la normatividad vigente, a la vez que se generan ahorros operacionales y se optimizan
los recursos; incorporado de la siguiente forma:

DENOMINACION

DESCRIPCION

ESTADO
EJECUTADO EN PROCESO
(Marque “X”) (Marque “X")

VALOR
ASIGNADO
(Millones de

Pesos)

Vigencia fiscal Afio 2024 comprendida entre el dia 1 de enero de 2024 y 7 Octubre de 2024.
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2024003050141 Fortalecimiento X
de los
componentes de
infraestructura

fisica y
equipamiento de
la  Gobernacion

de Antioquia

6. OBRAS PUBLICAS

En el periodo de referencia se encuentran en etapa precontractual dos procesos, y de la vigencia 2023 se
terminaron dos procesos de obra.

Por otra parte, se recibio el contrato de obra de la pérgola del cual se relaciona la siguiente informacién

Objeto De La Obra | Nombre O | Nombre O Estado Valor Ejecutado
Publica Razén Razén Eiecutada En (Valores En i

Social Del | Social Del ((\jllarque Proceso | Pesos) Observacione

Contratista | Interventor | «x) (Marque o

ﬂxl!)

Vigencia Fiscal Afio 2024: Comprendida entre el dia 1 del mes Enero y el dia 31 del mes de diciembre
Construccion de | Consorcio | NOGAALL X $2.194.475912 | EI  contrato
pérgola y adecuacion | APOLO SAS inicio el
de plazoleta exterior del 15/09/2023 'y
costado sur del Centro termind el
Administrativo 30/01/2024
Departamental ~ “José
Maria Cérdova’.
Obras menores para el | EDELMIR | NA X $775397.884 | El  contrato
mantenimiento, A VARON inici6 el
adecuacion y | CORONA 29/111/2023 y
remodelacion de | DO termind el
espacios ubicados en el 15/03/2024
edificio de la
Gobernacion de
Antioquia 'y sedes
externas
Suministro, instalacion NA NA X $814.759.283 | Programado
y montaje de sistema para  COS,
contra incendio vy recursos
sistema de presupuestad
automatizacion de 08
circutos 'y  obras
complementarias en la
subestacion de energia
y cuarto de maquinas
del sistema de
acueducto del centro
administrativo
departamental  “José
Maria Cordova’".
Obras civiles menores NA NA X $1.046.229.989 | Aprobado por
para el mantenimiento, el COS,
adecuacion y recursos
remodelacion de

/1
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ruanas y canoas del
blogue  administrativo
del inmueble donde
opera actualmente la
Fébrica de Licores y
Alcoholes de Antioquia
EICE.

Republica de Colombia
espacios ubicados en el presupuestad
Centro  Administrativo 0s
Departamental de
Antioquia 'y  sedes
externas.
Mantenimiento general | Herbert NA X $655511.184 | El  contrato
de las cubiertas del Joseff inicio su
bloque del laboratorio, Karpf ejecucion el
bloque del restaurante | Rivera 13 de agosto
e intervencion de las del 2024

7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES SUBSECRETARIA: N/A

Relacione por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la
gestion y la fecha de retiro, los valores presupuestados, los efectivamente recaudados y el porcentaje

de ejecucion.
INGRESOS
CONCEPTO DEL | VALOR VALOR EJECUTADO | PORCENTAJE DE
INGRESO PRESUPUESTADO (Millones de Pesos) RECAUDO
(Millones de Pesos)
Vigencia fiscal Afio 2024
Aportes de la Nacion N/A N/A N/A
Recursos Propios N/A N/A N/A
Otros Conceptos N/A N/A N/A

Relacione por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la
gestion y la fecha de retiro o ratificacion, los valores presupuestados, los efectivamente gastados y el

porcentaje de ejecucion.

GASTOS

CONCEPTO VALOR VALOR EJECUTADO | PORCENTAJE DE
PRESUPUESTADO (Millones de Pesos) EJECUCION
(Millones de Pesos)

Vigencia fiscal Afio 2024

Funcionamiento

Inversion

Otros Conceptos NA N/A N/A

8. CONTRATACION:

Para el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2024 a la fecha de la presentacion del presente informe,
se relacionan los procesos contractuales que fueron apoyados desde la Sub-secretaria de suministros y

servicios:

A
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N° DE N° DE VALOR TOTAL
MODALIDAD DE OBJETOS CONTRATOS | CONTRATOS (Millones de
CONTRATACION CONTRACTUALES | ENPROCESO | EJECUCION Pesos)
Vigencia fiscal Afio 2024 comprendida entre el dia 1 de enero de 2024 y el 7 Octubre de 2024
Concurso de Méritos Interventoria 1 COP 210,472,311
Subasta Inversa Adquisicion de 15 22 cop
bienes o servicios 15.952.880.088
Licitacion Pablica Prestacion de 1 1 CoP
servicios 8.376.282.652
Contratacion Directa Prestacion de 9 57 CoP
bienes y servicios 5.236.316.239
Minima Cuantia Adquisicion de 3 7 COP 255.875.062
Bienes y Servicios
Condiciones Prestacion de 1 CoP
Uniformes Servicios 5,076,783,854
Menor Cuantia Adquisicion de 2 2 CcopP
Bienes y servicios 1.219.107.084
Acuerdo Marco de Adquisicion de 1 COP 784,213,560
Precios Bienes y servicios

En el cuadro anterior se relacionan el nimero de contratos en proceso y ejecutados para la vigencia
comprendida entre la fecha 01 de enero de 2024 y la fecha de retiro 7 de Octubre de 2024.

Se adjunta base de datos con el consolidado de los contratos en formato Excel.

9. REGLAMENTOS Y MANUALES:

La siguiente tabla detalla los procedimientos y manuales que se encuentran vigentes de la Secretaria de
Suministros y Servicios apoyados por la Subsecretaria, publicados en el aplicativo Isolucion:

DENOMINACION MECANISMO N° DE ACTO FECHA DE
DEL DESCRIPCION DE ADMINISTRATIVO | ADOPCION
REGLAMENTO y/o ADOPCIONY | DEADOPCION 0
MANUAL VIGENCIA VIGENCIA
Plan Anual de | Establecer los lineamientos | PR-M7-P6-001 | N/A Actualizado
Adquisiciones para la  elaboracion, 21/05/2024
publicacién, ejecucion y
seguimiento del Plan Anual
de  Adquisiciones  del
Departamento de Antioquia,
en el marco de las normas
vigentes en materia de
contratacion estatal y la
ejecucion del gasto publico.
Manual de | Manual de contratacion Decreto 2018070001630 15/06/2018
Contratacion Departamental
Publica
Manual de | Manual de Supervision e | Decreto 2018070001630 156/06/2018
Supervision e | interventoria Departamental
interventoria
Manual de Este manual esuna | MA-M7-P6- N/A 2711112020
Seguridad y Salud | herramienta, para garantizar | 003
en el Trabajo | que todos los contratos que
Dirigido a|el Departamento  de
Contratistas. Antioquia establezca con

3
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terceros ya sean personas
naturales o juridicas en
actividades  relacionadas
con la  construccion,
montaje, reforma 0
mantenimiento de la
infraestructura,
instalaciones locativas, y los
contratos relacionados con
consultoria y  asesoria
directa, mercadeo, ventas y
suministros, y prestacion de
servicios, cumplan con los
requisitos parala prevencion
de accidentes y
enfermedades laborales del
personal contratista y/o
subcontratista a su cargo.

Procedimiento Establecer las acciones | PR-M7-P6-002 | N/A 30/01/2024
Contractual. internas a seguir en el Actualizado
Departamento de Antioquia
para la adquisicion de los
bienes, servicios y obra
publica y de todos los
asuntos que se requieran
por parte del ente
departamental, como quiera
que el éxito del proceso
contractual se logra con el
cumplimiento de cada uno
de los pasos y con la
coordinacién  entre  las
diferentes dependencias o
instancias que participan en

el mismo.

Ejercer el seguimiento | PR-M7-P6-003 | N/A 09/03/20223
Control en la | control y vigilancia sobre la Actualizado
ejecucion de la | correctaejecucion del objeto
contratacion contractual y cumplimiento
estatal o | de las obligaciones a cargo
(supervision  ylo | de las partes durante todas
interventoria). las etapas del contrato por

medio de la

supervision/interventoria,

segun corresponda, con la
finalidad de proteger la
moralidad administrativa y
de enaltecer el principio de
transparencia en la actividad

contractual.
Contratacion  de | Establecer el procedimiento | PR-M7-P6-005 | N/A 03/01/2022
minima cuantia en | a seguir en el Departamento Actualizado
Grandes de Antioquia para la
Superficies. adquisicion de bienes de

minima cuantia por el
mecanismo de Grandes
Superficies a través de la
Tienda Virtual del Estado
Colombiano.
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Contratacion con
entidades sin
animo de lucro.

Establecer las acciones
internas a seguir en el
Departamento de Antioquia
para contratar con las
entidades sin animo de
lucro, de conformidad con lo
sefialado en el Decreto 092
de 2017

PR-M7-P6-006

N/A

29/01/2021

Contratacion a
través de un
Acuerdo Marco de
Precios.

Establecer el procedimiento
a seguir en el Departamento
de Antoquia para la
adquisicion de bienes y
servicios de caracteristicas
técnicas  uniformes  por
compra  por  catédlogo
derivado de la celebracion
de los Acuerdos Marco de
Precios e Instrumentos de
Agregacion de Demanda
suscritos por la Agencia
Nacional de Contratacion -
Colombia Compra Eficiente,
0 quien haga sus veces.

PR-M7-P6-004

N/A

14/06/2022

Adquisicion de
bienes y servicios
de caracteristicas
técnicas uniformes
y de comin
utilizacion.

Establecer los lineamientos
para la adquisicion de
bienes y servicios de
caracteristicas técnicas
uniformes y de comln
utilizacion, requeridos para
el cumplimiento de los
objetivos de los diferentes
organismos de la
administracion

departamental.

PR-M7-Pé-
007

N/A

23/04/2024

Procedimiento
Administrativo
Sancionatorio en
Materia
contractual.

Implementar el
procedimiento que permita
adelantar procesos
administrativos

sancionatorios  para la
imposicién  de  multas,
clausula penal, sanciones y
declaratorias de
incumplimiento pactadas en
el contrato o en los
convenios de colaboracion o
convenios de asociacion, y
las aplicables por la ley
vigente sobre la materia,
para garantizar el
cumplimiento contractual, el
ejercicio de facultades
excepcionales y el derecho
a la defensa y la
contradiccion  de  los
contratistas, cuando el
contratista incurra en un
posible incumplimiento a los
deberes y obligaciones
contractuales

PR-M7-Pé-
008

N/A

28/01/2021

rJ
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Seguimiento a las
garantias
postcontractuales.

Verificar el cumplimiento de
las  garantias a las
condiciones de calidad
ofrecidas por los
contratistas, a través de las
revisiones periddicas de las
obras ejecutadas, servicios
prestados 0 bienes
suministrados, con el
propésito de promover las
acciones de responsabilidad
contra éstos y sus garantes,
cuando dichas condiciones
no se cumplan.

PR-M7-P6-009

N/A

02/03/2022

Administracion de
Bienes Inmuebles.

Gestionar las actividades de
identificacion, legalizacion,
vigilancia y control de los
bienes inmuebles propiedad
del  Departamento  de
Antioquia, conforme con las
normas y procedimientos
vigentes.

PR-M7-P7-001

N/A

05/06/2023

Administracion de
Seguros

Asegurar los bienes e
intereses  propios  del
Departamento de Antioquia
ylo de aquellos por los
cuales deba ser responsable
de acuerdo a sus funciones

PR-M7-P7-005

N/A

21/02/2023

ADMINISTRACION
DE BIENES
MUEBLES

Gestionar las actividades de
identificacion, legalizacion,
aseguramiento, vigilancia,
control y disposicion final de
los  bienes  muebles
propiedad del Departamento
de Antioquia, conforme con
las normas y procedimientos
vigentes.

PR-M7-P7-006

N/A

27102/2024

Enajenacion  de
Bienes Inmuebles

Gestionar de  manera
eficiente  las  acciones
necesarias para la
enajenacion de  bienes
inmuebles fiscales
propiedad del
Departamento, conforme a
la normatividad vigente y los
procedimientos aplicables,
fomentando la  mejora
continua del procedimiento.

PR-M7-P7-
007

N/A

31/08/2023

Adquisicion de
Bienes Inmuebles

Regular la adquisicion de
bienes inmuebles Fiscales
para el Departamento de
Antioquia.

PR-M7-P7-
008

N/A

24/03/2023

Organizacion  de
los Documentos en
los Archivos de
Gestion

Organizar y controlar la
documentacion, asegurando
su conservacion y
preservacion en los archivos
de gestion de acuerdo con lo
establecido en las Tablas de
Retencion Documental y las
normas legales vigentes.

PR-M7-P4-018

N/A

13/12/2021

/¢
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Consultas en el | Recepcionar, orientar y | PR-M7-P4- N/A 28/01/2020
Archivo Historico | atender el servicio de | 023
de Antioquia acceso a la informacion y
consulta de los documentos
y deméas materiales que se
conservan en el Archivo
Histérico de Antioquia
Préstamo y | Atender las solicitudes de | PR-M7-P4-031 | N/A 14/06/2022
devolucion de | préstamo y devolucion de
documentos de los | los documentos de los
archivos de gestion | archivos de gestion de la
de la Gobernacion | Gobernacion de Antioquia,
de Antioquia requeridos por los usuarios
internos.
Radicacion de | Radicar las comunicaciones | PR-M7-P4-037 | N/A 26/01/2023
comunicaciones recibidas y  externas
oficiales externas y | institucionales de la
recibidas en la | Gobernacion de Antioquia y
Gobernacion  de | sedes externas, a través del
Antioquia Sistema de  Gestion
Documental- Mercurio de
forma oportuna
Recepcion, Recepcionar, custodiar y | PR-M7-P4-044 | N/A 1410712022
almacenamiento y | conservar los documentos
custodia de las | transferidos al  Archivo
transferencias Central, en condiciones
primarias medio ambientales que
garanticen la adecuada
conservacion de los acervos
documentales  de la
Gobernacion de Antioquia.
Aplicacion de la | Garantizar la conservacion, | PR-M7-P4- NA 2710412018
Disposicion Final | custodia,  consulta vy | 041
de los Documentos | eliminacion de los
de Archivo documentos de acuerdo a lo
establecido en las Tablas de
Retencion Documental y las
Tablas de  Valoracion
Documental, mediante la
transferencia secundaria al
Archivo  Historico  de
Antioquia
Radicacion de | Realizar la radicacion de | PR-M7-P4- N/A 26/01/2023
Actos Actos Administrativos, | 045
Administrativos "Decretos,  Resoluciones,
por mercurioweb | Autos y  Circulares",
producidas en las unidades
administrativas de la
administracion
Departamental, a través del
Sistema de  Gestion
Documental- Mercurio de
manera eficiente y oportuna
Conformacion  y | Conformar, organizar y | PR-M7-P4-046 | N/A 03/02/2022
Actualizacion de la | actualizar los diferentes
Historia Laboral documentos de las historias
laborales de la Gobernacion
de Antioquia.
Elaboracion y | Recepcionar y publicar los | PR-M7-P4- N/A 08/09/2020
publicaciéon de la | actos administrativos | 047
(decretos, resoluciones,
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Gaceta
Departamental

acuerdos, avisos, autos)
proferidos por la
Gobernacion de Antioquia,
Ordenanzas, y demas
documentos de otros entes
descentralizados.

Consulta y
préstamo de los
documentos en el
Archivo Central

Atender las solicitudes de
documentos  que  se
custodian en el archivo
central de la Gobernacion de
Antioquia, requeridos por los
usuarios internos y externos
en los términos de la norma.

PR-M7-P4-
048

N/A

08/06/2022

Gestion de la
Mensajeria Externa
en la Gobernacion
de Antioquia

Prestar el servicio de correo
que comprende la
recepcion, clasificacion,
transporte y entrega de
envios a través de redes
postales, a nivel local,
nacional e internacional.

PR-M7-P4-049

N/A

03/08/2021

Reconstruccion
Documental

Determinar las actividades
para la reconstruccion,
parcial o total de
expedientes en
cumplimiento de la
normatividad vigente.

PR-M7-P4-
050

N/A

03/12/2021

Atencién de
Peticion, Quejas,
Reclamos,

Sugerencias y
denuncias - PQRSD

Gestionar  oportunamente
las  peticiones, quejas,
reclamos, sugerencias y
denuncias presentadas por
las personas naturales o
juridicas,  publicas o
privadas, a través de los
canales habilitados por la
Administracion

Departamental, mediante el
cumplimento  de  los
postulados del derecho
fundamental.

PR-M5-P2-
003

N/A

03/07/2024

Gestion de
Tramites

Gestionar  Tramites de
manera eficaz a través de
los canales de atencion y
cumpliendo con la
normatividad vigente
aumentado la satisfaccion
del ciudadano.

PR-M5-P2-
004

N/A

18/04/2024

Gestion de la
Plataforma SUIT

Determinar las actividades
que debe realizar cada uno
de los usuarios implicados
en la gestion de los
diferentes tramites que tiene
la Administracion
Departamental inscritos en
el SUIT, identificando las
responsabilidades del rol
asignado en cada
organismo.

PR-M5-P2-
009

N/A

18/04/2024

Atencion a la
Ciudadania a
travées de los

Definir los lineamientos para
la prestacion del servicioy la
atencion a los ciudadanos a
través de los Canales Virtual

PR-M5-P2-010

N/A

18/04/2024

74
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Canales Virtual y

y Telefonico de la

Telefonico Gobernacion de Antioquia.
Atencion a  la | Definir los lineamientos para | PR-M5-P2-011 | N/A 18/04/2024
Ciudadania a | laprestacion del servicioy la
través del Canal | atencion a los ciudadanos a
Presencial través del Canal Presencial
de la Gobernacion de
Antioquia.
Implementacion del | Establecer los lineamientos | PR-M5-P2- N/A 1210712023
Modelo Integral de | generales para garantizar la | 012
Atencion a la | implementacion del Modelo
Ciudadania en los | Integral de Atencion a la
Municipios Ciudadania - MIAC - en los
municipios del
Departamento de Antioquia.
Recepcion de | Implementar un modelo de | IN-M5-P2-011 | N/A 19/04/2023
denuncias recepcion de denuncias
relacionadas con | relacionadas con hechos
presuntos hechos | constitutivos de corrupcion a
de corrupcion través de los canales no
presenciales con los que
cuenta la Gobernacion de
Antioquia, como la linea
telefénica, el chat y el sitio
web.
Instructivo de | Suministrar las directrices | IN-M5-P2-012 | N/A 18/07/2023
Creacion y | necesarias para poder
publicacion de | elaborar los diferentes
flujogramas de | diagramas de flujo y las
Tramites descripciones de las
diferentes actividades
procedimentales asociadas
alos tramites de la
Gobernacion de Antioquia,
de tal manera que se logre
normalizar las actividades
de la ventanilla hacia
adentro con facilidad,
asegurando la excelencia
en la oferta de tramites al
ciudadano, teniendo en
cuenta la normatividad
vigente. Inicia desde la
solicitud de informacion del
tramite o servicio a las
dependencias, hasta la
publicacion del flujograma
en el aplicativo de Gestion
de Calidad.
Guia de Lenguaje | Guia de Lenguaje claro MA-M5-P2- N/A 13/06/2024
claro 002
Manual para la | El Manual para la Gestion | MA-M5-P2- 10/06/2020
Gestion de | Adecuada de Tramites y | 004
Tramites y | Servicios en la Gobernacion

Servicios

de Antioquia, se presenta
como una  propuesta
metodoldgica, para que las
dependencias gestionen de
manera  adecuada vy
oportuna los tramites y
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servicios que se ofrecen a la
comunidad.

Manual para la
Gestion de

Peticiones, Quejas,
Reclamos,
Sugerencias y
Denuncias

Manual para la Gestion de
Peticiones, Quejas,
Reclamos, Sugerencias vy
Denuncias

MA-M5-P2-
005

N/A

06/06/2023

Manual de Servicio
a la Ciudadania

a Gobernacion de Antioquia,
como entidad de la division
politica administrativa del
Estado, debera dar
cumplimiento al  Modelo
Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG), el cual
engloba las diferentes
politicas del sector publico
con el propésito de dirigir la
gestion al mejor desempefio
institucional 'y a la
consecucién de resultados
para la satisfaccion de las
necesidades y el goce
efectivo de los derechos de
los ciudadanos, en el marco
de la legalidad y la
integridad.

MA-M5-P2-
007

N/A

17/03/2021

Manual para |a
Implementacién de
la  Politica de
Proteccion de
Datos Personales

a proteccion de los datos
personales se encuentra
consagrada en el articulo 15
de la Constitucion Politica,
como el derecho
fundamental que tienen
todas las personas a
conservar  su intimidad
personal y familiar, al buen
nombre y a conocer,
actualizar y rectificar las
informaciones que se hayan
recogido sobre ellos en
bancos de datos y en
archivos de las entidades
publicas y privadas.

MA-M5-P2-
009

N/A

19/07/2022

Prestar  Servicios
de Aseo y Cafeteria

Brindar el servicio de Aseo y

Cafeteria, para las
dependencias donde
funciona el  Gobierno

Departamental Central,
sedes externas o en eventos
especiales que pudieran
presentarse; desde la
identificacion de la
necesidad del servicio hasta
la prestacion del mismo de
manera eficaz y oportuna.

PR-M7-P1-
006

N/A

02/08/2021

Mantenimiento y
Sostenimiento de
las Edificaciones

Asegurar el mantenimiento
de la infraestructura fisica y
equipamiento del Centro
Administrativo

Departamental y las sedes

PR-M7-P1-
031

N/A

24/05/2023
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externas, en consonancia
con la normatividad y
estandares aplicables, para
el adecuado funcionamiento
de los procesos de la
entidad.

Seguridad de las
Personas y Bienes

Establecer las directrices
para la prestacion del
servicio de seguridad interna
en el Centro Administrativo
Departamental  (CAD) vy
sedes externas, conforme
con las normas y
procedimientos aplicables.

PR-M7-P1-
036

N/A

04/05/2023

Gestion de
Almacén General

Establecer las directrices
para la administracion del
almacén general, con el fin
de garantizar el
almacenamiento,
disponibilidad y
preservacion de  los
materiales e  insumos
requeridos para el normal
desarrollo de las actividades
del Centro Administrativo
Departamental y sus sedes
externas.

PR-M7-P1-
042

N/A

24/11/2023

Programa Manejo
Integrado de
Plagas

Garantizar el  manejo
integrado  de  plagas,
implementando acciones de
control fisico, quimico y
cultural, en las instalaciones
del Centro Administrativo
Departamental (CAD) vy
sedes externas.

PR-M7-P1-
044

N/A

05/07/2023

Manejo Integral de
Residuos Sélidos

Establecer el  manejo
integral de residuos sélidos
bajo un enfoque sistémico
que permita el mejoramiento
continuo en la reduccion,
separacion, reutilizacion y
aprovechamiento de los
materiales resultantes de los
procesos institucionales
desarrollados en el CAD.

PR-M7-P1-051

N/A

28/09/2022

Administracion del
Parque Automotor

Prestar el servicio de
transporte terrestre
requerido para el normal
funcionamiento de los
procesos institucionales de
manera eficiente y oportuna,
bajo condiciones técnicas y
de seguridad adecuadas,
conforme con los requisitos
y normatividad aplicable

PR-M7-P1-
052

N/A

13/09/2023

Baja de Elementos
o Insumos

Establecer las directrices
para dar de baja
elementos no conformes,
obsoletos, vencidos y/o
deteriorados, conforme

PR-M7-P1-
053

N/A

03/07/2024
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con las normas y
procedimientos aplicables.

Préstamo y uso de | Establecer los lineamientos | PR-M7-P1- N/A 12/05/2022
espacios en el CAD | para el préstamo y uso de | 054
los espacios fisicos en el
Centro Administrativo
Departamental,  conforme
con las normas vy
procedimientos vigentes.
Gestion Ambiental | Establecer las actividades | PR-M7-P1-055 | N/A 28/11/2023
Institucional necesarias para el normal
desarrollo del Sistema de
Gestion  Ambiental  que
permita el mejoramiento
continuo en la prevencion, la
minimizacion y el control de
la contaminacién de los
procesos institucionales
desarrollados en el Centro
Administrativo
Departamental.
INSTRUCTIVO Establecer los lineamientos | IN-M7-P1-004 | N/A 23/11/2023
GESTION DE | parala gestion de productos
PRODUCTOS quimicos en el Centro
Quimicos Administrativo
Departamental,  conforme
con los paréametros del
Sistema Globalmente
Armonizado y la
normatividad legal vigente.
Instructivo Para el | Describir las etapas para la | IN-M7-P1-005 | N/A 24/11/2023
Diligenciamiento identificacion y valoracion de
de la Matriz de | los aspectos ambientales,
Identificacion  de | con el fin de establecer los
aspectos y | controles  operacionales
valoracion de | paraminimizary prevenir los
impactos impactos ambientales
ambientales generados en el desarrollo
de las actividades
administrativas en el CAD.
Manual de MA-M7-P1- N/A 1711112022
Mantenimiento 007
Preventivo,
Correctivo y
Predictivo de
Edificaciones
Plan de Manejo | implementacion de | MA-M7-P1- N/A 20/10/2023
Integral de | estrategias de reduccién, | 009
Residuos Sélidos | reutilizacion y reciclaje,
bajo el Modelo de | acogiendo asi el Sistema de
Sistema de Gestion | Gestion de Basura Cero en
Basura Cero la organizacion.
Manual de | La Gobernacion de | MA-M7-P1- N/A 18/03/2022
Seguridad Interna | Antioquia, conocedora del | 010

riesgo y el alto grado de
vulnerabilidad, que se tiene
en todas y cada una de las
actividades desarrolladas en
el departamento, propende
por  mitigar  cualquier
actividad que afecte la
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seguridad de las personas e
instalaciones del Centro

Administrativo
Departamental y sedes
externas.
Manual del Sistema | Este manual es un recurso | MA-M7-P1- N/A 28/11/2023
de Gestion | fundamental que | 015
Ambiental proporciona orientacion
Institucional sobre cémo la Gobernacion

de Antioquia aborda Ila
gestion de los impactos
ambientales y cumple con
los  compromisos  de
sostenibilidad ambiental. El
SGA es una parte integral de
nuestra cultura reputaciones
y refleja nuestro firme
compromiso de operar de
manera mas responsable y
sostenible.

10. CONCEPTO GENERAL:

Subsecretaria de Cadena de Suministros y Subsecretaria de Servicios Administrativos a coadyuvado a que la
Secretaria de Suministros y Servicios demuestre un desempefio destacado desde el 1 de enero del 2024,
caracterizado por una gestion eficiente, transparente y orientada a la mejora continua. Se han implementado
procesos innovadores para optimizar la adquisicién de bienes y servicios, trabajando incansablemente para
cumplir con nuestro propésito fundamental: Liderar el proceso de adquisicion y suministro de los bienes y
servicios requeridos en la Gobernacion de Antioquia y garantizar la provision de los recursos fisicos, la gestion
documental, la prestacion de los servicios generales, logisticos y administrativos, y la atencién a la ciudadania,
con el fin de contribuir al adecuado funcionamiento de la Administracion Departamental.

Se ha trabajado arduamente para fortalecer la planificacion estratégica, la gestion de inventarios y la
contratacion de servicios, lo que ha resultado en un aumento de la eficiencia y efectividad en la prestacion de
Servicios.

Ademas, se ha fomentado una cultura de transparencia, rendicion de cuentas y colaboracion, lo que ha
permitido una mayor participacion y compromiso de los equipos de trabajo.

En resumen, la gestién ha sido exitosa en mejorar la eficiencia, calidad y transparencia en la gestion, lo que ha
tenido un impacto positivo.

11. FIRMA:

Gantd i Q.

GABRIEL IGNACIO NANCLARES QUINTERO
C.C. 8431074 de Itagui
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