FORMATO UNICO DE ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

A. DATOS GENERALES:

Nombre del funcionario: Luz Aida Renddn Berrio

Cargo: Gerente de Infancia y Adolescencia, Secretaria de Inclusion
Social y Familia

Entidad: Gobernacion de Antioquia

Ciudad y fecha: Medellin, septiembre 22 de 2023

Fecha de inicio de la gestion: Septiembre 22 de 2023

Motivo de la presentacion del acta: Retiro

Fecha de retiro, separacion o

ratificacion del cargo: 31 de diciembre de 2023

B. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION:

Programa: Unidos por la Primera Infancia

Indicadores de resultado y de gestion periodo 2020-2023

Nombre del Indicador Tipo de tnidad de

Indicador Medida

Nifios y nifias con atencidn integral para la primera
infancia, que obtienen nivel de desarrollo adecuado, .
3 o ., Resultado Porcentaje 94,0% ND ND 98,6%  98,6%
segun la escala cualitativa de valoracidn del desarrollo
integral.

Nifios y nifas entre los 0 y 5 afos, atendidos

. Producto Numero 53152 54521 57995 =@ 58927 55
integralmente.

Madres  gestantes y lactantes atendidas
integralmente.

Producto Numero 6029 8042 8791 11412 100

Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente para el
fortalecimiento de la atencién integral a la primera = Producto Ndmero 112 112 125 125 125
infancia.

Estrategia de formacidn en entornos protectores,
parto humanizado y lactancia, implementada con los .
o . . Producto Porcentaje 100% 20% 50% 80% 100%
actores territoriales que atienden a la primera

infancia.

Principales logros:

e Implementacién de un convenio marco con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
para el desarrollo de acciones de la politica de Estado “De Cero a Siempre”, y de la Politica
Departamental “Buen Comienzo Antioquia”, para la promocién del desarrollo a la primera



infancia; por una suma de COP 108.782.237.138 para el 2020, de COP 128.203.363.563 para el
2021 y de COP 76.579.344.026para el 2022. Con este recurso, y UNIDOS con las entidades
aliadas en los territorios, se brindd atencidn integral a 58.927 nifas, nifios y 11.412 madres
gestantes en Antioquia, conforme a los lineamientos técnicos, manuales operativos y guias
establecidas por parte del ICBF.

Atencién integral a la primera infancia durante la crisis sanitaria originada por la pandemia de
COVID-19, a través de la modalidad de atencidn en casa, del acceso a servicios de salud, el
acompafiamiento nutricional (con la entrega de paquetes alimentarios mensuales), promocién
de ambientes protectores en el hogar y el acompafiamiento con estrategias de educacidn inicial,
brindando apoyo en las areas de supervivencia, crecimiento, desarrollo y aprendizaje.

Medicién de la escala cualitativa de valoraciéon del desarrollo integral, la cual dio como resultado
en la vigencia 2022 que un 98,6% de las nifas y nifos que son atendidos, cuentan con un nivel
de desarrollo adecuado. Este logro es superior a la meta programada, debido al enfoque
aplicado en los encuentros educativos grupales y en el hogar, y a la atencién en los Centros de
Desarrollo Infantil (CDI) que han permitido mejorar las capacidades de las personas
participantes del programa Buen Comienzo Antioquia, por medio del disefio e implementacion
de diferentes planes de acompafiamiento.

Asistencia técnica a los 125 municipios y/o distritos para el fortalecimiento de la atencidn
integral a la primera infancia en Antioquia, en condiciones de calidad y calidez, brindando
acompafiamiento técnico a las Entidades Administradoras del Servicio (EAS) presentes en los
municipios del Departamento.

Cualificacion de los agentes educativos y actores territoriales que trabajan con y por la primera
infancia en los 125 municipios y/o distritos, a través de estrategias de formacidn virtuales y
presenciales, en temas como: desarrollo infantil temprano, entornos protectores, garantia de
derechos, rutas integrales de atenciones, politica publica Buen Comienzo Antioquia, promocién
y abordaje de las practicas de lactancia materna en mujeres gestantes y madres en periodo de
lactancia, parto humanizado, instancias de participacidn, literatura infantil, actividad fisica para
la gestaciény la primera infancia como precursor de las mejores condiciones para el parto calido
y respetado, preparacioén a la maternidad y la paternidad.

Gestion de recursos por valor de COP 15.869.545.693 a través del mecanismo de Obras por
impuestos, para la adquisicion y reposicién de la dotacidon de 61 Centros de Desarrollo Infantil
(CDI) ubicados en las subregiones Uraba, Occidente, Bajo Cauca y Nordeste, para la atencién
integral de 7.353 nifas y nifios.

Formacién a las familias en temas relacionados con la crianza responsiva, estilos de vida
saludables, rutas de vulneracidn de derechos, rutas de prevencién del riesgo, salud y nutricion;
en el marco del convenio con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en las modalidades



de atencidn integral, asi: modalidad institucional 100%, Modalidad Familiar 99.4% y propia y
hogares comunitarios 100%.

e Realizacion de 22 mesas departamentales de primera infancia; con participacion presencial y
transmisién a través de canales y medios de comunicacién como redes sociales. Con el fin de
desarrollar, escenarios de participacién infantil en el marco de la politica publica departamental
de primera infancia.

e Desarrollo de acciones para el perddn, la reparacidn, no repeticion y olvido; dirigido a nifias y
nifios que han sufrido hechos violentos en el marco del conflicto armado, en los municipios de:
Ciudad Bolivar, Salgar, Betania, Pueblorrico, Tarso y Andes.

e Seguimiento nutricional a las nifias y nifios con casos de malnutricién por déficit (Desnutricién
aguda moderaday severa), mediante la implementacién de la ruta de atencidn a la malnutricién,
resolucién 2.350 de 2020.

e Desarrolléd la estrategia de movilizaciéon social, la cual posibilité generar educacién vy
sensibilizacidon ciudadana en el Departamento en los temas de Antioquia acuna la vida,
amamantar conexién de vida, navidad protectora, transitos armdnicos en la primera infancia,
crianza amorosa + juego, prevencion del embarazo en adolescentes, prevencidn del abuso
sexual y festivales del buen trato.

e Implementacion de las estrategias de la politica publica de primera infancia: parto humanizado,
lactancia maternay entonos protectores, dejando capacidades instaladas en 32 municipios para
potenciar el desarrollo infantil temprano de las nifias, nifios y mujeres gestantes y lactantes, del
Departamento de Antioquia.

Programa: Antioquia para la Infancia y la Adolescencia

Indicadores de resultado y de gestion periodo 2020-2023

Tipo de Unidad de

Nombre del Indicad
SIBIE EELINCIESCOr Indicador Medida

Actores territoriales con capacidades fortalecidas
para la atencion integral de nifios, nifias y = Resultado Ndmero 1200 925 2467 1570 1699
adolescentes.

Escenarios de participacion infantil fortalecidos Producto NUmero 5 4 5 5 5

Estrategia de formacion en entornos protectores y

derechos humanos implementada con actores .
. . . . Producto Porcentaje 100% 100% 100% 100% 100%
territoriales que atienden a nifos, nifias vy

adolescentes




[ ]

Tipo de Unidad de Logro | Logro
Nombre del Indicador p ) Plan 2 2
Indicador Medida 2020 2021
2023
Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente para el
fortalecimiento de la atencion integral dirigida a = Producto Numero 125 125 125 125 125
nifios, nifias y adolescentes
Plan de accion departamental para el fortalecimiento
de la atencion integral a los nifios, nifias y = Producto Porcentaje 100% 100% 100% 100% 100%
adolescentes, implementado
Politica Publica Departamental para la Proteccion .
. . . Producto Porcentaje 100% 10% 50% 80% 100%

Integral de la Infancia y la Adolescencia, actualizada

Principales logros:

Se realizaron 2.706 acciones de asesoria y asistencia técnica en los 125 municipios del
Departamento, con actores claves que se relacionan directamente con la atencién integral a
nifias, nifios y adolescentes.

Cualificaron de 6.661 actores territoriales del Departamento de Antioquia para la atencién
integral de nifos, nifias y adolescentes, a través de estrategias de formacidn, asesoria y
asistencia técnica.

Conformacion de nueve Consejos de participacion de nifias, nifios y adolescentes uno para cada
subregidn del departamento, y un Consejo de participacion de nifias, niflos y adolescentes a
nivel departamental. Estos consejos promueven la participacién de la nifiez y la adolescencia en
la esfera publica, permitiendo que su voz como sujetos politicos sea escuchada e incida en sus
territorios. Estos consejos se articulan con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF).

Implementacion de la estrategia de niiias, niflos y adolescentes veedores del Plan de Desarrollo
Departamental, la cual buscd promover su participacidn en el monitoreo y seguimiento de las
acciones propuestas en el Plan de Desarrollo Departamental " UNIDOS por la Vida" 2020-2023.

Desarrolld la estrategia de formacidon en entornos protectores y derechos humanos
implementada con actores territoriales que atienden a nifios, nifias y adolescentes, a través de
la cual se realizaron conversatorios, cursos, foros y panel de expertos, abordando los temas de
prevencion al consumo de sustancias psicoactivas, gestion de politicas publicas, salud integral,
participacién, rutas de atencién y prevenciéon de las violencias sexuales, prevencidon del
embarazo en la adolescencia, prevencién de la explotacién sexual comercial de nifias, nifios y
adolescentes -ESCNNA-, prevencion y cuidado de la salud mental, prevencién y atencién del
trabajo infantil en el departamento de Antioquia, y rutas de prevencion sobre el reclutamiento
uso y utilizacién de nifias, nifios y adolescentes. De estos espacios, se destacan los cursos que
posibilitaron a las y los participantes realizar réplicas del conocimiento adquirido en sus
municipios.



Disefid de una Caja de Herramientas Antioquia Protectora la cual estd conformada por cinco
juegos de gran formato, una coleccidn de seis cuentos y una cartilla pedagdgica, que tiene como
propdsito aportar al aprendizaje de nifias, nifios y adolescentes sobre sus derechos, la
identificacion de factores de riesgos y rutas de atencidn; se destaca que la caja de herramientas
cuenta con una versién con enfoque étnico, para el trabajo con las comunidades indigenas. Las
diferentes piezas de la caja se encuentran en version digital y fisica. En version fisica 30 fueron
entregadas a los municipios Barbosa, Guarne, Copacabana, La Estrella, San Pedro de los
Milagros, Envigado, La Ceja, Ciudad Bolivar, Concepcion, Vegachi, Bricefio, Chigorodd, Santa
Barbara, Necocli, Yarumal, Campamento, Toledo, Zaragoza, Apartadé, Nechi, Amalfi, Frontino,
Hispania, Caceres, Sabanalarga, Puerto Berrio, Maceo, Andes y Dabeiba, y 22 cajas con enfoque
étnico, a 22 municipios Mutatd, Apartadd, Turbo, Urrao, Uramita, Dabeiba, Frontino, Ituango,
Tarazd, Chigorodd, Tamesis, San Juan de Urab3, San Pedro de Uraba, Arboletes, Vigia del Fuerte,
Necocli, Jardin, Pueblorrico, Caucasia, Zaragoza, Caceres y El Bagre.

En el marco de las acciones de acompafamiento a la emergencia migratoria en el
Departamento, se acompafiod el disefio e instalaciéon de la comisidon de gobernanza migratoria
en articulacion con DDHH de la Gobernacion de Antioquia; se construyd un anteproyecto con el
objetivo de desarrollar un centro de proteccidon migratorio especializado para poblacién en alto
nivel de vulneracién de derechos en el marco del Flujo Migratorio Mixto; se entregaron ayudas
humanitarias para la poblacion migrante con altos niveles de vulneracidon de derechos; en
articulacién con la Secretaria de Salud Departamental Fortalecimiento a hospitales y directores
locales de salud para disminucion de barreras de acceso para la poblacién migrante y en
articulacién con UNICEF e iIMMAP Colombia, se implementd una herramienta de identificacion
de riesgos para la poblacién migrante y se desarrolld el pilotaje en los municipios de Turbo,
Necocli, Arboletes, San Juan de Uraba, Mutatd, Apartado, Carepa, Santa Fe de Antioquia y san
Jerénimo.

Se conformd un equipo de alertas tempranas, como un modelo piloto de respuesta de Ila
Gerencia de Infancia y Adolescencia, ante situaciones de emergencia en las que es necesaria la
construcciéon de planes de accidn territoriales, que permitan desarrollar y fortalecer la capacidad
técnica, operativa y de gestion frente a un evento determinado en el Departamento, los cuales
se definen en alertas psicosociales o situaciones inminentes de caracter natural.

Actualizacion de la politica pubica Departamental para la proteccion integral de la infancia y la
adolescencia, a través de la ordenanza 18 del 14 de septiembre del 2023 “por medio de la cual
se derogan las ordenanzas 27 de 2003 y 25 de 2009 y se adopta la politica pubica de infancia y
adolescencia del Departamento de Antioquia”; proceso que se caracterizd por la participacion
de 1.513 representantes de las familias, 1.385 actores territoriales e institucionales y 1.902
nifias, nifios, y adolescentes.

Desarrolld la estrategia de movilizacién social, la cual posibilitd generar educacion vy
sensibilizacidon ciudadana en el Departamento a través de los hitos: conmemoracion del dia



contra el reclutamiento Manos Rojas, dia mundial de la infancia y conmemoracién del mes de
la nifiez, el juego y la recreacién, conmemoracidn dia contra el trabajo infantil, dia Mundial
contra la Trata de Personas, dia Nacional de la Nifiez y Adolescencia Indigena Colombiana, dia
de erradicacidn y prevencion de la explotacién sexual comercial de nifias, nifios y adolescentes
—ESCNNA, semana andina de prevencién de embarazo adolescente, celebracion del Dia de la
Nifla y entorno protector en el marco de Halloween, conmemoracién dia contra el maltrato
infantil, dia Mundial para la Prevencién del Abuso Sexual de Nifios, Nifias y Adolescentes, y la
conmemoracion dia el acoso escolar "Bullying".

e Reconocimiento al Departamento de Antioquia en los cuatro afios consecutivos por la
Corporacién Juego y Nifiez, por cumplimiento a la Ley 724, mediante la cual se institucionaliza
la Celebracion de la Nifiez y la Recreacion, cada afio en el mes de abril. En los afios 2020, 2022
y 2023 Se le otorgo a la Gobernacidon de Antioquia el reconocimiento al Gobernador mas
comprometido con la infancia y la adolescencia, y en el afio 2021 se le otorgo a la Gobernacion
de Antioquia el reconocimiento al equipo mds comprometido con la infancia y la adolescencia.

Programa: Jévenes por la Vida

Indicadores de resultado y de gestion periodo 2020-2023

Logro

Tipo de Unidad de

Nombre del Indi juni
ombre del Indicador indicador Medida a junio
2023

Jovenes de Antioquia con capacidades fortalecidas para la ,
Resultado Ndmero 5000 1875 2705 1419 800

incidencia social, participativa y politica.

Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente en garantia
de derechos para la poblaciéon joven, de acuerdo a sus Producto Ndmero 125 125 124 125 86
necesidades condiciones e intereses.
Politica Publica Departamental de Juventud, actualizada. Producto Porcentaje 100% 25% 50% 80% 90%

Estrategia de formacion en participacion, liderazgo,
resolucion de conflictos y emprendimiento, implementada = Producto Porcentaje 100% 37% 58% 80% 90%
con actores territoriales de juventud.

Encuentros para el desarrollo de capacidades de la
poblacién joven, realizados.

Producto Ndmero 125 47 96 83 156

Principales logros hasta junio del 2023:

e Asistencia técnica a los 125 municipios y/o distritos para la garantia de derechos para la
poblacién joven, de acuerdo con sus necesidades condiciones e intereses, logrando que 118 del
Departamento cuenten para la vigencia 2022 con un programa de juventud estructurado;
realizar dos seminarios virtuales sobre el rol del coordinador de juventud, dirigido a funcionarios
de las Instancias Municipales de Juventud; y activar el 70% de las plataformas de la juventud,
las cuales al comienzo del actual gobierno estaban en un 20%. 200 talleres de pedagogia
electoral y del voto para las juventudes del departamento. Asi mismo, se acompafié la eleccién
de los 1.434 consejeros y consejeras municipales de juventud.



Avance del 90% en el proceso de actualizacién de la Politica Publica Departamental de Juventud,
realizando la reactivacion de la mesa departamental de juventud, los comités tematicos propios
de la mesa, mas de veinte grupos focales y la aplicacidn de encuestas en el Departamento.

Inversién aproximada de 250 millones de pesos para la puesta en marcha del Sistema
Departamental de Juventud: eleccidon, posesidn y dinamizacion del Consejo y la Plataforma de
Juventud de Antioquia.

Conmemoraciéon de la Semana Departamental de Juventud, como un espacio donde se
promueve una celebracién que relna estrategias y actividades, que reconozcan el mundo
diverso que viven las juventudes de Antioquia. Cada afio la Semana Departamental de Juventud
tuvo un enfoque diferente, para el ano 2020 fue Paisajes, voces y colores juveniles, para el afio
2021 Celebremos la Vida Juvenil y para el afio 2022 fue Antioquia, un mundo de identidades
juveniles. En el marco de este proceso fueron realizados 42 murales desde el Programa de apoyo
a iniciativas en muralismo: El rostro de los colores juveniles; 600 jovenes beneficiados de la
estrategia HabitAntioquia: parada Medellin, de 30 municipios del departamento durante 2021
y 2022; 100 jévenes beneficiados con la Feria de Emprendimiento Juvenil que tuvo una inversién
de 70 millones de pesos; y 550 Jovenes inscritos y participantes de Seminarios y cursos virtuales
de Liderazgo Juvenil certificados por el Colegio Mayor de Antioquia y la Gerencia de Infancia y
Adolescencia.

Desarrollo de 382 encuentros juveniles para el desarrollo de capacidades de la poblacidn joven
del Departamento, orientados a las lineas estratégicas de la Politica Publica de Juventud para
fortalecer la participacion de los jovenes de los Consejos y Plataformas de Juventud, de los
Grupos Juveniles y de las Instituciones educativas.

Fortalecimiento de las capacidades de 6.799 jovenes del Departamento en herramientas
conceptuales y metodoldgicas para la incidencia social, participativa y politica.

Realizacion de Encuentros Subregionales para la Movilizacién Social, la formaciéon y la
promocién del reconocimiento de las juventudes con una inversidon aproximada de 2.000
millones de pesos:

2020: 11 Encuentros.

2021: 2 encuentros realizados en Uraba y Suroeste. Y articulacidn con 7 encuentros de las
Jornadas Somos Inclusién — La Alegria de Servir.

2022: 9 encuentros subregionales en articulacion con el Programa Antioquia Lab de la Secretaria
de Participacion Ciudadana.

2023: 5 encuentros para las 9 subregiones del departamento.

Desarrollo la estrategia de movilizaciéon social, la cual posibilité generar educacion vy
sensibilizacidn ciudadana en el Departamento a través del Acompaifiamiento a los Consejos
Municipales de Juventud -CMJ- y Plataformas de Juventud; los Encuentros subregionales de la
Escuela de Agentes Locales de Juventud; Dia Mundial de las Habilidades de la Juventud; Dia
Internacional de la Juventud; Estrategia HabitAntioquia; la Feria de Emprendimiento Juvenil; los



Premios departamentales jovenes por la vida; el Seminario Virtual de Liderazgo Juvenil y el
fondo de apoyo a iniciativas de muralismo “El rostro de los colores juveniles”.

Programa: Antioquia en Familia

Indicadores de resultado y de gestidon periodo 2020-2023

Tipo de Unidad de

Nombre del Indicador ] .
Indicador Medida

Municipios y/o Distrito con capacidades
fortalecidas para el desarrollo integral de las = Resultado Numero 125 16 40 40 29
familias con enfoque de curso de vida.

Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente
para el fortalecimiento de la atencién integral =~ Producto Numero 125 125 125 125 125
a las familias.

Estrategia de movilizaciéon social de las
politicas publicas departamentales de curso  Producto Porcentaje  100% 100% 100% @ 100% @ 100%
de vida y familia, implementada.

Observatorio poblacional de curso de vida y .
Producto Porcentaje = 100% = 20% 60% 800%  100%

familia implementado.

Principales logros:

e Asistencia técnica a los 125 municipios y/o distritos para la garantia de derechos para el
fortalecimiento de la atencién y el desarrollo integral de las familias con enfoque de curso de
vida, logrando que 90 municipios definieron construir el plan de accién de apoyo vy
fortalecimiento familiar, y 6 iniciaron la formulacién de politica publica de familia.

e Espacios de formacidn de la politica publica de Apoyo y Fortalecimiento Familiar, en convivencia
democratica y en gobernanza de la politica, con 14.000 participaciones de actores territoriales.

e Disefio e implementacion del Observatorio Poblacional de Curso de Vida y Familia, como un
centro de informacién donde se gestionan datos primarios y secundarios con el fin de generar
conocimiento integral a partir de enfoques cualitativos y cuantitativos sobre las caracteristicas
y dindmicas asociadas al curso de vida y la familia de la poblacién antioqueiia. De igual forma,
posibilité analizar, difundir informacién, y promover escenarios de reflexién e intercambio de
conocimiento.

e Articulacién con la Escuela Contra la Drogadiccién con el objetivo de cualificar los equipos
técnicos, desarrollar estrategias articuladas para la prevencién del consumo de sustancias
psicoactivas y difundir informacién de interés para el Departamento, a través del Observatorio
Poblacional de Curso de Vida y Familia.



Disefio de una ruta metodoldgica, de gestion y articulacion de la politica publica, para el
acompafiamiento a los 125 municipios del Departamento, la cual posibilité identificacidn de la
arquitectura institucional de cada municipio, realizar un andlisis situacional y de focalizacion, la
formulacion de planes de apoyo y fortalecimiento familiar, la implementacion del plan de accién
y de la politica publica y, por ultimo, seguimiento, evaluacién y rendiciéon de cuentas.

Disefio de una Caja de Herramientas para el acompafiamiento en la formulacién y seguimiento
al Plan Familiar para el fortalecimiento de capacidades, la cual estd conformada por nueve
elementos: ruta metodoldgica, matriz analisis plan de desarrollo, matriz fichero de
oportunidades, matriz de analisis organigrama municipal, matriz cronogramay plan de trabajo,
matriz de priorizacién y focalizacién, matriz de plan de accién, guia arbol de problemas vy
necesidades y la guia documento técnico.

Desarrollo de acciones de formacidn, reflexion y difusién desinformacion a través de didlogos,
conversatorios, coloquios, foros, campanas y programas de radio en los temas de enfoque de
curso de vida en las politicas publicas para el apoyo y fortalecimiento familiar; psicologia y
familia una visidn desde las politicas publicas; concepciones sobre las infancias; democracia y
género en la familia; gestion de emociones en la vida familiar; modelo de gestién para la
implementacion de la politica publica de apoyo y fortalecimiento familiar; familia y violencia,
nuevas perspectivas de abordaje; familias diversas, estrategias de acompafiamiento; crianza
amorosa; convivencia democratica; y, imaginarios alrededor de las familias y sus dinamicas.

Desarrollo de cuatro foros de las Familias de Antioquia, a través de los cuales se logré promover
el cuidado de la vida y la convivencia democratica de las familias, mediante la identificacién de
practicas cotidianas de cuidado, la re-significacién de sus voces y el reconocimiento de sus
capacidades; reconocer las redes sociales de multiples vinculos como escenarios donde las
familias se desenvuelven y fortalecen sus capacidades humanas; y, propiciar un didlogo con
diversos actores y familias, para pensar en clave metodoldgica, el curso de vida familiar:
trayectorias, transiciones y cuidado desde la corresponsabilidad familiar.

Desarrollo de cuatro Festivales de las familias, a través de los cuales se logré visibilizar las
riquezas de las familias en sus contextos culturales y territoriales, promoviendo los derechos y
deberes de las familias; con una participacién de 2.859 asistentes.

Liderazgo y fortalecimiento de 18 mesas departamentales de familia y comisiones
intersectoriales de familias.



Programa Bandera: Familias con Equidad

Indicadores de resultado y de gestion periodo 2020-2023

Tipo de Unidad de

Nombre del Indicad
el CE e e el Indicador | Medida

 Familias atendidas para el fortalecimiento de '

Producto Numero 10.000  1.003 @ 1.003 1.345 2.649

sus capacidades.

Principales logros:

e Atencién de 6.028 familias que representan a 22.568 personas, ubicadas en 73 municipios
priorizados de las 8 subregiones. De estas, 1.177 son familias indigenas (4.691 personas), las
cuales son priorizadas para dar cumplimiento a los “Acuerdos del Corazén Bueno para Todos”
en articulacion con la Organizacién Indigena de Antioquia (OIA). Estas familias representan los
5 pueblos indigenas (Embera Eydbida, Embera Débida, Embera Chami, GunaDule y Senu),
ubicadas en 19 municipios y 40 comunidades indigenas.

e Con el 100% de las familias se realizé una caracterizacion con el fin de identificar las necesidades
insatisfechas que estas pueden tener y con base a ello gestionar oportunidades que les permita
fortalecer sus capacidades y mejorar sus condiciones de vida; se construyeron planes familiares,
plasmando alli retos, suefios, metas cumplidas y por cumplir en el marco de las 10 dimensiones
del Desarrollo Humano; vy, visitas de acompafiamiento donde un Gestor Familiar orientaba la
construccion de los planes familiares, la identificacion de sus principales metas y necesidades,
las oportunidades disponibles en el territorio y la promocion de la corresponsabilidad para el
cumplimiento de logros.

® Se realizd gestion territorial con entidades publicas y privadas, enfocada en la consecucidn de
ofertas a partir de las necesidades evidenciadas en la caracterizacidon y seguimiento a las
familias, gestidn que posibilité el acceso efectivo de las familias a 15.323 ofertas, servicios o
procesos en las dimensiones de identificacion, salud, nutricién, ingresos y trabajo, educacién y
dindmica familiar.

e Disefié de 26 guias metodoldgicas como medio facilitador para el fortalecimiento familiar, las
cuales orientaron el desarrollo de tematicas relacionadas con las dimensiones del desarrollo
humano, favorecieron y promovieron capacidades en el hogar, ademas, aportaron elementos
para mejorar la dinamica familiar de acuerdo con su contexto, roles, necesidades, fortalezas y
herramientas disponibles. 8 guias se adaptaron con enfoque diferencial para el trabajo con
familias que hacen parte de las comunidades indigenas del Departamento; estas guias
estuvieron orientadas al fortalecimiento de capacidades de las familias en tematicas como
dindmica familiar, circulo de saberes sobre la salud, mejora de habitos para ayudar a disminuir
el cambio climatico desde sus comunidades, tejido de saberes sobre la alimentacién vy



prevencion de la desnutricién y malnutricidon. Todos estos temas de fortalecimiento familiar se
realizaron con las comunidades basandose desde el respeto de sus creencias y habitos
culturales, dejando en las comunidades herramientas y conocimientos para mejorar las
relaciones interpersonales en sus resguardos.

e Creacion del Sistema de Informacidn propio del programa Familias con Equidad para monitorear
la trazabilidad de los avances en el proceso de acompafiamiento familiar y el acceso efectivo a
la oferta gestionada a nivel publico y privado, para el mejoramiento de sus condiciones de vida.

C. ANEXOS

1. SITUACION DE LOS RECURSOS

1.1 Recursos Financieros

Datos en millones de pesos

POAI 2020 Presupuesto total 2020 Ejecucidon Presupuesto total 2020

Total, POAI

Programa
2020-2023

Recursos Propios Recursos Propios Recursos Nacién Recursos Propios Recursos Nacién

Unidos por la primera
infancia 2.450.000.000,00 = 2.450.000.000,00 = 3.966.089.434,00 = 108.782.237.138,00 . 3.006.859.993,00 = 105.315.018.649,00

Antioquia para la

Infanciay la 500.000.000,00 500.000.000,00 706.583.522,00 514.896.993
Adolescencia
Jovenes por la Vida 700.000.000,00 700.000.000,00 1.006.583.522 740.863.499
Antioquia en familia 350.000.000,00 350.000.000,00 1.350.000.000 1.235.611.521

1.2 Bienes Muebles e Inmuebles

Ny o Numero de Suprantmero o
Denominacién del activo fijo . ) Denominacién
inventario de AF

Portatil con Office 512 GB . .

(2022ptcg0120) G100034724 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Archivador horizontal G026146 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Base 2 puerta laminada G026147 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Pedestal cajonera archivador G026171 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla ejecutiva Q3 en malla G100029853 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla ejecutiva Q3 en malla G100029854 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla ejecutiva Q3 en malla G100029863 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla ejecutiva Q3 en malla G100029881 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla ejecutiva Q3 en malla G100029882 43875763 Luz Aida Rendon Berrio




Ny o Nimero de Suprantmero o
Denominacidn del activo fijo . ] Denominacion
inventario de AF

Jesus

Silla ejecutiva Q3 en malla G100029886 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla ejecutiva Q3 en malla G100029887 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla ejecutiva Q3 en malla G100029890 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla ejecutiva Q3 en malla G100029891 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla ejecutiva Q3 en malla G100029892 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla ejecutiva Q3 en malla G100029846 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Computador todo en uno - Lenovo- . .

(2013pccg0324) G100006523 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla ergonémica SST G100034544 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergondmica) G100036132 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergonémica) G100036133 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergonémica) G100036134 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergondmica) G100036135 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergondmica) G100036136 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergonémica) G100036137 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergondmica) G100036138 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergondmica) G100036139 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergonémica) G100036140 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergonémica) G100036141 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergondmica) G100036142 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergonémica) G100036143 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergonémica) G100036144 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergondmica) G100036145 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergondmica) G100036146 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergonémica) G100036147 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergonémica) G100036148 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergondmica) G100036149 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergonémica) G100036150 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Silla operativa (ergonémica) G100036151 43875763 Luz Aida Rendon Berrio
Computador all in one 8 GB RAM . .,

(2017pccgl156) G100028698 42692299 Elizabeth Londofio Rua
Archivador G100025950 42692299 Elizabeth Londofio Rua
Teléfono digital G012176 42692299 Elizabeth Londofio Rua
Teléfono digital G000818 42692299 Elizabeth Londofio Rua
Cuadro decorativo sagrado corazén de G025811 42692299 Elizabeth Londofio Rua




Ny o Nimero de Suprantmero o
Denominacidn del activo fijo . ] Denominacion
inventario de AF

Computador todo en uno-Lenovo . L,
G100009171 42692299 Elizabeth Londofio Rua
(2014pccg0034)
Silla ergondémica SST G100034255 42692299 Elizabeth Londofio Rua
Computador all in one 8 GB RAM e ,
G100027842 43280079 Isabel Cristina Echavarria Cardona
(2017pccg0401)
Teléfono digital G016905 43280079 Isabel Cristina Echavarria Cardona
Silla ergondmica G100026745 43280079 Isabel Cristina Echavarria Cardona
Computador all in one 8 GB RAM . .
G100027646 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
(2017pccg0204)
Computador all in one 8 GB RAM ) .
G100027720 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
(2017pccg0278)
Computador all in one 8 GB RAM . )
G100027741 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
(2017pccg0299)
Computador all in one 8 GB RAM . )
G100027746 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
(2017pccg0304)
Computador all in one 8 GB RAM . )
G100028337 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
(2017pccg0893)
Computador all in one 8 GB RAM . )
G100028338 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
(2017pccg0894)
Sillas ergondmicas G100005028 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Sillas ergondmicas G100005037 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Tablero G020154 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Teléfono G100003377 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Teléfono Alcalte-4018 G029174 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Teléfono Alcalte-4018 G100003373 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Teléfono Alcalte-4018 G100003363 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Teléfono digital Alcatel - 4018 G016664 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Teléfono digital G016697 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Teléfono digital Alcatel - 4018 G015642 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Teléfono digital G016408 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Teléfono digital G011886 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Vitrina 4364 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Tablero G100003020 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Tablero G100025908 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Sillas ergondmicas con brazos color azul G031572 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Sillas ergondémicas G100001583 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Silla interlocutora tapizada con brazos G100005032 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Silla interlocutora tapizada sin brazos G100005041 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina




Ny o Nimero de Suprantmero o
Denominacidn del activo fijo . ] Denominacion
inventario de AF

Silla ergondémica G100026763 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Computador todo en uno Lenovo . .
G100001322 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
(2012pc00925)
Computador todo en uno (2012pc00920) G100001317 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Portatil-lenovo-x230 (2013ptcg0049) G100003536 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Computador todo en uno Lenovo c7s . .
G100007601 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
(2013pccg0536)
Computador todo en uno (2012pc00798) G100001119 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
portatil Lenovo x 230 (2012pt00128) G100002101 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
portatil Lenovo x 230 (2013ptcg0051) G100003538 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
portatil Lenovo x 230 (2013ptcg0052) G100003539 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Silla ejecutiva G100013391 15438325 Julio Cesar Orozco Ospina
Computador all in one 8 GB RAM , , ,
G100027840 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
(2017pccg0399)
Computador all in one 8 GB RAM , , ,
G100027851 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
(2017pccg0410)
Computador all in one 8 GB RAM , , ,
G100028115 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
(2017pccg0672)
Modulo mévil cierre mecanico G024131 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
Estante metalica 5 entrepafios G012850 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
Teléfono G021445 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
Teléfono digital G021128 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
Silla gerencial ergonémica en pafio G031112 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
Sillas ergondmicas giratoria con brazos y , i i
. G030572 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
tapizada
Silla ergondémica G100026743 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
Silla ergondémica G100026779 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
Computador todo en uno Lenovo c7s- i , i
G100007494 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
(2013pccg0435)
Computador todo en uno Lenovo i , i
G100007238 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
(2013pccg0561)
Computador todo en uno Lenovo i 3 i
G100007258 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
(2013pccg0580)
Computador todo en uno Lenovo i 3 i
G100007272 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
€7s(2013pccg0594)
Balanza digital G100014382 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gdmez
Balanza digital G100014374 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gdmez
Balanza digital G100014385 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
Balanza digital G100014375 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez




Ny o Nimero de Suprantmero o
Denominacidn del activo fijo . ] Denominacion
inventario de AF

Balanza digital G100014378 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
Balanza digital G100014380 43066997 Maria Teresa Rodriguez Goémez
Balanza digital G100014381 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
Balanza digital G100014376 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
Balanza digital G100014377 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
Balanza digital G100014379 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
Balanza digital G100014383 43066997 Maria Teresa Rodriguez Gémez
Teléfono digital G016925 21853919 Neida Elena Garcia Pulgarin
Silla ergondémica gerencial G100026902 21853919 Neida Elena Garcia Pulgarin
Silla ergondmica G100026762 21853919 Neida Elena Garcia Pulgarin
Computador todo en uno Lenovo . , ,

G100006533 21853919 Neida Elena Garcia Pulgarin
(2013pccg0334)
portatil Lenovo-x230 acta 09634 . i i

G100003528 21853919 Neida Elena Garcia Pulgarin
(2013ptcg0041)
portatil Lenovo-x230 (2013ptcg0044) G100003531 21853919 Neida Elena Garcia Pulgarin
Camara digital Canon t4 G100001698 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Computador All In One 8 GB RAM . L

G100027850 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2017pccg0409)
Computador All In One 8 GB RAM . L

G100027879 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2017pccg0438)
Computador All In One 8 GB RAM . L

G100027892 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2017pccg0451)
Computador All In One 8 GB RAM )

G100028093 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2017pccg0650)
Computador All In One 8 GB RAM . L

G100028456 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2017pccg1012)
Portatil, Cont. 4600007497 . L

G100028627 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2017ptcg0080)
Computador All In One 8 GB RAM . L

G100028782 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2017pccg1240)
Computador All In One 8 GB RAM . L

G100027835 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2017pccg0394)
Silla giratoria sin brazos G012185 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Sillas ergondmicas G100005036 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Retorno G021137 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Silla giratoria sin brazos G024036 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Teléfono Alcalte-4018 G100002915 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Teléfono digital Alcatel - 4018 G016633 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Teléfono Alcatel - 4018 G021122 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta




Ny o Nimero de Suprantmero o
Denominacidn del activo fijo . ] Denominacion
inventario de AF

(2013pccg0442)

Teléfono digital G016890 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Silla giratoria sin brazos G015195 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Mesa G100002823 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Silla gerencial ergonémica en pafio color . L
| G031026 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
azu
Silla gerencial ergondmica en pafio G100003063 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Sillas ergondmicas G030969 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Sillas ergondmicas G030185 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Sillas ergondmicas G030323 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Sillas ergondmicas giratoria con brazos y . L
) G030506 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

tapizada
Silla ergondmica gerencia de infancia G100026674 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Silla ergondmica G100026728 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Silla ergondmica G100026768 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Silla ergondémica G100029232 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Silla ergondémica G100026989 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Computador todo en uno Lenovo . o

G100000078 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2012pc00983)
Computador todo en uno Lenovo . L

G100000086 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2012pc00987)
Computador todo en uno Lenovo . L

G100000782 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2012pc00537)
Computador todo en uno Lenovo . L

G100000796 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2012pc00551)
Computador todo en uno Lenovo . L

G100000781 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2013pc00536)
Computador todo en uno Lenovo . L

G100001167 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2013pccvg0021)
Computador todo en uno Lenovo . L

G100001315 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2012pc00918)
Computador todo en uno Lenovo . L

G100006532 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2013pccg0333)
Computador todo en uno Lenovo . L

G100007467 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2013pccg0408)
Computador todo en wuno Lenovo . L

G100005951 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2013pccg0114)
Computador todo en uno . L

G100005979 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
(2013pccg0142)
Computador todo en uno Pc . o

G100007501 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta




Ny o Nimero de Suprantmero o
Denominacidn del activo fijo . ] Denominacion
inventario de AF

Computador todo en uno Lenovo

(2012pc01091)

G100007570 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

(2013pccg0505)

Computador todo en uno Lenovo . L
G100008969 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

(2013pccg0709)

Computador todo en uno Lenovo . L
G100009058 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

(2013pccg0731)

Computador todo en uno Lenovo . L
G100000727 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

(2012pc00482)

Computador  todo en uno T . L
G100000982 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

02561657(2012pc00701)

Computador SFF tipo 2 Lenovo . L
G100009117 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

(pccg0790)

Computador todo en uno Lenovo . o
G100009107 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

(2013pccg0780)

Computador todo en uno Lenovo . o
G100007568 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

(2013pccg0503)

Silla fija sin brazos G010478 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

Computador todo en uno (2012pc00650) G100000931 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

Computador todo en uno Lenovo . L
G100001241 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

(2012pc00857)

Computador todo en uno Lenovo . L
G100000798 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

(2012pc00553)

Computador todo en uno Lenovo . L
G100000736 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

(2012pc00491)

Computador todo en wuno Lenovo . W
G100001340 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

(2012pc00943)

Computador todo en uno Lenovo/m72z . W
G100000817 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

(2012pc00556)

Computador todo en uno Lenovo/m72z . L
G100000848 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

(2012pc00575)

Computador todo en uno Lenovo . W
G100000965 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

(2012pc00684)

Computador todo en uno Hp Pro4300 . L
G1000011673 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

(2013pccvg0020)

Computador todo en uno Hp Pro4300 . L
G1000011676 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

(2013pccvg0024)

Computador portdtil Lenovo X230 . L
G100001128 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

(2012pt00081)

Computador todo en uno Lenovo . L
G100002800 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta

(2012pc01049)

Computador todo en uno Lenovo . L
G100002901 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta




Ny o Nimero de Suprantmero o
Denominacidn del activo fijo . ] Denominacion
inventario de AF

Televisor G017580 42689554 Lucia del Pilar Alvarez Acosta
Computador all in one 8 GB RAM . . , i
(2017pccg0393) G100027834 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
teléfono digital G021109 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Silla ergondmica G100026772 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033209 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033210 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033211 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033212 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033213 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033214 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033215 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033216 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033217 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033218 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033219 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033220 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033221 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033222 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033223 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033224 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033225 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033226 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033227 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033228 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033229 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033230 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033231 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033232 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033233 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033234 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033235 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033236 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033237 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033238 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez




Ny o Nimero de Suprantmero o
Denominacidn del activo fijo . ] Denominacion
inventario de AF

Tablet Lenovo tab m8 G100033239 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033240 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033241 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033242 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033243 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033244 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033245 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033246 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033247 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033248 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033249 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033250 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033251 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033252 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033253 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033254 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033255 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033256 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033257 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033258 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033259 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033260 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033261 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033262 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033263 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033264 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033265 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033266 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033267 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033268 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033269 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033270 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033271 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033272 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033273 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez




Ny o Nimero de Suprantmero o
Denominacidn del activo fijo . ] Denominacion
inventario de AF

Tablet Lenovo tab m8 G100033274 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033275 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033276 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033277 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033278 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033279 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033280 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033281 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033282 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033283 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033284 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033285 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033286 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033287 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033288 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033289 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033290 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033291 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033292 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033293 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033294 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033295 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033296 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033297 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033298 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033299 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033300 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033301 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033302 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033303 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033304 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033305 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033306 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033307 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033308 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez




Ny o Nimero de Suprantmero o
Denominacidn del activo fijo . ] Denominacion
inventario de AF

Tablet Lenovo tab m8 G100033309 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033310 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033311 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033312 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033313 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033314 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033315 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033316 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033317 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033318 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033319 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033320 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033321 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033322 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033323 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033324 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033325 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033326 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033327 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033328 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033329 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Tablet Lenovo tab m8 G100033330 43989579 Leidy Tatiana Ramirez Hernandez
Archivador mévil HD plus 2000/5 G020415 11797285 Harold Edison Valoyes Valoyes

Mesa G020876 11797285 Harold Edison Valoyes Valoyes

Mesa de centro o teléfono G003201 11797285 Harold Edison Valoyes Valoyes

Silla giratoria sin brazos tapizada en pafio G017700 11797285 Harold Edison Valoyes Valoyes

1.3 Recurso humano

Ver la planta de personal de la Gerencia de Infancia y Adolescencia en el Anexo 1. Planta de personal

2020-2023.




2. REGLAMENTOS, MANUALES Y PROCEDIMIENTOS

Atender a las familias que se
encuentran en condiciones de

Inicia con el reconocimiento del estado
de las familias en cada una de las

organizacién
social y la

participaciéon
ciudadana

contribuyan a dinamizar el
desarrollo local y a mejorar la
capacidad de gestion publica,
democratica y el ejercicio del
control social.

Participaciéon Ciudadana en la Gestidon
Publica de la entidad, la ejecucién de las
acciones de promocién y consolidacién
de la participacion ciudadana y termina
con el monitoreo y verificaciéon del
desarrollo y cumplimiento de las
actividades, los contratos, planes de
accion, proyectos y programas.

. vulnerabilidad en el - dimensiones consideradas
Instructivo para i . K L L,
., Departamento de Antioquia, (identificacidn, salud, educacion, B ., . .
la atencién L o . Secretaria de Inclusion Social y Familia
1 para fortalecer sus = nutricion, habitabilidad, dinamica ) . .
preferente a las . . o . / Gerencia de Infancia y Adolescencia.
famili capacidades, gestionar = familiar, bancarizacion y ahorro,
amilias.
oportunidades, mejorar sus ingresos y trabajo, acceso a la justicia y
condiciones de vida y felicidad) y finaliza con el cierre de
garantizar sus derechos. acompafiamiento a las familias.
. B . . Se inicia con la identificacién de las Secretarios de despacho, directores
Brindar asesoria o asistencia . , . .
e . necesidades de asesoria o asistencia de departamentos, gerentes,
técnica eficaz y oportuna a los L. . .
o técnica que presentan los entes | directores de unidades
entes territoriales y . . . . i .
. . territoriales, organizaciones y personas . administrativas y demas servidores
L organizaciones sociales, . . . L .
Procedimiento . y termina con el seguimiento y cierre de | publicos de organismos que prestan
., proporcionando . » . . . .
asesoria o . . los compromisos mutuos adquiridos en  actividades de asesoria o asistencia
. . 11 herramientas de gestidon que . . . L . j
asistencia . la asistencia técnica o el cierre normal técnica. Se incluyen ademds los
L. faciliten el desarrollo de B . .
Técnica . de la asesoria. Para ello, los organismos = contratistas, personas naturales vy
competencias para alcanzar - . o
. . | utilizan el software AoAT registrando el  juridicas que tengan dentro de su
mejores niveles de autonomia . . L
. ., plan anual de AoAT, la programacién objeto contractual el cumplimiento
local y satisfaccién de . ) . ) . .
. L mensual y el informe de asesoria o deactividades de asesoria o asistencia
necesidades basicas. . L L
asistencia técnica. técnica.
Es responsabilidad de la aplicacién de
este procedimiento el (la) secretario
(a) de despacho de Participacion y
Cultura Ciudadana y del equipo de
. L o trabajo que designe para tal fin, y el
Inicia con la realizacion del andlisis de .
(los) secretarios (as) de despacho de
contexto en el que se documentan los . .
L . . los siguientes organismos:
L diagndsticos sociales de necesidades y
Fomentar la participacion o
. o potencialidades de los procesos de ’ . .
Lo ciudadana, comunitaria y el L, . e Secretaria de Inclusion Social -
Procedimiento o participaciéon de la  comunidad, . . .
» fortalecimiento de las . . . Gerencia de Infancia y Adolescencia.
promocion y L. . entidades y actores que intervienen en i ., .
o, organizaciones sociales, . . e Secretaria de Inclusion Social -
consolidacion L el territorio, se continua con la . . . ]
grupos étnicos y ., Gerencia de Seguridad Alimentaria y
dela . elaboracién del Plan Anual de .
11 poblacionales, que Nutricional - MANA

e Secretaria de Inclusion Social -
Gerencia de Afrodescendientes

e Secretaria de Inclusion Social -
Gerencia Indigena

e Secretaria de Inclusion Social -
Gerencia de Personas Mayores

e Secretaria de Productividad vy
Competitividad

e Secretaria Agricultura y Desarrollo
Rural

e Secretaria de las Mujeres de
Antioquia




e Secretaria de Ambiente y
Sostenibilidad

® Secretaria de Seguridad y Justicia

¢ Secretaria de Educacion

* Gerencia de Municipios

e Departamento Administrativo de

Planeacion

3. CONTRATACION

La informacion de la Gerencia de Infancia y Adolescencia respecto a la relacidon de contratacion y

obra publica del cuatrienio se puede observar en el Anexo 2. Formato de contratacion y obra

publica.

4. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS

Programas de inversidn que se ejecutaron durante las vigencias (2020-2023):

Descripcion

Objetivo General del
Programa

Fecha de Inicio

Fecha de Cierre

éSe encuentra en
ejecucion?

Valor del Programa

Nombres de los Proyectos
que conforman el
programa
Forma de entrega del
Programa

Nombre del Programa Unidos por la Primera Infancia

Fortalecer las potencialidades y el goce efectivo de derechos de las personas
desde la gestacion y hasta los primeros seis afios de vida, en condiciones de
dignidad y afecto, a través de la generacion de estrategias que propicien su
desarrollo integral.

Fortalecer las potencialidades y el goce efectivo de derechos de las personas
desde la gestacidn y hasta los primeros seis afios de vida, en condiciones de
dignidad y afecto, a través de la generacion de estrategias que propicien su
desarrollo integral.

Inclusion Social y Reconciliacion.

1/01/2020

31/12/2023

Si

COP 348.858.360.294

Implementacion del programa Unidos por la Primera Infancia del Plan de
Desarrollo "Unidos por la Vida" 2020 - 2023 Antioquia.

Digital




Nombre del Programa

Descripcion

Objetivo General del
Programa

Fecha de Inicio

Fecha de Cierre

éSe encuentra en
ejecucion?

Valor del Programa

Nombres de los Proyectos
que conforman el
programa
Forma de entrega del
Programa

Nombre del Programa

Descripcion

Objetivo General del
Programa

Fecha de Inicio

Fecha de Cierre

éSe encuentra en
ejecucion?

Valor del Programa

Nombres de los Proyectos
que conforman el
programa
Forma de entrega del
Programa

Antioquia para la Infancia y la Adolescencia.

Fortalecer la atencidn integral y bienestar de los nifios, nifias y adolescentes
de Antioquia que, por las condiciones de su entorno, se encuentran en alto
riesgo de vulneracion de sus derechos; por medio del fortalecimiento de las
capacidades.

Fortalecer la atencidn integral y bienestar de los nifios, nifias y adolescentes
de Antioquia que, por las condiciones de su entorno, se encuentran en alto
riesgo de vulneracion de sus derechos; por medio del fortalecimiento de las
capacidades.

Inclusion Social y Reconciliacion.

1/01/2020

31/12/2023

Si

COP 5.236.477.655

Implementacion del programa Antioquia para la Infancia y la Adolescencia del
Plan de Desarrollo "Unidos por la Vida" 2020 - 2023 Antioquia.

Digital

Jévenes por la vida

Impulsar el goce efectivo de los derechos de esta poblacidn en Antioquia, y la
adopcion de estrategias para el fortalecimiento de sus capacidades y
habilidades, la promocién de su participacidn e incidencia en la vida politica,
social, econdmica, ambientales.

Impulsar el goce efectivo de los derechos de esta poblacion en Antioquia, y la
adopcidon de estrategias para el fortalecimiento de sus capacidades y
habilidades, la promocidn de su participacién e incidencia en la vida politica,
social, econdmica, ambientales.

Inclusion Social y Reconciliacidn.

1/01/2020

31/12/2023

Si

COP 6.383.452.788

Implementacion del programa Jévenes por la Vida del Plan de Desarrollo
"Unidos por la Vida" 2020 - 2023 Antioquia.

Digital




Nombre del Programa

Descripcion

Objetivo General del
Programa

Fecha de Inicio

Fecha de Cierre

éSe encuentra en
ejecucion?

Valor del Programa

Nombres de los Proyectos
que conforman el
programa
Forma de entrega del
Programa

Antioquia en Familia

Articular acciones de atencién que propicien el desarrollo integral de las
familias en Antioquia, teniendo en cuenta la construccion de relaciones
democraticas al interior de ellas, y el enfoque de curso de vida de sus
integrantes.

Articular acciones de atencién que propicien el desarrollo integral de las
familias en Antioquia, teniendo en cuenta la construccién de relaciones
democraticas al interior de ellas, y el enfoque de curso de vida de sus
integrantes.

Inclusion Social y Reconciliacidn.

1/01/2020

31/12/2023

Si

COP 4.509.468.185

Implementacion del programa Antioquia en Familia del Plan de Desarrollo
"Unidos por la Vida" 2020 - 2023 Antioquia.

Digital

Proyectos de inversidn que se ejecutaron durante las vigencias (2020-2023):

Cadigo de Registro del
BPIN
Nombre del Proyecto

Descripcion

Objetivo General del
Proyecto

Productos que entrega o
entrego el proyecto

Sector

Fecha de Inicio

Fecha de Cierre

2020003050052

Implementacién del programa Unidos por la Primera Infancia del Plan de
Desarrollo "Unidos por la Vida" 2020 - 2023 Antioquia.

Fortalecer las potencialidades y el goce efectivo de derechos de las personas
desde la gestacidn y hasta los primeros seis afios de vida, en condiciones de
dignidad y afecto, a través de la generacidén de estrategias que propicien su
desarrollo integral temprano.

Fortalecer las potencialidades y el goce efectivo de derechos de las personas
desde la gestacion y hasta los primeros seis afios de vida, en condiciones de
dignidad y afecto, a través de la generacidén de estrategias que propicien su
desarrollo integral temprano.

Niflos y nifias entre los 0 y 5 afios, atendidos integralmente.

Madres gestantes y lactantes atendidas integralmente.

Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente para el fortalecimiento de la
atencidn integral a la primera infancia.

Estrategia de formaciéon en entornos protectores, parto humanizado y
lactancia, implementada con los actores territoriales que atienden a la
primera infancia.

Inclusidn Social y Reconciliacion.

23/06/2020

31/12/2021




Valor del Proyecto COP 577.229.723.454

Fuente de Financiacion Recursos propios y de la nacién

¢El proyecto se encuentra

. o No
en ejecucion?

Forma de entrega del

Programa Impresa y digital

Cdédigo de Registro del

BPIN 2020003050051

Implementacion del programa Antioquia para la Infancia y la Adolescencia del

| IP t
LG R R 1) Plan de Desarrollo "Unidos por la Vida" 2020 - 2023 Antioquia.

Fortalecer la atencidn integral y bienestar de los nifios, nifias y adolescentes
de Antioquia que, por las condiciones de su entorno, se encuentran en alto
riesgo de vulneracion de sus derechos; por medio del fortalecimiento de las
capacidades institucionales en los municipios y/o Distrito del Departamento
que les atienden, a través de procesos de formacion, asesoria y asistencia
técnica.

Descripcion

Fortalecer la atencidn integral y bienestar de los nifios, nifias y adolescentes
de Antioquia que, por las condiciones de su entorno, se encuentran en alto
Objetivo General del riesgo de vulneracion de sus derechos; por medio del fortalecimiento de las

Proyecto capacidades institucionales en los municipios y/o Distrito del Departamento
que les atienden, a través de procesos de formacidn, asesoria y asistencia
técnica.

Escenarios de participacién infantil fortalecidos.

Estrategia de formacion en entornos protectores y derechos humanos
implementada con actores territoriales que atienden a nifios, nifias vy
adolescentes.

Productos que entrega o
entrego el proyecto

Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente para el fortalecimiento de la
atencidn integral dirigida a nifios, nifias y adolescentes.

Plan de accion departamental para el fortalecimiento de la atencién integral
a los nifios, nifas y adolescentes, implementado.

Politica Publica Departamental para la Proteccion Integral de la Infancia y la
Adolescencia, actualizada.

Sector Inclusion Social y Reconciliacidn.

Fecha de Inicio 19/06/2020

Fecha de Cierre 31/12/2021

Valor del Proyecto COP 10.141.010.206

Fuente de Financiacion Recursos propios

¢El proyecto se encuentra

. g No
en ejecucion?

Forma de entrega del

Programa Impresa y digital




Cdédigo de Registro del
BPIN

Nombre del Proyecto

Descripcion

Objetivo General del
Proyecto

Productos que entrega o
entrego el proyecto

Sector
Fecha de Inicio

Fecha de Cierre

Valor del Proyecto

Fuente de Financiacion

¢El proyecto se encuentra
en ejecucion?
Forma de entrega del
Programa

Cadigo de Registro del
BPIN
Nombre del Proyecto

Descripcion

Objetivo General del
Proyecto

2020003050050

Implementaciédn del programa Jévenes por la Vida del Plan de Desarrollo
"Unidos por la Vida" 2020 - 2023 Antioquia.

Impulsar el goce efectivo de los derechos de esta poblacién en Antioquia, y la
adopcion de estrategias para el fortalecimiento de sus capacidades vy
habilidades, la promocién de su participacidn e incidencia en la vida politica,
social, econdmica, ambiental y cultural del Departamento, en condiciones de
equidad y justicia.

Impulsar el goce efectivo de los derechos de esta poblacién en Antioquia, y la
adopcién de estrategias para el fortalecimiento de sus capacidades vy
habilidades, la promocidn de su participacion e incidencia en la vida politica,
social, econdmica, ambiental y cultural del Departamento, en condiciones de
equidad y justicia.

Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente en garantia de derechos para
la poblacion joven, de acuerdo a sus necesidades condiciones e intereses.

Politica Publica Departamental de Juventud, actualizada.

Estrategia de formacién en participacion, liderazgo, resolucién de conflictos y
emprendimiento, implementada con actores territoriales de juventud.

Encuentros para el desarrollo de capacidades de la poblacidon joven,
realizados.

Jovenes de Antioquia con capacidades fortalecidas para la incidencia social,
participativa y politica.

Inclusion Social y Reconciliacidn.

19/06/2020

31/12/2021

COP 9.956.091.899

Recursos propios

No

Impresa y digital

2020003050049

Implementacién del programa Antioquia en Familia del Plan de Desarrollo
"Unidos por la Vida" 2020 - 2023 Antioquia.

Coordinar acciones de atencién que propicien el desarrollo integral de las
familias en Antioquia, teniendo en cuenta la construcciéon de relaciones
democraticas al interior de ellas, y el enfoque de curso de vida de sus
integrantes, como agentes de transformacion y desarrollo social.

Coordinar acciones de atencién que propicien el desarrollo integral de las
familias en Antioquia, teniendo en cuenta la construccién de relaciones
democraticas al interior de ellas, y el enfoque de curso de vida de sus
integrantes, como agentes de transformacion y desarrollo social.

_ Familias atendidas para el fortalecimiento de sus capacidades.




Productos que entrega o
entrego el proyecto

Sector
Fecha de Inicio
Fecha de Cierre

Valor del Proyecto

Fuente de Financiacion

¢El proyecto se encuentra
en ejecucion?
Forma de entrega del
Programa

Cadigo de Registro del
BPIN

Nombre del Proyecto

Descripcion

Objetivo General del
Proyecto

Productos que entrega o
entrego el proyecto

Sector
Fecha de Inicio

Fecha de Cierre

Valor del Proyecto

Fuente de Financiacion

¢El proyecto se encuentra
en ejecucion?

Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente para el fortalecimiento de la
atencion integral a las familias.

Estrategia de movilizacién social de las politicas publicas departamentales de
curso de vida y familia, implementada.

Observatorio poblacional de curso de vida y familia implementado.

Inclusién Social y Reconciliacién.

19/06/2020

31/12/2021

COP 34.547.228.735

Recursos propios

No

Impresa y digital

2021003050073

Implementacién del programa Unidos por la Primera Infancia del Plan de
Desarrollo "Unidos por la Vida" 2020 - 2023 Antioquia.

Fortalecer las potencialidades y el goce efectivo de derechos de las personas
desde la gestacidn y hasta los primeros seis afios de vida, en condiciones de
dignidad y afecto, a través de la generacidon de estrategias que propicien su
desarrollo integral temprano.

Fortalecer las potencialidades y el goce efectivo de derechos de las personas
desde la gestacion y hasta los primeros seis afios de vida, en condiciones de
dignidad y afecto, a través de la generacidn de estrategias que propicien su
desarrollo integral temprano.

Niflos y nifias entre los 0 y 5 afios, atendidos integralmente.

Madres gestantes y lactantes atendidas integralmente.

Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente para el fortalecimiento de la
atencidn integral a la primera infancia.

Estrategia de formacidon en entornos protectores, parto humanizado y
lactancia, implementada con los actores territoriales que atienden a la
primera infancia.

Inclusidn Social y Reconciliacion.

1/01/2022

31/12/2023

COP 345.152.495.228

Recursos propios y recursos nacion.

Si




Forma de entrega del Imoresa v digital
Programa P v aig

Cdédigo de Registro del
BPIN

Nombre del Proyecto

Descripcion

Objetivo General del
Proyecto

Productos que entrega o
entrego el proyecto

Sector
Fecha de Inicio
Fecha de Cierre

Valor del Proyecto

Fuente de Financiacion

¢El proyecto se encuentra
en ejecucion?
Forma de entrega del
Programa

2021003050074

Implementacion del programa Antioquia para la Infancia y la Adolescencia del
Plan de Desarrollo "Unidos por la Vida" 2020 - 2023 Antioquia.

Fortalecer la atencidn integral y bienestar de los nifios, nifias y adolescentes
de Antioquia que, por las condiciones de su entorno, se encuentran en alto
riesgo de vulneracion de sus derechos; por medio del fortalecimiento de las
capacidades institucionales en los municipios y/o Distrito del Departamento
que les atienden, a través de procesos de formacion, asesoria y asistencia
técnica.

Fortalecer la atencidn integral y bienestar de los nifios, nifias y adolescentes
de Antioquia que, por las condiciones de su entorno, se encuentran en alto
riesgo de vulneracion de sus derechos; por medio del fortalecimiento de las
capacidades institucionales en los municipios y/o Distrito del Departamento
que les atienden, a través de procesos de formacion, asesoria y asistencia
técnica.

Escenarios de participacién infantil fortalecidos.

Estrategia de formacion en entornos protectores y derechos humanos
implementada con actores territoriales que atienden a nifios, nifias vy
adolescentes.

Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente para el fortalecimiento de la
atencidn integral dirigida a nifios, nifias y adolescentes.

Plan de accion departamental para el fortalecimiento de la atencidn integral
a los nifios, nifnas y adolescentes, implementado.

Politica Publica departamental para la Proteccién Integral de la Infancia y la
Adolescencia, actualizada.

Inclusion Social y Reconciliacion.

1/01/2022

31/12/2023

COP 5.227.477.655

Recursos propios

Si

Impresa y digital




Cdédigo de Registro del
BPIN

Nombre del Proyecto

Descripcion

Objetivo General del
Proyecto

Productos que entrega o
entrego el proyecto

Sector
Fecha de Inicio
Fecha de Cierre

Valor del Proyecto

Fuente de Financiacion

¢El proyecto se encuentra
en ejecucion?
Forma de entrega del
Programa

Cadigo de Registro del
BPIN

Nombre del Proyecto

Descripcion

Objetivo General del
Proyecto

2021003050076

Implementaciédn del programa Jévenes por la Vida del Plan de Desarrollo
"Unidos por la Vida" 2020 - 2023 Antioquia.

Impulsar el goce efectivo de los derechos de esta poblacién en Antioquia, y la
adopcion de estrategias para el fortalecimiento de sus capacidades vy
habilidades, la promocién de su participacidn e incidencia en la vida politica,
social, econdmica, ambiental y cultural del Departamento, en condiciones de
equidad y justicia.

Impulsar el goce efectivo de los derechos de esta poblacién en Antioquia, y la
adopcién de estrategias para el fortalecimiento de sus capacidades vy
habilidades, la promocidn de su participacion e incidencia en la vida politica,
social, econdmica, ambiental y cultural del Departamento, en condiciones de
equidad y justicia.

Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente en garantia de derechos para
la poblacion joven, de acuerdo a sus necesidades condiciones e intereses.

Estrategia de formacién en participacion, liderazgo, resolucion de conflictos y
emprendimiento, implementada con actores territoriales de juventud.

Encuentros para el desarrollo de capacidades de la poblacidon joven,
realizados.

Politica Publica Departamental de Juventud, actualizada.

Jovenes de Antioquia con capacidades fortalecidas para la incidencia social,
participativa y politica.

Inclusion Social y Reconciliacidn.

1/01/2022

31/12/2023

COP 6.383.452.788

Recursos propios

Si

Impresa y digital

2021003050075

Implementacién del programa Antioquia en Familia del Plan de Desarrollo
"Unidos por la Vida" 2020 - 2023 Antioquia

Articular acciones de atencién que propicien el desarrollo integral de las
familias en Antioquia, teniendo en cuenta la construccion de relaciones
democraticas al interior de ellas, y el enfoque de curso de vida de sus
integrantes.

Articular acciones de atencién que propicien el desarrollo integral de las
familias en Antioquia, teniendo en cuenta la construccion de relaciones
democraticas al interior de ellas, y el enfoque de curso de vida de sus
integrantes.

Familias atendidas para el fortalecimiento de sus capacidades.




Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente para el fortalecimiento de la
atencion integral a las familias.

Estrategia de movilizacién social de las politicas publicas departamentales de
curso de vida y familia, implementada.

Productos que entrega o
entrego el proyecto

Observatorio poblacional de curso de vida y familia implementado.

Sector Inclusién Social y Reconciliacién.
Fecha de Inicio 1/01/2022
Fecha de Cierre 31/12/2023

Valor del Proyecto COP 4.509.468.185

Fuente de Financiacion Recursos propios

¢El proyecto se encuentra
en ejecucion?
Forma de entrega del
Programa

Si

Impresa y digital

5. RELACION JURIDICA

5.1 Relaciéon de sentencias y demandas, juicios, deudas juridicas.

Relacién de Procesos trasladados a Tesoreria para Cobro Coactivo:

Concepto/
N° Entidad Titulo Estado Valor
Ejecutivo
» Trasladado a tesoreria
1 Corporacion Abrazar 900.204.791 -9 4600009264 . 45.667.158
para cobro coactivo
Ese Hospital San Rafael de Trasladado a tesoreria
2 890.980.814-1 4600009226 . 29.161
Andes para cobro coactivo
Ese Hospital la Misericordia de Trasladado a tesoreria
3 L 900.155.293-1 4600009218 . 3.081.958
Angelépolis para cobro coactivo
Fundacion Universitaria Trasladado a tesoreria
4 , L. 890.985.417-3 4600009260 . 43.145.533
Autonoma de las Américas para cobro coactivo
Ese Hospital San Antonio de Trasladado a tesoreria
5 L, 890.983.843-9 4600009242 . 9.306.146
Buritica para cobro coactivo
Ese Hospital Guillermo Gaviria Trasladado a tesoreria
6 . 800.037.244 -2 4600009236 . 66.372.715
Correa de Caicedo para cobro coactivo
Ese Hospital San Antonio de Trasladado a tesoreria
7 890.981.163-1 4600009227 . 18.146.160
Caramanta para cobro coactivo
Cooperativa Multiactiva Para 3
. Trasladado a tesoreria
8 la Educacion Integral - 800.171.406 -1 4600009266 . 5.957.242
COOME para cobro coactivo




Concepto/ ' 7
Titulo Valor
Ejecutivo
Ese Hospital Francisco Eladio Trasladado a tesoreria
890.905.097-8 4600009246 . 55.958.708
Barrera de Don Matias para cobro coactivo
Ese Hospital San Juan de Dios Trasladado a tesoreria
10 N 890.980.486-9 4600009249 . 56.092.575
del Pefiol para cobro coactivo
Hospital de San Rafael de Trasladado a tesoreria
11 . 890.980.727-9 4600009280 . 29.461.279
Girardota para cobro coactivo
Ese Hospital de Nuestra i
N . Trasladado a tesoreria
12 Sefiora de la Candelaria de 890.981.719-4 4600009224 . 48.173.554
para cobro coactivo
Guarne
Corporacion Proyecto de i
. ., Trasladado a tesoreria
13 Empuje Parala Colaboraciony = 811.033.687 - 3 4600009263 . 62.601.899
. para cobro coactivo
Ayuda Social” Pecas”
Ese Hospital San Vicente de Trasladado a tesoreria
14 . 890.981.532-4 4600009251 . 2.563.605
Paul de Pueblo Rico para cobro coactivo
Ese Hospital Octavio Olivares Trasladado a tesoreria
15 890.985.910-5 4600009241 . 16.788.927
de Puerto Nare para cobro coactivo
Ese Hospital Gustavo Gonzalez ,
) Trasladado a tesoreria
16 Ochoa de San Andrés de 890.982.113 -6 4600009237 . 28.373.286
. para cobro coactivo
Cuerquia
Ese Hospital San Rafael de San Trasladado a tesoreria
17 . 890.982.091-2 4600009225 . 41.263.732
Luis para cobro coactivo
Ese presbitero Alonso Maria Trasladado a tesoreria
18 ) 891.982.128 -1 4600009219 . 18.132.502
Giraldo de San Rafael para cobro coactivo
Ese Hospital de Santa Maria Trasladado a tesoreria
19 ) 890.905.198 -3 4600009244 . 3.430.977
de Santa Barbara para cobro coactivo
Ese Hospital Héctor Abad Trasladado a tesoreria
20 ] ) 800.014.884-7 4600009239 . 20.305.296
Gomez de Yondod para cobro coactivo
Ese Hospital San Rafael de Trasladado a tesoreria
21 . 890.980.367-0 4600009223 . 781.506
Venecia para cobro coactivo
Corporacion Trasladado a tesoreria
22 L, 900.155.293-1 4600009265 . 97.094.995
Comuniqguémonos para cobro coactivo
Corporacion Educativa Para el Trasladado a tesoreria
23 800.183.221-8 4600009259 . 139.536.254
Desarrollo Integral - COREDI para cobro coactivo
» . Trasladado a tesoreria
24  Corporacion Colombia Avanza 890.980.855-3 4600009258 . 83.751.596
para cobro coactivo
., o Trasladado a tesoreria
25 Unién Temporal Dignificar 890.900.286-0 4600009283 . 122.632.042
para cobro coactivo
Ese Hospital Oscar Emiro 3
Trasladado a tesoreria
26 = Vergara Cruz de San Pedrode  890.985.660-7 4600009256 . 203.910.312
, para cobro coactivo
Urabd
Ese Hospital San Antonio de Trasladado a tesoreria
27 i 890.984.696 -7 4600009245 . 98.317.507
Taraza para cobro coactivo




Concepto/

Titulo Valor
Ejecutivo
Ese Hospital Francisco Trasladado a tesoreria
28 890.981.137-8 4600009254 . 245.899.408
Valderrama de Turbo para cobro coactivo
L 3 Trasladado a tesoreria
29 Municipio de Nechi 890.985.354-8 4600001007 . 90.000.000
para cobro coactivo

5.2 Planes de Mejoramiento a cargo de la entidad y que quede es estado abierto. (Auditoria interna
y externa, auditoria integral, financiera, desempefio y cumplimiento, nimero de hallazgos,
descripcién de los hallazgos y estado de avance de los hallazgos).

En desarrollo de Acciones de verificacidon de la Gerencia de Control Interno, se reporté una No
Conformidad identificada con el nUmero 32.

Se elaboré un plan de mejoramiento con 7 acciones, todas ya cuentan con el respectivo seguimiento
por parte de la Gerencia. "se requiere del auditor, la verificacion de la efectividad del plan de

mejoramiento desplegado" para el respectivo cierre.

Ver anexo 3. No conformidad N.

6. GESTION DOCUMENTAL

32.

6.1Tablas de retencion, inventarios y transferencias

Ver el inventario de gestién documental de la Gerencia de Infancia y Adolescencia en el Anexo 4.

Formato Unico de inventario documental.

7. INFORMES DE LEY A CARGO.

Informe

Rendicién Publica de Cuentas
Sobre la Garantia de los Derechos
de las Nifias, Nifios, Adolescentes
y Jovenes. Estrategias Nacional
Hechos y Derechos.

l Ley
Ley 1098 de 2006, por la cual se

expide el Cédigo de la Infanciay la
Adolescencia.

Ley 1622 de 2013, por medio de la
cual se expide el estatuto de
ciudadania juvenil y se dictan
otras disposiciones.

Periodo

El
cuatrienio, en el ultimo afio del

informe se presenta cada

periodo de gobierno.

Rendicién publica de cuentas
acorde a los parametros definidos
en la Estrategia Nacional Hechos y

Derechos.

26 del 21 de
diciembre de 2015, por medio de

Ordenanza N°

la cual se crea la politica publica

departamental Buen Comienzo

El
cuatrienio, en el ultimo afio del

informe se presenta cada

periodo de gobierno.




Antioquia, para el pleno
desarrollo de las capacidades de
los nifios y nifias desde Ia
gestacion y durante su primera
infancia en el Departamento de
Antioquia.

Rendicién de cuentas sobre la Ordenanza N° 18 del 14 de El informe se presenta cada
implementacion de la Politica septiembre de 2023, por medio cuatrienio, en el ultimo afio del
Publica de Infancia y Adolescencia  de la cual se derogan las periodo de gobierno.

en Antioquia. ordenanzas 27 de 2003 y 25 de
2009 y se adopta la politica
publica de infancia y adolescencia
del Departamento de Antioquia.

Rendicién publica de cuentas Ordenanza N° 47 del 30 de Cada dos afios.
sobre el avance, ejecucidon y diciembre de 2019, por medio de
desarrollo de la politica publica. la cual se adopta la politica
publica para el apoyo vy
fortalecimiento a las Familias en
Antioquia.

8. SITUACION ADMINISTRATIVA

8.1 Comités y/o juntas a las que pertenece y en lo que es responsable

Junta Escuela Contra la Drogadiccién Integrante
Consejo de Gobierno Sectorial de Seguridad Humana Integrante
Consejo Departamental de Politica Econdmica y Social - Integrante
CODPES

Comité Estadistico de Antioquia Integrante
Comité Departamental de derechos humanos Integrante
Comité interno de cambio climatico Integrante

Comité Departamental para el traslado de la cabecera Integrante
municipal de Murindé

Comité departamental intersectorial para el abordaje Coordinacién Colegiada con la
integral de las Violencias por razones de sexo y género de Secretaria Seccional de Salud 'y

la mujeres nifias nifios y adolescentes CODEVIG Proteccion Social de Antioquia y la
Secretaria de las Mujeres de Antioquia.

Comité de prevencidn y asistencia a las victimas de trata Integrante

de personas y de prevencidn y asistencia a las victimas de
ESCNNA.




Comisién de las Nifias y las Adolescentes Coordinacion

Comité Interinstitucional para la Prevencién y Erradicacién = Coordinacién
del Trabajo Infantil y la Proteccién del Adolescente
Trabajador del departamento de Antioquia - CIETI”

Comité de Permanencia Escolar Integrante

Comité Departamental de Convivencia Escolar Integrante

Comité Departamental de Prevencién de las lesiones y Integrante
daios por podlvora

Mesa Departamental de Primera Infancia Coordinacion
Mesa Departamental de Infancia y Adolescencia Coordinacidén
Mesa Departamental de Familia Coordinacidén
Comisién Departamental de Gobernanza Migratoria Integrante

8.2 Temas sobre los cuales deban darse prioridad a corto plazo para mitigar cualquier afectacion a
servicios relacionados con la contratacion para garantizar la prestacién del servicio.

e Se requiere liquidar los contratos N°4600013745 del 2022, N°4600014976 del 2023 y
4600015665 del 2023 a través del cual se prestaron los servicios de acompafiamiento integral
que permiten la implementacién de las politicas publicas de la Secretaria de Inclusién social y
Familia y la ejecucién de los programas a cargo de la gerencia de infancia y adolescencia.

e Serequiere priorizar la gestion de un contrato que posibilite contar con los recursos de talento
humano, gastos de desplazamiento y de gestidn para la implementacion de las politicas publicas
a cargo de la Gerencia de Infancia y Adolescencia: Ordenanza N° 26 de 2015 por medio de la
cual se crea la politica publica departamental Buen Comienzo Antioquia, para el pleno desarrollo
de las capacidades de los nifios y nifias desde la gestacidn y durante su primera infancia en el
Departamento de Antioquia; Ordenanza N° 18 de 2023 por medio de la cual se derogan las
ordenanzas 27 de 2003 y 25 de 2009 y se adopta la politica publica de infancia y adolescencia
del Departamento de Antioquia; y, Ordenanza N° 47 de 2019 por medio de la cual se adopta la
politica publica para el apoyo y fortalecimiento a las Familias en Antioquia.

e En el cuatrienio 6.028 familias en situacion de vulnerabilidad contaron con atencién integral con
el objetivo de fortalecer sus capacidades, que se constituyeran como un entorno protector, que
adquirieran herramientas para el desarrollo de sus capacidades, que aprendieran a gestionar
sus necesidades y oportunidades, a mejorar sus condiciones de vida, y realizar gestiones para
garantizar sus derechos, estas familias requieren continuar con su proceso de acompafiamiento,
evitando asi, que los avances que se tiene con cada familia puedan perderse, que se vulneren
derechos o se incremente los factores de riesgo.



e Se requiere realizar un diagndstico de la infraestructura de los Centros de Desarrollo Infantil en
el Departamento, con el objetivo de levantar y gestionar las alertas tempranas que se
identifiquen.

e Serequiere realizar seguimiento a los contratos de obras para Centros de Desarrollo Infantil que
pasan de vigencia: Zaragoza, Liborina, Arboletes, y Guarne.

e Se propone la conformacién de los centros subregionales de atencidn a las violencias sexuales.
Centros subregionales especializados en la atencidn terapéutica de nifias, nifios y adolescentes
victimas de violencias sexuales; con espacios dignos y equipos entrenados para prevenir la
revictimizacion.

e Se propone la conformar 9 unidades de alertas tempranas para la atencién y acompafiamiento
a situaciones de vulneracion de derechos y violencias en las nueve subregiones del
Departamento.

8.3 Concepto General

La Gerencia de Infancia y Adolescencia, fue creada bajo la Ordenanza 12 de 2008 con el secreto
2575. La Gerencia tiene entre sus funciones la de dirigir, coordinar, implementar y evaluar los
programas y proyectos enmarcados en las politicas publicas nacionales y departamentales para la
proteccion integral de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y familias en el
departamento, en coordinacion con entidades publicas y privadas del orden municipal,
departamental, nacional e internacional, de conformidad con la ley y la normatividad vigente.

Por lo anterior, la Gerencia en el marco de sus funciones y alineada con las directrices normativas
internacionales y nacionales ha formulado participativamente e implementa, cuatro politicas
publicas departamentales que orientan la gestion publica integral, hacia la garantia y proteccion de
derechos, promocidn de capacidades y el acceso a oportunidades, y la superacién de problematicas
en un marco de equidad, para el bienestar, la calidad de vida y desarrollo personal y colectivo:

e Ordenanza 18 de 2023: politica publica de infancia y adolescencia del Departamento de
Antioquia.

e Ordenanza 47 de 2019: politica publica para el apoyo y fortalecimiento a las familias.

e Ordenanza 26 de 2015: politica publica departamental Buen Comienzo Antioquia, para el pleno
desarrollo de las capacidades de los nifios y nifias desde la gestacidon y durante su primera
infancia.

e Ordenanza 60 de 2013: politica publica de juventud?

1 Esta politica publica fue acompafiada por la gerencia hasta el mes de junio de 2023, tiempo en el cual fue creada la Secretaria de
Juventud del Departamento de Antioquia mediante Ordenanza 05 del 2 de junio de 2023.



En este sentido, y con el propdsito de generar procesos integrales que efectivamente garantizaran
la gestion estratégica de estas cuatro politicas publicas, el Plan Departamental de Desarrollo
“Unidos por la Vida” 2020 - 2023”, en su linea 1 “Nuestra Gente”, Componente 5 “Antioquia un

III

Hogar para el Desarrollo Integral” determind a la Gerencia de Infancia y Adolescencia como

responsable de la ejecucidn de los siguientes programas:

e Programa Unidos por la Primera, tuvo como objetivo fortalecer las potencialidades y el goce
efectivo de derechos de las personas desde la gestacion y hasta los primeros seis afios de vida,
en condiciones de dignidad y afecto, a través de la generacidn de estrategias que propicien su
desarrollo integral temprano.

e Programa Antioquia para la Infancia y la Adolescencia, tuvo como objetivo fortalecer la
atencién integral y bienestar de los nifios, nifias y adolescentes de Antioquia que, por las
condiciones de su entorno, se encuentran en alto riesgo de vulneracién de sus derechos; por
medio del fortalecimiento de las capacidades institucionales en los municipios y/o Distrito del
Departamento que les atienden, a través de procesos de formacion, asesoria o asistencia
técnica.

e Programa Antioquia en Familia, tuvo como objetivo coordinar acciones de atencién que
propicien el desarrollo integral de las familias en Antioquia, teniendo en cuenta la construccion
de relaciones democraticas al interior de ellas, y el enfoque de curso de vida de sus integrantes,
como agentes de transformacion y desarrollo social.

e Programa Jovenes por la vida, tuvo como objetivo promover la generacion de oportunidades
para los y las jovenes, por medio de la articulacidon de la oferta publica y privada, que les
permita desarrollar su proyecto de vida en el marco de la legalidad.

El presupuestd de la Gerencia de Infancia y Adolescencia estuvo definido por el plan operativo
anual de inversiones —POAI, en clave del Plan de Desarrollo Departamental con recursos propios; y
para el programa Unidos por la Primera Infancia con recursos de la Nacidn, a través de un convenio
marco con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

En la vigencia 2020 al 2023 la gerencia realizo 74 contrato, de los cuales 33 estan liquidados, 2 en
proceso de liquidacion, 21 terminados sin liquidar y 18 en ejecucion.

Para la ejecucidn de la Gerencia de Infancia y Adolescencia es importante generar una asignacion
presupuestal anual acorde a lo pactado y proyectado en las politicas publicas a cargo de la Gerencia.

8.4 Recomendaciones y sugerencias.

1. Continuar y fortalecer la articulacion con la Escuela contra la Drogadiccién con el objetivo de
generar estrategias encaminadas a la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas.



Continuar y fortalecer la articulacién con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en clave
de la atencién integral a la primera, infancia y adolescencia del Departamento.

Dar continuidad a la propuesta del centro de proteccién migratorio especializado para poblacién
en alto nivel de vulneracidn de derechos en el marco del Flujo Migratorio Mixto, para la cual se
requiere la articulacion con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, organizaciones
internacionales y territoriales.

Dar continuidad a las estrategias de movilizacién social para difundir y formar en las politicas
publicas a cargo de la gerencia.

Se requiere realizar un diagndstico del estado de las infraestructuras fisicas de los Centros de
Desarrollo Infantil del Departamento.

En clave de la ley 1098 de 2006, articulo 41, que establece las obligaciones del Estado,
definiéndolo como el contexto institucional en el desarrollo integral de los nifios, nifias y
adolescentes; y en clave las politicas publicas departamentales de primera infancia, infancia y
adolescencia y familia, se establece un sistema departamental de proteccién a la infancia y la
adolescencia que genere articulaciones efectivas, sinergias y redes tendientes a posicionar a
Antioquia como un Departamento protector de las nifias, niflos y adolescentes.

Sistema integrado por cinco componentes:

Componente de atencidn en territorio. Este componente se estructura a través de 6 estrategias

gue tiene como fin mitigar factores de riesgo, iniciar rutas de proteccién y de atencién y realizar

seguimiento a las mismas:

Estrategia linea de escucha y orientacidn a nifias, nifios, adolescentes y familias.

Estrategia de equipos Territoriales; en concordancia con el enfoque de desarrollo territorial, se

proponen equipos territoriales compuestos por profesionales interdisciplinarios, con formacion
y experiencia en la atencidn e interaccidn con nifas, nifos, adolescentes y familias.

Estrategia planes de acompanamiento territorial; instrumento estratégico para la gestion de

acciones de control territorial en las zonas de mas alto riesgo y vulneracién de derechos.

Estrategia de_equipos territoriales mdviles; se proponen doce equipos territoriales moviles,

nueve por subregidn y tres que se sean especializados en asesorar y acompafiar las situaciones



de amenaza o vulneracidon de derechos de nifias, nifios y adolescentes que hacen parte de
comunidades indigenas; poblacidn migrante y victimas de reclutamiento, uso y utilizacién.

e Estrategia de trazabilidad, que permita realizar seguimiento a los casos de nifias, nifios y
adolescentes atendidos y a su atencidn efectiva y oportuna por parte de las entidades que hacen

parte del sistema Departamental de proteccién a la infancia y la adolescencia.

e Estrategia informes alertas tempranas. Se construyen de manera mensual informes

especializados en alertas tempranas, que permitan activar el trabajo de prevencién que se debe
realizar en los municipios.

Componente centros subregionales de atencidn a las violencias sexuales. Centros subregionales
especializados en la atencién terapéutica de nifas, nifios y adolescentes victimas de violencias
sexuales; con espacios dignos y equipos entrenados para prevenir la revictimizacion.

Componente de acompaiamiento y seguimiento familiar “Familias con Equidad”. Presta servicios
de atencidn integral a familias vulnerables del Departamento de Antioquia, para el fortalecimiento
de sus capacidades que generen condiciones de bienestar social y mejoramiento de la calidad de
vida.

Componente de gestion territorial. Con el objetivo de lograr la articulacién y el fortalecimiento
territorial se propone:

e (Comités operativos territoriales subregionales. Es la escala de seguimiento y articulacidn

territorial, que reune a los responsables a nivel operativo del sistema; se retine por subregiones
de manera bimestral.

e Mesa departamental de curso de vida. Mesa departamental que reune los diferentes actores

responsables de la primera infancia, la infancia, adolescencia y familia.

e Fortalecimiento institucional: Procesos de formacidn, asesoria y asistencia técnica a los

territorios.

Gestidn de la informacion y el conocimiento. Desarrollar estrategias de gestion del conocimiento
sobre el desarrollo y la proteccidn integral de las nifias, nifios y adolescentes del Departamento.

Estrategias:

e Observatorio poblacional de curso de vida y familia. Recolectar, consolidar, procesar y generar
informacidn en curso de vida y familia.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Articulacion e incidencia de las Politicas Publicas a cargo de la Gerencia de Infancia y

Adolescencia. Desarrollar procesos agenciamiento, acompafamiento y seguimiento a la
implementacion de las politicas publicas de primera infancia, infancia y adolescencia y familia
del departamento de Antioquia.

Investigaciones. Articulacidn con la academia para el desarrollo de investigaciones que aporte a
la toma de decisiones en materia de primera infancia, infancia y adolescencia y familia.

Establecer una direccién administrativa del proceso de educacién inicial para nifias y nifios de 3
a 5 afios, de acuerdo con el Decreto 1411 de 2022 que reglamenta la prestacion del servicio de
educacion inicial en Colombia y se dictan otras disposiciones.

Acompafnamiento integral a la primera infancia a través de los componentes de alimentacion,
acompainamiento familiar y asistencia técnica en parto cdlido y humanizado, lactancia materna
y entornos protectores.

Equipos especializados en activar estrategias de prevencidn en las zonas rurales y rurales
dispersas a través de metodologias vivenciales, artisticas, ludicas y psicosociales. Estrategias que
den respuesta a los informes de alertas tempranas que desarrolle el departamento.

Disefiar y/o fortalecer las rutas o procesos para la prevencidén del consumo de sustancias
psicoactivas, los primeros auxilios en salud mental y la ruta de atencién al trastorno dual.

Conformar una unidad de seguimiento a la atencidén oportuna y al post egreso en los casos de
salud mental.

Disefar o fortalecer los consejos de participacién de nifias, nifios y adolescentes, la asamblea
departamental de nifias, nifios y adolescentes, un periddico departamental de nifias, nifios y
adolescentes y un programa de radio departamental de nifias, nifios y adolescentes.

Gestionar un mecanismo para conseguir recursos de destinacién especifica para la primera
infancia, infancia, adolescencia y familia; ejemplo una estampilla pro nifiez o recursos de
Hidroituango.

Implementar el plan estratégico de las politicas publicas de primera infancia, infancia y
adolescencia, y familia.

Dar continuidad a los 18 procesos de alertas tempranos que pasan de vigencia.



Anexo 1. Planta de personal 2020-2023

NUC 2000003985

NUC Otro 1980004975

Cod. Empleo

Grado Salarial

Denominacién Porfesional Universitario

Tipo de Cargo Carrera Administrativa

Nivel Profesional

Dependencia Gerencia Infancia y Adolescencia

Dependecia Sup. Secretaria de Inclusion Social y Familia

Organismo Secretaria de Inclusion Social y Familia

Salario 6,216,727

Estado Provisto

Fecha Desde 29-12-2022

Ubicacion Fisica Centro Administrativo Departamental

Ubicacién Geografica Medellin (Antioquia), Colombia

Identificacion 71981640

Nombre y Apellidos Luis Alfonso Hernandez Hernandez

Novedad Persona Encargo en vacante temporal

Fecha Posesion 10-07-2023

ID Manual 30030349

Acto Admin Resolucion 60082197 del 10-07-2023

Aplicar los conocimientos propios de su nivel y area de desempefio en la realizacion de acciones derivadas de los procesos
Propdsito contractuales y juridicos requeridos para la gestion de las politicas publicas, planes, programas y proyectos dirigidos a nifios, nifias,
adolescentes y familias en el departamento.

1. Emitir conceptos juridicos respecto a la gestion administrativa y contractual de la dependencia con sujeciéon a las normas, la
doctrinay la jurisprudencia.

2. Desarrollar acciones juridicas requeridas en las etapas precontractual, contractual y poscontractual de los procesos adelantados por
la dependencia, de acuerdo con los procedimientos establecidos y en observancia de la normatividad vigente.

3. Dar respuesta a las peticiones, tutelas, recursos, reclamaciones y demds requerimientos de acuerdo con los términos,
procedimientos y condiciones estipuladas en la normatividad vigente.

4. Brindar apoyo juridico a los procesos de prevencion, proteccion y garantia de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes y
familias en el departamento en cumplimiento de las politicas publicas y normatividad vigente.

5. Implementar nuevas metodologias orientadas a la mejora de la prestacion de los servicios de la dependencia, a través de acciones
basadas en la ciencia, la tecnologia y la innovacién.

6. Participar en la planeacién y ejecucion de los programas y proyectos de la dependencia, de acuerdo con los procedimientos y
Funciones normas vigentes.

7. Ejecutar los procesos contractuales requeridos para el desarrollo de los planes y proyectos de la dependencia, de conformidad con
las normas, procedimientos y manuales establecidos.

8. Realizar las supervisiones de los contratos que se le asignen, de acuerdo con la normatividad vigente.

9. Elaborar los informes requeridos por las diferentes entidades, los entes de control y la comunidad, relacionados con la gestion de la
dependencia.

10. Contribuir al fortalecimiento del Sistema Integrado de Gestidn, participando en el desarrollo de estrategias y acciones requeridas
para el mejoramiento continuo de la entidad y el cumplimiento de los objetivos organizacionales.

11. Atender las consultas, tramites, PQRSD y demas solicitudes de acceso a la informacion publica formuladas por los ciudadanos y
los grupos de valor, de conformidad con los protocolos de atencién al ciudadano y la normatividad vigente.

12. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el drea de desempefio del
cargo.




Titulo profesional en disciplina académica del Nucleo Bésico del Conocimiento (NBC) en: NBC Derecho y Afines.

Experiencia Veinticuatro (24) meses de Experiencia Profesional Relacionada.

Equivalencia Aplican equivalencias segun los estatutos de Ley para el nivel jerarquico.

Acciones incluyentes para atencién de grupos poblacionales, Accién de cumplimiento, Accién de grupo, Accién de
inconstitucionalidad, Accién de tutela, Accion popular, Adultos mayores, Afrodescendientes, Andlisis de indicadores, Anadlisis
jurisprudencial, Argumentacién juridica, Atencidn, clasificacion, andlisis e informes de las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y
Denuncias PQRSD, Caracterizacidn de grupos de valor, Caracterizacidon de procesos, Causales de terminacién de contratos, Ciclo PHVA,
Ciclo de vida de proyectos, Competencia, Compilacién y consolidacién de datos, Concepto de servicio y principios bdasicos,
Conocimiento en manejo de marca, identidad visual, fotografia, desarrollo de multimedia, Conocimientos para la valoracion del
contingente judicial de la entidad, Construccidén de tablas, filtros, dinamicas y disefio de gréficos., Control Operacional (Salida No
conforme, Disefio y Desarrollo, Calibracion, Disefio de Indicadores de Gestion etc.), Control y seguimiento de los procesos judiciales,
Cumplimiento y ejecucién de fallos judiciales, Derechos fundamentales, Derechos, deberes, prohibiciones, impedimentos y
recusaciones, Dimension y Politica de Control Interno del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, Elaboracion de presupuesto,
Estimacion, tipificacion y asignacidn de riesgos previsibles en procesos, Etapas contractuales, Evaluacién y control de gestidn en la
organizacion, Formulacién y Marco Ldégico, Generacion de informes, Gestion por procesos, Grupos poblacionales de especial
proteccidon, 1SO 9001 Estructura, componentes, implementacién y evaluacion, Identificacion del problema, Identificacién y
planificacién de actividades , LGBTI, Liquidacién del contrato estatal, Medidas cautelares, Medios de Control, Medios de Control
Contractual, Modalidades de seleccién, Modelo Integral de Atencidn y Servicio a la Ciudadania, Mujeres, Métodos de interpretacion
juridica, Norma 1SO 9001 -2015, Normatividad de atencidn y servicio al ciudadano, Objetivos, caracteristicas y elementos del Sistema
de Control Interno, Organizaciéon y competencia de la Jurisdiccién de lo Contencioso administrativo, Perfeccionamiento y ejecucion
del contrato estatal, Plan Anual de Adquisiciones, Planes de mejoramiento Institucional, Politicas de Servicio al Ciudadano, Potestades
excepcionales y poderes de la administracion, Presentacion, Principios constitucionales, Principios de la actuacién administrativa,
Principios de la contratacion estatal, Procedimiento administrativo, Proyeccion de textos Técnicos y elaboracion de normas
(Conceptos), Publicaciones, citaciones, comunicaciones y notificaciones, Racionalizacion de tramites y otros procedimientos
administrativos, Recursos Ordinarios y Recursos Extraordinarios, Recursos contra actos administrativos, Reglas de procedimiento ante
lo Contencioso Administrativo (términos, diligencias, audiencias), Reglas especiales ante particulares, Reglas generales de las
demandas, contestaciones y excepciones, Reserva, Responsabilidad civil extracontractual del Estado, Revocatoria directa de los actos
administrativos, Riesgos de la contratacidon , Seguimiento y control de proyectos, Silencio Administrativo y consecuencias , Silencio
administrativo, Sistema de compras y contratacion publica, Supervision e interventoria de contratos estatales, Teoria del acto
administrativo, Teoria general del Estado, Tipologias contractuales, Tramite, términos, notificacién, Transparencia y acceso de
informacién publica.

Conocimientos




2000003987

NUC Otro 1980004977

Cod. Empleo

Grado Salarial

Denominacién Porfesional Universitario

Tipo de Cargo Carrera Administrativa

Nivel Profesional

Dependencia Gerencia Infancia y Adolescencia

Dependecia Sup. Secretaria de Inclusion Social y Familia

Organismo Secretaria de Inclusion Social y Familia

Salario 6,216,727

Estado Provisto

Fecha Desde 17-06-2011

Ubicacion Fisica Centro Administrativo Departamental

Ubicacion Geografica Medellin (Antioquia), Colombia

Identificacion 43989579

Nombre y Apellidos Leidy Tatiana Ramirez Hernandez

Novedad Persona Carrera Administrativa

Fecha Posesion 10-07-2023

ID Manual 30030350

Acto Admin Resolucion 60082197 del 10-07-2023

Aplicar los conocimientos propios de su nivel y drea de desempefio para la gestion de las politicas publicas, planes programas y

Propdsito - . . -
proyectos dirigidos a madres, gestantes, nifios, nifias, adolescentes y familias en el departamento.

1. Desarrollar acciones para la formulacién y ejecucion de programas y proyectos orientados a la materializacién de politicas publicas
de primera infancia, infancia, adolescencia y familias en cumplimiento de la normatividad vigente.

2. Brindar asesoria y asistencia técnica dirigida a fortalecer capacidades institucionales para la inclusidn, atencidn, participacion y goce
efectivo de derechos de madres, gestantes, nifios, nifias, adolescentes y familias en cumplimiento de las politicas publicas y la
normatividad vigente.

3. Asesorar a las entidades del orden departamental y municipal para el cumplimiento de las politicas publicas de primera infancia,
infancia, adolescencia y familia de conformidad con la normatividad vigente.

4. Desarrollar acciones de articulacion intersectorial e interinstitucional para el acceso a la oferta de servicios que garantice la
atencion integral de los nifios, nifias, adolescentes y familias contribuyendo al mejoramiento de las condiciones y calidad de vida.

5. Implementar nuevas metodologias orientadas a la mejora de la prestacion de los servicios de la dependencia, a través de acciones
basadas en la ciencia, la tecnologia y la innovacién.

6. Participar en la planeacién y ejecucion de los programas y proyectos de la dependencia, de acuerdo con los procedimientos y
normas vigentes.

7. Ejecutar los procesos contractuales requeridos para el desarrollo de los planes y proyectos de la dependencia, de conformidad con
las normas, procedimientos y manuales establecidos.

8. Realizar las supervisiones de los contratos que se le asignen, de acuerdo con la normatividad vigente.

9. Elaborar los informes requeridos por las diferentes entidades, los entes de control y la comunidad, relacionados con la gestion de la
dependencia.

10. Contribuir al fortalecimiento del Sistema Integrado de Gestidn, participando en el desarrollo de estrategias y acciones requeridas
para el mejoramiento continuo de la entidad y el cumplimiento de los objetivos organizacionales.

11. Atender las consultas, tramites, PQRSD y demas solicitudes de acceso a la informacion publica formuladas por los ciudadanos y
los grupos de valor, de conformidad con los protocolos de atencién al ciudadano y la normatividad vigente.

12. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el drea de desempefio del
cargo.

Funciones




Titulo profesional en disciplina académica del Nucleo Basico del Conocimiento (NBC) en: NBC Psicologia, NBC Sociologia, Trabajo
Social y Afines.

Experiencia Veinticuatro (24) meses de Experiencia Profesional Relacionada.

Equivalencia Aplican equivalencias segun los estatutos de Ley para el nivel jerarquico.

Acciones incluyentes para atencion de grupos poblacionales, Adultos mayores, Afrodescendientes, Andlisis de indicadores, Atencion,
clasificacion, analisis e informes de las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias PQRSD, BPIN, Cadena de Valor,
Caracterizacion de grupos de valor, Caracterizacion de procesos, Causales de terminacién de contratos, Ciclo PHVA, Ciclo de vida de
proyectos, Compilacién y consolidacién de datos, Concepto de servicio y principios bdsicos, Conceptos basicos en ciclo de vida de
proyectos, Construccién de tablas, filtros, dindmicas y disefio de graficos., Control Operacional (Salida No conforme, Disefio y
Desarrollo, Calibracién, Disefio de Indicadores de Gestidn etc.), Costos y presupuestos, Dimensién y Politica de Control Interno del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, Disefio y formulacion de planes estratégicos, Elaboracion de presupuesto, Elementos de
planeacidén estratégica, Estimacidn, tipificacion y asignacidn de riesgos previsibles en procesos, Etapas contractuales, Evaluacién de
impacto, Evaluacion y control de gestion en la organizacion, Evaluacion y control de metas institucionales, Formulacion de planes,
programas y proyectos, Formulacién y Marco Légico, Formulacion y evaluacién de proyectos, Generacién de informes, Gerencia de
Proyectos, Gestion por procesos, Grupos poblacionales de especial proteccion, I1SO 9001 Estructura, componentes, implementacién y
evaluacion, Identificaciéon del problema, Identificacion y planificacion de actividades , Indicadores de gestion, LGBTI, Liquidacion del
contrato estatal, Medios de Control Contractual, Metodologias para la formulacién de proyectos, Modalidades de selecciéon, Modelo
Integral de Atencidn y Servicio a la Ciudadania, Modelo unificado de la planeacion y la gestién, Mujeres, Norma 1SO 9001 -2015,
Normatividad de atencién y servicio al ciudadano, Objetivos, caracteristicas y elementos del Sistema de Control Interno,
Perfeccionamiento y ejecucién del contrato estatal, Plan Anual de Adquisiciones, Plan de Desarrollo (capitulos de acuerdo a la mision
y visién de la entidad), Planes de mejoramiento Institucional, Politicas de Servicio al Ciudadano, Potestades excepcionales y poderes
de la administracién, Principios de la contratacion estatal, Programacion y control de proyectos, Racionalizacion de tramites y otros
procedimientos administrativos, Riesgos de la contratacion , Seguimiento y control de proyectos, Sistema Nacional de Evaluacion de
Resultados -SINERGIA-, Sistema de Desarrollo Administrativo, Sistema de Seguimiento de Proyectos, Sistema de compras y
contratacion publica, Supervision e interventoria de contratos estatales, Tipologias contractuales, Transparencia y acceso de
informacién publica.

Conocimientos




2000003988

NUC Otro 1980004978

Cod. Empleo

Grado Salarial

Denominacién Porfesional Universitario

Tipo de Cargo Carrera Administrativa

Nivel Profesional

Dependencia Gerencia Infancia y Adolescencia

Dependecia Sup. Secretaria de Inclusion Social y Familia

Organismo Secretaria de Inclusion Social y Familia

Salario 6,216,727

Estado Provisto

Fecha Desde 17-06-2011

Ubicacion Fisica Centro Administrativo Departamental

Ubicacion Geografica Medellin (Antioquia), Colombia

Identificacion 43280079

Nombre y Apellidos Isabel Cristina Echavarria Cardona

Novedad Persona Carrera Administrativa

Fecha Posesion 10-07-2023

ID Manual 30030351

Acto Admin Resolucion 60082197 del 10-07-2023

Aplicar los conocimientos propios de su nivel y drea de desempefio para la gestion de las politicas publicas, planes programas y

Propdsito - . . -
proyectos dirigidos a madres, gestantes, nifios, nifias, adolescentes y familias en el departamento.

1. Desarrollar acciones para la formulacién y ejecucidn de programas y proyectos orientados a la materializacion de politicas publicas
de primera infancia, infancia, adolescencia y familias en cumplimiento de la normatividad vigente.

2. Brindar asesoria y asistencia técnica dirigida a fortalecer capacidades institucionales para la inclusion, atencion, participacién y goce
efectivo de derechos de madres, gestantes, nifios, nifias, adolescentes y familias en cumplimiento de las politicas publicas y la
normatividad vigente.

3. Asesorar a las entidades del orden departamental y municipal para el cumplimiento de las politicas publicas de primera infancia,
infancia, adolescencia y familia de conformidad con la normatividad vigente.

4. Desarrollar acciones de articulacion intersectorial e interinstitucional para el acceso a la oferta de servicios que garantice la
atencion integral de los nifios, nifias, adolescentes y familias contribuyendo al mejoramiento de las condiciones y calidad de vida.

5. Implementar nuevas metodologias orientadas a la mejora de la prestacion de los servicios de la dependencia, a través de acciones
basadas en la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

6. Participar en la planeacién y ejecucién de los programas y proyectos de la dependencia, de acuerdo con los procedimientos y
normas vigentes.

7. Ejecutar los procesos contractuales requeridos para el desarrollo de los planes y proyectos de la dependencia, de conformidad con
las normas, procedimientos y manuales establecidos.

8. Realizar las supervisiones de los contratos que se le asignen, de acuerdo con la normatividad vigente.

9. Elaborar los informes requeridos por las diferentes entidades, los entes de control y la comunidad, relacionados con la gestion de la
dependencia.

10. Contribuir al fortalecimiento del Sistema Integrado de Gestidn, participando en el desarrollo de estrategias y acciones requeridas
para el mejoramiento continuo de la entidad y el cumplimiento de los objetivos organizacionales.

11. Atender las consultas, trdmites, PQRSD y demas solicitudes de acceso a la informacién publica formuladas por los ciudadanos y
los grupos de valor, de conformidad con los protocolos de atencién al ciudadano y la normatividad vigente.

12. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el drea de desempefio del
cargo.

Funciones




Titulo profesional en disciplina académica del Nucleo Basico del Conocimiento (NBC) en: NBC Psicologia, NBC Sociologia, Trabajo
Social y Afines.

Experiencia Veinticuatro (24) meses de Experiencia Profesional Relacionada

Equivalencia Aplican equivalencias segun los estatutos de Ley para el nivel jerarquico.

Acciones incluyentes para atencion de grupos poblacionales, Adultos mayores, Afrodescendientes, Andlisis de indicadores, Atencion,
clasificacion, analisis e informes de las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias PQRSD, BPIN, Cadena de Valor,
Caracterizacion de grupos de valor, Caracterizacion de procesos, Causales de terminacién de contratos, Ciclo PHVA, Ciclo de vida de
proyectos, Compilacién y consolidacién de datos, Concepto de servicio y principios bdsicos, Conceptos basicos en ciclo de vida de
proyectos, Construccién de tablas, filtros, dindmicas y disefio de graficos., Control Operacional (Salida No conforme, Disefio y
Desarrollo, Calibracién, Disefio de Indicadores de Gestidn etc.), Costos y presupuestos, Dimensién y Politica de Control Interno del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, Disefio y formulacion de planes estratégicos, Elaboracion de presupuesto, Elementos de
planeacidén estratégica, Estimacidn, tipificacion y asignacidn de riesgos previsibles en procesos, Etapas contractuales, Evaluacién de
impacto, Evaluacion y control de gestion en la organizacion, Evaluacion y control de metas institucionales, Formulacion de planes,
programas y proyectos, Formulacién y Marco Légico, Formulacion y evaluacién de proyectos, Generacién de informes, Gerencia de
Proyectos, Gestion por procesos, Grupos poblacionales de especial proteccion, 1SO 9001 Estructura, componentes, implementacién y
evaluacion, Identificacién del problema, Identificacion y planificacion de actividades , Indicadores de gestion, LGBTI, Liquidacion del
contrato estatal, Medios de Control Contractual, Metodologias para la formulacién de proyectos, Modalidades de selecciéon, Modelo
Integral de Atencidn y Servicio a la Ciudadania, Modelo unificado de la planeacion y la gestién, Mujeres, Norma 1SO 9001 -2015,
Normatividad de atencién y servicio al ciudadano, Objetivos, caracteristicas y elementos del Sistema de Control Interno,
Perfeccionamiento y ejecucién del contrato estatal, Plan Anual de Adquisiciones, Plan de Desarrollo (capitulos de acuerdo a la mision
y visién de la entidad), Planes de mejoramiento Institucional, Politicas de Servicio al Ciudadano, Potestades excepcionales y poderes
de la administracién, Principios de la contratacion estatal, Programacion y control de proyectos, Racionalizacion de tramites y otros
procedimientos administrativos, Riesgos de la contratacion , Seguimiento y control de proyectos, Sistema Nacional de Evaluacion de
Resultados -SINERGIA-, Sistema de Desarrollo Administrativo, Sistema de Seguimiento de Proyectos, Sistema de compras y
contratacion publica, Supervision e interventoria de contratos estatales, Tipologias contractuales, Transparencia y acceso de
informacién publica.

Conocimientos




2000003361

NUC Otro 1980004974

Cod. Empleo 219

Grado Salarial 2

Denominacién Porfesional Universitario

Tipo de Cargo Carrera Administrativa

Nivel Profesional

Dependencia Gerencia Infancia y Adolescencia

Dependecia Sup. Secretaria de Inclusion Social y Familia

Organismo Secretaria de Inclusion Social y Familia

Salario 6,216,727

Estado Provisto

Fecha Desde 19-12-2019

Ubicacion Fisica Centro Administrativo Departamental

Ubicacion Geografica Medellin (Antioquia), Colombia

Identificacion 43662610

Nombre y Apellidos Norelly Del Socorro Areiza Ramirez

Novedad Persona Encargo en vacante definitiva

Fecha Posesion 10-07-2023

ID Manual 30030346

Acto Admin Resolucion 60082197 del 10-07-2023

Desarrollar planes, programas y proyectos dirigidos a la atencidn y proteccidn integral, la inclusion social, el reconocimiento, defensa,
fortalecimiento y garantia de los derechos fundamentales de madres, gestantes, nifios, nifias, adolescentes y familias que habitan en
Propésito el departamento, que promuevan su bienestar general y el mejoramiento de su calidad de vida, contribuyendo al desarrollo de la
politica publica y la toma de decisiones, de acuerdo con las normas y los lineamientos establecidos para el logro de los objetivos
institucionales, propendiendo por el mejoramiento de la calidad y la eficiencia de los procesos en los que participa.

1. Desarrollar acciones para la formulacidn y ejecucion de programas y proyectos orientados a la materializacion de politicas publicas
de primera infancia, infancia, adolescencia y familias en cumplimiento de la normatividad vigente.

2. Brindar asesoria y asistencia técnica dirigida a fortalecer capacidades institucionales para la inclusidn, atencidn, participacion y goce
efectivo de derechos de madres, gestantes, nifios, nifias, adolescentes y familias en cumplimiento de las politicas publicas y la
normatividad vigente.

3. Asesorar a las entidades del orden departamental y municipal para el cumplimiento de las politicas publicas de primera infancia,
infancia, adolescencia y familia de conformidad con la normatividad vigente.

4. Desarrollar acciones de articulacion intersectorial e interinstitucional para el acceso a la oferta de servicios que garantice la
atencion integral de los nifios, nifias, adolescentes y familias contribuyendo al mejoramiento de las condiciones y calidad de vida.

5. Participar en la planeacién e implementacion de planes programas y proyectos orientados a la proteccion integral de los derechos
de los nifios, nifias, adolescentes y familias del departamento, asi como el desarrollo y fortalecimiento de sus capacidades y
potencialidades, de conformidad con la normatividad vigente.

6. Participar en el desarrollo de estudios e investigaciones para la caracterizacion de los nifios, nifias, adolescentes y familias que se
encuentren en riesgo social con el objetivo de implementar programas y proyectos sociales que den respuesta a las problemdticas y
necesidades identificadas.

7. Participar en la planeacion, ejecucion y seguimiento de los programas y proyectos de la dependencia, segun los procedimientos y
normas vigentes.

8. Participar en la gestion de los procesos contractuales y efectuar la supervision de los contratos asignados, aplicando el marco legal
vigente y los procedimientos institucionales establecidos para tales fines.

9. Ejecutar las acciones requeridas para la atencidn y servicio al ciudadano, aportando al fortalecimiento de la relacion entre los
grupos de valor y la entidad, de conformidad con las politicas, planes y procedimientos establecidos.

10. Realizar acciones que contribuyan al mantenimiento y fortalecimiento del Sistema Integrado de Gestién -SIG-, propendiendo por
el mejoramiento continuo de la entidad y el cumplimiento de los objetivos organizacionales, de conformidad con los lineamientos
establecidos y la normativa vigente.

11. Desempefiar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el drea de
desempefio del empleo.

Funciones




il Titulo profesional en disciplina académica del Nucleo Basico del Conocimiento (NBC) en: NBC Psicologia, NBC Sociologia, Trabajo
Social y Afines.

‘ Experiencia Veinticuatro (24) meses de Experiencia Profesional Relacionada

‘ Equivalencia Aplican equivalencias segun los estatutos de Ley para el nivel jerarquico.

Acciones incluyentes para atencién de grupos poblacionales, Adultos mayores, Afrodescendientes, Andlisis y procesamiento de datos,
Atencidn, clasificacién, andlisis e informes de las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias PQRSD, BPIN, Cadena de
Valor, Caracterizacion de grupos de valor, Caracterizacion de procesos, Causales de terminacién de contratos, Ciclo PHVA, Ciclo de
vida de proyectos, Compilacién y consolidacion de datos, Concepto de servicio y principios basicos, Conceptos basicos en ciclo de vida
de proyectos, Conservacion, respaldo y seguridad de la informacién, Control Operacional (Salida No conforme, Disefio y Desarrollo,
Calibracién, Disefio de Indicadores de Gestion etc.), Corresponsabilidad de la familia, la sociedad y el Estado, Costos y presupuestos,
Desarrollo infantil temprano, Dimensién y Politica de Control Interno del Modelo Integrado de Planeacidon y Gestion, Disefio y
formulacion de planes estratégicos, Elaboraciéon de presupuesto, Elementos de planeacion estratégica, Estimacion, tipificacion y
asignacion de riesgos previsibles en procesos, Estructura y armonizacién del MECI, Etapas contractuales, Evaluacién de impacto,
Evaluacién de proyectos, Evaluacién y control de gestion en la organizacién, Evaluacidon y control de metas institucionales,
Formulacién de planes, programas y proyectos, Formulacién y Marco Légico, Formulacién y evaluacidn de proyectos, Garantia de los
derechos de los nifios, las nifias, adolescentes y jovenes, Generacion de informes, Gerencia de Proyectos, Gestidn por procesos,
Gestion territorial para la garantia de derechos de la nifiez y la juventud, Gestion y evaluacion de politicas publicas de infancia,
adolescencia y juventud, Grupos poblacionales de especial proteccién, Herramientas de trabajo colaborativo, Herramientas
ofimaticas, 1SO 9001 Estructura, componentes, implementacién y evaluacién, Identificacion del problema, Identificacion y
planificacién de actividades , Indicadores de gestion, LGBTI, La prevencion del embarazo precoz y los resultados reproductivos
Conocimientos adversos, Ley 1098 de 2006 - Cddigo de Infancia y Adolescencia, Lineamiento para la atencion integral en salud a primera infancia,
infancia y adolescencia, Liquidacién del contrato estatal, Medios de Control Contractual, Metodologia General Ajustada MGA,
Metodologias para la formulacién de proyectos, Modalidades de seleccién, Modelo Integral de Atencidn y Servicio a la Ciudadania,
Modelo de servicios de salud amigables para adolescentes y jovenes, Modelo unificado de la planeacién y la gestion, Mujeres, Norma
1SO 9001 -2015, Normatividad de atencion y servicio al ciudadano, Objetivos, caracteristicas y elementos del Sistema de Control
Interno, Perfeccionamiento y ejecucién del contrato estatal, Plan Anual de Adquisiciones, Plan de Desarrollo (capitulos de acuerdo a
la misién y vision de la entidad), Planes de mejoramiento Institucional, Politica Nacional de sexualidad, derechos sexuales y derechos
reproductivos, Politica Publica de Infancia y Adolescencia, Politica Publica de Primera Infancia, Politicas de Servicio al Ciudadano,
Potestades excepcionales y poderes de la administracion, Principios de la contratacién estatal, Programacion y control de proyectos,
Racionalizacién de tramites y otros procedimientos administrativos, Rendicién de cuentas e indicadores de garantia de derechos de
nifiez y juventud, Responsabilidades de los actores del SGSSS para la atencién integral en salud a primera infancia, infancia y
adolescencia, Riesgos de la contratacién , Seguimiento y control de proyectos, Sistema Nacional de Evaluacién de Resultados -
SINERGIA-, Sistema de Desarrollo Administrativo, Sistema de Seguimiento de Proyectos, Sistema de compras y contratacion publica,
Sistema nacional de bienestar familiar, politicas publicas e inspeccidn, vigilancia y control, Sistema territorial de juventud, Supervision
e interventoria de contratos estatales, Tipologias contractuales, Transparencia y acceso de informacién publica, Uso y apropiacion de
Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacién TIC, Ambitos de responsabilidad del servidor publico, supervisor y/o interventor
derivada de procesos contractuales.




2000001379

NUC Otro 1980004980

Cod. Empleo

Grado Salarial

Denominacién Auxiliar Administrativo

Tipo de Cargo Carrera Administrativa

Nivel Asistencial

Dependencia Gerencia Infancia y Adolescencia

Dependecia Sup. Secretaria de Inclusion Social y Familia

Organismo Secretaria de Inclusion Social y Familia

Salario 2,784,391

Estado Provisto

Fecha Desde 02-05-2019

Ubicacion Fisica Centro Administrativo Departamental

Ubicacion Geografica Medellin (Antioquia), Colombia

Identificacion 43066997

Nombre y Apellidos Maria Teresa Rodriguez Gomez

Novedad Persona Provisionalidad en vacante definitiva

Fecha Posesion 10-07-2023

ID Manual 30030352

Acto Admin Resolucion 60082197 del 10-07-2023

Apoyar las actividades de simple ejecucion propias de la dependencia, cumpliendo con los protocolos y lineamientos establecidos,
con el fin de contribuir en la prestacion del servicio a la ciudadania.

Propésito

1. Almacenar la informacion generada en la dependencia en las diferentes bases de datos y sistemas de informacién, de acuerdo con
las directrices recibidas.

2. Ejecutar las labores relacionadas con la organizacion de archivos y documentos de acuerdo con las politicas y procedimientos
establecidos.

3. Desempeifiar funciones operativas y administrativas requeridas para el desarrollo de los programas y proyectos de la dependencia,
de acuerdo con las directrices recibidas.

4. Orientar a los usuarios suministrando la informacion solicitada, de conformidad con las politicas y procedimientos establecidos a
Funciones nivel institucional.

5. Atender oportunamente los tramites y servicios que le sean asignados, segun las indicaciones recibidas y los protocolos
establecidos.

6. Proporcionar apoyo logistico cuando se programen actividades en la dependencia, de acuerdo con las instrucciones recibidas.

7. Propender por el fortalecimiento del Sistema Integrado de Gestion de la entidad, impulsando las estrategias y acciones requeridas
para el mejoramiento continuo de la entidad y el cumplimiento de los objetivos organizacionales.

8. Las demds funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el drea de desempefio del
cargo.

Perfil Terminacién y aprobacidn de: Bachillerato en cualquier modalidad,

Experiencia Nueve (9) meses de Experiencia Laboral

Equivalencia Aplican equivalencias segun los estatutos de Ley para el nivel jerarquico.

Atencion a la ciudadania, Herramientas de almacenamiento de informacion, Herramientas ofiméticas, Normas de correspondencia,

Conocimientos , L. .
Sistema integrado de gestion, Técnicas de archivo.




2000003359

NUC Otro 1980004969

Cod. Empleo

Grado Salarial

Denominacién Gerente

Tipo de Cargo Libre Nombramiento y Remocidn

Nivel Directivo

Dependencia Gerencia Infancia y Adolescencia

Dependecia Sup. Secretaria de Inclusion Social y Familia

Organismo Secretaria de Inclusion Social y Familia

Salario 14,504,787

Estado Provisto

Fecha Desde 15-09-2022

Ubicacion Fisica Centro Administrativo Departamental

Ubicacion Geografica Medellin (Antioquia), Colombia

Identificacion 43875763

Nombre y Apellidos Luz Aida Rendon Berrio

Novedad Persona Libre Nombramiento y Remocidn

Fecha Posesion 10-07-2023

ID Manual 30030345

Acto Admin Resolucion 60082197 del 10-07-2023

Dirigir y coordinar la formulacién y ejecucidn de politicas publicas, planes, programas y proyectos que garanticen la proteccién de los
Propdsito derechos, la oferta institucional de servicios, la atencién integral, el fortalecimiento de capacidades y oportunidades para nifios,
nifias, adolescentes y familias en el departamento.

1. Definir acciones para coordinar, implementar y evaluar los programas y proyectos enmarcados en las politicas publicas nacionales y
departamentales para la proteccion integral de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes en el departamento.

2. Establecer lineamientos para fortalecer la implementacién de estrategias enmarcadas en las politicas publicas que propicien el
desarrollo integral temprano, capacidades, potencialidades y el goce efectivo de los derechos de las nifias y los nifios desde la
gestacidn y durante la primera infancia.

3. Definir estrategias para la coordinacion e implementacion de acciones dirigidas a promover los derechos, el desarrollo y
fortalecimiento de capacidades y potencialidades en los nifios, nifias, adolescentes y familias en el departamento.

4. Orientar el desarrollo de estrategias para la proteccidn, restablecimiento, reconocimiento y difusion de los derechos y las politicas
publicas de nifios, nifias, adolescentes y familias en el departamento, acorde a lo dispuesto en la normatividad vigente.

5. Orientar el desarrollo de acciones de articulacién intersectorial e interinstitucional para el acceso a los servicios de educacion,
salud, vivienda digna, alimentacién saludable, servicios publicos, deporte, recreacién entre otros, a los nifios, nifias, adolescentes y
familias en el departamento.

6. Participar en la implementacidn de alianzas estratégicas entre las entidades gubernamentales y no gubernamentales, a través de la
realizacidn de acciones para la gestion de proyectos sectoriales.

7. Contribuir en la gestién de los recursos requeridos para la ejecucién y el oportuno cumplimiento de los planes, programas y
proyectos del Organismo, de acuerdo con las necesidades identificadas, las politicas de la entidad y las directrices del Gobernador.

8. Coordinar la planeacion estratégica, la definicion de politicas y el desarrollo de los planes, programas y proyectos de la
dependencia, de conformidad con las competencias establecidas en la Ley.

Funciones 9. Dirigir el equipo de trabajo a su cargo, propiciando acciones de fortalecimiento, bienestar, capacitacion, retroalimentacién y
reconocimiento que faciliten el cumplimiento de los objetivos de la dependencia.

10. Gestionar la contratacion requerida para la ejecucién de los programas y proyectos de la dependencia, de conformidad con las
normas, procedimientos y manuales establecidos.

11. Realizar el seguimiento, control y vigilancia de la actividad contractual de la dependencia, de acuerdo con el objeto, las
obligaciones de las partes y las disposiciones legales vigentes.

12. Gestionar la implementacion y articulacion de estrategias orientadas a la mejora de los procesos y a la eficiencia en la prestacion
de los servicios del organismo, a través de acciones basadas en el desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la innovacion..

13. Coordinar la elaboracion y presentaciéon de los informes relacionados con la gestién de la dependencia, requeridos por los
diferentes organismos, los entes de control y la comunidad.

14. Generar acciones orientadas a meiorar la atencion de los usuarios v ciudadanos v la satisfaccién de sus necesidades e intereses. de




acuerdo con las politicas y lineamientos de la entidad.

15. Garantizar la aplicacién de los procedimientos de gestidn documental, asegurando la custodia y conservacion de los documentos
generados en la dependencia.

16. Propender por el fortalecimiento del Sistema Integrado de Gestion de la entidad, impulsando las estrategias y acciones
requeridas para el mejoramiento continuo y el cumplimiento de los objetivos organizacionales.

17. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el drea de desempefio del
cargo.

Perfil Titulo profesional en disciplina académica del Nucleo Bésico del Conocimiento (NBC) en: Cualquier NBC.

Experiencia Treinta (30) meses de Experiencia Profesional Relacionada

Equivalencia Aplican equivalencias segun los estatutos de Ley para el nivel jerarquico.

Administracion de recursos, Administracion del talento humano, Adultos mayores, Afrodescendientes, Ciclo de vida de proyectos,
Contratacién, Corresponsabilidad de la familia, la sociedad y el Estado, Desarrollo infantil temprano, Elaboracion de presupuesto,
Estrategias de innovacién, Formulacién y Marco Ldgico, Formulacidn y evaluacion de proyectos, Gestién de proyectos, Gestion del
talento humano, Gestion territorial para la garantia de derechos de la nifiez y la juventud, Gestion y evaluacién de politicas publicas
de infancia, adolescencia y juventud, Grupos poblacionales de especial proteccién, Guias para la presentacion de informes,
Conocimientos Identificacién del problema, Identificacidn y planificacion de actividades , Informes de gestidn, Innovacidn, ciencia y tecnologia, LGBTI,
Manejo de presupuesto publico, Marco Normativo vigente de contratacién, Mejoramiento continuo, Mujeres, Normatividad y
reglamentacidn en supervision e interventoria, Planeacidn estratégica, Programas de gobierno locales y planes sectoriales, Rendicion
de cuentas e indicadores de garantia de derechos de nifiez y juventud, Seguimiento y control de proyectos, Sistema nacional de
bienestar familiar, politicas publicas e inspeccion, vigilancia y control, Sistema territorial de juventud, Técnicas de recoleccion de
informacion.




2000007453

NUC Otro 1980007781

Cod. Empleo

Grado Salarial

Denominacién Profesional Especializado

Tipo de Cargo Temporal

Nivel Profesional

Dependencia Gerencia Infancia y Adolescencia

Dependecia Sup. Secretaria de Inclusion Social y Familia

Organismo Secretaria de Inclusion Social y Familia

Salario 8,919,756

Estado Provisto

Fecha Desde 28-04-2023

Ubicacion Fisica Centro Administrativo Departamental

Ubicacion Geografica Medellin (Antioquia), Colombia

Identificacion 43272763

Nombre y Apellidos Carmen Sofia Diaz Gafian

Novedad Persona Empleo temporal

Fecha Posesion 10-07-2023

ID Manual 30030358

Acto Admin Resolucion 60082197 del 10-07-2023

Coordinar procesos de gestién técnica de programas y proyectos en articulacidon interinstitucional, que den respuesta a la
Propésito implementacién de la politica publica de primera infancia: Buen Comienzo Antioquia, adoptada mediante Ordenanza 26 de 2015, que
contribuye a la reduccion de las condiciones de inequidad y vulnerabilidad de este grupo poblacional en el departamento.

1. Liderar la gestion y coordinacion técnica desde el drea de nutricidon para la politica publica de primera infancia: Buen Comienzo
Antioquia.

2. Liderar procesos de articulacién de los programas y proyectos nutricionales de la politica publica de primera infancia: Buen
Comienzo Antioquia, de manera que den respuesta a las necesidades de este grupo poblacional especifico.

3. Acompafiar los procesos de formulacion de estrategias nutricionales para la primera infancia.

4. Coordinar y acompafiar los procesos de formulacion de programas y proyectos de la gerencia de infancia, adolescencia, juventud.

5. Realizar seguimiento permanente al cumplimiento del plan de desarrollo y las acciones establecidas desde la gerencia de infancia,
adolescencia, juventud.

6. Coordinar acciones para el registro, control y actualizacion de los sistemas de informacion disponibles en la dependencia, con el fin
de disponer de informacion confiable y facilitar la toma de decisiones.

7. Desarrollar acciones de monitoreo, evaluaciéon y medicion de impacto de los planes, programas y proyectos de seguridad
alimentaria y nutricional implementados desde la dependencia en beneficio de los nifios, nifias, adolescentes, jévenes y familias del
departamento, liderando el sistema de informacidn de la gerencia de infancia, adolescencia, juventud.

8. Participar en la planeacion, ejecucion y seguimiento de los programas y proyectos de la dependencia, segun los procedimientos y
normas vigentes.

9. Participar en la gestion de los procesos contractuales y efectuar la supervision de los contratos asignados, aplicando el marco legal
vigente y los procedimientos institucionales establecidos para tales fines.

10. Ejecutar las acciones requeridas para la atencién y servicio al ciudadano, aportando al fortalecimiento de la relacién entre los
grupos de valor y la entidad, de conformidad con las politicas, planes y procedimientos establecidos.

11. Gestionar la elaboracion y el reporte de indicadores e informes requeridos por las diferentes entidades, los entes de control y la
comunidad, cumpliendo los criterios y parametros definidos.

12. Realizar acciones que contribuyan al mantenimiento y fortalecimiento del Sistema Integrado de Gestidn -SIG-, propendiendo por
el mejoramiento continuo de la entidad y el cumplimiento de los objetivos organizacionales, de conformidad con los lineamientos
establecidos y la normativa vigente.

13. Coordinar el equipo de trabajo, cuando le sea asignado, gestionando acciones de fortalecimiento que contribuyan al
cumplimiento de los objetivos de la dependencia.

14. Desempefiar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el drea de
desempefio del empleo.

Funciones




Titulo profesional en disciplina académica del Nucleo Bésico del Conocimiento (NBC) en: NBC Nutricion y Dietética.
Titulo de posgrado en la modalidad de especializacion: Relacionada con las funciones del cargo.

Experiencia Treinta y Seis (36) meses de Experiencia Profesional Relacionada

Equivalencia Aplican equivalencias segun los estatutos de Ley para el nivel jerarquico.

Acciones incluyentes para atencion de grupos poblacionales, Administracién de portales y servidores web, Agricultura familiar para
generacidn de acceso y disponibilidad de alimentos, Analisis y procesamiento de datos, Atencidn, clasificacion, analisis e informes de
las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias PQRSD, Caracterizacién de grupos de valor, Caracterizaciéon de procesos,
Caracteristicas de los equipos de trabajo, Causales de terminacién de contratos, Ciclo PHVA, Ciclo de vida de proyectos, Compilacion y
consolidacién de datos, Comunicacién en los equipos de trabajo, Concepto de servicio y principios bésicos, Conservacidn, respaldo y
seguridad de la informacién, Control Operacional (Salida No conforme, Disefio y Desarrollo, Calibracion, Disefio de Indicadores de
Gestidn etc.), Corresponsabilidad de la familia, la sociedad y el Estado, Desarrollo infantil temprano, Dimensién y Politica de Control
Interno del Modelo Integrado de Planeacidon y Gestion, Disefio y formulacion de planes estratégicos, Disefio y formulacién de
herramientas para la gestion de la informacién y el conocimiento, Elaboracion de presupuesto, Elementos de planeacidn estratégica,
Estimacion, tipificacion y asignacion de riesgos previsibles en procesos, Estructura y armonizacion del MECI, Etapas contractuales,
Evaluacion de proyectos, Evaluacién y control de gestion en la organizacion, Evaluacion y control de metas institucionales,
Formulacién de planes, programas y proyectos, Formulacidn y Marco Légico, Generacion de informes, Gestion por procesos, Gestion
territorial para la garantia de derechos de la nifiez y la juventud, Gestidn y evaluacion de politicas publicas de infancia, adolescencia y
juventud, Herramientas de trabajo colaborativo, Herramientas ofimaticas, Habitos y estilos de vida saludables, inocuidad, nutricién y
manipulacién de alimentos, ISO 9001 Estructura, componentes, implementacién y evaluacion, Identificacion del problema,
Identificacién y desarrollo del potencial del equipo, Identificacion y planificacion de actividades , Indicadores de gestidn, Licencias de
uso de informacion, Liquidacion del contrato estatal, Malnutricién por déficit o exceso e indicadores antropométricos, Manejo de
conflicto y mediacién, Medios de Control Contractual, Metodologia General Ajustada MGA, Modalidades de seleccién, Modelo
Integral de Atencidn y Servicio a la Ciudadania, Modelo unificado de la planeacion y la gestion, Norma ISO 9001 -2015, Normas sobre
manejo de informacién Publica, datos personales y datos sensibles. (Ley de transparencia), Normatividad de atencidn y servicio al
ciudadano, Normatividad internacional, nacional y departamental en seguridad alimentaria y nutricional, Objetivos, caracteristicas y
elementos del Sistema de Control Interno, Operacién de sistemas de informacidn, Perfeccionamiento y ejecucidn del contrato estatal,
Pilares, determinantes y enfoques de la seguridad alimentaria y nutricional, Plan Anual de Adquisiciones, Plan de Desarrollo (capitulos
de acuerdo a la misidn y vision de la entidad), Planes de mejoramiento Institucional, Planificacidon, seguimiento y evaluacién de los
equipos de trabajo, Politicas de Servicio al Ciudadano, Potestades excepcionales y poderes de la administracion, Principios de la
contratacion estatal, Racionalizaciéon de tramites y otros procedimientos administrativos, Rendicion de cuentas e indicadores de
garantia de derechos de nifiez y juventud, Riesgos de la contratacién , Seguimiento y control de proyectos, Sistema Nacional de
Evaluacion de Resultados -SINERGIA-, Sistema de Desarrollo Administrativo, Sistema de compras y contratacion publica, Sistema
nacional de bienestar familiar, politicas publicas e inspeccion, vigilancia y control, Sistema territorial de juventud, Supervisién e
interventoria de contratos estatales, Tipologias contractuales, Transparencia y acceso de informacién publica, Uso y apropiacion de
Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacion TIC, Ambitos de responsabilidad del servidor publico, supervisor y/o interventor
derivada de procesos contractuales.

Conocimientos




2000003365

NUC Otro 1980004970

Cod. Empleo

Grado Salarial

Denominacién Profesional Especializado

Tipo de Cargo Carrera Administrativa

Nivel Profesional

Dependencia Gerencia Infancia y Adolescencia

Dependecia Sup. Secretaria de Inclusion Social y Familia

Organismo Secretaria de Inclusion Social y Familia

Salario 8,919,756

Estado Provisto

Fecha Desde 30-11-2010

Ubicacion Fisica Centro Administrativo Departamental

Ubicacion Geografica Medellin (Antioquia), Colombia

Identificacion 21853919

Nombre y Apellidos Neida Elena Garcia Pulgarin

Novedad Persona Carrera Administrativa

Fecha Posesion 10-07-2023

ID Manual 30030348

Acto Admin Resolucion 60082197 del 10-07-2023

Aplicar los conocimientos propios de su nivel y drea de desempefio para la coordinacidn y gestion de las politicas publicas, planes

Propésito s o o I
programas, proyectos y estrategias dirigidas a gestantes, nifios, nifias, adolescentes y familias en el departamento.

1. Coordinar la ejecucion de programas y proyectos orientados a la materializacion de las politicas publicas de primera infancia,
infancia, adolescencia y familias en cumplimiento de la normatividad vigente.

2. Coordinar acciones de asesoria y asistencia técnica dirigidas a fortalecer capacidades institucionales para la inclusién, atencién,
participacion y goce efectivo de derechos de madres, gestantes, nifios, nifias, adolescentes y familias en cumplimiento de las politicas
publicas y normatividad vigente.

3. Coordinar acciones de asesoria a las entidades del orden departamental y municipal para el cumplimiento de las politicas publicas
de primera infancia, infancia, adolescencia y familia de conformidad con la normatividad vigente.

4. Coordinar acciones de articulacion con entidades publicas y privadas del orden departamental y municipal para la generacion de la
oferta institucional que incida en el mejoramiento de las condiciones de vida de nifios, nifias, adolescentes y familias en cumplimiento
de las politicas publicas.

5. Coordinar acciones encaminadas al desarrollo de estudios e investigaciones para la caracterizacién de nifios, nifias, adolescentes y
familias con el objetivo de implementar programas y proyectos en respuesta a las problemdticas y necesidades identificadas.

6. Coordinar la ejecucidon de los programas y proyectos de la dependencia, ejerciendo seguimiento y control de acuerdo con los
procedimientos y normas vigentes.

7. Participar en la ejecucién de los proyectos sectoriales, generados de alianzas estratégicas con las entidades gubernamentales y no
Funciones gubernamentales.
8. Coordinar la implementacién de nuevas metodologias orientadas a la mejora de la prestacion de los servicios de la dependencia, a
través de acciones basadas en la ciencia, la tecnologia, la innovacion y sus conocimientos especializados.

9. Coordinar el equipo de trabajo, cuando le sea asignado, gestionando acciones de fortalecimiento que contribuyan al cumplimiento
de los objetivos de la dependencia.

10. Ejecutar los procesos contractuales requeridos para el desarrollo de los planes y proyectos de la dependencia, de conformidad con
las normas, procedimientos y manuales establecidos.

11. Realizar las supervisiones de los contratos que se le asignen, de acuerdo con la normatividad vigente.

12. Gestionar la elaboracién y presentacion de los informes requeridos por las diferentes entidades, los entes de control y la
comunidad, relacionados con la gestion de la dependencia.

13. Contribuir al fortalecimiento del Sistema Integrado de Gestidn, participando en el desarrollo de estrategias y acciones requeridas
para el mejoramiento continuo de la entidad y el cumplimiento de los objetivos organizacionales.

14. Atender las consultas, tramites, PQRSD y demds solicitudes de acceso a la informacién publica formuladas por los ciudadanos y los
grupos de valor, de conformidad con los protocolos de atencidn al ciudadano y la normatividad vigente.

15. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el drea de desempefio del
cargo.

Titulo de posgrado en la modalidad de especializacion: Especializacion relacionado con las funciones del cargo.
Perfil Titulo profesional en disciplina académica del Ndcleo Basico del Conocimiento (NBC) en: NBC Psicologia, NBC Sociologia, Trabajo
Social y Afines.




Experiencia Treinta y Seis (36) meses de Experiencia Profesional Relacionada

Equivalencia Aplican equivalencias segun los estatutos de Ley para el nivel jerarquico.

Acciones incluyentes para atencién de grupos poblacionales, Adultos mayores, Afrodescendientes, Andlisis de indicadores, Atencion,
clasificacion, analisis e informes de las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias PQRSD, BPIN, Cadena de Valor,
Caracterizacién de grupos de valor, Caracterizacion de procesos, Causales de terminacion de contratos, Ciclo PHVA, Compilacion y
consolidacion de datos, Concepto de servicio y principios bésicos, Conceptos basicos en ciclo de vida de proyectos, Construccién de
tablas, filtros, dinamicas y disefio de graficos., Control Operacional (Salida No conforme, Disefio y Desarrollo, Calibracién, Disefio de
Indicadores de Gestidn etc.), Corresponsabilidad de la familia, la sociedad y el Estado, Costos y presupuestos, Desarrollo infantil
temprano, Dimensién y Politica de Control Interno del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn, Disefio y formulacion de planes
estratégicos, Elementos de planeacién estratégica, Estimacion, tipificacion y asignacion de riesgos previsibles en procesos, Etapas
contractuales, Evaluaciéon de impacto, Evaluacién y control de gestién en la organizacién, Evaluacién y control de metas
institucionales, Formulacién de planes, programas y proyectos, Formulacion y evaluacién de proyectos, Generacion de informes,
Gerencia de Proyectos, Gestion por procesos, Gestidn territorial para la garantia de derechos de la nifiez y la juventud, Gestion y
evaluacién de politicas publicas de infancia, adolescencia y juventud, Grupos poblacionales de especial proteccién, 1ISO 9001
Conocimientos Estructura, componentes, implementacion y evaluacion, Indicadores de gestion, LGBTI, Liquidacion del contrato estatal, Medidas
administrativas, Medidas colectivas, Medidas de rehabilitacién, Medidas de restablecimiento, Medidas de satisfaccion, Medios de
Control Contractual, Metodologias para la formulacién de proyectos, Modalidades de seleccién, Modelo Integral de Atencion y
Servicio a la Ciudadania, Modelo unificado de la planeacion y la gestion, Mujeres, Norma 1SO 9001 -2015, Normatividad de atencién y
servicio al ciudadano, Objetivos, caracteristicas y elementos del Sistema de Control Interno, Perfeccionamiento y ejecucion del
contrato estatal, Plan Anual de Adquisiciones, Plan de Desarrollo (capitulos de acuerdo a la misién y visién de la entidad), Planes de
mejoramiento Institucional, Politicas de Servicio al Ciudadano, Potestades excepcionales y poderes de la administracién, Principios de
la contratacion estatal, Programacién y control de proyectos, Racionalizacién de trdmites y otros procedimientos administrativos,
Rendicion de cuentas e indicadores de garantia de derechos de nifiez y juventud, Riesgos de la contratacidn , Sistema Nacional de
Evaluacion de Resultados -SINERGIA-, Sistema de Desarrollo Administrativo, Sistema de Seguimiento de Proyectos, Sistema de
compras y contratacién publica, Sistema nacional de bienestar familiar, politicas publicas e inspeccidn, vigilancia y control, Sistema
territorial de juventud, Supervision e interventoria de contratos estatales, Tipologias contractuales, Transparencia y acceso de
informacion publica.
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Informe Ley 951 de 2005
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a INSTITUCION
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e | gy [POs bl delsecrearsdenludn| s s0ss2staeg | 6136 meses v auince (1) S 6 s s (2} wspon | s ouccio|  ssosm0zes Contraacin direca Convato | Terminadosin Mricbio
el v Y o e MAYOR DE ANTIOQUIA a

rogramas a cargo de la Gerencia de Infancia,
Adolescenciay Juventud.




Aunar esfuerzos y  recursos  técnicos,

de acciones de implementacion de Ia Politica
de Estado De Cero a Siempre, y de Ia politica

El plazo de ejecucion  del
convenio  sers  desde el
cumplimiento de los requisitos
de

Bl plazo de ejecucin del
convenio sers desde el
cumplimiento  de los
requisitos del
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(GOBERNAGIN DE ANTOQUA

Tipo de Accion
No Conformidad AV

Fecha limite de andlisis de causas

14/feb./2023 LUZ AIDA RENDON BERRIO Acciones de verificacion de la Gerencia de Control
Interno
Clasificacion Norma Normas de gestién afectadas
INCUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD MECI 1000:2014 2.1.2 Procedimientos2.1.3 Control Interno
Controles

Reportado Por
LUIS FERNANDO G

Area del que reporta
GERENCIA DE AUD

Anexo 3. No conformidad N. 32

No Conformidad AV - No. 32

Fecha de Registro
12/ene./2023

Enviar A

Seguimiento Plan de Accion

ONZALEZ ARANGO

Ciudad

ITORIA INTERNA MEDELLIN

JOSE LUIS VARGAS FOI

Proceso

Gestion Documental

Fuente

Unidad Administrativa

GERENCIA DE AUDITORIA INTERNA

Descripcién de los hechos acciones correctivas

CONDICION (Inobservancia de criterios legales, reglamentarios y procedimentales en los archivos de gestion): Revisado el manejo de los archivos de gestion de la Gerencia de In
Adolescencia y Juventud, y conforme a la muestra tomada, se encontré las siguientes situaciones:

- No se utiliza el formato de préstamo y devolucién de carpetas FO-M7-P4-049, establecido por la entidad.

- Se evidencié que existen fondos documentales desde el afio 2019 a los cuales no se les hizo transferencia primaria conforme a las tablas de retencién documental vigentes.

- El inventario documental de los archivos de gestion esta desactualizado en los afios 2020, 2021 y 2022. Asimismo, el Formato Unico de Inventario Documental esta incompleto:
extremas, frecuencia de consulta y falta de foliacion.

- Se evidenci6 en expedientes complejos (contratos) la falta de elaboracion y diligenciamiento de la hoja de control (formato FO-M7-P4-042) durante la etapa activa de los mismos.

- Existen carpetas de archivos (contratos) sin ordenacion (principio de orden original), sin foliacion, sin lista de chequeo e incorporacion de documentos al expediente de r
extemporanea.

- Se evidencié en la muestra de contratos, estanteria sin marcacién (signatura topografica).

- Se observo el almacenamiento de expedientes de contratos que no cumplen con las normas técnicas para su conservacion, tales como: expedientes incompletos (falta pa
contratos), carpetas que no se encontraron al momento de la visita (primera carpeta contrato 4600010524 de 2020).

(ver anexo)

@
Registros(1)

Se Debe Tomar Correccién Si No

Correccion (Accion Remedial o Temporal)

Actividad Seguimiento Eficacia y Costo

LEIDY TATIANA RAMIREZ HERNANDEZ
LUZ AIDA RENDON BERRIO

Organizar los expedientes contractuales de los afios
2020, 2021 y 2022 segun el procedimiento PR-M7-

Responsable
Reportada por

Adicionar Seguimiento

Actividad P4-018 Organizacion de los Documentos en los Fecha 07/jun./2023
Archivos de Gestion. Se organizaron los expedientes contractuales de los Eficacia Sin Revisar
Fecha Compromiso  28/abr./2023 afios 2020, 2021 y 2022 segln el procedimiento Costo $ 0
P Resultado PR-M7-P4-018 Organizacién de los Documentos en
los Archivos de Gestion. Se adjunta formato Unico
de inventario documental.
Usuario LEIDY TATIANA RAMIREZ HERNANDEZ

=
Registros(1)
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VGl avaliut uc 1ds avuviuaucs

Total del Costo: 0
Analisis de Causas
Porques

Porqué 1

La carga laboral del talento humano designado para la supervision en la Gerencia
de Infancia, Adolescencia y Juventud, hace que no se cuente con el tiempo

suficiente para realizar una adecuada gestién documental.

Porqué 2

Desconocimiento de los servidores publicos de la Gerencia de Infancia,

Adolescencia y Juventud, del proceso de gestion documental.

Porqué 3

Inexistencia de una ruta de trabajo en la Gerencia de Infancia, Adolescencia y
Juventud, para garantizar la implementacién y seguimiento del proceso de

gestion documental.
Porqué 4
Porqué 5

Porqué 6

Plan de Mejoramiento

Actividad

Responsable ELIZABETH LONDONO RUA

Fecha
Compromiso

Reportada por

28/feb./2023

LUZ AIDA RENDON BERRIO

Implementar el procedimiento PR-M7-P4-031 Préstamo
y devolucién de documentos de los archivos de gestion

Actividad de la Gobernacién de Antioquia

Responsable LUZ AIDA RENDON BERRIO

Fecha
Compromiso

Reportada por

07/jun./2023

LUZ AIDA RENDON BERRIO

Gestionar la transferencia primaria a los expedientes de

Actividad contratos del afio 2019, liquidados y cerrados.

Responsable LUZ AIDA RENDON BERRIO

Fecha
Compromiso

Reportada por

28/abr./2023

LUZ AIDA RENDON BERRIO

Implementar el procedimiento PR-M7-P4-018

Actividad Organizacion de los Documentos en los Archivos de

Gestion.
Responsable LUZ AIDA RENDON BERRIO
Fecha
Compromiso 01/feb./2023

LUZ AIDA RENDON BERRIO

Solicitar capacitacion sobre la aplicacién del proceso
de gestion documental.

Reportada por

Actividad

Responsable JOSE LUIS VARGAS FORERO

Fecha
Compromiso

Reportada por

28/feb./2023

LUZ AIDA RENDON BERRIO

Dictar capacitacion y brindar acompafiamiento para la

Actividad organizacion del archivo de gestion.

Seguimiento

Adicionar Seguimiento

Fecha  30/may./2023

Se estd implementando el procedimiento de préstamo y

devolucién de documentos de los archivos de gestion.

Resultado
Se adjunta tarjeta de préstamos y devolucién de carpetas.

Usuario  ELIZABETH LONDONO RUA

)

Registros(1)

Adicionar Seguimiento

Fecha  07/jun./2023
El 23 de mayo de 2023 se realizé la transferencia de los
Resultado archivos de gestion.
Se hizo traslado de 43 cajas, constituidas por 230 carpetas.
Se adjunta oficio de transferencia primaria.
Usuario  LUZ AIDA RENDON BERRIO
|

Registros(1)

Adicionar Seguimiento

Fecha  07/jun./2023

Se estd implementando el procedimiento PR-M7-P4-018

Organizacion de los Documentos en los Archivos de Gestion.
Resultado

Se adjunta formato Unico de inventario documental.

Usuario  LUZ AIDA RENDON BERRIO

=
Registros(1)

Adicionar Seguimiento

Fecha  29/may./2023

El 19 de enero de 2023 se solicitd capacitacion sobre la
Resultado aplicacion del proceso de gestion documental.
Se adjunta oficio de solicitud.

Usuario  LUZ AIDA RENDON BERRIO

n

Registros(1)

Adicionar Seguimiento

18/abr./2023

el 13 de abril de 2023 se dicto capacitacion general sobre los
temas de las no conformidad

Fecha

Resultado

Eficacia y Costo

Eficacia
Costo $

Eficacia
Costo $

Eficacia
Costo $

Eficacia
Costo $

Eficacia
Costo $

Sin Revisar
0

Sin Revisar
0

Sin Revisar
0

Sin Revisar
0

Sin Revisar
0
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Responsable LUZ AIDA RENDON BERRIO

Fecha
Compromiso

Reportada por

28/abr./2023

LUZ AIDA RENDON BERRIO

Emitir circular interna con directrices para la
implementacion del proceso de gestion documental en

Actividad la contratacion.

Ver avance de las actividades

Total del Costo: 0
Total Costo Acumulado: 0

Fecha de cierre proyectada

30/ago./2023
Requiere hacer seguimiento del Auditor

Si No

Seguimiento Auditor

Seguimiento Descripcién

Usuario  JOSE LUIS VARGAS FORERO

b

Registros(1)

Adicionar Seguimiento

07/jun./2023

Se emitieron orientaciones para la implementacion del proceso
Resultado de gestion documental en la Gerencia de Infancia,
Adolescencia y Juventud. Se adjunta Circular.

LUZ AIDA RENDON BERRIO

Fecha
Eficacia

Costo $

Usuario
™

Registros(1)

Fecha

Sin Revisar
0
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
REPUBLICA DE COLOMBIA

Anexo 4
Formato unico de inventario documental

Codigo: FO-M7-P4-011

Version: 1

Fecha de aprobacion:

03/May/2011

Pagina: 1

ENTIDAD REMITENTE:

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

ENTIDAD PRODUCTORA:

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Dia N°T

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y
FAMILIA

OFICINA PRODUCTORA:

GERENCIA DE INFANCIA,
ADOLESCENCIA 'Y JUVENTUD

OBJETO:

2017

N° DE . NOMBRE DE LA SERIE,
ORDEN CoDIGO SUBSERIE O ASUNTO

FECHAS EXTREMA

UNIDAD DE CONSERVACION
(aaaa-mm-dd)

Inicial Final Caja | Carpeta Tomo Otros

NUMERO DE
FOLIOS

FRECUENCIA
DE CONSULTA

NOTAS

CONCURSO DE MERITOS
PROCESOS N°6309 CONTRATO
N°4600006617 CONSORCIO
PRIMERA INFANCIA

1 120000-03-01

18/01/2017 6/02/2017 1 1 1de13

1-217

BAJA

CONCURSO DE MERITOS
PROCESOS N°6309 CONTRATO
N°4600006617 CONSORCIO
PRIMERA INFANCIA

2 120000-03-01

7/02/2017 13/03/2017 1 2 2de 13

218 - 445

BAJA

CONCURSO DE MERITOS
PROCESOS N°6309 CONTRATO
N°4600006617 CONSORCIO
PRIMERA INFANCIA

3 120000-03-01

17/04/2017 10/12/2017 1 3 3de 13

446 - 683

BAJA

21CD’S

CONCURSO DE MERITOS
PROCESOS N°6309 CONTRATO
N°4600006617 CONSORCIO
PRIMERA INFANCIA

4 120000-03-01

11/12/2017 26/06/2020 1 4 4de 13

684 - 919

BAJA

5CD’S

CONCURSO DE MERITOS
PROCESOS N°6309 CONTRATO
N°4600006617 CONSORCIO
PRIMERA INFANCIA

5 120000-03-01

18/01/2017 18/01/2017 1 5 5de 13

920 - 1157

BAJA

CONCURSO DE MERITOS
PROCESOS N°6309 CONTRATO
N°4600006617 CONSORCIO
PRIMERA INFANCIA

6 120000-03-01

18/01/2017 18/01/2017 2 1 6de 13

1158 - 1307

BAJA

CONCURSO DE MERITOS
PROCESOS N°6309 CONTRATO
N°4600006617 CONSORCIO
PRIMERA INFANCIA

7 120000-03-01

18/01/2017 18/01/2017 2 2 7 de 13

1308 - 1496

BAJA

CONCURSO DE MERITOS
PROCESOS N°6309 CONTRATO
N°4600006617 CONSORCIO
PRIMERA INFANCIA

8 120000-03-01

18/01/2017 18/01/2017 2 3 8de 13

1497-1655

BAJA

CONCURSO DE MERITOS
PROCESOS N°6309 CONTRATO
N°4600006617 CONSORCIO
PRIMERA INFANCIA

9 120000-03-01

18/01/2017 18/01/2017 2 4 9de 13

1656 - 1853

BAJA

CONCURSO DE MERITOS
PROCESOS N°6309 CONTRATO
N°4600006617 CONSORCIO
PRIMERA INFANCIA

10 120000-03-01

18/01/2017 18/01/2017 2 5 10de 13

1854 - 2039

BAJA

CONCURSO DE MERITOS
PROCESOS N°6309 CONTRATO
N°4600006617 CONSORCIO
PRIMERA INFANCIA

11 120000-03-01

18/01/2017 18/01/2017 2 6 11de 13

2039 - 2334

BAJA

CONCURSO DE MERITOS
PROCESOS N°6309 CONTRATO
N°4600006617 CONSORCIO
PRIMERA INFANCIA

12 120000-03-01

18/01/2017 18/01/2017 3 1 12de 13

2335 - 2648

BAJA




13

120000-03-01

CONCURSO DE MERITOS
PROCESOS N°6309 CONTRATO
N°4600006617 CONSORCIO
PRIMERA INFANCIA

18/01/2017

18/01/2017

13de 13

2649 - 2911

BAJA

14

120000-03-01

PROPUESTA NO ADJUDICADA
CONCURSO DE MERITOS N°6309
BUEN COMIENZO ANTIOQUIA
2016

24/02/2016

24/02/2016

lded

2-200

BAJA

15

120000-03-01

PROPUESTA NO ADJUDICADA
CONCURSO DE MERITOS N°6309
BUEN COMIENZO ANTIOQUIA
2016

24/02/2016

24/02/2016

2de4

201 - 400

BAJA

16

120000-03-01

PROPUESTA NO ADJUDICADA
CONCURSO DE MERITOS N°6309
BUEN COMIENZO ANTIOQUIA
2016

24/02/2016

24/02/2016

3de4

401 - 591

BAJA

17

120000-03-01

PROPUESTA NO ADJUDICADA
CONCURSO DE MERITOS N°6309
BUEN COMIENZO ANTIOQUIA
2016

24/02/2016

24/02/2016

4de 4

592 - 691

BAJA

18

120000-03-01

PROPUESTA NO ADJUDICADA
CONCURSO DE MERITOS N°6309
C&M CONSULTORES S.A. 2017

24/02/2017

24/02/2017

lde3

1-200

BAJA

19

120000-03-01

PROPUESTA NO ADJUDICADA
CONCURSO DE MERITOS N°6309
C&M CONSULTORES S.A. 2017

24/02/2017

24/02/2017

2de3

201 - 400

BAJA

20

120000-03-01

PROPUESTA NO ADJUDICADA
CONCURSO DE MERITOS N°6309
C&M CONSULTORES S.A. 2017

24/02/2017

24/02/2017

3de3

401 - 533

BAJA

21

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°5995 CONTRATO N°4600005937
(ASCODES)(FORJANDO FUTURO)

27/09/2016

27/09/2016

lde3

1-264

BAJA

22

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°5995 CONTRATO N°4600005937
(ASCODES)(FORJANDO FUTURO)

27/09/2016

27/09/2016

2de3

265 - 494

BAJA

23

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°5995 CONTRATO N°4600005937
(ASCODES)(FORJANDO FUTURO)

27/09/2016

27/09/2016

3de3

495 - 676

BAJA

24

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°5995 - 2016 EXPERTOS
PROFESIONALES EN SERVICIOS
SOCIALES INTEGRALES - EPSI

28/09/2016

28/09/2016

lde2

1-268

BAJA

25

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°5995 - 2016 EXPERTOS
PROFESIONALES EN SERVICIOS
SOCIALES INTEGRALES - EPSI

28/09/2016

28/09/2016

2de?2

269 - 485

BAJA

26

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°5995 - 2016 PROPUESTA NO
SELECCIONADA CORPORACION
MANA

28/09/2016

28/09/2016

ldel

1-212

BAJA

27

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°5995 CONTRATO N°4600005937

- 2016 CORENUESPA

29/09/2016

29/09/2016

1DE1

1-276

BAJA




28

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°5995 - 2016 FUNDACION
UNIVERSITARIA LUIS AMIGO -
ASPERLA

28/09/2016

28/09/2016

lde2

1-289

BAJA

29

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°5995 - 2016 FUNDACION
UNIVERSITARIA LUIS AMIGO -
ASPERLA

28/09/2016

28/09/2016

2de2

290 - 523

BAJA

30

120000-03-01

PROPUESTA NO ADJUDICADA
CONCURSO DE MERITOS
N°6309 - 2017
GESTION INTEGRAL
CONSULTORES S.A.S.

27/02/2017

27/02/2017

lde3

1-201

BAJA

31

120000-03-01

PROPUESTA NO ADJUDICADA
CONCURSO DE MERITOS
N°6309 - 2017
GESTION INTEGRAL
CONSULTORES S.A.S.

27/02/2017

27/02/2017

2de3

202 - 400

BAJA

32

120000-03-01

PROPUESTA NO ADJUDICADA
CONCURSO DE MERITOS
N°6309 - 2017
GESTION INTEGRAL
CONSULTORES S.A.S.

27/02/2017

27/02/2017

3de3

401 - 625

BAJA

33

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°5995 - 2016 TRASSUSRISAS

23/09/2016

23/09/2016

1DE2

1-222

BAJA

34

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°5995 - 2016 TRASSUSRISAS

23/09/2016

23/09/2016

2DE2

223 - 399

BAJA

35

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°6005 - 2016
NO ADJUDICADA
ALGOAP S.A.S.

27/09/2016

27/09/2016

ldel

1-144

BAJA

36

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°6005 - 2016
NO ADJUDICADA
ALGOAP S.AS.

27/09/2016

27/09/2016

lde2

1-162

BAJA

37

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°6005 - 2016
NO ADJUDICADA
ALGOAP S.A.S.

27/09/2016

27/09/2016

2de?2

163 - 267

BAJA

38

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°6005 - 2016 NO

ADJUDICADA CORPORACION
MANA

27/09/2016

27/09/2016

ldel

1-132

BAJA

39

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°6005 - 2016
NO ADJUDICADA IKALA EMPRESA
PARA EL DESARROLLO SOCIAL

27/09/2016

27/09/2016

lde2

1-202

BAJA

40

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°6005 - 2016
NO ADJUDICADA IKALA EMPRESA
PARA EL DESARROLLO SOCIAL

27/09/2016

27/09/2016

2de?2

203 - 379

BAJA

a1

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°5445 - 2016 NO

ADJUDICADA UT GESTION

BILATERAL

1/06/2016

1/06/2016

lde3

1-253

BAJA

42

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°5445 - 2016 NO

ADJUDICADA UT GESTION

BILATERAL

1/06/2016

1/06/2016

lde3

254 -534

BAJA




43

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°5445 - 2016 NO

ADJUDICADA UT GESTION

BILATERAL

1/06/2016

1/06/2016

3de3

535 - 782

BAJA

a4

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°6269 - 2016
NO ADJUDICADA

29/11/2016

29/11/2016

lde1l

1-231

BAJA

TND GROUP ICONO,
MERCADO INTEGRAL,
CA-CIUDADANIA ACTIVA,
AXIUL S.AS.

45

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°6269 - 2016
NO ADJUDICADA

29/11/2016

29/11/2016

ldel

1-214

BAJA

INAP S.AS.,
MERIDIANO
COMUNICACIONES, 4E
DOMINIO EN LOGISTICA,
CORPORACION
PROMOTORA GENESIS

46

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°6268 - 2016
DESIERTO

22/11/2016

15/12/2016

ldel

1-111

BAJA

47

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°1430 - 2014
NO SELECCIO CISP

7/04/2014

7/04/2014

lde2

1-203

BAJA

48

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°1430 - 2014
NO SELECCIO CISP

7/04/2014

7/04/2014

2de?2

204 - 392

BAJA

49

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°1430 - 2014
NO SELECCIONADA IKALA

7/04/2014

7/04/2014

lde2

1-210

BAJA

50

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°1430 - 2014
NO SELECCIONADA IKALA

7/04/2014

7/04/2014

2de?2

211-519

BAJA

51

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°1430 - 2014 NO
SELECCIONADA UCO-UNIV.
CATOLICA DE ORIENTE

4/04/2014

4/04/2014

lde1l

1-212

BAJA

52

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°1430- 2014  NO
SELECCIONADA CORPORACION
DE SOCIOLOGOS DE LA UNV.
AUTONOMA LATINOAMERICANA

7/04/2014

7/04/2014

10

lde1l

1-310

BAJA

53

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°1430 - 2014
NO SELECCIONADA
GEMA MEJIA

7/04/2014

7/04/2014

10

lde1l

1-216

BAJA

54

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°1430 - 2014
NO SELECCIONADA
CORPORACION KAIROS

8/04/2014

8/04/2014

10

ldel

1-263

BAJA

55

120000-03-01

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N°5995 - 2014PROPUESTA NO
SELECCIONADA  GENESIS

20/03/2014

22/09/2014

10

ldel

1-272

BAJA

56

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°896 - 2017 ICBF

15/09/2017

10/11/2017

10

lde2

1-181

BAJA

57

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°896 - 2017 ICBF

8/06/2018

14/04/2021

10

2de?2

182 - 380

BAJA

1CD




58

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600006667 - 2017
UNION TEMPORAL COMENZAR

16/03/2017

9/02/2017

11

lde4

1-216

BAJA

59

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600006667 - 2017
UNION TEMPORAL COMENZAR

9/02/2017

5/06/2017

1

2de4

217 - 406

BAJA

5CD’S
3UsB

60

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600006667 - 2017
UNION TEMPORAL COMENZAR

14/07/2017

14/07/2017

11

3de4

407 - 620

BAJA

10CD’S

UsB

61

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600006667 - 2017
UNION TEMPORAL COMENZAR

14/07/2017

18/12/2019

1

4de 4

621 - 827

BAJA

2CD’'S

62

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006446 - 2017 ESE
HOSPITAL OCTAVIO OLIVARES
MUNICIPIO DE PUERTO NARE

2/03/2017

29/03/2017

11

lde3

1-180

BAJA

63

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006446 - 2017 ESE
HOSPITAL OCTAVIO OLIVARES
MUNICIPIO DE PUERTO NARE

29/03/2017

24/05/2017

11

2de3

181 - 345

BAJA

5CD’S

64

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006446 - 2017 ESE
HOSPITAL OCTAVIO OLIVARES
MUNICIPIO DE PUERTO NARE

25/07/2017

30/12/2019

12

3de3

346 - 517

BAJA

14CD’'S

65

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006627 - 2017 ESE
HOSPITAL OSCAR EMIRO MPIO
SAN PEDRO DE URABA

10/03/2017

22/05/2017

12

lde4

1-179

BAJA

1CD

66

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006627 - 2017 ESE
HOSPITAL OSCAR EMIRO MPIO
SAN PEDRO DE URABA

25/05/2017

18/10/2017

12

2de4

180 - 396

BAJA

7CD

67

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006627 - 2017 ESE
HOSPITAL OSCAR EMIRO MPIO
SAN PEDRO DE URABA

18/10/2017

31/10/2017

12

3de4

397 - 515

BAJA

68

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006627 - 2017 ESE
HOSPITAL OSCAR EMIRO MPIO
SAN PEDRO DE URABA

28/11/2017

10/12/2017

12

4de 4

516 - 618

BAJA

2CD’'S
1USB

69

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006333 - 2017 ESE
HOSPITAL SAN ANTONIO MPIO
DE BURITICA

2/03/2017

28/02/2017

12

lded

1-154

BAJA

70

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006333 - 2017 ESE
HOSPITAL SAN ANTONIO MPIO
DE BURITICA

2/03/2017

15/03/2017

12

2de4

155 - 397

BAJA

71

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006333 - 2017 ESE
HOSPITAL SAN ANTONIO MPIO
DE BURITICA

23/05/2017

24/05/2017

13

3de4

398 - 598

BAJA

9CD’S




72

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006333 - 2017 ESE
HOSPITAL SAN ANTONIO MPIO
DE BURITICA

1/09/2017

30/11/2017

13

4de 4

599 - 790

BAJA

9CD’S

73

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION

N°4600006455 - 2017 ESE

HOSPITAL IVAN RESTREPO
GOMEZ MPIO DE URRAO

2/03/2017

21/04/2017

13

lde4

1-194

BAJA

74

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION

N°4600006455 - 2017 ESE

HOSPITAL IVAN RESTREPO
GOMEZ MPIO DE URRAO

2/05/2017

23/10/2017

13

2de4

195-372

BAJA

13CD'S

75

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION

N°4600006455 - 2017 ESE

HOSPITAL IVAN RESTREPO
GOMEZ MPIO DE URRAO

24/10/2017

31/10/2017

13

3de4

373-523

BAJA

76

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION

N°4600006455 - 2017 ESE

HOSPITAL IVAN RESTREPO
GOMEZ MPIO DE URRAO

9/11/2017

30/12/2019

13

4de 4

524 - 687

BAJA

5CD’S

7

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006465 - 2017
CORPORACION PECAS

8/03/2017

8/03/2017

14

lde7

1-203

BAJA

78

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006465 - 2017
CORPORACION PECAS

9/03/2017

3/06/2017

14

2de7

204 - 427

BAJA

1CD

79

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006465 - 2017
CORPORACION PECAS

24/04/2017

13/07/2017

14

3de7

428 - 595

BAJA

CD’s

2y

80

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006465 - 2017
CORPORACION PECAS

14/07/2017

25/08/2017

14

4de7

596 - 728

BAJA

12CD’'S

81

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006465 - 2017
CORPORACION PECAS

5/09/2017

23/10/2017

14

5de7

729 - 927

BAJA

5CD’S

82

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006465 - 2017
CORPORACION PECAS

25/10/2017

26/12/2017

14

6de7

728 - 946

BAJA

14CD’S

83

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006465 - 2017
CORPORACION PECAS

22/12/2017

12/09/2019

14

7de7

947 - 1010

BAJA

2CD’s

84

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006431 - 2017 ESE
HOSPITAL HECTOR ABAD GOMEZ
MPIO DE YONDO

2/03/2017

21/04/2017

15

lde3

1-223

BAJA

85

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006431 - 2017 ESE
HOSPITAL HECTOR ABAD GOMEZ
MPIO DE YONDO

5/05/2017

17/10/2017

15

2de3

224 - 386

BAJA

10CD'S

86

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006431 - 2017 ESE
HOSPITAL HECTOR ABAD GOMEZ
MPIO DE YONDO

17/10/2017

4/12/2019

15

3de3

387 - 589

BAJA

6 CD'S

87

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006464 - 2017 ESE

HOSPITAL NTRA SRA DE LA
CANDELARIA MPIO DE GUARNE

4/03/2017

22/03/2017

15

lde3

1-180

BAJA

4CD'S




88

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006464 - 2017 ESE

HOSPITAL NTRA SRA DE LA
CANDELARIA MPIO DE GUARNE

22/03/2017

25/10/2017

15

2de3

181-370

BAJA

13CD’S

89

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006464 - 2017 ESE

HOSPITAL NTRA SRA DE LA
CANDELARIA MPIO DE GUARNE

25/10/2017

15/08/2019

15

3de3

371-574

BAJA

7CD’S

90

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006626 - 2017
CORPORACION VIVIENDO
JUNTOS

4/03/2017

23/05/2017

16

lde4

1-194

BAJA

2CD’S

91

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006626 - 2017
CORPORACION VIVIENDO
JUNTOS

24/05/2017

25/10/2017

16

2de4

195 - 392

BAJA

8CD’S

92

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006626 - 2017
CORPORACION VIVIENDO
JUNTOS

25/10/2017

30/10/2017

16

3de4

393 - 535

BAJA

93

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006626 - 2017
CORPORACION VIVIENDO
JUNTOS

30/10/2017

10/12/2019

16

4de 4

536 - 665

BAJA

9CD’S

94

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006647 - 2017 ESE
HOP.HECTOR ABAD GOMEZ MPIO
SAN JUAN DE URABA

8/03/2017

15/03/2017

16

lde3

1-239

BAJA

95

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006647 - 2017 ESE
HOP.HECTOR ABAD GOMEZ MPIO
SAN JUAN DE URABA

16/03/2017

25/10/2017

16

2de3

240 - 438

BAJA

7CD’s
2UsB

96

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006647 - 2017 ESE
HOP.HECTOR ABAD GOMEZ MPIO
SAN JUAN DE URABA

1/11/2017

21/11/2019

16

3de3

439 - 609

BAJA

4CD’'S

97

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006595 - 2017 ESE HOSP
FCO VALDERRAMA MPIO DE
TURBO

8/03/2017

24/04/2017

17

1de3

1-230

BAJA

98

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006595 - 2017 ESE HOSP
FCO VALDERRAMA MPIO DE
TURBO

10/05/2017

23/10/2017

17

2de3

231-443

BAJA

11CD’S

99

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006595 - 2017 ESE HOSP
FCO VALDERRAMA MPIO DE
TURBO

23/10/2017

22/10/2019

17

3de3

444 - 597

BAJA

4CD’'S

100

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION N°
4600006435 - 2017 ESE HOSP
GUSTAVO GONZALEZ OCHOA
MPIO SAN ANDRES DE
CUERQUIA

2/03/2017

24/03/2017

17

lde3

1-221

BAJA

101

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION N°
4600006435 - 2017 ESE HOSP
GUSTAVO GONZALEZ OCHOA
MPIO SAN ANDRES DE
CUERQUIA

24/03/2017

27/10/2017

17

2de3

222 - 389

BAJA

13CD’S




102

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION N°
4600006435 - 2017 ESE HOSP
GUSTAVO GONZALEZ OCHOA
MPIO SAN ANDRES DE
CUERQUIA

27/10/2017

26/09/2019

17

3de3

390 - 489

BAJA

12CD’S

103

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION N°
4600006437 - 2017 ESE HOSP SAN
RAFAEL MPIO DE JERICO

2/03/2017

9/06/2017

18

1de3

1-218

BAJA

3CD’'S

104

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION N°
4600006437 - 2017 ESE HOSP SAN
RAFAEL MPIO DE JERICO

16/06/2017

25/09/2017

18

2de3

219 - 397

BAJA

7CD’S
1UsSB

105

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION N°
4600006437 - 2017 ESE HOSP SAN
RAFAEL MPIO DE JERICO

9/10/2017

12/09/2019

18

3de3

398 - 578

BAJA

2CD’'S

106

120000-03-04

CONVENIO DE
INTERADMINISTRATIVO N°
4600006441 - 2017 FUNDACION
DIOCESANA COMPARTIR

4/03/2017

21/09/2017

18

lde2

1-228

BAJA

cD’s

1U

107

120000-03-04

CONVENIO DE
INTERADMINISTRATIVO N°
4600006441 - 2017 FUNDACION
DIOCESANA COMPARTIR

25/09/2017

17/09/2019

18

2 DE2

229 - 455

BAJA

5CD’S

108

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006429 - 2017 ESE
HOSPT SAN PIO X MPIO DE
CARACOLI

4/03/2017

18/08/2017

19

lde2

1-220

BAJA

7CD’S

109

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006429 - 2017 ESE
HOSPT SAN PIO X MPIO DE
CARACOLI

24/08/2017

30/12/2019

19

2de2

221 - 467

BAJA

8CD’S

110

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006347 - 2017 ESE HOSP
SANTA LUCIA MPIO DE
FREDONIA

2/03/2017

21/07/2017

19

lde3

1-200

BAJA

6 CD'S

111

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006347 - 2017 ESE HOSP
SANTA LUCIA MPIO DE
FREDONIA

25/07/2017

26/10/2017

19

2de3

201 - 392

BAJA

7CD’S

112

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006347 - 2017 ESE HOSP
SANTA LUCIA MPIO DE
FREDONIA

26/10/2017

27/12/2019

19

3de3

393 - 533

BAJA

7CD’S

113

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006474 - 2017 Cooperativa
Multiactiva COOMULSAP
Mpio San Antonio de Prado

2/03/2017

21/06/2017

20

lde3

1-217

BAJA

4CD’S

114

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006474 - 2017 Cooperativa
Multiactiva COOMULSAP
Mpio San Antonio de Prado

14/07/2017

24/10/2017

20

2de3

218 - 430

BAJA

7CD’'S
2 USB

115

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006474 - 2017 Cooperativa
Multiactiva COOMULSAP
Mpio San Antonio de Prado

26/10/2017

28/11/2019

20

3de3

431 - 636

BAJA

4CD’'S
1USB




116

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006438 - 2017 ESE HOSP
SAN RAFAEL MPIO DE YOLOMBO

4/03/2017

5/06/2017

20

lde3

1-219

BAJA

3CD’S

117

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006438 - 2017 ESE HOSP
SAN RAFAEL MPIO DE YOLOMBO

12/06/2017

13/10/2017

20

2de3

220 - 430

BAJA

9CD’S

118

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006438 - 2017 ESE HOSP
SAN RAFAEL MPIO DE YOLOMBO

13/10/2017

30/12/2019

20

3de3

431 - 599

BAJA

6 CD'S

119

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006460 - 2017 ESE

HOSPITAL SAN RAFAEL MPIO DE
VENECIA

2/03/2017

22/08/2017

21

1 de2

1-206

BAJA

11CD’'S

120

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006460 - 2017 ESE

HOSPITAL SAN RAFAEL MPIO DE
VENECIA

24/08/2017

22/10/2019

21

2de2

207 - 440

BAJA

12CD’S

121

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006406 - 2017 ESE

HOSPITAL SANTA MARIA MPIO
DE SANTA BARBARA

2/03/2017

23/06/2017

21

lde2

1-189

BAJA

6 CD’S

usB

122

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006406 - 2017 ESE

HOSPITAL SANTA MARIA MPIO
DE SANTA BARBARA

23/06/2017

22/10/2019

21

2de2

190 - 351

BAJA

10CD’S

123

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006342 - 2017 ESE HOSP
SAN VICENTE DE PAUL MPIO DE
BARBOSA

2/03/2017

22/06/2017

22

lde3

1-215

BAJA

5CD’s
1uUsB

124

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006342 - 2017 ESE HOSP
SAN VICENTE DE PAUL MPIO DE
BARBOSA

22/06/2017

24/10/2017

22

2de3

216 - 398

BAJA

12CD’S

125

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006342 - 2017 ESE HOSP
SAN VICENTE DE PAUL MPIO DE
BARBOSA

26/10/2017

11/09/2019

22

3de3

399 - 493

BAJA

2CD’s

126

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006432 - 2017 ESE HOSP
SAN RAFAEL MPIO DE ANDES

2/03/2017

5/07/2017

22

1de3

1-211

BAJA

8CD’'S

127

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006432 - 2017 ESE HOSP
SAN RAFAEL MPIO DE ANDES

14/07/2017

26/10/2017

22

2de3

212 - 403

BAJA

8CD’'S

128

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006432 - 2017 ESE HOSP
SAN RAFAEL MPIO DE ANDES

28/11/2017

16/09/2019

22

3de3

404 - 506

BAJA

6 CD'S

129

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006362 - 2017 ESE HOSP
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE
TAMESIS

2/03/2017

2/03/2017

23

lde4

1-236

BAJA

130

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006362 - 2017 ESE HOSP
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE
TAMESIS

10/03/2017

25/07/2017

23

2de4

237 - 465

BAJA

7CD’'S




131

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006362 - 2017 ESE HOSP
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE
TAMESIS

26/07/2017

24/10/2017

23

3de4

466 - 663

BAJA

6 CD'S

132

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006362 - 2017 ESE HOSP
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE
TAMESIS

17/11/1027

5/09/2019

23

4de 4

664 - 846

BAJA

3CD’'S

133

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006346 - 2017 ESE

HOSPITAL SAN ANTONIO MPIO

DE BETANIA

2/03/2017

24/05/2017

23

lde3

1-228

BAJA

2CD’S

134

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006346 - 2017 ESE

HOSPITAL SAN ANTONIO MPIO

DE BETANIA

24/05/2017

30/09/2017

23

2de3

229 - 422

BAJA

8CD’S

135

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006346 - 2017 ESE

HOSPITAL SAN ANTONIO MPIO

DE BETANIA

17/10/2017

13/09/2019

23

3de3

423 - 491

BAJA

5CD’S

136

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006664 - 2017 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE
TITIRIBI

8/03/2017

31/03/2017

24

lde5

1-207

BAJA

4CD’S

137

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006664 - 2017 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE
TITIRIBI

24/05/2017

25/08/2017

24

2de5

208 - 384

BAJA

5CD’S

138

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006664 - 2017 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE
TITIRIBI

11/09/2017

11/09/2017

24

3de5

385 - 589

BAJA

6 CD'S

139

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006664 - 2017 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE
TITIRIBI

9/10/2017

30/10/2017

24

4de5

590 - 699

BAJA

140

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006664 - 2017 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE
TITIRIBI

4/12/2017

15/08/2019

24

5de5

700 - 790

BAJA

4CD’'S

141

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006443 - 2017 ESE HOSPT
SAN VICENTE DE P. MPIO DE
PUEBLORRICO

2/03/2017

17/06/2017

24

1de3

1-220

BAJA

3CD’'s

142

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006443 - 2017 ESE HOSPT
SAN VICENTE DE P. MPIO DE
PUEBLORRICO

22/06/2017

16/11/2017

24

2de3

221 - 459

BAJA

7CD’'S

143

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006443 - 2017 ESE HOSPT
SAN VICENTE DE P. MPIO DE
PUEBLORRICO

22/11/2017

22/10/2019

24

3de3

460 - 520

BAJA

4CD’'S

144

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006420 - 2017 INSTITUTO
COLOMBIANO DE MEDICINA
TROPICAL

4/03/2017

24/05/2017

25

lde3

1-228

BAJA

2CD’s
1uUsB

145

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006420 - 2017 INSTITUTO
COLOMBIANO DE MEDICINA
TROPICAL

24/05/2017

10/11/2017

25

2de3

229 - 461

BAJA

3CD’S

usB




146

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006420 - 2017 INSTITUTO
COLOMBIANO DE MEDICINA
TROPICAL

23/11/2017

25/10/2019

25

3de3

462 - 539

BAJA

4CD’'S
1USB

147

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006456 - 2017 COOMEI

8/03/2017

23/06/2017

25

lde2

1-227

BAJA

5CD’S

148

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006456 - 2017 COOMEI

23/06/2017

7/11/2019

25

2de2

228 - 501

BAJA

9CD’S

149

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006659 - 2017 ESE HOSPT
LA MISERICORDIA MPIO DE YALI

4/03/2017

4/04/2017

26

lde2

1-254

BAJA

2CD’S

150

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006659 - 2017 ESE HOSPT
LA MISERICORDIA MPIO DE YALI

27/06/2017

16/09/2019

26

2de2

255 - 438

BAJA

20CD’S

151

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006440 - 2017 ESE HOSPT
GERMAN VELEZ G. MPIO DE
BETULIA

8/03/2017

14/08/2017

26

lde2

1-238

BAJA

7CD’s
1uUsB

152

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006440 - 2017 ESE HOSPT
GERMAN VELEZ G. MPIO DE
BETULIA

22/08/2017

18/10/2019

26

2de2

239 -512

BAJA

9CD’S

153

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006430 - 2017 ESE HOSPT
PBRO LUIS FPE ARBELAEZ MPIO

DE ALEJANDRIA

2/03/2017

17/03/2017

27

lde2

1-276

BAJA

2CD’S

154

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006430 - 2017 ESE HOSPT
PBRO LUIS FPE ARBELAEZ MPIO

DE ALEJANDRIA

31/05/2017

26/04/2020

27

2de2

477 - 486

BAJA

18CD’S

155

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006364 - 2017
UNIVERSIDAD CATOLICA DE
ORIENTE - UCO

24/02/2017

24/02/2017

27

lde4

1-212

BAJA

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006364 - 2017
UNIVERSIDAD CATOLICA DE
ORIENTE - UCO

2/03/2017

16/06/2017

27

2de4

213 - 380

BAJA

8CD'S

157

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006364 - 2017
UNIVERSIDAD CATOLICA DE
ORIENTE - UCO

11/08/2017

30/10/2017

27

3de4

381 -670

BAJA

5CD’S

158

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006364 - 2017
UNIVERSIDAD CATOLICA DE
ORIENTE - UCO

24/11/2017

16/10/2019

27

4de 4

671 - 829

BAJA

14CD’S

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006434 - 2017 ESE HOSPT
SAN PEDRO DEL MPIO DE
SABANALARGA

2/03/2017

3/03/2017

28

lde3

1-179

BAJA

160

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006434 - 2017 ESE HOSPT
SAN PEDRO DEL MPIO DE
SABANALARGA

3/03/2017

26/09/2017

28

2de3

180 - 383

BAJA

8CD’'S




161

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006434 - 2017 ESE HOSPT
SAN PEDRO DEL MPIO DE
SABANALARGA

13/10/2017

27/12/2019

28

3de3

384 - 508

BAJA

7CD’S

162

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
n|N°4600006433 - 2017 ESE
HOSPT SAN JUAN DE DIOS MPIO
DE ANORI

2/03/2017

16/03/2017

28

lde3

1-300

BAJA

163

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
n|N°4600006433 - 2017 ESE
HOSPT SAN JUAN DE DIOS MPIO
DE ANORI

1/04/2017

25/10/2017

28

2de3

301 - 498

BAJA

11CD’'S

164

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
[N°4600006433 - 2017 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE
ANORI

21/11/2017

19/07/2019

28

3de3

499 - 671

BAJA

6 CD'S

165

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006599 - 2017
CORPORACION COLOMBIA
AVANZA

10/03/2017

10/03/2017

29

lde7

1-200

BAJA

166

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006599 - 2017
CORPORACION COLOMBIA
AVANZA

10/03/2017

10/03/2017

29

2de7

201 - 394

BAJA

167

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006599 - 2017
CORPORACION COLOMBIA
AVANZA

10/03/2017

28/03/2017

29

3de7

395 - 598

BAJA

168

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006599 - 2017
CORPORACION COLOMBIA
AVANZA

1/04/2017

18/09/2017

29

4de7

599 - 794

BAJA

7CD’s
4 UsSB

169

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006599 - 2017
CORPORACION COLOMBIA
AVANZA

18/09/2017

23/10/2017

29

5de7

795 -991

BAJA

5CD’S

170

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006599 - 2017
CORPORACION COLOMBIA
AVANZA

23/10/2017

3/11/2017

29

6de7

992 - 1198

BAJA

171

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006599 - 2017
CORPORACION COLOMBIA
AVANZA

2/11/2017

3/12/2019

29

7de7

1199 - 1378

BAJA

4CD’'S

172

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006323 - 2017 INST.
CEJENO DE LA RECRERACION Y
EL DEPORTE INCERDE

24/02/2014

21/04/2017

30

lde3

1-195

BAJA

173

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006323 - 2017 INST.
CEJENO DE LA RECRERACION Y
EL DEPORTE INCERDE

15/08/2017

17/10/2017

30

2de3

196 - 396

BAJA

22CD’S

174

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006323 - 2017 INST.
CEJENO DE LA RECRERACION Y
EL DEPORTE INCERDE

17/10/2017

11/07/2019

30

3de3

397 - 628

BAJA

24CD’S

175

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006452 - 2017 ESE HOSPIT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE
VALPARAISO

2/03/2017

25/09/2017

31

lde2

1-290

BAJA

10CD’S




176

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006452 - 2017 ESE HOSPIT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE
VALPARAISO

9/10/2017

4/12/2019

31

2de2

291 - 529

BAJA

10C'D’'S

177

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006176 - 2017
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

23/01/2017

3/02/2017

31

lde3

1-178

BAJA

Los Anexos se encuentran en
las cajas de la 60 ala 67

178

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006176 - 2017
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

17/04/2017

4/09/2017

31

2de3

179 - 358

BAJA

13CD’S

179

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006176 - 2017
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

9/10/2017

5/11/2019 (Acta
de Liquidacién
aqui)

31

3de3

359 - 617

BAJA

3CD’'S 2
usB

180

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006457 - 2017 FUND.
UNIVERISTARIA AUTONOMA LAS
AMERICAS

4/03/2017

4/03/2017

32

lde5

1-232

BAJA

181

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006457 - 2017 FUND.
UNIVERISTARIA AUTONOMA LAS
AMERICAS

4/03/2017

15/08/2017

32

2de5

233-420

BAJA

11CD’'S

182

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006457 - 2017 FUND.
UNIVERISTARIA AUTONOMA LAS
AMERICAS

17/08/2017

19/10/2017

32

3de5

421 - 585

BAJA

6 CD'S

183

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006457 - 2017 FUND.
UNIVERISTARIA AUTONOMA LAS
AMERICAS

20/10/2017

27/11/2017

32

4de5

586 - 757

BAJA

4CD’S

184

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006457 - 2017 FUND.
UNIVERISTARIA AUTONOMA LAS
AMERICAS

27/11/2017

11/10/2019

32

5de5

758 - 904

BAJA

5CD’S

185

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600007215 - 2017 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE
SONSON

15/08/2017

18/12/2019

32

ldel

1-248

BAJA

4CD’'S

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600006669 - 2017
CORPORACION DIGNIFICAR

10/03/2017

16/03/2020

33

1de3

1-217

BAJA

187

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600006669 - 2017
CORPORACION DIGNIFICAR

31/03/2017

22/09/2017

33

2de3

218 -414

BAJA

7CD’S
1 USB

188

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600006669 - 2017
CORPORACION DIGNIFICAR

9/10/2017

27/04/2017

33

3de3

415 - 654

BAJA

7CD’S
1uUsB

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006436 - 2017 HOSPT SAN
JUAN DE DIOS MPIO DE
YARUMAL

2/03/2017

21/04/2017

33

lde3

1-227

BAJA

190

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006436 - 2017 HOSPT SAN
JUAN DE DIOS MPIO DE
YARUMAL

17/07/2017

17/07/2017

33

2de3

228 - 340

BAJA

6 CD'S




191

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006436 - 2017 HOSPT SAN
JUAN DE DIOS MPIO DE
YARUMAL

23/10/2017

12/09/2019

33

3de 3

341 - 580

BAJA

10CD’S

192

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006459 - 2017 HOSPT SAN
LORENZO MPIO DE LIBORINA

8/03/2017

25/09/2017

34

lde2

1-252

BAJA

10CD’S

193

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006459 - 2017 HOSPT SAN
LORENZO MPIO DE LIBORINA

12/10/2017

3/09/2019

34

2de2

253 - 488

BAJA

8CD’S

194

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600007823 - 2017 HOSPT
HECTOR ABAD G MPIO DE
YONDO

31/10/2017

22/12/2017

34

1de3

1-177

BAJA

195

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600007823 - 2017 HOSPT
HECTOR ABAD G MPIO DE
YONDO

9/02/2018

22/08/2018

34

2de3

178 - 341

BAJA

16 CD'S

196

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600007823 - 2017 HOSPT
HECTOR ABAD G MPIO DE
YONDO

22/08/2018

11/03/2020

34

3de3

342 - 520

BAJA

8CD’S

197

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006339 - 2017 HOSPT STA
MARGARITA MPIO DE
COPACABANA

2/03/2017

13/07/2017

35

lde3

1-210

BAJA

1CD
3UsSB

198

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006339 - 2017 HOSPT STA
MARGARITA MPIO DE
COPACABANA

13/07/2017

22/09/2017

35

2de3

211-361

BAJA

2CD’s
4 UsSB

199

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006339 - 2017 HOSPT STA
MARGARITA MPIO DE
COPACABANA

9/10/2017

19/12/2019

35

3de3

362 - 536

BAJA

2CD’s
1UsB

200

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N4600006419 - 2017 HOSPT SAN
ANTONIO MPIO MONTEBELLO

2/03/2017

23/08/2017

35

1de3

1-273

BAJA

9CD’S

201

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N4600006419 - 2017 HOSPT SAN
ANTONIO MPIO MONTEBELLO

25/08/2017

1/11/2017

35

2de3

274 - 532

BAJA

6 CD'S

202

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N4600006419 - 2017 HOSPT SAN
ANTONIO MPIO MONTEBELLO

14/11/&2017

22/10/2019

35

3de3

533 - 656

BAJA

5CD’S

203

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N° 4600006334 -
2017 HOSPT SAN RAFAEL MPIO
DE ANGOSTURA

2/03/2017

28/03/2017

36

lde2

1-286

BAJA

204

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N° 4600006334 -
2017 HOSPT SAN RAFAEL MPIO
DE ANGOSTURA

15/05/2017

11/03/2020

36

2de?2

287 - 533

BAJA

13CD’S
1USB

205

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION N°
4600006462 - 2017 CORPORACION
ESCUELA EMPRESARIAL DE
EDUCACION

8/02/2017

8/03/2017

36

lde3

1-168

BAJA




206

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION N°
4600006462 - 2017 CORPORACION
ESCUELA EMPRESARIAL DE
EDUCACION

21/03/2017

21/03/2017

36

2de3

169 - 425

BAJA

9CD’S

207

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION N°
4600006462 - 2017 CORPORACION
ESCUELA EMPRESARIAL DE
EDUCACION

9/10/2017

25/10/2019

36

3de3

426 - 678

BAJA

9CD’S

208

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006648 - 2017 ESE SAN
JUAN DE DIOS MPIO DE SEGOVIA

4/03/2017

5/04/2017

37

lde3

1-210

BAJA

209

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006648 - 2017 ESE SAN
JUAN DE DIOS MPIO DE SEGOVIA

5/04/2017

13/10/2017

37

2de3

211-354

BAJA

5CD’'S
3UsSB

210

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006648 - 2017 ESE SAN
JUAN DE DIOS MPIO DE SEGOVIA

25/10/2017

30/10/2019

37

3de3

355 - 541

BAJA

4CD’S

211

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006421 - 2017 HOSPT SAN
JOAQUIN MPIO DE NARINO

2/03/2017

23/05/2017

37

lde2

1-184

BAJA

2CD’S

212

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006421 - 2017 HOSPT SAN
JOAQUIN MPIO DE NARINO

23/05/2017

24/09/2019

37

2de2

185 - 416

BAJA

10CD’S

213

120000-03-04

CONVENIO DE ASIOCIACION
N°4600006622 - 2017
CORPORACION ABBRAZAR

4/03/2017

4/03/2017

38

lde6

1-186

BAJA

214

120000-03-04

CONVENIO DE ASIOCIACION
N°4600006622 - 2017
CORPORACION ABBRAZAR

4/03/2017

30/03/2017

38

2de6

187 - 345

BAJA

215

120000-03-04

CONVENIO DE ASIOCIACION
N°4600006622 - 2017
CORPORACION ABBRAZAR

1/04/2017

5/09/2017

38

3de6

346 - 543

BAJA

14CD’S
1UsSB

216

120000-03-04

CONVENIO DE ASIOCIACION
N°4600006622 - 2017
CORPORACION ABBRAZAR

5/09/2017

20/10/2017

38

4de6

544 - 698

BAJA

5CD’S

217

120000-03-04

CONVENIO DE ASIOCIACION
N°4600006622 - 2017
CORPORACION ABBRAZAR

23/10/2017

27/10/2017

38

5de 6

699 - 866

BAJA

218

120000-03-04

CONVENIO DE ASIOCIACION
N°4600006622 - 2017
CORPORACION ABBRAZAR

30/10/2017

28/04/2020

38

6 de 6

867 - 1008

BAJA

7CD’'S

219

120000-03-04

CONVENIO DE ASIOCIACION
N°4600006422 - 2017 FAN

2/03/2017

24/04/2017

39

lde5

1-255

BAJA

220

120000-03-04

CONVENIO DE ASIOCIACION
N°4600006422 - 2017 FAN

25/04/2017

23/08/2017

39

2de5

256 - 349

BAJA

8CD’'S




221

120000-03-04

CONVENIO DE ASIOCIACION
N°4600006422 - 2017 FAN

24/08/2017

24/08/2017

39

3de5

350 - 527

BAJA

222

120000-03-04

CONVENIO DE ASIOCIACION
N°4600006422 - 2017 FAN

25/08/2017

30/10/2017

39

4de5

528 - 684

BAJA

2CD’S

223

120000-03-04

CONVENIO DE ASIOCIACION
N°4600006422 - 2017 FAN

1/11/2017

28/08/2019

39

5de5

685 - 819

BAJA

6 CD'S

224

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006338 - 2017 ESE

HOSPITAL SAN FRANCISCO MPIO

DE PEQUE

2/03/2017

22/09/2017

39

lde2

1-245

BAJA

8CD’S

225

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006338 - 2017 ESE

HOSPITAL SAN FRANCISCO MPIO

DE PEQUE

9/10/2017

22/10/2019

39

2de2

246 - 438

BAJA

8CD’S

226

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006418 - 2017
CORPORACION
COMUNIQUEMONOS

4/03/2017

24/04/2017

40

lde5

1-185

BAJA

227

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006418 - 2017
CORPORACION
COMUNIQUEMONOS

5/05/2017

4/08/2017

40

2de5

186 - 276

BAJA

18CD’S

228

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006418 - 2017
CORPORACION
COMUNIQUEMONOS

8/08/2017

27/09/2017

40

3de5

279 - 357

BAJA

10CD’S

229

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006418 - 2017
CORPORACION
COMUNIQUEMONOS

9/10/2017

7/11/2017

40

4de5

358 - 482

BAJA

230

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006418 - 2017
CORPORACION
COMUNIQUEMONOS

7/11/2017

30/08/2019

40

5de5

483 - 599

BAJA

14CD’S

231

120000-03-04

PROCESO DE SELECCION
MINIMA CUANTIA 4600006756 -
2017 PROYECTOS
INSTITUCIONALES DE COLOMBIA
S.AS PROINCOL

5/04/2017

10/08/2017

40

lde1l

1-248

BAJA

232

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION

N°4600006328 - 2017 HOPT

ANTONIO ROLDAN MPIO LA
PINTADA

2/03/2017

4/08/2017

a1

lde3

1-223

BAJA

5CD’S

233

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION

N°4600006328 - 2017 HOPT

ANTONIO ROLDAN MPIO LA
PINTADA

9/08/2017

30/10/2017

41

2de3

224 - 414

BAJA

5CD’S

234

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION

N°4600006328 - 2017 HOPT

ANTONIO ROLDAN MPIO LA
PINTADA

5/11/2017

15/08/2019

41

3de3

415-511

BAJA

6 CD'S




235

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006454 - 2017 HOSPT
SANTA ISABEL MPIO DE GOMEZ
PLATA

2/03/2017

6/10/2017

a1

lde2

1-248

BAJA

9CD’S

236

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006454 - 2017 HOSPT
SANTA ISABEL MPIO DE GOMEZ
PLATA

9/10/2017

27/12/2019

a1

2de2

249 - 459

BAJA

5CD’S

237

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006445 - 2017 COOMACO

8/03/2017

8/08/2017

42

lde2

1-215

BAJA

4CD’S

238

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006445 - 2017 COOMACO

14/08/2017

10/12/2019

42

2de2

216 - 436

BAJA

4CD’S
3UsB

239

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINITRATIVO
N°4600006345 - 2017 HOPST LA
MISERICORDIA MPIO DE
ANGELOPOLIS

30/10/2017

21/10/2019

42

2de2

274 - 479

BAJA

13CD’S

240

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006335 - 2017 HOSP EL
SAGRADO CORAZON MPIO DE

BRICERO

2/03/2017

22/05/2017

43

lde3

1-255

BAJA

2CD’S

241

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006335 - 2017 HOSP EL
SAGRADO CORAZON MPIO DE

BRICERO

25/05/2017

20/11/2017

43

2de3

256 - 426

BAJA

11CD’S
1UsSB

242

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006335 - 2017 HOSP EL
SAGRADO CORAZON MPIO DE

BRICERO

22/11/2017

13/09/2019

43

3de3

427 - 540

BAJA

4CD’S

243

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO N°
4600006344 - 2017 HOSPT LA
MERCED MPIO CIUDAD BOLIVAR

2/03/2017

24/04/2017

43

1de3

1-164

BAJA

244

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO N°
4600006344 - 2017 HOSPT LA
MERCED MPIO CIUDAD BOLIVAR

9/10/2017

24/04/2017

43

2de3

165 - 324

BAJA

8CD’'S

245

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO N°
4600006344 - 2017 HOSPT LA
MERCED MPIO CIUDAD BOLIVAR

9/10/2017

17/10/2019

43

3de3

325 - 587

BAJA

5CD’S

246

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
4600006425 - 2017 HOSPT SAN
FCO ELADIO BARRERA MPIO DON
MATIAS

2/03/2017

14/09/2017

44

1de3

1-197

BAJA

90CD’S

247

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
4600006425 - 2017 HOSPT SAN
FCO ELADIO BARRERA MPIO DON
MATIAS

9/10/2017

20/11/2017

44

2de3

198 - 338

BAJA

6 CD'S

248

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
4600006425 - 2017 HOSPT SAN
FCO ELADIO BARRERA MPIO DON
MATIAS

22/11/2017

27/12/2019

44

3de3

339 - 448

BAJA

3CD’'s

249

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006448 - 2017 HOSPT
MARCO A. MPIO DE MACEO

2/03/2017

8/08/2017

44

lde3

1-206

BAJA

14CD’S




250

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006448 - 2017 HOSPT
MARCO A. MPIO DE MACEO

16/08/2017

9/11/2017

a4

2de3

207 - 386

BAJA

9CD’S

251

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006448 - 2017 HOSPT
MARCO A. MPIO DE MACEO

10/11/2017

22/10/2019

a4

3de3

387 - 455

BAJA

7CD’S

252

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006427 - 2017 ESE HOSPT
LA SAGRADA FAMILIA MPIO DE
CAMPAMENTO

2/03/2017

25/07/2017

45

lde3

1-205

BAJA

8CD’S

253

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006427 - 2017 ESE HOSPT
LA SAGRADA FAMILIA MPIO DE
CAMPAMENTO

3/08/2017

10/11/2017

45

2de3

206 - 391

BAJA

7CD’S

254

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006427 - 2017 ESE HOSPT
LA SAGRADA FAMILIA MPIO DE
CAMPAMENTO

15/11/2017

12/11/2019

45

3de3

392 - 504

BAJA

4CD’S

usB

255

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006426 - 2017 HOSPT
PBRO ALONSO MA MPIO DE SAN
RAFAEL

2/03/2017

23/10/2017

45

lde2

1-224

BAJA

12CD’S

256

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006426 - 2017 HOSPT
PBRO ALONSO MA MPIO DE SAN
RAFAEL

24/10/2017

6/12/2019

45

2de2

225-434

BAJA

10CD’S

257

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006365 - 2017ESE HOSPT
GABRIEL PELAEZ MPIO DE
JARDIN

2/03/2017

30/06/2017

46

lde3

1-172

BAJA

3CD’'S

258

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006365 - 2017ESE HOSPT
GABRIEL PELAEZ MPIO DE
JARDIN

6/07/2017

30/10/2017

46

2de3

173 - 382

BAJA

10CD’S

259

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006365 - 2017ESE HOSPT
GABRIEL PELAEZ MPIO DE
JARDIN

30/10/2017

27/12/2017

46

3de3

383 - 528

BAJA

8CD'S

260

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006451 - 2017 ESE HOSPT
LA INMACULADA MPIO DE
GUATAPE

24/03/2017

27/04/2017

46

1de3

1-186

BAJA

261

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006451 - 2017 ESE HOSPT
LA INMACULADA MPIO DE
GUATAPE

2/06/2017

17/12/2017

46

2de3

187 -378

BAJA

17CD’'S
2UsB

262

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006451 - 2017 ESE HOSPT
LA INMACULADA MPIO DE
GUATAPE

26/12/2017

1/11/2019

46

3de3

379- - 450

BAJA

2CD’s

263

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006442 - 2017
ASUINFANCIA

4/03/2017

4/03/2017

47

lde4

1-300

BAJA

264

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006442 - 2017
ASUINFANCIA

4/03/2017

25/07/2017

a7

2de4

301-514

BAJA

7CD’'S




265

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006442 - 2017
ASUINFANCIA

27/07/2017

30/10/2017

a7

3de4

515-730

BAJA

7CD’S

266

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006442 - 2017
ASUINFANCIA

30/07/2017

27/09/2019

a7

4de 4

731 - 894

BAJA

12CD’S

267

120000-03-04

CONVENIO
INMTERADMINISTRATIVO
N°4600007578 - 2017 ESE HOSPT
FRANCISCO V. MPIO DE
TURBO

4/10/2017

18/10/2017

a7

lde2

1-174

BAJA

268

120000-03-04

CONVENIO
INMTERADMINISTRATIVO
N°4600007578 - 2017 ESE HOSPT
FRANCISCO V. MPIO DE
TURBO

18/10/2017

22/10/2019

a7

2de2

175 - 300

BAJA

5CD’S

269

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006625 - 2017 COMITE
PRIVADO DE ASISTENCIA A LA
NINEZ - PAN

8/03/2017

21/04/2017

48

lde4

1-221

BAJA

270

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006625 - 2017 COMITE
PRIVADO DE ASISTENCIA A LA
NINEZ - PAN

17/05/2017

1/10/2017

48

2de4

222 - 422

BAJA

10CD’S

271

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006625 - 2017 COMITE
PRIVADO DE ASISTENCIA A LA
NINEZ - PAN

9/10/2017

8/11/2017

48

3de4

423 - 573

BAJA

272

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006625 - 2017 COMITE
PRIVADO DE ASISTENCIA A LA
NINEZ - PAN

11/11/2017

13/09/2019

48

4de 4

574 - 692

BAJA

4CD’S

273

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600007736 - 2017
MCPIO SAN
ANDRES DE CUERQUIA

31/10/2017

30/12/2019

48

lde2

1-192

BAJA

274

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600007736 - 2017
MCPIO SAN
ANDRES DE CUERQUIA

31/10/2017

30/12/2019

48

2de2

BAJA

PLANOS

275

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006678 - 2017 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO
SONSON

8/03/2017

6/04/2017

49

lde4

1-219

BAJA

276

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006678 - 2017 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO
SONSON

6/04/2017

22/09/2017

49

2de4

220 - 389

BAJA

16 CD’'S

277

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006678 - 2017 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO
SONSON

22/09/2017

20/11/2017

49

3de4

390 - 576

BAJA

8CD’'S

278

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006678 - 2017 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO
SONSON

21/11/2017

18/12/2019

49

4de 4

577 - 769

BAJA

2CD’s

279

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINTRATIVO
ASOCIADO
N°4600007148 - 2017 MUNICIPIO
DE JARDIN

22/06/2017

22/11/2019

49

ldel

1-271

BAJA




280

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006650 - 2017 FUNDACION
DESARROLLO INTEGRAL PARA
NINOS, JOVENES Y ADULTOS
MAYORES - DINM

4/03/2017

4/03/2017

50

lde6

1-200

BAJA

281

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006650 - 2017 FUNDACION
DESARROLLO INTEGRAL PARA
NINOS, JOVENES Y ADULTOS
MAYORES - DINM

4/04/2017

11/07/2017

50

2de6

201 - 448

BAJA

1CD'S

282

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006650 - 2017 FUNDACION
DESARROLLO INTEGRAL PARA
NINOS, JOVENES Y ADULTOS
MAYORES - DINM

11/07/2017

11/07/2017

50

3de6

449 - 639

BAJA

283

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006650 - 2017 FUNDACION
DESARROLLO INTEGRAL PARA
NINOS, JOVENES Y ADULTOS
MAYORES - DINM

11/07/2017

11/07/2017

50

4de 6

640 - 861

BAJA

284

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006650 - 2017 FUNDACION
DESARROLLO INTEGRAL PARA
NINOS, JOVENES Y ADULTOS
MAYORES - DINM

11/07/2017

11/07/2017

50

5de6

862 - 1121

BAJA

285

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006650 - 2017 FUNDACION
DESARROLLO INTEGRAL PARA
NINOS, JOVENES Y ADULTOS
MAYORES - DINM

11/07/2017

11/03/2020

50

6de6

1122 - 1331

BAJA

286

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600006444 - 2017
CORPORACION EDUCATIVA
ESPARRO

4/03/2017

24/04/2017

51

lde4

1-239

BAJA

1CD

287

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600006444 - 2017
CORPORACION EDUCATIVA
ESPARRO

5/05/2017

25/09/2017

51

2de4

240 - 468

BAJA

8CD'S
4 USB

288

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600006444 - 2017
CORPORACION EDUCATIVA
ESPARRO

4/10/2017

30/10/2017

51

3de4

469 - 683

BAJA

2CD’s

289

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600006444 - 2017
CORPORACION EDUCATIVA
ESPARRO

24/10/2017

25/09/2019

51

4de 4

684 - 828

BAJA

8CD’S

290

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600007965 - 2017 COREDI

7/12/2017

5/07/2018

52

lde3

1-232

BAJA

11CD’'S

291

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600007965 - 2017 COREDI

12/07/2021

23/08/2018

52

2de3

233 - 448

BAJA

6 CD'S




292

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600007965 - 2017  COREDI

23/08/2018

15/02/2019

52

3de3

449 - 637

BAJA

5CD’S

293

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO

CONTRATACION DIRECTA N°2017

SS-380001 UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA

7/11/2017

14/11/2017

52

lde3

1-226

BAJA

5CD’S

294

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO

CONTRATACION DIRECTA N°2017

SS-380001 UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA

12/01/2018

6/07/2018

52

2de3

227 -431

BAJA

2CD’S

295

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO

CONTRATACION DIRECTA N°2017

SS-380001 UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA

6/07/2018

5/11/2019 (Acta
de Liquidacién
aqui)

52

3de3

432 - 538

BAJA

3 CD’S ( ANEXOS en las cajas
68 - 69 -70)

296

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600006467-
2017  COREDI

4/03/2017

4/03/2017

53

lde5

1-213

BAJA

297

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600006467-
2017  COREDI

4/03/2017

31/07/2017

53

2de5

214 - 423

BAJA

12CD’S

298

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600006467-
2017  COREDI

15/08/2017

27/10/2017

53

3de5

424 - 639

BAJA

3CD’S

299

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600006467-
2017  COREDI

27/10/2017

12/12/2017

53

4de5

640 - 789

BAJA

4CD’S

300

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600006467-
2017  COREDI

12/12/2017

18/12/2019

53

5de5

790 - 910

BAJA

3CD’'S

301

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006676 - 2017
FUNDACION GOLONDRINAS

22/03/2017

22/03/2017

54

lde6

1-180

BAJA

4CD’'S

302

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006676 - 2017
FUNDACION GOLONDRINAS

10/05/2017

27/07/2017

54

2de6

181 - 386

BAJA

5CD’S

303

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006676 - 2017
FUNDACION GOLONDRINAS

27/07/2017

20/10/2017

54

3de6

387 - 583

BAJA

5CD’S
1uUsB

304

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006676 - 2017
FUNDACION GOLONDRINAS

20/10/2017

20/10/2017

54

4de 6

584 - 766

BAJA

305

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006676 - 2017
FUNDACION GOLONDRINAS

23/10/2016

26/10/2017

54

5de 6

767 -970

BAJA

306

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006676 - 2017
FUNDACION GOLONDRINAS

26/10/2017

18/09/2019

54

6 de 6

971-1161

BAJA

13CD’S




307

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006755 - 2017
FUNDACION LAS GOLONDRINAS

17/04/2017

28/07/2017

55

lde3

1-197

BAJA

4CD’S

308

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006755 - 2017
FUNDACION LAS GOLONDRINAS

24/10/2017

27/10/2017

55

2de3

198 - 378

BAJA

2CD’S

309

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600006755 - 2017
FUNDACION LAS GOLONDRINAS

10/11/2017

27/12/2019

55

3de3

379 - 502

BAJA

7CD’S

310

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006331 - 2017 ESE HOSPT
PEDRO CLAVER  MPIO TOLEDO

2/03/2017

15/06/2017

55

lde3

1-232

BAJA

6 CD'S

311

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006331 - 2017 ESE HOSPT
PEDRO CLAVER  MPIO TOLEDO

22/08/2017

4/12/2017

55

2de3

233 - 426

BAJA

11CD’'S

312

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006331 - 2017 ESE HOSPT
PEDRO CLAVER  MPIO TOLEDO

4/12/2017

27/12/2019

55

3de3

427 - 701

BAJA

2CD’S

313

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006695 - 2017 ESE HOSPT
SAN JUENA DE DIOS MPIO EL
PENOL

4/03/2017

4/03/2017

56

lde6

1-179

BAJA

314

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006695 - 2017 ESE HOSPT
SAN JUENA DE DIOS MPIO EL
PENOL

4/03/2017

4/03/2017

56

2de6

180 - 346

BAJA

315

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006695 - 2017 ESE HOSPT
SAN JUENA DE DIOS MPIO EL
PENOL

4/03/2017

4/03/2017

56

3de6

347 - 525

BAJA

316

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006695 - 2017 ESE HOSPT
SAN JUENA DE DIOS MPIO EL
PENOL

7/04/2017

22/09/2017

56

4 de6

526 - 710

BAJA

11CD’S

317

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006695 - 2017 ESE HOSPT
SAN JUENA DE DIOS MPIO EL
PENOL

25/09/2017

30/09/2017

56

5de 6

711 - 890

BAJA

4CD’'S

318

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006695 - 2017 ESE HOSPT
SAN JUENA DE DIOS MPIO EL
PENOL

25/10/2017

14/08/2019

56

6 de 6

891 - 1010

BAJA

11CD’S

319

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006428 - 2017 ESE HOPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE
CONCORDIA

2/03/2017

13/05/2017

57

lde3

1-170

BAJA

1CD

320

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006428 - 2017 ESE HOPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE
CONCORDIA

’23/05/2017

24/10/2017

57

2de3

171 -302

BAJA

9CD’S

321

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006428 - 2017 ESE HOPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE
CONCORDIA

25/10/2017

15/08/2019

57

3de3

303 - 504

BAJA

6 CD'S




322

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006360 - 2017 ESE HOST
SAN JUAN DE DIOS MPIO
CARMEN DE VIBORAL

2/03/2017

17/04/2017

57

lde3

1-196

BAJA

323

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006360 - 2017 ESE HOST
SAN JUAN DE DIOS MPIO
CARMEN DE VIBORAL

25/04/2017

5/08/2017

57

2de3

197 - 425

BAJA

8CD’S

324

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006360 - 2017 ESE HOST
SAN JUAN DE DIOS MPIO
CARMEN DE VIBORAL

10/08/2017

28/08/2019

57

3de3

426 - 648

BAJA

10CD’S

325

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION ~ N°4600007737 -
2017 MPIO DE SABANALARGA

31/10/2017

22/12/2017

58

lde3

1-162

BAJA

1CD

326

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600007737 -
2017 MPIO DE SABANALARGA

22/12/2017

22/12/2017

58

2de3

163 - 349

BAJA

13 Planos

327

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600007737 -
2017 MPIO DE SABANALARGA

22/12/2017

26/11/2019

58

3de3

350 - 651

BAJA

5 Planos

328

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
COLABORACION N°4600007038 -
2017 MPIO DE LA CEJA

22/06/2017

22/06/2017

58

1de3

1-183

BAJA

15 Planos

329

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
COLABORACION N°4600007038 -
2017 MPIO DE LA CEJA

22/06/2017

20/09/2017

58

2de3

184 - 261

BAJA

8 Planos

330

120000-03-04

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE
COLABORACION N°4600007038 -
2017 MPIO DE LA CEJA

20/09/2017

30/12/2019

59

3de3

262 - 466

BAJA

1CD

331

120000-03-04

CONVENIO N°4600006729 - 2017
UNION TEMPORAL POR LA
INFANCIA MPIO
DE VALDIVIA

2/03/2017

28/04/2017

59

1de3

1-232

BAJA

332

120000-03-04

CONVENIO N°4600006729 - 2017
UNION TEMPORAL POR LA
INFANCIA MPIO
DE VALDIVIA

28/04/2017

9/10/2017

59

2de3

233 - 360

BAJA

16 CD’'S
3USB

333

120000-03-04

CONVENIO N°4600006729 - 2017
UNION TEMPORAL POR LA
INFANCIA MPIO
DE VALDIVIA

9/10/2017

25/09/2019

59

3de3

361 - 558

BAJA

10CD’'S

334

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

9/03/2017

31/03/2017

60

1de 40

1-187

BAJA

ANEXOS ( EL CONTRATO
ESTAEN LA CAJA 31) 6176

335

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

31/03/2017

19/04/2017

60

2 de 40

188 - 369

BAJA

ANEXOS - 6176




336

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

19/04/2017

25/04/2017

60

3de 40

370 - 583

BAJA

ANEXOS - 6176

337

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

26/04/2017

28/04/2017

60

4 de 40

584 - 764

BAJA

ANEXOS - 6176

338

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

2/05/2017

9/05/2017

60

5de 40

765 - 981

BAJA

ANEXOS - 6176

339

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

9/05/2017

18/05/2017

60

6 de 40

982 - 1269

BAJA

ANEXOS - 6176

340

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

18/05/2017

24/05/2017

61

7 de 40

1270 - 1622

BAJA

ANEXOS - 6176

341

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

25/05/2017

25/05/2017

61

8 de 40

1623 - 1798

BAJA

ANEXOS - 6176

342

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

26/05/2017

31/05/2017

61

9 de 40

1799 - 1984

BAJA

ANEXOS - 6176

343

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

1/06/2017

9/06/2017

61

10 de 40

1985 - 2199

BAJA

ANEXOS - 6176

344

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

9/06/2017

15/06/2017

61

11 de 40

2200 - 2444

BAJA

ANEXOS - 6176

345

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

16/06/2017

20/06/2017

61

12 de 40

2445 - 2655

BAJA

ANEXOS - 6176

346

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

21/06/2017

23/06/2017

62

13 de 40

2656 - 2845

BAJA

ANEXOS - 6176

347

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

23/06/2017

30/06/2017

62

14 de 40

2846 - 3017

BAJA

ANEXOS - 6176




348

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

1/07/2017

17/07/2017

62

15 de 40

3018 - 3180

BAJA

ANEXOS - 6176

349

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

19/07/2017

24/07/2017

62

16 de 40

3181 - 3396

BAJA

ANEXOS - 6176

350

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

25/07/2017

31/07/2017

62

17 de 40

3397 - 3597

BAJA

ANEXOS - 6176

351

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

1/08/2017

3/08/2017

62

18 de 40

3598 - 3768

BAJA

ANEXOS - 6176

352

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

5/08/2017

11/08/2017

62

19 de 40

3769 - 3936

BAJA

ANEXOS - 6176

353

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

14/08/2017

24/08/2017

62

20 de 40

3937 - 4118

BAJA

ANEXOS - 6176

354

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

27/08/2017

31/08/2017

63

21 de 40

4119 - 4308

BAJA

ANEXOS - 6176

355

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

1/09/2017

7/09/2017

63

22 de 40

4309 - 4519

BAJA

ANEXOS - 6176

356

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

7/09/2017

7/09/2017

63

23 de 40

4520 - 4741

BAJA

ANEXOS - 6176

357

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

8/09/2017

11/09/2017

63

24 de 40

4742 - 4848

BAJA

ANEXOS - 6176

358

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

12/09/2017

13/09/2017

63

25 de 40

4849 - 5087

BAJA

ANEXOS - 6176

359

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

14/09/2017

15/09/2017

63

26 de 40

5088 - 5266

BAJA

ANEXOS - 6176




360

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

16/09/2017

21/09/2017

63

27 de 40

5267 - 5434

BAJA

ANEXOS - 6176

361

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

22/09/2017

27/09/2017

64

28 de 40

5435 - 5702

BAJA

ANEXOS - 6176

362

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

28/09/2017

29/09/2017

64

29 de 40

5703 - 5937

BAJA

ANEXOS - 6176

363

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

7/10/2017

12/10/2017

64

30 de 40

5938 - 6184

BAJA

ANEXOS - 6176

364

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

3/10/2017

5/10/2017

64

31 de 40

6185 - 6343

BAJA

ANEXOS - 6176

365

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

13/10/2017

19/10/2017

64

32 de 40

6344 - 6550

BAJA

ANEXOS - 6176

366

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

19/10/2017

24/10/2017

64

33 de 40

6551 - 6797

BAJA

ANEXOS - 6176

367

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

25/10/2017

27/10/2017

65

34 de 40

6798 - 7014

BAJA

ANEXOS - 6176

368

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

27/10/2017

31/10/2017

65

35 de 40

7015 - 7227

BAJA

ANEXOS - 6176

369

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

2/11/2017

2/11/2017

65

36 de 40

7228 - 7357

BAJA

ANEXOS - 6176

370

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

3/11/2017

18/11/2017

65

37 de 40

7358 - 7511

BAJA

ANEXOS - 6176

371

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

20/11/2017

30/11/2017

65

38 de 40

7512 - 7739

BAJA

ANEXOS - 6176




372

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

1/12/2017

15/12/2017

65

39 de 40

7740 - 7905

BAJA

ANEXOS - 6176

373

120000-03-02

ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

N°4600006176 - 2017

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

29/01/2018

30/01/2018

65

40 de 40

7906 - 8114

BAJA

ANEXOS - 6176

374

120000-03-02

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA -CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006176 - 2017
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

3/04/2017

30/05/2017

66

lde9

1-162

BAJA

ANEXOS - 6176

375

120000-03-02

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA -CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006176 - 2017
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

1/06/2017

30/06/2017

66

2de9

163 - 280

BAJA

ANEXOS - 6176

376

120000-03-02

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA -CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006176 - 2017
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

1/07/2017

28/07/2017

66

3de9

281-428

BAJA

ANEXOS - 6176

377

120000-03-02

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA -CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006176 - 2017
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

2/08/2017

12/08/2017

66

4de9

429 - 548

BAJA

ANEXOS - 6176

378

120000-03-02

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA -CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006176 - 2017
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

14/08/2019

31/08/2017

66

5de9

549 - 724

BAJA

ANEXOS - 6176

379

120000-03-02

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA -CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006176 - 2017
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

1/09/2017

30/09/2017

66

6de9

725 -948

BAJA

ANEXOS - 6176

380

120000-03-02

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA -CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006176 - 2017
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

2/10/2017

31/10/2017

66

7de9

949 - 1103

BAJA

ANEXOS - 6176

381

120000-03-02

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA -CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006176 - 2017
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

3/11/2017

30/11/2017

67

8de9

1104 - 1273

BAJA

ANEXOS - 6176

382

120000-03-02

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA -CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006176 - 2017
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

1/12/2017

20/12/2017

67

9de9

1274 - 1512

BAJA

ANEXOS - 6176

383

120000-03-02

ACTAS DE REUNION CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
N°4600006176 - 2017
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

26/01/2017

1/09/2017

67

lde2

1-141

BAJA

ANEXOS - 6176




384

120000-03-02

ACTAS DE REUNION CONTRATO

INTERADMINISTRATIVO
N°4600006176 - 2017
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

28/09/2017

13/10/2017

67

2de2

142 - 340

BAJA

ANEXOS - 6176

385

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°2017SS380001 - 2017

ASESORIAS Y ASISTENCIAS

TECNICAS

9/02/2018

5/03/2018

68

1de17

1-217

BAJA

ANEXOS ( EL CONTRATO
ESTA EN LA CAJA 52)
2017SS380001

386

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°2017SS380001 - 2017

ASESORIAS Y ASISTENCIAS

TECNICAS

14/03/2018

30/05/2018

68

2de 17

218 - 405

BAJA

ANEXOS - 2017SS380001

387

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°2017SS380001 - 2017

ASESORIAS Y ASISTENCIAS

TECNICAS

1/06/2018

19/06/2018

68

3de 17

406 - 620

BAJA

ANEXOS - 2017SS380001

388

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°2017SS380001 - 2017

ASESORIAS Y ASISTENCIAS

TECNICAS

19/06/2018

20/06/2018

68

4de 17

621-811

BAJA

ANEXOS - 201755380001

389

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°2017SS380001 - 2017

ASESORIAS Y ASISTENCIAS

TECNICAS

20/06/2018

22/06/2018

68

5de 17

812 - 1036

BAJA

ANEXOS - 2017SS380001

390

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°2017SS380001 - 2017

ASESORIAS Y ASISTENCIAS

TECNICAS

22/06/2018

26/06/2018

68

6 de 17

1037 - 1236

BAJA

ANEXOS - 201755380001

391

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°2017SS380001 - 2017

ASESORIAS Y ASISTENCIAS

TECNICAS

26/06/2018

29/06/2018

68

7 de 17

1237 - 1494

BAJA

ANEXOS - 2017SS380001

392

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°2017SS380001 - 2017

ASESORIAS Y ASISTENCIAS

TECNICAS

3/07/2018

13/07/2018

69

8de 17

1495 - 1676

BAJA

ANEXOS - 2017SS380001

393

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°2017SS380001 - 2017

ASESORIAS Y ASISTENCIAS

TECNICAS

13/06/2018

24/07/2018

69

9de 17

1677 - 1868

BAJA

ANEXOS - 2017SS380001

394

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°2017SS380001 - 2017

ASESORIAS Y ASISTENCIAS

TECNICAS

24/07/2018

26/07/2018

69

10 de 17

1869 - 2100

BAJA

ANEXOS - 2017SS380001

395

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°2017SS380001 - 2017

ASESORIAS Y ASISTENCIAS

TECNICAS

26/07/2018

31/07/2018

69

11de 17

2101 - 2292

BAJA

ANEXOS - 2017SS380001




396

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°2017SS380001 - 2017

ASESORIAS Y ASISTENCIAS

TECNICAS

1/08/2018

19/10/2018

69

12 de 17

1293 - 2455

BAJA

ANEXOS - 2017SS380001

397

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°2017SS380001 - 2017 ACTAS DE
REUNION

26/03/2018

23/03/2018

69

13 de 17

2456 - 2676

BAJA

ANEXOS - 2017SS380001

398

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°2017SS380001 - 2017 ACTAS DE
REUNION

8/05/2018

31/10/2018

70

14 de 17

2677 - 2904

BAJA

ANEXOS - 2017SS380001

399

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°2017SS380001 - 2017
INFORMES DE ACCION

DESARROLLADA

23/03/2018

3/08/2018

70

15 de 17

2905 - 3119

BAJA

ANEXOS - 2017SS380001

400

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°2017SS380001 - 2017

ENCUESTAS DE OPINION AL
USUARIO

21/03/2018

2/04/2018

70

16 de 17

3120 - 3298

BAJA

ANEXOS - 201755380001

401

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°2017SS380001 - 2017

ENCUESTAS DE OPINION AL
USUARIO

2/04/2018

2/04/2018

70

17 de 17

3299 - 3421

BAJA

ANEXOS - 2017SS380001

402

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°1088 - 2017
ICBF

23/01/2017

23/01/2017

71

lde5

1-148

BAJA

403

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°1088 - 2017
ICBF

8/02/2018

15/03/2018

71

2de5

149 - 277

BAJA

404

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°1088 - 2017
ICBF

26/01/2017

9/08/2017

71

3de5

278 - 426

BAJA

405

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°1088 - 2017
ICBF

9/02/2017

10/02/2017

71

4de5

427 - 609

BAJA

1CD’s

406

120000-03-02

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N°1088 - 2017
ICBF

9/10/2017

29/04/2020

71

5de5

610 - 766

BAJA
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ENTIDAD REMITENTE: GOBERNACION DE ANTIOQUIA
ENTIDAD PRODUCTORA: GOBERNACION DE ANTIOQUIA Afio Mes Dia NT
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Inicial Final Caja Carpeta Tomo Otros

CONTRATO DE COLABORACION
1 120.000-03-01 N°4600007960 - 2017 - 2018 7/12/2017 12/03/2018 1 1 1de6 1-220 BAJA 3CD'S
CORPORACION ABRAZAR

CONTRATO DE COLABORACION

2 120.000-03-01 N°4600007960 - 2017 - 2018 23/03/2018 29/06/2018 1 2 2de6 221 - 407 BAJA 84%2:
CORPORACION ABRAZAR

CONTRATO DE COLABORACION 7¢CD'S

3 120.000-03-01 N°4600007960 - 2017 - 2018 29/06/2018 6/08/2018 1 3 3de6 408 - 628 BAJA 1USB

CORPORACION ABRAZAR

CONTRATO DE COLABORACION
4 120.000-03-01 N°4600007960 - 2017 - 2018 23/08/2018 31/09/2018 1 4 4de6 629 - 709 BAJA 23CD’S
CORPORACION ABRAZAR

CONTRATO DE COLABORACION
5 120.000-03-01 N°4600007960 - 2017 - 2018 31/09/2018 7/11/2018 1 5 5de6 710 - 882 BAJA 11CcD’s
CORPORACION ABRAZAR

CONTRATO DE COLABORACION
6 120.000-03-01 N°4600007960 - 2017 - 2018 26/11/2018 25/02/2019 1 6 6de6 883 - 976 BAJA
CORPORACION ABRAZAR

3CD’'S
1uUsB

CONVENIO DE ASOCIACION

N°4600007800 - 2017 - 2018 2CD’

7 .000-03-04 7 - 207 AJA D’S
120.000-03-0: ESE HOSPT EL CARMEN MPI 31/10/201 8/05/2018 2 1 1de3 1-20 BAJ,

DE AMALFI

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600007800 - 2017 - 2018 7CD’
.000-03-04 7/2017 7/2017 - AJA D’S
8 120.000-03-0: ESE HOSPT EL CARMEN MPIO 23/07/201 23/07/201 2 2 2de3 208 - 382 BAJ,

DE AMALFI

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600007800 - 2017 - 2018 2

.000-03- - 13CD'S
9 120.000-03-04 ESE HOSPT EL CARMEN MPIO 12/06/2017 15/02/2019 2 3 3de3 383-528 BAJA

DE AMALFI

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°|4600007847 - 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN ISIDRO MPIO
DE GIRALDO

10 120.000-03-04 31/10/2017 20/04/2018 2 4 1de3 1-208 BAJA 4CD’'S

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°|4600007847 - 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN ISIDRO MPIO
DE GIRALDO

11 120.000-03-04 25/04/2018 28/09/2018 2 5 2de3 209 - 364 BAJA 13CD’s

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°|4600007847 - 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN ISIDRO MPIO
DE GIRALDO

12 120.000-03-04 10/10/2018 25/02/2019 2 6 3de3 365 - 447 BAJA 3CD’'S

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007822 - 2017 - 2018 -
.000-03- - AJA 3CD’'S
13 120.000-03-04 Lucl 31/10/2017 20/03/2018 3 1 lde4 1-141 BAJ,

MPIO DE FREDONIA

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007822 - 2017 - 2018 15CD’S
14 120.000-03-04 ESE HOSPT SANTA LUGIA 22/03/2018 24/08/2018 3 2 2de4 142 - 290 BAJA 1USB

MPIO DE FREDONIA

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007822 - 2017 - 2018 2CD’'S
15 120.000-03-04 ESE HOSPT SANTA LUGIA 24/08/2018 20/06/2019 3 3 3de4 291 - 500 BAJA 6 USB

MPIO DE FREDONIA




16

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007822 - 2017 - 2018
ESE HOSPT SANTA LUCIA

MPIO DE FREDONIA

15/08/2019

25/09/2019

4de s

501 - 653

17

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007840 - 2017 - 2018 ESE
HOSPT SAN ANTONIO MPIO DE
CARAMANTA

31/10/2017

19/04/2018

lde2

1-195

BAJA

5CD'S

18

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007840 - 2017 - 2018 ESE
HOSPT SAN ANTONIO MPIO DE
CARAMANTA

25/04/2018

6/02/2019

2de2

196 - 419

BAJA

13CD’s

19

120.000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600007870 - 2017 - 2018
ESE HOSPT LA CANDELARIA
MPIO DE GUARNE

31/10/2017

23/03/2018

lde4

1-190

BAJA

4CD’'S

20

120.000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600007870 - 2017 - 2018
ESE HOSPT LA CANDELARIA
MPIO DE GUARNE

3/04/2018

30/11/2018

2de4

191 - 374

BAJA

19CD’s

21

120.000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600007870 - 2017 - 2018
ESE HOSPT LA CANDELARIA
MPIO DE GUARNE

31/07/2018

1/10/2018

3de4

375 - 510

BAJA

22

120.000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600007870 - 2017 - 2018
ESE HOSPT LA CANDELARIA
MPIO DE GUARNE

7/12/2018

15/07/2019

4de 4

511 - 667

BAJA

2CD'S

23

120.000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600007874 - 2017 - 2018 ESE
HOSPT SAN JUAN DE DIOS MPIO DE

VALDIVIA

31/10/2017

20/02/2018

1de2

1-234

BAJA

10co's

24

120.000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600007874 - 2017 - 2018 ESE
HOSPT SAN JUAN DE DIOS MPIO DE

VALDIVIA

6/03/2018

31/01/2019

2de2

235-401

BAJA

17CD’s

25

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600007981
-2017 - 2018
UNION TEMPORAL

13/12/2017

15/12/2017

1de3

1-257

BAJA

3CD'S

26

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600007981
-2017 - 2018
UNION TEMPORAL

28/03/2018

8/08/2018

2de3

258 - 413

BAJA

3USB

27

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600007981
-2017 - 2018
UNION TEMPORAL

21/08/2018

21/02/2019

3de3

414 - 575

BAJA

6CD’'S
2UsB

28

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008479 - 2018 - 2018 ESE
HOSPT SAN JUAN DE DIOS
MPIO DE YARUMAL

23/07/2018

19/09/2018

lde2

1-184

BAJA

1CD

29

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008479 - 2018 - 2018 ESE
HOSPT SAN JUAN DE DIOS
MPIO DE YARUMAL

28/09/2018

15/02/2019

2de2

185 - 357

BAJA

9CD’'S

30

120.000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N°4600007968 2017 -
2018 FUNDACION
GOLONDRINAS

7/12/2017

30/08/2018

lde4

1-282

BAJA

8CD’S

31

120.000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N°4600007968 2017 -
2018 FUNDACION
GOLONDRINAS

28/03/2019

22/06/2018

2de4

283 - 463

BAJA

16 CD'S

32

120.000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N°4600007968 2017 -
2018 FUNDACION
GOLONDRINAS

26/06/2018

28/09/2018

3de4

464 - 666

BAJA

16 CD'S

33

120.000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N°4600007968 2017 -
2018 FUNDACION
GOLONDRINAS

28/09/2018

25/02/2019

4ded

667 - 804

BAJA

5CD’'S

34

120.000-03-02

CONTRATO DE COLABORACION
N°4600007961 - 2017 - 2018 FUND U.
AUTONOMA LAS AMERICAS

7/12/2017

18/10/2018

lde4

1-251

BAJA

5CD’'S

35

120.000-03-02

CONTRATO DE COLABORACION
N°4600007961 - 2017 - 2018 FUND U.
AUTONOMA LAS AMERICAS

12/07/2018

8/11/2018

2de4

252 - 363

BAJA

17CD’S

36

120.000-03-02

CONTRATO DE COLABORACION
N°4600007961 - 2017 - 2018 FUND U.
AUTONOMA LAS AMERICAS

16/03/2018

16/08/2018

3de4

364 - 484

BAJA

22CD’S




37

120.000-03-02

CONTRATO DE COLABORACION
N°4600007961 - 2017 - 2018 FUND U
AUTONOMA LAS AMERICAS

18/10/2018

6/02/2019

4de s

485 - 874

11CD’s

38

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007762 2017 - 2018 ESE HOSPT
SAN RAFAEL MPIO DE JERICO

31/10/2017

17/04/2018

lde2

1-293

BAJA

7CD'S

39

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007762 2017 - 2018 ESE HOSPT
SAN RAFAEL MPIO DE JERICO

20/04/2018

7/02/2019

2de2

294 - 462

BAJA

10CD’s
1usB

40

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007833 2017-2018 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE VALPARAISO

31/10/2017

24/07/2018

1de3

1-247

BAJA

11cCD’s

41

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007833 2017-2018 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE VALPARAISO

24/07/2018

22/10/2018

2de3

248 - 405

BAJA

3CD'S

42

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007833 2017-2018 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE VALPARAISO

15/11/2018

23/08/2019

3de3

406 - 584

BAJA

6CD'S

43

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007747 2017 - 2018 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE TAMESIS

31/10/2017

6/02/2018

1de3

1-193

BAJA

3CD'S

44

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007747 2017 - 2018 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE TAMESIS

20/03/2018

17/10/2018

2de3

194 - 449

BAJA

10co's

45

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007747 2017 - 2018 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE TAMESIS

25/07/2018

6/02/2019

3de3

450 - 612

BAJA

5CD'S

46

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007764 2017 - 2018 ESE HOSPT
SAN RAFAEL MPIO DE SAN LUIS

31/10/2017

9/11/2017

1de3

1-187

BAJA

4CD’'S

47

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007764 2017 - 2018 ESE HOSPT
SAN RAFAEL MPIO DE SAN LUIS

24/07/2018

18/06/2018

2de3

188 - 385

BAJA

10co's

48

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007764 2017 - 2018 ESE HOSPT
SAN RAFAEL MPIO DE SAN LUIS

25/06/2018

4/02/2019

3de3

386 - 519

BAJA

10co's

49

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007760 2017 - 2018 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE TITIRIBI

31/10/2017

16/10/2018

lde3

1-284

BAJA

3CD’S

50

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007760 2017 - 2018 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE TITIRIBI

20/03/2018

17/09/2018

2de3

285 - 439

BAJA

16 CD'S

51

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007760 2017 - 2018 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE TITIRIBI

24/09/2018

6/02/2019

3de3

440 - 545

BAJA

2CD'S

52

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007791 2017 - 2018
ESE HOSPT ALONSO MA GIRALDO
MPIO DE SAN RAFAEL

31/10/2017

19/06/2018

lde2

1-227

BAJA

6CD’'S

53

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007791 2017 - 2018
ESE HOSPT ALONSO MA GIRALDO
MPIO DE SAN RAFAEL

19/06/2018

6/02/2019

2de2

228 - 390

BAJA

13CD'S

54

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007841 2017 - 2018 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE EL PEROL

31/10/2017

25/02/2018

lde4

1-191

BAJA

55

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007841 2017 - 2018 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE EL PEROL

24/07/2018

19/10/2018

2de4

192 -325

BAJA

56

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007841 2017 - 2018 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE EL PEROL

20/03/2018

2/08/2018

3de4

326 - 529

BAJA

16 CD'S

57

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007841 2017 - 2018 ESE HOSPT
SAN JUAN DE DIOS MPIO DE EL PEROL

17/08/2018

11/03/2019

4ded

530 - 738

BAJA

11CD’S




58

120.000-03-02

CONTRATO DE COLABORACION

N°4600007967 2017 - 2018 CORPORACION

COLOMBIA AVANZA

7/12/2017

1/08/2018

1deS

1-200

7CD'S

59

120.000-03-02

CONTRATO DE COLABORACION

N°4600007967 2017 - 2018 CORPORACION

COLOMBIA AVANZA

28/03/2018

23/07/2018

2de5

201 - 396

BAJA

13CD’S
4 USB

60

120.000-03-02

CONTRATO DE COLABORACION

N°4600007967 2017 - 2018 CORPORACION

COLOMBIA AVANZA

24/07/2018

31/07/2018

3de5

397 - 656

BAJA

61

120.000-03-02

CONTRATO DE COLABORACION

N°4600007967 2017 - 2018 CORPORACION

COLOMBIA AVANZA

12/10/2018

22/10/2018

4de5

657 - 924

BAJA

4CD’'S

62

120.000-03-02

CONTRATO DE COLABORACION

N°4600007967 2017 - 2018 CORPORACION

COLOMBIA AVANZA

8/08/2018

25/02/2019

5de5

925 - 1163

BAJA

11CD’S
2 USB

63

120.000-03-02

CONTRATO DE COLABORACION

N°4600007969 2017 - 2018 CORPORACION

PECAS

7/12/2017

16/10/2018

lde4

1-291

BAJA

5CD'S

64

120.000-03-02

CONTRATO DE COLABORACION

N°4600007969 2017 - 2018 CORPORACION
PE

CAS

22/03/2018

13/06/2018

2de4

292 - 452

BAJA

12CD’s

65

120.000-03-02

CONTRATO DE COLABORACION

N°4600007969 2017 - 2018 CORPORACION

PECAS

22/06/2018

7/11/2018

3de4

453 - 620

BAJA

12CD’s

66

120.000-03-02

CONTRATO DE COLABORACION

N°4600007969 2017 - 2018 CORPORACION

PECAS

14/12/2018

25/02/2019

4de 4

621 -731

BAJA

1CD'S

67

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007794 2017 - 2018 ESE
HOSPT SAN JUAN DE DIOS
MPIO DE ITUANGO

31/10/2017

30/04/2018

lde2

1-211

BAJA

5CD'S

68

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007794 2017 - 2018 ESE
HOSPT SAN JUAN DE DIOS
MPIO DE ITUANGO

3/05/2018

31/01/2019

2de2

212 - 377

BAJA

22CD’S

69

120.000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600007966 2017 - 2018
FUNDACION DE ATENCION A LA NINEZ
FAN

7/12/2017

20/04/2018

1deS

1-265

BAJA

4CD’'S

70

120.000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600007966 2017 - 2018
FUNDACION DE ATENCION A LA NINEZ
FAN

24/04/2018

29/06/2018

2de5

266 - 444

BAJA

21CD’S

71

120.000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600007966 2017 - 2018
FUNDACION DE ATENCION A LA NINEZ
FAN

29/06/2018

27/09/2018

3de5

445 - 581

BAJA

13CD'S

72

120.000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600007966 2017 - 2018
FUNDACION DE ATENCION A LA NINEZ
FAN

23/08/2018

13/02/2019

4de5

582 - 811

BAJA

14CD’S

73

120.000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600007966 2017 - 2018
FUNDACION DE ATENCION A LA NINEZ
FAN (Asesoria Virtual)

6/04/2018

6/04/2018

5de5

812 - 952

BAJA

Asesoria Virtual ( Anexos)

74

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007886 2017 - 2018
IMDERAR - ARBOLETES

31/10/2017

27/07/2018

lde3

1-292

BAJA

1CD’
1UsSB

75

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007886 2017 - 2018
IMDERAR - ARBOLETES

22/03/2018

24/07/2018

2de3

293 - 501

BAJA

17CD’S

76

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007886 2017 - 2018
IMDERAR - ARBOLETES

1/08/2018

7102/2019

3de3

502 - 575

BAJA

8CD’S
1UsSB

77

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007820 2017 - 2018 ESE
HOSPT ANTONIO ROLDAN B.
MPIO DE LA PINTADA

31/10/2017

31/07/2018

1de3

1-201

BAJA

2CD'S

78

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007820 2017 - 2018 ESE
HOSPT ANTONIO ROLDAN B.
MPIO DE LA PINTADA

28/03/2018

17/08/2018

2de3

205 - 313

BAJA

10CD'S




79

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007820 2017 - 2018 ESE
HOSPT ANTONIO ROLDAN B.
MPIO DE LA PINTADA

23/08/2018

28/03/2019

3de3

314 - 455

5CD'S

80

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007768 2017 - 2018 ESE

HOSPT SAN JUAN DE DIOS
MPIO DE ANORI

31/10/2017

6/08/2018

1de3

1-231

BAJA

2CD'S

81

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007768 2017 - 2018 ESE

HOSPT SAN JUAN DE DIOS
MPIO DE ANORI

24/07/2018

18/10/2018

2de3

232 - 360

BAJA

2CD'S

82

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007768 2017 - 2018

HOSPT SAN JUAN DE DIOS
MPIO DE ANORI

20/03/2018

25/02/2019

3de3

361 - 575

BAJA

18 CD'S
1uss

83

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007825 2017 - 2018 ESE HOSPT

GUILLEROMO GAVIRIA C. MPIO
DE CAICEDO

31/10/2017

3/09/2018

1de3

1-229

BAJA

3CD'S

84

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007825 2017 - 2018 ESE HOSPT

GUILLEROMO GAVIRIA C. MPIO
DE CAICEDO

30/01/2018

21/08/2018

2de3

230 - 350

BAJA

19CD’s

85

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007825 2017 - 2018 ESE HOSPT

GUILLEROMO GAVIRIA C. MPIO
DE CAICEDO

23/08/2018

13/02/2019

3de3

1-304

BAJA

5CD'S

86

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007776 2017 - 20018
ESE HOSPT SAN VICENTE DE PAUL
MPIO DE BARBOSA

31/10/2017

12/12/2018

1de3

1-304

BAJA

2CD'S

87

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007776 2017 - 20018
ESE HOSPT SAN VICENTE DE PAUL
MPIO DE BARBOSA

20/03/2018

5/07/2018

2de3

305 - 409

BAJA

21CD'S

88

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007776 2017 - 20018
ESE HOSPT SAN VICENTE DE PAUL
MPIO DE BARBOSA

12/07/2018

25/02/2019

3de3

410 - 532

BAJA

12CD’S
1uUsB

89

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007787 2017 - 2018
ESE HOSPT NUESTRA SENORA
MPIO DE GUADALUPE

31/10/2017

24/10/2018

lde2

1-282

BAJA

3CD'S

90

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007787 2017 - 2018
ESE HOSPT NUESTRA SENORA
MPIO DE GUADALUPE

22/03/2018

15/02/2019

2de2

283 - 498

BAJA

17CD'D

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007797 2017 - 2018
ESE HOSPT LA MISERICORDIA
MPIO DE ANGELOPOLIS

31/07/2017

17/10/2018

lde3

1-251

BAJA

3CD’S

92

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007797 2017 - 2018
ESE HOSPT LA MISERICORDIA
MPIO DE ANGELOPOLIS

23/03/2018

17/07/2018

2de3

252 - 386

BAJA

14CD’S

93

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007797 2017 - 2018
ESE HOSPT LA MISERICORDIA
MPIO DE ANGELOPOLIS

25/07/2018

25/02/2019

3de3

387 - 500

BAJA

9CD’'S

94

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007796 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN JOAQUIN

MPIO DE NARINO

31/10/2017

6/08/2018

lde3

1-187

BAJA

3CD’S

95

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007796 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN JOAQUIN

MPIO DE NARINO

22/03/2018

20/08/2018

2de3

188 - 302

BAJA

15CD’S

96

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007796 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN JOAQUIN

MPIO DE NARINO

23/08/2018

11/03/2019

3de3

303 - 471

BAJA

9CD’'S

97

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007780 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN FRANCISCO
MPIO DE PEQUE

31/10/2017

16/03/2018

1de3

1-162

BAJA

2CD's

98

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007780 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN FRANCISCO
MPIO DE PEQUE

24/07/2018

9/07/2018

2de3

163 - 371

BAJA

12CD’s

99

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007780 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN FRANCISCO
MPIO DE PEQUE

11/07/2018

15/02/2019

3de3

372-515

BAJA

10CD'S




120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007798 2017 - 2018

ESE HOSPT GUASTAVO GONZALEZ

MPIO SAN ANDRES DE CUERQUIA

31/10/2017

19/10/2018

lde2

1-267

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007798 2017 - 2018

ESE HOSPT GUASTAVO GONZALEZ

MPIO SAN ANDRES DE CUERQUIA

23/03/2018

25/02/2019

2de2

268 - 457

BAJA

16CD’'S
1usB

102

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600006363 2017 - 2018
ESE HOSPT NUESTRA SENORA
MPIO DE GUADALUPE

2/03/2017

25/07/2017

1de3

1-206

BAJA

5CD'S

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600006363 2017 - 2018
ESE HOSPT NUESTRA SENORA
MPIO DE GUADALUPE

28/07/2017

7/11/2017

2de3

207 - 405

BAJA

10co's

104

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600006363 2017 - 2018
ESE HOSPT NUESTRA SENORA
MPIO DE GUADALUPE

16/11/2017

27/12/2019

3de3

406 - 491

BAJA

10CD’S

105

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007766 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE YOLOMBO

31/10/2017

31/07/2018

1de3

1-200

BAJA

3CD'S

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007766 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE YOLOMBO

23/03/2018

19/07/2018

2de3

201 - 300

BAJA

12CD’s

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007766 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE YOLOMBO

25/07/2018

15/02/2019

3de3

301 - 438

BAJA

12CD’s

108

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007784 2017 - 2018
ESE HOSPT LA ANUNCIACION
MPIO DE MUTATA

31/10/2017

10/07/2018

1de3

1-217

BAJA

5CD'S

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007784 2017 - 2018
ESE HOSPT LA ANUNCIACION
MPIO DE MUTATA

10/07/2018

10/08/2018

2de3

218 - 393

BAJA

11CD’s

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007784 2017 - 2018
ESE HOSPT LA ANUNCIACION
MPIO DE MUTATA

21/08/2018

15/02/2019

3de3

394 - 510

BAJA

11CD’s

111

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007811 2017 - 2018 ESE
HOSPT SAN LUIS BELTRAN
MPIO DE SAN JERONIMO

31/10/2017

26/02/2018

1de3

1-200

BAJA

4CD’'S

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007811 2017 - 2018 ESE
HOSPT SAN LUIS BELTRAN
MPIO DE SAN JERONIMO

24/07/2018

3/07/2018

2de3

201 - 433

BAJA

9CD’S
2UsB

113

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007811 2017 - 2018 ESE
HOSPT SAN LUIS BELTRAN
MPIO DE SAN JERONIMO

6/07/2018

25/02/2019

3de3

434 - 568

BAJA

9CD’S
2UsB

114

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007801 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN JUAN DE DIOS
MPIO DE CONCORDIA

31/10/2017

27/02/2018

lde3

1-164

BAJA

3CD’'S

115

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007801 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN JUAN DE DIOS
MPIO DE CONCORDIA

23/07/2018

18/06/2018

2de3

165 - 352

BAJA

11CD’s

116

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007801 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN JUAN DE DIOS
MPIO DE CONCORDIA

20/06/2018

25/02/2019

3de3

353 - 493

BAJA

12CD’sS

117

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007802 2017 - 2018
ESE SAN JUAN DE DIOS
MPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA

31/10/2017

24/05/2018

1lde3

1-211

BAJA

3CD’'S

118

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007802 2017 - 2018
ESE SAN JUAN DE DIOS
MPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA

24/07/2018

9/07/2018

2de3

212 -389

BAJA

11CD’S

119

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007802 2017 - 2018
ESE SAN JUAN DE DIOS
MPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA

9/07/2018

25/02/2019

3de3

390 - 530

BAJA

10CD'S

120

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007804 2017 - 2018 ESE
HOSPT SAN JUAN DE DIOS
MPIO DE YARUMAL

31/10/2017

26/02/2018

lde3

1-251

BAJA

8CD’'S




120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007804 2017 - 2018 ESE
HOSPT SAN JUAN DE DIOS
MPIO DE YARUMAL

28/03/2018

30/01/2019

2de3

252 - 430

22CD’S

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007803 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE SANTO DOMINGO

30/10/2017

5/02/2018

1de3

1-189

BAJA

3CD'S

123

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007803 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE SANTO DOMINGO

24/07/2018

24/07/2018

2de3

190 - 367

BAJA

11cCD’s

124

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007803 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE SANTO DOMINGO

19/06/2018

15/02/2019

3de3

368 - 528

BAJA

10co's

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007826 2017 - 2018
ESE HOSPT LA MISERICORDIA
MPIO DE NECHI

31/10/2017

28/03/2018

1de4

1-240

BAJA

2CD'S

126

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007826 2017 - 2018
ESE HOSPT LA MISERICORDIA
MPIO DE NECHI

14/04/2018

7/07/2018

2de4

241 - 347

BAJA

18CD’'S
3 USB

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007826 2017 - 2018
ESE HOSPT LA MISERICORDIA
MPIO DE NECHI

12/09/2018

20/09/2019

3de4

348 - 455

BAJA

1CD'S
2 USB

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007826 2017 - 2018
ESE HOSPT LA MISERICORDIA
MPIO DE NECHI

20/09/2019

20/09/2019

4de 4

456 - 607

BAJA

ANEXOS

129

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007838 2017 - 2018
ESE HOSPT DEL SUR GABRIEL
JARAMILLO MPIO DE ITAGUI

31/210/2017

14/06/2018

lde2

1-223

BAJA

6CD’'S
1uUsB

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007838 2017 - 2018
ESE HOSPT DEL SUR GABRIEL
JARAMILLO MPIO DE ITAGUI

15/06/2018

31/01/2019

2de2

224 - 408

BAJA

9CD’'S

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007894 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE GIRARDOTA

31/10/2017

20/04/2018

1de3

1-201

BAJA

1CD'S

132

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007894 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE GIRARDOTA

24/07/2018

9/07/2018

2de3

205 - 386

BAJA

10co's

133

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007894 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE GIRARDOTA

9/07/2018

25/02/2019

3de3

387 - 551

BAJA

12CD’s

134

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007829 2017 - 2018
ESE HOSPT IVAN RESTREPO GOMEZ
MPIO DE URRAO

31/10/2017

22/03/2018

lde3

1-174

BAJA

2CD'D

135

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007829 2017 - 2018
ESE HOSPT IVAN RESTREPO GOMEZ
MPIO DE URRAO

23/07/2018

20/06/2018

2de3

175 - 406

BAJA

12CD’S
1UsSB

136

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007829 2017 - 2018
ESE HOSPT IVAN RESTREPO GOMEZ
MPIO DE URRAO

22/06/2018

25/02/2019

3de3

407 - 554

BAJA

13CD'S

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007773 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN PEDRO
MPIO DE SABANALARGA

31/10/2017

22/10/2018

lde2

1-249

BAJA

2CD’'S

138

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007773 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN PEDRO
MPIO DE SABANALARGA

20/03/2018

25/02/2019

2de2

250 - 465

BAJA

23CD'S

139

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007799 2017 - 2018
ESE HOSPT OCTAVIO OLIVARES
MPIO DE PUERTO NARE

31/10/2017

18/10/2018

lde2

1-258

BAJA

2CD's

140

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007799 2017 - 2018
ESE HOSPT OCTAVIO OLIVARES
MPIO DE PUERTO NARE

23/03/2018

25/02/2019

2de2

259 - 456

BAJA

20CD'S

141

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007810 2017 -2018 ESE

HOSPT GABRIEL PELAEZ MONTOYA
MPIO DE JARDIN

31/10/2017

21/03/2018

1de4

1-183

BAJA

2CD'S




120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007810 2017 -2018 ESE

HOSPT GABRIEL PELAEZ MONTOYA
MPIO DE JARDIN

23/07/2018

19/10/2018

2de4

184 - 337

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007810 2017 -2018 ESE

HOSPT GABRIEL PELAEZ MONTOYA
MPIO DE JARDIN

23/03/2018

10/10/2018

3de4

338 - 479

BAJA

19CD’s

144

120.000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007810 2017 -2018 ESE

HOSPT GABRIEL PELAEZ MONTOYA
MPIO DE JARDIN

10/10/2018

15/02/2019

4de 4

480 - 589

BAJA

5CD'S

120,000-03-02

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600008014 2017 - 2018
CORPORACION DIGNIFICAR

10/01/2018

26/01/2018

1de3

1-199

BAJA

120,000-03-02

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600008014 2017 - 2018
CORPORACION DIGNIFICAR

29/01/2018

31/07/2018

2de3

200 - 396

BAJA

12CD’s
1usB

147

120,000-03-02

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600008014 2017 - 2018
CORPORACION DIGNIFICAR

10/08/2018

15/02/2019

3de3

397 - 540

BAJA

9CD'S

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007808 207 - 2018
HOSPT GERMAN VELEZ GUTIERREZ MPIO
DE BETULIA

31/10/2017

24/10/2018

1de3

1-261

BAJA

2CD'S

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007808 207 - 2018 ESE
HOSPT GERMAN VELEZ GUTIERREZ MPIO

DE BETULIA

22/03/2018

21/08/2018

2de3

1-356

BAJA

16 CD'S

150

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007808 207 - 2018 ESE
HOSPT GERMAN VELEZ GUTIERREZ MPIO

DE BETULIA

21/08/2018

25/02/2019

3de3

357 - 461

BAJA

10co's

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007821 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN LORENZO
MPIO DE LIBORINA

31/10/2017

18/10/2018

1de3

1-266

BAJA

3CD'S

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007821 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN LORENZO
MPIO DE LIBORINA

15/03/2018

2/08/2018

2de3

267 - 396

BAJA

16 CD'S

153

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007821 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN LORENZO
MPIO DE LIBORINA

20/08/2018

25/02/2019

3de3

397 - 505

BAJA

9CD’'S

154

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007807 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN ANTONIO

MPIO DE BETANIA

31/10/2017

16/10/2018

lde3

1-209

BAJA

2CD’'S

155

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007807 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN ANTONIO

MPIO DE BETANIA

22/03/2018

11/07/2018

2de3

210- 334

BAJA

13CD'S

156

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007807 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN ANTONIO

MPIO DE BETANIA

10/07/2018

11/03/2019

3de3

335 - 492

BAJA

10CD's

157

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007843 2017 - 2018 ESE HOSPT
PBRO LUIS FELIPE PELAEZ MPIO DE
ALEJANDRIA

31/10/2017

18/10/2018

lde3

1-269

BAJA

2CD’'S

158

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007843 2017 - 2018 ESE HOSPT
PBRO LUIS FELIPE PELAEZ MPIO DE
ALEJANDRIA

23/03/2018

24/09/2018

2de3

270 - 384

BAJA

22CD’S

159

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007843 2017 - 2018 ESE HOSPT
PBRO LUIS FELIPE PELAEZ MPIO DE
ALEJANDRIA

18/10/2018

30/12/2020

3de3

385 - 469

BAJA

4CD’S

160

120.000-03-02

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600007975 2017 - 2018
UNION TEMPORAL COOMEI -
COMUNIQUEMONOS

11/12/2017

9/08/2018

30

1ldes

1-249

BAJA

3CD
1UsSB

120.000-03-02

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600007975 2017 - 2018
UNION TEMPORAL COOMEI -
COMUNIQUEMONOS

28/03/2018

25/06/2018

30

2de5

250 - 413

BAJA

15CD’S
1UsSB

162

120.000-03-02

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600007975 2017 - 2018
UNION TEMPORAL COOMEI -
COMUNIQUEMONOS

20/06/2018

12/09/2018

30

3de5

414 - 555

BAJA

12CD’'S
5USB




120.000-03-02

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600007975 2017 - 2018
UNION TEMPORAL COOMEI -
COMUNIQUEMONOS

12/09/2018

17/12/2018

4deb

556 - 749

12CD’s
1uss

164

120.000-03-02

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600007975 2017 - 2018
UNION TEMPORAL COOMEI -
COMUNIQUEMONOS

12/12/2018

12/04/2019

5de5

SE ANEXAN
9CD’S

750 - 868

BAJA

3CD'S

165

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007902 2017 - 2018
ESE HOSPT OSACR EMIRO VERGARA
MPIO DE SAN PEDRO DE URABA

31/10/2017

26/04/2018

lde4

1-223

BAJA

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007902 2017 - 2018
ESE HOSPT OSACR EMIRO VERGARA
MPIO DE SAN PEDRO DE URABA

28/03/2018

2/07/2018

2de4

224 - 399

BAJA

19CD’S
2 USB

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007902 2017 - 2018
ESE HOSPT OSACR EMIRO VERGARA
MPIO DE SAN PEDRO DE URABA

9/07/2018

7/12/2018

3de4

400 - 578

BAJA

16 CD'S

168

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007902 2017 - 2018
ESE HOSPT OSACR EMIRO VERGARA
MPIO DE SAN PEDRO DE URABA

22/08/2018

27/04/2021

4 de 4

875 - 857

BAJA

13CD’s

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007902 2017 - 2018
ESE HOSPT OSACR EMIRO VERGARA
MPIO DE SAN PEDRO DE URABA

ANEXOS

ANEXOS

BAJA

11CD’s

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007849 2017 - 2018 ESE

HOSPT MA AUXILIADORA
MPIO DE CHIGORODO

31/10/2017

20/03/2018

lde4

1-245

BAJA

4CD’'S

171

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007849 2017 - 2018 ESE

HOSPT MA AUXILIADORA
MPIO DE CHIGORODO

24/07/2018

17/10/2018

2de4

246 - 266

BAJA

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007849 2017 - 2018

HOSPT MA AUXILIADORA
MPIO DE CHIGORODO

22/03/2018

17/07/2018

3de4

267 - 510

BAJA

10CD’S
1uUsB

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007849 2017 - 2018 ESE

HOSPT MA AUXILIADORA
MPIO DE CHIGORODO

18/07/2018

25/02/2019

4de 4

511 - 726

BAJA

17CD’S
2 USB

174

120.000-03-03

PROCESO DE SELECCION MiNIMA
CUANTIA N°2017SS380002 2017 - 2018
HOSTING GROUP

14/12/2017

3/12/2019

ldel

1-162

BAJA

175

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007805 2017 - 2018

ESE HOSPT SAN VICENTE DE PAUL
MPIO DE PUEBLORRICO

31/10/2017

31/07/2018

33

lde3

1-238

BAJA

2CD’'S

176

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007805 2017 - 2018

ESE HOSPT SAN VICENTE DE PAUL
MPIO DE PUEBLORRICO

23/03/2018

10/10/2018

33

2de3

239 - 355

BAJA

17CD's

177

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007805 2017 - 2018

ESE HOSPT SAN VICENTE DE PAUL
MPIO DE PUEBLORRICO

10/10/2018

15/03/2019

33

3de3

356 - 458

BAJA

5CD’'S

178

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007809 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE VENECIA

31/10/2017

22/10/2018

33

lde2

1-263

BAJA

3CD’S

179

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007809 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE VENECIA

20/03/2018

6/05/2019

33

2de2

263 - 425

BAJA

18CD’S
3UsB

180

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007853 2017 - 2018 ESE HOSPT
NUESTRA SENORA DEL PERP SOCORRO
MPIO DE DABEIBA

11/10/2017

2/08/2018

34

lde4

1-240

BAJA

7CD'S

181

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007853 2017 - 2018 ESE HOSPT
NUESTRA SENORA DEL PERP SOCORRO
MPIO DE DABEIBA

24/07/2018

19/10/2018

34

2de4

241 -398

BAJA

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007853 2017 - 2018 ESE HOSPT
NUESTRA SENORA DEL PERP SOCORRO
MPIO DE DABEIBA

30/01/2018

18/07/2018

34

3de4

399 -513

BAJA

19CD'S

183

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007853 2017 - 2018 ESE HOSPT
NUESTRA SENORA DEL PERP SOCORRO
MPIO DE DABEIBA

25/07/2018

15/02/2019

34

4ded

514 - 629

BAJA

8CD’'S




184

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007831 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN ANTONIO

MPIO DE BURITICA

31/10/2017

12/01/2018

1de3

1-198

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007831 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN ANTONIO

MPIO DE BURITICA

24/02/2018

15/06/2018

2de3

199 - 344

BAJA

11cCD’s

186

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007831 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN ANTONIO

MPIO DE BURITICA

22/06/2018

25/02/2019

3de3

345 - 458

BAJA

10co's

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007835 2017 - 2018
ESE HOSPT SANTA MARGARITA
MPIO DE COPACABANA

31/10/201

3/08/2018

lde4

1-235

BAJA

3CD'S

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007835 2017 - 2018
ESE HOSPT SANTA MARGARITA
MPIO DE COPACABANA

24/07/2018

19/10/2018

2de4

236 -377

BAJA

189

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007835 2017 - 2018
ESE HOSPT SANTA MARGARITA
MPIO DE COPACABANA

20/03/2018

21/09/2018

3de4

378 - 531

BAJA

13CD’S
5 USB

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007835 2017 - 2018
ESE HOSPT SANTA MARGARITA
MPIO DE COPACABANA

25/09/2018

25/02/2018

4de 4

532 - 605

BAJA

3CD’'S
1uUsB

120.000-03-02

SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA N°4600008094 2017 - 2018
TRASSUSRISAS S.A.S

9/04/2018

13/08/2018

lde2

1-227

BAJA

192

120.000-03-02

SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA N°4600008094 2017 - 2018
TRASSUSRISAS S.A.S

23/07/2018

14/12/2018

2de2

228 - 439

BAJA

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007876 2017 - 2018
ESE HOSPT SANTA MARIA
MPIO DE SANTA BARBARA

31/10/2017

6/03/2018

1de3

1-230

BAJA

5CD'S

194

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007876 2017 - 2018
ESE HOSPT SANTA MARIA
MPIO DE SANTA BARBARA

23/06/2018

12/10/208

2de3

231-361

BAJA

195

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007876 2017 - 2018
ESE HOSPT SANTA MARIA
MPIO DE SANTA BARBARA

9/02/2018

4/02/2019

3de3

352 - 544

BAJA

14CD’s

196

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N[|4600007893 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN RAFAEL
MPIO DE ANDES

31/10/2017

6/08/2018

36

lde3

1-194

BAJA

4CD’S

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N[|4600007893 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN RAFAEL
MPIO DE ANDES

25/05/2018

23/05/2018

36

2de3

195 - 359

BAJA

7CD’S

198

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N[|4600007893 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN RAFAEL
MPIO DE ANDES

25/05/2018

4/02/2019

36

3de3

360 - 545

BAJA

16 CD'S

199

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007891 2017 - 2018 ESE

HOSPT BELLO SALUD

31/10/2017

24/05/2018

37

lde4

1-222

BAJA

8CD'S

200

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007891 2017 - 2018 ESE

HOSPT BELLO SALUD

23/08/2018

18/10/2018

37

2de4

223 -355

BAJA

201

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007891 2017 - 2018 ESE

HOSPT BELLO SALUD

31/05/2018

21/08/2018

37

3de4

356 - 483

BAJA

16 CD'S

202

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007891 2017 - 2018 ESE

HOSPT BELLO SALUD

21/08/2018

25/02/2019

37

4ded

484 - 605

BAJA

203

120.000-03-02

SELECCION ABREVIADA DE MENOS
CUANTIA PROCESO:8147 CONTRATO
N°4600008092 2017 -2018
CENSA

9/04/2018

26/09/2018

37

lde2

1-237

BAJA

204

120.000-03-02

SELECCION ABREVIADA DE MENOS
CUANTIA PROCES0:8147 CONTRATO
N°4600008092 2017 -2018
CENSA

6/02/2019

16/12/2019

37

2de2

238 - 434

BAJA




120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007879 2017 - 2018 ESE HOSPT

LA MERCED MPIO CIUDAD BOLIVAR

31/10/2017

30/05/2018

1de3

1-223

5CD'S

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007879 2017 - 2018 ESE HOSPT

LA MERCED MPIO CIUDAD BOLIVAR

23/07/2018

21/08/2018

2de3

224 - 400

BAJA

17CD’s

207

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600007879 2017 - 2018 ESE HOSPT

LA MERCED MPIO CIUDAD BOLIVAR

21/08/2018

25/02/2019

3de3

401 - 513

BAJA

7CD'S

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008478 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN ANTONIO

MPIO DE TARAZA

23/07/2018

22/10/2018

1de3

1-206

BAJA

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008478 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN ANTONIO

MPIO DE TARAZA

2/10/2018

31/10/2018

2de3

207 - 303

BAJA

11CD’S
1usB

210

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008478 2017 - 2018
ESE HOSPT SAN ANTONIO

MPIO DE TARAZA

26/10/2018

25/02/2019

3de3

304 - 409

BAJA

9CD'S

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007907 2017 - 2018
ESE HOSPT FRANCISCO VALDERRAMA
MPIO DE TURBO

31/10/2017

26/01/2018

1lde7

1-254

BAJA

1CD'S

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007907 2017 - 2018
ESE HOSPT FRANCISCO VALDERRAMA
MPIO DE TURBO

24/04/2018

30/09/2018

2de7

255 - 444

BAJA

213

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007907 2017 - 2018
ESE HOSPT FRANCISCO VALDERRAMA
MPIO DE TURBO

5/02/2018

16/10/2018

3de7

445 - 556

BAJA

214

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007907 2017 - 2018
ESE HOSPT FRANCISCO VALDERRAMA
MPIO DE TURBO

8/02/2018

3/09/2018

4de7

557 - 771

BAJA

13CD’S

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007907 2017 - 2018
ESE HOSPT FRANCISCO VALDERRAMA
MPIO DE TURBO

4/09/2018

7/12/2018

5de7

772 - 968

BAJA

14CD’s

216

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007907 2017 - 2018
ESE HOSPT FRANCISCO VALDERRAMA
MPIO DE TURBO

7/12/2018

5/04/2019

6de7

969 - 1157

BAJA

6CD'S

120.000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007907 2017 - 2018
ESE HOSPT FRANCISCO VALDERRAMA
MPIO DE TURBO

5/04/2019

15/11/2019

39

7de7

1158 - 1333

BAJA

218

120.000-03-02

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007845 2017 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

31/10/2017

31/10/2017

40

ldel1

1-192

BAJA

2CD

219

120.000-03-02

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007845 2017 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

31/10/2017

31/10/2017

40

2de11

193 -393

BAJA

220

120.000-03-02

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007845 2017 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

11/04/2018

28/05/2018

40

3dell

394 - 641

BAJA

120.000-03-02

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007845 2017 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

30/05/2018

9/04/2018

40

4de 11

642 - 843

BAJA

222

120.000-03-02

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007845 2017 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

9/04/2018

22/04/2018

40

5de 1l

844 - 1057

BAJA

223

120.000-03-02

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007845 2017 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

7/05/2018

17/05/2018

41

6de 11

1058 - 1257

BAJA

224

120.000-03-02

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007845 2017 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

18/05/2018

6/06/2018

41

7del1l

1258 - 1458

BAJA

1CD

225

120.000-03-02

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007845 2017 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

6/06/2018

12/07/2018

41

8del1l

1459 - 1690

BAJA




CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
226 120.000-03-02 N°4600007845 2017 - 2018 8/08/2018 8/08/2018 41 9 9dell 1691 - 1862 BAJA 2CD'S
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
227 120.000-03-02 N°4600007845 2017 - 2018 6/08/2018 22/08/2018 41 10 10de 11 1863 - 2064 BAJA
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
228 120.000-03-02 N°4600007845 2017 - 2018 22/08/2018 19/11/2019 41 11 1l1de11l 2065 - 2248 BAJA 1USB
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
CONCURSO COMPETITIVO PARA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO .
.000-03- R 6CD'S
229 120.000-03-02 PROCESOS: N° 7857 31/10/2017 6/12/2017 42 1 ldel 1-122 BAJA
2017
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
03 CUANTIA(propuesta no seleccionada) _
230 120.000-03-02 PROCESOS N° 8147 - 2018 8/04/2018 8/04/2018 42 2 ldel 1-214 BAJA
CORPORACION LATINA
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
03 CUANTIA(propuesta no seleccionada) _
231 120.000-03-02 PROCESOS N° 8147 - 2018 8/03/2018 5/04/2018 42 3 ldel 1-247 BAJA
CORPORACION LATINA
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
232 120.000-03-02 CUANTIA 12/04/21018 23/04/2018 42 4 ldel 1-198 BAJA
. PROCESOS N° 8147
2018
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600003191 - 2015
233 120000-03-04 HOSPT MA AUXILIADORA 16/02/2015 25/02/2015 43 1 1de2 2015 1-145 BAJA
MPIO DE CHIGORODO
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600003191 - 2015 .
)-03- - 9CD’S
234 120000-03-04 HOSPT MA AUXILIADORA 27/02/2015 21/05/2018 43 2 2de2 2015 146 - 293 BAJA
MPIO DE CHIGORODO
CONCURSO DE MERITOS .
)-03- - 1CD'S
235 120000-03-02 N°2017CN380002 2017 - 2018 16/11/2017 16/11/2017 43 3 lde4 1-136 BAJA
CONCURSO DE MERITOS
236 120000-03-02 N°2017CN380002 2017 - 2018 22/01/2018 7/03/2018 43 4 2de4 137 - 305 BAJA
CONCURSO DE MERITOS .
)-03- - 3CD'S
237 120000-03-02 N°2017CN380002 2017 - 2018 8/03/2018 9/11/2018 43 5 3de4 306 - 526 BAJA
CONCURSO DE MERITOS .
-03-( - 4CD’S
238 120000-03-02 N°2017CN380002 2017 - 2018 23/11/2018 27/08/2021 43 6 4ded 527 - 694 BAJA
Elaborado
por: Maria Teresa Rodriguez Gémez Entregado por:  Adriana Yaneth Suarez V. Recibido por:
Cargo: Auxiliar Cargo: Gerente Infancia Adolescencia y Juventud Cargo:
Firma: Firma Firma;
Fecha: Fecha: Fecha:
Lugar: Lugar: Lugar:
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ENTIDAD REMITENTE GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Afio Mes Dia N°T
ENTIDAD PRODUCTORA! GOBERNACION DE ANTIOQUIA
UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA
GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y 2018
OFICINA PRODUCTORA! JUVENTUD
OBJETO!
FECHAS EXTREMA UNIDAD DE CONSERVACION
N° DE CoDIGo NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE O (aaaa-mm-dd) NUMERO DE |FRECUENCIA DE NOTAS
ORDEN ASUNTO FOLIOS CONSULTA

Inicial Final Caja Carpeta Tomo Otros

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
1 120000-03-04 N°4600008867 - 2018 HOSPT SAN 16/10/2018 8/11/2018 1 1 lde2 1-135 BAJA
RAFAEL MPIO DE GIRARDOTA

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
2 120000-03-04 N°4600008867 - 2018 HOSPT SAN 8/11/2018 30/12/2020 1 2 2de2 136 - 228 BAJA 1¢D's
RAFAEL MPIO DE GIRARDOTA

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
3 120000-03-04 [ N°4600008859 - 2018 BELLO 16/10/2018 7/11/2018 1 3 lde2 1-336 BAJA
SALUD

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
4 120000-03-04 [ N°4600008859 - 2018 BELLO 7/11/2018 25/11/2020 1 4 2de 2 337 - 440 BAJA 10CcD’s
SALUD

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
5 120000-03-04 N°4600008860 - 2018 HOSPT MA 16/10/2018 30/12/2020 1 5 ldel 1-265 BAJA
AUXILIADORA MPIO DE CHIGORODO

6CD'S
1 UsB

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
6 120000-03-04 | N°4600008855 - 2018 HOSPT SAN JUAN 16/10/2018 15/11/2018 2 1 lde2 1-180 BAJA
BELTRAN MPIO DE SAN JERONIMO

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
7 120000-03-04 | N°4600008855 - 2018 HOSPT SAN JUAN 15/11/2018 23/12/2020 2 2 2de2 181-278 BAJA 9CD’S
BELTRAN MPIO DE SAN JERONIMO

CONVENIO DE ASOCIACION
8 120000-03-04 N°4600008890 - 2018 HOSPT LA 16/10/2016 6/11/2018 2 3 lde2 1-135 BAJA
MERCED MPIO DE CIUADA BOLIVAR

CONVENIO DE ASOCIACION
9 120000-03-04 N°4600008890 - 2018 HOSPT LA 6/11/2018 30/12/2018 2 4 2de2 136 - 290 BAJA 11CD’S
MERCED MPIO DE CIUADA BOLIVAR

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
10 120000-03-04 N°460008889 - 2018 HOSPT HECTOR 16/10/2018 7/11/2018 2 5 lde2 1-182 BAJA
ABAD G. MPIO DE YONDO

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

o
11 120000-03-04 N°460008889 - 2018 HOSPT HECTOR 7111/2018 28/12/2020 2 6 2de2 183 -333 BAJA 6co’s UsB
ABAD G. MPIO DE YONDO
CONVENIO DE ASOCIACION
12 120000-03-04 N°4600008875 - 2018 CORPORACION 16/10/2018 30/12/2020 3 1 ldel 1-224 BAJA 6CD'S

DIGNIFICAR

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
13 120000-03-04 N°4600008873 - 2018 HOSPT SAN 16/10/2018 8/11/2018 3 2 lde2 1-148 BAJA
ANTONIO MPIO DE BURITICA

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
14 120000-03-04 N°4600008873 - 2018 HOSPT SAN 8/11/2018 18/12/2020 3 3 lde2 149 - 281 BAJA 9CD’s
ANTONIO MPIO DE BURITICA

CONVENIO DE ASOCIACION
15 120000-03-04 | N°4600008898 - 2018 HOSPT NTRA SRA 16/10/2018 30/11/2020 3 4 1del 1-188 BAJA 8CD'S
MPIO DE GUADALUPE

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
16 120000-03-04 N°4600008885 - 2018 HOSPT OCTAVIO 16/10/2018 13/05/2021 3 5 ldel 1-204 BAJA 6CD'S
OLIVARES MPIO DE PUERTO NARE

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
17 120000-03-04 N°4600008868 - 2018 HOSPT SAN 16/10/2018 21/12/2020 4 1 ldel 1-211 BAJA 11co's
ANTONIO MPIO DE CISNEROS




18

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600008882 - 2018 HOSPT LA
MISERICORDIA MPIO DE ANGELOPOLIS

16/10/2018

7/11/2018

lde2

1-170

BAJA

19

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600008882 - 2018 HOSPT LA
MISERICORDIA MPIO DE ANGELOPOLIS

7/11/2018

25/11/2020

2de2

171 - 263

BAJA

6CD’'S

20

120000-03-04

CONVENIO INTERADNMINISTRATIVO
N°4600008862 -+ 2018 HOSPT SAN
PEDRO MPIO DE SABANALARGA

16/10/2018

9/11/2018

lde2

1-152

BAJA

21

120000-03-04

CONVENIO INTERADNMINISTRATIVO
N°4600008862 -+ 2018 HOSPT SAN
PEDRO MPIO DE SABANALARGA

9/11/2018

30/12/2020

2de2

153 - 259

BAJA

5CD'S

22

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008856 - 2018 HOSPT FCO
VALDERRAMA MPIO DE TURBO

10/10/2018

21/05/2021

ldel

1-235

BAJA

8CD’'S

23

120000-03-04

CONTRATO UINTERADMINISTRATIVO
N°4600008892 - 2018 HOSPT STA
MARGARITA MPIO DE COPACABANA

16/10/2018

8/11/2018

lde2

1-127

BAJA

24

120000-03-04

CONTRATO UINTERADMINISTRATIVO
N°4600008892 - 2018 HOSPT STA
MARGARITA MPIO DE COPACABANA

8/11/2018

27/12/2020

2de2

128 - 231

BAJA

6CD'S

25

120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600008897 - 2018 COOMEI

22/10/2018

8/11/2018

lde2

1-245

BAJA

26

120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600008897 - 2018 COOMEI

8/11/2018

18/12/2020

2de2

246 - 345

BAJA

3CD'S
2 UsB

27

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008903 - 2018 HOSPT SAN JUAN
DE DIOS MPIO DE VALPARAISO

16/10/2018

13/11/201813

lde2

1-126

BAJA

28

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008903 - 2018 HOSPT SAN JUAN
DE DIOS MPIO DE VALPARAISO

13/11/2018

20/01/2021

2de2

127 - 234

BAJA

5CD'S

29

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600008891 - 2018 HOSPT EL
CARMEN MPIO DE AMALFI

16/10/2018

6/11/2018

lde2

1-182

BAJA

30

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600008891 - 2018 HOSPT EL
CARMEN MPIO DE AMALFI

6/11/2018

12/11/2020

2de2

183 - 324

BAJA

9CD’'S

31

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600008861 - 2018 HOSPT SAN VTE
MPIO DE PUEBLORRICO

16/10/2018

23/12/2019

ldel

1-190

BAJA

6CD'S

32

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008909 - 2018 HOSPT SAN FCO
MPIO DE PEQUE

16/10/2018

15/11/2019

ldel

1-203

BAJA

5CD’'S

33

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008872 - 2018 HOSPT STA MA
MPIO DE SANTA BARBARA

29/10/2018

8/11/2018

lde2

1- 150

BAJA

34

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008872 - 2018 HOSPT STA MA
MPIO DE SANTA BARBARA

8/11/2018

9/12/2019

2de2

151 - 261

BAJA

8CD'S

35

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008863 - 2018 HOSPT SAN JUAN
DE DIOS MPIO SANTA FE DE ANTIOQUIA|

16/10/2018

9/11/2018

lde2

1-186

BAJA

36

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008863 - 2018 HOSPT SAN JUAN
DE DIOS MPIO SANTA FE DE ANTIOQUIA|

9/11/2018

23/12/2019

2de2

187 - 300

BAJA

12Ccp’s

37

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008858 - 2018 HOSPT SAN JUAN
DE DIOS MPIO DE EL PENOL

20/02/2018

8/11/2018

lde2

1-140

BAJA

38

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008858 - 2018 HOSPT SAN JUAN
DE DIOS MPIO DE EL PENOL

8/11/2018

30/12/2020

2de2

141 - 235

BAJA

7CD's

39

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008878 - 2018 HOSPT SAN JUAN
DE DIOS MPIO DE CONCORDIA

16/10/2018

8/11/2018

lde2

1-151

BAJA

40

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008878 - 2018 HOSPT SAN JUAN
DE DIOS MPIO DE CONCORDIA

8/11/2018

30/12/2019

2de2

152 - 225

BAJA

5CD's

41

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008864 - 2018 HOSPT OSCAR
EMIRO VERGARA MPIO SAN PEDRO DE
URABA

16/10/2018

9/11/2018

lde2

1-140

BAJA




42

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008864 - 2018 HOSPT OSCAR
EMIRO VERGARA MPIO SAN PEDRO DE
URABA

9/11/2018

11/06/2021

2de2

141 - 245

BAJA

11CD's

43

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600008896 - 2018 HOSPT SAN
ISIDRO MPIO DE GIRALDO

16/10/2018

13/05/2021

ldel

1-224

BAJA

6CD’'S

44

120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600008910 - 2018 CORPORACION
EDUCATIVA ESPARRO

16/10/2018

10/11/2020

ldel

1-223

BAJA

2CD's

45

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008906 - 2018 HOSPT LA
ANUNCIACION MPIO DE MUTATA

16/10/2018

9/11/2018

lde2

1-174

BAJA

46

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008906 - 2018 HOSPT LA
ANUNCIACION MPIO DE MUTATA

9/11/2018

30/12/2020

2de2

175 - 252

BAJA

3CD's
5USB

a7

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008881 - 2018 ESE HOSPT NTRA
SRA PERPETUO SOCORRO MPIO DE
DABEIBA

16/10/2018

8/06/2021

ldel

1-229

BAJA

8CD’'S

48

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008853 - 2018 HOSPT NTA SRA
DE LA CANDELARIA MPIO DE GUARNE

16/10/2018

9/11/2018

lde2

1-159

BAJA

49

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008853 - 2018 HOSPT NTA SRA
DE LA CANDELARIA MPIO DE GUARNE

9/11/2018

30/12/2019

2de2

160 - 261

BAJA

5CD'S

50

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008880 - 2018 HOSPT SAN
RAFAEL MPIO DE ANDES

16/10/2018

30/12/2020

ldel

1-202

BAJA

8CD'S

51

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008876 - 2018 HOSPT SAN JUAN
DE DIOS MPIO DE TITIRIBI

16/10/2018

6/11/2018

lde2

1-184

BAJA

52

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008876 - 2018 HOSPT SAN JUAN
DE DIOS MPIO DE TITIRIBI

6/11/2018

11/12/2019

2de2

185 - 288

BAJA

9CD’'S

53

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008888 - 2018 HOSPT GUSTAVO
GINZALEZ MPIO SAN ANDRES DE
CUERQUIA

16/10/2018

6/11/2018

lde2

1-160

BAJA

54

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008888 - 2018 HOSPT GUSTAVO
GINZALEZ MPIO SAN ANDRES DE
CUERQUIA

6/11/2018

27112/2020

2de2

161 - 230

BAJA

7CD’'S

55

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008887 - 2018 HOSPT SAN
ANTONIO MPIO DE BETANIA

16/10/2018

8/11/2018

lde2

1-101

BAJA

56

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008887 - 2018 HOSPT SAN
ANTONIO MPIO DE BETANIA

8/11/2018

30/12/2020

2de2

102 - 208

BAJA

14CD’s

57

120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600008879 - 2018
COREDI

16/10/2018

7/11/2018

lde2

1-185

BAJA

58

120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600008879 - 2018
COREDI

7111/2018

20/11/2020

2de2

186 - 277

BAJA

8CD'S

59

120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600008869 - 2018 ABRAZAR

16/10/2018

8/11/2018

lde2

1-262

BAJA

60

120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600008869 - 2018 ABRAZAR

8/11/2018

7/06/2021

2de 2

263 - 382

BAJA

24CD’S

61

120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600008904 - 2018
FUNDACION GOLONDRINAS

16/10/2018

8/11/2018

lde2

1-235

BAJA

62

120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600008904 - 2018
FUNDACION GOLONDRINAS

8/11/2018

8/06/2021

2de2

236 - 359

BAJA

6CD'S

63

120000-03-04

CONTRATO
INTERADMINISTRATIVON®4600008905 -
2018 HOSPT SAN RAFAEL MPIO DE
JERICO

16/10/2018

8/11/2018

lde2

1-173

BAJA

64

120000-03-04

CONTRATO
INTERADMINISTRATIVON®4600008905 -
2018 HOSPT SAN RAFAEL MPIO DE
JERICO

8/11/2018

7/01/2021

2de2

174 -251

BAJA

5CD's

65

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008886 - 2018 HOSPT ANTONIO
ROLDAN MPIO DE LA PINTADA

16/10/2018

13/11/2018

lde2

1-122

BAJA




66

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

N°4600008886 - 2018 HOSPT ANTONIO

ROLDAN MPIO DE LA PINTADA

13/11/2018

16/12/2020

2de2

123 - 210

BAJA

7CD’'S

67

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600008907 - 2018 HOSPT SAN
ANTONIO MPIO DE TARAZA

16/10/2018

7/11/2018

lde2

1-165

BAJA

68

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600008907 - 2018 HOSPT SAN
ANTONIO MPIO DE TARAZA

9/11/2018

13/05/2021

2de2

166 - 257

BAJA

11CD° S

69

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008900 - 2018 HOSPT SAN
RAFAEL MPIO DE SAN LUIS

22/10/12018

7/11/2018

lde2

1-113

BAJA

70

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008900 - 2018 HOSPT SAN
RAFAEL MPIO DE SAN LUIS

7/11/2018

25/05/2021

2de2

114 - 230

BAJA

9CD’'S

71

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008915 - 2018 HOSPT SAN PIO
MPIO DE CARACOLI

16/10/2018

30/12/2020

ldel

1-218

BAJA

6CD’'S

72

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008914 - 2018 HOSPT SAN
RAFAEL MPIO DE STO DOMINGO

22/10/12018

8/11/2018

lde2

1-133

BAJA

73

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008914 - 2018 HOSPT SAN
RAFAEL MPIO DE STO DOMINGO

8/11/2018

30/12/2020

2de2

134 - 240

BAJA

10cD’s

74

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600008911 - 2018 HOSPT SAN JUAN

DE DIOS MPIO DE TAMESIS

16/10/2018

6/11/2018

lde2

1-187

BAJA

75

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600008911 - 2018 HOSPT SAN JUAN

DE DIOS MPIO DE TAMESIS

6/11/2018

18/12/2020

2de2

188 - 315

BAJA

7CD’'S

76

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008922 - 2018 HOPT SAN JUAN
DE DIOS MPIO DE YARUMAL

16/10/2018

7/11/2018

lde2

1-128

BAJA

7

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008922 - 2018 HOPT SAN JUAN
DE DIOS MPIO DE YARUMAL

7/11/2018

30/06/2021

2de2

129 - 262

BAJA

15CD’S

78

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008895 - 2018 HOPT SAN
JOAQUIN MPIO DE NARINO

16/10/2018

30/12/2019

ldel

1-197

BAJA

7CD’'S

79

120000-03-04

CONTRATO INTERADMIONISTRATIVO
N°4600008912 - 2018 HOSPT BSAN
ANTONIO MPIO DE CARAMANTA

16/10/2018

21/05/2021

ldel

1-230

BAJA

5CD’'S

80

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

N°4600008908 - 2018 HOSPT SAN LUCIA

MPIO DE FREDONIA

16/10/2018

8/11/2018

lde2

1-125

BAJA

81

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

N°4600008908 - 2018 HOSPT SAN LUCIA

MPIO DE FREDONIA

8/11/2018

8/05/2021

2de2

126 - 388

BAJA

11CD’S

82

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

N°4600008870 - 2018 HOPST PBT LUIS

FELIPE ARBELAEZ MPIO DE
ALEJANDRIA

16/10/2018

27/05/2021

ldel

1-205

BAJA

5CD’'S

83

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600008854 - 2018 HOSPT GERMAN

VELEZ MPIO DE BETULIA

16/10/2018

9/11/2018

lde2

1-155

BAJA

84

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°4600008854 - 2018 HOSPT GERMAN

VELEZ MPIO DE BETULIA

9/11/2018

30/12/2020

2de2

156 - 279

BAJA

8CD'S

85

120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS

N°4600008893 - 2018 PECAS

16/10/2018

23/11/2018

lde2

1-221

BAJA

86

120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIO!

S
N°4600008893 - 2018 PECAS

23/11/2018

10/11/2020

2de2

222 -324

BAJA

10CD’s

87

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008874 - 2018 HOSPT SAN
RAFAEL MPIO DE VENECIA

16/10/2018

13/05/2021

ldel

1-250

BAJA

2CD’'S
2USB

88

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°[4600008899 - 2018 HOSPT PBTRO
ALONSO MA MPIO DE SAN RAFAEL

16/10/2018

21/05/2021

ldel

1-186

BAJA

6CD'S

89

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008865 - 2018 HOSPT SAN
RAFAEL MPIO DE YOLOMBO

16/10/2018

6/11/2018

lde2

1-149

BAJA




90

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008865 - 2018 HOSPT SAN
RAFAEL MPIO DE YOLOMBO

6/11/2018

30/12/2020

2de2

150 - 236

BAJA

9CD’'S

91

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008883 - 2018 HOSPT GMO
GAVIRIA MPIO DE CAICEDO

16/10/2018

6/11/2018

lde2

1-113

BAJA

92

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008883 - 2018 HOSPT GMO
GAVIRIA MPIO DE CAICEDO

6/11/2018

30/12/2020

2de2

114 -199

BAJA

0cp’s

93

120000-03-04

CONTRATO INTERADMIONISTRATIVO
N°4600008894 - 2018 HOAPT IVAN RPO
GOMEZ MPIO DE URRAO

16/10/2018

6/11/2018

lde2

1-143

BAJA

94

120000-03-04

CONTRATO INTERADMIONISTRATIVO
N°4600008894 - 2018 HOAPT IVAN RPO
GOMEZ MPIO DE URRAO

6/11/2018

16/12/2020

2de2

144- 268

BAJA

13CD’s

95

120000-03-02

PRESTACION DE SERVISOS
N°4600008871 - 2018 CORPORACION
COMUNIQUEMONOS

22/10/12018

7/11/2018

lde2

1-118

BAJA

96

120000-03-02

PRESTACION DE SERVISOS
N°4600008871 - 2018 CORPORACION
COMUNIQUEMONOS

7/11/2018

30/12/2020

2de2

119 - 215

BAJA

15CD’S

97

120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600008866 - 2018 CORPORACION
COLOMBIA AVANZA

16/10/2018

6/11/2018

lde2

1-179

BAJA

98

120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600008866 - 2018 CORPORACION
COLOMBIA AVANZA

6/11/2018

30/12/2020

2de2

180 - 375

BAJA

7CD’S

99

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600008857 - 2018 FUNDACION
UNIVERSITARIA AUTONOMA LAS

AMERICAS

16/10/2018

9/11/2018

lde2

1-159

BAJA

100

120000-03-04

CONVENIO DE ASOCIACION
N°4600008857 - 2018 FUNDACION
UNIVERSITARIA AUTONOMA LAS

AMERICAS

9/11/2018

31/12/2018

2de 2

160 - 261

BAJA

11CD'S

101

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008600 - 2018 MPIO DE CALDAS

29/08/2018

16/09/2019

ldel

1-173

BAJA

7 PLANOS

102

120000-03-04

CONNVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008902 - 2018 HOSPT SAN
VICENTE DE PAUL MPIOP DE BARBOSA

16/10/2018

6/11/2018

lde2

1-130

BAJA

103

120000-03-04

CONNVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008902 - 2018 HOSPT SAN
VICENTE DE PAUL MPIOP DE BARBOSA

13/11/2018

30/12/2020

2de2

131-222

BAJA

10cD’s

104

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
HOSPIT SAN LORENZO MPIO DE
LIBORINA

16/10/2018

8/11/2018

lde2

1-145

BAJA

105

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
HOSPIT SAN LORENZO MPIO DE
LIBORINA

8/11/2018

13/05/2021

2de2

146 - 329

BAJA

6CD'S

106

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600008787 - 2018 MPIO
DE CAMPAMENTO

25/09/2018

18/10/2018

lde4

1-139

BAJA

107

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600008787 - 2018 MPIO
DE CAMPAMENTO

18/10/2018

20/05/2019

2de4

140 - 300

BAJA

4CD’S

108

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600008787 - 2018 MPIO
DE CAMPAMENTO

5/07/2019

28/12/2020

3de 4

301 - 462

BAJA

4CD’S

109

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°4600008787 - 2018 MPIO
DE CAMPAMENTO

28/12/2020

28/12/2020

4ded

PLANOS

BAJA

19 PLANOS
6 PLANOS

110

120000-03-02

CONVENIO PRESTACION DE
SERVICIOS N°4600008093 - 2018

23/04/2018

23/04/2018

lde4

1-208

BAJA

111

120000-03-02

CONVENIO PRESTACION DE
SERVICIOS N°4600008093 - 2018
FAN

23/04/2018

23/04/2018

2de4

209 - 437

BAJA

9CD’S
2USB

112

120000-03-02

CONVENIO PRESTACION DE
SERVICIOS N°4600008093 - 2018

25/04/2018

2/08/2018

3de4

438 - 639

BAJA

113

120000-03-02

CONVENIO PRESTACION DE
SERVICIOS N°4600008093 - 2018

21/08/2018

30/12/2019

4ded

640 - 789

BAJA




120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600008901 - 2018 FAN

29/10/2018

8/11/2018

lde2

1-174

BAJA

1CD'D

115

120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600008901 - 2018 FAN

8/11/2018

28/05/2021

2de2

175- 274

BAJA

9CD’'S
2UsB

116

120000-03-02

CONVENIO DE COLABORACION
N°4600008735 - 2018 PRODEPAZ

25/09/2018

25/09/2018

lde4

1-195

BAJA

120000-03-02

CONVENIO DE COLABORACION
N°4600008735 - 2018 PRODEPAZ

25/09/2018

21/10/2018

2de4

196 - 403

118

120000-03-02

CONVENIO DE COLABORACION
N°4600008735 - 2018 PRODEPAZ

26/10/12018

3/11/2018

3de4

404 - 598

BAJA

119

120000-03-02

CONVENIO DE COLABORACION
N°4600008735 - 2018 PRODEPAZ

26/10/2018

3/11/2018

4de 4

599 - 736

120

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008877 - 2018 ESE.
HOSPT SAN JUAN DE DIOS MPIO
DE ANORI

16/10/2018

6/11/2018

lde2

1-195

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008877 - 2018 ESE
HOSPT SAN JUAN DE DIOS MPIO
DE ANORI

6/11/2018

30/12/2019

2de2

196 - 288

4CD’S
2UsB

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008575 - 2018 LE.
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

15/08/2018

24/09/2018

1de13

1-184

icb
1UsB

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N°4600008575 - 2018 LE.
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

22/10/2018

19/11/2019

2de 13

185 - 395

4 CD (Aqui esta el acta de
liquidacion)

120000-03-04

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA CONTRATO
N°4600008575 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

20/09/2018

11/12/2018

3de 13

396 - 604

ANEXOS

120000-03-04

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA CONTRATO
N°4600008575 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

21/09/2018

8/11/2018

4.de 13

605 - 823

ANEXOS

120000-03-04

INFORMES ASESORIAS Y ASISTENCIAS
TECNICAS
CONTRATO N°4600008575 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

9/11/2018

19/11/2018

5de 13

824 - 1060

ANEXOS

120000-03-04

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA CONTRATO
N°4600008575 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

23/11/2018

19/11/2019

6de 13

1061 - 1230

BAJA

ANEXOS

128

120000-03-04

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA CONTRATO
N°4600008575 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

20/05/2017

12/10/2017

7 de 13

1231 - 1475

BAJA

ANEXOS

129

120000-03-04

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA CONTRATO
N°4600008575 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

8/10/2018

29/10/2018

8de 13

1476 - 1640

BAJA

ANEXOS

130

120000-03-04

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA CONTRATO
N°4600008575 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

17/10/2018

30/10/2018

9de 13

1641 - 1782

BAJA

ANEXOS

131

120000-03-04

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA CONTRATO
N°4600008575 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

1/11/2018

13/12/2018

10de 13

1783 - 1992

BAJA

ANEXOS

132

120000-03-04

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA CONTRATO
N°4600008575 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

5/11/2018

14/11/2018

11de 13

1993 - 2234

BAJA

ANEXOS

133

120000-03-04

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA CONTRATO
N°4600008575 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

15/11/2018

12/10/2018

12 de 13

2235 - 2427

BAJA

ANEXOS

134

120000-03-04

INFORMES DE ACCION
DESARROLLADA CONTRATO
N°4600008575 - 2018
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

22/11/2018

28/11/2018

13de 13

2428 - 2664

BAJA

ANEXOS

135

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

16/08/2018

14/12/2018

1de46

PAGO 1

1-200

BAJA

136

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

17/10/2018

23/10/2018

2de 46

PAGO 1

201 - 429

BAJA




137

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

2/11/2018

15/11/2018

3de 46

PAGO 1

430 - 703

BAJA

138

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

15/11/2018

16/11/2018

4 de 46

PAGO 1

704 - 953

BAJA

139

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

23/10/2018

8/11/2018

5de 46

PAGO 1

954 - 1151

BAJA

140

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

16/11/2018

19/11/2018

6de 45

PAGO 1

1152 - 1388

BAJA

141

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

18/11/2018

20/11/2018

7de 45

PAGO 1

1389 - 1642

BAJA

142

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

20/11/2018

22/11/2018

8de 45

PAGO 1

1643 - 1958

BAJA

143

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

22/11/2018

26/11/2018

9 de 45

PAGO 1

1959 - 2250

BAJA

144

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

26/11/2018

28/11/2018

10 de 45

PAGO 1

2251 - 2498

BAJA

145

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

29/11/2018

30/11/2018

11 de 45

PAGO 1

2499 - 2604

BAJA

146

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

31/11/2018

20/12/2018

12 de 45

PAGO 2

2605 - 2799

BAJA

147

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

19/02/2019

15/03/2019

13 de 45

PAGO 3

2800 - 3026

BAJA

148

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

11/03/2019

15/03/2019

14 de 45

PAGO 3

3027 - 3206

BAJA

149

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

15/03/2019

22/03/2019

15 de 46

PAGO 4

3207 - 3424

BAJA

150

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

22/03/2019

22/04/2019

16 de 45

PAGO 4

3425 - 3607

BAJA

151

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

22/04/2019

14/05/2019

17 de 45

PAGO 4

3608 - 3833

BAJA

152

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

15/05/2019

21/05/2019

18 de 45

PAGO 4

3834 - 4067

BAJA

153

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

22/05/2019

24/05/2019

19 de 45

PAGO 5

4068 - 4292

BAJA

154

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

27/05/2019

31/05/2019

20 de 45

PAGO 5

4293 - 4506

BAJA

155

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

4/06/2019

13/06/2019

21de 45

PAGO 5

4507 - 4721

BAJA

156

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

13/06/2019

28/06/2019

22 de 45

PAGO 5

4722 - 4924

BAJA

157

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

28/06/2019

15/07/2019

23 de 45

PAGO 5

4925 - 5164

BAJA

158

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

15/07/2019

18/07/2019

24 de45

PAGO 5

5165 - 5359

BAJA




159

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

18/07/2019

22/07/2019

25de 45

PAGO 5

5360 - 5556

BAJA

160

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

22/07/2019

31/07/2019

26 de 45

PAGO 5

5557 - 5788

BAJA

161

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

20/08/2019

23/08/2019

27 de 45

PAGO
MODIFICACIO
N

5789 - 6003

BAJA

162

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

26/08/2019

30/08/2019

28 de 45

PAGO
MODIFICACIO
N

6004 - 6239

BAJA

163

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

30/08/2019

6/09/2019

29 de 46

PAGO
MODIFICACIO
N

6240 - 6496

BAJA

164

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

6/09/2019

11/09/2019

30 de 45

PAGO
MODIFICACIO
N

6497 - 6714

BAJA

165

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

11/09/2019

16/09/2019

31de 45

PAGO 6

6715 - 6914

BAJA

166

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

19/09/2019

19/09/2019

32 de 45

PAGO 6

6915 - 7114

BAJA

167

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

19/09/2019

20/09/2019

33de 45

PAGO 6

7115 - 7363

BAJA

168

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

21/09/2019

24/09/2019

34 de 45

PAGO 7

7364 - 7601

BAJA

169

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

24/09/2019

27/09/2019

35de 45

PAGO 7

7602 - 7822

BAJA

170

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

27/09/2019

3/10/2019

36 de 45

PAGO 7

7823 - 7953

BAJA

171

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

3/10/2019

28/10/2019

37 De 46

PAGO 7

7954 - 8180

BAJA

172

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

1/11/2019

12/11/2019

38 de 45

PAGO 7

8181 - 8444

BAJA

173

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

12/11/2019

15/11/2019

39 de 45

PAGO 7

8445 - 8649

BAJA

174

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

15/11/2019

18/11/2019

40 de 45

PAGO 7

8650 - 8795

BAJA

17CD’s

175

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

18/11/2019

25/11/2019

41 de 45

PAGO 7

8796 - 9121

BAJA

176

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

26/11/2019

2/12/2019

42 de 45

PAGO 8

9122 - 9353

BAJA

177

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

2/12/2019

12/12/2019

43 de 45

PAGO 8

9354 - 9643

BAJA

178

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

0/01/1900

19/12/2019

44 de 45

PAGO 8

9644 - 9887

BAJA

2CD's

179

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 4600008638 - 2018
PROCESO N° 8758
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

19/12/2019

26/12/2019

45 de 45

PAGO 8

9888 - 10150

BAJA

Aqui esta el Acta de Liquidacion

180

120000-03-02

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
ASOCIACION N°0555 - 2018 ICBF

25/09/2018

9/02/2022

ldel

1-151

BAJA

4CD'S




CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

N°172 - 2018
181 12000-03-04 INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO 17/09/2018 31/12/2018 30 7 ldel 1-100 BAJA
DE ANTIOQUIA

Elaborado Recibido por:
por: Maria Teresa Rodriguez Gémez Entregado por: _ Adriana Yaneth Suarez V.

Cargo: Auxiliar Administrativa Cargo: Gerente Infancia Adolescencia y Juventud Cargo:

Firma: Firma Firma:

Fecha: Fecha: Fecha:

Lugar; Lugar: Lugar:
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ENTIDAD REMITENTE:

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Dia N°T

ENTIDAD PRODUCTORA:

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA

OFICINA PRODUCTORA:

GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

OBJETO:

2019

N°T: NGmero de Transferencia

N° DE
ORDEN

CODIGO

FECHAS EXTREMA

NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE (aaaa-mm-dd) UNIDAD DE CONSERVACION

O ASUNTO Inicial Final Caja | Carpeta Tomo Otros

NUMERO DE
FOLIOS

FRECUENCIA
DE
CONSULTA

NOTAS

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009223 - 2019
HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE VENECIA

8/02/2019 24/04/2019 1 1 lde3

1-240

BAJA

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009223 - 2019
HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE VENECIA

10/05/2019 22/10/2019 1 2 2de3

241 -317

BAJA

17CD’'S
2UsB

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009223 - 2019
HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE VENECIA

6/11/2019 26/05/2022 1 3 3de3

318 - 417

BAJA

13CD'D-1USB
LIQUIDADO.
El folio 416-417 se incorpord
de manera extemporanea

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009245 - 2019
HOSPT SAN ANTONIO
MPIO DE TARAZA

8/02/2019 6/05/2019 1 4 lde3

1-246

BAJA

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009245 - 2019
HOSPT SAN ANTONIO
MPIO DE TARAZA

10/05/2019 30/10/2019 1 5 2de3

247 - 417

BAJA

24CD'S

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009245 - 2019
HOSPT SAN ANTONIO
MPIO DE TARAZA

25/11/2019 20/04/2022 1 6 3de3

418 - 609

BAJA

12CD’'S
LIQUIDADO

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N°4600009263 - 2019 8/02/2019 19/02/2019 2 1 lde3
PECAS

1-203

BAJA

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N°4600009263 - 2019 19/02/2019 26/10/2019 2 2 2de3
PECAS

204 - 417

BAJA

19CD’'S
4 UsSB

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N°4600009263 - 2019 5/11/2019 26/05/2022 2 3 3de3
PECAS

418 - 611

BAJA

21CD’'S
1USB
LIQUIDADO

10

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOC N°4600009677 - 2019 8/05/2019 7/06/2019 2 4 lde2
FUNDACION LAS GOLONDRINAS

1-190

BAJA

11

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOC N°4600009677 - 2019 12/08/2019 14/06/2022 2 5 2de2
FUNDACION LAS GOLONDRINAS

191-321

BAJA

16 CD'S
LIQUIDADO
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FOLIOS

FRECUENCIA
DE
CONSULTA

NOTAS

12 120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS
N°4600009266 - 2019
COOMEI

11/02/2019 20/02/2019 3 1 lde3

1-264

BAJA

13 120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS
N°4600009266 - 2019
COOMEI

20/02/2019 11/09/2019 3 2 2de3

265 - 438

BAJA

7CD’S
5USB

14 120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS
N°4600009266 - 2019
COOMEI

26/09/2019 2/06/2022 3 3 3de3

439 - 569

BAJA

12CD’S
3UsSB
LIQUIDADO

15 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009237 - 2019 HOSPT
GUSTAVO GONZALEZ MPIO DE
SAN ANDRES DE CUERQUIA

8/02/2019 28/03/2019 4 1 lde2

1-189

BAJA

16 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009237 - 2019

HOSPT GUSTAVO GONZALEZ 3/05/2019 8/06/2022 4 2 2de 2

MPIO DE SAN ANDRES DE
CUERQUIA

190 - 317

BAJA

6 USB

17 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTARIVO

N°4600009280 - 2019 HOSP

SAN RAFAEL MPIO DE
GIRARDOTA

8/02/2019 29/04/2019 4 3 lde3

1-245

BAJA

5CD’S

18 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTARIVO

N°4600009280 - 2019 HOSP

SAN RAFAEL MPIO DE
GIRARDOTA

10/05/2019 22/08/2019 4 4 2de3

246 - 378

BAJA

24CD'S
1USB

19 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTARIVO

N°4600009280 - 2019 HOSP

SAN RAFAEL MPIO DE
GIRARDOTA

14/08/2019 14/06/2022 4 5 3de3

379 -591

BAJA

20CD’S
LIQUIDADO

20 120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600009966 - 2019 13/06/2019 4/07/2019 5 1 lde3
PECAS

1-161

BAJA

21 120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600009966 - 2019 4/07/2019 28/10/2019 5 2 2de3
PECAS

162 - 280

BAJA

12CD’S

22 120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600009966 - 2019 28/10/2019q 14/01/2022 5 3 3de3
PECAS

281-377

BAJA

11 CD’S
LIQUIDADO
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FRECUENCIA
DE
CONSULTA

NOTAS

23 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009235 - 2019
HOSPT DEL CARMEN

MPIO DE AMALFI

8/02/2019 7/05/2019 5 4 lde3

1-175

BAJA

6 CD’S

24 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009235 - 2019
HOSPT DEL CARMEN

MPIO DE AMALFI

10/05/2019 5/10/2019 5 5 2de3

176 - 310

BAJA

19CD’S

25 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009235 - 2019
HOSPT DEL CARMEN

MPIO DE AMALFI

11/10/2019 26/05/2022 5 6 3de3

311 - 449

BAJA

LIQUIDADO
14CD'S

26 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009239 - 2019
HOSPT HECTOR ABAD G.
MPIO DE YONDO

8/02/2019 19/02/2019 6 1 lde3

1-274

BAJA

27 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009239 - 2019
HOSPT HECTOR ABAD G.
MPIO DE YONDO

10/05/2019 2/09/2019 6 2 2de3

275 - 355

BAJA

11CD’'S

28 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009239 - 2019
HOSPT HECTOR ABAD G.
MPIO DE YONDO

26/09/2019 3/06/2022 6 3 3de3

356 - 452

BAJA

9CD’S
LIQUIDADO

29 120000-03-04

CONVENIO
INTERAQDMINISTRATIVO
N°4600009238 - 2019 8/02/2019 2/04/2019 6 3 lde2
HOSPT IVAN RPO
MPIO DE URRAO

1-245

BAJA

2CD’S

30 120000-03-04

CONVENIO
INTERAQDMINISTRATIVO
N°4600009238 - 2019 3/05/2019 22/02/2022 6 4 2de2
HOSPT IVAN RPO
MPIO DE URRAO

246 - 407

BAJA

5USB

31 120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600009259 - 2019 8/02/2019 20/02/2019 7 1 lde3
COREDI

1-219

BAJA

32 120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600009259 - 2019 25/02/2019 18/09/2019 7 2 2de3
COREDI

220-378

BAJA

11CD’'S
3UsSB

33 120000-03-02

PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600009259 - 2019 24/09/2019 14/06/2022 7 3 3de3
COREDI

379 - 630

BAJA

2 UsB




2

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Formato Unico de inventario documental

REPUBLICA DE COLOMBIA

Codigo: FO-M7-P4-011

Version: 1

Fecha de aprobacion:

03/May/2011

Pagina: 1

ENTIDAD REMITENTE:

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Dia

ENTIDAD PRODUCTORA:
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FOLIOS

FRECUENCIA
DE
CONSULTA

NOTAS

34 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600010357 - 2019 5/12/2019 31/01/2022 7 4 ldel
TELEANTIOQUIA

BAJA

LIQUIDADO

35 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009980 - 2019 19/06/2019 31/01/2022 7 5 ldel
TELEANTIOQUIA

1-132

BAJA

LIQUIDADO

36 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007861 - 2017 31/10/2017 30/12/2019 7 6 ldel
TELEANTIOQUIA

1-156

BAJA

LIQUIDADO

37 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°|4600009233 - 2019
HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE SANTO DOMINGO

8/02/2019 18/02/2019 8 1 lde3

1-247

BAJA

38 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°|4600009233 - 2019
HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE SANTO DOMINGO

10/05/2021 17/10/2016 8 2 2de3

248 - 332

BAJA

18CD’S

39 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°|4600009233 - 2019
HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE SANTO DOMINGO

21/10/2019 26/05/2022 8 3 3de3

333-473

BAJA

12CD’'S
LIQUIDADO

40 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009255 - 2019
HOSPT ATRATO
MPIO VIGIA DEL FUERTE

8/02/2019 11/04/2019 8 4 lde2

1-164

BAJA

41 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009255 - 2019
HOSPT ATRATO
MPIO VIGIA DEL FUERTE

13/04/2019 13/11/2020 8 5 2de2

165 - 302

BAJA

5CD’S LIQUIDADO

42 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009225 - 2019
HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE SAN LUIS

8/02/2019 29/04/2019 9 1 lde3

1-234

BAJA

5CD’S

43 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009225 - 2019
HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE SAN LUIS

10/05/2019 24/09/2019 9 2 2de3

235-331

BAJA

21CD’'S

44 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009225 - 2019
HOSPT SAN RAFAEL

MPIO DE SAN LUIS

29/12/2019 6/06/2022 9 3 3de3

332 - 550

BAJA

El folio

15CD’S
LIQUIDADO.
550 se incorpor6 de

manera extemporanea




2

Formato Unico de inventario documental

Codigo: FO-M7-P4-011

Version: 1

GOBERNACION DE ANTIOQUIA Fecha de aprobacién:  03/May/2011
REPUBLICA DE COLOMBIA
Pagina: 1
ENTIDAD REMITENTE: GOBERNACION DE ANTIOQUIA Ao Mes Dia N°T
ENTIDAD PRODUCTORA: GOBERNACION DE ANTIOQUIA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: |SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA
2019
OFICINA PRODUCTORA: GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
OBJETO:
N°T: NGmero de Transferencia
FECHAS EXTREMA .
N° DE cODIGO NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE (aaaa-mm-dd) UNIDAD DE CONSERVACION NUMERO DE FRECILDJENOA NOTAS
ORDEN O ASUNTO Inicial Final Caja | Carpeta Tomo Otros FOLIOS CONSULTA
CONVENIO N°4600009288
45 120000-03-01 GOPHER GROUP S.A. 31/01/2019 21/10/2021 9 4 lde1l 1-222 BAJA LIQUIDADO
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009234 - 2019
46 120000-03-04 HOSPT GERMAN VELEZ G. 8/02/2019 21/02/2019 10 1 lde2 1-170 BAJA
MPIO DE BETULIA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 25CD'S
N°4600009234 - 2019 LIQUIDADO.
47 120000-03-04 HOSPT GERMAN \-/ELEZ G 22/02/2019 11/04/2022 10 2 2de2 171 - 364 BAJA Los folios del 331 al 364 se
. incorpor6 de manera
MPIO DE BETULIA £
extemporanea
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009232 - 2019 HOSPT ,
48 120000-03-04 SAN JUAN DE DIOS MPIO 8/02/2019 1/03/2019 10 3 lde3 1-179 BAJA 1CD’S
DE TITIRIBI
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009232 - 2019 HOSPT .
49 120000-03-04 SAN JUAN DE DIOS MPIO 3/05/2019 1/08/2019 10 4 2de3 180 - 322 BAJA 13CD’S
DE TITIRIBI
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009232 - 2019 HOSPT 18 CD’'S
50 120000-03-04 SAN JUAN DE DIOS MPIO 12/08/2019 15/11/2021 10 5 3de3 323 -428 BAJA LIQUIDADO
DE TITIRIBI
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009231 - 2019
51 120000-03-04 HOSPT SATA LUCIA 8/02/2019 22/02/2019 11 1 lde3 1-63 BAJA 1CD
MPIO DE FREDONIA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009231 - 2019 16CD’S
52 120000-03-04 HOSPT SATA LUCIA 17/05/2019 12/08/2019 11 2 2de3 64 - 231 BAJA 3USB
MPIO DE FREDONIA
o o000zt 2010 19C0's
53 120000-03-04 ; 15/08/2019 24/06/2022 11 3 3de3 179 - 322 BAJA 6 USB
HOSPT SATA LUCIA
LIQUIDADO
MPIO DE FREDONIA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009251 - 2019
-03-f - 1CD
54 120000-03-04 HOSPT SAN VICENTE DE PAUL 8/02/2019 22/04/2019 11 4 lde2 1-220 BAJA Cl
MPIO DE PUEBLORRICO
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 23 CD'S
N°4600009251 - 2019 LIQUIDADO.
55 120000-03-04 y 3/05/2019 3/06/2022 11 5 2de2 221-357 BAJA El folio 357 se incorpor6 al
HOSPT SAN VICENTE DE PAUL expediente de manera
MPIO DE PUEBLORRICO extemporanea
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ENTIDAD REMITENTE: GOBERNACION DE ANTIOQUIA Ao Mes Dia N°T
ENTIDAD PRODUCTORA: GOBERNACION DE ANTIOQUIA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: |SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA
2019
OFICINA PRODUCTORA: GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
OBJETO:
N°T: NGmero de Transferencia
FECHAS EXTREMA .
N° DE cODIGO NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE (aaaa-mm-dd) UNIDAD DE CONSERVACION NUMERO DE FRECIL)JENGA NOTAS
ORDEN O ASUNTO Inicial Final Caja | Carpeta Tomo Otros FOLIOS CONSULTA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009248 - 2019 HOSPT .
-03- - 5CD’S
56 120000-03-04 SAN JUAN DE DIOS MPIO 8/02/2019 11/06/2019 12 1 1de2 1-195 BAJA
DE CONCORDIA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 18CD'S
N°4600009248 - 2019 HOSPT LIQUIDADO
57 120000-03-04 . 25/06/2019 7/06/2022 12 2 2de2 196 - 392 BAJA El folio 392 se incorpor6 al
SAN JUAN DE DIOS MPIO "
expediente de manera
DE CONCORDIA -
extemporanea
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009247 - 2019 .
-03- - 3CD’'s
58 120000-03-04 HOSPT SAN ANTONIO 8/02/2019 9/05/2019 12 3 lde3 1-157 BAJA
MPIO DE CISNEROS
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009247 - 2019 .
-03- - 22CD’S
59 120000-03-04 HOSPT SAN ANTONIO 10/05/2019 24/10/2019 12 4 2de3 158 - 273 BAJA
MPIO DE CISNEROS
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 22 CD'S
N°4600009247 - 2019 LIQUIDADO.
60 120000-03-04 HOSPT SAN AN:I'ONIO 28/10/2019 8/06/2022 12 5 3de3 274 - 422 BAJA El folio 422 se incorpor6 al
MPIO DE CISNEROS expediente de manera
extemporénea
PRESTACION DE SEVICIOS
61 120000-03-02 N°4600009283 - 2019 11/02/2019 26/02/2019 13 1 1de5 1-217 BAJA
DIGNIFICAR
PRESTACION DE SEVICIOS 17¢CD'S
62 120000-03-02 N°4600009283 - 2019 22/03/2019 26/02/2019 13 2 2de5 218 - 410 BAJA 3USB
DIGNIFICAR
PRESTACION DE SEVICIOS 13CD'S
63 120000-03-02 N°4600009283 - 2019 3/09/2019 13/11/2019 13 3 3de5 411 - 535 BAJA USB
DIGNIFICAR
PRESTACION DE SEVICIOS
64 120000-03-02 N°4600009283 - 2019 18/11/2019 30/12/2019 13 4 4de5 536 - 668 BAJA 17CD’S
DIGNIFICAR
8CD’'S
PRESTACION DE SEVICIOS LIQUIDADO
65 120000-03-02 N°4600009283 - 2019 31/12/2019 16/06/2022 13 5 5de5 669 - 751 BAJA El folio 751 se incorporo al
DIGNIFICAR expediente de manera
extemporanea
PRESTACION DE SERVICIOS
66 120000-03-02 N°4600009258 - 2019 18/02/2019 21/01/2019 14 1 lde6 1-191 BAJA
COLOMBIA AVANZA
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PRESTACION DE SERVICIOS
67 120000-03-02 N°4600009258 - 2019 12/01/2019 20/02/2019 14 2 2de6 192 - 322 BAJA
COLOMBIA AVANZA
PRESTACION DE SERVICIOS 26CD'S
68 120000-03-02 N°4600009258 - 2019 14/05/2019 8/08/2019 14 3 3de6 323 - 485 BAJA 1USB
COLOMBIA AVANZA
PRESTACION DE SERVICIOS 19CD'S
69 120000-03-02 N°4600009258 - 2019 9/08/2019 14/11/2019 14 4 4de 6 486 - 637 BAJA 2 USB
COLOMBIA AVANZA
PRESTACION DE SERVICIOS 10CD’S
70 120000-03-02 N°4600009258 - 2019 20/11/2019 4/03/2022 14 5 5de6 638 -779 BAJA LIQUIDADO (en esta carpeta
COLOMBIA AVANZA esta el acta de liquidacion )
PRESTACION DE SERVICIOS El folio 9:2Ni:?1§0r or6 al
71 120000-03-02 N°4600009258 - 2019 25/01/2019 13/12/2019 15 1 6de 6 780 - 992 BAJA expediente de maﬁera
COLOMBIA AVANZA A
extemporanea
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009250 - 2019 HOSPT
72 120000-03-04 SAN RAFAEL MPIO DE 8/02/2019 21/03/2019 15 2 lde3 1-211 BAJA
YOLOMBO
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009250 - 2019 HOSPT .
-03- - 9CD’S
73 120000-03-04 SAN RAFAEL MPIO DE 8/04/2019 30/05/2019 15 3 2de3 212 -348 BAJA
YOLOMBO
16 CD'S
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 1USB
N°4600009250 - 2019 HOSPT LIQUIDADO
74 120000-03-04 SAN RAFAEL MPIO DE 26/08/2019 4/05/2022 15 4 3de3 349 - 498 BAJA El folio 498 se incorpor6 al
YOLOMBO expediente de manera
extemporanea
CONTRATO DE COMPRAVENTA
4600010283 - 2019 LA
-03-f B - - LIQUIDAD
75 120000-03-04 CASA DEL DIDACTICO Y 22/11/2019 21/01/2020 15 5 1-1 1-182 BAJA QU [e]
TECNOLOGICA S.A.S.
PRESTACION DE SERVICIOS
76 120000-03-02 N°4600009267 - 2019 11/02/2019 19/06/2019 16 1 lde4d 1-214 BAJA 4 CD'S
FUNDACION LAS GOLONDRINAS
PRESTACION DE SERVICIOS
77 120000-03-02 N°4600009267 - 2019 12/07/2019 22/07/2019 16 2 2de4 215-413 BAJA 23CD’'S
FUNDACION LAS GOLONDRINAS
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. 14 CD’S
PRESTACION DE SERVICIOS LIQUIDADO
78 120000-03-02 N°4600009267 - 2019 16/10/2019 31/12/2019 16 3 3de4 414 - 564 BAJA (en esta carpeta esta el acta
FUNDACION LAS GOLONDRINAS A,
de liquidacion)
2CD’'S
PRESTACION DE SERVICIOS ANEXOS
79 120000-03-02 N°4600009267 - 2019 8/03/2019 14/06/2022 16 4 4de 4 565 - 722 BAJA El folio 722 se incorpor6 al
FUNDACION LAS GOLONDRINAS expediente de manera
extemporanea
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009240 - 2019 .
80 120000-03-02 HOSPT NTRA SRA 8/02/2019 9/04/2019 16 5 lde2 1-212 BAJA 2CD’'S
MPIO DE GUADALUPE
11CD’S
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 1UsSB
N°4600009240 - 2019 LIQUIDADO
81 120000-03-02 HOSPT NTRA SRA 3/05/2019 26/05/2022 16 6 2de2 213-351 BAJA Los folios del 321 - al 345 se
MPIO DE GUADALUPE incorpord al expediente de
manera extemporanea
CONCURSO DE MERITOS
PROCESO N°9269
82 120000-03-01 CONTRATO N°4600009495 - 2019 31/01/2019 31/01/2019 17 1 lde5 1-228 BAJA
BCA
CONCURSO DE MERITOS
PROCESO N°9269
83 120000-03-01 CONTRATO N°4600009495 - 2019 19/03/2019 10/04/2019 17 2 2de5 229 - 472 BAJA
BCA
CONCURSO DE MERITOS
PROCESO N°9269 "
84 120000-03-01 CONTRATO N°4600009495 - 2019 12/04/2019 30/08/2019 17 3 3de5 473 - 599 BAJA 19CD’S
BCA
CONCURSO DE MERITOS
PROCESO N°9269 g
85 120000-03-01 CONTRATO N°4600009495 - 2019 19/12/2019 19/12/2019 17 4 4de5 600 - 767 BAJA 12CD’S
BCA
CONCURSO DE MERITOS
PROCESO N°9269 5CD’S
86 120000-03-01 CONTRATO N°4600009495 - 2019 19/12/2019 30/06/2022 17 5 5de5 768 - 842 BAJA 1USB
BCA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
DE COLABORACION
87 120000-03-01 N°10280 - 2019 5/11/2019 18/12/2020 17 6 lde1l 1-122 BAJA LIQUIDADO
MPIO DE CAMPAMENTO
PRESTACION DE SERVICIOS
88 120000-03-02 N°4600009265 - 2019 18/02/2019 14/06/2019 18 1 lde4 1-186 BAJA 17CD’S
COMINIQUEMONOS
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ENTIDAD PRODUCTORA: GOBERNACION DE ANTIOQUIA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: |SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA
2019
OFICINA PRODUCTORA: GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
OBJETO:
N°T: NGmero de Transferencia
FECHAS EXTREMA .
N° DE cODIGO NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE (aaaa-mm-dd) UNIDAD DE CONSERVACION NUMERO DE FRECIL)JENGA NOTAS
ORDEN O ASUNTO Inicial Final Caja | Carpeta Tomo Otros FOLIOS CONSULTA
PRESTACION DE SERVICIOS 16CD'S
89 120000-03-02 N°4600009265 - 2019 14/06/2019 29/08/2019 18 2 2de4 187 - 395 BAJA 2 USB
COMINIQUEMONOS
PRESTACION DE SERVICIOS 16CD'S
90 120000-03-02 N°4600009265 - 2019 29/08/2019 25/11/2019 18 3 3de4 396 - 543 BAJA 1USB
COMINIQUEMONOS
8CD’'S
PRESTACION DE SERVICIOS LIQUIDADO
91 120000-03-02 N°4600009265 - 2019 25/11/2019 16/05/2022 18 4 4de 4 544 -701 BAJA Los folios del 670 al 701 se
COMINIQUEMONOS incorporo al expediente de
manera extemporanea
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009243 - 2019
92 120000-03-04 HOSPT NTRA SRA MPIO DE 8/02/2019 27/03/2019 19 1 lde3 1-231 BAJA
DABEIBA - MUTATA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009243 - 2019 .
-03- - 26 CD
93 120000-03-04 HOSPT NTRA SRA MPIO DE 5/04/2019 10/09/2021 19 2 2de3 232 - 405 BAJA 6 CD'S
DABEIBA - MUTATA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 20 CD'S
N°4600009243 - 2019 LIQUIDADO
94 120000-03-04 HOSPT NTRA SRA-MPIO DE 6/09/2019 31/06/2022 19 3 3de3 406 - 623 BAJA El folio 623 se incorpor6 al
DABEIBA - MUTATA expediente de, manera
extemporanea
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009241 - 2019
95 120000-03-04 HOSPT OCATAVIO OLIVARES MPIO 8/02/2019 6/05/2019 19 4 lde2 1-200 BAJA
DE PUERTO NARE
15CD’S
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009241 - 2019 LIQUIDADO
96 120000-03-04 HOSPT OCATAVIO OLIVARES MPIO 8/05/2019 23/06/2022 19 5 2de2 201 - 352 BAJA Elzilligiit:edgfgﬁgg al
DE PUERTO NARE p A
extemporanea
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009253 - 2019 HOPST
97 120000-03-04 SAN JUENA DE DIOS MPIO 8/02/2019 28/03/2019 20 1 lde3 1-200 BAJA
SANTA FE DE ANTIOQUIA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009253 - 2019 HOPST .
-03-f - 15CD
98 120000-03-04 SAN JUENA DE DIOS MPIO 4/04/2019 4/04/2019 20 2 2de3 201 - 327 BAJA 5CD’'S
SANTA FE DE ANTIOQUIA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 20 CD'S
N°4600009253 - 2019 HOPST LIQUIDADO
99 120000-03-04 - 12/08/2019 22/02/2022 20 3 3de3 328 - 460 BAJA El folio 460 se incorpor6 al
SAN JUENA DE DIOS MPIO expediente de manera
SANTA FE DE ANTIOQUIA extemporanea
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2019
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009226 - 2019 HOSPT .
-03- - 1CD’S
100 120000-03-04 SAN RAFAEL MPIO DE 8/02/2019 15/05/2019 20 4 lde3 1-175 BAJA
ANDES
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009226 - 2019 HOSPT .
-03- - 19CD’S
101 120000-03-04 SAN RAFAEL MPIO DE 20/05/2019 22/10/2019 20 5 2de3 176 - 269 BAJA
ANDES
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009226 - 2019 HOSPT 15CD’S
102 120000-03-04 SAN RAFAEL MPIO DE 2/12/2019 13/05/2021 20 6 3de3 270 - 425 BAJA LIQUIDADO
ANDES
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009229 - 2019 HOSPT .
-03- - 1CD’S
103 120000-03-04 SAN RAFAEL MPIO DE 8/02/2019 4/03/2019 21 1 lde2 1- 204 BAJA
JERICO
25CD’S
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 2UsB
N°4600009229 - 2019 HOSPT LIQUIDADO
104 120000-03-04 SAN RAFAEL MPIO DE 10/05/2019 5/05/2022 21 2 2de2 205 - 365 BAJA Los folios del 349 al 365 se
JERICO incorpor¢ al expediente de
manera extemporanea
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009215 - 2019
105 120000-03-04 HOPST SAN JUAN DE DIOS 8/02/2019 18/02/2019 21 3 lde3 1-173 BAJA
MPIO DE TAMESIS
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009215 - 2019
106 120000-03-04 HOPST SAN JUAN DE DIOS 18/02/2019 22/07/2019 21 4 2de3 174 - 357 BAJA
MPIO DE TAMESIS
CONVEND ITERAOMNTRATIO
-03-f - - B
107 120000-03-04 HOPST SAN JUAN DE DIOS 8/05/2019 6/09/2021 21 5 3de3 358 - 587 BAJA LthJJnSSADo
MPIO DE TAMESIS
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009249 - 2019 .
-03- - 6 CD’S
108 120000-03-04 HOSPT SAN JUAN DE DIOS 8/02/2019 12/04/2019 22 1 lde2 1-206 BAJA
MPIO DE EL PENOL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009249 - 2019 .
-03- - 19CD’S
109 120000-03-04 HOSPT SAN JUAN DE DIOS 3/10/2019 18/12/2019 22 2 2de2 207 - 300 BAJA
MPIO DE EL PENOL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 8cD’s
N°4600009249 - 2019
-03- - 1UsSB
110 120000-03-04 HOSPT SAN JUAN DE DIOS 20/02/2019 10/06/2022 22 3 3de3 307 - 288 BAJA LIOUIDADO
MPIO DE EL PENOL
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Pagina: 1
ENTIDAD REMITENTE: GOBERNACION DE ANTIOQUIA Ao Mes Dia N°T
ENTIDAD PRODUCTORA: GOBERNACION DE ANTIOQUIA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: |SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA
2019
OFICINA PRODUCTORA: GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
OBJETO:
N°T: NGmero de Transferencia
FECHAS EXTREMA .
N° DE cODIGO NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE (aaaa-mm-dd) UNIDAD DE CONSERVACION NUMERO DE FRECILDJENOA NOTAS
ORDEN O ASUNTO Inicial Final Caja | Carpeta Tomo Otros FOLIOS CONSULTA
PRESTACION DE SERVICIOS
111 120000-03-04 N°4600009372 - 2019 4/03/2019 27/03/2019 22 4 lde3 1-187 BAJA
PECAS
PRESTACION DE SERVICIOS
112 120000-03-04 N°4600009372 - 2019 20/05/2019 28/10/2019 22 5 2de3 188 - 353 BAJA 19CD’S
PECAS
10CD’S
PRESTACION DE SERVICIOS LIQUIDADO.
113 120000-03-04 N°4600009372 - 2019 5/11/2019 22/02/2022 22 6 3de3 354 - 417 BAJA Los folios del 414 al 417 se
PECAS incorporé al expediente de
manera extemporanea
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009246 - 2019
114 120000-03-04 HOSPT ECO ELADIO 8/02/2019 30/04/2019 23 1 lde4d 1-205 BAJA
MPIO DE DON MATIAS
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009246 - 2019 .
115 120000-03-04 HOSPT FCO ELADIO 15/05/2019 25/10/2019 23 2 2de4 206 - 319 BAJA 24CD’S
MPIO DE DON MATIAS
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009246 - 2019 .
116 120000-03-04 HOSPT FCO ELADIO 22/07/2019 30/12/2019 23 3 3de4 320 - 439 BAJA 15CD’S
MPIO DE DON MATIAS
3CD’S
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009246 - 2019 LIQUIDADO
117 120000-03-04 HOSPT ECO ELADIO 31/12/2019 29/06/2022 23 4 4de 4 440 - 546 BAJA I_is;f:)llltj)rsétia?leiZSegileiig dsee
MPIO DE DON MATIAS P P 4
manera extemporanea
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009218 - 2019
118 120000-03-04 HOSPT LA MISERICORDIA 8/02/2019 20/05/2019 23 5 lde2 1-247 BAJA
MPIO DE ANGELOPOLIS
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 18 CD'S
N°4600009218 - 2019 LIQUIDADO
119 120000-03-04 . 21/05/2019 17/05/2022 23 6 2de2 248 - 400 BAJA El folio 400 se incorpor6 al
HOSPT LA MISERICORDIA expediente de manera
MPIO DE ANGELOPOLIS .
extemporanea
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009227 - 219 .
-03-f - 1CD
120 120000-03-04 HOSPT SAN ANTONIO 8/02/2019 22/02/2019 24 1 lde2 1-187 BAJA CD’'S
MPIO DE CARAMANTA
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19CD’S
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO LIQUIDADO

N°4600009227 - 219 . . .
121 120000-03-04 HOSPT SAN ANTONIO 3/05/2019 3/06/2022 24 2 2de2 188 - 347 BAJA El folio 3_47 se incorporé al
expediente de manera

MPIO DE CARAMANTA

extemporanea
PRESTACION DE SRVICIO
122 120000-03-03 N°4600009262 - 2019 8/02/2019 23/04/2019 24 3 lde3 1-206 BAJA 4CD’S
FAN
PRESTACION DE SRVICIO 12CD'S
123 120000-03-03 N°4600009262 - 2019 17/05/2019 30/08/2019 24 4 2de3 207 - 374 BAJA 2 USB
FAN
8CD'S
PRESTACION DE SRVICIO LIQ?:JlIJDSABDO
124 120000-03-03 N°4600009262 - 2019 2/09/2019 14/06/2022 24 5 3de3 375 -545 BAJA " . .
EAN El folio 545 se incorpor6 al

expediente de manera
extemporanea

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009252 - 2019 HOSPT .
125 120000-03-04 SAN LUIS BELTRAN MPIO 8/02/2019 30/04/2019 25 1 lde3 1-215 BAJA 1CD’'S

DE SAN JERONIMO

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009252 - 2019 HOSPT 14CD’'S
126 120000-03-04 SAN LUIS BELTRAN MPIO 8/05/2019 22/10/2019 25 2 2de3 216 -394 BAJA 2 USB

DE SAN JERONIMO

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 10CD’S LIQUIDADO
N°4600009252 - 2019 HOSPT Los folios 534 -535 se
127 120000-03-04 SAN LUIS BELTRAN MPIO 22/10/2019 22/02/2022 25 3 3de3 395 - 535 BAJA incorporé al expediente de
DE SAN JERONIMO manera extemporanea

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009230 - 2019 .
128 120000-03-04 HOSPT SAN FCO 8/02/2019 9/04/2019 25 4 lde2 1-179 BAJA 1CD’'S

MPIO DE PEQUE

15CD’S
CONVEN I N TeAO wouoro " g
129 120000-03-04 HOSPT SAN l-:CO 3/05/2019 20/05/2022 25 5 2de2 180 - 323 BAJA folio 323 se incorporé al
MPIO DE PEQUE expediente de’ manera
extemporanea

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009721 - 2019
130 120000-03-01 INSTITUTO UNIVERSITARIO 16/05/2019 7/11/2019 26 1 lde5 1-222 BAJA 2CD

COLEGIO MAYOR

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009721 - 2019
131 120000-03-01 INSTITUTO UNIVERSITARIO 8/08/2019 21/08/2019 26 2 2de5 ANEXOS 223 - 408 BAJA

COLEGIO MAYOR
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA

OFICINA PRODUCTORA:

GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

OBJETO:

2019

N°T: NGmero de Transferencia

N° DE
ORDEN

CODIGO

NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE
O ASUNTO

FECHAS EXTREMA
(aaaa-mm-dd)

UNIDAD DE CONSERVACION

Inicial

Final

Caja

Carpeta Tomo Otros

NUMERO DE
FOLIOS

FRECUENCIA
DE
CONSULTA

NOTAS

132

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009721 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

2/09/2019

30/09/2019

26

3 3de5 ANEXOS

409 - 633

BAJA

1CD

133

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009721 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

27/08/2019

9/09/2019

26

4 4de5 ANEXOS

634 - 823

BAJA

134

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009721 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

12/08/2019

17/02/2020

26

5 5de5 ANEXOS

824 -1013

BAJA

AQUI ESTA EL ACTA DE
LIQUIDACION

135

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

9/01/2019

21/02/2019

27

1 1de24

1-202

BAJA

136

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

5/04/2019

15/03/2019

27

2 2de24

203 - 405

BAJA

1CD

137

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

14/05/2019

27/03/2019

27

3 3de24

406 - 606

BAJA

138

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

12/03/2019

31/05/2019

27

4 4de24

607 - 820

BAJA

1CD

139

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

28/06/2019

9/07/2019

27

5 5de 24

621 - 1036

BAJA

140

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

5/07/2019

11/04/2019

27

6 6 de 24

1037 - 1253

BAJA

1CD

141

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

18/03/2019

13/06/2019

27

7 7de24

1254 - 1457

BAJA

142

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

21/02/2019

8/05/2019

28

1 8de 24

1458 - 1669

BAJA

1CD
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GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

OBJETO:

2019

N°T: NGmero de Transferencia

N° DE
ORDEN

CODIGO

NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE
O ASUNTO

FECHAS EXTREMA
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Inicial
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FRECUENCIA
DE
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NOTAS

143

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

31/06/2019

26/06/2019

28

9de 24

1670 - 1875

BAJA

1CD

144

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

11/07/2019

6/06/2019

28

10de 24

1876 - 1986

BAJA

145

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

27/06/2019

9/07/2019

28

11de 24

1987 - 2236

BAJA

146

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

23/07/2019

22/10/2019

28

12de 24

2237 - 2461

BAJA

1CD

147

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

2/08/2019

18/09/2019

28

13de 24

2462 - 2662

BAJA

148

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

6/03/2019

13/08/2019

28

14 de 24

2663 - 2872

BAJA

149

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

18/09/2019

22/08/2019

29

15de 24

2873 -3071

BAJA

150

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

23/07/2019

23/07/2019

29

16 de 24

3072 - 3272

BAJA

151

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

30/07/2019

29/05/2019

29

17 de 24

3273 - 3473

BAJA

152

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

6/09/2019

18/05/2019

29

18 de 24

3474 - 3676

BAJA

153

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

31/08/2019

18/07/2019

29

19 de 24

3677 -3876

BAJA
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
REPUBLICA DE COLOMBIA
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Codigo: FO-M7-P4-011

Version: 1

Fecha de aprobacion:

03/May/2011

Pagina: 1

ENTIDAD REMITENTE:

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Dia N°T

ENTIDAD PRODUCTORA:

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA

OFICINA PRODUCTORA:

GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

OBJETO:

2019

N°T: NGmero de Transferencia

N° DE
ORDEN

CODIGO

NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE
O ASUNTO

FECHAS EXTREMA
(aaaa-mm-dd)

UNIDAD DE CONSERVACION

Inicial

Final

Caja

Carpeta Tomo Otros

NUMERO DE
FOLIOS

FRECUENCIA
DE
CONSULTA

NOTAS

154

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

16/07/2019

18/05/2019

29

6 20de 24

3877 -4079

BAJA

155

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

17/05/2019

30/04/2019

29

7 21de24

4080 - 4289

BAJA

156

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

29/04/2019

17/12/2019

30

1 22de 24

4290 - 4504

BAJA

1CD

157

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

15/11/2019

12/12/2019

30

2 23de 24

4505 - 4736

BAJA

158

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

8/10/2019

6/11/2019

30

3 24 de 25

4737 - 4940

BAJA

159

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009208 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

5/11/2019

31/12/2019

30

4 24 de 24

4941 - 5139

BAJA

4CD’S
LIQUIDADO (acta de
Liquidacién aqui)

160

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009219 - 2019
HOSPT PBRO ALONSO MA
GIRALDO
MPIO DE SAN RAFAEL

8/02/2019

21/02/2019

30

5 lde2

1-170

BAJA

161

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009219 - 2019
HOSPT PBRO ALONSO MA
GIRALDO
MPIO DE SAN RAFAEL

10/05/2019

10/06/2022

30

6 2de2

171 - 359

BAJA

27 CD’S
LIQUIDADO
Los folios 346 al 359 se
incorpor6 al expediente de
manera extemporanea

162

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009256 - 2019
HOSPT OPSCAR EMIRO V. MPIO
DE SAN PEDRO DE URABA

11/02/2019

11/04/2019

31

1 lde4

1-258

BAJA

7CD’S

163

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009256 - 2019
HOSPT OPSCAR EMIRO V. MPIO
DE SAN PEDRO DE URABA

20/05/2019

31/08/2019

31

2 2de4

259 - 420

BAJA

29CD’S

164

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009256 - 2019
HOSPT OPSCAR EMIRO V. MPIO
DE SAN PEDRO DE URABA

5/09/2019

2/12/2019

31

3 3de4

421 - 526

BAJA

25CD’S
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Formato Unico de inventario documental

Codigo: FO-M7-P4-011

Version: 1

GOBERNACION DE ANTIOQUIA Fecha de aprobacion:  03/May/2011
REPUBLICA DE COLOMBIA
Pagina: 1
ENTIDAD REMITENTE: GOBERNACION DE ANTIOQUIA Ao Mes Dia N°T
ENTIDAD PRODUCTORA: GOBERNACION DE ANTIOQUIA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: |SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA
2019
OFICINA PRODUCTORA: GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
OBJETO:
N°T: NGmero de Transferencia
FECHAS EXTREMA .
N° DE cODIGO NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE (aaaa-mm-dd) UNIDAD DE CONSERVACION NUMERO DE FRECI;JENOA NOTAS
ORDEN O ASUNTO Inicial Final Caja | Carpeta Tomo Otros FOLIOS CONSULTA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO LIQUIDADO
N°4600009256 - 2019 El folio 564 se incorporé al
165 120000-03-04 HOSPT OPSCAR EMIRO V. MPIO 3/12/2019 1/07/2022 31 4 4de 4 527 -672 BAJA expediente de manera
DE SAN PEDRO DE URABA extemporanea
CONTRATO DE COLABORACION
166 120000-03-01 | N°4600009434 - 2019 ASOCIACION 8/02/2019 8/02/2019 32 1 lde4d 1-307 BAJA
DE CABILDO DE INDIGENAS - OIA
CONTRATO DE COLABORACION 17¢CD'S
167 120000-03-01 | N°4600009434 - 2019 ASOCIACION 9/05/2019 1/07/2019 32 2 2de4 308 - 456 BAJA 2 USB
DE CABILDO DE INDIGENAS - OIA
CONTRATO DE COLABORACION 4CD'S
168 120000-03-01 | N°4600009434 - 2019 ASOCIACION 3/10/2019 18/12/2019 32 3 3de4 457 - 589 BAJA 4 USB
DE CABILDO DE INDIGENAS - OIA
CONTRATO DE COLABORACION
169 120000-03-01 | N°4600009434 - 2019 ASOCIACION | 19/12/2019 20/11/2020 32 4 4de 4 590 - 799 BAJA 1USB
DE CABILDO DE INDIGENAS - OIA
PROCESO DE SELECCION
170 120000-03-01 ABREVIADA N°10340 - 2019 25/09/2019 15/11/2019 32 5 lde1l 1-167 BAJA LIQUIDADO
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009224 - 2019 HOSPT
171 120000-03-04 NTRA SRA DE LA CANDELA MPIO 8/02/2019 1/03/2019 33 1 lde2 1-247 BAJA 3CD
DE GUARNE
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 8CD'S
N°4600009224 - 2019 HOSPT LIQUIDADO
172 120000-03-04 . 13/05/2019 30/06/2022 33 2 2de2 248 - 402 BAJA El folio 402 se incorpor6 al
NTRA SRA DE LA CANDELA MPIO "
expediente de manera
DE GUARNE <
extemporanea
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009228 - 2019
173 120000-03-04 HOSPT SAN JUAN DE DIOS 8/02/2019 20/02/2019 33 3 lde3 1-226 BAJA
MPIO DE YARUMAL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009228 - 2019 .
174 120000-03-04 HOSPT SAN JUAN DE DIOS 22/02/2019 26/07/2019 33 4 2de3 227 - 402 BAJA 18CD’S
MPIO DE YARUMAL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 20 CD'S
N°4600009228 - 2019 LIQUIDADO
175 120000-03-04 HOSPT SAN JUAN-DE DIOS 29/07/2019 18/02/2022 33 5 3de3 403 - 617 BAJA El folio 617 se incorpor6 al
expediente de manera
MPIO DE YARUMAL -
extemporanea
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Formato Unico de inventario documental

Codigo: FO-M7-P4-011

Version: 1

GOBERNACION DE ANTIOQUIA Fecha de aprobacién:  03/May/2011
REPUBLICA DE COLOMBIA
Pagina: 1
ENTIDAD REMITENTE: GOBERNACION DE ANTIOQUIA Ao Mes Dia N°T
ENTIDAD PRODUCTORA: GOBERNACION DE ANTIOQUIA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: |SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA
2019
OFICINA PRODUCTORA: GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
OBJETO:
N°T: NGmero de Transferencia
FECHAS EXTREMA .
N° DE cODIGO NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE (aaaa-mm-dd) UNIDAD DE CONSERVACION NUMERO DE FRECIL)JENOA NOTAS
ORDEN O ASUNTO Inicial Final Caja | Carpeta Tomo Otros FOLIOS CONSULTA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009217 - 2019 ,
176 120000-03-04 HOSPT LA MERCEDE 8/02/2019 30/04/2019 34 1 lde3 1-244 BAJA 5CD’'S
MPIO CIUDAD BOLIVAR
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009217 - 2019 .
177 120000-03-04 HOSPT LA MERCEDE 10/05/2019 5/09/2019 34 2 2de3 245 - 339 BAJA 22CD’'S
MPIO CIUDAD BOLIVAR
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 15CD'S
N°4600009217 - 2019 LIQUIDADO
178 120000-03-04 HOSPT LA MERCEDE 24/09/2019 28/04/2022 34 3 3de3 340 - 542 BAJA Ii_:csofr('))l:;)rz Z?Li?‘;i;:ei?j;s
MPIO CIUDAD BOLIVAR manera extemporanea
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009257 - 2019 HOSPT
179 120000-03-04 SAN JOAQUIN MPIO DE 8/02/2019 7/03/2019 34 4 lde2 1-167 BAJA 1CD
NARINO
12CD’S
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009257 - 2019 HOSPT LIQUIDADO
180 120000-03-04 SAN JOAQUIN MPIO DE 3/05/2019 19/04/2022 34 5 2de2 168 - 277 BAJA El folio 277 se incorporé al
- expediente de manera
NARINO 4
extemporéanea
PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600009261 - 2019
181 120000-03-04 CORPORACION EDUCATIVA 18/02/2019 9/05/2019 35 1 lde3 1-213 BAJA
ESPARRO
PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600009261 - 2019 9CD’S
182 120000-03-04 CORPORACION EDUCATIVA 10/05/2019 19/10/2019 35 2 2de3 214 -310 BAJA USB
ESPARRO
3CD’S
PRESTACION DE SERVICIOS 2UsB
N°4600009261 - 2019 LIQUIDADO
183 120000-03-04 CORPORACION EDUCATIVA 5/11/2019 18/12/2020 35 3 3de3 311 - 450 BAJA El folio 450 se incorporé al
ESPARRO expediente de manera
extemporanea
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009242 - 2019 HOSPT
-03-f - 1CD
184 120000-03-04 SAN ANTONIO MPIO DE 8/02/2019 20/02/2019 35 4 lde2 1-216 BAJA Ci
BIRUITCA
23 CD’S
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 2 USB
N°4600009242 - 2019 HOSPT LIQUIDADO
185 120000-03-04 SAN ANTONIO MPIO DE 3/05/2019 29/06/2022 35 5 2de2 217 - 407 BAJA Los folios del 399 al 407 se
BIRUITCA incorporé al expediente de
manera extemporanea
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Formato Unico de inventario documental

Codigo: FO-M7-P4-011

Version: 1

Fecha de aprobacién:  03/May/2011

REPUBLICA DE COLOMBIA
Pagina: 1
ENTIDAD REMITENTE: GOBERNACION DE ANTIOQUIA Ao Mes Dia N°T
ENTIDAD PRODUCTORA: GOBERNACION DE ANTIOQUIA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: |SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA
2019
OFICINA PRODUCTORA: GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
OBJETO:
N°T: NGmero de Transferencia
FECHAS EXTREMA .
N° DE cODIGO NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE (aaaa-mm-dd) UNIDAD DE CONSERVACION NUMERO DE FRECIL)JENOA NOTAS
ORDEN O ASUNTO Inicial Final Caja | Carpeta Tomo Otros FOLIOS CONSULTA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
186 120000-03-04 N°4600009264 - 2019 8/02/2019 18/02/2019 36 1 lde5 1-200 BAJA
CORPORACION ABRAZAR
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 21CD'S
187 120000-03-04 N°4600009264 - 2019 18/02/2019 15/07/2019 36 2 2de5 201 - 356 BAJA 2 USB
CORPORACION ABRAZAR
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
188 120000-03-04 N°4600009264 - 2019 22/07/2019 16/09/2019 36 3 3de5 357 -394 BAJA 33CD’'S
CORPORACION ABRAZAR
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO La carpeta #5
189 120000-03-04 N°4600009264 - 2019 6/09/2019 8/11/2019 36 4 4de5 estaen lacaja 395 - 535 BAJA 30CD’'S
CORPORACION ABRAZAR 42
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009244 - 2019
190 120000-03-04 HOSPT SANTA MARIA 8/02/2019 25/04/2019 37 1 lde2 1-208 BAJA 2CD
MPIO DE SANTA BARBARA
25CD’S
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009244 - 2019 LIQUIDADO
191 120000-03-04 3/05/2019 22/10/2021 37 2 2de2 209 - 368 BAJA Los folios del 363 al 368 se
HOSPT SANTA MARIA incorpor6 al expediente de
MPIO DE SANTA BARBARA manera extemporanea
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009221 - 2019 .
192 120000-03-04 HOSPT SAN ISIDRO 8/02/2019 19/02/2019 37 3 lde2 1-264 BAJA 3CD’s
MPIO DE GIRALDO
25CD’S
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 1UsSB
N°4600009221 - 2019 LIQUIDADO
193 120000-03-04 HOSPT SAN ISIDRO 10/05/2019 26/11/2021 37 4 2de2 265 - 423 BAJA Los folios del 418 al 423 se
MPIO DE GIRALDO incorporé al expediente de
manera extemporanea
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009260 - 2019
194 120000-03-04 FUNDACION UNIVERSITARIA 8/02/2019 19/02/2019 38 1 lde3 1-221 BAJA
AUTONOMA LAS AMERICAS
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009260 - 2019 .
195 120000-03-04 FUNDACION UNIVERSITARIA 15/02/2019 13/08/2019 38 2 2de3 222 -344 BAJA 18CD’S
AUTONOMA LAS AMERICAS
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Codigo: FO-M7-P4-011

Version: 1

Fecha de aprobacién:  03/May/2011
REPUBLICA DE COLOMBIA
Pagina: 1
ENTIDAD REMITENTE: GOBERNACION DE ANTIOQUIA Ao Mes Dia N°T
ENTIDAD PRODUCTORA: GOBERNACION DE ANTIOQUIA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: |SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA
2019
OFICINA PRODUCTORA: GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
OBJETO:
N°T: NGmero de Transferencia
FECHAS EXTREMA .
N° DE cODIGO NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE (aaaa-mm-dd) UNIDAD DE CONSERVACION NUMERO DE FRECIL)JENOA NOTAS
ORDEN O ASUNTO Inicial Final Caja | Carpeta Tomo Otros FOLIOS CONSULTA
23 CD’'S
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 1UsB
N°4600009260 - 2019 LIQUIDADO
196 120000-03-04 FUNDACION UNIVERSITARIA 27/08/2019 31/10/2021 38 3 3de3 345 - 554 BAJA Los folios del 524 al 554 se
AUTONOMA LAS AMERICAS incorporé al expediente de
manera extemporanea
COLEGIO INTERADMINISTRATIVO
N°460009220 - 2019 HOPST .
197 120000-03-04 SAN ANTONIO MPIO DE 8/02/2019 25/04/2019 38 4 lde2 1-217 BAJA 2CD’'S
BETANIA
COLEGIO INTERADMINISTRATIVO 20CD'S
N°460009220 - 2019 HOPST LIQUIDADO
198 120000-03-04 SAN ANTONI—O MPIO DE 3/05/2019 22/02/2022 38 5 2de2 218 - 339 BAJA El folio 339 se incorpor6 al
expediente de manera
BETANIA -
extemporanea
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009216 - 2019 .
199 120000-03-04 HOSPT ANTONIO ROLDAN 8/02/2019 10/05/2019 39 1 lde2 1-170 BAJA 3CD’s
MPIO LA PINTADA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009216 - 2019 17 CD’S
200 120000-03-04 HOSPT ANTONIO ROLDAN 10/05/2019 31/10/2021 39 2 2de2 171 - 302 BAJA LIQUIDADO
MPIO LA PINTADA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009222 - 2019
201 120000-03-04 HOSPT SAN JUAN DE DIOS 8/02/2019 24/02/2019 39 3 lde2 1-255 BAJA
MPIO DE ANORI
19CD’S
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO uUsB
N°4600009222 - 2019 LIQUIDADO
202 120000-03-04 HOSPT SAN JUAN DE DIOS 10/05/2019 31/10/2021 39 4 2de2 256 - 383 BAJA Los folios del 367 al 383 se
MPIO DE ANORI incorpord al expediente de
manera extemporanea
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009236 - 2019 HOSPT
203 120000-03-04 GMO GAVIARIA C. MPIO DE 11/02/2019 10/05/2019 40 1 lde3 1-268 BAJA
CAICEDO
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009236 - 2019 HOSPT .
204 120000-03-04 GMO GAVIARIA C. MPIO DE 10/05/2019 5/09/2019 40 2 2de3 269 - 372 BAJA 25CD’S
CAICEDO
27 CD’S
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009236 - 2019 HOSPT LIQUIDADO
205 120000-03-04 GMO GAVIARIA C. MPIO DE 5/09/2019 17/06/2022 40 3 3de3 373 -594 BAJA .LOS foho% del 569 §| 594 se
incorpor6 al expediente de
CAICEDO .
manera extemporanea
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Codigo: FO-M7-P4-011

Version: 1

Fecha de aprobacion:

03/May/2011

Pagina: 1

ENTIDAD REMITENTE:

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Dia N°T

ENTIDAD PRODUCTORA:

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA

OFICINA PRODUCTORA:

GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

OBJETO:

2019

N°T: NGmero de Transferencia

N° DE

ORDEN CODIGO

FECHAS EXTREMA

UNIDAD DE CONSERVACION
(aaaa-mm-dd)

NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE

O ASUNTO

Inicial Final Caja | Carpeta Tomo Otros

NUMERO DE
FOLIOS

FRECUENCIA
DE
CONSULTA

NOTAS

206 120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600010302 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

18/11/2019 10/12/2019 40 4 lde2

1-178

BAJA

ACTA DE LIQUIDACION EN
ESTA CARPETA

207 120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600010302 - 2019
INSTITUTO UNIVERSITARIO
COLEGIO MAYOR

10/12/2019 28/01/2020 40 5 2de2

179 - 387

BAJA

1CcD
ANEXOS

208 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007818 - 2017 ESE
HOPT DE SAN ANTONIO MPIO
DE CISNEROS

31/10/2017 15/02/2018 41 1 lde3

1-196

BAJA

2CD’S

209 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007818 - 2017 ESE
HOPT DE SAN ANTONIO MPIO
DE CISNEROS

24/07/2018 20/08/2018 41 2 2de3

197 -321

BAJA

15CD’S

210 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600007818 - 2017 ESE
HOPT DE SAN ANTONIO MPIO
DE CISNEROS

17/07/2018 25/02/2019 41 3 3de3

322 - 479

BAJA

6CD’'S

211 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°410 ICBF
2019

28/12/2018 24/01/2019 41 4 lde4

1-207

BAJA

212 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°410 ICBF
2019

6/05/2019 29/08/2019 41 5 2de4

208 - 403

BAJA

2CD’s

213 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°410 ICBF
2019

3/09/2019 22/04/2019 41 6 3de4

404 - 570

BAJA

3CD’s

214 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°410 ICBF
2019

5/06/2019 26/12/2022 41 7 4de4

571-714

BAJA

2CD’s

215 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009254 - 2019
HOSPT SAN FCO VALDERRAMA
MPIO DE TURBO

8/02/2019 15/10/2019 42 1 lde3

1-208

BAJA

2CD’s

216 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009254 - 2019
HOSPT SAN FCO VALDERRAMA
MPIO DE TURBO

8/10/2019 15/10/2019 42 2 2de3

209 - 348

BAJA

8CD’S
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
REPUBLICA DE COLOMBIA

Formato Unico de inventario documental

Codigo: FO-M7-P4-011

Version: 1

Fecha de aprobacion:

03/May/2011

Pagina: 1

ENTIDAD REMITENTE:

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Dia N°T

ENTIDAD PRODUCTORA:

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA

OFICINA PRODUCTORA:

GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

OBJETO:

2019

N°T: NGmero de Transferencia

N° DE
ORDEN

CODIGO

NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE
O ASUNTO

FECHAS EXTREMA
(aaaa-mm-dd)

UNIDAD DE CONSERVACION

Inicial

Final

Caja

Carpeta Tomo Otros

NUMERO DE
FOLIOS

FRECUENCIA
DE
CONSULTA

NOTAS

217

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009254 - 2019
HOSPT SAN FCO VALDERRAMA
MPIO DE TURBO

28/08/2019

8/06/2022

42

3 3de3

349 - 539

BAJA

4CD’'S
LIQUIDADO
El folio 359 se incorpor6 al
expediente de manera
extemporanea

218

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600009264 - 2019
CORPORACION ABRAZAR

8/11/2019

6/07/2022

42

VIENE DE LA

4 Sdes CAJA 36

536 - 736

BAJA

27CD’S
LIQUIDADO

219

120000-03-01

GROPHER GROUP S.AS.
N|4600006545 - 2017SS380002
2017 - 2018

23/03/2017

21/12/2018

43

1 ldel

BAJA

220

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
DE ASOCIACION
N°2013AS380007 - 2013
INSTITUTO COLOMBIANO DE
MEDICINA TROPICAL

21/10/2013

9/12/2013

43

2 lde2

1-177

BAJA

1CD

221

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
DE ASOCIACION
N°2013AS380007 - 2013
INSTITUTO COLOMBIANO DE
MEDICINA TROPICAL

16/01/2013

30/11/2015

43

3 2de2

178 - 289

BAJA

7CD’S

222

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
FUNDACION SOLIDARIA LA
VISITACION

10/03/2016

22/09/2016

43

4 ldel

1-181

BAJA

223

120000-03-01

INNOVA SOLUCIONES &
SUMINISTROS S.AS.
N°4600010284 - 2019

13/12/2019

21/01/2020

43

5 ldel

1-106

BAJA

224

120000-03-01

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
TELEANTIOQUIA

15/12/2016

15/12/2016

43

6 ldel

BAJA

225

120000-03-01

OFERTAS NO SELECCIONADAS -
6583 HOST DIME COLOMBIA
INFORME DE EVALUACION MINIMA
CUANTIA N°10452 28/11/2019
DESIERTO

8/07/1905

11/07/1905

43

7 ldel

1-215

BAJA

226

120000-03-01

CONCURSO DE MERITOS
N°2017CN38001 - 2017
DESSIERTO

16/11/2017

7/12/2017

43

8 ldel

1-122

BAJA

227

120000-03-01

SOCIACION DE CABILDOS
INDIGENAS - OIA

8/07/1905

11/07/1905

43

9 ldel

57

BAJA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Pagina: 1
ENTIDAD REMITENTE: GOBERNACION DE ANTIOQUIA Ao Mes Dia N°T
ENTIDAD PRODUCTORA: GOBERNACION DE ANTIOQUIA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: |SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA
2019
OFICINA PRODUCTORA: GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
OBJETO:
N°T: NGmero de Transferencia
FECHAS EXTREMA .
N° DE cODIGO NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE (aaaa-mm-dd) UNIDAD DE CONSERVACION NUMERO DE FRECIL)JENOA NOTAS
ORDEN O ASUNTO Inicial Final Caja | Carpeta Tomo Otros FOLIOS CONSULTA
CONVENIO DE ASOCIACION
228 120000-03-01 FUNDACION EXITO 5/07/1905 5/07/1905 43 10 lde1l 50 BAJA 2CD’S
2013AS380006
OFERTAS NO SELECCIONADAS
229 120000-03-01 | PROCESO DE SELECCION MINIMA | 19/12/2017 13/09/2017 43 11 lde1l 1-105 BAJA
CUANTIA N°2017SS38002 - 2017
230 120000-03-01 TUTELAS 12/02/2014 4/05/2019 43 12 lde 1 1-114 BAJA
EL&:Porado Maria Teresa Rodriguez Gémez Entregado por:  |Luz Aida Rendén Berrio Recibido por:
Cargo: Auxiliar Administrativa Cargo: Gerente Infancia Adolescencia y Juventud Cargo:
Firma: reis Jouaoes Mé’(%é Firma w.:,QQ Firma:
Fecha: Fecha: Fecha:
Lugar: Lugar: Lugar:
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ENTIDAD REMITENTE: GOBERNACION DE ANTIOQUIA
ENTIDAD PRODUCTORA: GOBERNACION DE ANTIOQUIA Afo Mes Dia NT
UNIDAD ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA
2020
OFICINA PRODUCTORA: GERENCIA INFANCIA ADOLESCENCIA Y JUVENTUD foiss
OBJETO:
N°T: Namero de Transferencia
FECHAS EXTREMA N
e oeoroen|  copiso NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE O (asaa-mm-dd) UNIDAD DE CONSERVACION NUMERO DE SOPORTE FRECUENCIA DE NOTAS
ASUNTO FOLIOS CONSULTA
Inicial Final caia Carpeta Tomo Otros
CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N°4600010532-
03 . 2usB
1 120000-03-02 fes corromaay 18/03/2020 13/03/2020 1 1 1-201 BAJA
COLOMBIA AVANZA
CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N°4600010532-
2 120000-03-02 fes corromaay 13/03/2020 300062020 1 2 202-413 BAJA
COLOMBIA AVANZA
CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N°4600010532-
3 120000-03-02 fe corromaay 6107/2020 18/12/2020 1 3 414-678 BAJA
COLOMBIA AVANZA
CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N°4600010532;| 2UsB
4 120000-03-02 fis CorpomaaY 1711212020 310812021 1 4 679- 781 BAJA LIOUIDADO
COLOMBIA AVANZA
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
5 120000-03-02 4600010518 - 2020 PROCESO 12/03/2020 13/03/2020 1 5 1-189 BAJA
N°10671 LU.
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010518 - 2020 PROCESO )
6 120000-03.02 | 4000008 06 18/03/2020 2010912022 1 6 190- 430 BAJA LIQUIDADO
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
7 120000-03-02 N°4600010524- 2020 18/03/2020 28/09/2020 2 1 1-184 BAJA
CORPORACION ESCUELA EMPRESARIAL
DE EDUCACION
CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
8 120000-03-02 N°4600010524- 2020 711012020 911212020 2 2 185- 402 BAJA
CORPORACION ESCUELA EMPRESARIAL
DE EDUCACION
CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS Luse
9 120000-03-02 N°4600010524- 2020 1411212020 2810212021 2 3 403 - 559 BAJA LIOUIDADO
CORPORACION ESCUELA EMPRESARIAL
DE EDUCACION
CONTRATO INTERADMINISTRATIO
N°4600010522 - 2020
10 120000-03-04 ESE HOPT SAN JUAN DE DIOS 18/03/2020 24/09/2020 2 4 1-221 BAJA
MPIO DE TAMESIS
CONTRATO INTERADMINISTRATIO
N°4600010522 - 2020 1Us8
11 120000-03-04 ESE HOPT SAN JUAN DE DIOS 8/09/2020 3/08/2021 2 5 222 - 457 BAJA LIQUIDADO
MPIO DE TAMESIS
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010528 - 2020
12 120000-03-02 COOPERATIVA MULTIACTIVA DE 18/03/2020 20/10/2020 3 1 1-201 BAJA
SAN ANTONIO DE PRADO
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010528 - 2020
13 120000-03-02 COOPERATIVA MULTIACTIVA DE 8/09/2020 24/09/2020 3 2 201 - 441 BAJA
SAN ANTONIO DE PRADO
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010528 - 2020 2us8
14 120000-03-02 COOPERATIVA MULTIACTIVA DE 26/11/2020 9/08/2021 3 3 442 - 679 BAJA LIQUIDADO
SAN ANTONIO DE PRADO
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
15 120000-03-04 N°0429 - 2020 24/02/2020 4/10/2020 3 4 1-217 BAJA
ICBF
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 6CD'S
16 120000-03-04 N°0429 - 2020 13/10/2020 13/08/2021 3 5 218-384 BAJA
LIQUIDADO
ICBF
COVENIO INTERADMINISTRATIVO
17 120000-03-04 | N°4600010893 - 2020 UNIVERSIDAD 2710812020 1010912022 3 6 1-214 BAJA LIQUIDADO
DE ANTIOQUIA
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010523 - 2020
)-03- . - 1CD
18 1200000302 | o e NINEZ 18/03/2020 19/05/2020 4 1 1-200 BAJA
FAN
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010523 - 2020
19 1200000302 | o e NINEZ 22105/2020 201102020 4 2 201-301 BAJA
FAN
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010523 - 2020
20 1200000302 | o e NINEZ 2111022020 26/10/2020 4 3 392- 614 BAJA
FAN
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120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010523 - 2020
FUNDACION ATENCION A LA NINEZ
FAN

30/11/2020

16/12/2020

615 - 808

BAJA

22

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010523 - 2020
FUNDACION ATENCION A LA NINEZ
FAN

14/12/2020

3/08/2021

809 - 1031

BAJA

2UsSB
LIQUIDADO

23

120000-03-02

GOPHER GROUP SAS.
4600010858 - 2020

16/04/2020

27/08/2020

1-149

BAJA

24

120000-03-02

GOPHER GROUP SAS.
4600010858 - 2020

10/08/2020

21/10/2021

150 - 300

BAJA

LIQUIDADO

25

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION
DE SERVICIOS
N°4600010525 - 2020

18/03/2020

24/03/2020

1-227

BAJA

2CD'S

26

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION
DE SERVICIOS
N°4600010525 - 2020

29/04/2020

22/10/2020

228 - 376

BAJA

1UsB

27

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION
DE SERVICIOS
N°4600010525 - 2020

8/09/2020

3/12/2020

477-716

BAJA

28

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION
DE SERVICIOS
N°4600010525 - 2020

2/12/2020

9/08/2021

717 - 953

2UsSB
LIQUIDADO

29

120000-03-01

CONCURSO DE MERITOS
N°10859 - 2020
DECLARADO DESIERTO

11/06/2020

11/06/2020

1-183

CONCURSO
DECLARADO DESIERTO

30

120000-03-01

CONCURSO DE MERITOS
N°10859 - 2020
DECLARADO DESIERTO

11/06/2020

11/08/2020

184 -301

BAJA

CONCURSO
DECLARADO DESIERTO

31

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010535 - 2020
COOMEI!

18/03/2020

7/05/2020

1-141

BAJA

32

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010535 - 2020
COOMEI

26/05/2020

4/11/2020

142 - 283

BAJA

33

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010535 - 2020
COOMEI!

25/11/2020

30/11/2020

284 - 505

BAJA

34

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010535 - 2020
COOMEI

9/07/2020

30/11/2020

506 - 706

BAJA

35

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010535 - 2020
COOMEI!

4/12/2020

4/01/2021

707 - 956

BAJA

36

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010535 - 2020
COOMEI!

4/01/2021

29/07/2021

957 - 1019

BAJA

LIQUIDADO

37

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010526 - 2020
FUNDACION DIOCENA COMPARTIR

18/03/2020

27/07/2020

1-216

BAJA

2CD’S

38

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010526 - 2020
FUNDACION DIOCENA COMPARTIR

31/07/2020

30/11/2020

217-413

2CD’S

39

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010526 - 2020
FUNDACION DIOCENA COMPARTIR

30/11/2020

9/08/2021

414 - 586

BAJA

2CD's
LIQUIDADO

40

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011715 - 2021
CORPORACION ESCUELA EMPRESARIAL
DE EDUCACION

10/03/2021

12/07/2021

1-188

41

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011715 - 2021
CORPORACION ESCUELA EMPRESARIAL
DE EDUCACION

16/07/2021

23/09/2021

189 - 450

42

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011715 - 2021
CORPORACION ESCUELA EMPRESARIAL
DE EDUCACION

20/09/2021

30/12/2021

451 - 670

BAJA

1UsB

43

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011709 - 2021
FUNDACION GOLONDRINAS

10/03/2021

30/06/2021

1-175

a4

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011709 - 2021
FUNDACION GOLONDRINAS

4/08/2021

1/10/2021

176 - 480

BAJA

45

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011709 - 2021
FUNDACION GOLONDRINAS

14/09/2021

25/10/2021

481 - 663

BAJA

46

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011709 - 2021
FUNDACION GOLONDRINAS

29/10/2021

28/12/2021

664 - 843

BAJA

2UsB
LIQUIDADO

47

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010995 - 2020
CARISMA

31/12/2020

26/05/2021

1-238

LIQUIDADO

48

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011716 - 2021
CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO

10/03/2021

14/07/2021

1-226




49

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011716 - 2021
CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO

25/06/2021

9/09/2021

227 - 437

BAJA

50

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011716 - 2021
CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO

20/09/2021

31/05/2022

438 - 656

1CD
3UsB

51

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011713 - 2021
FUNDACION DIOSESANA COMPARTIR

10/03/2021

4/06/2021

1-118

BAJA

52

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011713 - 2021
FUNDACION DIOSESANA COMPARTIR

8/06/2021

30/12/2021

119-313

BAJA

1UsB
LIQUIDADO

53

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011714 - 2021
CORPORACION EDUCATIVA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL - COREDI

10/03/2021

8/06/2021

1-119

prestada a Pilar

54

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011714 - 2021
CORPORACION EDUCATIVA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL - COREDI

8/06/2021

10/08/2021

10

BAJA

55

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011714 - 2021
CORPORACION EDUCATIVA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL - COREDI

10/08/2021

9/11/2021

10

BAJA

56

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011714 - 2021
CORPORACION EDUCATIVA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL - COREDI

10/11/2021

30/12/2021

10

1USB

57

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011708 - 2021
COOME!

10/03/2021

8/07/2021

10

1-185

58

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011708 - 2021
COOME!

8/06/2021

28/10/2021

10

186 - 411

59

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011708 - 2021
COOME!

2/11/2021

30/12/2021

10

412 - 631

2UsSB
LIQUIDADO

60

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011704 - 2021
FUNDACION UNIVERSITARIA AUTONOMA
LAS AMERICAS

10/03/2021

4/05/2021

11

1-219

61

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011704 - 2021
FUNDACION UNIVERSITARIA AUTONOMA
LAS AMERICAS

8/06/2021

8/09/2021

11

220- 422

62

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011704 - 2021
FUNDACION UNIVERSITARIA AUTONOMA
LAS AMERICAS

9/09/2021

17/12/2021

11

423-615

63

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011704 - 2021
FUNDACION UNIVERSITARIA AUTONOMA
LAS AMERICAS

20/12/2021

13/04/2023

11

616 - 730

1cbp
2UsSB

64

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011706 - 2021
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE SAN
ANTONIO DE PRADO
COOMULSAP

10/03/2021

17/06/2021

11

1-199

65

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011706 - 2021
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE SAN
ANTONIO DE PRADO
COOMULSAP

8/06/2021

4/10/2021

11

200 - 398

66

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011706 - 2021
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE SAN
ANTONIO DE PRADO
COOMULSAP

19/11/2021

15/03/2023

11

399 - 524

1UsB
2cp
LIQUIDADO

67

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°[4600011703 - 2021
CORPORACION DIGNIFICAR

10/03/2021

7/05/2021

12

1-219

68

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°[4600011703 - 2021
CORPORACION DIGNIFICAR

29/06/2021

31/08/2021

12

220- 418

69

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°[4600011703 - 2021
CORPORACION DIGNIFICAR

31/08/2021

17/12/2021

12

419 - 618

70

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°[4600011703 - 2021
CORPORACION DIGNIFICAR

17/12/2021

16/03/2023

12

619 - 742

1UsB
3CD'S

71

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011711 - 2021
FUNDACION DE ATENCION A LA NINEZ
FAN

10/03/2021

8/06/2021

12

1-241

72

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011711 - 2021
FUNDACION DE ATENCION A LA NINEZ
FAN

8/06/2021

28/10/2021

12

242 - 416

BAJA




73

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011711 - 2021
FUNDACION DE ATENCION A LA NINEZ
FAN

28/10/2021

30/12/2021

12

417 - 568

BAJA

74

120000-03-02

CONTRATACION DIRECTA
N°21SS133D352 - 2021
FUNDACION DIOCESANA COMPARTIR

17/12/2021

28/03/2022

13

1-149

BAJA

75

120000-03-02

CONTRATACION DIRECTA
N°21SS133D352 - 2021
FUNDACION DIOCESANA COMPARTIR

26/05/2022

19/08/2022

13

150 - 315

BAJA

2CD's
LIQUIDADO

76

120000-03-02

CONTRATACION DIRECTA
N°21SS133D355 - 2021 UNION
TEMPORAL GARABATEANDO SUENOS
CON BCA

17/12/2021

19/01/2022

13

1-192

BAJA

77

120000-03-02

CONTRATACION DIRECTA
N°21SS133D355 - 2021 UNION
TEMPORAL GARABATEANDO SUENOS
CON BCA

24/03/2022

15/07/2022

13

193-371

BAJA

78

120000-03-02

CONTRATACION DIRECTA
N°21SS133D355 - 2021 UNION
TEMPORAL GARABATEANDO SUENOS
CON BCA

21/07/2022

23/11/2022

13

372- 576

BAJA

LIQUIDADO

79

120-00003-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
4600013745 - 2022 COLEGIO
MAYOR DE ANTIOQUIA

16/06/2022

13/12/2022

13

1-260

BAJA

80

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
N°4600010533 - 2020
FUNDACION GOLONDRINAS

18/03/2020

28/10/2020

14

1-204

81

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
N°4600010533 - 2020
FUNDACION GOLONDRINAS

26/06/2020

29/10/2020

14

205 - 376

82

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
N°4600010533 - 2020
FUNDACION GOLONDRINAS

3/11/2020

4/12/2020

14

377 - 590

83

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
N°4600010533 - 2020
FUNDACION GOLONDRINAS

4/12/2020

24/12/2020

14

591 - 796

84

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
N°4600010533 - 2020
FUNDACION GOLONDRINAS

24/12/2020

29/07/2021

14

797 - 906

LIQUIDADO

85

CONTRATACION DIRECTA
N°21SS133D358 - 2022
COOME!

17/12/2021

4/05/2022

14

1-197

86

120000-03-02

CONTRATACION DIRECTA
N°21SS133D358 - 2022
COOMEI

26/05/2022

29/12/2022

14

198-394

1CD-1UsB
LIQUIDADO

87

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011707 - 2021
CORPORACION LATINA

10/03/2021

4/06/2021

15

1-237

BAJA

88

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011707 - 2021
CORPORACION LATINA

8/06/2021

27/10/2021

15

238 -477

BAJA

89

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011707 - 2021
CORPORACION LATINA

20/09/2021

21/10/2021

15

478 - 713

BAJA

2UsB

90

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011707 - 2021
CORPORACION LATINA

22/10/2021

30/12/2021

15

714 - 1006

BAJA

2UsB
LIQUIDADO

91

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIO
N°4600011710 - 2020
ESE HOPT SAN JUAN DE DIOS
MPIO DE TAMESIS

10/03/2021

25/05/2021

15

1-188

92

120000-03-04

CONTRATO INTERADMINISTRATIO
N°4600011710 - 2020
ESE HOPT SAN JUAN DE DIOS
MPIO DE TAMESIS

8/07/2021

17/11/2022

15

189 - 403

1co
LIQUIDADO

93

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011712 - 2021
PECAS

10/03/2021

4/06/2021

16

1-187

BAJA

9

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011712 - 2021
PECAS

8/06/2021

27/08/2021

16

188 - 388

BAJA

95

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011712 - 2021
PECAS

27/08/2021

11/11/2021

16

389 - 601

BAJA

96

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011712 - 2021
PECAS

13/12/2021

10/05/2023

16

602 - 766

BAJA

2UsB
LIQUIDADO

97

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010536 - 2020
CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO

18/03/2020

24/03/2020

16

1-168

BAJA




98

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010536 - 2020
CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO

21/05/2020

4/12/2020

16

169 - 407

BAJA

99

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010536 - 2020
CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO

31/12/2020

7/07/2021

16

408 - 594

BAJA

1UsB
LIQUIDADO

100

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010529 -2020
CORPORACION EDUCATIVA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
COREDI

18/03/2020

12/06/2020

1-210

101

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010529 -2020
CORPORACION EDUCATIVA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
COREDI

17/06/2020

9/10/2020

211-389

102

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010529 -2020
CORPORACION EDUCATIVA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
COREDI

27/10/2020

2/12/2020

390 - 615

103

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010529 -2020
CORPORACION EDUCATIVA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
COREDI

7/12/2020

15/12/2020

616 - 782

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600010529 -2020
CORPORACION EDUCATIVA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
COREDI

15/12/2020

28/02/2022

783 - 932

1DISCO DURO
LIQUIDADO

1058

120000-03-02

CONTRATACION DIRECTA
N°4600012105 - 2021
CEMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CRISMA

28/05/2021

17/08/2021

17

1-196

BAJA

106

120000-03-02

CONTRATACION DIRECTA
N°4600012105 - 2021
CEMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CRISMA

20/08/2021

24/02/2022

17

197 -339

BAJA

120000-03-02

CONTRATACION DIRECTA
N°21SS133D345 - 2021
CORPORACION ABRAZAR

17/12/2021

23/05/2022

18

1-238

120000-03-02

CONTRATACION DIRECTA
N°21SS133D345 - 2021
CORPORACION ABRAZAR

27/05/2011

12/110/2022

18

239-433

LIQUIDADO

120000-03-02

CONTRATACION DIRECTA
N°21S5133D356 - 2021
COMITE PRIVADO DE ASISTENCIA
ALANINEZ
PAN

17/12/2021

20/05/2022

18

1-215

120000-03-02

CONTRATACION DIRECTA
N°21S5133D356 - 2021
COMITE PRIVADO DE ASISTENCIA
ALANINEZ
PAN

23/05/2022

19/01/2023

18

216 - 443

BAJA

esta en cobro cohactivo

120000-03-02

CONTRATACION MINIMA CUANTIA
N°4600014755 - 2022
LA CABALGATA CONSTRUPINTURAS

25/11/2022

5/12/2022

18

1-132

BAJA

falta acta de liquidacion

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011747 - 2021 PROCESO:
11826 COLEGIO
MAYOR DE ANTIOQUIA

8/03/2021

30/11/2021

19

BAJA

prestado a fabiola

113

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600012791 - 2021
PROCESO: 12863
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

22/10/2021

23/05/2022

19

BAJA

prestado a fabiola

114

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°0500463 - 2021 ICBF

26/02/2021

5/05/2021

19

1-202

BAJA

115

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°0500463 - 2021 ICBF

10/05/2021

22/11/2021

19

203 - 399

BAJA

116

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°0500463 - 2021 ICBF

22/11/2021

29/12/2022

19

400 - 503

BAJA

7CD’'S
SIN LIQUIDAR

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
N°4600010527 - 2020
CORPORACION LATINA

18/03/2020

13/07/2020

20

1-202

BAJA

118

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
N°4600010527 - 2020
CORPORACION LATINA

28/07/2020

20/11/2020

20

203 - 396

119

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
N°4600010527 - 2020
CORPORACION LATINA

12/11/2020

16/12/2020

20

297 - 600

BAJA

120

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
N°4600010527 - 2020
CORPORACION LATINA

16/12/2020

28/02/2022

20

601 - 826

2UsB
LIQUIDADO




120000-03-02

CONTRATACION DIRECTA
N°21SS133D351 - 2022
CORPORACION ESCUELA EMPRESARIAL
DE EDUCACION

17/12/2021

10/08/2022

20

1-203

BAJA

120000-03-02

CONTRATACION DIRECTA
N°21SS133D351 - 2022
CORPORACION ESCUELA EMPRESARIAL
DE EDUCACION

11/08/2022

12/12/2022

20

204 - 272

BAJA

1CD-6USB
LIQUIDADO

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SEVICIOS N°21SS133D357 - 2022
COOMULSAP

17/12/2021

16/03/2022

21

1-199

BAJA

124

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SEVICIOS N°21SS133D357 - 2022
COOMULSAP

16/03/2022

12/07/2022

21

200 - 404

BAJA

120000-03-02

CONTRATO DE PRESTACION DE
SEVICIOS N°21SS133D357 - 2022
COOMULSAP

12/07/2022

23/02/2023

21

405 - 570

BAJA

8CD'S
LIQUIDADO

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011705 - 2021
COMITE PRIVADO ASISTENCIA A LA
NINEZ - PAN

10/03/2021

27/05/2021

21

1-159

BAJA

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011705 - 2021
COMITE PRIVADO ASISTENCIA A LA
NINEZ - PAN

8/06/2021

28/09/2021

21

160 - 390

BAJA

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011705 - 2021
COMITE PRIVADO ASISTENCIA A LA
NINEZ - PAN

1/10/2021

5/11/2021

21

391 - 520

120000-03-02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N°4600011705 - 2021
COMITE PRIVADO ASISTENCIA A LA
NINEZ - PAN

1/12/2021

30/12/2021

21

521-664

1CD - 1USB
falta acta de liquidacion

120000-03-02

CONTRATACION DE SERVICIOS
N°21SS133D360 - 2022
CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO

17/12/2021

25/03/2022

22

1-205

120000-03-02

CONTRATACION DE SERVICIOS
N°21SS133D360 - 2022
CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO

23/03/2022

11/07/2022

22

206 - 416

120000-03-02

CONTRATACION DE SERVICIOS
N°21SS133D360 - 2022
CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO

11/07/2022

31/12/2022

22

417 - 622

1CD - 1USB
LIQUIDADO

120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600092258 - 2021
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
BUEN COMIENZO

10/11/2021

21/02/2023

22

1-177

falta acta de liquidacion

134

120000-03-02

CONTRATACION DIRECTA
N°4600014976 - 2023
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

4/01/2023

1/02/2023

22

135

120000-03-02

CONTRATACION DIRECTA
N°4600014976 - 2023
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

1/02/2023

23/05/2023

22

136

120000-03-02

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600014515 - 2022 col
SANTILLANA MPIO DE CAREPA

13/10/2022

12/10/2022

23

1-181

137

120000-03-02

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600014515 - 2022 col
SANTILLANA MPIO DE CAREPA

17/08/2022

15/03/2023

23

182 - 260

138

120000-03-02

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600014516 - 2022 col
EL PATO MPIO DE ZARAGOZA

13/10/2022

10/06/2022

23

1-181

139

120000-03-02

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600014516 - 2022 col
EL PATO MPIO DE ZARAGOZA

10/10/2022

15/03/2023

23

182-293

140

120000-03-02

CONTRATO MINIMA CUANTIA
N°4600014802 - 2022
DIVEGRAFICAS SAS.

16/11/2022

13/12/2022

23

BAJA

120000-03-02

CONTRATO MINIMA CUANTIA
N°4600015609 - 2023
DIVEGRAFICAS SAS.

17/04/2023

18/05/2023

23

1-136

BAJA

120000-03-02

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°0500675 - 2021

8/11/2021

8/04/2022

24

1-202

BAJA

143

120000-03-02

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°0500675 - 2021

11/04/2022

16/02/2023

24

203 - 357

BAJA

14CD'S




CONTRATACION DIRECTA
N21SS133D350 - 2022
COREDI

17/12/2021

25/05/2022

2

1-208

BAJA

CONTRATACION DIRECTA
N21SS133D350 - 2022
COREDI

27/05/2022

12/12/2022

24

209 - 394

BAJA

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600014794 - 2022
CASA DE LA JUVENTUD

23/11/2022

20/09/2023

24

BAJA

SIN LIQUIDAR

144 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600014421 - 2022
CDI - FUENTECITAS DEL SABER
MPIO DE GRANADA

14/09/2022

13/12/2022

1-188

BAJA

145 120000-03-04

CONVENIO INTERADMONISTRATIVO
N°4600014782 - 2022
CDI - EL GUARCERNITO
MPIO DE EL RETIRO

23/11/2022

14/12/2022

1-110

BAJA

146 120000-03-04

CONVENIO INTERADMONISTRATIVO
N°4600014422 - 2022
CDI - JOSE RAVIN MPIO DE YAL{

30/08/2022

28/09/2022

1-190

BAJA

147 120000-03-04

CONVENIO INTERADMONISTRATIVO
N°4600014422 - 2022
CDI - JOSE RAVIN MPIO DE YAL{

28/09/2022

15/03/2023

191-324

BAJA

148 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°46000014509 - 2022
CDI - ARCOIRIS DE SUENOS
MPIO DE LA CEJA

13/10/2022

13/12/2022

1-147

150 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600014507 - 2022
CDI - PEQUENOS SONADORES
MPIO DE CAMPAMENTO

13/10/2022

15/12/2022

1-147

151 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600014517 - 2022
CDI - CARRUSEL DE LOS SUENO
MPIO DE GUARNE

13/10/2022

23/08/2022

1-117

152 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600014517 - 2022
CDI - CARRUSEL DE LOS SUENO
MPIO DE GUARNE

12/10/2022

13/12/2022

118 - 204

153 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600014618 - 2022
CDI - RAYITOS DEL SOL
MPIO DE LIBORINA

21/10/2022

12/09/2021

1-122

154 120000-03-04

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4600014618 - 2022
CDI - RAYITOS DEL SOL
MPIO DE LIBORINA

12/09/2022

22/09/2022

123-203
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