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1. INFORMACION GENERAL
Nombre y Apellido del Director o Jefe de Organismo que entrega: Luis Fernando Suérez Vélez
Empleo: Secretario de Gobierno
Dependencia: Secretaria de Gobierno
Motivo del Acta: Implementacion del Decreto 070002567 del 5 de noviembre de 2020

Personal a cargo: SI X NO

Nombre y Apellido del Director o Jefe de Organismo que recibe: Jorge Ignacio Castafio Giraldo
Empleo: Secretario de Despacho

Dependencia: Secretaria de Seguridad y Justicia

Fecha de Inicio del empalme: 29 DE ENERO DE 2021

Fecha de terminacién del empalme: 29 DE ENERO DE 2021

2. ASUNTOS DEL EMPALME
(Incluye todos los temas asociados a recursos humanos, fisicos, tecnol6gicos, entre otros)

e Deje registro de todos los asistentes al proceso de empalme

Nombre del Servidor Cargo Dependencia

LUIS FERNANDO SUAREZ | SECRETARIO SECRETARIA DE GOBIERNO
VELEZ.

JORGE IGNACIO CASTANO | SECRETARIO SECRETARIA DE
GIRALDO SEGURIDAD Y JUSTICIA

e Haga una relacion detallada de los asuntos que el Organismo que recibe debe atender de manera
inmediata, pues marcan el inicio critico de los procesos de operacién. Asuntos como contratos que
estén en curso, liquidaciones que deben ser entregadas por vencimientos de términos, entre otros.

CONTRATO OBJETO FECHA CUANTIA MODALIDAD PROVEEDOR

CONTRATO PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y
SERVICIOS CONEXOS CON TECNOLOGIA
PDA PARA LA CONECTIVIDAD DEL MODELO COLOMBIA
NACIONAL DE VIGILANCIA POR CUADRANTES Seleccion TELECOMUNI-
DE LA POLICIA NACIONAL CON JURISDICCION 12/02/20 | $599.994.000 Abreviada CACIONES SA.
EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. E.S.P
OBSERVACION: Contrato se encuentra
terminado con acta de terminacion y en proceso
acta de liguidacion.

4600010460

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL
DESARROLLO DE LAS LINEAS,
COMPONENTES Y PROGRAMAS DE LA Contratacion Universidad de
SECRETARIA DE GOBIERNO DEL 19/02/20 | $3.776.475.793 Directa Antioquia
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

RELACIONADOS CON LA DIRECCION DE

4600010474
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DERECHOS HUMANOS, SEGURIDAD VIAL,
APOYO INSTITUCIONAL, ORGANISMOS DE
SEGURIDAD Y JUSTICIA FORMAL Y NO

FORMAL DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA. - ES EL MOMENTO DE
ANTIOQUIA.

OBSERVACION: Contrato en Ejecucién con
prérroga hasta el 11 de febrero de 2020

4600010534

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE
MANDATO BAJO LA MODALIDAD DE
ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS
PARA EL APOYO LOGISTICO A LOS
DIFERENTES PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
LA SECRETARIA DE GOBIERNO DE LA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA.
OBSERVACION: Contrato en Ejecucion con
prorroga hasta el 11 de marzo de 2020 y cuenta
con vigencia futura.

27103/20

$3.877.484.641

Contratacion
Directa

EMPRESA PARA
LA SEGURIDAD
URBANA —-ESU

2020BB130010

ADQUISICION DE PARQUE AUTOMOTOR
PARA LA FUERZA PUBLICA, ORGANISMOS DE
SEGURIDAD Y JUSTICIA CON JURISDICCION
EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.
OBSERVACION:  Contrato se  encuentra
terminado con acta de terminacion y en proceso
acta de liquidacion.

23/10/20

$434.567.515

Seleccion
Abreviada

SUZUKI
LTDA

MOTOR

2020BB130006

ADQUISICION DE PARQUE AUTOMOTOR
PARA FUERZA PUBLICA, ORGANISMOS DE
SEGURIDAD Y JUSTICIA CON JURISDICCION
EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.
OBSERVACION:  Contrato se  encuentra
terminado con acta de terminacion y en proceso
acta de liguidacion.

13/10/20

$ 430.092.088

Seleccion
Abreviada

FABRICA
NACIONAL DE
AUTOPARTES
S.AFANALCAS. A

4600011145

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE
MANDATO SIN REPRESENTACION PARA LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES PRIORIZADAS
EN EL MARCO DE LOS PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA PARA LA SEGURIDAD Y
DEL SISTEMA PENITENCIARIO Y
CARCELARIO LIDERADO POR LA
SECRETARIA DE GOBIERNO DEL
OBSERVACION: Contrato en Ejecuciéon con
prorroga hasta el 28 de febrero de 2020 y cuenta
con reserva presupuestal.

14/10/20

$ 1.046.526.150

Contratacion
Directa

EMPRESA  DE
VIVIENDA DE
ANTQ. V

2019BB130005

ADQUISICION DE PARQUE AUTOMOTOR
PARA LA FUERZA PUBLICA, ORGANISMOS DE
SEGURIDAD Y JUSTICIA CON JURISDICCION
EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.
OBSERVACION:  Contrato se  encuentra
terminado y en proceso acta de liquidacion.
Supervisor Jorge Parra — Agencia de Seguridad
Vial

30/09/19

156.811.024

Seleccion
Abreviada

2019BB130004

ADQUISICION DE PARQUE AUTOMOTOR
PARA FUERZA PUBLICA, ORGANISMOS DE

30/09/19

2.148.354.617

Seleccion
Abreviada
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SEGURIDAD Y JUSTICIA CON JURISDICCION
EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.
OBSERVACION:  Contrato  se  encuentra
terminado y en proceso acta de liquidacion.
Supervisor Jorge Parra — Agencia de Seguridad
Vial

OPERACION LOGISTICA PARA LOS
OPERATIVOS ESTRATEGICOS, ACTIVIDADES
Y EVENTOS REQUERIDOS POR LA FUERZA
PUBLICA, ORGANISMOS DE SEGURIDAD Y
JUSTICIA EN EL DEPARTAMENTO DE

Contratacion

4600009196 ANTIOQUIA MEDIANTE CONTRATO DE 17/01/19 | 2.414.530.592 Directa METROPARQUES
MANDATO.
OBSERVACION:  Contrato  se  encuentra
terminado con acta de terminacion y en proceso
acta de liguidacion.
RELACION ACTAS DE DONACION 2020
NRO DE ACTA DETALLE DEL BIEN ENTREGADO VALOR

SG-2020-13-0053

UNA (1) CAMIONETA TIPO PICK UP 4*4 NISSAN FRONTIER, MODELO 2020 Y
CUATRO (4) INHIBIDORES DE FRECUENCIA PORTATIL ANTIDRONES PARA
APOYAR LAS LABORES REALIZADAS POR LA ARMADA NACIONAL CON
JURISDICCION EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

$ 403.737.166

SG-2020-13-0052

EQUIPOS TECNOLOGICOS, AUDIOVISUALES, ELEMENTOS RECREATIVOS,
PEDAGOGICOS, DE DOTACION Y BIENES DE OPERACION LOGISTICA
PARA LOS OPERATIVOS ESTRATEGICOS, ACTIVIDADES Y EVENTOS CON
DESTINO A LA SEPTIMA DIVISION DEL EJERCITO NACIONAL CON
JURISDICCION EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

$1.016.634.287

SG-2020-13-0055

DOS (2) VEHICULOS TIPO PICK UP CAMIONETA NO UNIFORMADA, NISSAN
- DC FRONTIER DSL “S” 4X4, AA A/BAG ABS V.E.B.C, MODELO 2020 Y
MOBILIRIO PARA LA FISCALIA SECCIONAL ANTIOQUIA

$201.882.680

SG-2020-13-0054

UN (1) VEHICULO TIPO PICK UP CAMIONETA NO UNIFORMADA, NISSAN -
DC FRONTIER DSL “S” 4X4, AA A/BAG ABS V.E.B.C, MODELO 2020 Y
MOBILIRIO PARA LA FISCALIA SECCIONAL DE MEDELLIN

$ 89.506.340

SG-2020-13-0047

UN (1) VEHICULO CAMIONETA TIPO PICK UP 4*4 NISSAN FRONTIER,
MODELO 2020, Y UN (1) INHIBIDOR DE FRECUENCIAS PORTATIL
ANTIDRONES PARA LA FUERZA AEREA COLOMBIANA CON JURISDICCION
EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

$ 169.866.466

SG-2020-13-50

PARQUE AUTOMOTOR Y EQUIPOS TECNOLOGICOS, TECNICOS Y
OPERATIVOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
REALIZADAS POR EL DEPARTAMENTO DE POLICIA ANTIOQUIA -DEANT

$ 3.390.544.758

SG-2020-13-0051

DOS (2) CAMIONETAS TIPO PICK UP NISSAN - DC FRONTIER DSL “S” 4X4
AA A/BAG ABS V.E., B.C MODELO 2020, NO UNIFORMADA, UN (1) SISTEMA
AEREO REMOTAMENTE TRIPULADO DENOMINADO DRON CON SUS
RESPECTIVOS ACCESORIOS, Y UN MOBILIARIO COMPUESTO POR UNA (1)
MESA DE JUNTAS PARA 10 PERSONAS Y ONCE (11) MODULOS DE
TRABAJO ESCRITORIO LINEAL CON DESTINO AL DEPARTAMENTO DE
POLICIA URABA - DEURA.

$ 355.334.169
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UN (1) VEHICULO TIPO PICK UP CAMIONETA NO UNIFORMADA, NISSAN -
DC FRONTIER DSL “S” 4X4, AA A/BAG ABS V.E.B.C, MODELO 2020, Y UN
SISTEMA AEREO REMOTAMENTE TRIPULADO, CONFORMADO POR UN (1)
DRON Y SUS ACCESORIOS (SISTEMA DE TRANSMISION NVR GEN ISS NVR
Y CAMARA TERMICA); PARA EL DEPARTAMENTO DE POLICIA
METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA — MEVAL

DOCE (12) MOTOCICLETAS UNIFORMADAS DE 650 CC CON ACCESORIOS,
PARA SEPTIMA DIVISION DEL EJERCITO NACIONAL CON :]URISDICQION $357.001.320
EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, CON DESTINACION ESPECIFICA T
AL BATALLON CACIQUE NUTIBARA.

DONACION DE DOCE (12) MOTOCICLETAS XRE300 ABS UNIFORMADAS
CON DESTINO AL GRUPO DE REACCION DE LA POLICIA NACIONAL DE
SUROESTE Y UNA (1) MOTOCICLETA XRE300 ABS NO UNIFORMADA CON
SG-2020-13-0056 ACCESORIOS PARA LA SECCIONAL DE INTELIGENCIA JUDICIAL SIJIN CON $342.637.720
SEDE EN ANDES, PARA EL DEPARTAMENTO DE POLICIA ANTIOQUIA —
DEANT-, CON DESTINACION ESPECIFICA PARA LA SUBREGION DEL
SUROESTE ANTIOQUENO.

SG-2020-13-0048 $ 258.841.566

SG-2020-13-0057

Nota: Todos los bienes adquiridos en los contratos para el fortalecimiento de Fuerza Publica, Organismos de
Seguridad y Justicia se encuentran donados, cumpliendo los requisitos de perfeccionamiento de las respectivas Actas
de Donacién y seguimiento a la Incorporacién a los sistemas contables — inventarios y poélizas. En relacion con
matriculas ya todos los vehiculos y motos tienen placas, excepto la camioneta de la DEMAM que tiene preasignacion
de placas y en proceso de firma del General de la Metropolitana de Bucaramanga del documento para el
empadronamiento de dicha camioneta.

PENDIENTES: Queda pendiente realizar seguimiento a cada entidad que los bienes donados estén siendo utilizados
— destinados conforme el objeto del acta de donacién. Periodicidad del seguimiento que se debera reglamentar en el
nuevo procedimiento que se defina de Fortalecimiento de Fuerza Publica, Organismos de Seguridad y Justicia con el
apoyo de la Secretaria de Compras y Suministros, segin concepto y criterio emitido en el afio 2020 por el
Subsecretario Juridico doctor Héctor Fabio Vergara.

PENDIENTES ECONOMIAS ILEGALES E ILICITAS:
Secretaria de Gobierno:

e Supervision del convenio de Becas: Designar supervisor para conformar el Comité Técnico de Supervision con
los delegados la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, Fondo Paz, U Digital e IDEA. Tanto el delegado
de la Gobernacién, como el de la OACP y Fondo Paz, tenemos voz y voto, las otras dos entidades, sélo voz.
Visita 27 y 28 de enero a Caceres y Taraza

e Poyecto de construccion de Paz en Bricefio con el BID, Salvaterra, Sec de las Mujeres, MANA y Sec Gobierno:
contrapartida de 2.000.000.000 de pesos.

e Tramite de licencia de importacion, para la recepcion de 5.000 computadores donados por empresa en Florida
para Taraza.

e Proyecto de OCAD Paz con la Secretaria de Agricultura, para los municipios de Valdiva, Ituango y Anoria para
atencion de familias vulnerables con proyectos productivos ($10.000.000.000 de pesos por municipio). Valdivia
en fase de estructuracion, Anori en fase de caracterizacion, Ituango en fase de planeacion).
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Secretaria de Seguridad:

e Delegar lider de Plan de Accion Buritica: El tema es de atencion urgente. Ya se hicieron las mesas de
inteligencia para identificar contexto, actores, modos de operacion, puntos criticos y retos y se entregdé plan de
corto plazo (0-2 meses). Es necesario proceder a reunién de planeacion operativa para destinar recursos y
elaborar cronograma.

e Atencidn a solicitudes por diferentes tipos de extraccion ilicita de Yacimientos Mineros en los municipios de:
Barbosa, Puerto Berrio, Ituango, Buritica, Segovia, Anza.

¢ Proyecto piloto en ltuango ($600.000.000 de pesos entre Sec Seguridad, EPMy Corantioquia) para los Centros
Sociales de Estabilizacion Territorial en el Corregimiento de El Aro.

o Presentacion de propuesta para el Bajo Cauca, para la construcciéon de los Centros Sociales de Estabilizacién
Territorial, en alianza con Sec de medio Ambiente en su proyecto de recuperacion de areas degradadas
(pendiente presentacion al Mayor General Bustamante — DIRAN y Brigadier General Barrera — DICAR en Bajo
Cauca).

e Haga una presentacién del proceso y/o el Organismo que se entrega. El proceso, los procedimientos,
indicadores de plan de desarrollo, logros, presupuestos, dificultades. En dicha presentacion incluya
los siguientes asuntos y documentos:

Proceso Sistema Integrado de Gestion y Procedimientos.

Actualmente se tiene el proceso misional Gestién de la Seguridad, Convivencia y Derechos Humanos, dentro de los
cuales desde la Subsecretaria se coordinaban los siguientes procedimientos.

e PR-M2-P7-003 - Fortalecimiento de la Fuerza Publica, Organismos de Seguridad y de Justicia.

e PR-M2-P7-4 - Mantenimiento del Orden Publico en el Departamento de Antioquia.

e IN-M2-P7-3 - Control y seguimiento de los informes sobre orden publico en el Departamento De Antioquia.
En este proceso actuaban con Lider el asesor Héctor Fabian Betancur y como gestora la Profesional Luz
Dary Giraldo Vélez.

Con el proceso de modernizacién se pasa a un nuevo proceso misional que debe ser asumido por la Secretaria de
Seguridad y Justicia: Gestiéon de la Seguridad Ciudadana y Publica -Misional- CA-M2-P10-001 -V1- que se encuentra
en Borrador y debera ser liderado por dicha Secretaria.

Los procedimientos que se asocien al proceso deberan ser formulados y/o actualizados, para lo cual la Direccion de
Desarrollo Organizacional envié el borrador del nuevo proceso que debe ser revisado a mas tardar el 27.01.2021.
Dentro de las tareas de este nuevo proceso se tienen las siguientes:

¢ Conformacion y designacion del equipo de mejoramiento con Lider, Gestor e integrantes de las diferentes
areas de la Secretaria de Seguridad y de las demas dependencias de la Gobernacién que deban hacer parte
del proceso.

e Revision de la caracterizacion del nuevo proceso y sus procedimientos
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e Actualizacion y/o creacion generacion de nuevos procedimientos a la luz de las nuevas responsabilidades y
funciones de la Secretaria de Seguridad y Justicia y la interaccién con las otras dependencias de la
Gobernacion.

e Articulacién en los nuevos procedimientos relacionados con Economias llicitas e ilegales como la Secretaria
de Hacienda, Secretaria de Minas, entre otros.

e Articulaciéon y generacion del nuevo procedimiento como se ponga en ejecucion la implementacion de la
Ordenanza 08 de 2020 por medio de la cual se crea el Centro de Analitica Seguridad, Convivencia y Derechos
Humanos.

Unidad Especial de Seguridad y Justicia Integral - UNASEJI:

¢ Auditorias de Seguridad y Justicia. Anexo 1.
¢ Intervenciones Integrales de prevencion del delito. Anexo 2.
e Estrategias de prevencién de reclutamiento, uso y utilizacion de nifios, nifias y adolescentes. Anexo 3.

Plan de Accion: Ver anexo 4.
Indicadores — Metas Plan de Desarrollo

En relacién con el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana y el Plan de Desarrollo — Linea 4- componente

Seguridad y Convivencia de responsabilidad de la Subsecretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana

Sistema de informacién para la gestion de la Seguridad, la Convivencia, el

Acceso a la Justicia y DDHH - SIGOB

e Expedicion de la Ordenanza N° 8 de 2020

e Conceptualizaciéon basica del Centro de Analitica como uno de los
subsistemas del Macroproyecto Integracion de Sistemas de
Informacién y Tecnologias para la Seguridad, la Convivencia, la
Participacion Ciudadana, el Acceso a la Justicia y DDHH.

e Contratacién con USAID del equipo de consultores para la arquitectura
del sistema, bateria de indicadores, gestiéon de datos, creacién de

Logros metodologias.

e Estructuracion de propuestas para la cofinanciacion de los subsistemas
del macro proyecto.

e Contrato PDA, para la revision y registro de antecedes para la Policia

¢ Contrato interadministrativo de mandato con la Empresa Para
Seguridad Urbana (ESU) para el apoyo Logistico.

e Adquisicion de Licencias Informaticas con ESRI COLOMBIA SAS -
Centro de Analitica Seguridad — Convivencia y Derechos Humanos.

Proyecto

Convenio con USAID para la contratacion de 5 consultores para la
estructuracion del Centro de Analitica por $233.845.991

Ejecucion presupuestal Ejecucion presupuestal para el Contrato PDA por $199.998.001

Ejecucion presupuestal para el Contrato ESU por $129.416.439

Ejecucion adquisicion de licencias informaticas por $100.000.000

Sistema de informacion para la gestion de la Seguridad, la Convivencia, el
Acceso a la Justicia y DDHH — SIGOB en operacion.

Meta 2020 10%

Indicador
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| Avance de la meta | 10%

Intervenciones con estrategias integrales para la prevencion y contencion
de los delitos que afectan la seguridad publica y la seguridad ciudadana
Diecinueve (19) intervenciones integrales de prevencion del delito con
organismos de seguridad y justicia en Venecia, Amaga, Titiribi, Fredonia,
Urrao, Ciudad Bolivar, Andes, Tamesis, Jericd, Betulia, La Pintada, Betania,
Cocorna, El Santuario, Guatapé, Carmen de Viboral, Rionegro, Sonsén, La
Union, El Retiro y La Ceja. Estas intervenciones implican:
a) Acompafiamiento en procesos de restablecimiento de derechos de
NNA.
b) Registro a personas por PDA - Personal Digital Asistido policia
Nacional.
c) Registro y control a vehiculos.
d) Visitas a establecimientos de comercio para la verificacién de la
legalidad.
e) Capacitacion en codigo policia a comerciantes.
f) Fortalecimiento de capacidades operacionales a Inspecciones de
Policia y Estaciones de Policia.
g) Conversatorio con lideres y lideresas municipales.
h) Actividades ludicas y recreativas
i) Socializacion de las politicas publicas a la comunidad en general.
i) Asesorias en rutas de prevencién y atencion a entidades
Municipales sobre NNA.
k) Capturas.
[) Identificacion de extincion de dominio.
$160.000.000 aprox. Presupuesto de la Secretaria de Gobierno.
Intervenciones realizadas con estrategias integrales para la prevencion y
contencion de los delitos que afectan la seguridad publica y la seguridad
ciudadana
5
19

Acompafiamiento a la formulacién, actualizacion, implementacién y
Proyecto evaluacion de los Planes Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana
territoriales.

115 municipios acompafados a través de un proceso de formacion
compuesto de 6 modulos para la formulacién, implementacién, seguimiento
y evaluacion de los PISCC.

Logros Plataforma web disefiada y construida para la sistematizacion y difusion de
los PISCC municipales.

Confianza generada con las entidades territoriales para la gestién de la

Seguridad.
Ejecucion presupuestal $166.879.117 aprox.
Planes Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana territoriales
Indicador acompafiados en la formulacion, actualizacion, implementacion y
evaluacion.

Meta 2020 115
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| Avance de la meta

115

Cofinanciacién por lineas estratégicas de Plan Integral de Seguridad

HOEE y Convivencia Ciudadana.
La formulacion de proyectos en las areas de movilidad, infraestructura y

Logros tecnologia para 'Ia seguridad ha permitido la presentacion de prop'u_es_tas
para la financiacion por parte de FONSECON y USAID, asi como el inicio
de un contrato de mandato con VIVA.

Indicador Proyectos cofinanpiado_s por lineas estratégicas de Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana.

Meta 2020 5%

Avance de la meta 5%

Proyecto

Estrategias de prevencion de uso y utilizacién de NNAJ en alto riesgo.

Logros

e Estrategia de prevencion mediante la intervencion territorial contra la
Instrumentalizacibn de menores por medio de actividades ludico
recreativas en Suroeste y Oriente

e Estrategia de prevencion de Reclutamiento, uso y utilizacion mediante
la identificacion de riesgos focalizados con la participacién activa de
Nifios, Nifias, Adolescentes y Jbévenes lideres, en el marco de la
propuesta del Plan Departamental de Prevencion de Reclutamiento,
Uso y Utilizacion de NNA de Antioguia: "Sumate por mi, UNIDOS
somos mas" Bajo Cauca y Nordeste.

o Estrategia de prevencion de reclutamiento, uso y utilizacién por medio
de tomas artisticas juveniles, destacando el respeto por la vida y la
sana convivencia en Apartadd, Turbo, Carepa, Caceres, Caucasia y
Taraza

e Estrategia de Prevencion de Reclutamiento, Uso y Utilizacion mediante
la asesoria y asistencia técnica a las Comisarias de Familia en el
debido proceso de la activacién de las diferentes rutas, en Suroeste,
Oriente, Bajo Cauca.

Ejecucion presupuestal

$79.800.000
$33.300.000 Recursos propios
$46.500.000 Recursos de gestion.

Indicador

Estrategias implementadas de prevencion de uso y utilizacién de NNAJ en

alto riesgo.
Meta 2020 1
Avance de la meta 4

Proyecto Auditorias de Seguridad y Justicia en territorios focalizados.
e Auditoria de seguridad y justicia en Urrao
e Auditoria de seguridad y justicia en Ciudad Bolivar
e Auditoria de seguridad y justicia en Venecia

Logros

Las auditorias de Seguridad y Justicia tuvieron como resultado:

a) Deteccién del consumo y del delito.
b) Identificacion de: riesgo, vulnerabilidad, amenaza y capacidades.
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c) Cartografia del territorio, zonas urbanas y rurales, para
identificacién de zonas de riesgo.

d) Cartografia social y de contexto.

e) Mapeo Ilugares de puntos de acopio, ollas, expendio,
comercializacion.

f)  Aplicacion la Ley 1801.

g) Denuncias por extorsion.

h) Seguimiento a casos en investigacion.

i) Judicializacién de casos.

i) Verificacion actividades clandestinas en establecimientos de
comercio.

k) Registro a personas y vehiculo.

I) Registros pedagdgicos en Instituciones Educativas detentadas
como lugares de puestos de expendio.

m) Capturas.

n) ldentificacién de lugares donde son cotidianos actores armados
al margen de la ley.

0) Allanamientos.

Ejecucion presupuestal

Auditoria de seguridad y justicia en Urrao $20.614.873
Las otras dos auditorias se hicieron en el marco de Intervenciones con
estrategias integrales para la prevencién y contencion de los delitos.

Auditorias de Seguridad y Justicia en territorios focalizados a la oferta

Indicador realizadas.
Meta 2020 4
Avance de la meta 3

Estrategias integrales para la prevencion y contencién de las economias

PrEEEiE ilegales.
° Gestion de 480 becas Zonas Futuro. Con Posibilidad de ampliacion a
1.500 en el pais.
Logros e Centros Sociales de Estabilizacion Territorial en El Aro, Ituango.

e Acciones de recuperacion y reforestacién en la Subregion del Bajo
Cauca.

Ejecucion presupuestal

$6.588.573.007 aprox.

Municipios atendidos con estrategias integrales para la prevencion y

e Yt contencién de las economias ilegales.
Meta 2020 4
Avance de la meta 9

Estrategias comunicacionales y pedagogicas para la prevencion, control y

FoyEee sancion del delito.
Plan Cosecha Cafetera
Minas Antipersonal
Acceso a la justicia
Logros Estrategia de prevencion y manejo contra la extorsion y el Secuestro —

GAULA

Politica Publica de Derechos Humanos
Reclutamiento de menores

ESCNNA
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ASVA
Pélvora
PISCC

Ejecucion presupuestal

Estrategias comunicacionales y pedagdgicas para la prevencion, control y

liEEley sancion del delito

Meta 2020 2

Avance de la meta 10

Tasa de homicidios 33.25 | 30.12 Disminuy6 la tasa de homicidios en las subregiones de
Valle de Aburra, Bajo Cauca, Magdalena Medio, Nordeste,
Norte, Occidente y Uraba. Se superd la meta planteada
para el afio 2020.

Indice de criminalidad 0.76 0.806 Dado que el indice pasa de un valor de 0.76 a 0.806 la
seguridad en el Departamento aumenta en un 5,3%. La
meta del Plan de Desarrollo Unidos para el afio 2020 era
mantener el indice de criminalidad en 0.76, la cual ha sido
superada.

Casos de homicidios de| 1020 896 Se realizaron estrategias de prevencion de la vinculacion

jévenes entre los 14 y 28
afios

de NNAJ que tuvieron como resultado la disminucién del
homicidio en jévenes.

La meta para el 2020 era reducir los homicidios en
poblacién joven en 1020 casos de homicidios. La meta se

supero.

Proceso de prevencion y defensa. Demandas, tutelas y tramites juridicos que se estan adelantando a través

de la Secretaria General.

e Los procesos contractuales. Su estado, el Plan de adquisiciones 2021 y su nivel de avance en la
ejecucion. Detalle la supervisién de contratos.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES PRESENTADO A LA SECRETARIA GENERAL EN DICIEMBRE DE 2020 PARA LA VIGENCIA 2021

ELEMENTO

OBJETO COMPLETO CAUSAL ;lé?l\lJ-lF—{ESOS DE igg PEP- VALOR $ EJECUTADO $
PROYECTO

Contrato Para La Prestacién De

Los Servicios De

Telecomunicaciones Y Servicios

Conexos Con Tecnologia PDA. | g hasta inversa 0-2170 23 |22-0315 900.000.000 0

NOTA: Este servicio para la

vigencia 2021 viene siendo

asumido directamente por la
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Policia Nacional con un
contrato que se tiene desde el
nivel central de todos los
cuadrantes de la DEANT y 3
cuadrantes del DEURA que
venia pagando la Secretaria
desde el 2019 hasta el 2 de
diciembre de 2020.

Contrato para el manejo de
Medios de comunicacion y
difusion.

NOTA. Se pidi6 CDP para
Contrato Global con
Teleantioquia por $250.000.000
y ACTIVA por $150.000.000

Contrato
interadministrativo

0-2170

2-3

22-0315

300.000.000

Adquisicibn de equipos de
cémputo, periféricos y
licenciamiento para la
Gobernacion de Antioquia.
NOTA: Esta seria la tecnologia
para el Centro de Analitica.

Subasta inversa

0-2170

2-3

22-0315

1.500.000.000

Desarrollo e implementacion de
Infraestructura tecnoldgica para
la seguridad en el departamento
de Antioquia.

Subasta inversa

0-2170

2-3

22-0315

4.500.000.000

Brindar asesoria, asistencia
técnica y acompafiamiento para
el analisis y procesamiento de la
informacién.

Contrato
interadministrativo

0-2170

2-3

22-0315

1.033.021.033

Contrato Interadministrativo De
Mandato Bajo La Modalidad De
Administracion Delegada De
Recursos Para ElI  Apoyo
Logistico A Los Diferentes
Programas Y Proyectos De La
Secretaria De Gobierno De La
Gobernacion De Antioquia.
NOTA. Adicién al contrato
4600010534 con la ESU con
VIGENCIA FUTURA.

Contrato
interadministrativo

0-2170

2-3

22-0316

2.272.436.125

$693.000.000

Contrato interadministrativo para
el desarrollo de las lineas,
componentes y programas de la
Secretaria de Gobierno del
Departamento de  Antioquia,
relacionados la direccion de
derechos humanos, seguridad
vial, apoyo institucional,
organismos de seguridad.

0OJO REVISAR VIGENCIA
FUTURA CONTRATO UDEA

Contrato
interadministrativo

0-2170

22-0316

3.000.000.000

Adquisicién De Parque
Automotor Para La Fuerza

Subasta inversa

0-2170

2-3

22-0317

3.528.437.586
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Publica, Organismos De
Seguridad Y Justicia En El
Departamento De Antioquia
Contrato Interadministrativo De
Mandato Sin Representacion
Para La Ejecucién De
Actividades Priorizadas En El
Marco De Los Proyectos De
Infraestructura Para La
Seguridad Y Del Sistema
Penitenciario Y Carcelario
Liderado Por La Secretaria De
Gobierno Del Departamento De
Antioquia

Implementacion de estrategias
integrales para la prevencion y Contrato
contencién de las economias interadministrativo 0-2170 2-3 22-0329 1.858.329.708 0
ilegales e ilicitas en el DPTO de

Antioquia 22-0329 0-2170
Implementacion De acciones de
prevencion y promocion para
garantizar el ejercicio de los | Contrato

lideres y defensores de derechos | interadministrativo
humanos en el Departamento
Antioquia.

Contrato

. . . 0-2170 2-3 22-0341 3.528.437.587 0
interadministrativo

0-2170 2-3 22-0318 1.102.255.207 0

Nota: Contrato para el manejo de Medios de comunicacioén y difusion” se solicitd un CDP por 250 millones para el
convenio con Teleantioquia y un CDP para ACTIVA por un valor de $150 millones.

e Los presupuestos aprobados y su estado de ejecucion. Déficit y necesidades de recursos. Proyectos
e iniciativas necesarias que no cuentan con recursos y los montos de las necesidades. POAI ejecutado
al 31 de diciembre del 2020 y aprobado al 2021.

El dia 26 de enero de 2021 se realiz6 el primer Comité Territorial de Orden Publico — CTOP de la vigencia, dentro del
cual se realizé la siguiente agenda:

1. Presupuesto vigencia 2021
2. Estrategia Integral para la reduccion del Homicidio
3. Proyectos estratégicos
3.1 Movilidad para la seguridad
3.2 Tecnologias y Sistemas de Informacién para la seguridad
3.3 Fortalecimiento de Capacidades Institucionales, Estratégicas y Operativas
3.4 Infraestructura para la Seguridad
4. Compromisos, proposiciones y varios.

Dentro de estos proyectos se presentan al CTOP las siguientes prioridades de acuerdo a las aprobaciones que all
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PRESUPUESTO RECURSOS RECURSOS DE RECURSOS DEL
LiNEA DEL PISCC INICIALAPROBADO | PROYECTADOS A GESTION BALANCE RECURSOS POR
POR ASAMBLEA INVERTIR- APORTADOSPOR PENDIENTESPOR DESTINAR
VIGENCIA 2021 ($) | GOBERNACION TERCEROS ADICIONAR

1- Anticipaciény respuesta oportuna

ala accion violenta.

2- Prevencidn de las violencias,

promocion de la convivencia y acceso 8.233.021.033 10.171.238.336 1.938.217.303

digno a la justicia.

4 -Control de las economias

criminales, ilegales e ilicitas.

1- Anticipaciény respuesta oportuna

ala accién violenta.

2- Prevencion de las violencias,

promocion de la convivencia y acceso 5.272.436.125 4.618.766.111 653.670.014

digno a la justicia.
4 -Control de las economias
criminales, ilegales e ilicitas.

1- Anticipacidn y respuesta oportuna
a la accién violenta.

3.528.437.586

13.256.515.437

30.197.892.033

9.728.077.851

1- Anticipacidn y respuesta oportuna
a la accién violenta.

3.528.437.587

10.000.000.000

6.471.562.413

4 -Control de las economias
criminales, ilegales e ilicitas.

1.858.329.708

654.000.000

1.204.329.708

3- Proteccion de Poblaciones
Especiales y Derechos Humanos

1.102.255.207

1.029.050.000

73.205.207

TOTAL

$23.522.917.246

$39.729.569.884

$30.197.892.033

$18.137.857.567

$1.931.204.929

EJECUCION PRESUPUESTAL FONDO DE SEGURIDAD TERRITORIAL FONSET - Corte Diciembre

31/2020

Fondo |Programa|Nombre del programa | Presupuesto Ejecutado No Ejecutado

0-2170 |080011 Apoyo logistico e inteligencia | $ 5-710.000.000 | $5.620.318.273 |$ 89.681.727

4-2170 |080011 a la fuerza publica y|$20.777.156.252 |$1.227.217.459 |$ 19.549.938.793

0-2175 |080011 organismos de seguridad $ 7.638.359 $0 $ 7.638.359

0-2170 | 080014 Observatorio de sistemas de | $ 2.657.000.000 |$929.377.333 $1.727.622.667

4-2170 |080014 informacion. $11.332.994.320 |$0 $11.332.994.320

0-2170 |080016 Construccion, mejoramiento | $ 2.599.866.976 | $ 650.126.150 $1.949.740.826

de sedes de la fuerza publica

4-2170 |080016 y organismos de seguridad. $5.666.497.160 |30 $5.666.497.160

$ 48.751.153.067 |$8.427.039.215 |$ 40.324.113.852

PRESUPUESTO APROBADO FONDO DE SEGURIDAD TERRITORIAL FONSET VIGENCIA 2021.

Fondo | Programa | Nombre Programa PosPre Presupuesto Inicial
0-2170 | 220329 Economias ilegales 2-3 Inversion $ 1.858.329.708
0-2170 | 220316 Fortalecimiento de la seguridad 2-3 Inversion $4.579.436.125
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0-2170 | 220316 Fortalecimiento de la seguridad 2-3 Inversién $ 693.000.000
Fortalecimiento parque automotor Fuerza
0-2170 220317 | Pablica Perd 2-3 Inversion $3.528.437.586
Implementacion DDHH (Linea Proteccion
de Poblaciones Especiales y Derechos $1.102.255.207
0-2170 | 220318 Humanos) 2-3 Inversion
0-2170 | 220341 Infraestructura para la seguridad 2-3 Inversion $ 3.528.437.587
0-2170 | 220315 Sistemas de informacion para seguridad 2-3 Inversion $8.233.021.033

Nota: Con relacién al déficit y necesidades de recursos, cabe mencionar que hasta tanto no se reciban los recursos
del balance no es posible precisar dicha informacion.

Se solicité a la Direccién de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda el ingreso del Fondo de Seguridad Territorial
a diciembre 31 de 2020 para realizar un analisis preliminar del cubrimiento del presupuesto aprobado para el afio
2020 por $10.966.866.976 y lo que supere este presupuesto quedaria como recursos del balance, mas aquellos
recursos no ejecutados de la vigencia 2020.

Detalle de los planes, programas y proyectos incluidos en el Plan de Desarrollo, Plan Indicativo o el Plan de
accion, con el seguimiento de las metas a 31 de diciembre de 2020.

Dentro de las metas estratégicas del 2021 y el avance de los indicadores de producto y de resultado del 2020, de
definid la estrategia para la reduccion de las tasas de homicidio en Antioquia.

Objetivo Estratégico 2021

V.

Desarrollo de capacidades de los Organismos de Seguridad y Justicia y
Administraciones Municipales para la disminucién de las tasas de homicidio
en Antioquia en |a vigencia 2021.

OBJETIVO
ESTRATEGICO

/" * Fortalecimiento de las capacidades de prevencién de
|a violencia y disuasion del delito
* Aumento de las capacidades de inteligencia e
investigacion criminal
* Incremento de la capacidad operacional para afectar
las amenazas a la seguridad de los ci#_ggdanos
S

coBERNACION DE ATOOUA  UNIDOS

® CAPACIDADES
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Anticipacion y respuesta oportuna a la accion violenta.

+ Fortalecimiento de la Unidad Judicial de Vida de la Fiscalia General de la Nacién y la Policia
Macional, con los recursos humanos, téenicos y logisticos necesarios para reduclr la impunidad en el
hamicidio.

s Blogueo estratégico a corredores de abastecimiento y movilidad ~=BECAM- de GAD y GDO utilizados
para la accidn delictiva en zonas rurales de subregiones criticas por medio de acciones conjuntas
entre Ejército y Policia Nacional.

¢ Incremento de medios técnicos y tecnoldgicos para disuadir las acciones de los violentos en
subregiones criticas.

» Fortalecimiento de sistemas de video vigilancia colaborativa “Vigias por la Vida", en ronas urbanas
¥ rurales para disuadir las organizaciones dedicadas al trafico local de estupefacientes.

e Estrategia de recompensas sobre objetivos focalizados por subregion en Iosgguniclplos ﬁ

afectados por el homicidio. GOBEANACICH DE aNToous — UNIDOS

Prevencion de las violencias, promocion de la convivencia y acceso digno a
la justicia.

# Fortalecimiento de la “Unidad Judicial de Antinarcéticos” para la prevencidn del homicidio en
subregiones focalizadas.

* Apoyo logistico y técnico para el desarrollo de operaciones que impacten estructuras
generadoras de homicidios y sus economias criminales

+ Fortalecimiento de los mecanismos de atencién de actos urgentes en municipios de zonas
criticas por medio de unidades moviles de la Fiscalia General de la Nacion.

s Fortalecimiento de medidas de prevenciéon y de control para las situaciones gue pueden

generar violencia cotidiana (UNASEN).
L
) o

BOBERNACICH DE ANTICGUA UNIDOS
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Proteccion de poblaciones especificas y derechos humanos

+ Fortalecimiento de mecanismos de proteccion de poblaciones vulnerables focalizadas en
subregiones criticas que coinciden con corredores de movilidad y abastecimiento en areas en
disputa entre GAD y GDO.

» Fortalecimiento de labores de prevencion y proteccion de poblaciones especificas en subregiones
donde tienen mayor impacto los compromisos del Posacuerdo y las Alertas Tempranas de la
Defensoria del Pueblo.

¢ Labores de prevencidn de la vinculacidn, utilizacién y uso de NMA) a organizaciones y actividades
delincuenciales.

.

COBERNACICN DE ANTIOOUA UNIDOS

Control de las economias criminales, ilegales e ilicitas.

+ Fortalecimiento de las estrategias para |a afectacion de GAO, GDO y GDCO que controlan el
mercade local de sustancias psicoactivas (demolicidn de sitios usados para el consumo vy
distribucién de estupefacientes, extincidn de dominio).

+ Fortalecimiento de estrateglas de control de sustancias psicoactivas ligadas a actividades
socioeconamicas estacionales (Cosecha cafetera),

* Integracidn de las estrategias de erradicacion y sustitucién de cultivos ilicitos por medio de los
Centros Sociales de Estabilizacion Territorial.

s Control integral de la mineria ilegal en subregiones criticas,

Wy

BOBERNACICH DE ANTICGUA UNIDOS
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Metas estratégicas

Desarrolio conjunto de la estrategia para la disminucion del
homicidio a una tasa de 26 por 100 mil habitantes (tasa nacional
2019)

Llevar a cabo 17 Auditorias de Seguridad en zonas de disputas
territoriales, p de ias (legales y donde se plensa
implementar modelo de wgias por k2 vida y 24 Intervenciones
Integrales para la prevencién y contencién del delito en
municipios con alta tasa de homicidics

Afectar las rentas de los grupos degales a través de estrategias
integrales para la prevencion y contencidn de las economias
ilegales e ilicitas y el acompafiamiento a programas de
formalizacion, acompafiado de intervenciones estructurales en
articulacion con los organismos de segundad y justicia

Continuar el acompafiamiento en i implementacidn y seguimlento
a los PISCC municipales y Begar con este a los 125 municipes, a
la par gue se desamollauna plataforma para su seguimiento

A& [,
£ &

Metas estratégicas

Fortalecimiento a 70 entidades de seguridad y justicia a
través de apoyo logistico, asesoria técnica, dotacion de
movilidad y tecnologia y mejoramiento de infraestructura.
Para el 2021 s= tiene programado realizar 30 dotaciones
a Inspecciones de Policia y 5 mejoramientos ylo
adecuaciones a Inspecciones de Policia y Casas de
Justicia en las instituciones de justicia formal y no formal.
Asmismo, la entrega de dotacion de movilidad para la
fuerza plblica.

Desarroliar 51 jornadas de Unided Mévil que buscan
promaver ia seguridad y la justicia en los terrtorios, en
articufacidn  con  entidades de orden nacionsl,
departamental y municipal

Se proyecta realzar gestidn de recursos para la
cofinanciacidndel 30% en proyectos estratégicos

/51 &

GOBEARACION DE ANmoaus - UNIDOS
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Metas estratégicas

Tasa de homicidios | 25 | 2088 | 30
Sistema de informacion para la gestidnde la

Segundad, la Corvivencia y el Accescala Jusbiciay  100% 10% 30,00%
DDHH en aperacién (SIGOE)

indice de criminalidad | ar77 | Q.74 | Q77

Forcentaje de hogares donde por lo mencs alglin
migmbre ha sido victima de un hecha delictive

F'_urcmajt de hogares donde las personas se 92.00% 80.50% | 91.00%
EIEII*EH'II'I'I.I]‘ Seguras y seguras {

Enfidades de sequridad y justicia fartalecidas | s | e | 0

4,40% 4,60% 4,50%

¥ @

GOBERNACION DE asmoaus — UNIDOS

Metas estratégicas

Intervencicnes realizadas con estrategias integrales para la prevenciany comtencian de los delitos que

afectan la seguridad pibfcay la segunidad ciudadana | 100 | 18 | 24
Froyectos cofinanciados porlineas estratégicas de Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadano 0% 5% 13%
Planes Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC) Teritorisles acompafados enla [ a5 [ 185 [ 128
" lockin, achuskzacidn impl tackiny evahsseidn 1

Desarrallc de Plataforma tecnolégica para la adminisiracién de los Planes Integrales de Seguridady 100% 0% 50%
Convivencia Ciudadana (PISCC)disefiados & implementados | | |
Estrategies implementadas de prevencidn de uso, ublzacion y vinculacién denlfics, mias v adolescentesy 25 4 10
jovenes (MMAJ) en municipios ylo Distrito con riesgo muy afio y alto | | |
Auditorias de segunidad en temitonos focalizados a la oferta realizadas | 54 3 a2
Municiplos yio Distrito atendidos con estrateglas mlegrales para la prevencidny contencidn de las ecancmias 55 5 ag
ilegales & ilicitas |

Mumnicipios y'o Distrito acempafiados con programas de formalizacian | 15 | 1 L4
Estrategias comunizacionales y pedagdgicas parala prevencidn, control y sancidn del delfic ] 10 L .

BOBERNACICN DE ANTIOGUA UNIDOS

e Talento humano. La planta de cargos. Las situaciones administrativas, el estado de vacaciones,
trabajo en casa, posibilidades de teletrabajo, compensatorios, entre otros. Contratos de prestacion
de servicios directos. Operacion de proyectos a través de recursos de inversion, empleos temporales.
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Practicantes de Excelencia, pasantias, entre otros. (SE ENVIO CORREO A PERSONAL, AUN NO
ENVIAN INFO). Se relaciona en el anexo N°1 la informacion correspondiente a practicantes y PQRS

Gestién documental. Ubicacion fisica y electronica de la informacion de proceso, del Organismo o de
la Dependencia. Series, subseries, estados de las PQRS, estado del sistema mercurio y asuntos en
tramite.

FONDO DE SEGURIDAD
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v 4 == > Esteequipo > FonsetAntioquia (\\antwnas) (Z:) >

Nombre Fecha de modifica... Ti Tamaio
# Acceso rapido
2. Documentos Legales

S Onebrive 2.Contrato N*4600010314
[ Este equipo 9057 RADIOS
AAA FONSET 2021

Arquitectura

Bases de datos

I Escritorio CARPETAS ESCANEADAS 2016
=] Imégenes CORONAVIRUS
D Muasica Documentos Secretaria de Gobierno
8 Objetos 30 Donaciones por munici pio 2016 - 2019
B videos FONSET 2017
FONSET 2018
e Windows (C:)
FONSET 2020
== DATOS (D) FONSET2019
== FonsetAntioquia (\\antwnas) (Z:) Informe de empalme 2019
B Red Luz Dary Teletrabajo Portatil 16.05.2020

Mercurio para radicar
Normatividad
PISCCD
Plan de Desarrollo 2020 a 2023
Plan de Desarrollo 2020 a 2023 con matriz
PRACTICANTES
Presen taciones
Proceso Gestion Seguridad 2018
PROYECTO ORDENANZA FONDO
SIG
Vigencias Futuras
7] 1. Matriz de Seguimiento solicitudes Proyectos FONSET

Carpeta

Carpeta de archivos

... [ Hoja de calculo de Microsoft Excel |

Bt 4600008795 182 KB
3¥] Bajo Cauca 16.780 KB
8% Contratos 2017, 2018 Y 2019 167 KB
87 Copia de CTOP 2 1KB
17 Excel planeacién recursos fondo Acta de reunion 11012019 ... 2 KB
B9 FONSET2019 )7 KB
7# FonsetAntioquia (antwnas) (Z) - Acceso directo 1KB
Formulario 1 _Autorizacion Importacion Cam termicas ¥ 154 KB
@5 GAB. DEPARTAMENTAL 2016-2019 CON E-MAILS (1) Vi 42KB
B9 Hoja de calculo en ReportWriter 110319 : 180 KB
@E Informe Gestion Huan ParraRFAL 2017 2019 13, 3: n v to de Mi 61 KR

El equipo de la Subsecretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana de la Secretaria de Gobierno con el fin de
realizar un trabajo articulado entre todos sus miembros y para el logro de sus objetivos institucionales, guarda toda la
informacion generada en la carpeta compartida FonsetAntioquia (\antwnas) (Z:)

En dicha carpeta magnética cada area de la Subsecretaria va depositando la informacién para la gestién del
conocimiento y los procesos de trabajo colaborativo.

INFORMACION FIiSICA — TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL.

INFORME DE LA SITUACION ACTUAL DE LA INFORMACION FISICA CORRESPONDIENTE A LA
SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
Se relaciona informe de Gestién documental de la Subsecretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana,
donde se relaciona las carpetas que se encuentran en el piso 3 en la oficina identificada con el nUmero 03-
002 y el archivo central.

Mediante radicado 2020020020251 del 02 de junio de 2020, se realiz6 transferencia al archivo central de la
Gobernacién de Antioquia, donde se relaciona un total de diecinueve (19) cajas que contenian ciento
cincuenta (150) carpetas de informacién, con vigencia desde 1997 hasta el afio 2018, los expedientes
enviados son los siguientes:
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Actas de Consejo de Seguridad Subregional

. FECHAS EXTREMA NUMERO
Nro. | CODIGO NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE O ASUNTO s o) Se RO
INFORMES "INFORME DEPARTAMENTAL DE ORDEN PUBLICO
1 | 10210004 | SUBREGION DEL BAJO GAUCA" 28/01/2008 | 23/10/2009 136
INFORMES "INFORME DEPARTAMENTAL DE ORDEN PUBLICO
2 | 10210004 | g BREGION DEL MAGDALENA MEDIO" 01/01/2007 | 16/09/2007 59
INFORMES "INFORME DEPARTAMENTAL DE ORDEN PUBLICO
3 | 10210004 | BREGION DEL NORDESTE - 1° 19/02/2007 | 05/10/2009 201
INFORMES "INFORME DEPARTAMENTAL DE ORDEN PUBLICO
4 | 10210004 | g BREGION DEL NORDESTE . o" 30/03/2009 | 05/10/2009 67
INFORMES "INFORME DEPARTAMENTAL DE ORDEN PUBLICO
5 | 10210004 | BREGION DEL NORTE . 1" 12/01/2007 | 29/04/2009 199
INFORMES "INFORME DEPARTAMENTAL DE ORDEN PUBLICO
6 | 10210004 | BREGION DEL NORTE . 2" 19/12/1997 | 09/10/2009 204
INFORMES "INFORME DEPARTAMENTAL DE ORDEN PUBLICO
7 | 10210004 | g BREGION DEL NORTE . 2" 23/04/2009 | 07/10/2009 39
INFORMES "INFORME DEPARTAMENTAL DE ORDEN PUBLICO
8 | 10210004 |gUBREGION DEL OCCIDENTE" 30/04/2009 | 01/09/2009 152
INFORMES "INFORME DEPARTAMENTAL DE ORDEN PUBLICO
9 | 10210004 | BREGION DEL ORIENTE 1" 14/02/2007 | 21/10/2009 207
INFORMES "INFORME DEPARTAMENTAL DE ORDEN PUBLICO
10 | 102100-04 | S BREGION DEL ORIENTE .o" 30/03/2007 | 07/04/2009 223
INFORMES "INFORME DEPARTAMENTAL DE ORDEN PUBLICO
11 | 10210004 | BREGION DEL ORIENTE .3" 04/12/2007 | 06/10/2009 228
INFORMES "INFORME DEPARTAMENTAL DE ORDEN PUBLICO
12 | 102100-04 | SUBREGION DEL SUROESTE -1 26/01/2007 | 01/10/2009 199
INFORMES "INFORME DEPARTAMENTAL DE ORDEN PUBLICO
13 | 102100-04 | SUBREGION DEL SUROESTE 2" 12/11/2008 | 07/10/2009 67
INFORMES "INFORME DEPARTAMENTAL DE ORDEN PUBLICO
14 | 10210004 | SUBREGION DEL URABA" 22/01/2007 | 27/10/2009 136
INFORMES "INFORME DEPARTAMENTAL DE ORDEN PUBLICO
15 | 10210004 | SUBREGION DEL VALLE DE ABURRA 1" 03/10/2007 | 03/01/1900 156
INFORMES "INFORME DEPARTAMENTAL DE ORDEN PUBLICO
16 | 102100-04 | SUBREGION DEL VALLE DE ABURRA -o" 15/04/2009 | 14/10/2009 110
ACTAS DE CONSEJOS DE SEGURIDAD DEPARTAMENTAL
Nro CODIGO NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE O ASUNTO FECHAS EXTREMA NUMERO DE
(aaaa-mm-dd) FOLIOS
58 102100-01.02 g(())l';SEJO DE SGURIDAD DEPARTAMENTAL 02/01/2018 06/02/2018 199
59 102100-01.02 | SONSEIO DE SGURIDAD DEPARTAMENTAL 13/02/2018 20/03/2018 205
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60 102100-00.02 | 5ORSEIO DE SCURIDAD DEPARTAMENTAL 03/04/2018 08/05/2018 203
61 102100-01.02 | SOESEIO DE SGURIDAD DEPARTAMENTAL 08/05/2018 12/06/2018 210
62 102100-01.02 | SOESEIO DE SCURIDAD DEPARTAMENTAL 19/06/2018 24/07/2018 190
63 102100-00.02 | 5ORSEIO DE SCURIDAD DEPARTAMENTAL 31/07/2018 04/09/2018 183
64 102100-01.02 gOO]-N8$EJO DE SGURIDAD DEPARTAMENTAL 11/09/2018 09/10/2018 211
65 102100-01.02 | SOESEIO DE SGURIDAD DEPARTAMENTAL 16/10/2018 13/11/2018 189
66 102100-01.02 | SOBSEIO DE SGURIDAD DEPARTAMENTAL 20/11/2018 11/12/2018 183
ACTAS COMITE TERRITORIAL Y DE ORDEN
119 102100-01.01 PUBLICO 2013 - 2015 27/02/2012 22/12/2015 236
PQRSD
NRO. | CODIGO NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE O ASUNTO FE((:a'lgi_r?r;T_gg)MA SRR,
1 102100-05 | PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, SUGERENCIAS 19/01/2016 20/05/2016 202
2 102100-05 PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, SUGERENCIAS 20/05/2016 07/07/2017 198
3 102100-05 | PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, SUGERENCIAS 13/07/2017 20/01/2018 198
4 102100-05 | PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, SUGERENCIAS 30/01/2018 20/11/2018 156
5 102100-05 PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, SUGERENCIAS 18/06/2010 31/05/2013 199
6 102100-05 PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, SUGERENCIAS 23/05/2013 19/06/2013 196
7 102100-05 PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, SUGERENCIAS 24/05/2013 14/06/2013 188
8 102100-05 PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, SUGERENCIAS 03/05/2013 22/12/2014 168
9 102100-05 PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, SUGERENCIAS 25/03/2014 04/11/2014 167
PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, SUGERENCIAS 2012-
10 102100-05 2017 19/04/2012 24/01/2018 169
11 102100-05 | PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS 08/01/2016 23/01/2017 198
12 102100-05 PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS 16/02/2017 04/10/2017 201
13 102100-05 | PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS 10/10/2017 23/11/2018 64
PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS 2016 -
14 102100-05 2018 13/01/2016 01/11/2017 199
15 102100-05 E’CI)EJECIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS 2016 - 09/01/2018 08/08/2018 65
16 102100-05 g(I)E]-_I—?ICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS 2013 - 07/02/2013 14/08/2017 199
PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS 2017 -
17 102100-05 2018 14/08/2017 21/03/2018 201
18 102100-05 | PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS 2018 13/03/2018 18/07/2018 202
19 102100-05 PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS 2018 19/07/2018 20/09/2018 135
20 102100-05 | PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS 2018 20/09/2018 19/11/2018 201
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21 | 10210005 | PEICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS 2012 | 71012012 | 10/06/2016 o1
22 | 10210005 | FETICIONES, QUEJAS, RECLAWOS Y SUGERENCIAS 2017 - | ogr11017 | 1811212018 oo
23 | 10210005 | FETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS 2012 | 101001, | 1411172014 108
24 | 102100.05 | PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS 2014 18/09/2014 | 111272014 3
DERECHOS DE PETICION
o | wooeo | 'DEEEEAERE] rems e

1 102100-03 DERSIIOS DE 19/09/2008 15/12/2009 133

2 102100-03 DEREOS DE 05/01/2010 04/06/2010 204

3 102100-03 DEREOS DE 09/06/2010 10/12/2010 177

4 102100-03 DERETIOS DE 07/01/2011 21/12/2011 176

5 102100-03 DERECHOS DE 31/1/12012 26/12/2012 100

6 102100-03 DERECHOS DE 02/01/2013 15/05/2013 217

7 102100-03 DERECHOS DE 20/05/2013 27/12/2013 215

8 102100-03 DERECHOS DE 02/01/2014 30/12/2016 212

9 102100-03 DERECAOS DE 12/01/2017 24/11/2017 200

10 102100-03 DERoOS DE 24/11/2017 29/12/2017 217

11 102100-03 DERECHOS DE 02/01/2018 20/01/2018 202

12 102100-03 DERECAOS DE 30/01/2018 27/02/2018 203

13 102100-03 DEREOS DE 27/02/2018 22/03/2018 200

14 102100-03 DERECHOS DE 23/03/2018 25/04/2018 201

15 102100-03 DEREIOS DE 25/04/2018 18/05/2018 199

16 102100-03 DERETHOS DE 21/05/2018 15/06/2018 201

17 102100-03 DEREIOS DE 15/06/2018 02/08/2018 204

18 102100-03 DEREIOS DE 03/08/2018 28/12/2018 218

19 102100-03 DERETHOS DE 31/05/2017 08/05/2018 200
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DERECHOS DE
20 102100-03 PETICION 09/05/2018 30/07/2018 200
DERECHOS DE
21 102100-03 PETICION 31/07/2018 05/12/2018 195
DERECHOS DE
22 102100-03 PETICION 18/06/2014 24/04/2014 200
DERECHOS DE
23 102100-03 PETICION 28/10/2014 31/12/2014 88
DERECHOS DE
24 102100-03 PETICION 08/01/2015 24/12/2015 92
En la oficina 311 de la Direccion de Apoyo Institucional, en la oficina identificada con nimero 03-051 en el
archivador M-4 ubicado en la bodega, se encuentran cinco (5), cajas que contiene un total de cuarenta y
uno (41) expedientes, los cuales tienen la siguiente descripcion (Anexo 2)
FECHAS EXTREMA UNIDAD DE CONSERVACION | NUMERO
. NOMBRE DE LA SERIE, SUBSERIE
NRO. CODIGO O ASUNTO (aaaa-mm-dd) I:oliIIEOS
Inicial Final Caja Carpeta
ACTAS DE CONSEJO DE
SEGURIDAD DEPARTAMENTAL
1 102100-01.02 | 2010 18/01/2010 | 21/12/2010 1 1 39
SOLICITUD COMPRA DE VEHICULO
2 102100-05 | VIGIA DEL FUERTE 25/07/2019 | 25/07/2019 1 2 95
3 102100-05 | PQRSD 2019 4/01/2019 26/08/2019 1 3 203
4 102100-05 | PQRSD 2019 9/05/2019 31/07/2019 1 4 195
5 102100-05 | PQRSD 2019 2/08/2019 13/09/2019 1 5 201
6 102100-05 | PQRSD 2019 13/09/2019 | 22/11/2019 1 6 197
7 102100-05 | PQRSD 2019 2/01/2019 8/05/2016 1 7 190
8 102100-05 | PQRSD 2019 18/08/2019 | 19/12/2019 1 8 195
9 102100-05 | PQRSD 2019 3/05/2019 27/12/2019 2 1 199
EXTRACCION ILICITA DE
YACIMIENTOS MINEROS
10 10210-02.01 | SUBREGION OCCIDENTE 28/01/2019 | 31/10/2019 2 2 209
EXTRACCION ILICITA DE
YACIMIENTOS MINEROS
SUBREGION SUROESTE
11 102100-02.01 | MUNICIPIO DE URRAO 11/02/2016 | 28/06/2019 2 3 177
AMPAROS ADMINISTRATIVOS
SOBRE LA ERRADICACCION DE LA
CRIMINALIDAD EN EL
12 102100-02.01 | DEPARTAMENTO 27/03/2019 | 15/10/2019 2 4 182
ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA
SOBRE LA ERRADICACION DE LA
CRIMINALIDAD EN EL
13 102100-02.01 | DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 27/08/2018 8/11/2019 2 5 116
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14

102100-02.01

MINERIA ILICITA AMPAROS
ADMINISTRATIVOS (DECRETO DE
DELEGACION GOBANT N
2017070003949DE 2017) MUNICIPIO
DE SEGOVIA'Y ZARAGOZA

29/05/2018

10/07/2019

15

15

102100-02.01

MINERIA ILICITA AMPAROS
ADMINISTRATIVOS (DECRETO DE
DELEGACION GOBANT N
2017070003949DE 2017) MUNICIPIO
DE NECHI

29/04/2018

27/03/2019

60

16

102100-02.01

MINERIA ILICITA AMPAROS
ADMINISTRATIVOS (DECRETO DE
DELEGACION GOBANT N
2017070003949DE 2017) MUNICIPIO
DE REMEDIOS

27/03/2019

15/10/2019

71

17

102100-02.01

MINERIA ILICITA AMPAROS
ADMINISTRATIVOS (DECRETO DE
DELEGACION GOBANT N
2017070003949DE 2017) MUNICIPIO
DE SANTO DOMINGO

29/08/2018

27/06/2019

123

18

102100-02.01

MINERIA ILICITA AMPAROS
ADMINISTRATIVOS (DECRETO DE
DELEGACION GOBANT N
2017070003949DE 2017) MEDELLIN
ENTRERRIOS SANTAFE DE
ANTIOQUIA CARAMANTA
VALPARAISO Y YOLOMBO

27/10/2017

27/03/2019

37

19

102100-02.01

EXTRACCION ILICITA DE
YACIMIENTOS MINEROS
SUBREGION NORDESTE
MUNICIPIO DE SEGOVIA Y
REMEDIOS

15/01/2019

8/04/2019

117

20

102100-02.01

ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA
SOBRE LA ERRADICACION DE LA
CRIMINALIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

19/07/2019

17/12/2019

188

21

102100-02.01

ASESORIA'Y ASISTENCIA TECNICA
SOBRE LA ERRADICACION DE LA
CRIMINALIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

11/12/2018

18/07/2019

200

22

102100-02.01

MINERIA ILICITA AMPAROS
ADMINISTRATIVOS (DECRETO DE
DELEGACION GOBANT N
2017070003949DE 2017) ZARAGOZA

29/11/2016

20/06/2019

104

23

102100-02.01

MINERIA ILICITA AMPAROS
ADMINISTRATIVOS (DECRETO DE
DELEGACION GOBANT N
2017070003949DE 2017) ANZA

7/02/2017

15/06/2019

25

24

102100-02.01

MINERIA ILICITA AMPAROS
ADMINISTRATIVOS (DECRETO DE
DELEGACION GOBANT N
2017070003949DE 2017) SAN
CARLOS

12/03/2018

7/06/2019

15
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25

102100-02.01

MINERIA ILICITA AMPAROS
ADMINISTRATIVOS (DECRETO DE
DELEGACION GOBANT N
2017070003949DE 2017) CARPETA
GENERAL

6/06/2018

6/11/2019

74

26

102100-02.01

MINERIA ILICITA AMPAROS
ADMINISTRATIVOS (DECRETO DE
DELEGACION GOBANT N
2017070003949DE 2017MUNICIPIOS
DE SEGOVIA Y REMEDIOS

6/04/2018

15/10/2019

67

27

102100-02.01

MINERIA ILICITA AMPAROS
ADMINISTRATIVOS (DECRETO DE
DELEGACION GOBANT N
2017070003949DE 2017) MUNICIPIO
DE AMAGA

26/09/2019

26/09/2019

28

102100-02.01

MINERIA ILICITA AMPAROS
ADMINISTRATIVOS (DECRETO DE
DELEGACION GOBANT N
2017070003949DE 2017) MUNICIPIO
DE SEGOVIA

8/06/2019

15/10/2019

67

29

102100-02.01

ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA
SOBRE LA ERRADICACION DE LA
CRIMINALIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

3/01/2019

7/07/2019

201

30

102100-02.01

ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA
SOBRE ERRADICACION DE LA
CRIMINALIDAD EN EL
DEPARTAMENTO

18/12/2019

15/11/2019

74

31

102100-01.02

CONSEJOS DE SEGURIDAD BELLO
ACTAS DE REUNION INFORMES Y
MAPAS

8/09/2010

24/10/2019

150

32

102100-01.02

CONSEJO DE
DEPARTAMENTAL 2019

SEGURIDAD

8/01/2019

12/02/2019

192

33

102100-01.02

CONSEJO DE
DEPARTAMENTAL 2019

SEGURIDAD

19/02/2019

12/03/2019

224

34

102100-01.02

CONSEJO DE
DEPARTAMENTAL 2019

SEGURIDAD

19/03/2019

2/05/2019

205

35

102100-01.02

CONSEJO DE
DEPARTAMENTAL 2019

SEGURIDAD

5/05/2019

14/05/2019

152

36

102100-01.02

CONSEJO DE
DEPARTAMENTAL 2019

SEGURIDAD

21/05/2019

16/07/2019

210

37

102100-01.02

CONSEJO DE
DEPARTAMENTAL 2019

SEGURIDAD

30/07/2019

27/08/2019

206

38

102100-01.02

CONSEJO DE
DEPARTAMENTAL 2019

SEGURIDAD

3/09/2019

17/09/2019

114

39

102100-01.02

CONSEJO DE
DEPARTAMENTAL 2019

SEGURIDAD

24/09/2019

29/10/2019

225

40

102100-01.02

CONSEJO DE
DEPARTAMENTAL 2019

SEGURIDAD

5/11/2019

31/12/2019

181

41

102100-04

INFORME PLAN
2013/2015

COSECHA

2/06/2013

10/12/2015

66
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Anexo 1

En el piso 3 de la oficina identificada con el nimero 03-002, en la estanteria A7 se encuentran 21 cajas de
informacion clasificada de la cual no se tiene ninguna referencia.
A% )

R
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ESTADO DE MERCURIO SUBSECRETARIA

Al 22 de enero se tienen 10 mercurios, los cuales se encuentran respondidos 4, en tramite 6. De estos Ultimos uno se

encuentra en rojo relacionado con una peticion del municipio de Frontino, que el profesional José Daniel Bastidas esta
en tramite de respuesta.
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Informe Atencion De Pgrsd por dependencias 01/10/2020 31/12/2020
. . Cancelados o Porcentaje . - Inicio de
Porcentaje Pendientes K . Porcentaje Inicio de
. Total De Con Devueltos, Pendientes | Respondidas S Ruta
Dependencia Con por . X Cumplimiento En| Rutaa .
Documentos Respuesta Pendientes por Por A Tiempo R ) Extempora
Respuesta Responder Oportunidad Tiempo
Responder Responder neo
Secretaria De
. 45 43 96 0 4 34 76 40 5
Gobierno
TOTAL 45 43 96 0 4 34 76 40 5
Informe Atencion De Pqrsd por dependencias 01/01/2021 22/01/2021
Porcentaje Cancelados o Porcentaje Porcentaje
. Total De Con ! Pendientes por Devueltos, . ! Respondidas A o ! Inicio de Ruta| Inicio de Ruta
Dependencia Con . Pendientes Por . Cumplimiento En . .
Documentos | Respuesta Responder | Pendientes por Tiempo K a Tiempo | Extemporaneo
Respuesta Responder Oportunidad
Responder
Secretaria De Gobierno 10 4 40 6 0 60 40 1
TOTAL 10 4 40 6 60 40 1

ESTADO DESTINATARIOS
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md
MERCURiC

APROBACION ¥ ACIUALIZAR

PRINCIPALES ¥ SOPORIEY GESTION

Bdndqd de Destinatarios

Fecha Radicacién R&ml‘leme Desﬂnatnrin Tipo Do:um«\to‘ l!elu‘eodn
=
e e Bt o b ] i) () I e T
ESTADO DESTINATARIO
Tipo Radicado Total
Externo 1004
Interno 598
Recibido 552
Total general 2154
ESTADO DESTINATARIO
B Externo
B [nterno
® Recibido

ESTADO DEL MERCURIO DE INFRAESTRUCTURA

3
& Mmcum;:

GOBERNACION DE ANTIOQUIA Sistema de Gestion Documental

Republica de Colombia

INICIO IRA_Y PRINCIPALES ™ l SOPORIE™Y ‘ GESTIONY APROBACION ¥ | ACTUALIZAR SALIR !

[Mensaje: |Estado 0K
Bandeja de Destinatarios

No. Fecha Radicacion Enlrnﬂﬂ Dﬁlllahlll Documultn

| [Todo v

[fremeers]
T P —| T | )

No se encontraron documentos
Aplicar Filtros [Todo v | [Todo v [Todo v| |[Todos v [Todos v]|[Todos v]  [Todo ||[vodo

e |

© Servisoft 5. A. Todos los derechos reservados. 2019 Versién: 7.0.
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ESTADO DE MERCURIO DE TECNOLOGIA

s
S
GOBERNACION DE ANTIOQUIA Mjgasunlc

Republica de Colombia -

INICIO o PRINCIPALES ™ SOPOREE™ GESTION™ APROBACION ¥ ACTUALIZAR

[Mensaje: |Estado oK

Bandeja de Destinatarios

Fecha Tipo

2021010014387 Original  Recib, 19/01/2021 20/01/2021  Alcadia De Envigado Danlel Vasco Bermudez Proyectos

s v U o dad ones 51 minus
conectividad de 15d)
1 5
100%
— Proyecto para el 3
& 2020010380681 Original  Recibido 15/12/2020 18/32/2020, |Minlstero DE Defarisg Eliana Lorena Salazar Vasco | Proyectos fortalecimiento de las 3)udae
o Nacional - Policia Naconal fo R
> pacidades Zemmisn
55

Aplicar Filtros Todo ¥ || Todo v | Todo ¥ ||| Todos ¥ || Todos ¥ || Todos ¥ ||[Todo Todo Todo

=
e Tramites, gobierno en linea, estado de tramites en proceso.
¢ Informe sobre el banco de proyectos. Iniciativas en curso y pendientes de recursos.
Nombre Banco de
Numero | = o S 2020 2021 2022 2023 Total
220318 g“g’l'_?l_'memac'o” 2020003050059 | 102.066.688 110.000.000 110.000.000 105.000.000 427.066.688
Sistemas de
220315 | informacion para | 2020003050038 | 17.062.903.574 | 8233021033 8.392.698.616 | 8558763304 42.247.386.527
seguridad
220316 | Fortalecimiento i o,0003050054 | 8.883.476.333 5.272.436.124 | 5.621.216.712 |5.571.302.750 | 25.348.431.919

de la seguridad

Fortalecimiento

220317 parque 2020003050036 7.312.672.961 3.528.437.586 3.596.870.837 3.668.041.419 18.106.022.803
automotor FP

220329 ﬁ:ggl‘:;"as 2020003050055 | 3.900.092.245 1.858.329.708 | 1.894.827.441 |1.932.785.084 |9.586.034.478
220341 | Infraestiuctura | 5050063050016 | 7.312.672.960 3.528.437.587 | 3.596.699.753 |3.668.041.417 |18.105.851.717

para la seguridad

Los anteriores proyectos son los radicados en el Banco de Programas y Proyectos y con la respectiva homologacién
presupuestal para las vigencias 2021-2023.
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¢ Planes de mejoramiento, informes de auditoria asociados alos procesos. Estado de los ODS si aplica.
Informes de la Contraloria, cuando aplique.

Para los contrato N° 4600010460 y 4600010534, la Gerencia de Auditoria Interna realizé un Informe de Accién de
Verificacion con fecha de elaboracion del 03 de noviembre de 2020, del cual se produjeron ciertos hallazgos, para los
cuales se dieron respuesta mediante el oficio 2020020049094 del 20 de noviembre del 2020. Actualmente para estos

dos contratos se encuentra en construccion el plan de mejoramiento conforme los hallazgos del Informe de
Verificacion.

El informe de accién de verificacion contempla los siguientes asuntos:

Accion de verificacidon a los contratos N° 4600010460 con objeto “Contrato para la prestacion de los servicios de
telecomunicaciones y servicios conexos con tecnologia PDA para la conectividad del modelo nacional de vigilancia
por cuadrantes de la policia nacional con jurisdiccion en el departamento de Antioquia” y, N° 4600010534 con objeto
“Contrato Interadministrativo de mandato bajo la modalidad de administracion delegada de recursos para el apoyo
logistico a los diferentes programas y proyectos de la Secretaria de Gobierno de la Gobernacion de Antioquia”.

Los hallazgos quedaron registrados en Isolucion son los nimeros:

No conformidad 3545

No Conformidad 3546:

No Conformidad 3547,

No Conformidad 3548,

No Conformidad 3549,

No Conformidad 3550

No Conformidad 3561
Observaciones: 1445, 1446 y 1447

Estos hallazgos se encuentran en proceso de realizar el Plan de Mejoramiento con el gestor del proceso de

contratacion administrativa y el enlace de Desarrollo Organizacional para lo cual se tiene programada una reunion
para el 8 de febrero de 2020.

e Inventario de bienes que estan a cargo del actual ordenador del gasto y seran entregados al nuevo

organismo.
DESCRIPCION DESCRIPCION 2 SERIAL PLACA VALOR
TELEVISOR A COLOR 52 PULGADAS DERRRRR G026414 $4,367,720.00
TELEVISOR - SONY - 46EX 657 | CON CONTRO REMOTO 5008727 G100010000 | $1,966,000.00
CON CONTRO REMOTO
MESA DE JUNTAS REDONDA 8 PERSONAS SIN SERIAL G100004743 | $3,323,343.00
COMPUTADOR ALL IN ONE 8 T-BEXJLOBVB9738E, M- MXL75118BY | G100028562 | $2,689,400.00
GB RAM (2017PCCG1070) FCMHHOAG6799JMA
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COMPUTADOR ALL IN ONE 8 T-BEXJLOBVB972KD, M- MXL751189F | G100028565 | $2,689,400.00
GB RAM (2017PCCG1073) FCMHHOAG799JKI
ARCHIVADOR PARA ARCHIVADOR PARA SIN SERIAL G100029195 | $689,144.00
CARPETAS CARPETAS
SILLA INTERLOCUTORA SILLA INTERLOCUTORA NO APLICA G100004747 | $334,185.00
GENERAL GENERAL
SILLA INTERLOCUTORA FIJA SIN BRAZOS NO APLICA G100005664 | $334,185.00
TAPIZADA
SILLA INTERLOCUTORA SILLA INTERLOCUTORA 1077608 G100005671 | $334,184.00
GENERAL GENERAL
MESA MESA NPSTAS5574 7461 $54,000.00
SOFA SOFA NPSTAS3053 G013257 $220,000.00
SOFA SOFA NPSTAS3054 G013258 $220,000.00
SOFA SOFA NPSTAS3055 G013259 $220,000.00
SILLA INTERLOCUTORA SILLA INTERLOCUTORA NO APLICA G100004649 | $334,184.00
GENERAL GENERAL
SILLA INTERLOCUTORA SILLA INTERLOCUTORA NO APLICA G100004746 | $334,185.00
GENERAL GENERAL
SILLA INTERLOCUTORA FIJA SIN BRAZOS NO APLICA G100005659 | $334,185.00
GENERAL TAPIZADA
SILLA INTERLOCUTORA FIJA SIN BRAZOS NO APLICA G100005661 | $334,185.00
GENERAL TAPIZADA
SILLA INTERLOCUTORA SILLA INTERLOCUTORA NO APLICA G100004751 | $334,184.00
GENERAL GENERAL
SILLA INTERLOCUTORA SILLA INTERLOCUTORA NO APLICA G100004752 | $334,184.00
GENERAL GENERAL
SILLA INTERLOCUTORA SILLA INTERLOCUTORA NO APLICA G100004753 | $334,184.00
GENERAL GENERAL
TELEFONO DIGITAL TELEFONO DIGITAL 719303997 G013241 $887,829.00
NEVERA NEVERA NPSTAS3046 G013264 $230,000.00
COMPUTADOR TODO EN UNO- | T-02561473, M-4495449 MJIXCBMH G100000794 | $1,172,667.00
LENOVO-(2012PC00549)
Silla ergonémica Giratoria con Color Negro N/A G100030829 | $361,896.00

brazos

¢ Inventario detallado de Sedes externas en las que opera el organismo si fuese el caso; detallando la
figura administrativa o contractual con la que se hace uso de estos espacios.

e Base dedatos de Comités, mesas y juntas en las que se participa; rol, frecuenciay necesidad de ajuste,

si aplica.




Cod. Formato

Version Acta de empalme

Espacio de coordinacion Rol Frecuencia Nece_3|dad de
ajuste
Consejos de Seguridad | Secretario del Consejo de | Mensual
Departamentales Seguridad Departamental
Consejo de Seguridad y | Secretario del Consejo | Mensual Realizarlo
Convivencia Departamental de Seguridad y
Convivencia
Comité Territorial de Orden Publico | Secretaria Técnica y se cuenta con | Minimo cada 6
delegacion del Gobernador como | meses 0 a
integrante para presidirlo. El | necesidad de
Secretario actlla como Ordenador | los integrantes
del Gasto de los recursos del | del CTOP
Fondo de Seguridad Territorial | convocados
FONSET, conforme las por el
aprobaciones del CTOP Secretario.
Comité civil de convivencia Asistente o delegado por el | Mensual
Gobernador.
Comité de Planeacion Estratégica
de Seguridad
Puesto de Mando Unificado (PMU) A demanda
Minero - Nordeste, Bajo Cauca, por
Occidente requerimientos
puntuales
Comité de  Erradicacion vy | No esta aprobado formalmente Aprobarlo
Sustitucion De Cultivos formalmente.
Consejos de Seguridad | Asistente Cuando sea
Municipales invitado

e Base de datos de contactos claves y estratégicos que son necesarios sean de conocimiento del nuevo
responsable del organismo.

Se anexa la base de datos. Anexo 5.

e Inventario detallado de los archivos de gestion que se entregan al nuevo organismo si este fuese el
caso. De estar todos los archivos en el archivo central se debe dejar expresa constancia deello.

Cierre el acta, tramite firmas y entréguelo formalmente a través de correo electrénico o fisicamente con todos los
anexos al Lider de Control del lote de Implementacién de la estructura (Alberto Medina)

3. IDENTIFICACION DE NECESIDADES

Transfiera de manera especial al Organismo que recibe las necesidades que usted ha identificado en materia de:

1. De personal. (Empleos, perfiles, dependencia que lo requiere). La nueva Secretaria de Seguridad y Justicia
debe tener una planta de cargos en la Planta Central de la Gobernacion en el Despacho del Secretario y en
las Direcciones Misionales y Administrativa especialmente de profesionales que permita el liderazgo de los




Formato

Version Acta de empalme

temas, seguimiento, supervision y evaluacion de proyectos, planes y programas, dado que la actual
Subsecretaria de Seguridad y Justicia s6lo cuenta con tres personas: El Subsecretario, un Auxiliar y un
profesional.

Formacion y capacitacion (Conocimientos que a partir de las nuevas responsabilidades sea necesario
desarrollar

Documentacién de procesos, procedimientos, guias e instructivos que se requieren. Como se explicaba
proceso misional que debe ser asumido por la Secretaria de Seguridad y Justicia: Gestién de la Seguridad
Ciudadana y Publica -Misional- CA-M2-P10-001 -V1- que se encuentra en Borrador, debera ser liderado por
dicha Secretaria y generar o actualizar los procedimientos necesarios para su operativizacion.

Firma: \""{' 5-«-.] ] Firma: \b

Nombre: LUIS FERNANDO SUAREZ

VELEZ Nombre: JORGE IGNACIO CASTANO GIRALDO
Cédula: 71.622.851 Cédula: 70.383.010
Cargo: SECRETARIO DE GOBIERNO Cargo: SECRETARIO DE SEGURIDAD Y JUSTICIA
Jefe del organismo que entrega: Jefe del organismo que recibe

4. ANEXOS

Anexo 1. La presentacion con todo el contenido referido

INSTRUCCIONES

1. Laresponsabilidad del empalme esta definida en los Directores o Jefes de Organismo; tanto de
guien recibe como quien entrega.

2. Quien entrega realiza la citacion y agenda reuniones de empalme.

3. Quien entrega elabora un cronograma de empalme

4. Quien entrega elabora la presentacion por cada proceso, Organismo o Dependencia que
entrega.

5. La debida gestion del acta de empalme es responsabilidad de ambas partes.

6. El acta de empalme es un documento legal y obra como prueba de la debida diligencia
administrativa de quien recibe y entrega.

7. Una vez diligenciada y perfeccionada con las firmas la debe remitir a la Direccion de Desarrollo
Organizacional; doctor Alberto Medina, a través de correo electronico o fisicamente

8. Ambos directivos deben guardar copia del acta; para los asuntos que se requieran.




