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RESULTADOS DEFINITIVOS PARA EL NOMBRAMIENTO EN EMPLEOS TEMPORALES.
CONVOCATORIA EXTERNA 05-2019
(Publicacion 13)

Agotadas las etapas de entrevista y aplicacion de pruebas, dentro del proceso externo de seleccion
para la provision de los empleos temporales vacantes en la planta de personal de Departamento
de Antioquia, ofertados en la convocatoria externa 05/2019, la Administracion Departamental, en
cumplimento de lo previsto en las condiciones y requisitos de la convocatoria, y en el articulo 8 del
decreto 2018070002024 del 26 de julio de 2018, se publica el siguiente resultado:

EMPLEO OFERTADO EN LA CONVOCATORIA EXTERNA PARA EMPLEOS TEMPORALES
05- 2019, EN EL CUAL EL POSTULADO QUE APROBO EL PUNTAJE REQUERIDO PARA
SER ELEGIBLE ES:

NOMBRE POSTULADO CEDULA Empleo ofertado- PUNTAJE TOTAL DECISION
(Cédigo-Grado)
JUAN MANUEL VESGA 11562454713 TECNICO OPERATIVO 314-2 71 ELEGIBLE
PATING

NUC 2000006552

DIRECCION DE FISCALIZACION. SECRETARIA DE MINAS

25 JUN 2018

Fecha de publicacion,
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JAIRO ALBERTO CANO PABON
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ATALIA PATRICIA SIERRA PALACIO

Directora de Personal
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