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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 2017070003792
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Por el cual se Revoca parcialmente unos actos administrativos de Nombramiento
Provisional de unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagados por el Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes -
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modifico la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra
revocar una designaciéon cuando el nombrado no manifieste su aceptacién o no se posesiona
dentro del plazo legal.

* Por Decreto 2017070003228 del 27 de julio de 2017, fue Nombrada en Provisionalidad la
sefiora YURY JOANA RUA CASTANEDA, identificada con Cédula 32.278.500, Licenciada en
Matemadticas, como Docente de Basica Secundaria, area de Matematicas para la Institucion
Educativa Rural La Josefina del municipio de San Luis, en plaza vacante 2058600-011; la
sefiora Rua Castafieda, mediante comunicacion escrita Radicado 2017010321463 del 31 de
agosto de 2017, informa que el titulo que aporta no es valido, por no estar registrado los
estudios realizados y por ende no existe acta de grado, lo que indica que no tiene la
idoneidad requerida para dictar el area de Matematicas en el nivel de Bésica Secundaria,
siendo necesario revocar parcialmente dicho acto administrativo de nombramiento.

*  Mediante el Decreto 2017070003230 del 27 de julio de 2017, fue Nombrada en
Provisionalidad la sefiora YINA EUSEBIA DE LA OSSA BUELVAS, identificada con Cédula
1.140.838.123, Normalista Superior, como Docente de Basica Primaria para la Institucion
Educativa Liborio Bataller del municipio de Segovia, en reemplazo de Robinson Manuel
Romero Meneses, quien pasé a otra entidad territorial, plaza 7360020-101; la Educadora
Yina Eusebia de La Ossa Buelvas, mediante comunicacion escrita del 4 de Septiembre de
2017, present6 renuncia al nombramiento provisional, por lo cual se hace necesario revocar
parcialmente dicho acto administrativo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2017070003228 del 27 de julio de
2017, acto administrativo mediante el cual fue Nombrada en Provisionalidad, en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, la sefiora YURY JOANA RUA CASTANEDA,
identificada con Cédula 32.278.500, Licenciada en Matematicas, como Docente de Basica
Secundaria, area de Matematicas para la Institucién Educativa Rural La Josefina del
municipio de San Luis, en plaza vacante 2058600-011; seguin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Revocar parcialmente el Decreto 2017070003230 del 27 de julio de
2017, acto administrativo mediante el cual fue Nombrada en Provisionalidad, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, la sefiora YINA EUSEBIA DE LA OSSA BUELVAS,
identificada con Cédula 1.140.838.123, Normalista Superior, como Docente de Bdsica
Primaria para la Institucion Educativa  Liborio Bataller del municipio de Segovia, en
reemplazo de Robinson Manuel Romero Meneses, quien pasé a otra entidad territorial,
plaza 7360020-101; segun lo expuesto en {a parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a las interesadas este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas N6mina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NLSTOR AVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién
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Radicade: D 2017070003793
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo y se Traslada un Docente”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 201607 0005337 del-5-de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de- Educacnon ‘para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar liceng . permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los pro¢ i S novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes - o | ‘que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos ff‘ \cemflcados del Departamento de
Antioquia. ;

El Departamento de Anﬂoqwafsohctto al Mmlsferlo de Educamon Nacional la modificacion
de planta de cargos docentes y directivos docentes de acuerdo a las necesidades del
servicio en los diferentes zéstableumlentos educativos  de los 117 municipios no
certificados de Antioquia, Ia cual probé medlante concepto técnico No.
2015EE024804 de marzo 2015, ge esa ehtldad .

Mediante Decreto Departamental™ No 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se modmco
la planta de cargos de personal docentes’ y directivos docentes para la prestacion del

" servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del

Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes 'y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6°, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y administracién del servicio educativo en su
jurisdiccién, entre otros.

En tal caso, los traslados por nece3|dad del servicio a fin de atender necesidades
educativas en plazas vacantes en el Departamento de Antioquia, por el proceso de
reorganizacion, de acuerdo al Articulo 2.4.6.1.1.3 del Decreto 1075 de 2015, establece
que la organizacion de la planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de
la cobertura con criterio de equidad, el mejoramlento de la calidad y el incremento de la
eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4., del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal

por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.
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DECRETO NUMERO HOJAN°® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Particinaciones”

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015 articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio por el proceso de reorganizaciéon y en aras de atender situaciones
administrativas. :

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por necesidad del servicio educativo eén el Municipio de Ciudad Bolivar, se identifico en
la Institucion Educativa Rural Juan Tamayo sede Centro Educativo Rural Isabel Vasquez,
una (1) plaza docente sobrante en el nivel de Basica Primaria, la cual debe ser trasladada
para el nivel de Basica Primaria en el mismo nivel.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
Toledo, se identifico una (1) plaza docente faltante en el Centro Educativo Rural La Linda
sede Institucion Educativa Rural Las Margaritas en el nivel de Basica Primaria.

Por lo expuesto énteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en el Municipio de Ciudad Bolivar, la plaza docente
oficial que se describe a continuacion:

: CODIGO NIVEL-
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO A7 en SEA
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL JUAN
CIUDAD L N 0769300~ | Dasica
BOLIVAR sede 004 Primaria
CENTRO EDUCATIVO RURAL ISABEL todas
VASQUEZ

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Toledo:

" N° DE NIVEL-
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZAS AREA
i CENTRO EDUCATIVO RURAL LA LINDA "
sede Bgsmg
TOLEDO INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LAS L P[;n;:;'a
MARGARITAS

TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educaciéon y archivese copia del
presente Decreto.

ARTICULO CUARTO: EI presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NE 'RESTREPO BONNETT
Secretario de Educaci¢n de Antioquia

|
Proyecto: 1 « .. Revisé: evisd: -~
: J .. —
UALA TR EAC A B 3 o &K I Gt v 5 l’\?
CLARA INES GARCIA BETANCUR IVAN DE J. GUZMAN PEREZ SITAR“AGUILAR GARCIA
Profesional Direccidn de Talento Humano Director Talento Humano Directora Juridica

A
Pt/
ApTSED” “ W
UiNﬁMAVAL EMA
J Fcretario Administrativo

"




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

—

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de septiembre del afio 2017.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 46 02 - Extension 4614
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




