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“Por medio de la cual se fija el salario del Gobernador y se sustituye la
escala salarial para los diferentes niveles de empleo de la Administracién
Departamental para la vigencia 2024”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
que le confiere el articulo 300, numeral 7 de la Constitucion Politica de Colombia,
los articulos 5 numeral 8, y 19 numeral 3° de la Ley 2200 de 2022, y el Decreto
293 de 2024,

ORDENA

Articulo 1° La asignacién basica mensual para el Gobernador de Antioquia s'g fija
en $23.836.104, de conformidad con el articulo 2 del Decreto 293 de 2024,

Paragrafo. La asignacién basica aqui establecida aplica o se reconocera a partir
del 1° de enero 2024.

Articulo 2°. Las Juntas o Consejos Directivos de las Entidades Descentralizadas
del orden Departamental, las Empresas Sociales del Estado y la Asamblea
Departamental, y en cumplimiento de su autonomia y régimen propio de cada
entidad, fijaran la remuneracién de los empleos de su entidad, de conformidad con
la normativa vigente en la materia.

Articulo 3°. Sustitiyase la escala salarial que regula las asignaciones basicas de
los empleados publicos del nivel central del Departamento de Antioquia, la cual
quedara asi:

GRADO DIRECTIVO | ASESOR | PROFESIONAL | TECNICO | ASISTENCIAL
a1 10.461.330 | 10.461.330 5.105.272 4.004.258 2.507.151
02 11.375.188 | 16.100.314 6.900.567 4.183.333 2.824.580
03 16.100.314 7.715.653 3.090.674
04 17.804.048 8.617.953 3.363.819
05 9.900.929 3.728.492
06 4.000.860
07 4.141.826
Gobernador | 23.836.104

Paragrafo 1. La escala salarial que se fija en este articulo podra ser adoptada por
las entidades descentralizadas, adscritas o vinculadas, en el cumplimiento de su
autonomia y régimen propio. Q
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Paragrafo 2. La escala salarial a la que se hace relacién se encuentra ajustada a
lo establecido en el Decreto 293 de 2024.

Articulo 4°. Ajustense las escalas salariales que regulan las asignaciones basicas
mensuales de los docentes de las Instituciones de Educacién Superior de orden
Departamental, en un 11% sobre las asignaciones establecidas para la vigencia
2023.

Articulo 5°. Para la siguiente anualidad, el Gobernador en ejercicio de su
competencia, expedira el decreto que ajuste las asignaciones salariales del nivel
central en el porcentaje equivalente al IPC certificado por el DANE para la vigencia
anterior. :

Articulo 6°. La presente ordenanza rige a partir de su publicacién y deja sin efecto
todas aquellas que le sean contrarias.

Dadgen Medellin, a los 09 dias del mes de mayo de 2024

ANDRES FELIPE BEDOYA RENDON LEIDI JéSHANA‘QQi,ﬁAGA-ZULUAGA

Presidente Secretaria’ General | \/

E/P: Blanca Cecilia Henao Colorado, Auxiliar Administrativa



GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

Recibido para su sancion el dia 16 de mayo de 2024

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, 4 7 way 208

Publiquese y Ejectutese la ORDENANZA N°. 09 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
FIJA EL SALARIO DEL GOBERNADOR Y SE SUSTITUYE LA ESCALA SALARIAL
PARA LOS DIFERENTES NIVELES DE EMPLEO DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL PARA LA VIGENCIA 2024".

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
Gobernador

EUGENIO
Secretario de Hacj

@ Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova {La Alpujarra)

v Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencidn a la Ciudadania: 804 408 9000
Medellin - Colombia.
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