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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

DECRETO N°

“Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N° 2025070000807 del 28 de
febrero del 2025”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los munLicipios no certificados del! Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los

Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 de 2017, articulo 2.2.5.1.11, establece que: “Modificaciéon o aclaracién
del nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un
nombramiento cuando: 1. Se ha cometido error en la persona. 2. Ain no se ha comunicado
la designacion. 3. Haya error en la denominacion, ubicacién o clasificacién del cargo
o recaida en empleos inexistentes. 4. Se requiera corregir errores formales, de digitacion
o aritméticos.

1de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Segln el DECRETO N° 2025070000807 del 28/02/2025, en su ARTICULO SEGUNDO,
por medio del cual se traslada una docente, quedando asignada de la siguiente manera:

ARTICULO SEGUDNO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora LUISA
FERNANDA NARANJO OSORIO, identificada con cédula de ciudadania N°
1.047.969.731, LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR, vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente de Aula, en el nivel PRIMARIA, para lal. E. R. BERNARDO SIERRA, sede C. E.
R. BOTIJA ARRIBA, plaza N° 8000, en el municipio de CANASGORDAS, en reemplazo
de CARLOS ENRIQUE BETANCUR SIERRA, identificado con cédula de ciudadania N°
71.659.610, quien pasa a otro municipio.

En atencion a que hubo un error en la designacion del municipio, la instituciéon y sede a la
cual se traslada la docente, se requiere modificar el DECRETO N° 2025070000807 del
28/02/2025, en su ARTICULO SEGUNDO, en el sentido de indicar que la docente es
trasladada para la I.E. EL PROGRESO, sede PRINCIPAL, del municipio de EL CARMEN,
plaza N° 9937, en reemplazo de DISNORIS ALARCON GALLEGO DISNORIS,
identificada con Cedula de Ciudania N° 1.047.966.033, quien renuncia al cargo mediante
RESOLUCION 2025060163463 del 17/03/2025.

Segun lo expuesto, la secretaria de educacion,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Modificar el Decreto N° 2025070000807 del 28/02/2025, en su ARTICULO
SEGUNDOQO, el cual consta de la siguiente manera:

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora LUISA
FERNANDA NARANJO OSORIO, identificada con cédula de ciudadania N°
1.047.969.731, LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR, vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente de Aula, en el nivel PRIMARIA, para la l. E. R. BERNARDO SIERRA, sede C. E.
R. BOTIJA ARRIBA, plaza N° 8000, en el municipio de CANASGORDAS, en reemplazo
de CARLOS ENRIQUE BETANCUR SIERRA, identificado con cédula de ciudadania N°
71.659.610, quien pasa a otro municipio.

ARTICULO 2°: Modificar el articulo anterior, en atencién a que hubo un error en la
designacion del municipio, la institucidén y sede a la cual se traslada la docente, la cual sera
asignada como se describe a continuacion:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones a la sefiora LUISA FERNANDA NARANJO OSORIO,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.047.969.731, LICENCIADA EN EDUCACION
PREESCOLAR, nombrada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel PRIMARIA, para la I.E. EL
PROGRESO, sede PRINCIPAL, plaza N° 9937, del municipio de EL CARMEN de
VIBORAL, en reemplazo de DISNORIS ALARCON GALLEGO DISNORIS, identificada
con Cedula de Ciudania N° 1.047.966.033, quien renuncia al cargo; segun la parte motiva.

ARTICULO 3°: Notifiquese a LUISA FERNANDA NARANJO OSORIO el presente acto
administrativo, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO 4°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

[N

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyects: Bibiana Yaneth Valencia Cifuentes. % M é‘c %/ /
Profesional Universitario. ’U’IO a s /}/6} M-
Revisé: Oscar Felipe Veldsquez Mufioz/Daniel Felipe Ossa Sanchez. W
Profesional Universitario — Asuntos Legales. A 1% Heor 2025
Revis6: Maria Lillana Mendieta. | —
Directora de Asuntos Legales. | 6’ O 3 ) L\
Harrison Andrés Franco Montoya.
Revisé: Director de Talento Humano. " \ f(ﬂ’&"i (8 * 0‘5 = 'LS
Aprobo: Adridn Alexander Castro Alzate. 14
’ Subsecretario Administrativo. ﬁ—’k__ 8 '3 - \ S—-
Los arriba fi dect que hemos ado el doc y lo enc justado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra bilidad lo p para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Tipo:
DECRETO

DECRETO No.

Por el cual se traslada una Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona
el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el
Decreto 1075 de 2015y,

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades serialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos
a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto;
“Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo,
que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la
prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo
docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacioén sustentada
del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.”

Las directivas de la Secretaria de Educacion, tomaron la decisiéon de trasladar
internamente por necesidad del servicio a la sefiora ADRIANA LUCIA ORTIZ
CASTILLO, identificada con cédula de ciudadania N° 43.517.212, LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA CON ENFASIS INGLES, Nombrada en Provisionalidad vacante
Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, para la C. E. R. TAFETANES,
sede C. E. R. LAS PALMAS, en el nivel de PRIMARIA, plaza N° 10197, del municipio
de GRANADA, en reemplazo de ia sefiora ANA MARIA OCAMPO RESTREPO,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.036.783.431, quien pasa a otro municipio
mediante DECRETO 2025070001057 del 17/03/2024. La sefiora ORTIZ CASTILLO
viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de PRIMARIA, en el la I. E. LA
PAZ, sede PRINCIPAL, plaza N° 10610, en el municipio de LA CEJA.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora
ADRIANA LUCIA ORTIZ CASTILLO, identificada con cédula de ciudadania N°
43.517.212, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS INGLES,
Nombrada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278
de 2002, para la C. E. R. TAFETANES, sede C. E. R. LAS PALMAS, en el nivel de
PRIMARIA, plaza N° 10197, del municipio de GRANADA, en reemplazo de la sefiora
ANA MARIA OCAMPO RESTREPO, identificada con cédula de ciudadania N°
1.036.783.431, quien pasa a otro municipio; segun la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a ADRIANA LUCIA ORTIZ CASTILLO el
presente acto administrativo, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacioén de
Antioquia.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los
términos y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y
Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

'3

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA 4 FECHA
Proyecté: Bibiana Yaneth Valencia Cifuentes. % W / /
v ' Profesional Universitario. W ¢ l3 dg 21-2.5.
Oscar Felipe Velasquez Mufioz/Daniel Felipe Ossa Sanchez. b‘ or +
Profesional Universitario ~ Asuntos Legales. . % ‘O’LS
Maria Liliana Mendieta. N '} )
Reviso: ]
evisd Directora de Asuntos Legales. \‘kﬁ’? \,6 /O"é) LS N

Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya. <
) Director de Talento Humano. W&Jf (® - 0)- 18
/ T

Reviso:

Adrian Alexander Castro Alzate.

Aprobo: - -

i Subsecretario Administrativo. m - 3 [ 5
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra resp ilidad lo pr parala firma.
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RRBENETAR

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
POR EL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACION

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 209
y 211 de la Constitucion Politica de Colombia y los articulos 9, 10, y 12 de la Ley
489 de 1998, y

CONSIDERANDO

1. Que la “ESCUELA CONTRA LA DROGADICCION" fue creada mediante la
Ordenanza No. 24 de 2018 y reglamentada mediante el Decreto con fuerza
de ordenanza No. 2019070001541 de marzo 20 de 2019, como un
establecimiento publico del orden departamental, adscrito a la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa y financiera, cuyo objeto es
llevar a cabo las funciones administrativas de liderar el proceso de
investigacion y gestion del conocimiento y la generacién de insumos para la
cualificacion de los procedimientos relacionados con las adicciones y la
articulacién de los actores relacionados.

2. Que el Decreto 2025070000968 del 13 de marzo de 2025, “POR EL CUAL
SE SUPRIME LA ESCUELA CONTRA LA DROGADICCION, SE ORDENA
SU LIQUIDACION Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, dispuso en su
articulo 9 la conformacién de una Junta Asesora con precisas funciones,
conformada entre otros miembros, por el Gobernador del Departamento de
Antioquia o su delegado, quien ejercera como presidente de dicho érgano.

3. Que por medio del Decreto 2024070005184 del 31 de diciembre de 2024, se
incorpora el personal directivo en la planta global de empleados de la
Administracion Departamental. En su articulo 8 se establece la incorporacién
en la nueva planta global de empleados del nivel central a aquellos que
prestan sus servicios en la Secretaria de Secretaria de Talento Humano y
Servicios Administrativos, adicionalmente, en el numeral 8.10 del mismo
articulo, se dispone nombrar al Doctor PEDRO PABLO AGUDELO
ECHEVERRI, identificado con cédula de ciudadania No 70.925.809 como
Director Técnico de la Direccion de Bienes y Seguros.

4. Que de conformidad con los articulos 9 y siguientes de la Ley 489 de 1998,@
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DECRETO HOJA 2

“POR EL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACION”

se encuentra viable juridicamente delegar en el doctor PEDRO PABLO
AGUDELO ECHEVERRI, la representacion del Gobernador en la Junta
Asesora de la ESCUELA CONTRA LA DROGADICCION en Liquidacion.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia
DECRETA

ARTICULO 1°. Delegar en el Doctor PEDRO PABLO AGUDELO ECHEVERRI,

identificado con cédula de ciudadania No 70.925.809 en su calidad de Director

Técnico de la Direccién de Bienes y Seguros o quien haga sus veces, para que

actie como delegado del Gobernador en la Junta Asesora de la “ESCUELA

CONTRA LA DROGADICCION en Liquidacion”.

PARAGRAFO. Ei delegado presidira la Junta Asesora de la “ESCUELA CONTRA
LA DROGADICCION en Liquidacion”.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
Gobernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria General

NOMBRE FIRMA FECHA

c f ,

Proyects | Astrid Arroyo Genes - Directora del Conglomerado W [/"e‘

§ Néstor Fernando Zuluaga Giraldo - Director de Asesoria Legal y de Control N

Revis6 9 galy [\@_Lu 8 ,OSI')I

IAprobé | César Augusto Pérez Rodriguez - Subsecretario Juridico AAX 180315
= AW

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones|

legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION Y SE DICTAN OTRAS

DISPOSICIONES

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en ejercicio de sus
facultades constitucionales y legales, especialmente las conferidas por los articulos 209,
211y 305 numeral 2 de la Constitucion Politica de Colombia, los articulos 10, 11y 12 de
la Ley 489 de 1998, y el articulo 120 de la Ley 2200 de 2022, y

CONSIDERANDO

. Que el articulo 209 de la Constitucién Politica, sefiala que la funcion administrativa
esta al servicio del interés general y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

. Que el articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia, numeral 2 establece
que son atribuciones del Gobernador: “Dirigir y coordinar la accién administrativa
del departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor del desarrollo
integral de su territorio, de conformidad con la Constitucién y las leyes”.

. Que el articulo 120 de la Ley 2200 de 2022 establece que “El gobernador podra
delegar en los secretarios del departamento y en los jefes de los departamentos
administrativos las diferentes funciones a su cargo, excepto aquellas respecto de
las cuales exista expresa prohibicién legal (...)".

. Que el articulo 10, 11, 12 de la ley 489 de 1998 establece los requisitos de la

delegacion, las funciones que no se pueden delegar y el régimen de los actos del
delegatario.

Que a través del Decreto 2021070000886 del 22 de febrero de 2021, se efectlo
delegacion por parte del Gobernador para ejecutar funciones relacionadas con las

competencias legales en lo que corresponde con notarios de segunda y tercera
categoria.

. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 5 del Decreto Ley 2163 de
1970, la designacion de los notarios de segunda y tercera categoria es competencia
de los Gobernadores Departamentales.

. Que el articulo 2.2.6.1.5.6'3 del Decreto 1069 de 2015, faculta al gobernador para
conceder las licencias a que tienen derecho los notarios de segunda y tercera
categoria.

. Que el Decreto 960 de 1970 en su articulo 156 establece que “Los Notarios no
podran autorizar sus propios actos o contratos ni aquellos en que tengan interés
directo o en que figuren como otorgantes su conyuge o sus parientes dentro del
cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil’; y en
consecuencia, faculta al gobernador para que proceda a efectuar el acto dgg

2654.



DECRETO HOJA NUMERO 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

nombramiento de Notario Ad-Hoc, en caso que el notario titular se declare
impedido.

9. Que mediante el Decreto Ordenanzal No. 2024070003913 del 5 de septiembre de
2024 se determin6é la nueva Estructura Administrativa de la Administracion
Departamental y se definieron las funciones de sus organismos y dependencias.

10.Que en virtud del citado Decreto, se cre6 la Secretaria de Gobierno, cuyas
funciones comprenden, entre otras, adelantar los procedimientos administrativos
relacionados con los notarios de segunda y tercera categoria, como claramente se
establece en el articulo 100.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

DECRETA

ARTICULO 1°. Delegar en el SECRETARIO DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL o en
quien haga sus veces, el ejercicio de novedades administrativas relacionadas con la
competencia legal con la que cuenta el Gobernador en lo que corresponde con notarios
de segunda y tercera categoria.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga

todos los actos que le sean contrarios en especial el Decreto No. 2021070000886 del 22
de febrero de 2021.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\ Q—k_x_g
MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria General

NOMBRE / FIRpA FECHA

Proyectélrevisé Idalia Gonzalez Giraldo — Profesional Universitaria -Direccion de Asuntos . @
Y VIS0 Institucionales - Secretaria de Gobierno % 7 10.03-2025

Deisy Maribel Gutierrez Bedoya- Directora Asuntos Institucionales- Secretaria
Revisé: de Gobierno
& [l 03- IS

Revisé: Nestor Fernando Zuluaga Giraldo - Director de Asesoria Legal y de Control / = \1
‘ |-03 1%

[n-o:’: LS
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposicidnes legales vigentes
y, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

César Augusto Pérez Rodriguez- Subsecretario Juridico

Aprobd:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial la que le confiere los articulos 209, 211 y 305 numeral
2 de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 120 de la Ley 2200 de 2022 y los articulos
10, 11y 12 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia consagra que “La funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de
funciones’.

2. Que el articulo 211 Ibidem dispone “La ley sefialara las funciones que el presidente de la
Republica podra delegar en los ministros, directores de departamentos administrativos,
representantes legales de entidades descentralizadas, superintendentes, gobernadores,
alcaldes y agencias del Estado que la misma ley determine. Igualmente, fijara las
condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar en sus subalternos
0 en otras autoridades”.

3. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 120 de la Ley 2200 de 2022, “E/
gobernador podra delegar en los secretarios del departamento y en los jefes de los
departamentos administrativos las diferentes funciones a su cargo, excepto aquellas
respecto de las cuales exista expresa prohibicién legal’.

4. Que los articulos 10, 11 y 12 de la Ley 489 de 1998, establecen los requisitos de la
delegacién, las funciones que no se pueden delegar y el régimen de los actos del
delegatario.

5. Que por su parte, en desarrollo del proyecto “Sistema de Transporte Masivo del Valle de
Aburra Pretroncal 12 Sur”, Metroplus S.A. notificé al Departamento de Antioquia oferta de
compra sobre un area parcial de predios de propiedad del Departamento, mediante los
siguientes actos administrativos:

* Resolucion APR 202440124 del 22 de noviembre de 2024 “Por la cual se modifica
la Resolucion APR No. 202340539 del 14 de noviembre de 2023 y se inician las
diligencias tendientes a la adquisicion por enajenacion voluntaria o expropiacion por
via administrativa y se formula una oferta de compra al DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA sobre un area parcial del predio identificado con la matricula inmobiliaria
001-924146 (Predio T2-28)".

* Resolucién APR No. 202440128 del 26 de noviembre de 2024 “Por /a cual se corrige
la Resolucién APR No. 202440124 del 22 de noviembre de 2024, relacionada con las
diligencias tendientes a la adquisicion por enajenacién voluntaria o expropiacion por

via administrativa y se formula una oferta de compra al DEPARTAMENTO D?
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION”

ANTIOQUIA sobre un area parcial del predio identificado con la matricula inmobiliaria
001-924146 (Predio T2-28)".

¢ Resolucion APR 202440125 del 22 de noviembre de 2024 “Por la cual se modifica
la Resolucién APR No. 202340538 del 14 de noviembre de 2023 y se inician las
diligencias tendientes a la adquisicion por enajenacién voluntaria o expropiacion por
via administrativa y se formula una oferfa de compra al DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA sobre un area parcial del predio identificado con la matricula inmobiliaria
001-299350 (Predio T2-27)".

o Resolucion APR No. 202440127 del 26 de noviembre de 2024 “Por la cual se corrige
la Resolucién APR No. 202440125 del 22 de noviembre de 2024, relacionada con las
diligencias tendientes a la adquisicion por enajenacion voluntaria o expropiacién por
via administrativa y se formula una oferta de compra al DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA sobre un area parcial del predio identificado con la matricula inmobiliaria
001-299350 (Predio T2-27)".

6. Que de acuerdo a las atribuciones conferidas en el articulo 300, numeral 9 de la
Constitucién Politica de Colombia, en concordancia con articulo 19, numeral 31 de la Ley
2200 de 2022, la Asamblea Departamental de Antioquia por medio de la Ordenanza 43
del 9 de diciembre de 2024, autorizd al Gobernador del Departamento de Antioquia, para
enajenar a titulo oneroso a Metroplis S.A., areas parciales de los siguientes bienes

inmuebles:
Matricula Area total Arga a Descripcién
inmobiliaria enajenar

Lote de terreno que se desprende
de uno de mayor extensién, ubicado
en el municipio de Itagui, Antioquia,
para el desarrollo del proyecto
Sistema de Transporte Masivo del
Valle de Aburré Pretroncal 12 Sur.

Lote de terreno que se desprende
de uno de mayor extension, ubicado
en el municipio de Itagti, Antioquia,
para el desarrollo del proyecto
Sistema de Transporte Masivo del
Valle de Aburra Pretroncal 12 Sur.

001-299350 | 12.267,375 m? 163,20 m?

001-924146 35.506 m? 128,04 m?

7. Que por medio del Decreto con fuerza de Ordenanza 2024070003913 del 5 de septiembre
de 2024 se determind la Estructura Administrativa de la Administracion Departamental, se
definieron las dependencias que conforman sus organismos y se sefialaron sus funciones.

8. Que a la Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos le asiste la funcion,
entre otras, de “Administrar y asegurar los bienes muebles e inmuebles, con el fin de
proteger los intereses patrimoniales del departamento”, y a través de la Direccion de Bienes
y Seguros “Gestionar las acciones relacionadas con la enajenacioén de bienes propiedad
del Departamento de Antioquia”, siendo esta la Secretaria afin con la actuacion
administrativa a delegar.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

DECRETA

ARTICULO 1°. DELEGAR en la Doctora ROSA MARIA ACEVEDO JARAMILLO identificada
con cédula de ciudadania No. 42.788.384, en calidad de Secretaria de Talento Humano y
Servicios Administrativos del Departamento de Antioquia, la funciéon de aceptar la oferta de
compra notificada por Metroplis S.A. y, en consecuencia, suscribir la escritura publica pozg
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION”

medio de la cual el Departamento de Antioquia enajena a titulo oneroso a Metroplis S.A.,
areas parciales de los siguientes bienes inmuebles:
Matricula Area total Areaa Descripcion
inmobiliaria enajenar
Lote de terreno que se desprende
de uno de mayor extension, ubicado
R 2 2 en el municipio de Itagiii, Antioquia,
001-299350 | 12.267,375m 16320 m para el desarrollo del proyecto
Sistema de Transporte Masivo del
Valle de Aburra Pretroncal 12 Sur.
Lote de terreno que se desprende
de uno de mayor extensién, ubicado
] 2 2 en el municipio de ltagui, Antioquia,
001-924146 35.506 m 128,04 m para el desarrollo del proyecto
Sistema de Transporte Masivo del
Valle de Aburra Pretroncal 12 Sur.
ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de su publicacion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
Gobe&rnador de Antioquia
MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Gerjera
Nombre Firma Fecha
. Laura Elorza Restrepo / Profesional Uni itaria / Direccion de Bienes
Proyecto y Seguros estrep roresi versiana Ireccl e piene: Q“ |‘- [o(éljogg
Revisé Pedro Pablo Agudelo Echeverri / Director de Bienes y Seguros I\L’ 5 25
. Néstor Fernando Zuluaga Giraldo / Director de Asesoria Legal y de !
Revisé Control 1S l 03 ( 5.
Aprobé César Augusto Pérez Rodriguez / Subsecretario Juridico -0 s )
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enconframos\ajustado a !as normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




Radicado: D 2025070001097 i
Fecha: 19/03/2025 cosmucoe oo
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GOBERNACION

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 209 y 211 de la
Constitucion Politica de Colombia y en los articulos 9, 10 y 12 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

1. Que mediante la Ordenanza No. 4 de 2020, se otorgaron facultades al Gobernador
para crear una Empresa Industrial y Comercial del Estado del orden departamental.

2. Que en ejercicio de esta facultad, el Gobernador expidié el Decreto Ordenanzal No.
2020070002568 del 5 de noviembre de 2020, creando la Empresa de Parques y
Eventos de Antioquia - ACTIVA, estableciendo en su estatuto organico que la direccién
y administracion de la empresa estaran a cargo de la Junta Directiva y el Gerente
General.

3. Que mediante el Acuerdo No. 001 del 5 de diciembre de 2020, se adopté el reglamento
interno de la Junta Directiva de la Empresa de Parques y Eventos de Antioquia —
ACTIVA. En su articulo tercero, se establece que la Junta Directiva estara conformada
por el Gobernador del Departamenté de Antioquia o su delegado, quien lo presidira; el
funcionario que tenga a su cargo el organismo al-cual se encuentre vinculada la
Empresa Industrial y Comercial del Estado - ACTIVA; un Secretario de Despacho de la
Gobernacion de Antioquia designado por el Gobernador de Antioquia; y dos miembros
particulares de libre designacion por parte del Gobernador de Antioquia.

4. Que por medio del Decreto No 2025070000440 del 5 de febrero de 2025, se deleg6 a
la Doctora JULIANA ARISMENDY GONZALEZ, identificada con cédula No
43.207.364, Directora de Comunicaciones del Departamento de Antioquia, la
representacion del Gobernador en la Junta Directiva de la Empresa de Parques y
Eventos de Antioquia = ACTIVA.

5. Que mediante el Decreto No. 2025070000082 del 02 de enero de 2025, se nombro a
la Doctora PAULA ANDREA POLO ZULUAGA, identificada con cédula de ciudadania
No 32.240.591, como Gerente de Relacionamiento del Departamento de Antioquia.

6. Que ante las modificaciones en la planta global de cargos de la nueva estructura
administrativa de la Gobernacién de Antioquia y conforme lo dispone la Ley 489 de
1998 en sus articulos 9 y siguientes, se hace necesario delegar a la Doctora PAULA
ANDREA POLO ZULUAGA, identificada con cédula de ciudadania No 32.240.591, en
su calidad de Gerente de Relacionamiento del Departamento de Antioquia, la
representacién del Gobernador en la Junta Directiva de la Empresa de Parques y
Eventos de Antioquia — ACTIVA, quien la presidira.
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DECRETO

PAGINA 2

‘POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

En merito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioiquia,

DECRETA

Articulo 1°. Delegar en Ia Doctora PAULA ANDREA POLO ZULUAGA, identificada con
cédula de ciudadania No 32.240.591, en su calidad de Gerente de Relacionamiento la
representacion del Gobernador en la Junta Directiva de la Empresa de Parques y Eventos
de Antioquia — ACTIVA, quien la presidira.

PARAGRAFO. La delegada fungira como presidente de la Junta Directiva de la Empresa
de Parques y Eventos de Antioquia — ACTIVA.

Articulo 2°. El presente Decreto rige a partir de su publicacién y deroga parcialmente el
Decreto No 2025070000440 del 5 de febrero de 2025.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JUL)JAN RENDON CARDONA
rnador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Gefera

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd |Astrid Arroyo Genes. Directora del Conglomerado {/\, . Ti18fod | 29
Revisé Néstor Fernando Zuluaga Giraldo. Director de Asesoria Legal y de Control g gl /o
Aprobé  [César Augusto Pérez Rodriguez. Subsecretario Juridico W02 LS

Los arriba firantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos
209 y 211 de la Constitucion Politica de Colombia, articulo 120 de la Ley 2200 de
2022y 9,10,y 12 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto Departamental 2020070001016 del 19 marzo de 2020,
modificado parcialmente por el Decreto 2024070004949 de 9 de diciembre de
2024, adopta el Consejo Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(CODECTI) en el Departamento de Antioquia.

2. Que mediante el Decreto 2023070001065 de febrero 24 de 2023, en el articulo
2° se dispuso que: “El CODECTI! es la instancia maxima de gobernanza y
articulacion de la politica, estrategias, asesoria y orientacién en el sector de
ciencia, tecnologia e innovacion en el Departamento de Antioquia, asi como
con las entidades y actores que desarrollan actividades dirigidas a fortalecer
la capacidad cientifica, de desarrollo tecnoldgico y de innovacion en el
respectivo ambito departamental”.

3. Que el Decreto en mencion, en el articulo 3° establece que el Consejo
Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CODECTI) del
departamento de Antioquia, estara conformado entre otros miembros, por el
Gobernador del Departamento de Antioquia o su delegado, quien lo presidira.

4. Que mediante Decreto 2024060245622 de.24 de julio de 2024, se hombré al
Doctor MANUEL ALEJANDRO NARANJO GIRALDO, identificado con la
cedula de ciudadania No. 1.128.449.539, como Secretario de Productividad y
Competitividad.

5. Que por medio del Decreto 2024070005184 del 31 de diciembre de 2024, se
incorpora el personal directivo en la planta global de empleados de la
Administracion Departamental. En su articulo 6 se establece la incorporacion
en la nueva planta global de empleados del nivel central a aquellos que prestanlf)
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DECRETO HOJA 2

sus servicios en la Secretaria de Desarrollo Econémico, adicionalmente, en el
numeral 6.1 del mismo articulo, se dispone nombrar al Doctor MANUEL
ALEJANDRO NARANJO GIRALDO, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.128.449.539, como Secretario de Desarrollo Econdémico de la
Gobernacioén de Antioquia.

6. Que ante las modificaciones en la planta global de cargos de la nueva
estructura administrativa de la Gobernacién de Antioquia y conforme lo
dispone la Ley 2200 de 2022 en su articulo 120 y la Ley 489 de 1998 en sus
articulos 9 y siguientes, se hace necesario delegar en el doctor MANUEL
ALEJANDRO NARANJO GIRALDO, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.128.449.539, en su calidad de Secretario de Desarrollo Econémico o
quien haga sus veces, para que actie como delegado del Gobernador en las
sesiones del Consejo Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(CODECT)).

Que en mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

DECRETA

ARTICULO 1°: Delegar al doctor MANUEL ALEJANDRO NARANJO GIRALDO,
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.128.449.539, en su calidad de
Secretario de Desarrollo Econémico o quien haga sus veces, para que actie como
delegado del Gobernador en las sesiones del Consejo Departamental de Ciencia,
Tecnologia e Innovaciéon (CODECTI).

PARAGRAFO. El delegado presidira las reuniones del Consejo Departamental de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CODECTHI).

ARTICULO 2°: El presente Decreto rige a partir de su publicacion y deroga el Decreto
No. 2024070003355 de fecha 30 de julio de 2024.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULYAN RENDON CARDONA
ador de Antioquia

Secretaria Ggnera
NOMBRE M \ FIRMA FECHA
Proyects: | Astrid Arroyo Genes. Directora del Conglomerado NN A
Reviso: | Néstor Fernando Zuluaga Giraldo. Director de Asesoria Legal y de Control &ﬁ U] [ loalr.

Aprobo: César Augusto Pérez Rodriguez. Subsecretario Juridico 1 Q3LS )

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas ¥ dlsposmlon{s legales vigentes.
or lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

MARTHA PATRICIA CO REA(éABORDA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 209
y 211 de la Constitucion Politica de Colombia y en especial las conferidas los
articulos 9, 10,y 12 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 249 de 2004 por el cual se modifica la estructura del Servicio
Nacional de Aprendizaje, SENA, establece que en cada Departamento habra
un Consejo Regional del Sena.

2. Queelarticulo 21 Ibidem, establece que el Consejo Regional del SENA estara
integrado, entre otros, por un experto designado por el Gobernador.

3. Que en el Decreto 2024060245622 del 24 de julio de 2024, se designé a
doctor MANUEL ALEJANDRO NARANJO GIRALDO en el cargo de
Secretario de Productividad y Competitividad, en el Consejo Regional del
Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA.

4. Que por medio del Decreto 2024070005184 del 31 de diciembre de 2024, se
incorpora el personal directivo en la planta global de empleados de la
Administracién Departamental. En su articulo 6 se establece la incorporacion
en la nueva planta global de empleados del nivel central a aquellos que
prestan sus servicios en la Secretaria de Desarrollo Econdémico,
adicionalmente, en el numeral 6.4 del mismo articulo, se dispone nombrar al
doctor DANIEL RIAGA GALLON identificado con cédula de ciudadania No.
1.128.279.277, en el cargo de Director de Productividad y Competitividad de
la Gobernacion de Antioquia.

5. Que ante las modificaciones en la planta global de cargos de la nueva
estructura administrativa de la Gobernacion de Antioquia y conforme lo
dispone la Ley 489 de 1998 en sus articulos 9 y siguientes, se hace necesario@
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delegar al doctor DANIEL RIAGA GALLON identificado con cédula de
ciudadania No. 1.128.279.277, Director de Productividad y Competitividad
de la Gobernacion de Antioquia 0 quien haga sus veces, como experto
designado por el Gobernador en el Consejo Regional del Servicio Nacional de
Aprendizaje- SENA.

Que en mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

DECRETA

ARTICULO 1°: Delegar al doctor DANIEL RIAGA GALLON identificado con cédula
de ciudadania No. 1.128.279.277, Director de Productividad y Competitividad de la
Gobernacion de Antioguia o quien haga sus veces, para que integre el Consejo
Regional del Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA.

ARTICULO 2°: El presente Decreto rige a partir de su publicacion y deroga el
Decreto No 2024070003790 del 29 de agosto 2024.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES IAN RENDON CARDONA
Golgernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria G nera@

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto: Astrid Arroyo Genes. Directora del Conglomerado bm(»b‘—é 14 ‘03 ( S
Revisé: Néstor Fernando Zuluaga Giraldo. Director de Asesoria Legal y de Control Wlo 3/ Je
lAprobo: César Augusto Pérez Rodriguez. Subsecretario Juridico 10X LS
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajusfato g 188 Tomnak y disposiciones
legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DECRETO No.

Por el cual se nombra por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre
de 2024, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejsrce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin-mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la
estructura- administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar

nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,’

conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El (1a) sefior (a) JULIAN ERNESTO GOMEZ AGUDELO, identificado (a) con Cédula
de Ciudadania No. 71.703.522, Licenciado en Educacion: Educacién Fisica, Magister
en Motricidad — Desarrollo Humano, quien actualmente presta sus servicios como
directivo docente Coordinador, en Ila Institucion Educativa Monsefor Victor
Wiedemann — Sede Principal, del municipio de Medellin - Antioquia, plaza mayoritaria,
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adscrito (a) a la Secretaria de Educacién del Distrito de Medellin, nombrado en
propiedad mediante el Decreto No. 980-982 del 09 de junio de 2017, inscrito (a) en el
Grado “3CM” del Escalafon Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente 1278
de 2002, informacién que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, quien ha
presentado solicitud voluntaria de traslado para el Departamento de Antioquia, en el
Proceso Ordinario de Traslados 2024 - 2025, en cumplimiento a la Resoluciéon N°
017172 del 18 de octubre de 2024, en la cual el Ministerio de Educacién Nacional
adopt6é el cronograma de actividades para el proceso ordinario de traslados de
Docentes y Directivos Docentes al servicio del Estado.

* Al sefior JULIAN ERNESTO GOMEZ AGUDELO se le asigné la plaza en la
Institucion Educativa Ignacio Botero Vallejo - Sede Principal, del municipio de La Ceja
- Antioquia, como directivo docente Coordinador, Cédigo Plaza Nro. 916, en
reemplazo del sefior RICARDO MARCEL LANDINEZ GARCIA, identificado con
cédula de ciudadania 71.780.780, a quien sera necesario terminarle el encargo.

* A la sefiora YULY ANDREA GOMEZ VILLAMIL, vinculado (a) en provisionalidad en
vacante temporal, sera trasladada para la Institucién Educativa José Miguel de
Restrepo y Puerta — Sede Colegio José Miguel de Restrepo y Puerta, del municipio
de Copacabana — Antioquia, como docente de Secundaria — Area Ciencias Naturales
- Educacién Ambiental, Cédigo de Plaza Nro. 18625, en reemplazo del sefior
GONZALO DE JESUS OSPINA CASTANO, identificado con cédula de ciudadania
15.526.949, quien paso a otro establecimiento.

* Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin y el Departamento
de Antioquia al encontrar que el (la) docente redne los requisitos, suscribieron el
Convenio Interadministrativo de Traslado, por el cual se accede a su traslado para
esta entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015,
los traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto
en el citado articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las
entidades territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el Encargo, en vacante definitiva, al sefior
RICARDO MARCEL LANDINEZ GARCIA, identificado (a) con Cédula de Ciudadania
No. 71.780.780, en el Institucién Educativa Ignacio Botero Vallejo - Sede Principal, del
municipio de La Ceja - Antioquia, como directivo docente Coordinador, Cédigo Plaza
Nro. 916, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Propiedad, sin solucién de continuidad por
Convenio Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, al sefior
JULIAN ERNESTO GOMEZ AGUDELDO, identificado (a) con Cédula de Ciudadania
No. 71.703.522, Licenciado en Educacién: Educacion Fisica, Magister en Motricidad
- Desarrollo Humano, inscrito (a) en el Grado “3CM” del Escalafén Nacional Docente,
regido (a) por el estatuto Docente 1278 de 2002, para la en la Institucién Educativa
Ignacio Botero Vallejo - Sede Principal, del municipio de La Ceja - Antioguia, como
directivo docente Coordinador, Cédigo Plaza Nro. 916, en reemplazo del sefor
RICARDO MARCEL LANDINEZ GARCIA, identificado con cédula de ciudadania
71.780.780, a quien sera necesario terminarle el encargo.

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al (la) sefior
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(@) YULY ANDREA GOMEZ VILLAMIL, identificada con cédula de ciudadania
1.036.925.828, Licenciada en Educacién Basica Con Enfasis en Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, Magister en Gestién de la Tecnologia Educativa, vinculado (a)
en provisionalidad en vacante definitiva, para la Institucion Educativa José Miguel de
Restrepo y Puerta — Sede Colegio José Miguel de Restrepo y Puerta, del municipio
de Copacabana — Antioquia, como docente de Secundaria — Area Ciencias Naturales
- Educaciéon Ambiental, Codigo de Plaza Nro. 18625, en reemplazo del sefor
GONZALO DE JESUS OSPINA CASTANO, identificado con cédula de ciudadania
15.526.949, quien pasé a otro establecimiento.

ARTICULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo a los docentes
RICARDO MARCEL LANDINEZ GARCIA, JULIAN ERNESTO GOMEZ AGUDELO y
YULY ANDREA GOMEZ VILLAMIL, haciéndoles saber que contra éste no procede
recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: El (la) docente JULIAN ERNESTO GOMEZ AGUDELO, debera
tomar posesion del cargo en el Departamento de Antioquia, y seguira conservando los
derechos de carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo (la) rige.

ARTICULO SEXTO: Una vez posesionado en la Secretaria de Educacion de
Antioquia, el (la) docente JULIAN ERNESTO GOMEZ AGUDELO, sera incluido en la
Nomina del Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina 'y
Prestaciones Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMB, FECHA
K Vanessa Avila Palacio
Proyectd: Auxiliar Administrativo k ‘6'—05 - ZOZS
s Oscar Felipe Veldsquez Murioz / Daniel Felipe Ossa Sénchez /‘{ _
Revise: Abogados - Asuntos Legales M o«-a/é 13 lo3 /202,
4

Maria Liliana Mendieta

Revis¢: Directora Asuntos Legales %’ \ 6/ R/ S

e Harrison Andrés Franco Montoya \
Revise: Director de Talento Humano ’1&90" [8 ~5- 2-5
) Adrian Alexander Castro Alzate t ‘ .
Aprobé: Subsecretano Administrativo { 1 - 3 - 1@

Los arriba frmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto.
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se nombra por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre
de 2024, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pdblica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios,  preferiblemente entre los limitrofes, sin. mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del.
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El (la) sefior (a) DORA LUZ CORREA GARCIA, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 43.488.336, Licenciada en Pedagogia Reeducativa, quien
actualmente presta sus servicios como docente de Basica Primaria, en la Institucién
Educativa Junin — Sede Principal, del municipio de Tierralta — Departamento de
Coérdoba, plaza mayoritaria, adscrito (@) a la Secretaria de Educacién del
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Departamento de Cérdoba, nombrado en propiedad mediante el Decreto No. 093 del
06 de mayo de 1999, inscrito (a) en el Grado “14” del Escalafén Nacional Docente,
regido (a) por el estatuto Docente 2277 de 1979, informacién que reposa en la hoja
de vida del (la) Docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado para el
Departamento de Antioquia, en el Proceso Ordinario de Traslados 2024 — 2025, en
cumplimiento a la Resolucién N° 017172 del 18 de octubre de 2024, en la cual el
Ministerio de Educacién Nacional adoptd el cronograma de actividades para el
proceso ordinario de traslados de Docentes y Directivos Docentes al servicio del
Estado.

* A la sefiora DORA LUZ CORREA GARCIA se le asigné la plaza en la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior Sagrada Familia - Sede Principal, del municipio
de Urrao - Antioquia, como docente de Basica Primaria, Codigo Plaza Nro. 15102, en
reemplazo de la sefiora NUBIA CONSUELO TOBON ALVAREZ, identificada con
cédula de ciudadania 43.344.663, quien sera necesario trasladar.

* A la sefiora NUBIA CONSUELO TOBON ALVAREZ, vinculado (a) en
provisionalidad en vacante definitiva, sera trasladada para la Institucién Educativa
Rural Marco a Roja — Sede Centro Educativo Rural Villa Marina, del municipio de
Valdivia — Antioquia, como docente de Béasica Primaria, Cédigo de Plaza Nro. 7095,
en reemplazo del sefior JUAN CARLOS VERTEL SILGADO, identificado con cédula
de ciudadania 15.677.846, quien pasé a otro secretaria.

* El Departamento de Cérdoba y el Departamento de Antioquia al encontrar que el (la)
docente retne los requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado,
por el cual se accede a su traslado para esta entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015,
los traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto
en el citado articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las
entidades territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar-en Propiedad, sin solucién de continuidad por
Convenio Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, a la sefiora
DORA LUZ CORREA GARCIA, identificado (a) con Cédula de Ciudadania No.
43.488.336, Licenciada en Pedagogia Reeducativa, inscrito (a) en el Grado “14” del
Escalafén Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente 2277 de 1979, en fa
Institucién Educativa Escuela Normal Superior Sagrada Familia - Sede Principal, del
municipio de Urrao - Antioquia, como docente de Basica Primaria, Cédigo Plaza Nro.
15102, en reemplazo de la sefiora NUBIA CONSUELO TOBON ALVAREZ,
identificada con cédula de ciudadania 43.344.663, quien sera necesario trasladar.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al (la) sefior
(a) NUBIA CONSUELO TOBON ALVAREZ, identificada con cédula de ciudadania
43.344.663 Licenciada en Educacién Basica Primaria, vinculado (a) en provisionalidad
en vacante definitiva, para la Institucion Educativa Rural Marco a Roja — Sede Centro
Educativo Rural Villa Marina, del municipio de Valdivia — Antioquia, como docente de
Basica Primaria, Codigo de Plaza Nro. 7095, en reemplazo del sefior JUAN CARLOS
VERTEL SILGADO, identificado con cédula de ciudadania 15.677.846, quien paso a
otro secretaria.
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ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a las docentes DORA
LUZ CORREA GARCIA y NUBIA CONSUELO TOBON ALVAREZ, haciendoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: El (la) docente DORA LUZ CORREA GARCIA, debera tomar
posesion del cargo en el Departamento de Antioquia, y seguird conservando los
derechos de carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo (la) rige.

ARTICULO QUINTO: Una vez posesionada en la Secretaria de Educacion de
Antioquia, el (la) docente DORA LUZ CORREA GARCIA, sera incluido en la Némina
del Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Noémina vy
Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAﬁrgEZ

Secretario de Educacion

NOWBRE FIRNpr FECHA
| Vanessa Avila Palacio A » ry )N
Proyects: Auxiliar Administrativo “‘“ﬁ’—"":“ { :) O S —IJ z\)

e Oscar Felipe Velasquez Mufioz / Daniel Felipe Ossa Sanchez , J _
Fg= Abogados ~ Asuntos Legales %««/(ZQ. u«A 13 , o3 / 20158,

L Maria Liliana Mendieta /7 5 Y
oy Directora Asuntos Legales \,.Q/\_h— \ \6’02) ) L{

Reviso: Harrison Andrés Franco Montoya T &
| Director de Talento Humano 7‘&) 4 (B-3-1s.
R Adnian Alexander Castro Alzate { t
Aprobo: Subsecretario Administralivo A /’ ' iy 3 e

Los arriba frmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por .0 tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DECRETO No.

Por el cual se nombra por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a)
con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre
de 2024, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para eflo, realizard concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento
de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El (la) sefior (a) DEISY JHOANA SERNA ESPITIA, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 1.041.260.979, Psicologa, quien actualmente presta sus servicios como
Docente Orientadora, en la Institucion Educativa Alianza para el Progreso — Sede
Principal, del municipio de Ciénaga de Oro - Departamento de Coérdoba, plaza
mayoritaria, adscrito (a) a la Secretaria de Educacion del Departamento de Cérdoba,
nombrada en propiedad mediante Resolucién No. 000332 del 05 de febrero de 2021,
inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafén Nacional Docente, regido (a) por el estatuto
Docente 1278 de 2002, informacién que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, quien
ha presentado solicitud voluntaria de traslado para el Departamento de Antioquia, en el
Proceso Ordinario de Traslados 2024 — 2025, en cumplimiento a la Resolucién N° 017172
del 18 de octubre de 2024, en la cual el Ministerio de Educacion Nacional adopto el
cronograma de actividades para el proceso ordinario de traslados de Docentes y
Directivos Docentes al servicio del Estado.
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* Ala sefiora DEISY JHOANA SERNA ESPITIA se le asigno la plaza en la Institucion
Educativa San Pedro De Uraba - Sede Liceo San Pedro de Uraba, del municipio de San
Pedro de Uraba - Antioquia, como Docente orientadora, Cédigo Plaza Nro. 20455.

* El Departamento de Cérdoba y el Departamento de Antioquia al encontrar que el (la)
docente reune los requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, por
el cual se accede a su traslado para esta entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el
citado articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las
entidades territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, a la sefiora DEISY
JHOANA SERNA ESPITIA, identificado (a) con Cédula de Ciudadania No.
1.041.260.979, Psicologa, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafén Nacional Docente,
regido (a) por el estatuto Docente 1278 de 2002, para la Institucién Educativa San Pedro
De Uraba - Sede Liceo San Pedro de Uraba, del municipio de San Pedro de Uraba -
Antioquia, como Docente orientadora, Céodigo Plaza Nro. 20455.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al (la) docente DEISY
JHOANA SERNA ESPITIA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERGO: El (la) docente DEISY JHOANA SERNA ESPITIA, debera tomar
posesion del cargo en el Departamento de Antioquia, y seguira conservando los derechos
de carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo (la) rige.

ARTICULO CUARTO: Una vez posesionada en la Secretaria de Educacion de Antioquia,
el (la) docente DEISY JHOANA SERNA ESPITIA, sera incluido en la Némina del
Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de! presente
acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO: Registrar fa novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMiRg

Secretario de Educacion

NOMBRE WA FECHA
i Vanessa Avila Palacio 2
Proyectd: Auxiliar Administrativo —#’ ‘ 103 OS”’IO’LS
Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mufioz / Daniel Felipe Ossa Sanchez 4 _
' Abogados - Asuntos Legales W /.L .Z , 14(0 ES ( [V
7

Maria Liliana Mendieta

Revisc: Directora Asuntos Legales w \e) Q57248

. Harrison Andrés Franco Montoya J
Revise: Director de Talento Humano 7& (‘“t 18- .19
Adrién Alexander Castro Alzate 1
Aprobs: Subsecretario Administrativo - ! a ’} Y <

Los armiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva un (a) Docente,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 de! 05 de septiembre de
2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083
de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015

Y,
CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin méas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Patrticipaciones.

El articulo 22, Ley 715 del 2001, indica: Traslados Cuando para la debida prestacion del
servicio educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se
ejecutara discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad
nominadora departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectie dentro
de la misma entidad territorial.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos
deben realizarse en provisionalidad con personal que retina los requisitos del cargo, en
los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que
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dure la respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado
de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el

cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles
producto del concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por 6rdenes de prestacion de servicio que tienen
el derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de
2001, seran regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados
provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos
vacantes de la planta de personal que fije la Naciéon en ejercicio de su competencia
especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Por resolucion Nacional Nro.016720 del 27 de diciembre de 2019 “Por la cual se dispone
el funcionamiento del aplicativo para la provision transitoria de vacantes definitivas de
cargos docentes mediante nombramiento provisional y se determinan otras
disposiciones”. CAPITULO 2. Procedimiento y criterios aplicables. Paragrafo 2°. No
podréan ofertarse mediante este aplicativo las vacantes de areas técnicas, ni las vacantes
de docentes en establecimientos educativos estatales categorizados por las respectivas
entidades territoriales como instituciones que atienden poblacion indigena; o de los
establecimientos educativos estatales que prestan sus servicios en territorios colectivos
de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, por lo anterior, la
entidad territorial realizaré la provisién directa de dicha vacante conforme a la
normatividad que regula la vinculacién de este tipo de vacantes.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el
concurso de méritos y obtener evaluacion satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo
con lo dispuesto en este decreto.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifos y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial se
hace necesario realizar el nombramiento como Provisional Vacante Definitiva, al sefior
ANDRES FELIPE POLANIA CRISTANCHO, identificado con cédula de ciudadania N°
1006908616, INGENIERO MECATRONICO, para la |. E. TECNICO INDUSTRIAL
TOMAS CARRASQUILLA, sede PRINCIPAL, area de TECNICA - METALISTERIA,
Plaza Nro. 4552, en el municipio de SANTO DOMINGO, en reemplazo del sefior
FRANCISCO JAVIER FRANCO CIFUENTES, identificado con cédula de ciudadania N°
3602777, quien renuncia al cargo mediante RESOLUCION 2024060431026 del
20/12/2024.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, al sefior ANDRES FELIPE POLANIA CRISTANCHO, identificado con
cédula de ciudadania N° 1006908616, INGENIERO MECATRONICO, para la I. E.
TECNICO INDUSTRIAL TOMAS CARRASQUILLA, sede PRINCIPAL, area de
TECNICA — METALISTERIA, Plaza Nro. 4552, en el municipio de SANTO DOMINGO,
en reemplazo del sefior FRANCISCO JAVIER FRANCO CIFUENTES, identificado con
cédula de ciudadania N° 3602777, quien renuncia seguin la parte motiva.
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ARTICULO 2°: Notifiquese al sefior ANDRES FELIPE POLANIA CRISTANCHO el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 3°: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente
Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion
del cargo.

ARTICULO 4°: A os docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO AYVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Luisa Fernanda Molina M.
: Profesional Universitario. LULSA’ N‘.OL{N'A l 2‘ 05 - ZS—
Oscar Felipe Velasquez Mufioz/Daniel Felipe Ossa
Revisé: Sanchez. ( '\' - N
Profesional Universitario - Asuntos Legales. ___] — Qo 2028
Revisé: Maria Liliana Mendieta. v
) Directora de Asuntos Legales. \?‘ | 03 7 1D
. Harrison Andrés Franco Montoya. LY
Reviso: Director de Talento Humano. ‘/W é”ﬁ‘ (&->-17
| Adrian Alexander Castro Alzate. T T —
AProbo: | o hsecretario Administrativo, 4’&_/ (9 - '5 -1s
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
y / y
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,
Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en él Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental 2024070002652 del 04/06/2024, modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las
plantas docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado por la Direccién de Permanencia Escolar para la viabilizacién de la nueva
planta de cargos docentes y directivos docentes.
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De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversion de
cargos: La conversién consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o
mas cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria,
en razon de la naturaleza y complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o
mejorar la prestacion educativo estatal”

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en
los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de
acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.

El articulo 22, Ley 715 del 2001, indica: Traslados para Cuando la debida prestacion del
servicio educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se
ejecutara discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad
nominadora departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectiie dentro
de la misma entidad territorial.

Mediante correo electrénico, se recibe concepto favorable de Calidad Educativa, en el
cual aprueban, la conversién de una plaza de Matematicas a Ciencias Sociales, de la |.E.
ANORI, sede LICEO JESUS MARIA URREA - SEDE PRINCIPAL.

En la solicitud, el rector argumenta: La sede Liceo Jesus Maria Urrea, cuenta con cinco
plazas de matematicas, motivo por el cual algunos docentes en su carga académica
tienen asignadas otras areas. En atencién a que se efectué una renuncia, se solicita no
cubrir en la misma materia y en su defecto realizar la conversién a ciencias sociales.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Convertir el cargo docente oficial que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO . PLAZA MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE N° PLAZA NIVEL-AREA
ANORI 1.E. ANORI LICEO JESUS MARIA 5259 MATEMATICAS
URREA -PRINCIPAL

ARTICULO 2°: El cargo convertido en el articulo anterior quedara asignado de la
siguiente manera:

ESTABLECIMIENTO o PLAZA MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE N° PLAZA NIVEL-AREA
ANORI I.E. ANORI LICEO JESUS MARIA 5259 CIENCIAS SOCIALES
URREA -PRINCIPAL
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ARTICULO 3°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina. Planta de Personal y

Hoja de vida.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del
presente Decreto.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALWVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
.. Luisa Fernanda Molina Murillo
Proyecto: Profesional universitario-Contratita L\)l SA Mol/l N A 2 -03 26\
Oscar Felipe Veldsquez Munoz -
Reviso: Daniel Felipe Ossa Sanchez ( M l(‘ M 2028~
Profesionales Universitarios — Asuntos Legales n
. Maria Liliana Mendieta L ~
Rewiso: Directora de Asuntos Legales \ M,tg 03125
" Harrison Andrés Franco Montoya fy
Revisé. Director de Talento Humano 75& (¥ 8:% 15
N Adrian Alexander Castro Alzate v
Aprobo: Subsecretario de despacho [ W / 7 - 3 ?,S’
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N°
2025060009847 del 13 de marzo de 2025

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetéandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modific [a planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Decreto 648 de 2017, ARTICULO 2.2.5.1.11 Modificacion o aclaracién del nombramiento. La
autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 1. Se ha
cometido error en la persona. 2. Ain no se ha comunicado la designacion. 3. Haya error en la
denominacién, ubicacion o clasificacion del cargo o recaiga en empleos inexistentes. 4. Se requiera
corregir errores formales, de digitacién o aritméticos.

Mediante el Decreto N° 2025060009847, del 13 de marzo de 2025, se nombré en provisionalidad
vacante definitiva, al sefior del sefior FRAY DAVID ATENCIO GONZALEZ, identificado con
cédula de ciudadania N° 98651025, quien no va al aplicativo Sistema Maestro, por ser una
vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, o afrodescendiente segun trata el
Paragrafo segundo, Articulo cuarto, de la Resolucion N° 016720 de 2019.

En atencién a que, en el acto administrativo anteriormente sefialado se omitié el titulo de
LICENCIADO EN EDUCACION INFANTIL CON ENFASIS EN MATEMATICAS del sefior ATENCIO
GONZALEZ, para que sea reconocido en su nombramiento, por lo que se hace necesario modificar
el Decreto N° 2025060009847, del 13 de marzo de 2025, como se describe a continuacion:

“ARTICULO PRIMERO: Nombrar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, en provisionalidad vacante definitiva al
sefior FRAY DAVID ATENCIO GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 98651025,
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LICENCIADO EN EDUCACION INFANTIL CON ENFASIS EN MATEMATICAS, como Docente
de Aula en el nivel de Basica Primaria para el C.E.R. RIVERAS DEL CAUCA, sede EU SANTIAGO
CASTILLO, del municipio de CAUCASIA, plaza N° 1577, en reemplazo de la sefiora ANA
PATRICIA CASTILLO SOLANO, identificada con cédula de ciudadania N° 22104547, quien
renuncia; segun lo expuesto en la parte motiva.”

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2025060009847, del 13 de marzo de
2025, como se describe a continuacién:

“ARTICULO PRIMERO: Nombrar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, en provisionalidad vacante definitiva al
sefior FRAY DAVID ATENCIO GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 98651025,
LICENCIADO EN EDUCACION INFANTIL CON ENFASIS EN MATEMATICAS, como Docente
de Aula en el nivel de Basica Primaria para el C.E.R. RIVERAS DEL CAUCA, sede EU SANTIAGO
CASTILLO, del municipio de CAUCASIA, plaza N° 1577, en reemplazo de la sefiora ANA
PATRICIA CASTILLO SOLANO, identificada con cédula de ciudadania N° 22104547, quien
renuncia; segun lo expuesto en la parte motiva.”

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior FRAY DAVID ATENCIO GONZALEZ, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direcciéon de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyects: Glorla Patricia Pulgarin Cuartas.
royects: Profesional Universitario. O\Y} QMQ N ‘q ‘Qf[ZQZg

Oscar Felipe Velasquez Mufioz/Danlel Felipe i

Revisé: Ossa Sénchez. (
Prof ] - Legales. = R «B ’h’% ?'S
Maria Liliana Mendieta.

Reviss: Directora de Asuntos Legales ’6 IR s

| Harrison Andrés Franco Montoya. v

Revisé: Director de Talento Humano 4 fk) &*’ i’ . @-3%- 19
Adrian Alexander Castro Alzate, [ !

APrODS: | ¢ bsecretario Administrativo. /t-5-2t

Los arriba fimantes que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas yisposiciones legales vigentes y por lo tanto,

bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Doctor(a) a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuarg los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempeiio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que ‘seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escalafon nacional docente.

El (La) educador (a) HENAO MEJIA EDWIN ALEJANDRO, identificado (a) con cédula de ciudadania
3.593.919, LICENCIADO EN IDIOMAS ESPANOL-INGLES, vinculado (a) en Propiedad, ubicado
(a) salarialimente en el Grado 3 Nivel CM, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER004320
del 28 de enero de 2025, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Doctor(a), y
para tales efectos aport6 el titulo de DOCTOR EN CIENCIAS DE LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de DOCTOR EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION, al educador (a) HENAO MEJIA EDWIN ALEJANDRO, identificado (a) con cédula
de ciudadania 3.593.919, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién
en el Grado 3 Nivel C, con titulo de Doctor(a).

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de
enero de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccidn de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMig

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRHgA FECHA

Proyecté: | Heman Dario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo //«vé-_ D 03-Marzo-2025
Revisé: Monica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafén Docente | WN o P)m\—fam N W 03-Marzo-2025
Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mufioz / Daniel Felipe Ossa Sinchez

Abogados Asuntos Legales W a Y 180y ’ s
Revisé: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales M !b B 215
Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano i . ,[;} G k 18-3-25
Aprobé: | Adridn Alexander Castro Alzate, Subsecretario { '

administrativo {g (1-5 -0 5%
L0s arriba firmantes que hemos revisado ) austado a y legae gentes y, por o o, Bajo ruesta [ [




Radicado: D 2025070001107
Fecha: 19/03/2025 OQBEFAGION DE ANTIOQUA

Ragxioca de Colombla

eI [T

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Doctor(a) a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetéandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desemperio docente, 0 en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar €l periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.

El (La) educador (a) HENAO HENAO MARTHA CECILIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
32.557.306, LICENCIADO EN FILOSOFIA Y CIENCIAS RELIGIOSAS, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salarialmente en el Grado 3 Nivel DM, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER002570 del 18 de enero de 2025, solicit6 la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Doctor(a), y para tales efectos aportd el titulo de DOCTORA EN EDUCACION E
INNOVACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de DOCTORA EN EDUCACION
E INNOVACION, al educador (a) HENAO HENAO MARTHA CECILIA, identificado (a) con cédula
de ciudadania 32.557.306, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 3 Nivel D, con titulo de Doctor(a).

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 18 de
enero de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Doctor(a) a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona e! Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Pablica, modifico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formaciéon que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.

El (La) educador (a) GOMEZ BOTERO MARIA MORELIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
43.401.055, LICENCIADO EN DOCENCIA DE COMPUTADORES, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salarialmente en el Grado 3 Nivel CM, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER003286 del 22 de enero de 2025, solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Doctor(a), y para tales efectos aport el titulo de DOCTORA EN CALIDAD EDUCATIVA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de DOCTORA EN CALIDAD
EDUCATIVA, al educador (a) GOMEZ BOTERO MARIA MORELIA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.401.055, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion
en el Grado 3 Nivel C, con titulo de Doctor(a).

ARTiICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 22 de
enero de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

iVIAURICIO ALVIAR RAMiE

Secretario de Educacion
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GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Doctor(a) a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaréd
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administraciéon Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. EI
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.

El (La) educador (a) VALENCIA ARBOLEDA ADRIANA MARCELA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.743.147, LICENCIADO EN PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA EDUCACION
FiSICA, RECREACION Y DEPORTE, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salariaimente en el
Grado 3 Nivel DM, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER001906 del 15 de enero de 2025,
solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Doctor(a), y para tales efectos aporté
el titulo de DOCTOR EN CIENCIAS DE LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de DOCTOR EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION, al educador (a) VALENCIA ARBOLEDA ADRIANA MARCELA, identificado (a)
con cédula de ciudadania 43.743.147, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002, asignacion en el Grado 3 Nivel D, con titulo de Doctor(a).

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: FEl presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 15 de
enero de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidn de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Doctor(a) a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico dei
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en e}
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 de! 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacidn que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) MONTOYA WALTER HUMBERTO, identificado (a) con cédula de ciudadania
98.453.506, ADMINISTRADOR DE EMPRESAS AGROPECUARIAS, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salarialmente en el Grado 3 Nivel CM, mediante escrito radicado numero
ANT2024ER077732 del 25 de noviembre de 2024, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su
nuevo titulo de Doctor(a), y para tales efectos aportd el titulo de DOCTOR EN GERENCIA Y
POLITICA EDUCATIVA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de DOCTOR EN GERENCIA Y
POLITICA EDUCATIVA, al educador (a) MONTOYA WALTER HUMBERTO, identificado (a) con
cédula de ciudadania 98.453.506, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 3 Nivel C, con titulo de Doctor(a).

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditaciéon del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 25 de
noviembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacioén, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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a. Que de conformidad con lo establecido en los numerales 49 y 51 del articulo 119,

b. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de

¢. Que la Directora de Salud Publica de la Secretaria de Salud e Inclusion Social

d. Que la Secretaria de Salud e Inclusion Social, informé los rubros presupuestales

>,
‘ DECRETO I” | ||| ||| || II II || |" || “ “" ”I

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo 305,
numeral 1 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 119 numerales 1, 49
y 51 de la Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017 y 51 del
16 de diciembre de 2024, y

CONSIDERANDO

de la Ley 2200 de 2022, el Gobernador cuenta con facultades para incorporar por
decreto los recursos provenientes de convenios con entidades del estado y/o de
cooperacion internacional y los recursos provenientes del tesoro nacional o de
cooperacion nacional o internacional que tengan porobjeto cofinanciar proyectos.

2017, que aprueba el Estatuto ‘Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia 'y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora General del
Departamento de Antioquia certificé la disponibilidad de los recursos Sistema
General de Participaciones SGP — Salud Publica y Oferta de acuerdo a los
documentos de distribucion CONPES DD SGP - 95 de diciembre 24 de 2024 y
CONPES DD SGP - 98 de febrero 10 de 2025, mediante oficio con radicado
2025020008732 del 05 de marzo de 2025.

informé los recursos de las dos ultimas doceavas de Salud Publica para tramites
de incorporacién, mediante radicado 2024020009086 del 06 de marzo de 2025.

donde se incorporaran los recursos en el oficio con radicado 2025020009637 del
11 de marzo de 2025. [%

o

e
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL
DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025"

e. Que la Secretaria de Salud e Inclusion Social, solicité concepto favorable al
Departamento Administrativo de Planeacién, mediante oficio con radicado No.
2025020009637 del 11 de marzo de 2025.

f. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto favorable a la
Directora de Presupuesto, mediante oficio con radicado No. 2025020009840 del
12 de marzo de 2025.

g. Que el objetivo de este decreto es incorporar recursos Sistema General de
Participaciones SGP — Salud Publica y Oferta de acuerdo a los documentos de
distribucion CONPES DD SGP - 95 de diciembre 24 de 2024 y CONPES DD SGP
— 98 de febrero 10 de 2025 para fortalecer las acciones en Salud Publica del
Departamento de Antioquia y financiar los gastos de operacién de las Empresas
Sociales del Estado y/o de los administradores de infraestructura publica de salud
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicionese el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria de
Salud e Inclusion Social, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G.| POSPRE | AFUN |PROYECTO VALOR DESCRIPCION
Sistema General de
0-ps3031 [131D 1192000011 ¢ 999999 987.402.401 | Participaciones - SGP -
Subsidio a la Oferta.
Sistema General de
0-SP3033 {131p [1171-0206-001- | = ¢ 999999 10.807.714.780 | Participaciones — SGP -
02-02 acic
Salud Publica.

Total $11.795.117.181

Articulo Segundo. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de inversién, en la
Secretaria de Salud e Inclusién Social, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. |[POSPRE{ A.FUN [PROYECTO VALOR DESCRIPCION
Mejoramiento del acceso a los
servicios de salud para la poblacion
residente en el departamento de
Antioquia.

Implementacién programa Salud
Mental, ambientes saludables vy

0-PS3031| 131D 2-3 C19032 010105 987.402.401

0-SP3033| 131D | 2-3 | C19053 | 010097 1282102734 | Lo o o1 Departamento du
Antioquia.
Fortalecimiento Vigilancia de los
0-SP3033| 131D | 2-3 | C19053 | 010098 800.000.000 | Efectos en  salud  y  riesgos

asociados a causa de la crisis
climatica y calidad del aire Antioquia
Compromiso por el cuidado integral
con enfoque diferencial y de curso
de vida en el departamento de
Antioquia. P

0-SP3033{ 131D 2-3 C19053 010100 4.625.612.046

%



DECRETO

Hoja
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL

DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025”

FONDO | C.G. [POSPRE| A.FUN |PROYECTO VALOR DESCRIPCION

Fortalecimiento

de la

integral de los riesgos sanitarios,
0-SP3033| 131D 2-3 C19051 010101 1.600.000.000 ambientales y del consumo en el

Departamento de Antioquia.

gestion

0-SP3033| 131D 2-3 C19031 010103 2.500.000.000

Fortalecimiento de la Vigilancia en
Salud Publica en Antioquia.

Total [$11.795.117.181

Articulo Tercero. Una vez el ejecutivo adicione estos recursos al presupuesto
general, debera informar a la Asamblea Departamental a través de la Comision de
Hacienda y Asuntos Econdmicos, dentro de los diez (10) dias siguientes a la
expedicion del presente decreto.

Articulo Cuarto. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
Gobernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Genera

e i k)

OFELM ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ

Secretaria de Hacienda ]
NOMBRE ) FIRMA FECHA
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Hacienda o o Ve Q,Q(Vt{ 1293
Reviso Néstor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control, =
Subsecretaria Juridica, Secretaria General "\ Ioaft .
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