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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Por la cual se autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pensién y Otros Cobros periddicos, para el afio escolar 2025 al INSTITUTO
CORFERRINI - DANE 305887002101 del Municipio de Yarumal — Departamento
de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151
de laLey 115 de 1994, el Articulo 6 de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015
y el Articulo 135 del Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, por el
cual se determina la Estructura Administrativa de la Administracion Departamental,
se definen las funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras
disposiciones,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L del Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado
parcialmente por el Articulo 1 de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las Secretarias
Departamentales de Educacién aprobar la creacién y funcionamiento de las
instituciones de Educacién Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia. Por lo cual, mediante la Circular N°2023090000204 del 25 de septiembre
del 2023, la Secretaria de Educacién de la Gobernacion de Antioquia, fija el
procedimiento para envio y radicacién de los Costos de Educacion Formal Privados
2024.

El Articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establecié que el Gobierno Nacional debe
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periédicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Controlado; para lo cual
los establecimientos educativos deberan llevar registros contables para la fijacion
de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los costos
incurridos en la prestacién del servicio. Igualmente establece que las tarifas para
matriculas, pensiones y cobros periédicos deberan ser explicitas, simples y con
denominacién precisa, teniendo en cuenta los principios de solidaridad social o
distribucién econdmica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el Articulo 5 numeral 5.12 que corresponde a la
Nacién expedir la regulacién sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo con el Articulo 6 numeral 6.2.13 de la Ley 715 de 2001, frente a los
municipios no certificados, les corresponde a los departamentos vigilar la aplicacién
de la regulacién nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

“Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros
Cobros peritdicos, para el afio escolar 2025 al INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305887002101) del
Municipio de Yarumal - Antioquia”

El Articulo 1 de la Ley 1269 de 2008, modifico el Articulo 203 de la Ley 115 de 1994,
en donde se dispone que los establecimientos educativos no podran exigir en
ningdn caso, por si mismos, ni por medio de las asociaciones de padres de familia,
ni de otras organizaciones aportes a capital o tarifas adicionales a las aprobadas
por concepto de matriculas, pensiones y cobros periédicos. De igual manera,
establece que la violacién de la prohibicién, de exigir o solicitar cuotas en dinero o
en especie, bonos, donaciones en dinero o en especie, consagradas en este
articulo, seran sancionadas con multa que oscilara entre los cincuenta (50) y los
doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV), previa
comprobacién de los hechos, y, en caso de reincidencia se dispondra el cierre
definitivo del establecimiento educativo.

El Decreto Nacional 1075 de 2015, Libro 2, Parte 3, Titulo 2, Capitulo 2, determina
el reglamento general para definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros
periédicos, originados en la prestacién del servicio publico educativo, por parte de
los establecimientos privados de educacion formal, definiendo su clasificacion en
alguno de los tres regimenes establecidos por el Articulo 202 de la Ley 115 de 1994,
a saber: Libertad Regulada, Libertad Vigilada y Régimen Controlado.

Los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro régimen,
dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2.,2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075
de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacién Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las Secretarias de Educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N°21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacién respectiva, sesenta (60) dias antes de la fecha de las matriculas, el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional N°016763 del 30 de septiembre 2024, establece los
pardmetros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
Educacién Preescolar, Basica y Media, prestados por Establecimientos Educativos
de caracter privado para el afo escolar que inicia en el 2025.

El Establecimiento Educativo Privado, INSTITUTO CORFERRINI (DANE
305887002101), propiedad de la entdad denominada CORPORACION
EDUCATIVA FERRINI - CORFERRINI, con sede ubicada en la Calle 19 N° 18-6 del
Municipio de Yarumal - Antioquia, Teléfonos: 6044063766 / 3113894115 /
3206960882 y correo electrénico  secretaria.antioquia@ferrini.edu.co /




RESOLUCION HOJA NUMERO 3

“Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros
Cobros peritdicos, para el afio escolar 2025 al INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305887002101) del
Municipio de Yarumal - Antioquia”

samuel.osorio.ad@ferrini.edu.co, en jornada FIN DE SEMANA, calendario A,
nimero de DANE: 305887002101, ofrece los siguientes PROGRAMAS

Licencia de
Programa Funcionamiento Fecha
CLEI] 12336 13/06/2006
CLEL I 12336 13/06/2006
CLEI 1l 12336 13/06/2006
CLEI IV 12336 13/06/2006
CLEIV 12336 13/06/2006
CLEI VI 12336 13/06/2006

El sefior SAMUEL HERNANDO OSORIO VELASQUEZ, identificado con cédula de
ciudadania N°71.582.559, en calidad de Rector del establecimiento educativo
denominado INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305887002101), a través del
aplicativo EVI y mediante Radicado N°2024010480826 del 21 de octubre de 2024,
presenté la propuesta integral de clasificacion en el Régimen de Libertad Vigilada
para la Jornada Fin de Semana.

En el aplicativo EVI 2024, el INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305887002101) del
Municipio de Yarumal — Antioquia, present6 autoevaluacién para la Jornada de Fin
de Semana, por lo que, se le recuerda a la institucién que en caso de requerir una
Resolucién para autorizar la clasificaciéon en el Régimen vy las tarifas de Matricula,
Pension y Otros Cobros periédicos, para las otras jornadas autorizadas en la
Licencia de Funcionamiento N°12336 del 13 de junio de 2006, debera presentar la
autoevaluacién en el Aplicativo EVI para cada jornada.

En ese orden de ideas, conceptos como “Certificados de estudios”, el
establecimiento educativo tiene el deber de entregarlos gratuitamente, y sélo
pueden cobrarse copias adicionales que sean solicitadas por las familias.

Por conceptos como “Ceremonia de grados” pueden cobrarse de forma voluntaria,
de manera que quienes no los paguen no participaran en las celebraciones, pero
deben recibir todos los documentos que acreditan su graduacion.

En cuanto a la lista de Utiles reportada y con fundamento en la Directiva Ministerial
N°07 del afio 2010, los establecimientos educativos tienen prohibido exigir, y por
ende los padres de familia no estan obligados a: -Adquirir para los uniformes de sus
hijos prendas exclusivas o de marcas definidas. -Adquirir utiles escolares de marcas
o proveedores definidos por el establecimiento -Adquirir al inicio del afio la totalidad
de los utiles escolares que se incluyen en la lista, estos pueden ser adquiridos en la
medida en que sean requeridos para el desarrollo de las actividades escolares. -
Entregar al colegio los utiles o textos para que sean administrados por el
establecimiento. -Cambiar los textos antes de transcurridos 3 afios de su adopcion,
debido a que estas renovaciones sélo se podran hacer por razones pedagoégicas,
de actualizacién de conocimientos e informaciones y modificaciones del curriculo. -
El Gobierno Escolar podra hacer acuerdos frente a las listas, siempre que no
incumplan la legislacién vigente base. Por lo cual, teniendo en cuenta que la norma
de educacién no permite la obligatoriedad de algunos elementos y articulos, tales
como:

- Calculadora cientifica, para todos los programas CLEIl, esta NO SERA
APROBADA, toda vez que este material puede ser adquirido al momento de
desarrollar la actividad escolar, y es de caracter voluntario.




RESOLUCION HOJA NUMERO 4

“Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros
Cobros periédicos, para el afio escolar 2025 al INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305887002101) del
Municipio de Yarumal - Antioquia”

El INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305887002101), cumple con los siguientes
porcentajes para el incremento de costos 2025: Incremento basico IPC (6,12%),
Politica de inclusion (0,25%), indice de permanencia en desempefio Alto (0,50%),
Régimen de Libertad Vigilada por EVI (0,46%), para un total de 7,33% para el afio
2025. Por lo cual, en concordancia con el acta aprobacién del Consejo Directivo
N°08 del 12 de octubre de 2024, se procedera a autorizar un incremento de 7,33%
para los programas CLEI I, CLEI I, CLEI Ill, CLEI IV, y un incremento 17,33% para
los CLEI'V y CLEI VI.

En considerando a lo anterior, la Direccion de Asuntos Legales - Proceso de
Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de
Antioquia concluyéd que es procedente proyectar el acto administrativo de
Autorizacién de Tarifas de Matricula y Pensién dentro del Régimen de Libertad
Vigilada.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. REGIMEN. Autorizar al Establecimiento Educativo Privado,
INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305887002101), propiedad de la entidad
denominada CORPORACION EDUCATIVA FERRINI - CORFERRINI, con sede
ubicada en la Calle 19 N° 18-6, del Municipio de Yarumal, Teléfonos: 6044063766 /
3113894115 / 3206960882 y correo electronico secretaria.antioquia@ferrini.edu.co
| samuel.osorio.ad@ferrini.edu.co, en jornada FIN DE SEMANA, calendario A,
numero de DANE 305887002101, el cobro de Tarifas de Matricula y Pensién, dentro
del REGIMEN LIBERTAD VIGILADA para el afio académico 2025, aplicando un
incremento a los PROGRAMAS subsiguientes al PROGRAMA primero.

En cuanto al incremento del PROGRAMA primero, el cual corresponde a las
facultades de libertad de tarifa reglamentadas por el Ministerio de Educacioén, se fija
igualmente la tarifa seguin la solicitud presentada por la institucion asi:

Porcentaje de
incremento LRl Normativa

Porcentaje autorizado y verificado por la Secretaria de
Educacion, acorde con la Resolucion del Ministerio de
Educacion N°016763 del 30 de Septiembre de 2024,
en su Articulo 11.

7,33% 12,3y 4

Porcentaje aprobado por el consejo directivo y
autorizado por la Resolucién del Ministerio de
Educacion N°016763 del 30 de Septiembre de 2024,
en su Articulo 11, “Los establecimientos de educacion
basica y media

de adultos de caracter privado, para efectos de
determinacion del incremento, deberan considerar los
Ciclos Lectivos Especiales integrados (CLEl) V y VI
como un solo afio escolar incluyendo las cuatro
semanas adicionales definidas en el articulo
2.3.3.5.3.5.1 del Decreto 1075 de 2015".

17,33%




RESOLUCION

HOJA NUMERO 5

“Por la cual se autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros
Cobros periodicos, para el afio escolar 2025 al INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305887002101) del
Municipio de Yarumal - Antioquia”

ARTICULO SEGUNDO. TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo, INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305887002101), las
Tarifas por concepto de Matricula y Pension para el afio escolar 2025 en los
siguientes valores:

Tarifa anual 2025 . Tarifa anual Pension
Grado | " ¢ojondario A | Matrieula | o nsion (10)
CLE!l $1.634.735 $163.473 | $1.471.261 | $ 147.126
CLEI Il $1.634.735 $163.473 | $1.471.261 | $147.126
CLEI Il $1.634.735 $163.473 | $1.471.261 | $147.126
CLEI IV $1.634.735 $163473 | $1.471.261 | $147.126
CLEIV $ 893.522 $ 89.352 $ 804.170 $ 80.417
CLEI VI $ 893.522 $ 89.352 $ 804.170 $ 80.417

PARAGRAFO. E| valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo_el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas

por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO. OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros para el afio escolar 2025 unicamente las siguientes tarifas:

Concepto Otros Cobros Periédicos Grados Valor 2025
Certificados y constancias (Voluntario) Todos los programas $ 14.411
Ceremonia de graduacién (Voluntario) Todos los programas $71.192
Médulos Basica Primaria CLEllyll $ 370.511
Mddulos Basica Secundaria CLEIlly IV $471.389
Médulos Media Académica CLEIVy VI $ 238.504
Reconocimiento de Saberes (Voluntario) | Todos los programas $ 116.730

ARTICULO CUARTO. La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al Reglamento Territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202 y 203 de la
Ley 115 de 1994, para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podréan exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periddicos y otros cobros periédicos”.

ARTICULO QUINTO. Las Tarifas de Matricula, Pensién, Cobros Periédicos y Otros
Cobros Periddicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PEIl y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N°4 versién 10 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. Del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO. El Establecimiento Educativo denominado INSTITUTO
CORFERRINI (DANE 305887002101), en el término de dos (2) dias habiles,
posteriores a la notificaciéon de este acto administrativo, debe solicitar la apertura
del aplicativo EVI para los afios 2023 y 2024, con el fin de realizar los respectivos
ajustes, informar y enviar las evidencias de los demas ajustes y correcciones




RESOLUCION HOJA NUMERO 6

“Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros
Cobros periodicos, para el afio escolar 2025 al INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305887002101) del
Municipio de Yarumal - Antioquia”

debidamente radicados a la Direccion de Asuntos Legales - Proceso de
Acreditacién, Legalizacién y Reconocimiento. En el caso de no dar claridad sobre
las inconsistencias, se procedera a informar al proceso de inspeccion y Vigilancia
de la Secretaria de Educacién de Antioquia para los fines pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO. La presente resolucién debera ser fijada en un lugar visible
del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad educativa,
conforme a la Ley 1712 de marzo de 2014,

ARTICULO OCTAVO. La presente Resolucion debera notificarse personalmente al
Representante Legal del Establecimiento Educativo denominado INSTITUTO
CORFERRINI (DANE 305887002101) del Municipio de Yarumal — Antioquia.

PARAGRAFO. Si no pudiere hacerse la notificacién personal al cabo de los cinco
(5) dias del envio de la citacién, esta se hara por medio de aviso, la cual se
considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar
de destino, de conformidad con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de enero de
2011.

ARTICULO NOVENO. Se advierte que contra el presente Acto Administrativo
procede el recurso de reposicién ante el Secretario de Educacién de Antioquia
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificaciéon, o a la
notificaciéon por Aviso, segun el Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO. La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccién
de Asuntos Legales tiene a disposicion el servicio de notificacién electrénica de los
actos administrativos que se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la
Circular Departamental 20160300000907 del 18 de agosto de 2016.

ARTICULO DECIMO. El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de
su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de"Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Daniel Arturo Restrepo Jiménez
Proyecté: | Abogado - Practicante Excelencia &] ‘ m , - I ,
Direccién de Asuntos Legales A Al e em 9'1 2’ 25
Ana Maria Franco Cardenas ~ _
Revisé: Profesional Universitaria M H 1 I &
Direccién de Asuntos Legales h (M \u M () @ '% ’?/
Oscar Felipe Velasquez Mufioz

Reviso: Profesional Universitario W l‘/,Fé\’ 943]—5—

Direccién Asuntos Legales
L/
| Maria Liliana Mendieta
AprobS: ) Directora de Asuntos Legsies U,gb 24 102125
Los arriba fimantes que hemos revisado el document y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales

vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Por la cual se autoriza la clasificacion en el Regimen y las tarfas de Matricula,
Pension y Otros Cobros periodicos, para el afio escolar 2025 al INSTITUTO
CORFERRINI - DANE 305440000987 del Municipio de Marinilla — Departamento
de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En usc de sus facultades legales, en especial de las confendas por el Articuio 151
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6 de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015
y el Articulo 135 del Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, por el
cual se determina la Estructura Administrativa de la Administracion Departamental,
se definen las funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras
disposiciones,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con el literal L del Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado
parciaimente por el Articulo 1 de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las Secretarias
Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento de las
instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia Por lo cual, mediante [a Circular N°2023090000204 del 25 de septiembre
del 2023, la Secretaria de Educacion de la Gobernacion de Antioquia, fia el
procedimiento para envio y radicacion de los Costos de Educacion Formal Pnvados
2024

El Articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establecic que el Gobierno Nacional debe
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tanfas de
matriculas, pensiones y cobros periodicos dentro de uno de los siguientes
regimenes Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Regimen Controlado, para lo cual
los establecimientos educativos deberan llevar registros contables para la fijacion
de tanfas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los costos
Incurndos en la prestacion del servicio Igualmente establece que las tarifas para
matriculas, pensiones y cobros periodicos deberan ser explicitas, simples y con
denominacion precisa, teniendo en cuenta los principios de solidandad social o
distribucion economica

La Ley 715 de 2001 establecio en el Articulo 5 numeral 5 12 que corresponde a la
Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos academicos y otros cobros en las instituciones educativas

De acuerdo con el Articulo 6 numeral 6 2 13 de la Ley 715 de 2001, frente a los
municipios no certificados, les corresponde a los departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarfas de matriculas, pensiones, derechos
academicos y otros cobros en los establecimientos educativos

mn



RESOLUCION HOJA NUMERO 2

“Por la cual se autoriza la clasificacion en el Regimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros
Cobros periodicos, para el afio escolar 2025 al INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305440000987) del
Municipio de Mannilla - Antioquia”

El Articulo 1 de la Ley 1269 de 2008, modifico el Articulo 203 de la Ley 115 de 1994,
en donde se dispone que los establecimientos educativos no podran exigir en
ningun ¢aso, por st MISMos, ni por medio de las asociaciones de padres de familia,
ni de otras organizaciones aportes a capital o tarfas adicionales a las aprobadas
por concepto de matriculas, pensiones y cobros penodicos De igual manera,
establece que la violacion de la prohibicion, de exigir o solicitar cuotas en dinero o
en especie, bonos, donaciones en dihero 0 en especie, consagradas en este
articulo, seran sancionadas con multa que oscilara entre los cincuenta (50) y los
doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV), previa
comprobacion de los hechos, y, en caso de reincidencia se dispondra el cierre
definitivo del establecimento educativo

El Decreto Nacional 1075 de 2015, Libro 2, Parte 3, Titulo 2, Capitulo 2, determina
el reglamento general para definir las tanfas de matriculas, pensiones y cobros
periodicos, onginados en la prestacion del servicio publico educativo, por parte de
los establecimientos privados de educacion formal, definlendo su clastficacion en
alguno de los tres regimenes establectdos por el Articulo 202 de la Ley 115 de 1994,
a saber Libertad Regulada, Libertad Vigilada y Regimen Controlado

Los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro regimen,
dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidosenlos Articulos 232222 ,232232 y2 3224 2del Decreto 1075
de 2015

El Articulo 2 3 2 2 1 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tanfas de matriculas, pensiones y cobros periodicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educatives pnvados, sera
autornizado por las entdades terrtoriales certificadas en educacion, como
autornidades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional

El Articulo 2 32 35 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las Secretarias de Educacion de las entidades temrtoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del regimen de libertad vigilada

La Directiva Ministerial N°21 de 2009 establece la obhgatonedad para los
establecimientos educativos pnvados de presentar tedos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta (60) dias antes de la fecha de las matriculas, el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarfas

La Resolucién Nacional N°016763 del 30 de septiembre 2024, establece los
parametros para la fijacion de las tanfas de matricula y pensiones del servicio de
Educacion Preescolar, Basica y Media, prestados por Establecimientos Educativos
de caracter privado para el afio escolar que nicia en el 2025

El Establecmiento Educatvo Privado, INSTITUTO CORFERRINI (DANE
305440000987), propiedad de la entidad denominada CORPORACION
EDUCATIVA FERRINI - CORFERRINI, con sede ubicada en la Calle 29 N° 32-73
del Municipio de Marinilla - Antioquia, Telefonos 6044063766 / 3113894115 /
3206960882 y correo electronico  secretana antioquia@ferrnieduco  /




RESOLUCION HOJA NUMERO 3

“Por la cual se autoriza la clasificacién en el Regimen y las tarifas de Matricula, Penston y Otros
Cobros periodicos, para el afio escolar 2025 al INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305440000987) del
Municipio de Marinilla - Antiogquia”

samuel osono ad@ferrini edu co, en jornada FIN DE SEMANA, calendario A,
numero de DANE 305440000987, ofrece los siguientes PROGRAMAS

Licencia de
Programa Funcionamiento Fecha

CLEI | 12335 13/06/2006
CLEIIl 12335 13/06/2006
CLEL N 12335 13/06/2006
CLE] IV 12335 13/06/2006
CLEIV 12335 13/06/2006
CLEI VI 12335 13/06/2006

El sefior SAMUEL HERNANDO OSORIO VELASQUEZ, identificado con cedula de
ciudadania N°71 582 559, en calidad de Rector del establecimiento educativo
denominado INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305440000987), a traves del
aplicativo EVI y mediante Radicado N°2024010480826 del 21 de octubre de 2024,
presento la propuesta integral de clasificacion en el Régimen de Libertad Vigilada
para la Jorada Fin de Semana

En el aplicativo EVI 2024, el INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305440000987) del
Municipio de Marinilia — Antioguia, presento autoevaluacion para la Jornada de Fin
de Semana, por lo que, se le recuerda a la institucion que en caso de requernr una
Resolucion para autorizar {a clasificacion en el Regimen y las tarfas de Matricula,
Pension y Otros Cobros periodicos, para las ofras jornadas autorizadas en la
Licencia de Funcionamiento N°12335 del 13 de junio de 2008, debera presentar la
autoevaluacion en el Aplicativo EVI para cada jornada

En ese orden de ideas, conceptos como “Cerfificados de estudios”, el
establecimiento educativo tiene el deber de entregarlos gratutamente, y solo
pueden cobrarse copias adicionales que sean solicitadas por las familtas

Por conceptos como “Ceremoma de grados’ pueden cobrarse de forma voluntaria,
de manera que quienes no los paguen no participaran en las celebraciones, pero
deben recibir todos los documentos que acreditan su graduacion

En cuanto a !a lista de utiles reportada y con fundamento en la Directiva Ministenal
N°07 del afic 2010, los establecimientos educativos tienen prohibido exigir, y por
ende los padres de familia no estan obligados a -Adquirir para los uniformes de sus
hjjos prendas exclusivas o de marcas definidas -Adquinr utiles escolares de marcas
o proveedores definidos por el establecimiento -Adquirr al inicio det aiio la totalidad
de los utiles escolares que se incluyen en la lista, estos pueden ser adquindos en la
medida en que sean requendos para el desarrollo de fas actividades escolares -
Entregar al colegio los utiles o textos para que sean administrados por el
establecimiento -Cambiar los textos antes de transcurndos 3 afios de su adopcion,
debido a que estas renovaciones solo se podran hacer por razones pedagogicas,
de actualizacion de conocimientos e informaciones y modificaciones del curnculo -
El Gobierno Escolar podra hacer acuerdos frente a las listas, siempre que no
incumplan la legislacion vigente base Por lo cual, teniendo en cuenta que la norma
de educacion no permite la obligatoriedad de algunos elementos y articulos, tales
como

- Calculadora cientifica, para todos los programas CLEI, esta NO SERA
APROBADA, toda vez que este material puede ser adquindo al momento de
desarroilar la actividad escolar, y es de caracter voluntano




RESOLUCION HOJA NUMERO 4

“Por la cual se autonza la clasificacién en el Régimen y las tanfas de Matricula, Pensién y Otros
Cobros penodicos, para el afio escolar 2025 al INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305440000987) del
Municipio de Marinilla - Antioquia”

El INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305440000987), cumple con los siguientes
porcentajes para el incremento de costos 2025 Incremento basico IPC (6,12%),
Politica de inclusion (0,25%), Indice de permanencia en desempefio Medio (0,33%),
Regimen de Libertad Vigilada por EVI (0,46%), para un total de 7,16% para el afo
2025 Por lo cual, en concordancia con el acta aprobacion del Consejo Directivo
N°08 del 12 de octubre de 2024, se procedera a autorizar un incremento de 7,16%
para los programas CLEI |, CLEI Il, CLE} Ill, CLEI IV, y un incremento 17,16% para
los CLEI Vy CLEI VI

En considerando a lo antertor, la Direccion de Asuntos Legales - Proceso de
Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de
Antioquia concluyd que es procedente proyectar el acto administrativo de
Autorizacion de Tanfas de Matricula y Pension dentro del Régimen de Libertad
Vigilada

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO REGIMEN Autorizar al Establecimiento Educativo Privado,
INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305440000987), propiedad de la entdad
denominada CORPORACION EDUCATIVA FERRINI - CORFERRINI, con sede
ubicada en la Calle 29 N° 32 - 73, del Municipio de Marinilla, Telefonos 6044063766
/3113894115 /3206960882 y correo electronico secretana antioquia@fernn edu co
! samuel osoric ad@ferrini edu co, en jornada FIN DE SEMANA, calendano A,
numero de DANE 305440000987, el cobro de Tanfas de Matricula y Pension, dentro
del REGIMEN LIBERTAD VIGILADA para el afio academico 2025, aplicando un
incremento a los PROGRAMAS subsiguientes al PROGRAMA primero

En cuanto al incremento del PROGRAMA pnmero, el cual corresponde a las
facultades de libertad de tarifa reglamentadas por el Ministerio de Educacion, se fija
igualmente la tarifa segun la solicitud presentada por la institucion asi

Porcentaje de CLEI
incremento Normativa .

Porcentaje autorizado y venficado por la Secretaria de
Educacion, acorde con [a Resoluciéon del Ministerio de
Educacion N°016763 del 30 de Septiembre de 2024,
en su Articulo 11

7,16% 123v4

Porcentaje aprobado por el consejo directivo y
autorizado por la Resolucion del Ministerio de
Educacién N°016763 del 30 de Septiembre de 2024,
en su Articulo 11, “Los establecimientos de educacion
basica y media

de adultos de caracter privado, para efectos de
determinacion del incremento, deberan considerar los
Ciclos Lectivos Especiales integrados (CLEI) V y VI
como un solo afio escolar incluyendo las cuatro
semanas adicionales defimdas en el articulo
233535 1del Decreto 1075 de 2015”

17,16%




RESOLUCION HOJA NUMERQ 5

"Por la cual se autonza la clasificacion en €l Régimen y las tanfas de Matnicula, Pension y Otros
Cobros periddicos, para el afio escolar 2025 al INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305440000987) del
Municipio de Mannilla - Antioquia™

ARTICULO SEGUNDO TARIFA GRADOS OFRECIDOS Autorizar al
establecimiento educativo, INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305440000987), las
Tanfas por concepto de Matricula y Pension para el afio escolar 2025 en los
siguientes valores

Tanfa anual 2025 , Tanfa anual Pensién
Grado -Calendario A Matricula pensién {10)
CLEI | $ 1648 533 $164853 | $1483680 | $ 148 368
CLEIl 1| $ 1648533 $164853 | $1483680 [ $ 148 368
CLEI 1l $ 1648533 $164853 | $1483680 | $ 148 368
CLEI IV $ 1648533 $164853 | $1483680 | $ 148 368
CLEIV $ 901 186 $90 119 $ 811067 $ 81107
CLEI VI $ 901 186 $90119 5811 067 $ 81107

PARAGRAFO El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tanfa
anual autonzada El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el tnmestre y debera fijarse en el manual de

convivencia Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tanfas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo

ARTICULO TERCERO OTROS COBROS PERIODICOS Autorizar por concepto
de otros cobros para el afio escolar 2025 unicamente las siguientes tarifas

Concepto Otros Cobros Periédicos Grados Valor 2025
Certificados y constancias (Veoluntario) Todos los programas $ 13668
Ceremonia de graduacion (Voluntario) Todos los programas $ 67915
Meodulos Basica Primaria CLEI Tyl $ 353 089
Modulos Basica Secundaria CLE/llly IV $ 450 930
Modulos Media Academica CLEIVy VI $ 227 337
Reconocimiento de Saberes (Voluntario) | Todos los programas $ 111797

ARTICULO CUARTO La Secretaria de Educacion de Antioquia, a traves de sus
diferentes instancias y acorde al Reglamento Territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por €l cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202 y 203 de la
Ley 115 de 1994, para que los costos educativos esten dentro de los conceptos
estrictamente Autonizados por la reglamentacion vigente, especialmente que “Los
Establecimientos Educalivos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asocraciones de padres de familia, ni de ofras organizaciones, cuotas, bonos o
tanfas adicionales a las aprobadas por concepto de malricula, penstones, cobros
penédicos y ofros cobros penodicos”

ARTICULO QUINTO Las Tarnfas de Matricula, Pension, Cobros Periodicos y Otros
Cobros Perniodicos autonzados en el presente acto administrativo deberan ser
Incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento apiicable a
modificaciones del PE| y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N°4 version 10 def MEN y el numeral 9,
Articulo 233 14 1 Del Decreto 1075 de 2015

ARTICULO SEXTO EI Establecimiento Educatvo denominado INSTITUTO
CORFERRINI (DANE 305440000987), en el termino de dos (2) dias habiles,
posteriores a la notificacion de este acto administrativo, debe solicitar 1a aperfura
del aplicativo EVI para los afios 2023 y 2024, con el fin de realizar los respectivos
ajustes, informar y enviar las evidencias de ios demas ajustes y correcciones




RESOLUCION HOJA NUMERO 6

“Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tanfas de Matricula, Pension y Otros
Cobros periédicos, para el afio escolar 2025 al INSTITUTO CORFERRINI (DANE 305440000987) del
Municipio de Marnilla - Antioguia®

debidamente radicados a la Dweccién de Asuntos Legales - Proceso de
Acreditacién, Legalizacion y Reconocimiento En el caso de no dar clandad sobre
las inconsistencias, se procedera a informar al proceso de Inspeccion y Vigilancia
de la Secretana de Educacion de Anticquia para los fines pertinentes

ARTICULO SEPTIMO La presente resolucion debera ser fijada en un lugar visible
del establecimiento educativo y darse a conocer a toda ia comunidad educativa,
conforme a la Ley 1712 de marzo de 2014

ARTICULO OCTAVO La presente Resolucion debera notificarse personalmente al
Representante Legal del Establecimiento Educativo denominado INSTITUTO
CORFERRINI (DANE 305440000987) del Municipio de Marinilla — Antioguia

PARAGRAFO Si no pudiere hacerse la notificacion personal al cabo de los cinco
(5) dias del envio de la citacion, esta se hara por medio de aviso, la cual se
considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar
de destino, de conformidad con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de enero de
2011

ARTICULO NOVENO Se advierte que contra el presente Acto Administrativo
procede el recurso de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia
dentro de los diez (10) dias habiles sigwentes a la fecha de su notificacion, o a la
notificacion por Aviso, segun el Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011

PARAGRAFO La Secretana de Educacion de Antioquia a traves de la Direccion
de Asuntos Legales tiene a disposicion el servicio de notificacion electronica de los
actos administrativos que se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la
Circular Departamental 20160300000907 del 18 de agosto de 2016

ARTICULO DECIMO EI presente Acto Administrativo nge a partir de la fecha de
su ejecutoria

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

M%URICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Danie] Arturo Restrepo Jiménez

s | e e (Yine] Restefod  |24/2)2s
| sl | e Mooaweot | £ 125
ravme | el (VLT 2r fob vk

Aprobé Mana Lilana Mendieta l

Drrectora de Asunios Legales Mloz_lzs*
Los arrba firmantes decl que hemos o el ¥ lo encontramos ayustado a las normas y dispomciones legales
vigentes y paf |0 tante bao nuesiva responsabibdad s pr o8 para firma
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA 1
Republica de Colomna

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

"POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CLAVEL DEL MUNICIPIO DE
SABANALARGA (ANT.)"

La Direcciéon de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria de
Gobierno a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, 2024070005104 de 2024 y la Ley 1437 de
2011,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CLAVEL, del municipio de
SABANALARGA (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucién
nomero 7855 del 10/10/2001 expedida por GOBERNACION DE ANTIOQUIA, solicitd
a través de su Representante Legal, se inscriba la REFORMA DE ESTATUTOS,
tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en la ley 2166 de 2021 y el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023.

Que, en reunién de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracién y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
numero 123 del 04/09/2024. Las modificaciones aprobadas propendieron por la
ACTUALIZACION DE LEY.

Que la Direccién de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria
de Gobierno, en cumplimiento de su funcién administrativa, procedi6 a la revision,
verificacion y aprobacion de la informacion suministrada; en atencidn a los fines del
Estado y el principio de la buena fe. Revisados los documentos presentados por este
organismo comunal, se encontré que los mismos, cumplen con todas las
disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la JUNTA
DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CLAVEL, del municipio de SABANALARGA
(ANT.), con Personeria Juridica numero 7855 del 10/10/2001 otorgada por
GOBERNACION DE ANTIOQUIA.

{PIE_CERTICAMARA)
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Repubhca de Colombra

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

RESOLUCION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a su
Representante Legal (presidente-a), conforme a lo establecido en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese fa presente Resclucion en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

(Jak m\‘w\o NO Lan o

CATALINA MORENO CRUZ
Directora De Participacién Comunitaria Y Ciudadana
Secretaria De Gobierno

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyacto: Mariana Ramirez Mejia P.E Ugnowadn - 7 3/03/2025
Revis6 y Aprob6: | Sandra Viviana Arias Herrera P.U.D.P.C.C %ﬂb{/ 3/03/2025
Los firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadb a las normas y disposiciones legales
vigentes v por lo tanto, bajo nuestra responsabiliiad lo presentamaos para la firma

{[PIE_CERTICAMARA}
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Republica de Colombia

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

“POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA MACANAL DEL MUNICIPIO DE
SABANALARGA (ANT.)"

La Direccién de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria de
Gobierno a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, 2024070005104 de 2024 y la Ley 1437 de
2011.

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA MACANAL, del municipio de
SABANALARGA (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucién
numero 7853 del 10/10/2001 expedida por GOBERNACION DE ANTIOQUIA, solicité
a través de su Representante Legal, se inscriba la REFORMA DE ESTATUTOS,
tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en la ley 2166 de 2021 y el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023.

Que, en reunién de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segln consta en el acta
numero 63 del 27/08/2024. Las modificaciones aprobadas propendieron por la
ACTUALIZACION DE LEY.

Que la Direccion de Participacién Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria
de Gobierno, en cumplimiento de su funcién administrativa, procedid a la revision,
verificacion y aprobacién de la informacion suministrada; en atencién a ios fines del
Estado y el principio de la buena fe. Revisados los documentos presentados por este
organismo comunal, se encontré que los mismos, cumplen con todas las
disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERGO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la JUNTA
DE ACCION COMUNAL VEREDA MACANAL, del municipio de SABANALARGA
(ANT.), con Personeria Juridica numero 7853 del 10/10/2001 otorgada por
GOBERNACION DE ANTIOQUIA.

{PIE_CERTICAMARA}
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colomhia

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucidén a su
Representante Legal (presidente-a), conforme a lo establecido en el Cédigo de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiguese la presente Resolucion en
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

()a\\a\v\n ‘rﬂo 28rA ()

CATALINA MORENO CRUZ

Directora De Participacién Comunitaria Y Ciudadana

Secretaria De Gobierno

la Gaceta

NOMBRE FIRMA

FECHA

3/03/2025

Proyecto: Mariana Ramirez Mejia P.E Vi ey, , 2
Revisd y Aprobd: | Sandra Viviana Arias Herrera PUD.P.C.C uth\b\ﬂ[ yd

310312025

Los fimantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales

vigentes y por lo tanto, bajo nuestra respensabilidad lc presentamos para la firma

{PIE_CERTICAMARA)
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Fecha: 03/03/2025 G0BERNAGION OF ANTIOGUA

Papitiica de Colombia

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

"POR MEDIO DE LA CUAL SE CAUSAN UNAS REUBICACIONES EN LA PLANTA DE
EMPLEOS Y SE MODIFICA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE
COMPETENCIAS LABORALES DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL"

LA SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, en uso de
sus facultades legales y en especial las conferidas en el articulo 4° del Decreto
2024070005053, el articulo 35° del Decreto 2024070005104 y,

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, ha establecido frente a la reubicacion de empleos "Articulo 2.2.5.4.6
Reubicacion. La reubicacion consiste en el cambio de ubicacion de un empleo, en otra
dependencia de la misma planta global, teniendo en cuenta la naturaleza de las
funciones del empleo. La reubicacién de un empleo debe responder a necesidades del
servicio y se efectuara mediante acto administrativo proferido por el jefe del organismo
nominador, o por quien este haya delegado, el cual debera ser comunicado al
empleado que lo desemperia. La reubicacion del empleo podra dar lugar al pago de
gastos de desplazamiento y ubicacién cuando haya cambio de sede en los
mismos términos sefialados para el traslado".

2. Que la entidad podra realizar reubicaciones o traslados de los empleos por
necesidades del servicio, siempre que ello no implique condiciones menos favorables
para los empleados.

3. Que de acuerdo con la estructura organizacional establecida mediante el Decreto
202407003913 del 5 de septiembre de 2024, donde se suprimié la Gerencia Casa
Antioquia y el nuevo modelo de operacion por procesos, se detecté en la fase de
implementacién del proyecto de redisefio institucional "Eficientes por Antioquia", la
necesidad de reubicar varios empleos dentro de la planta global de cargos de la
Administracion Departamental - nivel central, con el propdsito de poblar las nuevas
dependencias creadas, en especial la Gerencia de Relacionamiento, adscrita a la
Oficina Privada del Despacho Gobernador, con el fin de mejorar la eficiencia y
productividad de la dependencia.

4. Que mediante Decreto 2024070005053 del 17 de diciembre de 2024, articulo 4°, se
delego en la Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos la competencia

05



RESOLUCION N° HOJA NUMERO 2

"POR MEDIO DE LA CUAL SE CAUSAN UNAS REUBICACIONES EN LA PLANTA DE EMPLEOS Y SE MODIFICA EL MANUAL
ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL"

para asignar a las diferentes dependencias los empleos de la planta global y efectuar
los movimientos internos de todos los organismos, de acuerdo con los planes,
programas y proyectos que desarrolle cada una de las dependencias que conforman ia
Administracién Departamental-Sector Central.

5. Que el manual especifico de funciones y de competencias laborales es el soporte
técnico que justifica y da sentido a la existencia de los empleos en la entidad,
constituyéndose en instrumento de administracién del talento humano, a través del cual
se establecen las funciones y las competencias laborales de los empleos que
conforman la planta de personal, con el fin de lograr una eficiente prestacion del
servicio y fortalecer la gestion administrativa.

6. Que el articulo 2.2.2.6.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el articulo
4 del Decreto 498 de 2020, establece que las entidades expediran el manual especifico
de funciones y de competencias laborales describiendo las funciones que
correspondan a los empleos de la planta de personal y determinando los requisitos
exigidos para su ejercicio. La adopcién, adicién, modificacién o actualizacion del
manual especifico se efectuara mediante resolucién interna del jefe del organismo o
entidad.

7. Que mediante oficio radicado 2025020005953 del 13/02/2025 la Jefe de la Oficina
Privada solicita la reubicacion del empleo con NUC 2000000462, Secretario, codigo
440 grado 06 de la Oficina Privada del Despacho Gobernador, para la Gerencia de
Relacionamiento y del empleo con NUC 2000004099, Auxiliar Administrativo, codigo
407 grado 04 de la Gerencia de Proyectos Especiales de la Oficina Privada del
Despacho Gobernador para la Gerencia de Relacionamiento, argumentando que
dichos empleos contribuiran al desarrollo de las actividades y a<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>