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DEPARTAME;/;E IS 1L

GOBERNACION

DECRETO N°

Por la cual se termina una vacancia temporal, se declara una vacante definitiva y
se da por terminada una provisionalidad vacante temporal en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 1 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.1.1.22., establece las garantias para
los educadores con derechos de carrera durante un nuevo periodo de prueba, “6. En
caso de continuar en el nuevo cargo, la secretaria de educacion de la respectiva
entidad territorial certificada, dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicacién de
que trata el inciso anterior, debera oficiar a la secretaria de educacion de la entidad
territorial de origen del educador para que decrete la vacancia definitiva del cargo que
se encontraba en vacancia temporal, con el fin de que pueda ser provisto de acuerdo
con lo establecido en el articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto. En caso de que se trate
de la misma entidad territorial, la vacancia definitiva del cargo sera decretada de oficio.”
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Mediante Decreto N° 2024070000093 del 09 de enero de 2024, se concedié vacancia
temporal al cargo que venia ocupado la sefiora GLORIA STEFFANY ACELAS
CHAVEZ, identificada con Cédula N° 1096212652, hasta que la Secretaria de
Educacion del Municipio de Barrancabermeja le evaluara el periodo de prueba como
Docente de aula en el Nivel Preescolar, en la |.E. TECNICO SUPERIOR INDUSTRIAL,
del municipio de Barrancabermeja; tiempo durante el cual quedaria en vacante temporal
la plaza que ocupaba en Propiedad como Docente de Aula en el Nivel de Preescolar, en
la . E. R. SAN MIGUEL DEL TIGRE, sede |. E. R. SAN MIGUEL DEL TIGRE - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de YONDO, plaza N° 3303.

Debido a que la sefiora GLORIA STEFFANY ACELAS CHAVEZ, ha superado el
Periodo de Prueba, y fue actualizada en el Escalafén Docente segin consta por medio
de Resolucion N° 0527 del 12 de febrero de 2025, emitida por La Secretaria de
Educacién Distrital de Barrancabermeja, como Docente de aula en el Nivel Preescolar,
en la |.E. TECNICO SUPERIOR INDUSTRIAL, del municipio de Barrancabermeja, por lo
que se hace necesario dar por terminada la vacancia temporal concedida a la sefiora
ACELAS CHAVEZ, y en consecuencia declarar en vacante definitiva la plaza en
propiedad que venia ocupando en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia.

Como consecuencia a lo anterior y en razén a que la plaza N° 3303 debera ser ofertada
para el Proceso de Seleccion 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, para
poblacién Mayoritaria en zona Rural y No Rural, de la Comisién Nacional del Servicio
Civil para Docentes y Directivos Docentes, y se procedera conforme a la Resolucion
10591 del 22 de agosto de 2023, emitida por la Comision Nacional de!l Servicio Civil, dar
por terminada la provisionalidad en vacante temporal de la sefiora ERICA ALEJANDRA
TORO TORO, identificada con cédula de ciudadania N° 1047965354, como Docente de
Aula en el Nivel de Preescolar, en la I. E. R. SAN MIGUEL DEL TIGRE, sede I. E. R.
SAN MIGUEL DEL TIGRE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de YONDO, plaza N°
3303, quien venia cubriendo la novedad administrativa de la sefiora GLORIA
STEFFANY ACELAS CHAVEZ.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacioén,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la vacancia temporal, concedida mediante
Decreto 2024070000093 del 09 de enero de 2024, a la sefiora GLORIA STEFFANY
ACELAS CHAVEZ, identificada con Cédula N° 1096212652, quien por Resolucion N°
0527 del 12 de febrero de 2025, ha sido actualizado en el Escalafén Docente, como
Docente de aula en el Nivel Preescolar, en la |.E. TECNICO SUPERIOR INDUSTRIAL,
del municipio de Barrancabermeja; y en consecuencia declarar en vacante definitiva la
plaza en Propiedad que venia ocupando en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, como Docente de Aula en el Nivel de Preescolar, en la I. E. R. SAN MIGUEL
DEL TIGRE, sede I. E. R. SAN MIGUEL DEL TIGRE - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de YONDO, plaza N° 3303; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminada la provisionalidad en vacante temporal de la
sefiora ERICA ALEJANDRA TORO TORO, identificada con cédula de ciudadania N°
1047965354, como Docente de Aula en el Nivel de Preescolar, en la |. E. R. SAN
MIGUEL DEL TIGRE, sede I. E. R. SAN MIGUEL DEL TIGRE - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de YONDO, plaza N° 3303; segtin lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora GLORIA STEFFANY ACELAS CHAVEZ,
el presente acto administrativo, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora ERICA
ALEJANDRA TORO TORO, haciéndole saber que contra le presente acto procede el
Recurso de Reposicion, el cual podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, debiendo presentarlo por escrito debidamente sustentado, ante la
Secretaria de Educacion, de conformidad con el articulo 76 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y
Direccion de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ

Secretario de Educaciéon

NOMBRE FIRMA FECHA
7
. Daniela Veldsquez Usme. (2 /
Proyectd: Auxiliar Administrativa Contratista M N Le/d 7“45 4] ?V"'e 25.02.2025
QOscar Felipe Velasquez Munoz /
Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez. g 725
Abogados Asuntos Legales W M /07/”‘023-'
ok, Maria Liliana Mendieta. 4 .
Revisé: Directora de Asuntos Legales D‘MA 261021 1
. Adrisn Alexander Castro Alzate.
Reviso: Subsecretario Administrativo , / A\ ’2»C - 7, l,f
| Harrison Andrés Franco Montoya. &J&‘- 5 ~
Aprobé: Director de Talento Humano ‘/ QG ot (_f
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encon(ramof ajustado aJlas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra
respor il fop s para la firma.
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DECRETO N°

Por la cual se termina una vacancia temporal, se declara una vacante definitiva y se da
continuidad a la situacién laboral de un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a
la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos,
efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningin
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

El titulo 1 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.1.1.22., establece las garantias para los educadores con
derechos de carrera durante un nuevo periodo de prueba, “6. En caso de continuar en el nuevo cargo, la
secretarfa de educacién de la respectiva entidad territorial certificada, dentro de los tres (3) dias
siguientes a la comunicacién de que trata el inciso anterior, deberé oficiar a la secretaria de educacién de
la entidad territorial de origen del educador para que decrete la vacancia definitiva del cargo que se
encontraba en vacancia temporal, con el fin de que pueda ser provisto de acuerdo con lo establecido en
el articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto. En caso de que se trate de la misma entidad territorial, la
vacancia definitiva del cargo seré decretada de oficio.”

Mediante Decreto N° 2023070005249 del 28 de noviembre de 2023, se concedio vacancia temporal al
cargo que venia ocupado la sefiora CLAUDIA MARCELA MARIN, identificada con Cédula N°
43987216, hasta que la Secretaria de Educacién del Municipio de Rionegro le evaluara el periodo de
prueba como Docente de aula en el area de Ciencias Naturales Fisica, en la .E. DOMINGO SAVIO, del
municipio de Rionegro; tiempo durante el cual quedaria en vacancia temporal la plaza que ocupaba en
Propiedad como Docente de Aula en el drea de Ciencias Naturales Fisica, en la |.E.R. EZEQUIEL
SIERRA, sede |.E.R. EZEQUIEL SIERRA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, plaza N°
10488.

Debido a que la sefiora CLAUDIA MARCELA MARIN, ha superado el Periodo de Prueba, y fue
actualizada en el Escalafén Docente segun consta por medio de Decreto N° 113 del 16 de enero de 2025,
emitida por La Secretaria de Educacién del Municipio de Rionegro, como Docente de aula en el area de
Ciencias Naturales Fisica, en la |.E. DOMINGO SAVIO, del municipio de Rionegro, por lo que se hace
necesario dar por terminada la vacancia temporal concedida a la sefiora MARIN, y en consecuencia
declarar en vacante definitiva la plaza en propiedad que venia ocupando en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia.
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Como consecuencia a lo anterior y en aras de garantizar la debida prestacion del servicio educativo, se
hace necesario modificar y dar continuidad el nombramiento de provisionalidad vacante temporal a
provisionalidad en vacante definitiva de la sefiora DARLYN ROBLEDO PALACIOS, identificada con
cédula de ciudadania N° 35890453, LICENCIADA MATEMATICAS Y FISICA, como Docente de Aula en
el area de Ciencias Naturales Fisica, en la |.E.R. EZEQUIEL SIERRA, sede |.E.R. EZEQUIEL SIERRA -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, ptaza N° 10488.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la vacancia temporal, concedida mediante Decreto
2023070005249 del 28 de noviembre de 2023, a la sefiora CLAUDIA MARCELA MARIN, identificada
con Cédula N° 43987216, quien por Decreto N° 113 del 16 de enero de 2025, emitida por La Secretaria
de Educacién del Municipio de Rionegro, ha sido actualizado en el Escalafén Docente, como Docente de
aula en el area de Ciencias Naturales Fisica, en la |.E. DOMINGO SAVIO, del municipio de Rionegro; y
en consecuencia declarar en vacante definitiva la plaza en Propiedad que venia ocupando en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, como Docente de Aula en el area de Ciencias Naturales Fisica,
en la |.LE.R. EZEQUIEL SIERRA, sede |.E.R. EZEQUIEL SIERRA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
GUARNE, plaza N° 10488; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar y dar continuidad el nombramiento de provisionalidad vacante
temporal a provisionalidad en vacante definitiva de la seflora DARLYN ROBLEDO PALACIOS,
identificada con cédula de ciudadania N° 35890453, LICENCIADA MATEMATICAS Y FISICA, como
Docente de Aula en el area de Ciencias Naturales Fisica, en la |.E.R. EZEQUIEL SIERRA, sede L.E.R.
EZEQUIEL SIERRA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, plaza N° 10488; segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a los interesados, el presente acto administrativo, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberéan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Parégrafo: En caso de no suministrar la- documentacién requerida en los términos y- condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el
Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos de! Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la
hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

MAURICIO ALVJAR RAMi
Secretarlo de Educacbn

NOMBRE FIRMA FECHA
. Daniela Velasquez Usme. qz ( . . .
Proyects: Auxiliar Administrativa Contratista Ve’{ O‘WB u Z g OQ— 2:6
Oscar Felipe Velasquez Mufioz /
Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez.
Abogados Asuntos Legales 7 c » o 7/1 wis,
o, Maria Liliana Mendieta. i
Revis¢: Directora de Asuntos Legales / u—[/ 26(02 2%
L Adrian Alexander Castro Alzate. D
Reviso: Subsecretario Administrativo ( /{~\ 4 6 —-L '-t_s‘
. Harrison Andrés Franco Montoya.
Aprobg: Director de Talento Humano “ﬂw(uﬁ ZG ~0) - LS
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajust*!o alas lormas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO N°

Por medio del cual se derogan unos nombramientos en periodo de prueba y se da
continuidad a la situacion laboral de un docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en
el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes
y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

En virtud del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 referido a la derogatoria del
nombramiento, la autoridad nominadora debera proceder a derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucién, la ley o el presente
Titulo.

2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el presente Titulo.

3. La administracién no haya comunicado el nombramiento.

4. Cuando la designacion se ha hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante Decreto N° 2024070005055 del 18 de diciembre de 2024, por el cual se nombraron
unos Docentes, se terminaron unos nombramientos y se trasladadaron unos docentes, y en
atencién a que los siguientes docentes manifestaron desistir del nombramiento en periodo de
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prueba, se hace necesario derogar los nombramientos efectuados a DELIO LUIS ALVAREZ
PADILLA identificado con cédula de ciudadania N°1143357882, GABRIELA MARIA CASTILLO
SARABIA identificada con cédula de ciudadania N°1083020369, KAREN DANIELA VIDAL
SANTAMARIA identificada con cédula de ciudadania N°1038123869 y JUAN FELIPE GIRALDO
VELEZ identificado con cédula de ciudadania N°1033341008.

Asi mismo, se hace necesario derogar el nombramiento en periodo de prueba en razén a que
no se presentaron en la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, dentro de los plazos legales para
tomar posesion del cargo a los siguientes docentes: ANTONIO HERNANDEZ YOMAYUSA
identificado con cédula de ciudadania N° 1075672112, JASBLEIDIS CUESTA PALACIOS
identificada con cédula de ciudadania N° 1077467568, PABLO JESUS SANMARTIN JIMENEZ
identificado con cédula de ciudadania N° 1129536378, HELEN YISETH OSPINA GALLEGO
identificada con cédula de ciudadania N° 1039466794, JEILER PRADA ZAMBRANO identificado
con cédula de ciudadania N° 1045506257, LUIS GUILLERMO CORREA HIDALGO identificado
con cédula de ciudadania N° 1077455893, CARLOS ANDRES HUMANEZ MUNOZ identificado
con cédula de ciudadania N° 1017137458, ANGELA MARIA MEJIA MARTINEZ identificada con
cédula de ciudadania N° 1152195164, CESAR AUGUSTO MARTINEZ SUAREZ identificado con
cédula de ciudadania N° 15453948, GERALDINE CASTANEDA GUARIN identificada con cédula
de ciudadania N° 1010230193 y DIANA LORENA BENAVIDES MORENO identificada con
cédula de ciudadania N° 1088597453.

Por lo expuesto anteriormente, se hace necesario dejar sin efectos la terminacion del
nombramiento provisional y en consecuencia en aras de garantizar la debida prestacion del
servicio educativo, se hace necesario dar continuidad a la situacién laboral en el mismo
municipio y establecimiento educativo de los siguientes docentes: ALVAREZ LOPERA MARIA
DELFA identificada con cédula de ciudadania N° 1037263979, DAVID HERNANDEZ DAIRON
identificado con cédula de ciudadania N° 70581701, MENA PALOMEQUE YIRIA identificada
con cédula de ciudadania N° 32195439, VILLA ESPINOSA FANNY ELENA identificada con
cédula de ciudadania N° 1042767876, MENA RENTERIA RUBIS DEL CARMEN identificada
con cédula de ciudadania N° 54254695, PENA GIL ALAN YESID identificado con cédula de
ciudadania N° 11800472 y DEYANIRA MORENO MENA identificada con cédula de ciudadania
N° 35545239.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente en sus numerales tres, cuatro y diez del articulo
cuarto, y en el numeral dos del articulo quinto del Decreto N° 2024070005055 del 18 de

diciembre de 2024, los nombramientos en periodo de prueba a los docentes descritos a
continuacion en razén a que renuncian al nombramiento:

INSTITUCION N°DE

.
w | ceoua NOMBRE TiuLo MUNICIPIO prdfibaivn SEDE NveL-ARea | DR | ENREEMPLAZO DE NOVEDAD
o hsicA ALVAREZ LOPERA
MARIA DELFA DESISTE MEDIANTE
DELIOLUIS CON ENFASIS EN 1037263979 AQUIEN | CORREO ELECTRONICO
3 | 1143357882 | ALvaRez CIENCIAS ITUANGO ILE.R.LAPEREZ | CER.LAPRENSA | PRIMARIA 6393
SE LE TERMINA EL DEL 24 DE DICIEMBRE DE
PADILLA NATURALES ¥
NOMBRAMIENTO 2024
EDUCACION PROVISIONAL
AMBIENTAL
GABRIELA INSTITUCION ;'ﬁ:;zn:o:::asma o | DESISTE MEDIANTE
MARIA NORMALISTA EDUCATIVA RURAL CORREO ELECTRONICO
a | 1083020369 | MARA e PEQUE e s | 1os nawes PRIMARIA 8359 | auienpasaaoTRO | CORREOELECTRONC
SARABIA TUBERQUIA ESTABLECIMIENTO | 525
EDUCATIVO
MENA RENTER(A
KAREN DANIELA vilape | NSTITUCON ClENCIAS ?:’;;i:;;:g‘u"rg'se DESISTE MEDIANTE
10 | 1038123869 | VIDAL ANTROPOLOGA EDUCATIVA RURAL | I, E. R. BUCHADO 17671 OFICIO DEL 07 DE ENERO
aMARIA FUERTE ohADO SOCIALES LE TERMINA EL vl
NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

.
INSTITUCION N°DE
. -
N CEDULA NOMBRE TiTuLe MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL-AREA | o\ | ENREEMPLAZO OE NOVEDAD
DESISTE MEDIANTE
1.E.JOSE MARIA { IDIOMA
JUAN FELIPE LICENCIADO EN 1. E. JOSE MARIA CORREO ELECTRONICO
2 | 1033341008 | o oo vetez | INGLES CAREPA MURO2 FLOREZ MUROZ FLOREZ - | EXTRANJERO - | 15615 | PLAZA VACANTE DEL 03 DE ENERO OE
SEDE PRINCIPAL | INGLES 2025

ARTICULO SEGUNDO: Derogar parcialmente en sus numerales dos, cinco, seis, siete, nueve,
trece y catorce del articulo cuatro y los numerales uno, cuatro, seis y siete del articulo quinto del
Decreto N° 2024070005055 del 18 de diciembre de 2024, los nombramientos en periodo de
prueba a los docentes descritos a continuacién en razén a que no se presentaron en la
Secretaria de Educacion de Antioquia, dentro de los plazos legales para tomar posesion

del cargo:
. INSTITUCION _ N° DE
N CEDULA NOMBRE TfTuLo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL-AREA [ O o EN REEMPLAZO DE
MARTINEZ SEPULVEDA
ANTONIO . . CIENCIAS
I.E.JESUSMARIA | 1. E. JESUS MARIA ORLANDO 13845531
2 1075672112 | HERNANDEZ INGENIERO CIVIL ITUANGO VALLE JARAMILLO | VALLE JARAMILLD | NATURALES - 6238 | 01N PAS A OTRO
YOMAYUSA FISICA
MUNICIPIO
mucon S o
JASBLEIDIS CUESTA | LICENCIADA EN BIOLOGIA EDUCATIVA RURAL
5 1077467568 [ 50 2o YQUIMICA PEQUE FLORENCIO SALAS | VEGADELINGLES | PRIMARIA 8849 | QUIEN SE LE TERMINA EL
T NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL
MENA PALOMEQUE YIRIA
PABLO JESUS INSTITUCION 32195439 A QUIEN SELE
6 1129536378 | SANMARTIN 2'531?&[’0 EN CIENCIAS ‘F’l'fE':TzEL EDUCATIVARURAL | C.E. R ARENAL PRIMARIA 17683 | TERMINA EL
JIMENEZ BUCHADO NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL
SANCHEZ PALACIO FLOR
ANGELA 35891026 A
HELEN YISETH LICENCIADA EN CIENCIAS ESCUELA LA CIENCIAS
7 1039466794 CACERES 1. E. R. EL TIGRE 1291 | QUIEN SE LE TERMINA EL
OSPINA GALLEGO | SOCIALES FLORESTA SOCIALES NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL
VILLA ESPINOSA FANNY
ELENA 1042767876 A
JEILER PRADA 1.ER TRINIDAD LLE.R TRINIDAD CIENCIAS
9 1045506257 ANTROPOLOGO NECH( 14231 | QUIEN SE LE TERMINA EL
ZAMBRANO ARRIBA ARRIBA SOCIALES NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL
LUIS GUILLERMO LICENCIADO EN
13 1077455893 | e cr MDALGO | MATEMATICAS YEfsica | VRRAO 1.E.R. VASQUEZ 1.E.R. VASQUEZ MATEMATICAS 15036 | PLAZA VACANTE
MORENO RiVAS YARLEY
INSTITUCION
10| 101713705 | CARLOSANDRES | INGENIERO DE VIGHA DEL EDUCATIVARURAL [ LE.R AUANZA | SENORS 17657 | S QUIENSELE
HUMANEZMURNOZ | ALIMENTOS FUERTE AUANZAPARAEL | PARA EL PROGRESO
BRoGReD QuiMica NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL
NANCY ELENA SOTO
TOBON 1035830714 A
ANGELA MARIA LICENCIADA EN 1. E. R. AMANDA
1 1152195164 ANOR{ 1. E. ANOR( PREESCOLAR 4192 | QUIEN SE LE TERMINA EL
MEJ(A MARTINEZ EDUCACION PREESCOLAR POSADA NOMBRAMIENTO.
PROVISIONAL
PENA GIL ALAN YESID
COLEGIO VEINTE DE | IDIOMA 11800472 A QUIEN SE LE
4 15453948 ;f:::‘::'f:j;gu :‘:TER"LC':'}:;:N LENGUAS | &1 BacRe 1.E.20DEJULIO | JULIO - SEDE EXTRANJERO - 2153 | TERMINA EL
PRINCIPAL INGLES NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL
ESCORCIA VILORIA YULIS
GERALDINE IDIOMA MARCELA 1040495342
L
6 1010230193 | CASTANEDA ;?S‘:;ﬁi‘s‘ ENLENGUAS | &\ saghe LELASDEUCs | COLESOLAS EXTRANJERO - 2375 | QUIEN PASA A OTRO
GUARIN INGLES ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO
DEYANIRA MORENO
DIANA LORENA IDIOMA MENA 35545239 A QUIEN
7 1088597453 | BENAVIDES ;'f'fgfg';‘m ENESPAROL | ¢\ pacre I. €. LAS DELICIAS EU I LA VEGA EXTRANJERO - 2376 | SELE TERMINA EL
MORENO INGLES NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL

ARTICULO TERCERO: Dejar sin efectos parcialmente en los numerales dos, tres, cuatro, siete,
ocho, doce y trece del articulo segundo del Decreto N° 2024070005055 del 18 de diciembre de
2024, mediante el cual fueron terminados los nombramientos provisionales que se describen a

continuacion:

10

N céouLa NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA :L;';i

2 1037263979 | ALVAREZ LOPERAMARIADELFA | ITUANGO I.E. R. LA PEREZ CER. LAPRENSA PRIMARIA 6393

3 70581701 | DAVID HERNANDEZ DAIRON PEQUE LT;:;:E:?;:&%%;:QRS;M VEGA DEL INGLES PRIMARIA 8849

4 32195439 | MENA PALOMEQUE YIRIA VIGIA DEL FUERTE gtsg’:r:;‘;ON EDUCATIVARURAL | ¢ £ R, ARENAL PRIMARIA 17683

7 1042767876 | VILLA ESPINGSA FANNYELENA | NECHI 1.E.R TRINIDAD ARRIBA LER TRINIDAD ARRIBA CIENCIAS SOCIALES 14231

8 54254695 :‘:”AE:":E'LENTER’A RUBIS DEL VIGIA DEL FUERTE ::Jsg::::(l)én EDUCATIVARURAL || ¢ & BUCHADO CIENCIAS SOCIALES 17671
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

N céouLa NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCIGN EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA o
COLEGIO VEINTE DEJULIO - | IDIOMA EXTRANJERG -

12 11800472 | PERA GIL ALAN YESID £L BAGRE 1. E. 20 DE JULIO AL e 2153

13 35545239 | DEYANIRA MORENO MENA EL BAGRE 1. E. LAS DELICIAS EUILAVEGA "zg.“é': EXTRANJERO - 2376

ARTICULO CUARTO: Dar continuidad en la planta de pargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema general de Participaciones a los docentes en provisionalidad
vacante definitiva, en los mismos municipios y establecimientos educativos que venian
laborando, que se describen a continuacion:

.
N CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA :mgi
1 1037263979 { ALVAREZ LOPERA MAR(A DELFA ITUANGO 1. E. R. LA PEREZ C.ER. LA PRENSA PRIMARIA 6393
X INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
2 70581701 | DAVID HERNANDEZ DAIRON PEQUE FLORENCIO SALAS TUBERQUIA VEGA DEL INGLES PRIMARIA 8349
3 32195439 | MENA PALOMEQUE YIRIA VIGIA DEL FUERTE ';“lfg:&’;f“ EDUCATIVARURAL | ¢ ¢ & ARENAL PRIMARIA 17683
) 1042767876 | VILLA ESPINOSA FANNY ELENA NECHI 1.E.R TRINIDAD ARRIBA L.E.R TRINIDAD ARRIBA CIENCIAS SOCIALES 14231
MENA RENTERIA RUBIS DEL INSTITUCIGN EDUCATIVA RURAL
5 54254695 | yonen VIG(A DEL FUERTE BT 1. E. R. BUCHADO CIENCIAS SOCIALES 17671
COLEGIO VEINTE DE JULIO - IDIOMA EXTRANJERO -
6 11800472 | PENA GIL ALAN YESID EL BAGRE 1. E. 20 DEJULIO SEDE PRINCIPAL INGLES 2153
7 35545239 | DEYANIRA MORENO MENA EL BAGRE 1. €. LAS DELICIAS EUILAVEGA ::'(:"E": EXTRANJERO - 2376

ARTICULO QUINTO: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Las disposiciones del Decreto N° 2024070005055 del 18 de diciembre de
2024, que no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia.

ARTICULO SEPTIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de

Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~
- <

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecte: ::::ieal;‘ ;xlel:\al:i‘::‘r;:vl;s&:trans!a @ W‘f = % %M c( 1 06-02-2025
Osc;r Felipe Velasquez Mufioz / ’
Revist: | Danlel Faiipe Ossa Snchez Tl 1. / -4 Wlo 2025,
Revss: | B e e ees 0 > 2602125 -
Raviso: | A%ién Alexander Castro Alate ! _ 267 ~Lt
aprobe: | B e o At 360119

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos

responsabilidad lo presentamos para la firma

fustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de los servidores
publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

En efecto, el literal d) del articulo 41 de la Ley 909 de 2004, establece que el retiro del servicio de
quienes estén desempefiando empleos de libre nombramiento y remocién y de carrera
administrativa se produce por “Por renuncia regularmente aceptada”.

Mediante el escrito con radicado 2025010081796 del 26 de febrero de 2025, el sefior CARLOS
ARTURO LOPEZ HENADO, identificado con cédula de ciudadania 70.286.381, presentd renuncia al
empleo de carrera administrativa del cual es titular denominado AUXILIAR AREA SALUD, codigo
412, grado 05, NUC Planta 2424, |ID Planta 6633, asignado a la DIRECCION LABORATORIO
DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA - SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA
perteneciente a la SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL, asignado a la adscrito a la
Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 01 de abril de 2025.

De conformidad con lo anterior, se considera procedente aceptar la renuncia en los términos
solicitados.

En meérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior CARLOS ARTURO LOPEZ
HENAQO, identificade con cédula de ciudadania 70.286.381, para separarse del empleo de carrera
administrativa del cual es titular denominado AUXILIAR AREA SALUD, codigo 412, grado 05, NUC
Planta 2424, ID Planta 6633, asignado a la DIRECCION LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE
SALUD PUBLICA - SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA perteneciente a ila SECRETARIA
DE SALUD E INCLUSION SOCIAL, asignado a la adscrito a la Planta Globa! de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del 01 de abril de 2025.

ARTICULO SEGUNDO: Remitir copia del presente Decreto a la DIREC;:I('JN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA — SALUD, de la SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL, para los fines
pertinentes

ARTICULO TERCERO: Comunicar personalmente el contenido del presente Decreto de acuerdo a
lo establecido en ia Ley 1437 de 2011, informando que contra el mismo no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Revisd. Alejandra Figueroa E:
Directora de Personal
que hemos revisads el d to y lo ant

Sjustado & I.u nomas y disposicones loqnlu vigentes y por jo tanto, bajo nuestra
idad o preasentamos




=1 Radicado: D 2025070000820 @
o L Fecha: 28/02/2025 SORAUCINIEAIOOUA

)™ AR

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de
los servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes
estén desemperiando funciones publicas, expresando en el literal d): “Por renuncia
regularmente aceptada’.

Mediante oficio radicado 2025010085698 del 24/02/2025, el sefior HECTOR
MANUEL DE JESUS QUIROS ARANGO, identificado con cédula de ciudadania No.
71.592.353, (Carrera Administrativa), presenté renuncia para separarse del empleo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA SALUD, Codigo 237, Grado 04, NUC
Planta 2501, ID Planta 6361, asignado al grupo de trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO, de la SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL, adscrito
a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del
dia 21 de abril de 2025.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en
los términos indicados.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior HECTOR
MANUEL DE JESUS QUIROS ARANGO, identificado con cédula de ciudadania No.
71.592.353, (Carrera Administrativa), para separarse del empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO AREA SALUD, Cédigo 237, Grado 04, NUC Planta 2501, ID
Planta 6361, asignado al grupo de trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO, de la
SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL, adscrito a la Planta Global de
la Administracién Departamental, Nivel Central, a partir del dia 21 de abril de
2025.




DECRETO NUMERO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

HOJAN® 2

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior HECTOR MANUEL DE JESUS
QUIROS ARANGO, identificado con cédula de ciudadania No. 71.592.353, el
contenido del presente Decreto a través de correo electrénico, de conformidad con
lo dispuesto por la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexa copia del acto
administrativo.

ARTICULO TERCERO: Informar de la presente aceptacion de renuncia a la
Direccion Administrativa y Financiera de la, SECRETARIA DE SALUD E
INCLUSION SOCIAL, para los fines pertinentes, para lo cual se remitira copia del
presente Decreto.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre

Firma

Fecha

Proyecté

Martha Luz Eusse Llanos. - Profesional Universitario-Direccién de Personal.

NS

26/02/2025

Revisé

Alejandra Figueroa Escudero — Directora de Personal.

FS

26/02/2025

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQ
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales vy,

CONSIDERANDO

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocion seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacién se encuentra en vacancia definitiva.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar a la sefiora ANGELA MARIA MORALES VASQUEZ,
identificada con cédula de ciudadania 39.176.027, en la plaza de empleo de
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, codigo 222, grado 05, NUC Planta 7747, ID
Planta 7873, asignado al grupo de trabajo OFICINA PRIVADA, del DESPACHO
DEL GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de libre
nombramiento y remocion.

ARTICULO 2°: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempeiio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°: En caso de comprobarse de que la nominada no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incursa en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacion y documentacién aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

Fecha: 28/02/2025 GORERNACEN D€ ANTOOUA




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

ARTICULO 4°: Informar del presente acto administrativo a la DIRECCION
COMPENSACION Y SISTEMA PENSIONAL -SUBSECRETARIA DE TALENTO
HUMANO, de la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS, para los fines pertinentes, para lo cual se remitira copia del
Decreto

ARTICULO 5° El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su

comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

b
s

ANDéS LIAN RENDON CARDONA
Gobernador de Antioquia

Elabord: Federico Uribe Aramburo Revisé: Alejandra Figueroa Escobar
Profesional Universitari Directora de Personal
25/02/20t3

Los arriba firmantes declaram®s que hemos revisado e! documento y lo encontramos
ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales vy,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y fa Ley.

En efecto, el literal d) del articulo 41 de la Ley 909 de 2004, establece que e! retiro del servicio
de quienes estén desempeiando emplecs de libre nombramiento y remocién y de carrera
administrativa se produce por “Por renuncia regularmente aceptada’”.

Mediante et escrito con radicado 2025010093301 del 27 de febrero de 2025, el sefior CARLOS
IGNACIO CUERVO VALENCIA, identificado con cédula de ciudadania 70.084.417, present6
renuncia irrevocable al empleo de libre nombramiento y remocion denominado GERENTE
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, cddigo 085 grado 02, perteneciente a la planta de
empleos de la E.S.E. HOSPITAL CARISMA, Empresa Social del Estado del orden
departamental, a partir del 06 de marzo de 2025.

De conformidad con lo anterior, se considera procedente aceptar la renuncia en los términos
solicitados.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irmevocable presentada por el seffior CARLOS
IGNACIO CUERVO VALENCIA, identificado con cédula de ciudadania 70.084.417, para
separarse del empleo de libre nombramiento y remocion denominado GERENTE EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO, codigo 085, grado 02, perteneciente a la planta de empleos de la
E.S.E. HOSPITAL CARISMA, Empresa Social del Estado del orden departamental, a partir del
06 de marzo de 2025.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar personalmente el contenido del presente Decreto de
acuerdo a lo establecido en la Ley 1437 de 2011, informando que contra el mismo no procede
recurso alguno.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

y

Revisd Alejandra Figuaroa Escudero
L Directora de Personal

SMOS que hemas revi ol documento y 10 eNCONEaMos
Isposiciones legales vigenss y por ko 1ento, bajo nuasira
amos la firma
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DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales, Legales y Estatutarias,

CONSIDERANDO QUE:

Es necesario realizar el siguiente hombramiento en los términos del articulo 23 de
la Ley 909 de 2004, que establece que los empleos de libre nombramiento y
remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los
requisitos para el desempefo del cargo.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°. Nombrar al sefior, RODRIGO ALBERTO MENDOZA VEGA
identificado con cédula de ciudadania 71.631.197, en la plaza de empleo
GERENTE, Nivel Directivo, Cédigo 039, Grado 09, adscrito a la Pianta de Personal
de la Empresa Industrial y Comercial del Estado del orden departamental,
LOTERIA DE MEDELLIN - EICE; nombramiento ordinario en empleo de libre
nombramiento y remocién.

ARTICULO 2°. El presente Decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo o que estad incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad o que la informacién y documentaciéon aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nhombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.
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HOJA N°

ARTICULO 4° Informar del presente acto administrativo a la Secretaria General -
Direccién de Personal - de la LOTERIA DE MEDELLIN — EICE, para los fines
pertinentes, para lo cual se remitira copia del presente Decreto.

ARTICULO 5°. El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre Firma Fecha
Proyectd | José Mauricio Bedoya Betancur, Profesional Especializado \\I\ 27/02/2025
Reviso | Alejandra Figueroa Escudero, Directora de Personal = 27102/2025

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones

legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de
los servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constituciéon y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, expresando en el literal d): “Por renuncia
regularmente aceptada”.

Mediante oficio con radicado 2025020008145 del 27 de febrero de 2025, el sefior
RODRIGO ALBERTO MENDOZA VEGA, identificado con cédula de ciudadania
71.631.197, presentd renuncia al cargo de SUBSECRETARIO DE DESPACHO
(LNR), Codigo 045, Grado 03, NUC Planta 7326, ID Planta 5688, asignado al
Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO de la
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS,
adscrito a la Planta Global de la Administracién