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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Rector (a) en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos -docentes -y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de  los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculéndose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de
junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente
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establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision de
vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la
designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y
publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacién de
los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los
requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hard mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que reuna los requisitos del cargo.

Mediante Circular N° 2024090000101 del 05 de abril del 2024, la Secretaria de
Educacion de Antioquia, convocd a conformar el listado de elegibles para la provision
de plazas vacantes, tanto definitivas como temporales, de Directivos Docentes (Rector,
Director Rural y Coordinador) de los 116 Municipios no certificados del Departamento
de Antioquia.

Mediante la Resolucion No. 2024060024783 del 14 de mayo de 2024, se publica el
listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de
Rector, Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Aunado a lo anterior, pese haber convocatoria para la provision del empleo de directivo
docente, no se contd con educadores postulados, por lo que haciendo uso de las
facultades concedidas a la Secretaria de Educacién de Antioquia y de conformidad con
las necesidades del servicio, se procedera a realizar un encargo de manera directa.

La sefiora NELA DEL SOCORRO NAVARRO DIAZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 45486935, LICENCIADA EN PREESCOLAR - ESPECIALISTA EN
ADMINISTRACION DE LA INFORMATICA EDUCATIVA, vinculada en propiedad con
grado de escalafon 14 y regida por el estatuto docente 2277 de 1979, se desemperia
actualmente como Docente de Aula en el Nivel de Preescolar, en la |. E. R. UVEROS
sede COLEGIO UVEROS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN JUAN DE
URABA, plaza N° 17251; la sefiora NAVARRO DIAZ, cumple con los requisitos para
asumir, por Encargo, el cargo de Directiva Docente Rectora en vacante definitiva en la |.
E. R. SIETE VUELTAS, del municipio de SAN JUAN DE URABA, plaza N° 1071, en
reemplazo de AQUILEO MENA CORDOBA, identificado con cédula de ciudadania N°
8166961, quien paso a otro municipio.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar, como Directiva Docente Rectora en vacante
definitiva, a la sefiora NELA DEL SOCORRO NAVARRO DIAZ, identificada con cédula
de ciudadania N° 45486935, LICENCIADA EN PREESCOLAR - ESPECIALISTA EN
ADMINISTRACION DE LA INFORMATICA EDUCATIVA, vinculada en Propiedad con
grado de escalafén 14 y regida por el estatuto docente 2277 de 1979, en la I. E. R.
SIETE VUELTAS, del municipio de SAN JUAN DE URABA, plaza N° 1071, en
reemplazo de AQUILEO MENA CORDOBA, identificado con cédula de ciudadania N°
8166961, quien paso a otro municipio; seguin lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora NELA DEL SOCORRO NAVARRO DiAZ,
el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos
de reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y
Direccion de Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion.
deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paréagrafo. En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA ] FECHA
) Daniela Velasquez Usme. M e 6 <l .
Proyects: Auxiliar Administrativa Contratista =~ WCX 20-02-2025
Oscar Felipe Velasquez Mufioz /
Revisé: Daniel Felipe Ossa Séanchez W/ / ~
Abogados Asuntos Legales /;0/ . 2rloz (2025,
o Maria Liliana Mendieta. /7 —
Revisé: Directora de Asuntos Legales "'L—@ ‘_,_:ta“ (l \ 4 O?. l’l “)
. Adrian Alexander Castro Alzate.
Revisé: Subsecretario Administrativo ) 7&‘) a"f N-o1L-25
K Harrison Andrés Franco Montoya. / v
Aprobé: Director de Talento Humano ”_L_— 175 S S ’\_S
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
3ded
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DECRETO No.

“Por el cual se efectia un nombramiento provisional en empleo en vacante temporal en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General
de Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05/08/2024, el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y

CONSIDERANDO QUE

Mediante Decreto 2024070003913 del 05/09/2024, se determina la estructura administrativa de la
Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento
de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procescs disciplinarios y demas
novedades administrativas al personal docentes, directivos docentes y administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establece que mientras se surte el proceso de
seleccion para proveer empleos de carrera administrativa, el empleo de carrera vacante de manera
definitiva puede proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento
provisional, en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004, previa cumplimiento de los requisitos
exigidos para el desempefio del cargo.

La Direccién de Talento Humano certificé que existe una vacante en forma definitiva del cargo de
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 01, el cual fue reportado a la
Comision Nacional del Servicig Civil - CNSC para ser convocado a concurso de mérito y certifico
que no existe servidor publico en la planta de personal que cumpla con los requisitos para ser
encargado y por lo tanto es procedente nombrar con caracter provisional, quien cumple con los
requisitos y las competencias exigidas para el empleo, exigidos en el Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales de la Entidad y demas normas y disposiciones
concordantes.

Con el fin de garantizar la continuidad del servicio, el empleo en vacancia definitiva debe ser
provisto transitoriamente, previa verificacién del cumplimiento de los requisitcs exigidos para el
desempefio del empleo.

En consecuencia, es procedente realizar el nombramiento provisional en la vacante definitiva de la
Institucién Educativa pagado con recursos del SGP, para garantizar la efectiva prestacion del
servicio educativo, ya que se verificd y certificd que no existe servidor puablico en la planta de
perscnal que cumpla con los requisitos para ser encargado y por lo tanto es proceden:e nombrar
con caracter provisional

En mérito de lo expuesto,




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por ¢l cual se efectia un nombramiento provisiona! en empleo en vacante definitiva en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema Ganeral de Participaciones”

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar con caracter provisional en un empleo en vacante definitiva al
seflor SEBASTIAN LOPERA JIMENEZ, identificado con cédula de ciudadania 1000189408, en el
cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cddigo 470, Grado 01, NUC Planta
2000005997, |D Planta 2020007651, adscrito a la Institucién Educativa José Marfa Bernal del
municipio de Caldas, asignado al grupo de trabajo Direccién de Talento Humano — pagado con
recursos Sistema General de Participaciones de la Secretarla de Educacién, adscrito a la Planta
Global de ta Administracién Departamental, Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO: La persona nombrada tendra las funciones, responsabilidades, asignacion
salarial y horario propio del cargo que entra a desempefiar.

ARTICULO TERCERO: Para posesionarse el funcionario deberd cumplir con los requisitos
sefialados en la ley y no estar incurso en las causales de inhabilidades e incompatibilidad del orden
constitucional o legal para ejercer cargos publicos para asumir las funciones del cargo que seran
verificadas por la Direccién de Talento Humano, en virtud de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley
190 de 1995.

ARTiCULO CUARTO. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que reza textuaimente:

*Commesponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efactué el
nombramiento:

- Verificar y cerlificar que el aspirante cumple con los requisitos y compeltencias exigidos para el
desempefio def empleo por la Constitucibn, la Ley, los reglamentos y los manuales de funciones y
de compeatencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, dejando
las constancias respectivas.”

ARTICULO QUINTO. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos para el
ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o que la
informacion y documentacidn aportada no es veraz, se procederd a la revocatoria del presente
nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el articulo & de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO SEXTO: Comunicar el contenido del presente decreto a la persona nominada.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de |a fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE

CUMPLASE
AURICIO ALVIAR RAMIREZ2

Secretario denEducacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd Omas Cérdenas Tobdn, 18/02/2025
Profesional Universitario, Dir. Talento Humano. \bw Q&M‘Tw
Rovisd: Oscar Fohpe Velksquez Muioz, Profesional Universitario,
Dir. Asuntos legaies, Danisl Felips Ossa Sinchez, 2‘1&3 X
Profesional Universitario, Asunios legales — W
Revisd; Maria Lkana Mendista, Directora de Asurios Lageles—~ ~] \ lg 14”02_127
Revisd Harrison Ancrés F Direcior 66 Talerto ]
e Soulep 9a-0) 2>
Aprobé: ‘Adridn Alaxander Castro Alzate, Subsecretano .
Administrativo L ' A AL AS
Los arriba firnantss deciaramos que hemos revisado sf documento y 0 SnCONIramos ajustado a las nommas y disposiciones legales vigentes y por
Io tanto, bajo nuesira responsabilidad lo presentamos peva s firma.
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DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N° 2025070000450 del 06 de febrero
de 2025 y se termina un nombramiento provisional en la Planta de Cargos de
Docentes del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General
de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribucicnes legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y el Decreto 648 del 18 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentano Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 v,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con [a Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de “62 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 1563
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los imitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretania de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda Iinstancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en tos diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no. certfficados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antiogura,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

Decreto 648 de 2017, ARTICULO 225111 Modificacién o aclaracién del
nombramiento La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un
nombramiento cuando 1 Se ha cometido error en la persona 2 Aun no se ha comunicado
la designacion 3 Haya error en la denominacion, ubicacion o clasificacion del cargo o recaiga
en empleos inexistentes 4 Se requiera corregir errores formales, de digitacion o aritmeticos

Mediante el Acuerdo Nro CNSC - 20212000021086 del 29 de octubre de 2021, modsficado
por el Acuerdo Nro 146 del 28 de marzo de 2022 y el Acuerdo Nro 224 de! 05 de mayo de
2022, la Comision Nacional del Servicio Civil convoco el proceso de seleccion para proveer
de manera definitiva las vacantes de los empleos de Directivos Docentes y Docentes oficiales
pertenecientes al Sistema Especial de Carrera Docente, que prestan su servicio en
instituciones educativas oficiales que atienden pobiacion mayoritaria en Zonas No Rurales y
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Zona Rurales de la entidad terntonal certficada en educacion del DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, que se identificara como “ Proceso de Seleccion No 2151 de 2021 — Directivos
Docentes y Docentes” -

De acuerdo con el Decreto Nacional 1075 de 2015, modificado por el Decreto 2105 de 2017,
articuio 24 6 312 Terminacidn del nombramiento provisional 1 Cuando se provea el
cargo por un docente, en aplicacion de los criterios definidos en los numerales 1,2, 3,405
del articulo 2 4 6 3 9 del presente decreto “ARTICULO 24 6 39 Prioridad en la provisién
de vacantes definitivas Cada vez que se genere una vacante definitiva de un cargo de
docente o de directivo docente, la autondad nominadora de la entidad ferrifonal certificada
debera proveer dicho cargo aphcando el sigurente orden de priondad 5 Nombramiento
en penodo de prueba, de acuerdo con el orden de ménto del listado termtonal de elegibles
vigente para el cargo y para la respectiva entidad termtonal certificada en educacién "

Mediante el Decreto N° 2025070000450 del 06 de febrero de 2025, en el articulo cuatro,
numeral sesenta, se nombro en periodo de prueba al docente descnto a continuacion

INSTITUCION N DE
N CEDULA NCMBRE TiruLos MUNICIPIO A SEDE NIVEL AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
HEYLERANDRES |\ samatisTa EHTHY LINA MARIA 42940245
60 | 10774533565 | RENTERIA SAN RAFAEL | EDUCATIVO MANILA PRIMARIA 12081
BALCAZAR SUPERIOA QUIEN PASA A OTRO
RUR e~ P MUNICIPIO

En atencion a que el cargo para el cual fue nombrada el sefior RENTERIA BALCAZAR se
encuentra ocupado por la sefiora LINA MARIA MONTOYA MONTOYA, identificada con
cedula de ciudadania N° 42940249, vinculado en provisionalidad vacante definitiva, se hace
necesario modificar parciaimente en su numeral sesenta, articulo cuatro del Decreto N°
2025070000450 del 06 de febrero de 2025, como se describe a continuacion

INSTITUCION N DE

N CEDULA NOMBRE TfruLos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
HEYLER CENTRO MONTOYA MONTOYA
ANDRES NORMALSTA LINA MARIA 42940245
TV MANI 1
60 | 1072453365 RENTERLA SUPERIOR A :31;:.:& gSO LA PRIMRMIA 1204 A QUIEN S LE TERMINA
BALCAZAR EL NOMBRAMIENTO

De acuerdo a lo anterior, se hace necesario terminar el nombramiento en provisionaldad
vacante definitiva de la sefiora LINA MARIA MONTOYA MONTOYA, identificada con cedula
de ciudadania N° 42940249, quien viene laborando como Docente de Aula, en el Nivel Basica
Prmara, enelC E R EL OSO sede C E R MANILA, del municipio de SAN RAFAEL,
plaza N° 12081

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Modificar parcialmente en su numeral sesenta, articulo cuatro del
Decretc N° 2025070000450 del 06 de febrero de 2025, como se describe a continuacion

INSTITUCION N DE

N CEDULA NOMBRE vituLos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
HEYLER CENTRO MONTOYA MONTCYA
ANDRES NORMALISTA LINA MARIA 42940249
N RAF; D
&0 | 1077453365 RENTERIA SUPERIOR 5 AR :ugi::?gso MANILA PRIMARIA 12081 A QUIEN SE LE TERMINA
BALCAZAR EL NOMBRAMIENTO

ARTICULO SEGUNDO Terminar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones ei nombramiento provisional en
vacante definitiva de la sefiora LINA MARIA MONTOYA MONTOYA, identificada con cedula




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

de ciudadania N° 42940249, quien viene laborando como Docente de Aula, en el Nivel Basica
Primara, enel C E R EL OSO sede C E R MANILA, del municipio de SAN RAFAEL,

plaza N° 12081, segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO TERCERO Notificar a los interesados, el presente acto administrativo,
haciendoles saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO CUARTO Las disposiciones del Decreto N° 2025070000450 del 06 de febrero
de 2025, que no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretana Administrativa, Direccion de Talento Humane y Direccion
de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia

ARTICULO SEXTO Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALV/AR RAMIREZ
Secretano de Educacion
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DECRETO N°

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Rector (a) y se nombra un
provisional en vacante temporal en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
financiado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015.
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en
el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antiogquia, para realizar nombramientos, trasltadar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes
y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con
personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de
vacante definitiva, podréa suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se
provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el
Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas o
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad
territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para
la provisién transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara
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mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que
reuna los requisitos del cargo.

Mediante Circular N° 2024090000101 del 05 de abril del 2024, |la Secretaria de Educacion de
Antioquia, convocé a conformar el listado de elegibles para la provision de plazas vacantes,
tanto definitivas como temporales, de Directivos Docentes (Rector, Director Rural y
Coordinador) de los 116 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante la Resolucién No. 2024060024783 del 14 de mayo de 2024, se publica el listado de
elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de Rector, Director Rural
y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Aunado a lo anterior, pese haber convocatoria para la provision del empleo de directivo
docente, no se contd con educadores postulados, por lo que haciendo uso de las facultades
concedidas a la Secretaria de Educacion de Antioquia y de conformidad con las necesidades
del servicio, se procedera a realizar un encargo de manera directa.

De acuerdo con io establecido en los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de
Colombia, y con el objetivo de garantizar la adecuada prestacién del servicio educativo a los
nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, considerado como un derecho fundamental y
un servicio publico esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales para cubrir
las vacantes existentes.

El sefior LISANDRO DECIDERIO CUESTA MORENO, identificado con cédula de ciudadania
N° 11565186, LICENCIADO EN MATEMATICAS Y COMPUTACION - ESPECIALISTA EN
GESTION EDUCATIVA, vinculado en propiedad con grado de escalafén 14 y regido por el
estatuto docente 2277 de 1979, se desempefia actualmente como Docente de Aula en el area
de Matematicas, en la |. E. SAN ANTONIO DE PADUA sede I. E. SAN ANTONIO DE PADUA -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de VIGIA DEL FUERTE, plaza N° 17694; el sefior CUESTA
MORENO, cumple con los requisitos para asumir, por Encargo, el cargo de Directivo Docente
Rector en vacante temporal en la |. E. SAN ANTONIO DE PADUA, del municipio de VIGIA DEL
FUERTE, plaza N° 375, mientras se termina la novedad de incapacidad médica de la sefiora
BEATRIZ ELENA JARAMILLO PINEREZ, identificada con cédula de ciudadania N° 43591799.

El sefior ESNEIDER ROBLEDO MAGANA, identificado con cédula de ciudadania N°
1001847185, LICENCIADO EN MATEMATICAS, cumple con las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para el
gjercicio de la funcion docente; actualmente, la secretaria de Educacién de Antioquia no cuenta
con un Listado de Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio Civil poblacidon mayoritaria.
Por tal motivo, se procede a realizar el nombramiento provisional temporal, de manera directa,
mientras persista la situacién administrativa de encargo del titular LISANDRO DECIDERIO
CUESTA MORENO.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar, como Directivo Docente Rector en vacante temporal, al sefior
LISANDRO DECIDERIO CUESTA MORENO, identificado con cédula de ciudadania N°
11565186, LICENCIADO EN MATEMATICAS Y COMPUTACION - ESPECIALISTA EN
GESTION EDUCATIVA, vinculado en Propiedad con grado de escalafén 14 y regido por el
estatuto docente 2277 de 1979, en la |. E. SAN ANTONIO DE PADUA, del municipio de VIGIA
DEL FUERTE, plaza N° 375, mientras se termina la novedad de incapacidad médica de la
sefiora BEATRIZ ELENA JARAMILLO PINEREZ, identificada con cédula de ciudadania N°
43591799; segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, al sefior ESNEIDER
ROBLEDO MAGANA, identificado con cédula de ciudadania N° 1001847185, LICENCIADO EN
MATEMATICAS, como Docente de Aula en el area de Matematicas, en la I. E. SAN ANTONIO
DE PADUA sede |. E. SAN ANTONIO DE PADUA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de VIGIA
DEL FUERTE, plaza N° 17694, mientras dure el encargo del sefior LISANDRO DECIDERIO
CUESTA MORENO, identificado con cédula de ciudadania N° 11565186; segun lo expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior LISANDRO DECIDERIO CUESTA MORENO, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de
reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior ESNEIDER ROBLEDO MAGANA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposicién ni de
apelacion en sede administrativa. Quien debera manifestar su aceptaciéon en el mismo acto y
tomar posesion dentro de los (10) dias siguientes de su notificacion.

ARTICULO QUINTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencién a la Ciudadania —SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALVAR RAMig

Secretario de Educaciéon
NOMBRE FIRMA FECHA

.| Danieta velasquez usme. §a¢uf,r W d] . oo
Proyecté: Auxiliar Administrativa Contratista ¥ q% U 20-02-2025
Oscar Felipe Velasquez Muitoz / 7
Reviso: Daniel Felipe Ossa Sanchez.
Abogados Asuntos Legales /ﬂ M U/ w2202

Maria Liliana Mendieta. V Q

Revisé: Directora de Asuntos Legales 21 \67 Y lss™
’ Adrian Alexander Castro Alzate. &
Revisé: Subsecretario Administrativo a) f
. Harrison Andrés Franco Montoya. [
Aprobs: Director de Talento Humano é‘) 2\ -0~ 2—5
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a Ifs normas y'dispos»ciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N° 2025070000450 del 06 de febrero
de 2025 y se termina un nombramiento provisional en ia Planta de Cargos de
Docentes del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General
de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atnibuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona e! Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioguia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de [a Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerndo, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monte de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes 'y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no . certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

Decreto 648 de 2017, ARTICULO 225111 Modificacibn o aclaraciéon del
nombramiento La autorrdad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un
nombramiento cuando 1 Se ha cometido error en la persona 2 Aun no se ha comunicado
la designacion 3 Haya error en la denominacion, ubicacion o clasificacion del cargo o recaiga
en empleos Inexistentes 4 Se requiera corregir errores formales, de digitacion o antmeticos

Mediante el Acuerdo Nro CNSC - 20212000021086 del 29 de octubre de 2021, modificado
por el Acuerdo Nro 146 del 28 de marzo de 2022 y el Acuerdo Nro 224 del 05 de mayo de
2022, la Comision Nacional del Servicio Civil convoco el proceso de seleccion para proveer
de manera definitiva las vacantes de los empleos de Directivos Docentes y Docentes ofictales
pertenecientes al Sistema Especial de Carrera Docente, que prestan su servicio en
instituciones educativas oficiales que atienden poblacion mayortaria en Zonas No Rurales y
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Zona Rurales de la entidad terntenial certificada en educacion del DEPARTAMENTQO DE
ANTIOQUIA, que se identificara como “ Proceso de Seleccion No 2151 de 2021 - Directivos
Dacentes y Docentes”

De acuerdo con el Decreto Nacional 1075 de 2015, modificado por el Decreto 2105 de 2017,
articulo 24 6 312 Terminacidon del nombramiento provisional 1 Cuande se provea el
cargo por un docente, en aplicacion de los criterios definidos en los numerales 1,2, 3,405
del articulo 2 4 6 3 9 del presente decreto “ARTICULO 2 4 6 39 Pnioridad en la provision
de vacantes defimtivas Cada vez que se genere una vacante definitiva de un cargo de
docente o de directivo docente, la autondad nominadora de la entidad termitonal certificada
deberé proveer dicho cargo aplicando el siguiente orden de pnondad 5§ Nombramiento
en perodo de prueba, de acuerdo con el orden de ménto del histado terntonal de elegibles
vigente para el cargo y para la respectiva entidad termtonal certificada en educacion ™

Mediante el Decreto N° 2025070000450 del 06 de febrero de 2025, en el articule cuatro,
numeral setenta y dos, se nombro en periodo de prueba al docente descrito a continuacion

THuLos INSTITUCION N DE

N CEDULA NOMBRE MUNICIPIO | 0 iva SEDE NIVEL AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
KATHERIN LOPEZ GIRALDC ILUAN
UICENCIADA EN
YOHANA IERLA CER FERNANDO 70141888
72 j1216718746 | o S%I.éi.:](:TOEI:FISICA URRAD A BRNAS PRIMARIA 15243 f 0\ EN 9ASA A GTRG
QUIROS MUNICIPIQ

En atencion a que el cargo para el cual fue nombrada la sefiora HOLGUIN QUIROS se
encuentra ocupado por el sefior JUAN FERNANDO LOPEZ GIRALDO, identficado con
cedula de ciudadania N° 70141888, vinculado en provisionalidad vacante definitiva, se hace
necesario medificar parciaimente en su numeral setenta y dos, articulo cuatro del Decreto N°
2025070000450 del 06 de febrero de 2025, como se describe a continuacion

INSTITUCION N DE

N CEDULA NOMBRE TITULOS MUNICIPG | "0 e SEDE NIVEL AREA P EN REEMPLAZO DE
KATHERIN LOPEZ GIRALDO JUAN
UCENCIADA EN
YOHANA 1ER LA CER FERNANDO 70141888 A
72 | RIETIBE | | cuin ;I;Eucgu FISICAY | URAAD CALDAS!A SABANAS FROEA 24 QUIEN SE LE TERMINA
QUIRGS EL NOMBRAMIENTO

De acuerdo a lo antenior, se hace necesario terminar el nombramiento en provisionalidad
vacante definittiva del sefior JUAN FERNANDO LOPEZ GIRALDO, identificado con cedula
de ciudadania N° 70141888, quien viene laborando como Docente de Aula, en el Nivel Basica
Prmaria, enlal E R LA CALDASIA sede C E R SABANAS, del municipio de URRAO,
ptaza N° 15243

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Modificar parcialmente en su numeral setenta y dos, articulo cuatro
del Decreto N® 2025070000450 del 06 de febrero de 2025, como se describe a continuacion

3

INSTITUCION N DE

N CEDULA NOMERE TTuLosS MUNICIPIC EDUCATIVA SEDE NIVEL AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
KATHERIN LGPEZ GIRALDO JUAN
LICENCIADA EN
YOHANA 1ERILA CER FERNANDO 70141888 A
72 | 1216718746 HOLGUIN 'E)I:UCA;:;?N FISICAY | URRAD CALDASIA SABANAS PRIMARIA 15243 QUIEN SE LE TERMINA
QUIRGS EL NOMBRAMIENTO

"

ARTICULO SEGUNDQO Terminar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos def Sistema General de Participaciones el nombramiento provisional en
vacante definitiva del sefnor JUAN FERNANDO LOPEZ GIRALDO, identificado con cedula




de ciudadania N° 70141888, quien viene laborando como Docente de Aula, en el Nwvel Basica
Primara, enlal E R LA CALDASIA sede C E R SABANAS, del municipio de URRAQ,
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plaza N° 15243, segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO TERCERO Notficar a los interesados, el presente acto administrativo,

haciendoles saber que contra este no procede recursoc alguno

ARTICULO CUARTO Las disposiciones del Decreto N° 2025070000450 del 06 de febrero

de 2025, que no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion

de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia

ARTICULO SEXTO Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- \ -

MAURICIO ALV RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO N°

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetéandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes 'y personal ‘administrativo-que -laboran en los
diferentes Establecimientos ' Educativos de los - municipios 'no certificados del
Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestaciéon del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podré suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de
junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente
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establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de
vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la
designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y
publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacién de
los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada deberad observar los
requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que reuna los requisitos del cargo.

Mediante Circular N° 2024090000101 del 05 de abril del 2024, la Secretaria de
Educacién de Antioquia, convocé a conformar el listado de elegibles para la provision
de plazas vacantes, tanto definitivas como temporales, de Directivos Docentes (Rector,
Director Rural y Coordinador) de los 116 Municipios no certificados del Departamento
de Antioquia.

Mediante la Resolucion No. 2024060024783 del 14 de mayo de 2024, se publica el
listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de
Rector, Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Aunado a lo anterior, pese haber convocatoria para la provision del empleo de directivo
docente, no se contd con educadores postulados, por lo que haciendo uso de las
facultades concedidas a la Secretaria de Educacion de Antioquia y de conformidad con
las necesidades del servicio, se procedera a realizar un encargo de manera directa.

El sefior JEILER YESID MOSQUERA MOSQUERA, identificado con cédula de
ciudadania N° 82361523, LICENCIADO EN IDIOMAS - ESPECIALISTA EN GERENCIA
INFORMATICA, vinculado en propiedad con grado de escalafon 14 'y regido por el
estatuto docente 2277 de 1979, se desempena actualmente como Docente de Aula en
el area de ldioma Extranjero Ingles, en la |. E.ANTONIO ROLDAN BETANCUR sede |I.
E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR - SEDE PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI,
plaza N° 16694; el sefior MOSQUERA MOSQUERA, cumple con los requisitos para
asumir, por Encargo, el cargo de Directivo Docente Coordinador en vacante definitiva
en lal. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR sede |. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza N° 895, en reemplazo de
FAUSTO ADRIAN RUIZ HERRERA, identificado con cédula de ciudadania N°
8157561, quien fue trasladado mediante Decreto N° 2025070000314 del 30 de enero de
2025.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar, como Directivo Docente Coordinador en vacante
definitiva, al sefior JEILER YESID MOSQUERA MOSQUERA, identificado con cédula
de ciudadania N° 82361523, LICENCIADO EN IDIOMAS - ESPECIALISTA EN
GERENCIA INFORMATICA, vinculado en Propiedad con grado de escalafén 14 y
regido por el estatuto docente 2277 de 1979, en la I. E. ANTONIO ROLDAN
BETANCUR sede |. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR - SEDE PRINCIPAL, del
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municipio de NECOCLI, plaza N° 895, en reemplazo de FAUSTO ADRIAN RUIZ
HERRERA, identificado con cédula de ciudadania N° 8157561, quien fue trasladado
mediante Decreto N° 2025070000314 del 30 de enero de 2025; seguin lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior JEILER YESID MOSQUERA MOSQUERA,
el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos
de reposicién ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y
Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencioén a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paréagrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y

condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%EI&OMA&&/ R RAMFE

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
| Daniela Velasquez Usme. e 9 2
Proyecté: Auxiliar Administrativa Contratista p ?{q Vé//aﬁwg M M ) 14-02-2025
Oscar Felipe Velasquez Muiioz /
Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez
Abogados Asuntos Legales 721»4‘4/ d M 24 (02 [wzs .
Revis6: Maria Liliana Mendieta.
: Directora de Asuntos Legales 24102/L%
. Adrian Alexander Castro Alzate. v -
Revisé: Subsecretario Administrativo M_/ 7"\’1 _-L\L
| Harrison Andrés Franco Montoya. .
Aprobs: Director de Talento Humano CU 24 -01- LS
Los arriba firmantes decl: os que hemos revisado el documento y lo encontramos ajf!adc a las normas y disposiciones legales vigentes y por 1o tanto bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para !a firma.
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DECRETO N°

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Rector (a) en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Anticquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos. sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioguia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Anticquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificod la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion de! servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en casc de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de
junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente
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establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de
vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la
designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatotia y
publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de
los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los
requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que redna los requisitos del cargo.

Mediante Circular N° 2024090000101 del 05 de abril del 2024, la Secretaria de
Educacion de Antioguia, convocéd a conformar el listado de elegibles para la provision
de plazas vacantes, tanto definitivas como temporales, de Directivos Docentes (Rector,
Director Rural y Coordinador) de los 116 Municipios no certificados del Departamento
de Antioquia.

Mediante la Resolucién No. 2024060024783 del 14 de mayo de 2024, se publica el
istado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de
Rector, Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Aunado a lo anterior, pese haber convocatoria para la provision del empleo de directivo
docente, no se contdé con educadores postulados, por lo que haciendo uso de las
facultades concedidas a la Secretaria de Educacién de Antioquia y de conformidad con
las necesidades del servicio, se procedera a realizar un encargo de manera directa.

La sefiora GIRLESA DEL SOCORRO GONZALEZ PALACIO, identificada con cédula
de ciudadania N° 39325690, LICENCIADA EN BASICA PRIMARIA - ESPECIALISTA
EN GERENCIA INFORMATICA, vinculada en propiedad con grado de escalafon 14 y
regida por el estatuto docente 2277 de 1979, se desempefia actualmente como Docente
de Aula en el area de Educ. Etica y en Valores, en la I. E. R. GUILLERMO AGUILAR
sede |. E. R. GUILLERMO AGUILAR - SEDE PRINCIPAL, del municipio de YOLOMBO,
plaza N° 4803; la sefiora GONZALEZ PALACIO, cumple con los requisitos para asumir,
por Encargo, el cargo de Directiva Docente Rectora en vacante temporal en la |. E. R.
GUILLERMO AGUILAR, del municipio de YOLOMBO, plaza N° 90, en reemplazo de
MARY LILIANA ORTIZ ORDONEZ, identificada con cédula de ciudadania N°
31998038, quien se encuentra en novedad de incapacidad.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar, como Directiva Docente Rectora en vacante
temporal, a la sefora GIRLESA DEL SOCORRO GONZALEZ PALACIO, identificada
con cédula de ciudadania N° 39325690, LICENCIADA EN BASICA PRIMARIA -
ESPECIALISTA EN GERENCIA INFORMATICA, vinculada en Propiedad con grado de
escalafon 14 y regida por el estatuto docente 2277 de 1979, en la |. E. R. GUILLERMO
AGUILAR, del municipio de YOLOMBO, plaza N° 90, hasta que se termine la novedad
de incapacidad de la sefiora MARY LILIANA ORTIZ ORDONEZ, identificada con
cédula de ciudadania N° 31998038, sequn lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora GIRLESA DEL SOCORRO GONZALEZ
PALACIO, el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no
proceden recursos de reposicion ni de apelacién en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y
Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el certificado de inicio y terminacidn de labores. Este ceriificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Hurmano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacidén Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

[ NOMBRE FIRMA T FEcea
i Provects: Danisia Veldsquez Usme. N ’ ‘02 J— s .
| jhtd . Auxihar Administrative Coniratista om{e/a Ao WH?M-; Ur'n( i T» B
[ Oscar Felips Veldsquez Mufoz / —
Reviso: Danisl Felips Ossa Snchez J A
! Asuntos Legalas W ﬂ‘- Ly ' 2747"7027{2709;
[ R Maria Liiana Mendista. L4 J
Revise: Drractors de Asuntos Legales i 2414 21 25
i Adridn Atexander Castro Alzate. | [ T~ .
Revisd: | o sacretand Admrsoteo A T4 UNT
| Harrison Andrés Franco Montoys.
Aprobs: Drector 96 Taento Humano ; o (b—' | 24-01-25
Los arnba h que hamos al de toy lo encontramon sultade a las nbrmas y disposGiongs legales vigentes y por lo anto bayd nuastra |
responsadiidad o presentamos pars ia firma _ .
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DECRETO N°

Por la cual se termina un encargo de Directivo Docente y una provisionalidad en
vacante temporal en la planta de cargos del Departamento de Antiogquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024 y el Decreto 648 del 19 de abrl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083
de 2015, Reglamentano Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015

Y,
CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1985,
el Departamento de Antioquia fue certificado en matera educativa Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de “6 2 3 Admunstrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educalivos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del/ personal requendo, admiristrara los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sm méas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados *

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de [a Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion de! Departamento de Antioguia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda Iinstancia de los procesos disciplinarios y demas novedades admimistrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educatives de los. municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

Por Decreto N° 2024070003414 del 02 de agosto de 2024 modificado por el Decreto N°
2024070003669 del 16 de agosto de 2024, se encargo como Directiva Docente
Coordinadora en vacante temporal a la sefiora CLAUDIA PATRICIA LOPERA
ALVAREZ, dentificada con cedula de ciudadania N° 43528954, LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA PRIMARIA - DOCTORA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION,
grado de Escalafon 3DD, Regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, enla | E
ROMAN GOMEZ sede | E ROMAN GOMEZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
MARINILLA, plaza N° 706, mientras durara la incapacidad medica de la seficra MARIA
AMPARO GOMEZ GOMEZ, identificada con cedula de ciudadama N° 21872771

En el mismo acto administrativo N° 2024070003414 del 02 de agosto de 2024, se nombro
en provisionalidad en vacante temporal a la sefiora GLORIA MARIA CORDOBA MENA,
identificada con cedula de ciudadanta N° 26290379, LICENCIADA EN EDUCACION
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BASICA PRIMARIA CON ENFASIS EN TECNOLOGIA E INFORMATICA, como Docente
de Aula en el Nvel de Basica Primaria, en la| E ROMAN GOMEZ sede E U SABINA
MUNOZ DE BONILLA, def municipio de MARINILLA, plaza N° 11233, mientras durara el
encargo de la sefiora CLAUDIA PATRICIA LOPERA ALVAREZ

En atencion a que, la sefiora MARIA AMPARO GOMEZ GOMEZ no presenta nuevas
novedades de incapacidad medica y actualmente se encuentra desempefiando su cargo
como Directiva Docente Coordinadora en su plaza en propiedad, se hace necesario dar
por terminado el encargo en vacante temporal a la sefiora CLAUDIA PATRICIA LOPERA
ALVAREZ, identficada con cedula de ciudadania N° 43528954, LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA PRIMARIA - DOCTORA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION,
grado de Escalafon 3DD, Regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como Directiva
Docente Coordinadora en la{ E ROMAN GOMEZ sede | E ROMAN GOMEZ - SEDE
PRINCIPAL, det municipio de MARINILLA, plaza N° 706, y en consecuencia, la sefiora
LOPERA ALVAREZ, debera regresar a su plaza en propiedad como Docente de Aula en
el Nivel de Basica Prmaria, en la| E ROMAN GOMEZ sede E U SABINA MUNOZ DE
BONILLA, del municipio de MARINILLA, plaza N° 11233

En razon al regreso de la sefiora CLAUDIA PATRICIA LOPERA ALVAREZ, a su plaza en
propiedad, se hace necesario dar por terminada la provisionalidad en vacante temporal
de la sefiora GLORIA MARIA CORDOBA MENA, identificada con cédula de ciudadania
N° 26290379, como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en lal| E ROMAN
GOMEZ sede E U SABINA MUNOZ DE BON]LLA del municipio de MARINILLA plaza N°
11233

Por lo expuesto antertormente, el Secretano de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO Dar por terminado en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, el encargo en
vacante temporal de la sefiora CLAUDIA PATRICIA LOPERA ALVAREZ, identficada
con cedula de ciudadania N° 43528954, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA
PRIMARIA - DOCTORA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION, grado de Escalafon 3DD,
Regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como Directiva Docente Coordinadora en
lal E ROMAN GOMEZ sede | E ROMAN GOMEZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de MARINILLA, plaza N° 706, y en consecuencia, la sefiora LOPERA ALVAREZ, debera
regresar a su plaza en propiedad como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria,
enlal E ROMAN GOMEZ sede E U SABINA MUNOZ DE BONILLA, del municipio de
MARINILLA, plaza N° 11233, segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO Dar por terminada en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones la provisionalidad
en vacante temporal de la sefiora GLORIA MARIA CORDOBA MENA, dentficada con
cedula de ciudadania N° 26290379, como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria,
enlal E ROMAN GOMEZ sede E U SABINA MUNOZ DE BONILLA, del municipio de
MARINILLA, plaza N° 11233, en razon al regreso de la sefiora CLAUDIA PATRICIA
LOPERA ALVAREZ, dentificada con cedula de ciudadania N° 43528954, a su plaza en
Propiedad, segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO TERCERO Notificar a la sefiora CLAUDIA PATRICIA LOPERA ALVAREZ,
el presente acto administrativo, haciendole saber que contra este no procede recurso
alguno
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ARTICULO CUARTO Notificar a la sefiora GLORIA MARIA CORDOBA MENA,
identificada con cedula de ciudadania N° 26290379, haciendole saber que contra le
presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual podra interponer dentro de los
10 dias siguientes a la notficacion, debiendo presentarlo por escrito debidamente
sustentado, ante la Secretana de Educacion, de conformidad con el articulo 76 del Codigo
de Procedimiento Administratvo y de lo Contencioso Administrative Ley 1437 de
2011

ARTICULO QUINTO Se advierte que superado el termino de los diez (10) dias habiles
del envio de la citacion, de no notificarse del presente acto, este se notificara par aviso si
fuere el caso conforme lo Iindica el articulo 69 del Codigo Contencioso Administrativo
antes mencionado

ARTICULO SEXTO A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de Inicio y terminacion de labores Este certificado se debe radicar a
traves del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia

Paragrafo En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano

ARTICULO SEPTIMO Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de

Informacion Humano y Planta de Cargos de a Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente acto admimistrativo en la hoja de vida del Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Daniela Veldsquez Lame
Proyects | penia Vel N Bm«# W un@ p 21022028
Cacar Falipe Velhsquez Bufioz / 7 ;
Revisd Daruel Felipe Ossa Sinchez -
ADogados Asunios Legeles ﬂ“ﬁ/ M 2oL 2028
Mar{a Lilana Mendieta Y’
Rewisd Diraclora de Asunios Legalas D‘—é ,Jd— 20 \O—L ‘16
Adrisn A Castro Alzate N _—
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Rector (a) en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que maodifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetéandose a
la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos,
efectuarg los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningtn
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificod la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en las
instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente a
una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de
su titular, desvinculdndose © no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de
manera temporal, podrén ser provistos por-encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la
situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podré suplirse por encargo mientras se
surte el proceso de seleccién y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el Articulo
2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de
cargos de directivos docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la
calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los
requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para la
provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que retna los requisitos del
cargo.

Mediante Circular N° 2024090000101 del 05 de abril del 2024, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
convoco a conformar el listado de elegibles para la provisién de plazas vacantes, tanto definitivas como
temporales, de Directivos Docentes (Rector, Director Rural y Coordinador) de los 116 Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante la Resolucion No. 2024060024783 del 14 de mayo de 2024, se publica el listado de elegibles
para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de Rector, Director Rural y Coordinador en
los establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.
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El sefior JAVIER ANDRES SANCHEZ MACIAS, identificado con cédula de ciudadania N° 70928633,
LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS MATEMATICAS - MAGISTER EN EDUCACION,
vinculado en propiedad con grado de escalafén 3DM y regido por el estatuto docente 1278 de 2002, se
desempefia actualmente como Directivo Docente Coordinador, en la |. E. JOSE MIGUEL DE RESTREPO
Y PUERTA sede COLEGIO JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y PUERTA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de COPACABANA, plaza N° 952; el sefior SANCHEZ MACIAS, se encuentra en el listado de
elegibles y cumple con los requisitos para asumir, por Encargo, el cargo de Directivo Docente Rector en
vacante definitiva en la |. E. R. PORTACHUELO, del municipio de AMALFI, plaza N° 65, en reemplazo de
CLAUDIA MARCELA ZAPATA ARISTIZABAL, identificada con cédula de ciudadania N° 32229114,
quien fue trasladada mediante Decreto N° 2025070000567 del 17 de febrero de 2025.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar, como Directivo Docente Rector en vacante definitiva, al sefior JAVIER
ANDRES SANCHEZ MACIAS, identificado con cédula de ciudadania N° 70928633, LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA ENFASIS MATEMATICAS - MAGISTER EN EDUCACION, vinculado en
Propiedad con grado de escalafén 3DM y regido por el estatuto docente 1278 de 2002, en la |. E. R.
PORTACHUELO, del municipio de AMALFI, plaza N° 65, en reemplazo de CLAUDIA MARCELA
ZAPATA ARISTIZABAL, identificada con cédula de ciudadania N° 32229114, quien fue trasladada
mediante Decreto N° 2025070000567 del 17 de febrero de 2025; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior JAVIER ANDRES SANCHEZ MACIAS, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposicién ni de apelacion en
sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y Direccién de Némina y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberéan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo. En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el
Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR/RAMIREZ
Secretario de Educacion
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Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General
de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales. y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y e Decreto 1075 de 2015 v,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en
el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuard los nombramientos
del personal requerido, administrard los ascensocs, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes
y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de fos
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educatives rurales de los 116
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podrén ser provistos por encargo con
personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa def titular. Y en caso de
vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se
provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el
Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacién transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convacatoria y publicacion de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo.” Para la calificacién de los educadores que se postulen, la entidad
territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En e articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para
ta provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara
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mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que
redna los requisitos del cargo.

Mediante Circular N° 2024090000101 del 05 de abril del 2024, la Secretaria de Educacion de
Antioquia, convocé a conformar el listado de elegibles para la provision de plazas vacantes,
tanto definitivas como temporales, de Directivos Docentes (Rector, Director Rural y
Coordinador) de los 116 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante la Resoluciéon No. 2024060024783 del 14 de mayo de 2024, se publica el listado de
elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de Rector, Director Rural
y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Aunado a lo anterior, pese haber convocatcria para la provisién del empleo de directivo
docente, no se contd con educadores postulados, por lo que haciendo uso de las facultades
concedidas a la Secretaria de Educacion de Antioguia y de conformidad con las necesidades
del servicio, se procedera a realizar un encargo de manera directa.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de
Colombia, y con el objetive de garantizar la adecuada prestacidén del servicio educativo a los
nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, considerado como un derecho fundamental y
un servicio publico esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales para cubrir
las vacantes existentes

La sefiora LEIDY JOHANA GARZON JIMENEZ, identificada con cédula de ciudadania N°
1037499369, LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL, vinculada en propiedad con grado de
escalafon 2A y regida por el estatute docente 1278 de 2002, se desempefia actualmente como
Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en la |. E. PROCESA DELGADO sede E U
PROCESA DELGADO, del municipio de ALEJANDRIA, plaza N° 9527; la sefiora GARZON
JIMENEZ, cumple con los requisitos para asumir, por Encargo, el cargo de Directiva Docente
Coordinadora en vacante definitiva en la |. E. PROCESA DELGADO sede LICEQ DE
ALEJANDRIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ALEJANDRIA, ptaza N° 654, en reemplazo
de NORA EUGENIA CARDONA GARCIA, identificada con cédula de ciudadania N° 43855843,
quien renuncié al cargo mediante Resolucion N° 2025060000632 del 15 de enero de 2025,

El sefior HECTOR LEON GOMEZ VALLEJO, identificado con cédula de ciudadania N°
15383281, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA PRIMARIA, cumple con las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115
de 1994, para el ejercicio de la funcion docente; actualmente, la secretaria de Educacion de
Antioquia no cuenta con un Listado de Elegibles de la Comisidn Nacional del Servicio Civil
poblacién mayoritaria. Aunado a lo anterior el sefior GOMEZ VALLEJO presenté solicitud de
proteccién de estabilidad laboral reforzada referente a su calidad de enfermedades catastroficas
o algln tipo de discapacidad. por tal motivo, se procede a realizar el nombramiento provisional
temporal, de manera directa, y, mientras persista la situacién administrativa de encargo del
titular LEIDY JOHANA GARZON JIMENEZ

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar, como Directiva Docente Coordinadora en vacante definitiva,
a la sefiora LEIDY JOHANA GARZON JIMENEZ, identificada con cédula de ciudadania N°
1037499369, LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL, vinculada en Propiedad con grado de
escalafén 2A y regida por el estatuto docente 1278 de 2002, en la |. E. PROCESA DELGADO
sede LICEO DE ALEJANDRIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ALEJANDRIA, plaza N°
654, en reemplazc de NORA EUGENIA CARDONA GARCIA, identificada con cédula de
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ciudadania N° 43855843, quien renuncié al cargo mediante Resolucion N° 2025060000632 del
15 de enero de 2025; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTiCUL‘O SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, al sefior HECTOR
LEON GOMEZ VALLEJO, identificado con cédula de ciudadania N° 15383281, LICENCIADO
EN EDUCACION BASICA PRIMARIA, como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria. en
la l. E. PROCESA DELGADO sede E U PROCESA DELGADO, del municipio de ALEJANDRIA,
plaza N° 9527, mientras dure el encargo de la sefiora LEIDY JOHANA GARZON JIMENEZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 1037499369; seguin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora LEIDY JOHANA GARZON JIMENEZ, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposicion ni de
apelacidén en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sedior HECTOR LEON GOMEZ VALLEJO. el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposicion ni de
apelacion en sede administrativa. Quien deberda manifestar su aceptacion en el mismo acto y
tomar posesion dentro de fos (10) dias siguientes de su notificacién.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencidn a la Ciudadania -SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacién
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DECRETO N°®

Por medio del cual se deroga un encargo de Directivo (a) Docente Rector (a) en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL. SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 v,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las
competencias descntas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de “6 2 3 Admunistrar, ejerciendo las facuitades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1894, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planfeles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley Para ello, realizaré concursos, efectuard los nombramientos
del personal requerndo, administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de
los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes enfre
los municipios, prefenblemente entre los hmitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respeclivos actos administrativos debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se oforga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antiogquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinanos y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal admimistrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de 'os municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto Departamental N* 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

En virtud del Decreto 548 del 19 de abril de 2017, articulo 2 2 5 1 12 refendo a la derogatona
del nombramiento, la autoridad nominadora debera proceder a derogar el nombramiento,
cuando

1 La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no
torna posesién del empieo dentro de los plazos sefialados ert la Constitucion, la ley o el
presente Titulo

2 No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el presente Titulo

3 La administracién no haya comunicado el nombramiento

4 Cuando la designacién se ha hecho por acto administrativo inadecuado

Mediante el Decreto N° 2025070000494 del 07 de febrero de 2025, se encargo como
Drrectivo Docente Rector en vacante definitiva, al sefior EDUARDO JOSE COGOLLO
NASSIF, identificado con cedula de ciudadania N° 15672918, LICENCIADO EN
MATEMATICAS Y FISICA - ESPECIALISTA EN LUDICA EDUCATIVA, vinculado en
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Propiedad con grado de escalafon 2DE y regido por el estatuto docente 1278 de 2002, en la
{ E R SIETE VUELTAS, del municipio de SAN JUAN DE URABA, plaza N° 1071, en
reemplazo de AQUILEO MENA CORDOBA, wdentficado con cedula de ciudadania N°
8166961, quien paso a otro municipio

En razon a que el sefior EDUARDO JOSE COGOLLO NASSIF, mediante oficio del 15 de
febrero de 2025, presento su renuncia al encargo, por lo que se hace necesaro derogar el
encargo como Directivo Docente Rector efectuado al sefior COGOLLO NASSIF, por Decreto
N° 2025070000494 del 07 de febrero de 2025

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO Derogar el Decreto N° 2025070000494 del 07 de febrero de 2025,
mediante el cual se encargo como Directivo Docente Rector, al sefior EDUARDO JOSE
COGOLLO NASSIF, dentificado con cedula de ciudadania N° 15672918, LICENCIADO EN
MATEMATICAS Y FISICA - ESPECIALISTA EN LUDICA EDUCATIVA, vinculado en
Propiedad con grado de escalafon 2DE y regido por el estatuto docente 1278 de 2002, en la
| E R SIETE VUELTAS, del municipio de SAN JUAN DE URABA, plaza N° 1071, en
reemplazo de AQUILEO MENA CORDOBA, identificado con cedula de cuudadania N°
8166961, quien paso a otro municipio, segun lo expueste en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO Nottficar al sefior EDUARDO JOSE COGOLLO NASSIF, el
presente acto administrative, haciendole saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion
de Nomina y Prestaciones Soclales de la Secretaria de Educacion de Antioquia

ARTICULO CUARTO Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALVI RAMiR?
ducacion

Secretano de

NOMBRE FIRMA FECHA
Daniela Veldsquez Usme
Proyects Aunihar Admmnisiaiva Contralsta Cﬁ@% Q’ {/W_z L‘{:; D ’ 1802 2025

Oscar Felipe Veldsquez Mufioz /

B e wereiiog st L Mok, 2lotf1025
T b
‘—I

Maria Lilana Mendiata

Revisé Directora de Asuntos Lngd;! 24128
Adnidn Alexander Castro Alzate

Rovis¢ Subsecretanc Admirnstralive k(.—- ,Z/‘\— w
Harnson Andrés Franco Montoya «f

Aprobs Dractor da Talento Humano 1&-0 (‘J [ 9.4 O 'L' ‘<s

Lonambalrmmldoduamuqmnmmmmddnmmvb-monmnmmfudumm y disposicionas legales vigentes y por o tanto bajo nuasira
responsaddidad io preseniamos para la frma
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DECRETO N°

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de
junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente
establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisiéon de
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vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la
designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y
publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificaciéon de
los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los
requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que reuna los requisitos del cargo.

Mediante Circular N° 2024090000101 del 05 de abril del 2024, la Secretaria de
Educacién de Antioquia, convocd a conformar el listado de elegibles para la provisién
de plazas vacantes, tanto definitivas como temporales, de Directivos Docentes (Rector,
Director Rural y Coordinador) de los 116 Municipios no certificados del Departamento
de Antioquia.

Mediante la Resolucién No. 2024060024783 del 14 de mayo de 2024, se publica el
listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de
Rector, Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Aunado a lo anterior, pese haber convocatoria para la provision del empleo de directivo
docente, no se contd con educadores postulados, por lo que haciendo uso de las
facultades concedidas a la Secretaria de Educacién de Antioquia y de conformidad con
las necesidades del servicio, se procedera a realizar un encargo de manera directa.

La sefiora GLORIA CECILIA ROJAS RUIZ, identificada con cédula de ciudadania N°
32563288, LICENCIADA EN ETNOEDUCACION ENFASIS CIENCIAS SOCIALES -
MAGISTER EN ESTUDIOS POLITICOS, vinculada en propiedad con grado de
escalafobn 3DM vy regida por el estatuto docente 1278 de 2002, se desempeiia
actualmente como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en la |. E. ESCUELA
NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO sede C. E. R. VALLECITOS, del
municipio de SANTA ROSA DE OSOS, plaza N° 6784; la sefiora ROJAS RUIZ, cumple
con los requisitos para asumir, por Encargo, el cargo de Directiva Docente
Coordinadora en vacante temporal en la |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PEDRO
JUSTO BERRIO sede I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de SANTA ROSA DE OSOS, plaza N° 584, en
reemplazo de LUZ ANGELA HERNANDEZ CASTRILLON, identificada con cédula de
ciudadania N° 22034957, a quien se le declaré vacancia temporal para periodo de
prueba mediante Decreto N° 2024070000151 del 09 de enero de 2024 modificado por el
Decreto N° 2024070000705 del 06 de febrero de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Encargar, como Directiva Docente Coordinadora en vacante
temporal, a la sefiora GLORIA CECILIA ROJAS RUIZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 32563288, LICENCIADA EN ETNOEDUCACION ENFASIS CIENCIAS
SOCIALES - MAGISTER EN ESTUDIOS POLITICOS, vinculada en Propiedad con
grado de escalafon 3DM vy regida por el estatuto docente 1278 de 2002, en la |. E.
ESCUELA NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO sede |I. E. ESCUELA
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NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
SANTA ROSA DE OSOS, plaza N° 584, en reemplazo de LUZ ANGELA HERNANDEZ
CASTRILLON, identificada con cédula de ciudadania N° 22034957, a quien se le
declaré vacancia temporal para periodo de prueba mediante Decreto N°
2024070000151 del 09 de enero de 2024 modificado por el Decreto N° 2024070000705
del 06 de febrero de 2024; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora GLORIA CECILIA ROJAS RUIZ, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de
reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y
Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educaciéon de
Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencioén a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Daniela Velasquez Usme. \
Proyectd: Auxiliar Administrativa Contratista &/ “ ’ 2{ W Wtu 9 U 14-02-2025
Oscar Felipe Velasquez Muioz / ’
Reviso: Daniel Felipe Ossa Sanchez ~
Abogados Asuntos Legales %’ 2400 (202 .
Maria Liliana Mendieta.
Reviso:
evis Drrectora de Asuntos Legales Aj?— 24100115
. Adrian Alexander Castro Alzate. , 1
61
Revis Subsecretario Administrativo A/L 2\1 “LK
.. Harrison Andrés Franco Montoya.
Aprobo: Drrector de Talento Humano %60(0’9 24‘ oL 1S
Los arriba frmanies declaramos que hemos revisado i documento y lo encontramos justado a Ia{ normas y disposiciones legales vigentes y por io tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma
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RESOLUCION N°

Por medio del cual se deroga un encargo de Directivo (a) Docente Rector (a) en la
planta de cargos del Departamento de Antioguia, financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 v,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, gjerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facuitades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educafivas y el personal docente y
administrativo de los planteies educativas, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requendo, admimistraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de
los recursos disporibles en el Sistema General de Pariicipaciones y trasladara docentes entre
fos municipios, prefertblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comsiones, permisos, conocer y resolver en
segunda Instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioguia

Por el Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administratives para la
prestacion del servicio educativo en tas instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

En virtud del Decreto 648 del 18 de abnl de 2017, articulo 2 2 5 1 12 refenido a la derogatona
del nombramiento, la autorndad nominadora debera proceder a derogar el nombramiento,
cuando

1 La persona designada no manifiesta la aceplacién del nombramiento, no acepta, o no
forma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucién, la ley o el
presente Titulo

2 No sea viable dar posesién en los términos seflalados en el presente Titulo

3 La administracién no haya comunicado ef nombramiento

4 Cuando la designacién se ha hecho por acto administrativo inadecuado

Mediante Resolucion N° 2025060003785 del 07 de febrero de 2025, se encargo como
Drirectiva Docente Rectora en funciones, a la sefiora GIRLESA DEL SOCCORRO GONZALEZ
PALACIO, dentificada con cedula de ciudadania N° 39325690, LICENCIADA EN BASICA
PRIMARIA - ESPECIALISTA EN GERENCIA INFORMATICA, vinculada en propiedad, grado
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de escalafon 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, enlal E R GUILLERMO
AGUILAR, del municipio de YOLOMBO, plaza N°‘ 90, mientras se terminara la novedad de
incapacidad medica de la sefiora MARY LILIANA ORTIZ ORDONEZ, identificada con cedula
de ciudadania N° 31998038

En razon a que la sefiora GIRLESA DEL SOCORR:O GONZALEZ PALACIO, mediante oficio
del 14 de febrero de 2025, presento su renuncia al encargo en fiinciones, por lo que se hace
necesario derogar el encargo como Directiva Docente Rectora efectuada a la sefiora
GONZALEZ PALACIO, por Resolucion N° 2025060003785 del 07 de febrero de 2025

Por lo expuesto anteriormente, el Secretano de Educacion,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO Derogar fa Resolucion N° 2025060003785 del 07 de febrero de 2025,
mediante el cual se encargo como Directiva Docente Rectora en funciones, a la sefiora
GIRLESA DEL SOCORRO GONZALEZ PALACIO, dentificada con cedula de ciudadania N°
39325690, LICENCIADA EN BASICA PRIMARIA - ESPECIALISTA EN GERENCIA
INFORMATICA, vinculada en propiedad, grado de escalafon 14, regida por el estatuto
docente 2277 de 1979, en la| E R GUILLERMO AGUILAR, del municipio de YOLOMBO,
plaza N° 90, mientras se terminara la novedad de incapacidad medica de la sefiora MARY
LILIANA ORTIZ ORDONEZ, identificada con cedula de ciudadania N° 31998038, segun lo
expuesto en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO Notificar a la sefiora GIRLESA DEL SOCORRO GONZALEZ
PALACIO, el presente acto administrativo, haciendole saber que contra este no procede
recurso alguno

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion
de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretana de Educacion de Antioquia

ARTICULO CUARTO Registrar la novedad en la taneta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Danisla Volésquez Usme

Prayscté Auxilar Admunistrativa Contratista W g{ WM%M“? u 1902 2025
Oscar Felipe Velasquez Mufioz / /

Revisé Danisl Felipe Ossa Sanchez -
Abogedos Asuntos Legales ?WM ﬂ /. «-04 zqlod202s
Maria Lillana Mandreta

Reviss Direclora de Asunios Legales MQ‘ '2-4 jo2 i L‘s_
Adnén Alexander Castro Alzate 1

Revise Subsecretano Adminstratve d-c.—;._—— Zut "L - L,_\'-
HKumison Andres France Montoya

Aprond Dractor dv Taienta Humero '/é"’ 6"* o1~ S

Los amba rmanias daciaramos que hamos ol d ¥ 10 of ; do a las norinas y disposiciones [sgales vigentea y por io tante bajo nusstra.
lo presentamoa para a frma
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente (a) en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 v,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue cerlificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no centificados tiene la competencia de:
“6.2.3. Administrar, ejerciendc las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion de! Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educatives de los municipios no
certificados del Departamento de Anticquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion
al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacién del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo
docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio
salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte senamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por
razones de seguridad.”

Las directivas de la Secretarla de Educacién de Antioguia, tomaron la decision de trasladar por
necesidad del servicio a la sefiora LEIDY KATHERINE SUAREZ CALDERON, identificada con
cédula de ciudadania N° 1037502347, LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA, vinculada en
Propiedad, con grado de escalafén 3AM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, para la |. E. R. ROBERTO LOPEZ GOMEZ sede
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C.E.R SOFIA, del municipio de SANTO DOMINGO, plaza N° 4948, en reemplazo de JORGE
ENRIQUE CANO JARAMILLO, identificado con cédula de ciudadania N° 3539786, quien fallecio; la
sefiora SUAREZ CALDERON, viene laborando como Docente de Aula en el Nivel de Basica
Primaria, en la |. E. R. ROBERTO LOPEZ GOMEZ sede E R GUADUALEJO, del municipio de
SANTO DOMINGO, plaza N° 4533.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora LEIDY KATHERINE SUAREZ
CALDERON, identificada con cédula de ciudadania N° 1037502347, LICENCIADA EN LENGUA
CASTELLANA, vinculada en Propiedad, con grado de escalafén 3AM, regida por el estatuto docente
1278 de 2002, como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, para la . E. R. ROBERTO
LOPEZ GOMEZ sede C.E.R SOFIA, det municipio de SANTO DOMINGO, plaza N° 4948, en
reemplazo de JORGE ENRIQUE CANO JARAMILLO, identificado con cédula de ciudadania N°
3539786. quien fallecid; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora LEIDY KATHERINE
SUAREZ CALDERON, haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposicion ni
de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nhombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en fas taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacion
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

—- -
[y

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

L NOMBRE o FIRMA FECHA
e - Daniela Velasquez Usme,
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DECRETO N°

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos -docentes -y personal administrativo, que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de  los. municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podré suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de
junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente
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establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de
vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la
designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y
publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de
los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los
requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que reuina los requisitos del cargo.

Mediante Circular N° 2024090000101 del 05 de abril del 2024, la Secretaria de
Educacion de Antioquia, convocé a conformar el listado de elegibles para la provisién
de plazas vacantes, tanto definitivas como temporales, de Directivos Docentes (Rector,
Director Rural y Coordinador) de los 116 Municipios no certificados del Departamento
de Antioquia.

Mediante la Resolucién No. 2024060024783 del 14 de mayo de 2024, se publica el
listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de
Rector, Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Aunado a lo anterior, pese haber convocatoria para la provisién del empleo de directivo
docente, no se conté con educadores postulados, por lo que haciendo uso de las
facultades concedidas a la Secretaria de Educacion de Antioquia y de conformidad con
las necesidades del servicio, se procedera a realizar un encargo de manera directa.

El sefior GERMAN EMILIO BEDOYA VASQUEZ, identificado con cédula de ciudadania
N° 71184939, LICENCIADO EN FILOSOFIA Y LETRAS - ESPECIALISTA EN
DOCENCIA UNIVERSITARIA, vinculado en propiedad con grado de escalafon 14 vy
regido por el estatuto docente 2277 de 1979, se desempefia actualmente como Docente
de Aula en el area de Humanidades y Lengua Castellana, en la I. E. LUIS EDUARDO
DIAZ sede I. E. LUIS EDUARDO DIAZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de YONDO,
plaza N° 3899; el sefior BEDOYA VASQUEZ, cumple con los requisitos para asumir,
por Encargo, el cargo de Directivo Docente Coordinador en vacante definitiva en la . E.
LUIS EDUARDO DIAZ sede |. E. LUIS EDUARDO DIAZ - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de YONDO, plaza N° 507, en reemplazo de JORGE DUVAN ARROYO
ALVAREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 71192779, quien fue trasladado
mediante Decreto N° 2025070000333 del 03 de febrero de 2025.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacioén,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar, como Directivo Docente Coordinador en vacante
definitiva, al sefior GERMAN EMILIO BEDOYA VASQUEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 71184939, LICENCIADO EN FILOSOFIA Y LETRAS — ESPECIALISTA
EN DOCENCIA UNIVERSITARIA, vinculado en Propiedad con grado de escalafén 14 y
regido por el estatuto docente 2277 de 1979, en la |. E. LUIS EDUARDO DIAZ sede |.
E. LUIS EDUARDO DIAZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de YONDO, plaza N° 507,
en reemplazo de JORGE DUVAN ARROYO ALVAREZ, identificado con cédula de
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ciudadania N° 71192779, quien fue trasladado mediante Decreto N° 2025070000333
del 03 de febrero de 2025; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior GERMAN EMILIO BEDOYA VASQUEZ, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de
reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y
Direccion de Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecerd en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Daniela Velasquez Usme, D N
. 14.02-;
Proyectd: Auxiliar Administrativa Contratista a’u"e’{a H&ﬂ— \/‘Q{ME’ULB ugw 4-02-2025
Oscar Felipe Veldsquez Mufoz /
Revis6: Daniel Felipe Ossa Sanchez _
Abogados Asuntos Legales W ﬁﬁ«- M 2“0"‘ wis.
. Maria Liliana Mendieta. V4
Revisé: Directora de Asuntos Legales Z'A ’U)—\ 2{
. Adrian Alexander Castro Alzate.
Revisé: Subsecretario Administrativo J A’C’ 2 -\ m(
K Harrison Andrés Franco Montoya.
Aprob: Director de Talento Humano &" 9 A‘} o1 U
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos fuslado a lab normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma
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DECRETO N°

Por el cual se medifica parcialmente la Decreto N°
2025070000112 del 14 de enero de 2025

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1895, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de 62 3
Admuristrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en mingun casc el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y frasladara docentes entre los municipios, prefentblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos acltos administrativos debidamente
motivados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanos y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de fos municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a [os Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Decreto 648 de 2017, ARTICULO 2 251 11 Modificacién o aclaracion del nombramiento La
autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuande 1 Se ha
cometido error en la persona 2 Aun no se ha comunicado la designacion 3 Haya error en la
denominacion, ubicacion o clasificacion del cargo o recaiga en empleos inexistentes 4 Se reguiera
corregir errores formales, de digitacion o aritmeticos

Mediante Decreto N° 2025070000112 del 14 de enero de 2025, en su articulo segundo, se traslado
a la sefiora MARISOL RESTREPO ORTIZ, dentificada con cedula de ciudadania N° 43411971,
LICENCIADA EN EDUCACION AGROAMBIENTAL Y CIENCIAS NATURALES, como Docente de
Aula en el Nivel de Basica Primanag, paralal E R JUAN TAMAYO sede! E R JUAN TAMAYO -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de CIUDAD BOLIVAR, plaza N° 13695, en reemplazo de BERTEL
RAMOS LEIDY JOHANNA, dentificada con cedula de ciudadanma N° 1102836510, quien paso a
otro establecimiento educativo

En atencion a que, se cometio un error en la transcripcion en el area para la cual fue trasladada la
sefiora RESTREPO ORTIZ, se hace necesario modificar en su articulo segundo dei Decreto N°
2025070000112 del 14 de enero de 2025, como se describe a continuacion

“ARTICULO SEGUNDO Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sisterna General de Participaciones, a la sefiora MARISOL
RESTREPQ ORTIZ, identificada con cedula de ciudadama N° 43411971, LICENCIADA EN
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EDUCACION AGROAMBIENTAL Y CIENCIAS NATURALES, vinculada en provisionaldad
vacante definttiva, como Docente de Aula en el area de Crencias Naturales y Educacion
Ambiental parajal E R JUAN TAMAYO, sede! E R JUAN TAMAYO - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de CIUDAD BOLIVAR, plaza N° 13695, en reemplazo de la seffora BERTEL RAMOS
LEIDY JOHANNA, identificada con cedula de ciudadania N° 1102836510, quien pasa a otro
establecimiento educativo, segun lo expuesto en la parte motiva

L3

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Modificar en su articulo segundo del Decreto N° 2025070000112 del 14 de
enero de 2025, como se descnbe a continuacion

“ARTICULO SEGUNDO Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioguia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora MARISOL
RESTREPO ORTIZ, identificada con cedula de ciudadania N° 43411971, LICENCIADA EN
EDUCACION AGROAMBIENTAL Y CIENCIAS NATURALES, wvinculada en provisionalidad
vacante definttiva, como Docente de Aula en el area de Crencias Naturales y Educacion
Ambiental, paraial E R JUAN TAMAYO, sede ! E R JUAN TAMAYO - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de CIUDAD BOLIVAR, plaza N°® 13695, en reemplazo de la seficra BERTEL RAMOS
LEIDY JOHANNA, identificada con cedula de ciudadania N° 1102836510, quien pasa a otro
establecimiento educalivo, segun lo expuesto en la parte moliva

4

ARTICULO SEGUNDO Notificar a la sefiora MARISOL RESTREPO ORTIZ, el presente acto

administrativo, haciendole saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERQO Las disposiciones del Decreto N° 2025070000112 del 14 de enero de 2025,
que no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia

ARTICULO CUARTO Para los efectos legales pertinentes enviar copla del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de

Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioguia

ARTICULO QUINTO Registrar |la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
Provets | i Admmraen Gonatsta AL T Uf pfye3 ¢ | e
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015.
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Puablica y el Decreto 1075 de 2015 y.

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en
el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educalivos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizarad concursos, efectuard los nombramientos
del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y irasiadaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mds requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003213 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resclver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a fos docentes, directivos docentes
y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia.
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afo lectivo, sin
sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades
del servicio de carécter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del consejo
directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.”

Las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la decision de trasladar por
necesidad del servicio a la sefiora HELBA DE JESUS ALVAREZ OLARTE, identificada con
cédula de ciudadania N° 21945410, LICENCIADA EN EDUCACION INFANTIL ENFASIS
CIENCIAS NATURALES Y PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE, vinculada en Propiedad, con
grado de escalafén 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, como Directiva Docente
Coordinadora, para la I. E. LLANO DE CORDOBA sede |. E. LLANO DE CORDOBA - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de REMEDIOS, plaza N° 80t, en reemplazo de JUAN DAVID
RAMIREZ ARBELAEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 3399925, quien paso a otro
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municipio mediante Decreto N° 2025070000335 de! 03 de febrero de 2025; Ia sefiora ALVAREZ
OLARTE, viene laborando como Directiva Docente Coordinadora, en la |. E. LIBORIO
BATALLER sede COLEGIO LIBORIO BATALLER - SEDE PRINCIPAL, del municipio de |. E.
LIBORIO BATALLER. plaza N° 534,

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Trasiadar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora HELBA DE JESUS
ALVAREZ OLARTE, identificada con cédula de ciudadania N° 21945410, LICENCIADA EN
EDUCACION INFANTIL ENFASIS CIENCIAS NATURALES Y PROTECCION AL MEDIO
AMBIENTE, vinculada en Propiedad, con grado de escalafén 14, regida por el estatuto docente
2277 de 1979, como Directiva Docente Coordinadora, para la |. E. LLANO DE CORDQBA sede
I E. LLANO DE CORDOBA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de REMEDIOS, plaza N° 801,
en reemplazo de JUAN DAVID RAMIREZ ARBELAEZ, identificado con cédula de ciudadania
N° 3399925, quien pasd a otro municipio mediante Decreto N° 2025070000335 del 03 de
febrero de 2025; segun lo expuesto en 1a parte motiva.

ARTi'CULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora HELBA DE
JESUS ALVAREZ OLARTE, haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de
reposicion ni de apelacién en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Dacente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través
del Sisterna de Atencion a la Ciudadania -SAC- ¢ mediante oficio radicado en las taquillas 17 y
18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacidén requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida de! Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR'R MIRE@

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

~ 7 T Danisla Velasquez Usme. Q 1€ 5 L

l Prnv"f‘?’ Auxiigr Aami.msiratva Coniransta W f ¥ ajq u‘-\? u . 1022025
Oscar Felipe Veldsquez Muftoz / ° v

1 Reviso: Danisl Felips Ossa Sénchez -— zq fo/ZO?J

! Abogados Asuntos Legaes [t l—lé

{ R Waria Lillana Mendista. ot

1 R'Y‘»‘f‘ B Duectors oe Asunios Lagaies \)Ja 24 W14

i y Adridn Alexander Castro Alzate. Qt

\ R?'“;‘ | Subsecretano Adminisiralivo 21 —Z‘-\— §

. . Harrison Andrés Franco Montoya, L ; .

| Aprobe: I Drecior de Jalento Humano ./%U 1 16\ <1 U

| Los ariba rmantes deciaramos Que hemos revisado el documaenio y jo encontramos qum#a a las nomias y disposiciones legaies vigenies y par o tanto, bajo nuestrs

l responsabilgad o prasentamos para ia vma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por la cual se termina una vacancia temporal, se declara una vacante definitiva y se da
continuidad a la situacion laboral de un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a
la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos.
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin méas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

El titulo 1 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.1.1.22., establece las garantias para los educadores con
derechos de carrera durante un nuevo periodo de prueba, “6. En caso de continuar en el nuevo cargo, la
secretarfa de educacién de la respectiva entidad territorial certificada, dentro de los tres (3) dias
siguientes a la comunicacién de que trata el inciso anterior, debera oficiar a la secretaria de educacion de
la entidad territorial de origen del educador para que decrete la vacancia definitiva del cargo que se
encontraba en vacancia temporal, con el fin de que pueda ser provisto de acuerdo con lo establecido en
el articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto. En caso de que se trate de la misma entidad territorial. la
vacancia definitiva del cargo seré decretada de oficio.”

Mediante Decreto N° 2023070005024 del 14 de noviembre de 2023, se concedié vacancia temporal al
cargo que venia ocupado la sefiora MELISA ISABEL TOCAREMA PAEZ, identificada con Cédula N°
1110496843, hasta que la Secretaria de Educacion del municipio de Sabaneta le evalue el periodo de
prueba como Docente de Aula, area Humanidades y Legua Castellana en la |L.E JOSE FELIX DE
RESTREPO, del municipic de Sabaneta; tiempo durante el cual quedaria en vacancia temporal la plaza
que ocupaba en Propiedad como Docente de Aula en el drea de Humanidades y Lengua Castellana, en
la |. E. DONMATIAS, sede COLEGIO DONMATIAS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de DON MATIAS,

plaza N° 5941.

Debido a que la sefiora MELISA ISABEL TOCAREMA PAEZ, ha superado el Periodo de Prueba, y fue
inscrita en el Escalafén Docente segtin consta por medio de Resolucién N° 2025000531 del 30 de enero
de 2025, emitida por Secretaria de Educacion del municipio de Sabaneta, por lo que se hace necesario
dar por terminada la vacancia temporal concedida a la sefiora TOCAREMA PAEZ, y en consecuencia
declarar en vacante definitiva la plaza en propiedad que venia ocupando en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia.
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Como consecuencia a lo anterior y en aras de garantizar la debida prestacién del servicio educativo, se
hace necesario modificar y dar continuidad el nombramiento de provisionalidad vacante temporal a
provisionalidad en vacante definitiva de la sefiora VANESSA ORTIZ VALENCIA, identificada con cédula
de ciudadania N° 35891093, LICENCIADA EN IDIOMAS, como Docente de Aula en el area de
Humanidades y Lengua Castellana, en la I. E. DONMATIAS, sede COLEGIO DONMATIAS - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de DON MATIAS, plaza N° 5941.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la vacancia temporai, concedida mediante Decreto
2023070005024 del 14 de noviembre de 2023, a la sefiora MELISA ISABEL TOCAREMA PAEZ,
identificada con Cédula N° 1110496843, quien por Resolucién N° 2025000531 del 30 de enero de 2025,
emitida por La Secretaria de Educacion del Municipio de Sabaneta, ha sido inscrita en el Escalafon
Docente; y en consecuencia declarar en vacante definitiva la plaza en Propiedad que venia ocupando en
la planta de cargos del Departamento de Antioquia, como Docente de Aula en el drea de Humanidades y
Lengua Castellana, en la I. E. DONMATIAS, sede COLEGIO DONMATIAS - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de DON MATIAS, plaza N° 5941; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar y dar continuidad el nombramiento de provisionalidad vacante
temporal a provisionalidad en vacante definitiva de la sefiora VANESSA ORTIZ VALENCIA, identificada
con cédula de ciudadania N° 35891093, LICENCIADA EN IDIOMAS, como Docente de Aula en el area de
Humanidades y Lengua Castellana, en la |. E. DONMATIAS, sede COLEGIO DONMATIAS - SEDE
PRINCIPAL, det municipio de DON MATIAS, plaza N° 5941; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a los interesados, el presente acto administrativo, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadanfa -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17'y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo. En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el
Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo en la
hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyects: | pariele Vedsauez Uame, e Dot Vefedqueed Ygme | .0)-1<"

Oscar Felipe Velasquez Muoz /

7
Revis6: Daniel Felipe Ossa Sanchez. “‘/
Abogados Asuntos Legales ’45‘%0/ ﬂ/ J ” 2 24 2 ( zors:,
Y>>

Revisé: Maria Liliana Mendieta.

Directora de Asuntos Legales 24 (02 ) 'Lq
e Adrign Alexander Castro Alzate.
Revisd: Subsecretario Administrativo A‘k Z’\ '\,"'\'g
K Harrison Andrés Franco Montoya. L
Aprobe: Director de Talento Humano 7\4“‘) &Jt 20‘ -OL- U

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadob las normas y disposiciones legales vigentes y por o tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma
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DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos un acto administrative y se da continuidad a la situacion
laboral de un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atnbuciones legales, y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abrl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentano Unice del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la l.ey 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de fa Ley 115 de
1994, las instituctones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del paersonal requendo, admirnistrara los
ascensos, s superar en ningun caso el monifo de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasiadard docentes entre los municipios, prefenblemente entre los himitrofes,
sin mas requisrto legal que la expedicion de fos respectivos actos administrativos debidamente
motivados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacidn del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 10s procesos
disciplinarics y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico |a planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos alos Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto N° 2024070000071 del 09 de enero de 2024, en su articulo prmero, numeral
setenta y uno, se dio por terminada la provisionalidad en vacante defintiva en atencion a que
venian ocupando un carge que fue elegido en Audiencia Publica OPEC 184744 — ldioma
Extranjero Ingles ~ No Rural, al sefior WILSON ANTONIO HOYOS LLORENTE, identificado con
cedula de ciudadania N° 78024420, como Docente de Aula en el area de Idioma Extranjero Ingles,
en lal E ANTONIO ROLDAN BETANCUR, sede C E R EL CHORRILLO, del municipio de
BRICENO, plaza N° 5774

En atencion a que la lista de elegibles correspondiente a la OPEC 184744 - Idioma Extranjero
Ingles — No Rural, a la fecha ya se encuentra agotada y a fin de garantizar la debida prestacion
del servicio educativo y definir la situacion administrativa del sefior HOYOS LLORENTE, se hace
necesario dejar sin efectos la terminacion de la provisionalidad efectuada en su numeral setenta y
uno del articulo pnmero del Decreto N° 2024070000071 del 09 de enero de 2024, y en
consecuencia, dar contnuidad a la situacion laboral del sefior WILSON ANTONIO HOYOS
LLORENTE, identificado con cedula de ciudadania N° 78024420, como Docente de Aula, en el
area de Idioma Extranjero ingles, en la| E ANTONIO ROLDAN BETANCUR, sede C E R EL
CHORRILLO, del municipio de BRICENO, plaza N° 5774

Por lo expuesto antenormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA

ARTICULO PRIMERO Dejar sin efectos, en su numeral setenta y uno del articulo primero del
Decreto N° 2024370000071 del 09 de enerc de 2024, la terminacion de la provisionahdad del
docente descrito a continuacion

“ARTICULO 1° Terminar el nombramiento prowvisional en la planta de cargos del
Departamento de Antroquia pagado con recursos del Sistema General de Parficiones a Ios
educadores que a confinuacion se relacionan en los establecimientos educaftivos y municipios
que se detallan, en atencidén a que venian ocupando fos cargos que fueron elegidos en
Audiencra Publica, segun lo expuesto en la parte motiva

n | cepuia NOMBRE muNiceIo | INSTITUCION EDucaTIVA SEDE NIVEL - AREA :’ DE
INSTITUCION EDUCATIVA
HOYOS LLORENTE ) ceReL | iomaexTransero
7 78024420 | o SON ANTONIO BRICENO ggo'még:omm CHORRILLO | INGLES 5774

“

ARTICULO SEGUNDO Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, en provisionalidad vacante definitiva
al seftor WILSON ANTONIO HOYOS LLORENTE, identificado con cedula de ciudadania N°
78024420, como Docente de Aula, en el area de Idioma Extranjero Ingles, enlal E ANTONIO
ROLDAN BETANCUR, sede C E R EL CHORRILLO, del municipio de BRICENO, plaza N° 5774,
segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO TERCERO Notificar al sefior WILSON ANTONIO HOYOS LLORENTE, el presente
acto administrativo, haciendole saber que contra este no procede recurse alguno

ARTICULO CUARTO Las dlsposm:lones del Decreto N° 2024070000071 del 09 de enero de 2024,
gue no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviar copia de! presente Acto
Administrativo a ta Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de
Nominay Prestaciones Sociales de la Secretana de Educacion de Antioquia

ARTICULO SEXTO Regstrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Infermacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ﬁ%&/m\u‘o >
MAURICIO ALVIAR RAMIRE?

Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA. FECHA
Danisla Velasguez Usme
Proyactd Auxiliar Admisiratva Contretiste Wa f‘{ MM—Q{W UW 17 02 2025
Oucar Falipe Veldsquez Mufloz/ T
Revisd Daniel Falipe Ossa S&nchez -
Asuntos Legales /, 2] fOZI 028
Marfa Lil:ana Mendieta 7
Revisd Orectora de Asuntos Legales ‘E&@‘ u b’). 125
Reviad Adridn Alexander Castro Alzate 1
ovie Subsecretano Adminstratvo ’ft} y ol Sl ¥ o
Harrison Andrés France Montoya d
Aprobd Drector da Talento Humano 7&4) LU R Q& -01-~ LS
Los arba firmantes quo hemos do el documentoy la nnennmu-;fmdanlmmmnyamm legales vigentes y par lo tanty bayo nuestra
501 ehdad o pr para la fuma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO N°

Por la cual se termina una vacancia temporal, se declara una vacante definitiva y se da
continuidad a la situacioén laboral de un Directivo Docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Puablica y el Decreto 1075 de 2015 vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a
la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuaré los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

El titulo 1 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.1.1.22., establece las garantias para los educadores con
derechos de carrera durante un nuevo periodo de prueba, “6. En caso de continuar en el nuevo cargo, la
secretarfa de educacién de la respectiva- entidad territorial certificada, dentro de los tres (3) dias
siguientes a la comunicacién de que trata el inciso anterior, deberé oficiar a la secretaria de educacion de
la entidad territorial de origen del educador para que decrete la vacancia definitiva del cargo que se
encontraba en vacancia temporal, con el fin de que pueda ser provisto de acuerdo con lo establecido en
el articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto. En caso de que se trate de la misma entidad territorial, la
vacancia definitiva del cargo seré decretada de oficio.”

Mediante Decreto N° 2023070005023 del 14 de noviembre de 2023, se concedié vacancia temporal al
cargo que venia ocupado el sefior JUAN ERASMO HINCAPIE PRECIADO, identificado con Cédula N°
15515717, hasta que la Secretaria de Educacién del Municipio de Rionegro le evaluara e! periodo de
prueba como Docente de aula en el Nivel de Basica Primaria, en la I.LE TECNICO INDUSTRIAL
SANTIAGO DE ARMA, del municipio de Rionegro; tiempo durante el cual quedaria en vacancia temporal
la plaza que ocupaba en Propiedad como Director Rural, en el C. E. R. GUAMITO, del municipio de EL
PENOL, plaza N° 1032.

Debido a que el sefior JUAN ERASMO HINCAPIE PRECIADO, ha superado el Periodo de Prueba, y fue
actualizada en el Escalafén Docente segun consta por medio de Decreto N° 107 del 16 de enero de 2025,
emitida por la Secretaria de Educacién del Municipio de Rionegro, como Docente de aula en el Nivel de
Basica Primaria, en la .E TECNICO INDUSTRIAL SANTIAGO DE ARMA, del municipio de Rionegro, por
lo que se hace necesario dar por terminada la vacancia temporal concedida al sefior HINCAPIE
PRECIADO, y en consecuencia declarar en vacante definitiva la plaza en propiedad que venia ocupando
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia.
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Como consecuencia a lo anterior y en aras de garantizar la debida prestacion del servicio educativo, se
hace necesario modificar y dar continuidad al encargo en vacante temporal a encargo en vacante
definitiva del sefior JOHNNY ALBEIRO URREA GUARIN, identificado con cédula de ciudadania N°
70952452, LICENCIADO EN EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE - NIVEL BASICO,
vinculado en propiedad, grado de escalafon 2CE, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Director Rural, en el C. E. R. GUAMITO, del municipio de EL PENOL, plaza N° 1032.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la vacancia temporal, concedida mediante Decreto
2023070005023 del 14 de noviembre de 2023, al sefior JUAN ERASMO HINCAPIE PRECIADO,
identificado con Cédula N° 16515717, quien por Decreto N° 107 del 16 de enero de 2025, emitida por la
Secretaria de Educacion del Municipio de Rionegro, ha sido actualizado en el Escalafén Docente, como
Docente de aula en el Nivel de Basica Primaria, en la |.E TECNICO INDUSTRIAL SANTIAGO DE ARMA,
del municipio de Rionegro; y en consecuencia declarar en vacante definitiva la plaza en Propiedad que
venia ocupando en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, como Director Rural, en el C. E.
R. GUAMITO, del municipio de EL PENOL, plaza N° 1032; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar y dar continuidad el nombramiento de provisionalidad vacante
temporal a provisionalidad en vacante definitiva del sefior JOHNNY ALBEIRO URREA GUARIN,
identificado con cédula de ciudadania N° 70952452, LICENCIADO EN EDUCACION FISICA,
RECREACION Y DEPORTE - NIVEL BASICO, vinculado en propiedad, grado de escalafon 2CE, regido
por el estatuto docente 1278 de 2002, como Director Rural, en el C. E. R. GUAMITO, del municipio de EL
PENOL, plaza N° 1032; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a los interesados, el presente acto administrativo, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paréagrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el
Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la
hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ -

A

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacion
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DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva a un Docente en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adicicna el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 v,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materta educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planieles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello. realizara
concursos, efectuard los nombramientos def personal requendo, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes. sin
mas requisito legal que la expedicion de ios respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junic de 2024, se modificé Ja planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en'los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia. financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger
su formacién y desarrollo. igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion constitucional reforzada.
atraen de manera priotitaria las actuaciones oficiales y particulares que les conciema. Asf, en todas
las situaciones en que entren en confiicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas
personas, deberd dérseles prelacion a aquéllos. Las autoridades administrativas y

Jjudiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos
particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la

preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de ios menores de edad involucrados,
la solucion que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de

la necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién
con la preservacién del bienestar integral de nifios, niflas y adolescentes. que requieren su
proteccion, lo cual obliga a jusces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de
diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratdndose de niiios de corta edad, cuyo
desarrolio puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decision

adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, e! Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciade ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcion de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla fa
administracion de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes
y directives docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion
del municipio (...}.”
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Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el interés
superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos
de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una
prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencién del articulo 9 de la Ley 1098 de 2008,
que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en tedo acto, decision o medida
administrativa.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que revna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva
situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no
aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por 6rdenes de prestacion de servicio que tienen el derecho
a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por
las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo
dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la pianta de personal que fije la Nacién
en ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de
meéritos y obtener evaluacion satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este
decreto.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el ARTICULO
2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento provisional se aplica para la provisién
transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporai o definitiva y se hara mediante
acto debidamente molivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los
requisitos del cargo. Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho
preferente para el nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no
los excluye del respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la
entidad temtonial certificada en educacién podra nombrar a una persona que cumpla con los
requisitos del cargo. sin necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Traténdose
de vacancias definitivas, el cargo docente serd ocupado por una de las personas inscntas en el
aplicativo dispuesto por el Ministeric de Educacion Nacional, que hace parte del sistema de
informacién del sector educativo pravisto en el articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001.

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningiin aspirante inscrito para un determinado cargo en el
aplicativo referidc anteriormente. y con el fin de garantizar la prestacién del servicio educativo, la
autoridad nominadora podra, mediante aclo administrativo debidamente motivado, nombrar
provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo.

Mediante fallo de Tutela - Incidente de Desacato con radicado N° 05001-40-03-008-2024-00313-00
del 17 de febrero de 2025, el Juzgado Octave Civil Municipal de Oralidad de Medellin, requirid el
cumplimiento por el cual ordené:

“SEGUNDQ: Ordenar a la Gobernacién de Antioquia — Secretaria de Educacién que, dentro de
las cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la notificacion de esta providencia, reintegre a la sefiora
SANDRA MILENA LOZANQO MOSQUERA, a un cargo vacante como el que se desempeiiaba o
uno con funciones similares o equivalentes a las que desarrollaba antes de la fecha en la que fue
desvinculada, siempre y cuando exista esa vacante actuaimente.”
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En razén a la orden de la providencia judicial antes citada, se hace necesario nombrar en
provisionalidad vacante definitiva a 1a sefiora SANDRA MILENA LOZANO MOSQUERA. identificada
con cédula de ciudadania N° 35589201, LICENCIADA EN IDIOMAS, como Docente de Aula en el
Nivel de Basica Primaria, para la |. E. SAN JOSE sede E U BLANCA CORREA. del municipio de
BETULIA, plaza N° 13506, en reemplazo de LUZMILA VARGAS CORREA., identificada con cédula
de ciudadania N°® 43346167, quien pasd a otro municipio.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la
sefiora SANDRA MILENA LOZANO MOSQUERA, identificada con cédula de ciudadania N°
35589201, LICENCIADA EN IDIOMAS, como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, para
la I. E. SAN JOSE sede E U BLANCA CORREA, del municipio de BETULIA, plaza N° 13506, en
reemplazo de LUZMILA VARGAS CORREA, identificada con céduia de ciudadania N° 43346167,
quien pasb a otro municipio; segun o expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora SANDRA MILENA LOZANO MOSQUERA, el
nombramientc por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.
ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiadad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aporiar el cerlificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a traves del Sistema de Alencion a la
Ciudadanfa -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del pisc 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humane
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretarno de Educacidon
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Por medio de la cual se reconoce la personeria juridica a la Fundacion Hogar Hermano
Sol, Hermana Luna “Renacer” y se inscribe al Representante Legal

LA SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL, en ejercicio de las competencias
definidas en Decreto 1088 de 1991 compilado en el Decreto 780 de 2016, en especial las
contenidas en la Ley 10 de 1990, la Ley 100 de 1993, y,

CONSIDERANDO

Que el presidente de la Republica, expidio el Decreto 1088 de 1991 “Por el cual se
reglamenta el regimen de las nstituciones del Subsector Privado del Sector Salud”
compilado en el Decreto 780 de 2016 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social” articulo 253 9 1y sigs

Que las asociaciones, corporaciones, fundaciones e instituciones sin animo de lucro del
subsector privado del sector salud, cuyo objeto esta enmarcado en la atencion integral en
salud en las modalidades de fomento, prevencion, tratamiento y rehabilitacion, estan
sometidas al control y vigilancia del Estado en los terminos indicados en el Decreto 1088
de 1991 compilado en el Decreto 780 de 2016 y demas normas aplicables

Que el Decreto 996 del 29 de mayo de 2001 “Por el cual se subroga el articulo 19 del
Decreto 1088 de 1991 para el reconocimiento civil de las instituciones creadas por la
Iglesia Catolica u otras religiones que tengan por finalidad el fomento, la prevencion,
tratamiento y rehabilitacion de la salud y se dictan otras disposiciones”, concordado con el
articulo 35° del mismo estatuto, delego en los Gobernadores a traves de las Direcciones
Seccionales de Salud, el reconocimiento de Personerias Juridicas y la aprobacion
Estatutos de las fundaciones, corporaciones, asociaciones e instituciones de utihdad
comun sin animo de lucro, que tengan por finalidad el fomento, la prevencion, tratamiento y
rehabilitacion de la salud, en los siguientes terminos

‘Articulo 19 Competencia en las Direcciones Seccionales y Distrital de Salud de Bogota,
D C La funcion de reconocer personeria juridica a las fundaciones o instituciones de
utirdad comun-y asociaciones o corporaciones sin animo de lucro y el reconocimiento civil
de las nstifuciones creadas por la iglesia catolica o de cualquier confesion religiosa que
tengan por finalidad el fomento, la prevencion, tratamiento y rehabilitacion de la salud,
dentro de la junsdiccion de un departamento o del Distrito Capital de Bogota, corresponde

al_respectivo Gobernador a traves del Organismo de Direccion Seccional de Salud y al
Alcalde Mayor de Bogota D C, a traves del Organismo Distrital de Salud de Bogota D C

PARAGRAFO La vigilancia y control de las instituciones de que trata el presente articulo,
seran ejercidas por las Direcciones Seccionales de Salud y la Direccion Distrital de Salud
del Distrito Capital” (Subrayado fuera de texto)

Que el dia 2 de mayo de 2024 en el municipio de Medellin departamento de Antioquia, se
constituyo la FUNDACION HOGAR HERMANO SOL HERMANA LUNA “RENACER”,
como entidad sin animo de lucro del subsector privado del sector salud, segun acta de
constitucion, se designo ademas el representante legal y se aprobaron los Estatutos de la
Fundacion

Que la FUNDACION HOGAR HERMANO SOL, HERMANA LUNA ‘RENACER’ reune las
condiciones tecnicas, administrativas y financieras segun concepto favorable de factibilidad
y concepto favorable de suficiencia patnmonial, emitidos por la Subsecretaria de Salud




Por medio de la cual se reconoce la personeria junidica a la Fundacion Hogar Hermano Sol Hermana Luna Renacer yse
inscribe al Representante Legal

Publica ~Informe Tecnico 2024020046233 y la Direccion de Gestion Integral de Recursos
2024020039054, respectivamente, de la Secretaria de Salud e Inclusion Social, por cumplir
los requisitos establecidos en el Decreto 1088 de 1991 compilado en el Decreto 780 de
2016 articulo 253 9 1 y sigs y demas normas concordantes Igualmente, los Estatutos de
la FUNDACION HOGAR HERMANO SOL, HERMANA LUNA “RENACER’ se ajustan a la
reglamentacion vigente sobre la materia y el objeto de la Fundacion esta acorde al orden
legal, moral y las buenas costumbres

Que el reconocimiento de la personeria juridica que se efectua mediante el presente Acto,
se circunscribe unicamente y exclusivamente al sector salud en las modalidades de
fomento, prevencion, tratamiento y rehabilitacion dentro de la Jurnsdiccion del
Departamento de Antioquia y dicho acto no autoriza la prestacion de servicios de salud
Para tal efecto, se deberan cumplir con los requerimientos del Sistema de Habilitacion
propio del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGC), como requisito previo para
atender y prestar servicios de salud en el marco del Sistema General de Segundad Social
en Salud Colombiano, deber juridico de obligatorio acatamiento

En merito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO RECONOCER personeria juridica a la FUNDACION HOGAR
HERMANO SOL, HERMANA LUNA “RENACER”, con domicilio en el Municipio de
Medellin departamento de Antioquia como una Fundacion sin animo de lucro del subsector
privado del sector salud

ARTICULO SEGUNDO CONVALIDAR los Estatutos de la Fundacion

ARTICULO TERCERO INSCRIBIR como representante legal de la Fundacion Hogar
Hermano Sol, Hermana Luna "RENACER”, al sefior NORBEY ANTONIO BUITRAGO
identificado con la cedula de ciudadania 1 001 359 699

ARTICULO CUARTO NOTIFICAR el presente Acto Administrativo en los terminos del
articulo 67° del 'Codigo de ' Procedimiento Administrativo’ y 'de! lo Contencioso
Administrativo

ARTICULO QUINTO LOS EFECTOS de la presente Resolucion, se surtiran una vez haya
sido publicada en la gaceta departamental y se haya cancelado la tarifa correspondiente a
este acto administrativo en el Banco BBVA cuenta N°.29900818-5 denominada Encargo
Fiduciario de la Secretarta de Salud e Inclusion Social, publicacion que estara a cargo de la
Fundacion

Dada en Medellin,

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARTA CECILIA RAMIREZ ORREGO
Secretaria de Salud e I;n
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