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G 

DECRETO 

POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACIÓN 

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 

atnbuc1ones constrtuc1onales y legales, en especial las confendas por los artículos 

120 de la Ley 2200 de 2022, 1 O, 11 y 12 de la Ley 489 de 1998, y 

CONSIDERANDO 

Que mediante Ordenanza No 4 de 2020, se concedió facultades al Gobernador 
para crear una Empresa Industrial y Comercial del Estado, del orden departamental 
El Gobernador en eJercIcI0 de las facultades exp1dIó el Decreto Ordenanza! 

No 2020070002568 de noviembre 5 de 2020, creando la Empresa de Parques y 
Eventos de AntIoqu1a - ACTIVA y estructuró el estatuto orgánico, disponiendo en el 
articulo 7º que la d1recc1ón y admm1strac1ón estará a cargo de la Junta Directiva y el 

Gerente General 
/ 

Que la Junta D1rect1va de la Empresa de Parques y Eventos de Ant1oqu1a - ACTIVA 
está conformada, entre otros miembros, por el Gobernador de Antioquia, quien la 
presidirá ' , 
Que el Decreto 2024070000369 de 18 de enero de 2024 se designó a la doctora 
Lma Marcela Cuartas Ospma, Secretana de Asuntos lnst1tuc1onales, Paz y No 
V1olenc1a, como delegada del Gobernador del Departamento de AntIoquIa en la 
Junta Directiva de la Empresa de Parques y Eventos de AntioquIa -ACTIVA 

Que mediante Resolución S2024060390043 del 18 de septiembre de 2024, se 

trasladó a la doctora Lma Marcela Cuartas Ospma, para el cargo de JEFE DE LA 

OFICINA PRIVADA del Despacho del Gobernador 

Que ante las modIflcac1ones en la planta global de cargos y conforme lo dispone la 
Ley 2200 de 2022 y la Ley 489 de 1998, se hace necesario delegar en la doctora 
Lma Marcela Cuartas Ospma, 1dent1f1cada con cédula de Ciudadanía No 
43 628 785, JEFE DE LA OFICINA PRIVADA o quien haga sus veces, la 
representación del Gobernador del Departamento de Ant1oqu1a en la Junta D1rect1v;.8 
de la Empresa de Parques y Eventos de AntIoqu1a -ACTIVA \ 

En mérito de lo expuesto, 

IA 
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DECRETO PÁGINA 2 

'POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESEflfTACIÓN" 

DECRETA 

Articulo 1° Delegar la representación del Gobernador en la doctora lma Marcela 
Cuartas Osp1na, Jefe de la Oficina Pnvada o quien haga sus veces, para la Junta 
DIrectIva de la Empresa de Parques y Eventos de AntIoqu1a-ACTIVA 

Parágrafo la delegada(o) fungirá como presidente de la Junta D1rect1va de la 
Empresa de Parques y Eventos de Ant1oqu1a-ACTIVA 

Artículo 2° El presente Decreto nge a partir de su pubhcac16n y deroga et Decreto 
No 2024070000369 de enero 18 de 2024 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

MARTHA PATRICIA COR EA ¡:soRDA 

Secretaria Ge eral°' 

NOMBRE 
Proyec:t6 Juha11• Ri,ndofl Herrera Pl'DÍ1'9IOll•I UIIMlniltana 

Revl96 NeslOr Femando Zuluaga Gualdo Olredllr de Asesona Lagal y de CCn.-ol 
Aprobó Cesar Augusto Perez Roclrfguez Sublecrvtano Preveroon del oano An•1ur1d1CO 

1.01 amba firmantes declaramos que helT'IOII rl!Vl98do el documento y lo enconlralT'IOII a¡ustado a las 
por lo tanto, baJo nueatra responsabohdad lo presentamoa para firma 

IA 
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Radicado: D 2024070004931 11 . 
~~ 1mmrn11mm11mm~m1moo~11~ 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

POR EL CUAL SE REALIZA UNA DESIGNACIÓN 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en eJerctCIO de sus 
atribuciones constituc1onales y legales, en especial los articulas 9, 1 O, 11 y 12 de 
la Ley 489 de 1998, y 

CONSIDERANDO 

Que el Acuerdo No 004 del 29 de agosto de 1995, adopta los estatutos de la 
Empresa Social del Estado Hospital Marco F1del Suárez del Mumc1pI0 de Bello 

Que el articulo 1 O lbidem, establece que la Junta Directiva de la E S E Hospital 
Marco F1del Suárez, del MunicIpI0 de Bello está conformada, entre otros, por un 
delegado o dos delegados del Gobernador 

Que en el Decreto 2024070000651 del 1 de febrero 2024, se designó como 
delegada a la doctora Elizabeth Gómez Gómez, Directora de Salud Colectiva de la 
Secretaría Secc1onal de Salud y Protección Social de Antioqu1a, en la Junta 
D1rect1va de la E S E Hospital Marco F1del Suárez del Munic1p10 de Bello 

Que mediante Decreto 2024070003756 de 27 de agosto de 2024, se realizó un 
nombramiento dentro de la planta global de cargos de la AdmmIstracIón 
Departamental, quedando la doctora Ehzabeth Gómez Gómez en el cargo de 
Directora del Laboratono Departamental de Salud Pública de la Secretarla 
Secc1onal de Salud y Protección Social de Ant1oqu1a 

Que, ante las modIfIcacIones en la planta global de cargos y conforme lo dispone 
la Ley 489 de 1998, el Gobernador podrá mediante acto de delegación, transferir el 
e1ercIcI0 de funciones en sus colaboradores de los niveles d1rect1vo y asesor, con 
funciones afines o complementana, por lo que se hace necesario designar a la 
doctora Ehzabeth Gómez Gómez, Directora del Laboratorio Departamental de 
Salud Pública de la Secretaria Secc1onal de Salud y Protección Social de Ant1oqu1a 
como delegada por el Gobernador en la en la Junta Directiva de la E S E Hosprta~ 
Marco F1del Suárez del MunicIpI0 de Bello \ 

En mérito de lo expuesto, 

IA 
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DECRETO No. PÁGINA 2 

POR MEDIO DEL CUAL SE REAUZA UNA DESIGNACIÓN 

DECRETA 

Artículo 1° Designar como delegada del Gobernador a la doctora ELIZABETH 
GÓMEZ GÓMEZ, 1dentlf1cada con cédula de c1udadania No 1038411 282, 
Directora del Laboratorio Departamental de Salud Púbhca de la Secretaria 
Secc1onal de Salud y Protección Social de Ant1oqu1a, en la Junta DIrect1va de la 
E S E Hospital Marco F1del Suárez del Munic1p10 de Bello 

Artículo 2°. El presente Decreto nge a partir de su pubhcac16n y deroga el Decreto 
No 2024070000651 del 1 de febrero 2024 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

E~gsoRDA 
Secretana Gen ra\ 

NOMBRE .'\I :wiA FECHA 
Proyectó IJullana Rendon H•- Profesional Urwverwna "W ~ r :2"1-11 -"ZJ' 
Reviaó Nnlr:lr Ftmando Zuluaga Gtraldo D1111C1Dr de Asetona Legal y de Control \ AC.ínlJ..'tl 
Aprobó ceür Augusto Perez Rodnguez SubMcretano ~on del Dallo Anb,xld1co f\..., ~ ¡ J_M <'Jo_,,_ b-1 

Loa amba ftrmantea dedaramo• qu• hemos revisado el dOClimento y ID encontramos ■Justado a las ,~-" -~, ,sii .s1C1011ell ,ega1,s vigentes, 
por ID tanto, bajo nuesn responaabllldad to p,esemamoa para ftnna 

epu 1ca e Colombia 
IA 
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Radicado: D 2024070004932 
Fecha: 02/12/2024 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se efectúan unas mod1f1cac1ones al Decreto de L1qu1dac16n 
2023070005515 del 15 de d1c1embre de 2023, "Sobre hqwdac1ón previa del 
presupuesto general del Departamento para la vIgenc1a fiscal del año 2024" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en eJerc1c10 de las 
facultades const1tuc1onales y legales, en especial de las que le confiere el artículo 
305, numeral 1 de la Const1tuc1ón Política de Colombia, la Ley 2200 de 2022, las 

Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017, 28 del 14 de d1c1embre de 2023 y, 

CONSIDERANDO 

a Que la Ley 2200 del 08 de febrero de 2022 dicta normas tendientes a modernizar 
la organización y el func1onam1ento de los departamentos 

b Que la Asamblea Departamental de Ant1oqu1a mediante la Ordenanza 28 del 14 
de d1c1embre de 2023, estableció el Presupuesto General del Departamento para 
la v1genc1a fiscal 2024 

c Que la Ordenanza 28 de 2017 en su artículo 93 establece "Proyecto de ordenanza 
de adiciones y traslados El Gobierno Departamental presentará a la Asamblea 
proyectos de ordenanza sobre traslados y créditos ad1c1onales al presupuesto, 
cuando sea indispensable aumentar la cuantía de las apropiaciones autonzadas 
m1c1almente o no comprendidas en el presupuesto por concepto de gastos de 
func1ona1mento, servIc10 de la deuda pública e mvers,ón" 

Que para dar cumphm1ento al artículo 75º de la Ordenanza 28 de 2017, el 
Gobernador del Departamento de Ant1oquIa exp1dIó el Decreto 2023070005515 del 
15 de d1c1embre de 2023, "Sobre hqwdac1ón prev,a el presupuesto general del 
Departamento para la v1genc1a fiscal del año 2024", que contiene el detalle del 
ingreso y del gasto para la vIgencIa fiscal 

e Que la Asamblea Departamental de Ant1oquia mediante la Ordenanza 36 del 22 
de noviembre de 2024, modifica el Presupuesto General del Departamento de la 
v1genc1a 2024, en vanas dependencias de la Gobernación de Ant1oquIa 

f Que las mod1f1cac1ones presupuestales contenidas en la Ordenanza 36 del 22 de 
noviembre de 2024, cuentan con todos los soportes correspondientes los cuales 
h1c1eron parte del proyecto de ordenanza, y fueron suministrados por las d1ferentei} 
dependencias que requerían la mod1f1cac1ón \ 

En mérito de lo expuesto, 

~ 

A 
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DECRETO NÚMERO HOJA 2 

Por medio del cual se efectuan unas mod1f1cac1ones al Decreto de L1qu1dacion 2023070005515 del 15 de 
d1c1embre de 2023, "Sobre l1qwdac1on previa del presupuesto general del Departamento para la v1genc1a fiscal 

del año 2024'' 

DECRETA 

TRASLADO DE FUNCIONAMIENTO DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA 
GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA A LA SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA 

ARTÍCULO 1°. Contracredítese el presupuesto y PAC de gastos de func1onam1ento 
en diferentes Dependencias de la Gobernación de Ant1oqu1a, por valor de OCHO MIL 
TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL 
QUIIENTOS OCHENTA Y UN PESOS($ 8 340 419 581), de acuerdo con el s1gu1ente 
detalle 

Fondo 
Centro 

PosPre A Func Proyecto Valor Descnpc1ón 
Gestor 

0-1010 100A 2-M--01-01-001-01 e 999999 347 030 163 Sueldo bas1co 

0-1010 100A 2-1-1-01-01--001-04 e 999999 277 374 Subs1d10 de ahmentac1on 

0-1010 100A 2-1-1-01--01-001-0S e 999999 267 S40 AuK1hc de transporte 

0-1010 100A 2-1-1-01-01--001-07 e 999999 5 614 285 
Bon1f1cac1on por servicios 

prestados 

0-1010 100A 2-1-1--01-01--001-08·02 e 999999 1857 611 Prima de vacaciones 

0-1010 100A 2· l-1-01--03--001-01 e 999999 2 724 496 \larac1ones 

0-1010 lDOA 2-1-1-01--03--001-03 e 999999 2:l& 255 
Bonrf1cac1on especial de 

recreac1on 

0-1010 100A 2-1-3-07-02-010 e 999999 5 199 542 lncapL1cenMaterPater 

0-1010 110B 2·1·1-01-01-001-01 e 999999 24 989 855 Sweldo basteo 

0-1010 110B 2-1-1-01-01-001-05 e 999999 900 Aux1h:i de transporte 

0-1010 110B 2-l-1-01-01-001--07 e 999999 1875 207 
Bomf1cac1on por serv1c1os 

prestados 

0-1010 110B 2-1-l-Ol--01-001--08-02 e 999999 2 &53 576 Pnma de vacaciones 

0-1010 110B 2-1-1-01--03-001-0l e 999999 690 6&2 ,1acac1ones 

G 
0-1010 110B 2-1-1-01-03--001-03 e 999999 460 038 

Bomf1cac1on especial de 

l ' recreac1on 

' 0-1010 111B 2-l-1-01-01-001-01 e 999999 363 209 n1 Sueldo bas1co 
' JIA 

0-1010 1118 2-l-1-01-01--001-04 e 999999 46 229 Subsrd o de ahmentac1on 

0-1010 111B 2-1·1·01-01-001-0S e 999999 32 180 Aux1l10 de transporte 

0-1010 1118 2-l-1-01--01-001-07 e 999999 2 700 479 
Bonrf1cac1on por serv1c1os 

prestados 

0-1010 1118 2-1-1-01--01-001-0&-02 e 999999 9 582 766 Pnma de vacac1ones 

0-1010 1118 2-1-1-01-03-001·01 e 999999 8 406 252 Vacaciones 

0-1010 UlB 2-1-1-01-03-001-03 e 999999 738 927 
Bonif1cac1on especial de 

recreac1on 

0-1010 lllEI 2-1-1-02-01-001-01 e 999999 3 834 695 Sueldo bas1co 

0-1010 111B 2-1-1-02--01-001-D5 e 999999 243 000 Auxrho de transporte 

0-1010 112B 2-1-1-01-01-001-01 e 999999 85 743 217 sueldo bas1co 

0-1010 112B 2-1-1-01-01-001-05 e 999999 4 940 Aux1ho de transporte 

0-1010 112B 2-1-1-01-01-001-07 e 999999 2 415 198 
Bon1f1cac1on por serv1c1os 

prestados 

0-1010 112B 2-1-1-01-01-001--08--02 e 999999 9 521 207 Pnma de vacaciones 

0-1010 112B 2·1-1-01-03-001-01 e 999999 13 964 4'36 Vacaciones 

0-1010 112B 2-1-1-01-03-001-03 e 999999 1198 965 
Bonaf,cac1on espenal de 

rec1eac1on 
5) 
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DECRETO NÚMERO HOJA 3 

Por medro del cual se efectuan unas modIfiCdc:1ones al Decreto de L1qu1dac10n 2023070005515 del 15 de 
d1c1embre de 2023, "Sobre llqu1dac1on previa del presupuesto general del Departamento para la vigencia nscal 

del año 2024" 

Fondo 
Centro 

PosPre A Func. Gestor Proyecto Valor Descripción 

0-1010 120( 2·1-1-01-01-001-01 e 999999 13 182 351 Sueldo bas1co 

0-1010 120C 2·1-l-Ol-01-001-05 e 999999 600 Auxrho de transporte 

0-1010 121( 2-1-1-01-01·001-01 e 999999 99 834 231 Sueldo bc1srco 

0-1010 121C 2-1-1-01-01-001-05 e 999999 7 860 Aux1lr0 de transporte 

0-1010 122( 2-1-1-01-01-001-05 e 999999 8 880 Auxrlro de transporte 

0-1010 122C 2·1-l-01-01-001-07 e 999999 3 016 284 
Bomfrcac1on por servrcros 

prestildos 

0-1010 123( 2·1-1-01-01-001-01 e 999999 110 790 982 Sueldo basrco 

0-1010 123( 2-1-1-01-01-001-05 e 999999 9 020 Aux1l10 de transporte 

0-1010 123C 2-1 • 1-01-01-001-08-02 e 999999 4107 936 Pnma de va cae rones 

0-1010 123( 2-1-1-01-03-001-01 e 999999 6 024 973 Vacaciones 

0-1010 123( 2· 1-1-01-03-001-03 e 999999 514 377 
Bomf1cac1on especral de 

recreacron 

0-1010 124C 2·1-1-01-01-001·01 e 999999 64 757 086 Sueldo bas1co 

0·1010 124( 2-1-l-Ol-01-001·0S e 999999 S400 Auxilio de transporte 

0-1010 124C 2-l-1-01-01-001-08-02 e 999999 1347974 Prima de vacc1crones 

0-1010 124( 2-1-1-01-03-001-01 e 999999 10 777 029 Vacacrones 

0·1010 124C 2-1-1-01-03-001-03 e 999999 920 076 
Bomf1cacron especral de 

recreacIon 

0-1010 12SC 2-1-1-01-01-001-0l e 999999 54 049 232 Sueldo básico 

0-1010 125C 2·1-1-01-01-001-05 e 999999 6160 Auxrlro de transporte 

0-1010 125C 2-1-1-01-01-001-07 e 999999 1171337 
Bomf1cac1on por servrcIos 

prestados 

0-1010 126C 2-1-1-01-01·001-01 e 999999 19 729 653 Sueldo bas1co 

0·1010 126C 2-1-1-01-01-001·05 e 999999 1580 Auxrho de transporte 

0-1010 1320 2-1-1-01-01-001-01 e 999999 67 098 696 Sueldo bas1co 

0-1010 132D 2-1-1-01-01-001-0S e 999999 4320 Aux1lro de transporte 

0-1010 132D 2-1-1-01-01-001-06 e 999999 812 219 Prima de servIcI0 

1::::.; 
0-1010 1320 2-1-1-01-01-001-07 e 999999 566 168 

Bomf1cacron por servicios .;-. 
prestados 

1~ 0-1010 132D 2-1-1-01-01-001-08-01 e 999999 1 634 214 Pnma de navrdad :::::: IJIA 
0-1010 1320 2-1-l-Ol-01-001-08-02 e 999999 3044 308 Pnma de vacaciones 

0-1010 1320 2-1-1-01-03-001-01 e 999999 4 232148 Vacaciones 

0-1010 132D 2·1-1-01-03--001-03 e 999999 386 731 
Bomfrcacron especial de 

recreacron 

0-1010 133D 2-1-1-01-01-001-01 e 999999 185 984 687 Sueldo bas1co 

0-1010 133D 2-1-1-01-01-001-0S e 999999 12 020 Aux1lr0 de transporte 

0-1010 1330 2-1-1-01-01-001-07 e 999999 4100780 
8omf1cacron por serv1c10s 

prestildos 

0-1010 144D 2-1·1·01-01-001·01 e 999999 42 530 561 Sueldo basrco 

0-1010 144D 2-1-1-01-01-001-05 e 999999 2100 Aux1l10 de transporte 

0-1010 lS0F 2·1-1-01·01-001-01 e 999999 13 500 871 Sueldo bilsrco 

0-1010 lS0F 2-l-1-01-01-001-0S e 999999 300 Auxrlro de transporte 

0-1010 160G 2-1-1-01-01-001·01 e 999999 11995 586 Sueldo basrco 

0-1010 161G 2-L-1-01-01-001-01 e 999999 119 209 986 Sueldo bas1co 

0-1010 161G 2-1-1-01-01-001-05 e 999999 7180 Auxrlro de transporte 

0-1010 1626 2-1-1-01-01-001-01 e 999999 89 859 057 Sueldo bas1co 

0-1010 162G 2-1 • 1-01-01-001-05 e 999999 7 880 Aux1ho de transporte 
I 'I ... 
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DECRETO NÚMERO HOJA 4 

Por medio del cual se efectuan unas mod1ficac1ones al Decreto de L1qu1dacron 2023070005515 del 15 de 
d1c1embre de 2023, "Sobre llqwdac16n previa del presupuesto general del Departamento para la v1genc1a fiscal 

del año 2024 • 

Fondo 
Centro 

PosPre A Func Proyecto Valor Descripción Gestor 

0-1010 162G 2-1-1--01-01-001-07 e 999999 S 940 622 
Bon1f1cac►Jn por servIcIos 

prestados 
0·1010 162G 2-1-1-01-01-001-08-02 e 999999 7 620 024 Prima de vacaciones 

0-1010 162G 2-1-1-01-03-00Hll e 999999 10 532132 Vacaciones 

0-1010 162G 2-1-1-01-03-001-03 e 999999 997 813 
Bon1f1cacIon especia! de 

recreacIon 

0-1010 163G 2-l-1-01-01-001-01 e 999999 251 851993 Sueldo bas1co 

0-1010 163G 2-l-l-01--01-001-05 e 999999 19940 Aux1l10 de transporte 

0-1010 163G 2-1 • 1 ·01-01-001-08-02 e 999999 20171731 Pnma de vacaciones 

0-1010 163G 2-l-1-01-03-001-01 e 999999 29 585 .!OS Vacaciones 

0-1010 163G 2-1-l ·01-03-001--03 e 999999 2 524 445 
Bonif1cac1on especial de 

recreac1on 

0-1010 163G 2-l-1-02·01-001--01 e 999999 8 486 762 Sueldo basico 

0-1010 163G 2-1-1-02-01-001-05 e 999999 496 800 Au,c1ho de transporte 

0-1010 1646 2-1-1-01-01-001-01 e 999999 45 548 792 Sueldo basico 

0-1010 164G 2-1-1-01-01-001-0S e 999999 2100 Aux1ho de transporte 

0-1010 171H 2-1-1-01-01-001-01 e 999999 255 249 193 Sueldo bas1co 

0-1010 171H 2-1-1-01-01-001-04 e 999999 92 458 Subsrdro de ahmentacmn 

0-1010 171H 2-1·1·01-01-001-05 e 999999 21640 Aux1l10 de transporte 

0-1010 171H 2-1-1-01-01-001-07 e 999999 1493 142 
Bomf1ca,:1on por servIcIos 

prestados 

0-1010 171H 2-l-1-01-01-001-08-02 e 999999 1121 342 P rI ma de vacaciones 

0-1010 171H 2-1-1-01-03-001-0l e 999999 1644 633 lo'acac1ones 

0-1010 171H 2-1-1-01-03-001-03 e 999999 145 685 
Bonif1cac1on especia! de 

IeueacIon 

0-1010 171H 2-1-1-02-01-001-01 e 999999 1352042 51,e!do bas1co 

0-1010 171H 2-l-1·02-01-001-05 e 999999 81000 Aux1h:> de transporte 

0-1010 172H 2-1-1-01-01-001-01 e 999999 428 320 051 Sueldo bas1co 

0-1010 172H 2-l-1-01-01-001-05 e 999999 41720 Aux1ho de transporte 1::::: 

0-1010 172H 2-1-1-01-01-001-07 e 999999 8 870 960 
Bon1f1cac1on por servicios 

prestados ~ :::::: JIA 
0-1010 172H 2-l-l-01-01--001-08-02 e 999999 17 396 501 Prrm¡¡ de vacaciones 

0-1010 172H 2-1-1-01-03-001-01 e 999999 24 794 603 llacac1ones 

0-1010 172H 2-l-1-01-03-001-03 e 999999 2 177 449 
BonrfIcac16n especial de 

recreacIon 

0-1010 173H 2-1-1-01-02-003 e 999999 4 236 452 955 Aportes de cesantras 

0-1010 174H 2-1-1-01-01-001-01 e 999999 373110113 Sueldo basteo 

0-1010 174H 2-1-1-01-01-001-04 e 999999 2 336 107 Subs1dI0 de ahmentac1on 

0-1010 174H 2-1-1-01-01-001-05 e 999999 3 41S 400 Aux1/10 de transporte 

0-1010 174H 2-l-1-01-01-001-07 e 999999 14 003 228 
Bon1f1cac1on por servrt:I0s 

prestados 

0-1010 174H 2-1-l-01-01-001-08-02 e 999999 11509 821 Prima de vacaciones 

0-1010 174H 2-1-Ull-03-001-01 e 999999 16 584 057 Vacaciones 

0-1010 174H 2-1-1-01-03-001-03 e 999999 1426 936 
Bon1f1cacion especial de 

recreacIon 

0-1010 174H 2-1-1-02-01-001-0l e 999999 54 873 120 Sueldo basteo 

0-1010 174H 2-1-1-02-01·001-0S e 999999 3 067 200 AuX1ho de transporte 

0-1010 174H 2·1· 1-02-01-001-0B-02 e 999999 2 902 Prima de vacaciones 

p 
' 
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DECRETO NÚMERO HOJA 5 

Por medio del cual se efectuan unas mod1f1cac1ones al Decreta de L1qu1dacmn 2023070005515 del 15 de 
d1c1embre de 2023, "Sobre l1qwdac1an previa del p,esupuesta general del Departamento para la vigencia fiscal 

d1;1/ año 2024" 

Fondo 
Centro 

PosPre AFunc 
Gestor 

Provecto Valor Descripaón 

0-1010 174H 2-1-1-02-03-001 01 e 999999 2 186 673 Vacac10nes 

0-1010 174H 2-1-3-07-02-010 e 999999 4 971690 lncaplicenMaterPater 

0-1010 175H 2-1-1-0I-ol-001·01 e 999999 205 241312 Sue Ido bas1co 

0-1010 175H 2·1-1-01·01·001·05 e 999999 18 780 Aux1l10 de transporte 

0·1010 175H 2-1-1-01-01-001-07 e 999999 11124 959 
Bomf1cac1on por servicios 

prestados 

0-1010 176H 2· 1-1-01-01-001-01 e 999999 364 107 430 Sueldo bas1co 

0-1010 176H 2-l-l-Ol-01-001-04 e 999999 277 374 Subs1d10 de ahmentac1on 

0-1010 176H 2·1·1·01-01-001-05 e 999999 356 740 Aux1ho de transporte 

0-1010 176H 2-1·1-0l-01-001·07 e 999999 3 864 837 
Bonrf1cac1on por serv1e1os 

prestados 

0-1010 176H 2·1·1·01-01-001-08-02 e 999999 7 527 760 Prima de vacaciones 

0-1010 176H 2-1-1-01-03-001-01 e 999999 10 891 784 Vacaciones 

0-1010 176H 2·1·1-01-03-001·03 e 999999 941910 
Bonrf1cac1on especial de 

recreac1on 

0-1010 176H 2-1-3-07-02-010 e 999999 2 363 624 lncapL1cenMaterPater 

0-1010 177H 2-1-1-01-01-001-01 e 999999 46195172 Sueldo bas1co 

0-1010 177H 2-1-1-01·01-001-05 e 999999 3 300 Aux1ho de transporte 

TOTAL 8 340 419 581 

ARTÍCULO 2°. Acredítese el presupuesto y PAC de gastos de inversión en la 
Secretaria de Inclusión Social y FamIlIa por valor de OCHO MIL TRESCIENTOS 
CUARENTA MILLONES CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL QUIIENTO~ 
OCHENTA Y UN PESOS($ 8 340 419 581), de acuerdo con el sIgwente detalle \ 

Fondo 
Centro 

PosPre A Func, Proyecto Valor Descrlpc1 ón 
Gestor 

0·1010 1330 2·3 C41041 070140 B 340 419 S81 
Protecc1on Integral para la Garant,a de Derechos de las 

personas mayores del Departamento de Ant1ocu1a 
TOTAL B 340419 581 

ARTÍCULO 3°. Este decreto rige a part1r de la fecha de su publicación. 

Re u E ombia 

CORREA TABORDA s 
Secretaria Gener Secretario de Hacienda 

NOMBRE 

Proyecto Manbel Sanchez Sanchez, Profes10nal Umvers1lano 
Reviso Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto 
Reviso Rev1s1on Despacho Hacienda 
Aprobo Jorge Ennque Callas Giraldo, Subsecretario Financiero 
Reviso Neslor Femando Zuluaga Gira Ido, Director de Asesona Legal y de Control 
Aprobo Cesar Augusto Perez Rodnguez. Subsecretano Prevenc1011 del Dallo Ant1¡und1co 

Los arriba firmantes declaramos que hemo!o revisado el documento y lo encontramos I rmas 
legales v19entes y por tanto, bato nuestra responsabilidad lo presentamos para !a firma 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se efectúan unas mod1f1cac1ones al Decreto de L1qu1dac1ón 
2023070005515 del 15 de d1c1embre de 2023, "Sobre flqwdac,ón preVta del 
presupuesto general del Departamento para la v1genc1a fiscal del año 2024" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en eJercIcI0 de las 
facultades constItuc1onales y legales en especial de las que le confiere el articulo 
305, numeral 1 de la Const1tuc1ón PolitIca de Colombia, la Ley 2200 de 2022, las 
Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017, 28 del 14 de d1c1embre de 2023, y 

CONSIDERANDO 

a Que la Ley 2200 del 08 de febrero de 2022 dicta normas tendientes a modernizar 
la organización y el func1onam1ento de los departamentos 

b Que la Asamblea Departamental de Ant1oqu1a mediante la Ordenanza 28 del 14 
de dIc1embre de 2023, estableció el Presupuesto General del Departamento para 
la vIgencIa fiscal 2024 

e Que la Ordenanza 28 de 2017 en su artículo 93 establece "Proyecto de ordenanza 
de adiciones y traslados El Gob1emo Departamental presentará a la Asamblea 
proyectos de ordenanza sobre traslados y créditos ad1c,onales al presupuesto, 
cuando sea md1spensable aumentar la cuantía de las aprop,ac1ones autonzadas 
m1c1almente o no comprendidas en el presupuesto por concepto de gastos de 
fu11c1onam1ento, seiv1c10 de la deuda pública e mverstón" 

d Que para dar cumpl1m1ento al artículo 75º de la Ordenanza 28 de 2017, el 
Gobernador del Departamento de Ant1oqu1a exp1d16 el Decreto 2023070005515 del 
15 de dIcIembre de 2023, "Sobre /Jqwdac,ón previa del presupuesto general del 
Deparlamento para la v1genc1a fiscal del año 2024", que contiene el detalle del 
ingreso y del gasto para la vIgencIa fiscal 

e Que la Asamblea Departamental de Ant1oqu1a mediante la Ordenanza 35 del 22 
de noviembre de 2024, mod1f1ca el Presupuesto General del Departamento de la 
v1gencIa 2024, en vanas dependencias de la Gobernación de Ant1oqu1a 

IA 
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DECRETO NÚMERO HOJA 2 

Por medio del cual se efectúan unas mod1flcac1ones al Decreto de Llqu,dac1on 202307000t515 del 15 de 
diciembre de 2023, "Sobre flqurdac,on previa del presupuesto general del Departamento para fa v,genc,a fiscal 

del año 2024" 

f Que las mod1f1cac1ones presupuestales contenidas en la Ordenanza 35 del 22 de 
noviembre de 2024, cuentan con todos los soportes correspondientes los cuales 
h1c1eron parte del proyecto de ordenanza, y fueron suministrados por las diferentes 
dependencias que requerían ta mod1f1cac1ón 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA 

CAPÍTULO 1 

TRASLADO DE GASTOS DEL SERVICIO DE LA DEUDA PÚBLICA DE LA 
SECRETARÍA DE HACIENDA A GASTOS DE INVERSIÓN DE LA SECRETARÍA 
DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA, DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 

PLANEACIÓN Y DE LA SECRETARÍA DE HACIENDA 

ARTÍCULO 1°. Contracredítese el Presupuesto y PAC de gastos del servIcI0 de la 
deuda pública de la Secretaría de Hacienda, por valor de CINCUENTA MIL 
OCHOCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($ 50 850 000 000), de 
conformidad con el s1guIente detalle 

Fondo 

0-1010 

0-1010 

Centro 
Gestor 

172H 

172H 

PosPre 

2-2-1-01-02-002 

2-2-1-01-02-004 

Á 
Func Proyecto Valor 

C24 1 ___ 999999 6 486 456 206 

C24 999999 2 864 158 825 

Descripción 

DEUDA EXTERNA 
PRINCIPAL 
BANCA DE 
FOMENTO 

DEUDA EXTERNA 

ORGANISMOS PRINCIPAL l J I A 
l------li------i.------+----+----1-------+-M"'"'U"""L"""T=ILA'-T'""E"'--R"--A=LE=S~ 

DEUDA EXTERNA 

0-1010 172H 

0-1010 172H 

0-1010 172H 

0-101 O 172H 

0-1010 172H 

0-1010 172H 

2-2-1 -02-02-002 

2-2-1-02-02-004 

2-2-1-03-02-004 

2-2-1-03-02-004 

2-2-2-02-02-002-
02-03 

2-2-2-02-02-002-03 

C24 999999 6 752 510 997 

C24 999999 6 809 312 213 

C22 999999 25 547 157 

C24 999999 210 642 140 

C24 999999 20 000 000 000 

C24 999999 7 698 372 462 

INTERESES 
BANCA DE 
FOMENTO 

DEUDA EXTERNA 
INTERESES 

ORGANISMOS 
MULTILATERALES 
DEUDA EXTERNA 

COMISIONES 
ORGANISMOS 

MULTILATERALES 
DEUDA EXTERNA 

COMISIONES 
ORGANISMOS 

MULTILATERALES 
DEUDA INTERNA 

INTERESES 
BANCA COMERCIAL 

DEUDA INTERNA 
INTERESES 
BANCA DE 
FOMENTO 1-\ 
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DECRETO NÚMERO HOJA 3 

Po, medio del cual se efectua11 unas modmcac,ones al Decreto de Liqwdac,ón 2023070005515 del 15 de 
d1c1embre de 2023, "Sobre l1qu1dac1on previa del presupuesto gener,1/ del Departamento para la vIgenc,a fiscal 

del año 2024" 

Fondo 
Centro PosPre Á. 

Proyecto Valor Descr1pc1ón Gestor Func 
DEUDAfNTERNA 

0-1010 172H 2-2-2-03-02-002-02 C24 999999 3 000 000 COMISIONES 
BANCA 

COMERCIAL 
TOTAL 50 850 000 000 

ARTÍCULO 2°. Acredítese el presupuesto y PAC de gastos de inversión en la 
Secretaría de 1 nfraestructura Física, en el Departamento Adm1n1strat1vo de 
Planeac1ón y en la Secretaría de Hacienda, por valor de CINCUENTA MIL 
OCHOCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($ 50 850 000 000), de 
conformidad con el s1gurente detalle 

Fondo Centro 
PosPre Area 

Proyecto Valor Descripción Gestor Funcional 

Estudios y diseños para el 

0-1010 111 B 2-3 C24021 170159 30 000 000 000 me¡oramIento de infraestructura 
vial en el departamento de 

AntIoauIa 
{' FortaleC1m1ento fiscal 

mediante la gestIon del 

0-1010 176H 2-3 C04061 260011 17 250 000 000 catastro mullipropos1to para 
una mayor autonomIa 

lernlonal en el departamento 
de AntIoauIa 

0-1010 172H 2-3 C24081 170154 3 600000 000 Aportes Acuerdo Metro de 
Medelhn Ant1oqu1a 

TOTAL 50 850 000 000 

CAPÍTULO 11 
' 

ADICIÓN SECRETARÍA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE 
ANTIOQUIA l IJ 1 

ARTÍCULO 3°. AdIcIónese el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretarla 
A 

Secc,onal de Salud y Protección Social de Ant1oqu1a, por valor de NUEVE MIL 

QUINIENTOS CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL 

SEISCIENTOS UN PESOS ($9 540 291 601), de acuerdo con el siguiente detalle 

Fondo 
Centro 

Pospre 
Area 

Proyecto Valor DescnpcIón 
Gestor Funcional 

Recursos Propios del 

A-OI1011 1310 1-1-2-05-02 e 999999 53 653 
Departamento -

Rend1m1entos F1naneteros 
-DeposItos 

Rend1m1entos Recursos 
Propios TransferenClas 

A-OI1011 1310 1-1-2-05-02 e 999999 122 Departamento -
Rendrmrentos Financieros 

-Deposites 
Fondo Bienestar SOClal de 

A-OI2601 1310 1-1-2-05-02 e 999999 78 891 295 los Empleados -
Rend1m1entos Financieros-

-DeposItos 

A-OI2603 131D 1-1-2-05-02 e 999999 14 094 827 
Fondo de la V1v1enda 
Empleados SSSA • 

~ 
V . 

' . l. -
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DECRETO NÚMERO HOJA 4 

Por medio del cual se efectuan unas mod1f1cacmnes al Decreto de Llqwdac1on 2023070005515 del 15 de 
d1c1embre de 2023, "Sobre llqwdacIón previa del presupuesto general del Departamento para la vIgencIa fiscal 

del a,10 2024" 

Fondo 
Centro 

Pospre 
Area 

Proyecto Valor Descnpc16n Gestor Funcional 
Rend1mIentos Frnane1eros-

Oepos1tos 

Fondo Rotatono 

A-012608 131D 1-1-2-05-02 e 999999 430 857 344 Estupefacientes-
Rend1m1entos Financieros 

-Oepos1tos 
Rentas Cedidas-% Libre 

A-Ol2613 1310 1-1-2-05-02 e 999999 45 190 971 Destrnae1on- Rend1m1entos 
FInanc1eros-Depas1tos 
Ley 1816 Monopolio 

D1s1t 1buc1on 

A-012619 1310 1-1-2-05-02 e 999999 1 105 781 542 Comeretahzac1on LJcores 
Diferente a FLA-

Rend1m:entos Finanaeros 
-Deoosrtos 

Estamp,lla Prohosp1tales -
A-012630 1310 1-1-2-05-02 e 999999 1 344 218 728 Rend1m1entos F1nanc1eros 

-Oepos1tos 
Rentas Cedidas Diferente 

A-012640 1310 1-1-2-05-02 e 999999 460 029000 
Ley 643 Impuesto a 

Ganadores -Rend1m1entos 
Fmanc,eros -Deoos1tos 

Loterras Foraneas -
A-OI2641 1310 1-1-2-05-02 c 999999 393 548 524 Rend1m1entos F1nanaeros-

DeposItos 
Rentas Cedidas Diferentes 

A-012642 1310 1-1-2-05--02 c 999999 3 753 801 595 
Ley 643 Cervezas-

Rend1m1entos Financieros 
-Deoos1tos 

Rentas Cedidas Diferentes 

A-0I2643 131D 1-1-2-05-02 e 999999 1913824 000 
Ley 643 Derechos Juegos-
Rend1m1entos F1nanc1eros 

-Deoos1tos 
TOTAL ~ 9 540 291 601 

ARTÍCULO 4°. Ad1c16nese el presupuesto y PAC de gastos de inversión en la 

::; Secretaría Secc1onal de Salud y Protección Social de Ant1oqu1a, por valor de NUEVE 

l MIL QUINIENTOS CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL 

1~ SEISCIENTOS UN PESOS ($9 540 291 601 ), de acuerdo con e1 srgu1ente detalle JIA 
Fondo 

Centro 
Pospre 

Área 
Proyecto Valor Descnpc16n Gestor Funcional 

Consohdac1on de redes 
resolutivas y sosternbles, a 
traves del fortaleCim1ento y 

seguIm1ento tecnico, 

A-011011 1310 2-3 C19061 010106 53653 
adm1rnstrat1vo y f1nanc1ero de 
la red publica y cumphm1ento 
del SOGCS por parte de los 
prestadores de servIcIos de 

salud del departamento 
Ant1oau1a 

Consohdac1on de redes 
resolut111as y sostenibles, a 
traves del fortalec1m1ento y 

A-011011 1310 2-3 C19061 010106 122 
segu1m1ento tecrnco, 

adm1n1strat1vo y financiero de 
la red publica y cumphm1ento 
del SOGCS por parte de los 
prestadores de serv1c1os de 

~ 
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DECRETO NÚMERO HOJA 5 

Por med,o del cual se efectuan unas mod1(lcac1ones al Decreto de Liquidación 2023070005515 del 15 de 
dIcIembre de 2023, #Sobre llqU1dacIón previa del presupuesto general del Departamento para la vIgencIa fiscal 

del año 2024" 

Fondo Centro 
Pospre Área 

Proyecto Valor Descnpc1ón Gestor Funcional 

salud del departamento 
Ant1oqu1a 

Fortalee1m1ento de la 

A-0I2601 1310 2-3 C19032 
gobernab1hdad, gobemanza y 

□10099 78 891 295 rectoria para la gest1on en 
salud en el departamento de 

Ant1oauIa 
Fortalec1m1ento de la 

A-0I2603 1310 2-3 C19032 
gobernab1hdad, gobernanza y 

010099 14 094 827 rectona para la gestIon en 
salud en el departamento de 

AntIoau1a 

FortalecImIento de la Gestion 

A-0I2608 131D 2-3 C19051 
Integral de los Riesgos 

010101 430 857 344 Sanitanos, Ambientales y del 
Consumo en el Departamento 

de Ant1oqu1a 

Consohdac,on de redes 

r 
resolutivas y sostenibles, a 
traves del fortaleC1rmento y 

seguImIento tecrnco, 

A-OI2613 131D 2-3 C19061 010106 45 190 971 admm1stratIvo y financtero de 
la red publica y cumphmIento 
del SOGCS por parte de los 
prestadores de servIcI0s de 

salud del departamento 
1 AntIoquIa 

C~ 1 

Consolidac1on de redes 

) resolutivas y sostembles, a 
lraves del fortaleam1ento y 

seguImIento tecmco, 

A-OI2619 131D 2-3 010106 1 105 781 542 admm1strabvo y financiero de 
la red publica y cumphm1ento 
del SOGCS por parte de los 
prestadores de servIcI0s de 

salud del departamento 
- - - - AntIoauIa 

1Jlt JL Li J l!~lt 
Consolidacmn de redes 

\J ' 
~ 

resolutivas y sostenibles, a 
traves del fortalecimIento y 

segu1mIento tecmco, 

A-OI2630 1310 2-3 C19061 010106 1344218 728 admIrnstratIvo y financiero de 
la red publica y cumphm1ento 
del SOGCS por parte de los 
prestadores de servrcIos de 

salud del departamento 
Ant1oau1a 

Consolrdacron de redes 
resolutivas y sostenibles, a 
traves de1 fortalecrm1ento y 

seguImIento tecn,co, 

A-012640 1310 2-3 C19061 010106 460 029 000 
admm1strativo y frnanc1ero de 
la red publica y cumplimiento 
del SOGCS por parte de los 
prestadores de servicios de 

salud del departamento 
Anl1oau1a 

IA 
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DECRETO NÚMERO HOJA 6 

Por medio del cual se efectuan unas mod1f1cac1ones al Decreto de L1qwdac1on 2023070005515 del 15 de 
d1c1embre de 2023, "Sobre f1qwdacIon prev,a del pIesupuasto general del Deparlamenta para la vIgenc,a fiscal 

del año 2024" 

Fondo 
Centro 

Pospre 
Área 

Proyecto Valor Descripción Gestor Funcional 

Consohdac10n de redes 
resolutivas y sostenibles, a 
traves del fortalec1m1ento y 

seguImIento tecnIco, 

A-OI2641 131 D 2-3 C19061 010106 393 548 52~ adm1mstrat1vo y financiero de 
la red publica y cumphm1ento 
del SOGC!i: por parte de los 
prestadores de servIcI0s de 

salud del departamento 
Ant1oqu1a 

Fortalec1m1ento de la 
gobemab1hdad, gobemanza y 

A-OI2642 1310 2-3 C19032 010099 3 000000000 rectona para la gestIon en 
salud en el departamento de 

Ant1oou1a 

Consolidac1on de redes 
resolutivas y sostenibles, a 
traves del fortalec1mIento y 

segu1m1ento tecmco, 

A-OI2642 1310 2-3 C19061 010106 753 801 595 
admm1stratIvo y financiero de 
la red publica y cumpltrrnento 
del SOGCS por parte de los 
prestadores de servIcIos de 

salud del departamento 
,,, Ant1oqu1a 

Consol1dac1on de redes 
resolutivas y sostenibles, a 
traves del fortalec1m1ento y 

seguIm1ento lecmco, 

A-OI2643 1310 2-3 C19061 010106 1 913 824 000 admm1strat1vo y finanCJero de 
la red publica y cumpl1mIento 
del SOGC S por parte de los 
prestadores de servIc1os de 

salud del departamento 
AntIoqu1a 

TOTAL 9 540 291 601 

1 CAPÍTULO 111 TI 
ADICIÓN INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -

INDEPORTES 

ARTÍCULO 5°. Adrcrónese el presupuesto y PAC de ingresos en el Instituto 
Departamental de Deportes de AntIoquIa - INDEPORTES por valor de DOS MIL 
CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA 
Y OCHO MIL CIENTO TREINTA Y UN PESOS ($2 447 858 131) de acuerdo con el 
s1guIente detalle 

Fondo I Centro Gestor Posore Valor Descnpc1ón 

0-27111 252F 1 1 1 02 06 006 06 02 $2 447 858 131 Recursos transferenc,a Fla Ordenanza 39 

TOTAL $2 447 858 131 

IA 
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DECRETO NÚMERO HOJA 7 

Por medio del cual se efectuan unas modrf1cac1ones al Decreto de Liqwdacron 2023070005515 del 15 de 
d1c1embre de 2023, "Sobre l1qwdac1on previa del presupuesto general del Departamento para la vIgencIa fiscal 

del año 2024" 

ARTÍCULO 6°. Ad1c1ónese el presupuesto y PAC de gastos de inversión en el Instituto 
Departamental de Deportes de AntIoquIa - INDEPORTES por valor de DOS MIL 
CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA 
Y OCHO MIL CIENTO TREINTA Y UN PESOS ($2 447 858 131) de acuerdo con el 
s1guIente detalle 

Fondo Centro Pospre Area Proyecto Valor Nombre del proyecto 
Gestor Funcional 

FortalecimIento de los 
sistemas de mformaC1on y \a 

0-2711 252F 2-3 C45994 220387 $1 500 000 000 gesllon estrateg1ca para el 
deporte, la recreac,on y la 
actIvIdad f1s1ca de AnlloquIa 
Fortalec1m1ento de los 
¡uegos deportivos 

0-2711 252F 2-3 C43011 050081 $ 947 858 131 mstItucionales en los 
municIpIos del 
departamento de AntIoauIa 

TOTAL $2 447 85B 131 

ARTÍCULO 7°. Este decreto nge a partir de la fecha de su pubhcac1ón. 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

LIÁN RENDÓN CARDONA 

10 
MARTH 
Secretana Genera~ 

ORREA TABORDA ~~ONZÁLEZ 
Secretario de Hacienda 

NOMBRE 
Proyecto Mar1bel Sanchez Sanchez, Profesional Umvers,tano 
Reviso Vuly Catalina Serna Castro. o,rectora de Pre5upuesto 
Reviso Rev1s1on Despacho Hacienda 
Aprobo Jorge Enrique Ca~as G1raldo, Subsecretano Financiero 
Reviso Nestor Fernando Zuluaga Gualdo, Director de Asesona Legal y de Control 

Los amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y to encontramo 
legales vigentes y por tanto ba¡o nuestra responsabilidad !o presentamos para la fIm1a 

A 
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GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"POR MEDIO DEL CUAL SE CONVOCA A LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE 

ANTIOQUIA A SESIONES EXTRAORDINARIAS" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las facultades que le 
confiere el artículo 305 numeral 12 de la Const1tuc1ón Política de Colombia, el artículo 23 de la Ley 

2200 de 2022 y el artículo 78 de la Ordenanza 25 de 2022, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Convóquese a la Asamblea Departamental de Ant1oqwa a sesiones 

extraordmanas los días 4 y 5 de d1c1embre del año 2024 

ARTÍCULO SEGUNDO Durante las sesiones extraordmanas la Asamblea Departamental se 
ocupará exclusivamente, en el marco de lo establecido por el inciso 5 del artículo 23 de la Ley 2200 

de 2022, del sIguIente proyecto de ordenanza para segundo debate 

Proyecto de Ordenanza Nº 59 del 12 de noviembre de 2024: "Por medio del cual se impone 

la Tasa Especial de Segundad y Conv1vencIa Ciudadana" 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Decreto nge a partir de la fecha de su publ1cac1ón 

e 
, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Jb:madorde 

MARTHA PATRICIA CO REA TABORDA 

Secretaria G neral ~ 

NOMBRE FIRMA FECHA 
Proyectó Mana Adela1da Sierra Pico - Profes1onal Umvers1tana ( .Ir" ''" ~ I ""--- -:>I ll':'\24 
Revisó Nestor Fernando Zuluaga Giralda - Director de Asesona Legal y de Control . \ l rv, t 111-,u 
Aprobó Cesar Augusto Perez Rodnguez - Subsecretano de Prevenc1on del Daño Ant1Jund1co "'(t 4\1 lit\) ( J ~'l--11, 2..\ 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enconlramos aJustado a las normas y d1 . ·-•-·is vigentes y por lo tan o, 
baJo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma 

180( 
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Radicado: D 202407000493-; 1 
Fecha: 02/12/2024 ~ 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
Secretaria de Sum1rnstros 

y Serv1c10s 
~:~RETO 11110~100111~11m~m~~~ 

Medellín, 02 de d1c1embre de 2024 

LA DIRECTORA TÉCNICA DE GESTIÓN DOCUMENTAL 

Certifica que 

El radicado 2024070004935 del 02 de d1c1embre de 2024, corresponde a un 
documento tipo decreto, que se ev1denc1a sm imagen en el aphcat,vo Mercurio, esto 
debido a un falla temporal en la red interna de la Gobernación de Ant1oqu1a, 
s1tuac1ón que 1mp1d1ó la correcta rad1cac1ón del documento y por lo cual el 
consecutivo 2024070004935 queda sin electo algun) 

GOBER 
Re 

~U 
,rectora Técnica 

Dirección de Gestión Documental 
Secretaría de Suministros y Serv1c10s 

(o) Centro Administrativo Departamental José María Córdova (La Alpujarra) 
V Calle 42 B No 52 - l 06 - Línea de Atención a la Ciudadanía 604 409 9000 

Medellín - Colombia 

NTIOQUIA 
mbia 

•• ~ 
SC4887-I 
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\ ,, Radicado: D 202407000493,S 1 
"'- -Y 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 

Fecha: 02/12/2024 ~~'eW'" 

Secretana de Sum1n1stros 
y Serv1c1os ~kRETO IRl~lll~lll~ll~fflll~IIII~ 

Medellín, 02 de d1c1embre de 2024 

LA DIRECTORA TÉCNICA DE GESTIÓN DOCUMENTAL 

Certifica que 

El radicado 2024070004936 del 02 de d1c1embre de 2024, corresponde a un 
documento tipo decreto, que se evIdenc1a sm imagen en el aplicativo Mercurio, esto 
debido a un falla temporal en la red interna de la Gobernación de Ant1oqu1a, 
s1tuac1ón que 1mp1d1ó la correcta rad1cac1ón del documento y por lo cual el 
consecutivo 2024070004936 queda sin efecto alguno 

/ 

GOBER 
Re 

ectora T écrnca 
D1recc1ón de Gestión Documental 

Secretaría de Suministros y ServIc1os 

NTIOQUIA 
mbia 

(o) Centro Administrativo Departamental José María Córdova (La Alpujarra) 
V Calle 42 B No 52 - 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía 604 409 9000 

Medellín - Colombia !• . 
1 

SC4S87·1 
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Radicado: D 202407000493'7 1 
Fecha: 02/12/2024 ~ 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
Secretarla de Suministros 

y Serv1c10s 
~kRETO lllll ll~llllllffllH~I 

Medellín, 02 de d1c1embre de 2024 

LA DIRECTORA TÉCNICA DE GESTIÓN DOCUMENTAL 

Certifica que 

El radicado 2024070004937 del 02 de d1c1embre de 2024, corresponde a un 
documento tipo decreto, que se ev1denc1a sin imagen en el aplicativo Mercurio, esto 
debido a un falla temporal en la red interna de la Gobernación de Ant1oqu1a, 
s1tuac1ón que 1mp1d1ó la correcta rad1cac1ón del documento y por lo cual el 
consecutivo 2024070004937 queda sm efecto alguno 

GOBER 
Re 

LINAE 
Dir tora Técnica 

Dirección de Gestión Documental 
Secretaría de Suministros y Serv1c1os 

(o) Centro Administrativo Departamental José María Córdova {La Alpujarra) 
V Calle 42 B No 52 - 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía 604 409 9000 

Medellín - Colombia 

NTIOQUIA 
mbia 

SC4887-I 
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Radicado: D 2024070004938 1 
Fecha: 02/12/2024 ~ 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
Secretaria de Sum1n1stros 

y Servicios 
~rc= 1~11w1m1~1mm~1111H 

Medellín, 02 de d1c1embre de 2024 

LA DIRECTORA TÉCNICA DE GESTIÓN DOCUMENTAL 

Certifica que 

El radicado 2024070004938 del 02 de d1c1embre de 2024, corresponde a un 
documento tipo decreto, que se ev1denc1a sin imagen en el aplicativo Mercurio, esto 
debido a un falla temporal en la red interna de la Gobernación de Ant1oqu1a, 
s1tuac1ón que 1mp1d1ó la correcta rad1cac1ón del documento y por lo cual el 
consecutivo 2024070004938 queda sm efecto alguno 

GOBER 
Re 

ELÁSQUEZ RENDÓN 
Direc ora T écrnca 

D1recc1ón de Gestión Documental 
Secretaría de Suministros y Serv1c1os 

(o) Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova {La Alpujarra) 
V Calle 42 B No 52 - 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía 604 409 9000 

Medellin - Colombia 

TIOQUIA 
mbia 

SC4887-1 
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Radicado: D 2024070004939 1 
Fecha: 02/12/2024 ~"~ 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA ~~~RETO 1 ~1111111m11~1 m 1i11 ~~ 111~111111~~1i11111 ~11111 
Secretaria de Summ1stros 

y Serv1c1os 

Medellín, 02 de d1cIembre de 2024 

LA DIRECTORA TÉCNICA DE GESTIÓN DOCUMENTAL 

Certifica que 

El radicado 2024070004939 del 02 de d1c1embre de 2024, corresponde a un 
documento tipo decreto, que se ev1denc1a sin imagen en el aplicativo Mercurio, esto 
debido a un falla temporal en la red interna de la Gobernación de Ant1oqu1a, 
s1tuac1ón que 1mp1d1ó la correcta rad1cac1ón del documento y por lo cual el 
consecutivo 2024070004939 queda sin efecto alguno 

GOBER 
Re 

Dire ora Técnica 
DIrecc1ón de Gestión Documental 

Secretaría de Suministros y Serv1c1os 

NTIOQUIA 
mbia 

(o) Centro Administrativo Departamental José María Córdova (La Alpujarra) 
V Calle 42 B No 52 - l 06 - Linea de Atención a la Ciudadanía 604 409 9000 

Medelhn - Colombia !• . 
l 

SC4887-1 
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Radicado: D 2024070004940 
Fecha: 02/12/2024 
Tipo 
DECRETO 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deja sin efectos parcialmente un acto administrativo y se da continuidad a la 
situación laboral de uno Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antloqu1a, pagado 

con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001 , el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que mod1f1ca y ad1c1ona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentano Umco del Sector de la Func,on Publica y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de dIc1embre de 1995, el Departamento de 
AntroquIa fue certificado en materia educabva Por ello, eJerce las competencias descritas en el articulo 6 de 
la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumcrpIos no certificados bene la competencia de "6 2 3 Admm,strar. 
e1ercIendo las facultades setlaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994. las mstItucIones educativas y 
el personal docente y admmIstratIvo de los planteles educativos, su1etándose a la planta de cargos adoptada 
de conforrmdad con la presente ley Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requendo, admm,strará /os ascensos, sm superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de PartIcIpacIones y trasladará docentes entre los mumcIpIos, prefenblemente entre los 
hmltrofes, sm más reqws1to legal que la expedIc1ón de los respectivos actos adm1mstrat1vos debidamente 
motivados• 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de sepbembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Adm1mstracIon Departamental y se 
otorga funcrones a la Secretaria de Educac1on del Departamento de AntIoquIa, para realizar nombramientos, 1~ 1 A 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda mstancra de 
los procesos dIsc1phnanos y demás novedades adm1mstrat1vas a los docentes, directrvos docentes y personal 
admrnIstratIvo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los munIcIpIos no certIfIcados 
del Departamento de Antloqu1a 

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de dIcIembre de 2023, se mod1f1co la planta de cargos docente, 
dIrectIvo docente y admImstrat1vo para la prestacIon del servIcI0 educativo en los Establec1m1entos adscritos 
a los Munic1p1os no cert1f1cados del Departamento de AntIoquIa, financiados con recursos del Sistema 
General de Partrcrpac1ones 

Decreto 640 de 2017, ARTÍCULO 2.2.5.1.11 Modrflcaclón o aclaración del nombramiento La autoridad 
nominadora podrá modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando 1 Se ha cometido error en la 
persona 2 Aun no se ha comunicado la desIgnac1on 3 Haya error en la denom1nac1on, ub1cac1on o 
clasIficacIon del cargo o recaiga en empleos rnex1stentes 4 Se requiera corregir errores formales, de 
d1g1tac1on o antmetIcos 

Que mediante el Decreto 2024070004758, del 15 de noviembre de 2024, en el articulo tercero, se dispuso 
el traslado del docente LUIS FERNANDO PÉREZ CADAVID, 1dent1ficado con cedula de c1udadania Nº 
71535881, al cargo de COORDINADOR para la I.E. T.É~NICO INDUSTRIAL JORGE ELIÉCER GAITÁN, 
SEDE INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL JORGE ELIECER GAITÁN - CARMEN DE VIBORAL, plaza Nº 
627, vacancia definitiva 

Que en atención a la creacIon de una nueva plaza defmItIva en el mumcIpI0 de GÓMEZ PLATA, 
correspondiente a LA I.E. GÓMEZ PLATA, plaza Nº 565, y considerando que el docente Luis Fernando 
Perez CadavId ha prestado sus servIcIos durante 30 anos como un excelente profesional, se ha dec1d1do 

1 de3 



26
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

trasladarlo a dicha plaza, ya que se encuentra mas cerca de su familia, y como reconocImIento a su 
destacada labor docente y su compromiso con la 1nstItucIon 

Que, en consecuencia, es necesario modIfIcar lo dispuesto en el articulo cuarto del Decreto 2024070004758, 
del 15 de noviembre de 2024, en el que se daba por terminado el encargo de la docente MABEI CRISTINA 
BUSTAMANTE HINCAPIÉ, IDENTIFICADA con cedula de c1udadanla Nº 32.293.959, quien actualmente 
ocupa el cargo de COORDINADORA en la I E. TÉCNICO INDUSTRIAL JORGE ELIÉCER GAITÁN, SEDE 
INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL JORGE ELIÉCER GAITÁN - CARMEN DE VIBORAL, plaza Nº 627. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de EducacIon, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Dejar sin efectos parcialmente el Decreto Nº 2024070004758, del 15 de noviembre 
de 2024, en el articulo tercero mediante el cual se traslado a la seriar PEREZ CADAVIO LUIS FERNANDO 
IdentIflcado, con cedula de c1udadama Nº71535881 como Coordinador, para la I.E TECNICO INDUSTRIAL 
JORGE ELIECER GAITAN, SEDE INSTITUTO TEC INDUSTRIAL JORGE ELEIECER GAITAN -
CARMENDE V - SEDEPRINCIPAL, del mumcIpI0 de CARMEN DE VIBORAL, plaza Nº 627 

ARTÍCULO SEGUNDO: Dejar sin efectos parcialmente el Decreto Nº 2024070004758, del 15 de noviembre 
de 2024, en lo que respecta al articulo cuarto, mediante el cual se da por terminado al encargo de la señora 
MABEL CRISTINA BUSTAMANTE HINCAPIÉ, IdentIfIcada con cédula de cIudadama Nº 32.293.959, como 
Coordinadora En consecuencia, se da continuidad al encargo de la señora Bustamante como Coordinadora 
en la Planta de Cargos del Departamento de AntJoquIa, financiada con recursos del Sistema General de 
PartJc1pac1ones, en la INSTITUCION EDUCATIVA TÉCNIC.O INDUSTRIAL JORGE ELIÉCER GAITÁN, 
SEDE INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL JORGE ELIÉCER GAITÁN - CARMEN DE VIBORAI, SEDE 
PRINCIPAL, DEL MUNICIPIO DE CARMEN DE VIBORAL, en la plaza Nº 627, conforme a lo expuesto en 
la parte motiva del presente Decreto 

ARTÍCULO TERCERO Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con recursos del 
Sistema General de PartIcIpacIones al señor PEREZ CADAVID LUIS FERNANDO, docente en propiedad, 
1dent1flcado con cedula de cIudadama N" 71535881, llcencIado en educación básica pnmana, especialista 
en pedagog1a y docencia y especialista en gerencia informábca, con grado de escalafon 14, como 
Coordinador, Poblac1on Mayontana, para la I.E GÓMEZ PLATA, plaza Nº 565 del mumcIpI0 de GOMEZ 
PLATA, segun lo expuesto en la parte motiva 

ARTICULO CUARTO Notificar a los interesados el presente acto administrativo, hac1endoles saber que 
contra este no procede recurso alguno 

ARTÍCULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Admin1strat1vo a la 
Subsecretaria AdmImstrat1va, DIrecc1on de Talento Humano y DIrecc16n de Nomina y Prestaciones Sociales 
de la Secretaria de Educac1on de AntIoquIa 

ARTÍCULO SEXTO A /os docentes y d,rect,vos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalldad, vacancia defImtIva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que fes sea aplicable, 
dentro de los 10 dlas sIgu,entes a fa notlf1cac1ón, deberán aportar el cert1flcado de m1c10 y termmac1ón de 
labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a fa C1udadanla -SAC- o mediante 
oficio radicado en fas taqwllas 17 y 1 B del piso 1 de la Gobernación de Antloqwa 

Parágrafo En caso de no sum,mstrar la documentac,ón requerida en los términos y condtctones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y D,rectlvo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano 

ARTICULO SEXTO. Registrar la novedad en la tarJeta de servIcIos y en las bases de datos de Sistema de 
lnformac1on Humano y Planta de Cargos de la Secretarla de Educación 

2deJ 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

ARTÍCULO SEPTIMO:EI Decreto Nº 2024070004758, del 15 de noviembre de 2024, en todo lo demas que 
no se ve afectado por el presente decreto, mantiene su vIgencIa y los efectos establecidos en sus 
d1spos1c1ones 

R""11<i 

Anisó 

Prnyect6 

NOMBRE 
AdnM AIH■ndor entro lzalo 
Subsecretano Admln1strabvo 
H■maon Andm Franco Mantoya 
Director do Talento Humano 
M1n1 Llh■n■ Mitnd1et1 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

. ' 7) 
MAURICIO AL AR RAMÍR 

Secretario e Educac1on 

FIRMA 

Director■ Asuntos Logaln EducllcMln 
Kalhenne Coloreda 
ProfnlOMII 1dnM1.trat1Y■ 

Los amba firmantes dlici..r.mos que hemos 111v1sada el documento y lo encontramos aJUStado a In norma■ y dlsp01uc1ann lagale■ 
baJo nuntn1 rnpons.t>llldad >o prwHntllmos para fa flnn■ 

, 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

3de 3 
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Fecha: 02/12/2024 
Tipo 
DECllETO 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

l~!li~l llll llllrnillll ~~lílll ll! llíl UI~ 11111!~ m 

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto Nº 
2023070005174, del 23 de noviembre de 2023 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbuc1ones legales, y en especial las confendas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, mod1f1cado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que mod1f1ca y 
ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano único del Sector de la Función Pública y el Decreto 
1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conforrmdad con la Resolución 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento de Ant1oqu1a 
fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descntas en el artículo 6 de la 
Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1p1os no cert1f1cados tiene la competencia de "6 2 3 Administrar, 
e1erc1endo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las mst1tuc1ones 
educativas y el personal docente y admm1strat1vo de los planteles educativos, su¡etándose a la planta 
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en nmgún caso el 
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Part1c1pac1ones y trasladará docentes 
entre los munic1p1os, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requ1s1to legal que la exped1c1ón de 
los respectivos actos admm1strat1vos debidamente motivados· 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
adm1mstrat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para administrar las 
1nst1tuc1ones educativas y el personal docente, d1rect1vo docente y admin1strat1vo, para lo cual podrá 
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y 
resolver en segunda instancia de los procesos d1sc1plinanos y demás novedades admin1strat1vas a los 
docentes, d1rect1vos docentes y personal admm1strat1vo que labora en los diferentes Establec1m1entos 
Educativos de los mumc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó ta planta de cargos docente, 
directivo docente y adm1mstrat1vo para la prestación del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Mun1c1p10s no cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Decreto 648 de 2017, ARTICULO 2.2.5.1.11 Modificación o aclaración del nombramiento. La 
autoridad nominadora podrá mod1f1car, aclarar o corregir un nombramiento cuando 1 Se ha cometido 
error en la persona 2 Aún no se ha comurncado la des1gnac16n 3 Haya error en la denom1nac16n, 
ub1cac1ón o claslf1cac16n del cargo o recaiga en empleos inexistentes 4 Se requiera corregir errores 
formales, de d1g1tac1ón o aritmétrcos 

Mediante el Decreto Nº 2023070005174, del 23 de noviembre de 2023, en su artículo séptimo, 
numeral catorce, se nombró en penado de prueba al señor CESAR ARNOBI ARISTIZABAL 
CARDONA, 1dentlf1cado con cédula de ciudadanía N° 70165760, L1cenc1ado en Educación Fls1ca, 
Recreación y Deporte - Nivel Básica, como D1rect1vo Docente C~ordinador, para la I E ANTONIO 
ROLDAN BETANCUR, sede I E ANTONIO ROLDAN BETANCUR - SEDE PRINCIPAL, del murnc1p10 
de BRICEIÍJO, plaza Nª 454, plaza vacante 

En atención a que, se cometió un error en el número de plaza para la cual fue nombrado el señor 
ARISTIZABAL CARDONA, se hace necesario mochf1car parcialmente el Decreto Nº 2023070005174, 
del 23 de noviembre de 2023, en su artículo séptimo, numeral catorce, como se describe a 
continuación 

"ARTICULO SÉPTIMO: Nombrar en Penodo de Prueba como DIRECTIVO DOCENTE 
COORDINADOR • ZONA NO RURAL, en la planta de cargos del Departamento de Ant1oqwa, 
pagados con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones a las personas que a contmuac1ón 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

se relac,onan, qwenes se desempeñarán en los mumc1p1os y establecimientos educativos que se 
señalan, de acuerdo a la elección de las plazas en la Audiencia Pública celebrada el die 03 de 
noviembre de 2023 

N' NOMBRE ctauu. rtnn.o MUNICIPIO /NS'lmJClÓN 

CESAR ARl\/O81 Licenaada en 
I E AI\ITONIO 

14 ARISTIZABAL 70155760 
Educ1Cl6n Fls,ca, BRICElilO ROLDAN 

CARDONA Recreac,ón y Deporte 
BETANCUR 

- /11,"9/ Btlsica 

Por lo expuesto anterionnente, el Secretario de Educac1ón, 

DECRETA: 

SEOE PLAZA REEMPLAZO 
1 E ANTONIO 
ROLDAN 556 Plaza vBCanlll BETANCUR - SEDE 
PRINCIPAL 

ARTICULO PRIMERO: Mod1f1car parcialmente el Decreto Nº 2023070005174, del 23 de noviembre 
de 2023, en su artículo séptimo, numeral catorce, como se describe a continuación • 

"ARTICULO SÉPTIMO: Nombrar en Periodo de Prueba como DIRECTIVO DOCENTE 
COORDINADOR • ZONA NO RURAL, en la planta de cargos del Departamento de Ant1oqwa, 
pagados con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones a las personas que a c~:mtmuac1ón 
se relac,onan, quienes se desempeñarán en los mumc1p1os y establec1m1entos educativos que se 
señalan, de acuerdo a la elección de las plazas en la Audiencia Pública cefebrada el día 03 de 
noviembre de 2023 

N' NOfrlllRE CEDUI.A 11T1Jl.0 IIUMaPfO INST111JCIÓN SEDI! l'lAZA REEMPLAZO 

CESAR ARl\/O8I l,cencado 1tn 
I E ANTONIO I E ANTONIO 

1 

14 ARIS 11ZABAL 701fJ5760 EducaCl6n FISICa, 
BRICElilO ROi.DAN ROLDAN 

556 Plaza vacante 
CARDONA Recreación y Deporte BETANCUR BETAI\ICUR-SEDE 

- 111,vel BIISICa PRINCIPAL 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al sef'lor CESAR ARNOBI ARISTIZABAL CARDONA, el presente 
acto adm1rnstrat1vo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno 

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Adm1nistrat1vo a la Subsecretaría Admm1strat1va, Dirección de Talento Humano y D1recc1ón de Nómina 
y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Ant1oqu1a 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Línea 

Proy■ c:tó 

A.ev186 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

/:!!::::v;i~Rf 
NOMBRE 

O..r•I• Vo4&oquez UlmO 
Aux1I• Adm1n11tra1Jv1 Conttattsta 
llana LJhana M11nd,1ta 

o ........ de Asuntos ~· 
Adnlln Alouncllr Culto 111 
Suti-•no AdmrniolrotlYO 
Hamson Andrk Fr-.co Montoya 
Dtreáar de Talento Humano 

Secretario de Educación 

FIRMA 

L1>11 1mb1 l1rmontea decl,nmaa que nemoo ,.,,, .. do ti doeum.nto r lo 1ncontr1mo 1,1119t1do 1 1 
baJo nuutr■ rnpanutuhd&d lo praHnlamDI para la fJrma 

■ 

1a 

FECHA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE EL DECRETO Nº 
2024070004578 del 28 de octubre de 2024 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, 
mod1f1cado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de 
abril de 2017, que mod1f1ca y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Úmco del 
Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la 
estructura adm1mstrat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre 
de 2021 se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oquIa, 
para adm1mstrar las InstItuc1ones educativas y el personal docente, d1rect1vo docente y 
adm1mstrat1vo, para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda 1nstancIa de los procesos 
d1sc1phnanos y demás novedades adm1mstrat1vas a los docentes, directivos docentes y 
personal admm1strat1vo que labora en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 
mumc1pIos no cert1f1cados del Departamento de Ant1oquIa 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de Junto de 2024, se modificó la planta 
de cargos de personal docentes, directivos docentes y adm1mstratIvos para la prestación 
del servIcI0 educativo en los mumcIpIos no certificados del departamento de Ant1oqu1a, 
financiados con recursos del Sistema General de PartIc1pacIones 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 1 ~ue modificó el artículo 2 2 5 1 11 del 
Decreto 1083 de 2015, el cual quedó así Mod1f1cac1ón o aclaración del nombramiento La 
autoridad nominadora podrá mod1fIcar, aclarar o corregir un nombramiento cuando 4 Se 
requ·1era corregir errores formales, de d_1gItac1ón o antmétIcos 

Por el articulo 45 de la ley 1437 de 2011, Corrección de errores formales En cualquier 
tiempo, de of1c10 o a pet1c16n de parte, se podrán corregir los errores simplemente formales 
contenidos en los actos admIrnstratIvos, ya sean aritméticos, de d191tacIón, de transcripción 
o de om1s1ón de palabras En mngún caso la corrección dará lugar a cambios en el sentido 
material de la dec1s1ón, m revivirá los términos legales para demandar el acto Real!zada la 
correccI6n, esta deberá ser not1f1cada o comunicada a todos los interesados. según 
corresponda 

Mediante el Decreto Nº 2024070004578 del 28 de octubre de 2024, articulo Pnmero, se 
aclaró el decreto No 2024070004366 del 09 de octubre de 2024 en lo relacionado con el 
número de cédula de cIudadanla de la docente Aura Isabel Diaz Palacios 

En el decreto antes referido se cometió un error en el segundo apellido de la docente así, 
Placidos, siendo el correcto Palacios 

En consecuencia es necesario aclarar el citado articulo 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

Por lo expuesto anteriormente el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2024070004578 del 28 de octubre 
de 2024 en el Artículo Primero, en el sentido de indicar que el segundo apellido de la 
docente es Palacios 

ARTICULO SEGUNDO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de 
lnformac1ón Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia 
del presente acto admm1strat1vo en la hoJa de vida del Docente 

ARTICULO TERCERO: Not1f1car a la docente, el presente acto admm1strat1vo, haciéndole 
saber que contra él no proceden Recursos en la vía Gubernativa 

Proyec:td 

Rev,16 

Revisó 

Revisó 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ry 
MAURICIO Alf~ÍREZ 

Secretano de Educación 

NOMBRE 

nardo Antonio Carva1al, Profe910nal Unive1111ta 
recaon Gesb6n de la Calidad del SDIVICIO Educahvo 

orge Orlando Soto GIraldo, Drrector Gest6n de 1 

al1ded del SelvlCIO Educabvo 
amson Andrés Franoo Montoya 
rector- Talento Humano 
nan Alexander castro zate 
bsectetano Adm1mslral1VD 
na Llhana MendIeta DIrec!0ra 
untos L aln Educaca6n 

am1lo Andrés Mora\e9 
ubteeretano de Cel!Clael EdYcahVa 

Los ,mbl flnnantn declaramas q,. hlmm ,..,,11clo el documento y lo oncontr1mos &Justado I IH ncmnas y 
r11estn firma 

2 de 2 

A 
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________________ Í~~~ 1--Ra-di-ca_d_o_: D---20--2-40 __ 7_00--0-49_4_3----.-----, 

\ ~ .. Fecha: 03/12/2024 -=-....-.a-
0-.. __ /. 

~:ka 1m!llmlllillllm1111m1m1m11111íl1¡1;111 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"POR EL CUAL SE MODIFICA TRANSITORIAMENTE LA JORNADA LABORAL PARA LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades 
const1tuc1onales y legales, en especial las confendas por el numeral 2 del artículo 305 de 
la Constitución Política, el articulo 20 del Decreto 1567 de 1998, el artículo 33 del Decreto 

1042 de 1978, y el numeral 1 del artículo 3 del Decreto departamental 3554 de 2012, y 

CONSIDERANDO 

Que el artículo 33 de del Decreto 1042 de 1978, faculta al ¡efe del respectivo organismo 
podrá establecer el horano de trabaJo 

Que el numeral 1º del artículo tercero del Decreto departamental 3554 de 2012 dispone 
que "El horano de trabaJo podrá ser modd1cado con el fm de compensar fechas especiales 
del calendario· 

Que el artículo 20 del Decreto 1567 de 1998, establece que los programas de bienestar 
social están orientados "a crear, mantener y meJorar las cond1c1ones que favorezcan el 
desarrollo integral del empleado, el meJoramtento de su nivel de vida y el de su fam1ha" 

Que mediante el Decreto 2020070000987 de 2020, se f1Jó el siguiente horano flexible para 
los servidores públicos de la Gobernación de AntIoquIa 

Horario 1 De lunes a Jueves de 6 30 a m a 12 00 m y de 1 00 p m a 4 30 p m Viernes 
de 6 30 a m a 12 00 m y de 1 00 p m a 3 30 p m 

Horario 2 De lunes a Jueves de 7 00 a m a 12 30 m y de 1 30 p m a 5 00 p m Viernes 
de 7 00 a m a 12 30 m y de 1 30 p m a 4 00 p m 

Horario 3 De lunes a Jueves de 7 30 a m a 12 30 m y de 1 30 p m a 5 30 p m Viernes 
de 7 30 a m a 12 30 m y de 1 30 p m a 4 30 p m 

Horario 4 De lunes a Jueves de 8 00 a m a 1 00 m y de 2 00 p m a 6 00 p m Viernes de 
8 00 a m a 1 00 m y de 2 00 p m a 5 00 p m 

Que para el 06 de d1c1embre de 2024, de 3 00 p m a 6 00 p m , la Adm1rnstrac16n 
Departamental ha programado un evento para dar In1cI0 a las fest1v1dades navideñas que 
se realizará en la Plazoleta Central del Centro AdmmIstratIvo AlpuJarra 

Que con el fm de que los servidores públicos de la Gobernación de AntIoquIa puedan 
asIstIr a la celebración del evento navideño, es pertinente modificar transitoriamente el 
horano establecido en el Decreto 2020070000987 de 2020 

En ménto de lo expuesto, 
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DECRETO NÚMERO ---------- HOJAN° 2 

'POR EL CUAL SE MODIFICA TRANSITORIAMENTE LA JORNADA LABORAL ARA LOS SERVIDORES PUBLICOS 
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA" 

DECRETA 

Artículo 1°. Mod1f1car transitoriamente el horario de traba¡o para los servidores públicos 
que laboran al serv1c10 del Departamento de Ant1oqu1a en su nivel central, para tal fm, el 
dia viernes 06 de d1c1embre de 2024, el horano laboral para todos los servidores públicos 
será de 7 00 a m a 3 00 p m , en ¡ornada continua, con la frnalidad que asistan al evento 
programado para este día 

Artículo 2º. En las dependencias que por razón del serv1c10 no pudieren acogerse a las 
antenores d1spos1c1ones, será el correspondiente Secretario y Subsecretano de Despacho, 
Director de Departamento Admrn1strat1vo, Gerente de Organismo o Jefe de Oficina, quien 
por escrito determine la Jornada laboral a cumplir durante el 06 de d1c1embre de 2024, en 
su defecto, para este dia regirá el horario flexible establecido en el Decreto 
2020070000987 de 2020 

dor de Ant 

NOMBRE 
edenco u nbe Aramburo 

Pro ecto rofesional Universrtano de la D1recc,6n de Personal 
Rl!Yl86 anbel Barnentos Unbe 

1rectora Desarrollo del Talento Humano 
odngo Alberto Mendoza Vega 
ubsecretano Talento Humano 

na Aceveda Jaramslla 
na de Talento Humano Desarrollo anizaCJOnal 

ONA 

declaramos que h encentramos nes legales 
nta bao nuntra res rala ~rma 

, 
BERNACION DE ANTIOQ 

República de Colombia 
IA 
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Radicado: D 2024070004944 
Fecha: 03/12/2024 ~~ 

DEPARTAMENTO DE ANTl~~1111mnm1u1111muwn11 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

''Por medio del cual se causa una novedad dentro de la planta central" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 
facultades Const1tuc1onales y Legales y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Es necesario realizar el siguiente nombramiento en los términos del artículo 23 de 
la Ley 909 de 2004, que establece que los empleos de libre nombramiento y 
remoción serán provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los 
requ1s1tos para el desempeño del cargo 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1° Nombrar a la Señora NEYLA STELLA SÁNCHEZ DÍAZ, 
1dent1f1cada con cédula de c1udadanla 63.332.4'76, en la plaza de empleo 
DIRECTOR TÉCNICO, Código 009, Grado 02, NUC Planta 7295, ID Planta 5146, 
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCIÓN NÓMINA Y PRESTACIONES 
SOCIALES - EDUCACIÓN - SUBSECRETARÍA ADMINISTRATIVA -
EDUCACIÓN de la SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, adscrito a la Planta Global de 
la Adm1rnstrac1ón Departamental, Nivel Central, nombramiento ordinario en empleo 
de libre nombramiento y remoción 

ARTÍCULO 2°: La Señora NEYLA STELLA SÁNCHEZ DÍAZ, 1dentrf1cado con 
cédula de ciudadanía 63.332.476, de conformidad con los artículos 2 2 5 1 6 y 
2 2 5 1 7 del Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que mod1f1có y ad1c1onó el 
Decreto 1083 de 2015, tendrá diez (10) días para manifestar s1 acepta, y diez (10) 
días para posesionarse, los cuales se contarán a partir de la fecha de la aceptación 
del presente nombramiento 

ARTÍCULO 3°: El presente Decreto se realiza conforme al artículo 2 2 5 1 5 del 
Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que reza textualmente 

"Corresponde al Jefe de fa umdad de personal o qwen haga sus veces antes que 
se efectué el nombramiento 

- Venflcar y certificar que el aspirante cumple con los reqwsItos y competencias 
exigidos para el desempefjo del empleo por la Const1tuc1ón, la Ley, los 
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales 

- Verificar d1rectamente los antecedentes fiscales, d1sc1plinanos y 1ud1c1a/es del 
asp1rante, dejando las constancias respecftvas " 

IA 
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DECRETO NÚMERO --------- HOJA Nº 2 

"Por medio del cual se causa una novedad dentro de la planta central" 

ARTÍCULO 4º: En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los 
requIsItos para el eJercIcI0 del cargo, o que está incursa en alguna causal de 
Inhab1hdad e incompat1b1hdad, o que la infonnac1ón y documentación aportada no 
es veraz, se procederá a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad 
con lo establecido en el artículo 2 2 5 1 13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, 
en concordancia con lo dispuesto por el artículo 5 de la Ley 190 de 1995, sin 
per1uIcI0 de las sanciones d1scIphnarias y penales a que haya lugar 

ARTÍCULO 5°: Informar del presente acto adm1mstrat1vo a la DIreccIón 
Compensación y Sistema Pensiona! -Subsecretaría de Talento Humano- de la 
Secretaría de Talento Humano y Desarrollo Orgamzac1onal, para los fines 
pertinentes, para lo cual se remitirá copia del Decreto 

ARTÍCULO 6°: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su 
comumcac1ón 

Proyecto 

Revisó 

PUBLiQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

AN RÉ ULIÁN RENDÓN CARDONA 
GOBE NADOR DE ANTIOQUIA 

Nombre 

José Maunaa Bedoya Batancur • Profesxmal Eapeaallzado • O,reca6!, de 
Personal 

Sandra Patnaa Vilsquez Arboleda -Directora de Personal 

L01 amba firmantes declaramos que hemos revisado el dOC1Jmento y to 
legales y v¡gentaa y, por lo tanto, baJO nuestra responsabIl1dad lo presenta 

Firma Fecha 

03/12/2024 

03/12/2024 IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACIÓN 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 

atnbuc1ones constltucIonales y legales, en especial las confendas por los 

artículos 9, 1 O, 11 y 12 de la Ley 489 de 1998, y 

CONSIDERANDO 

Que la Ordenanza 05 de 2020, adopta el Plan Docenal de Segundad Ahmentana 

y Nutnc1onal de Ant1oqu1a 2020-2031 y establece en su artículo 13 la creación de 

una instancia para la coord1nac16n, seguIm1ento y evaluación de la Segundad 

Ahmentana Nutnc1onal-SAN, denominado Consejo Departamental de Segundad 

Ahmentana y Nutnc1onal de Ant1oqu1a-CODESAN 

Que el Plan Docenal de Segundad Ahmentana y NutncIonal de Ant1oqu1a 2020-

2031, fue reglamentado por el Decreto 20200070001541 de Jumo de 2020, el 

cual establece en el artículo 3º, que el Consejo Departamental de Segundad 

Alimentaria y Nutnc1onal de AntIoqu1a-CODESAN, estará integrado, entre otros, 

por el Gobernador o su delegádo, quien lo pres1d1rá 

Que mediante of1c10 del 21 de noviembre de 2024, se informó al Gobernador de 

la convocatona para la reunión del Consejo Departamental de Segundad 
' Ahmentana y Nutnc1onal de Ant1oqu1a-CODESAN, la cual se llevarla a cabo el 4 

de d1c1embre de 2024 

Que de conforrmdad con lo dispuesto en los artículos 9, 10,11 y 12 de la Ley 489 

de 1998, se hace necesario delegar la part1c1pac1ón del Gobernador en la doctora 

LINA BERNARDA CASTRILLON HERNANDEZ, Directora Operativa de la 

Oficina Privada, en la reunión del ConseJo Departamental de Segundadh) 

Alimentaria y Nutnc1onal de Ant1oquIa-CODESAN \ 

IA 
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DECRETO PÁGINA 2 

flP0R MEDIO DEL CUAL SE REAUZA UNA DELEGACIÓN• 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA 

Artículo 1°. Delegar en la doctora LINA BERNARDA CASTRILLON 

HERNANDEZ, Directora Operativa de la Oficina Pnvada, la representación del 

Gobernador en el ConseJo Departamental de Segundad Ahmentana y Nutnc1onal 

de Ant1oqu1a-CODESAN 

Parágrafo La delegada pres1d1rá las reuniones del ConseJo Departamental de 

Segundad Ahmentana y Nutnc1onal de Antloqu1a-CODESAN 

Artículo 2° El presente Decreto nge a partir de su pubhcac16n 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Repuo Secretaria Ge eral~ 

NOMBRE 
Proy~tó Uulouna Rendón Herrera Proles,onal UnNersrtana 
ReYIIO Néstor Femando Zuluaga Giraldo D1111C10r dll Alesona Legal y de ConlrOI 
Aprobó César Augusto Perez Rodr,guez SubMCretano Prevenaon del Dallo AnbJUndlCO 

TIOQ 
ombia 

a i l~IIIA FECHA 

◄ ~ 11 {.., 3~l2.-2.'"4 
lle 11, .... \ I ~I ,.:a.1 ¡.\l 
◄ -

., 1 ,lll 1 'Ht 
los ambe ~rmantes CMldar.imo& qllll hemos nMsado al dQClffll!nto y lo enoontramos a¡ustado a las,,_,,,__ "' pos.....,nes legal8$ v1tenteJ. 
por lo tanto, t)aJo nUMtra responsallllldad lo presentamos para firma 

IA 
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DECRETO 

"Por medio del cual se declara un empleo en vacancia temporal" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 
facultades Const1tuc1onales y Legales, y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con el Inc1so 3º, numeral 5 del artículo 31 de la Ley 909 de 2004, 
el empleado con derechos de carrera admmIstratIva que se encuentre en periodo 
de prueba por haber superado un proceso de selección, conservará los derechos 
del empleo del cual es titular, mientras culmina el mismo, en caso de no superar el 
período de prueba, regresará al empleo en el que tiene los derechos de carrera 

De igual manera, el artículo 2 2 5 2 2 del Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, 
establece que "El empleo queda vacante temporalmente cuando su titular se 
encuentre en una de las s1gU1entes sItuac1ones 7 Periodo de prueba en otro 
empleo de carrera• 

Mediante of1cI0 con radicado No 2024020057710 del 02 de d1c1embre de 2024, la 
señora MARIA ALEJANDRA URREGO ZAPATA, 1dent1ficada con cédula de 
ciudadanía 1.020.418.205, titular de la plaza de empleo PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO, Código 219, Grado 02, NUC Planta 5938, ID Planta 5489, 
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCIÓN CONTABILIDAD- SUBSECRETARÍA 
FINANCIERA de la SECRETARÍA DE HACIENDA, adscnto a la Planta Global de 
la Adm1rnstrac1ón Departamental, Nivel Central, informa que mediante Resolución 
No 011415 del 28 de noviembre de 2024, fue nombrada en período de prueba por 
el término de SEIS (6) meses, contados a partir de su posesión, en el cargo 
GESTOR 11, Código CT-CR-3007, Dirección Secciona! de Impuestos de 
Medellín - División de Recaudo y Cobranzas Grupo Interno de Trabajo de 
Cobro Coactivo y Ejecución de Bienes, de la Dirección de Impuestos y 
Aduanas Nacionales - DIAN, sohc1tando como consecuencia de lo anterior, que 
mientras dure el período de prueba, se le conserve los derechos de carrera 
adm1rnstrat1va en el cargo del cual es titular en la Gobernación de Ant1oqu1a 

En ménto de lo expuesto, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Declarar vacante temporal el cargo PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO, Código 219, Grado 02, NUC Planta 5938, ID Planta 5489, 
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCIÓN CONTABILIDAD- SUBSECRETARÍA 
FINANCIERA de la SECRETARÍA DE HACIENDA, adscrito a la Planta Global de 
la Admm1strac1ón Departamental, Nivel Central, a partir de su posesión, y por el 
término de SEIS (6) meses, o hasta tanto se evalúe el peri oda de prueba, a la 
señora MARÍA ALEJANDRA URREGO ZAPATA, 1dent1f1cada con cédula de 
ciudadanía 1.020.418.205, quien fue nombrada en periodo de prueba por el 

IA 
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DECRETO NÚMERO HOJANº 2 --------

"Por medio del cual se declara un empleo en vacancia temporal" 

término de SEIS (6) meses, contados a partir de su posesión, en el cargo GESTOR 
11, Código CT-CR-3007, Dirección Secciona! de Impuestos de Medellín -
División de Recaudo y Cobranzas Grupo Interno de Trabajo de Cobro 
Coactivo y Ejecución de Bienes, de la Dirección de Impuestos y Aduanas 
Nacionales - DIAN 

ARTÍCULO SEGUNDO: Como consecuencia del artículo anterior, la plaza de 
empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Código 219, Grado 02, NUC Planta 
5938, ID Planta 5489, asignado al Grupo de TrabaJo DIRECCIÓN CONTABILIDAD 
- SUBSECRETARIA FINANCIERA de la SECRETARÍA DE HACIENDA, queda 
en vacancia temporal 

ARTÍCULO TERCERO: Informar a la señora MARÍA ALEJANDRA URREGO 
ZAPATA, IdentIf1cada con cédula de ciudadanía 1.020.418.205, que dentro de los 
tres (3) días hábiles siguientes a su posesión en el empleo de GESTOR 11, Código 
CT-CR-3007, Dirección Secciona! de Impuestos de Medellín - División de 
Recaudo y Cobranzas Grupo Interno de Trabajo de Cobro Coactivo y 
Ejecución de Bienes, de la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales • 
DIAN, deberá allegar copia del acta de posesión en dicho empleo, con el fin de 
venf1car que la fecha de declaratona de vacancia temporal de su empleo coincida 
con la fecha de su posesión, so pena de 1nIcIar los trámrtes admImstratIvos 
respectivos 

ARTICULO CUARTO: Comunicar a la señora MARIA ALEJANDRA URREGO 
ZAPATA, 1dent1f1cada con cédula de ciudadanía 1.020.418.205, el contenido del 
presente Decreto. informándole que, al finalizar el período de prueba, s1 la 
cahf1cac1ón no es sat1sfactona, deberá reasumir inmediatamente su empleo trtular, 
de lo contrario se declarará la vacancia def1mt1va por abandono del cargo 

ARTICULO QUINTO: Informar de la presente declaratoria de vacancia temporal a 
la Dirección de Compensación y Sistema Pens1onal, de la Secretaría de Talento 
Humano y Desarrollo Orgamzac1onal, para los fines pertinentes, para lo cual se 
remitirá copia del presente Decreto 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"Por medio del cual se acepta una renuncia" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades 
ConstItuc1onales y Legales y, 

CONSIDERANDO QUE 

La Const1tuc1ón Política de Colombia, en su artículo 125, establece que el retiro de los 
servidores públicos se hará por las causas previstas en la ConstItuc1ón y la Ley 

La Ley 909 de 2004, en su artículo 41, consagra las causales de retiro de quienes estén 
desempeñando funciones públicas, expresando en el literal d) "Por renuncia regularmente 
aceptada" 

Mediante ofIc10 con radicado 2024010548366 del 29 de noviembre de 2024, la señora 
EUNOMIA MONTOYA HERRÓN, 1dent1f1cada con cédula de ciudadanía 43.055.449 
(Carrera Adm1mstrat1va), presentó renuncia para separarse del empleo de AUXILIAR DE 
SERVICIOS GENERALES, Código 470, Grado 01, NUC Planta 0235, ID Planta 5908, 
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCIÓN SERVICIOS GENERALES -
SUBSECRETARÍA SERVICIOS ADMINISTRATIVOS de la SECRETARÍA DE 
SUMINISTROS Y SERVICIOS, adscnto a la Planta Global de la Admm1strac16n 
Departamental, Nivel Central, a partir del 03 de diciembre de 2024. 

Se considera procedente, de confonmdad con lo anterior, aceptar la renuncia en los 
términos md1cados, sin embargo, debido al proced1m1ento mtemo que amerita el trámite de 
la d1m1s1ón, la renuncia se aceptará a partir del df a sIguIente a la comunicación del 
presente Decreto 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIME.RO: Aceptar la renuncia presentada por la señora EUNOMIA 
MONTOYA HERRON, 1dent1f1cada con cédula de c1udadanfa 43.055.449 (Carrera 
Admm1strat1va), para separarse del empleo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, 
Código 470, Grado 01, NUC Planta 0235, ID Planta 5908, asignado al Grupo de TrabaJo 
DIRECCIÓN SERVICIOS GENERALES • SUBSECRETARÍA SERVICIOS 
ADMINISTRATIVOS de la SECRETARÍA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS, adscrito a la 
Planta Global de la Admm1strac16n Departamental, Nivel Central, a partir del día sIguIente 
a la comunicación del presente Decreto 

A 



41

G 

DECRETO NÚMERO ________ _ HOJA Nº 2 

"Por medio del cual se acepta una renuncia" 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar a la señora EUNOMIA MONTOYA HERRÓ.N, 
Identificada con cédula de ciudadanía 43.055.449, el contenido del presente Decreto a 
través de correo electrónico, de confonmdad con lo dispuesto por la Ley 1437 de 2011, 
para lo cual se anexa copia del presente acto admInistrat1vo 

ARTÍCULO TERCERO: Informar de la presente aceptación de renuncia a la D1recc16n 
Compensación y Sistema Pens1onal - Subsecretaría de Talento Humano de la Secretaría 
de Talento Humano y Desarrollo Orgamzac1onal, para los fines pertinentes, para lo cual' se 
rem1t1rá copia del Decreto 

Proyecto 

ReVl$Ó y 
aprab6 

PUBLIQUESE, COMUNfQUESE Y CÚMPLASE 

LIÁN RENDÓN CARDONA 
NADOR DE ANTIOQUIA 

J 
Nombre Firma 

Martlla Luz Eusae Llanos. Pro!'es10nal Univer111ano--D1rea:s6n de Personal t-1\L~ J 

Sandra Patr1CJ1 Vásquez Arboleda -oirectora de Personal (lk,,.-d} 

Fecha 

29/11/2024 

29111/2024 

Los amba flrman1es declaramos que hemos n!Vlsado al documento y lo ~tramos a¡ustados a las normas y displ,alCIOnes 
les¡ales y vtgen1es y, por lo tan1o, ba¡o nuntra responsabilidad lo presentamos para la füma 

uo 1ca e o ombia 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 
facultades Const1tuc1onales y Legales y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Es necesario realizar el sIguIente nombramiento en los términos del articulo 23 de 
la Ley 909 de 2004, que establece que los empleos de hbre nombramiento y 
remoción serán provistos por nombramiento ordinario, previo cumphm1ento de los 
requIsItos para el desempeño del cargo 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA: 
) 

ARTÍCULO 1°: Nombrar a la Señora ALEJANDRA JARAMILLO GÓMEZ, 
1dent1f1cada con cédula de ciudadanía No 43.250.870, en la plaza de empleo 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Código 222, Grado 05, NUC Planta 0127, ID 
Planta 4511, asignado al Grupo de Traba¡o OFICINA PRIVADA del DESPACHO 
DEL GOBERN~DOR, adscrito a la Planta Global de la Adm1mstrac16n 
Departamental, Nivel Central, nombramiento ordinario en empleo de libre 
nombramiento y remoción 

ARTÍCULO 2°: La Señora ALEJANDRA JARAMILLO GÓMEZ, 1dent1f1cada con 
cédula de ciudadanía No 43.250.870, de conformidad con los artículos 2 2 5 1 6 y 
2 2 5 1 7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que mod1f1có y ad1c1onó el 
Decreto 1083 de 2015, tendrá diez (1 O) días para manifestar sI acepta, y diez (1 O) 
días para posesionarse, los cuales se contarán a partir de la fecha de la aceptación 
del presente nombramiento 

ARTÍCULO 3°: El presente Decreto se realiza conforme al artículo 2 2 5 1 5 del 
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente 

"Corresponde al Jefe de la unidad de personal o qwen haga sus veces antes que 
se efectué el nombramiento 

IA 
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DECRETO NUMERO _______ _ HOJA Nº 2 

"Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario" 

- Venflcar y certificar que el aspirante cumple con los reqws,tos y competencias 
ex1g1dos para el desempefio del empleo por la Constituc1ón, la Ley, los 
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales 

- Venñcar directamente los antecedentes fiscales, d1sc1plmanos y JUd1c1ales del 
aspirante, de1ando las constancias respectivas " 

ARTÍCULO 4º: En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los 
requ1s1tos para el e1ercIcI0 del cargo, o que está incursa en alguna causal de 
1nhab1hdad e mcompatrbIlrdad, o que la información y documentación aportada no 
es veraz, se procederá a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad 
con lo establecido en el artículo 2 2 5 1 13 del ,Decreto 648 del 19-de abril de 2017, 
en concordancia con lo dispuesto por el artículo 5 de la Ley 190 de 1995, srn 
per1uIcI0 de las sanciones d1sc1plrnanas y penales a que haya lugar 

ARTÍCULO 5°: Informar del presente acto admmIstratIvo a la D1recc16n 
Compensación y Sistema Pensiona! -Subsecretaría de Talento Humano- de la 
Secretaría de Talento Humano y Desarrollo Orgamzac1onal, para los fines 
pertinentes, para lo cual se remItIrá copia del Decreto 

ARTICULO 6°: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su 
comunicac1ón 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

ERN 
Repúb 1c 

IÁN RENDÓN CARDONA TI OQ 
DOR DE ANTIOQUIA 

e o ombia 

Nombra F,rma Fecha 

Proyecto Ana Mercedes v,na G - Profesional Un1vers1tan<>-D1reccon de Personal ~ 03/12/2024 

Re11Iso Sandra Patncia Vasquez A --0,redora de Personal Pb 1,,,rJ.r 03112/2024 

Los arnba firmantes dedaramos que hemos re111sado el documento y
1
=en ramos a¡ustadD! a tas normas y d1sposic10nes 

legales y vigentes y, por to tanto. ba¡o nuestra responsabilidad lo presenta rala firma 
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ORDENANZA 

CÓDIGO: FM·P00-02 VERSIÓN: 06 VIGENTE DESDE: 5/1112024 

No.A_L 

< U 4 DJC 2024 ) 

Asamblea 
Departamental 
de Antioquia 

"Por medio de la cual se establece el funcionamiento del Fondo de 
Seguridad Territorial -FONSET, y del Comité Territorial de Orden Público -

CTOP y se dictan otras disposiciones" 

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA en ejercicio de sus 
atribuciones Constitucionales y Legales, en especial las conferidas por los artículos 
300numerales 1 y 5 de la Constitución Política de Colombia, la Ley 2200 de 2022 
artículo 19 numerales 2 y 25, el artículo 119 de la Ley 418 de 1997, la Ley 1106 de 
2006, la Ley 1421 de 2010, la Ley 2272 de 2022 y el Decreto Nacional 1066 de 
2015 en sus artículos 2.7.1.1.17, 2.7.1.1.18, Ley 1738 de 2014 articulo 1; 1801 de 
2016 articulo 201 # 6; 2276 de 2022 articulo 100 y 3; 1955 de 2019 articulo 133 
parágrafo 3; 2126 de 2021 artículo 19. 

ORDENA 

Título 1 

Reglamentación y Funcionamiento del Fondo de 
Seguridad Territorial,- FONSET 

ARTÍCULO PRIMERO. FONDO TERRITORIAL DE SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA- FONSET Y NATURALEZA. El Fondo Territorial de 
Seguridad y Convivencia Ciudadana- FONSET- para el Departamento de Antioquia, 
creado por el articulo 1 de la ordenanza 59 de 2016 continuará constituido y 
funcionado como un "Fondo Cuenta" sin personería jurídica, administrado como una 
cuenta especial, entendiéndose por tal, la aperturada para la recepción de los 
recursos del Fondo. 

En ningún caso los recursos destinados al Fondo podrán hacer unidad de caja con 
las demás rentas del Departamento. El presupuesto del FONSET ANTIOQUIA en 
su formulación, liquidación y ejecución será presentado como anexo del 
Presupuesto General del Departamento. 

El manejo contable del FONSET debe regirse por las disposiciones que en tal 
sentido expida la Contaduría General de la Nación y, en especial el Régimen de 
Contabilidad Pública vigente. 

PARÁGRAFO. Para todos los efectos de la presente ordenanza EL FONDO 
TERRITORIAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA en el 
Departamento se denominará FONSET ANTIOQUIA. 

ARTÍCULO SEGUNDO. OBJETO. El objeto del FONSET ANTIOQUIA es disponer 
de los recursos para efectuar gastos e inversiones con el fin de propiciar 
condiciones de seguridad, convivencia, justicia y para garantizar el orden público, 

f X~ @asamb-.. n• Calle 42 #52-186 • CAD La Al puja na 
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GO 

en el marco del Plan de Desarrollo Departamental y el Plan Integral de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana Departamental. 

ARTÍCULO TERCERO. FINANCIACIÓN DEL FONSET. El Fondo Territorial de 
Seguridad y Convivencia Ciudadana - FONSET ANTIOQUIA, se financiará de 
conformidad con lo establecido por la Ley 418 de 1997, prorrogada, modificada y 
adicionada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006, 1421 de 2010, 
1738 de 2014 y con los siguientes recursos: 

A. CONTRIBUCIÓN ESPECIAL. 

1. Contratos de obra pública. Todas las personas naturales o jurídicas que 
suscriban contratos de obra pública, con entidades de derecho público del 
nivel departamental o celebren contratos de adición al valor de los 
existentes deberán pagar a favor del Departamento de Antioquia, una 
contribución equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del 
correspondiente contrato o de la respectiva adición. También serán sujetos 
pasivos de esta contribución los subcontratistas que ejecuten las obras o el 
mantenimiento de las obras que sean el objeto de un convenio de 
cooperación con un organismo multilateral. 

Los socios, coparticipes y asociados de consorcios y uniones temporales, 
que celebren los contratos a que se refiere el inciso anterior, responderán 
solidariamente por el pago de la contribución del cinco por ciento (5%), a 
prorrata de sus aportes o su participación. 

La entidad pública contratante descontará el cinco por ciento (5%) del valor 
del anticipo si lo hubiere y de cada cuenta que cancele al contratista. 

Si el contrato se ejecuta a través de convenios entre una entidad del orden 
nacional o territorial y el Departamento de Antioquia, el porcentaje deberá 
ser consignado inmediatamente de forma proporcional a la participación en 
el convenio de cada una de las entidades. 

2. Concesiones. Las concesiones de construcción, mantenimiento y 
operaciones de vias de comunicación, terrestre o fluvial, puertos aéreos o 
fluviales que otorgue el Departamento de Antioquia pagarán con destino al 
FONSET ANTIOQUIA una contribución especial del 2.5 por mil del valor 
total del recaudo bruto que genere la respectiva concesión. 

B. TASAS Y CONTRIBUCIONES 

La Asamblea Departamental, podrá autorizar al gobernador previa iniciativa de este 
y de conformidad con la constitución y la ley para imponer tasas o sobre tasas 
especiales destinadas a financiar el Fondo de Seguridad Territorial, para fomentar 
la seguridad y la convivencia ciudadana. 

C. APORTES VOLUNATRIOS Y DONACIONES DE GREMIOS Y PERSONAS 
JURÍDICAS 

El FONSET ANTIOQUIA podrá recibir aportes o donaciones de particulares, de 
gremios y personas jurídicas, cuyo origen licito deberá estar debidamente 
soportado, destinados a propiciar y garantizar la seguridad y la convivencia 
ciudadana, cuando así se haya previsto en el presupuesto y previo estudio y 
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aprobación del Comité Territorial de Orden Público del Departamento de 
Antioquia. Los aportes, una vez contabilizados, ingresarán al Fondo para ser 
utilizados de manera prioritaria en los programas y proyectos a través de los 
cuales se ejecute la Política y Estrategia de seguridad y convivencia ciudadana. 
En ningún caso, los aportes se asignarán con criterio de contraprestación de 
servicios de seguridad y convivencia, ni podrán ser destinados para prestar 
directamente servicios de seguridad o convivencia a favor de quienes lo realizan. 

Adicionalmente, deberá llevarse un registro contable de los aportes o donaciones 
de particulares destinados al FONSET ANTIOQUIA y reportarlos en los informes 
remitidos a la Contaduría General de la Nación en el Formato Único Territorial. 

D. OTROS RECURSOS 

El FONSET tendrá como recursos adicionales aquellos provenientes por el Fondo 
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana - FONSECON; aquellos 
provenientes de convenios y/o contratos interadministrativos, excedentes 
financieros extraordinarios de las entidades descentralizadas, rendimientos 
financieros, recursos del balance y demás ingresos que se generen a favor de la 
cuenta; recursos provenientes de crédito interno y externo; los demás recursos que 
obtenga o se le asignen a cualquier título. Igualmente podrá recibir recursos de 
cooperación internacional. Los recursos descritos se incorporarán al presupuesto 
atendiendo a lo establecido en la Constitución y en la Ley. 

ARTÍCULO CUARTO. LÍNEAS DE INVERSIÓN: Los recursos que se recauden 
para el FONSET ANTIOQUIA deben invertirse en actividades relacionadas con 
temas de seguridad, convivencia y justicia, como los siguientes: dotación, material 
de guerra, reconstrucción de cuarteles y otras instalaciones, compra de equipo de 
comunicación, compra de terrenos, montaje y operación de redes de inteligencia, 
recompensas a personas que colaboren con la justicia y seguridad de las mismas; 
servicios personales, dotación y raciones, nuevos agentes y soldados, 
construcción, dotación, mantenimiento y operación de la infraestructura carcelaria 
o en la realización de gastos destinados a generar un ambiente que propicie la 
seguridad y la convivencia ciudadana, para garantizar la preservación del orden 
público. 

PARÁGRAFO PRIMERO. Los recursos del FONSET ANTIOQUIA se deberán 
destinar prioritariamente a los programas y proyectos a través de los cuales se 
ejecute el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana- PISCC del 
Departamento de Antioquia y el Plan de Desarrollo Departamental. 

PARÁGRAFO SEGUNDO. Para garantizar la ejecución del Plan Integral de 
Seguridad y Convivencia CIUDADANA- PISCC y del Plan de Desarrollo 
Departamental en los componentes que se dirijan a generar un ambiente que 
propicie la seguridad y convivencia ciudadana y la garantía del orden público, el 
Gobernador de Antioquia deberá reglamentar las líneas de inversión necesarias 
para ello, con fundamento en lo descrito en el presente artículo. 

ARTICÍCULO QUINTO. GASTOS OPERATIVOS, LOGÍSTICOS Y DE 
ADMINISTRACIÓN. El FONSET ANTIOQUIA podrá destinar recursos a gastos 
operativos, logísticos y de administración, que sean estrictamente necesarios para 
la formulación, diagnóstico, diseño, aprobación, implementación, desarrollo y 
evaluación de los programas y proyectos del FONSET ANTIOQUIA. En ningún 
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caso, estos gastos podrán superar el 1.5% del Plan Anual de Inversiones del 
Fondo. 

ARTÍCULO SEXTO. FACULTADES DEL ADMINISTRADOR DEL FONDO. El 
administrador del FONSET ANTIOQUIA asumirá, entre otras, las siguientes 
competencias: 

1. Implementar las actuaciones administrativas necesarias para el buen 
funcionamiento del FONSET ANTIOQUIA. 

2. Elaborar y presentar ante el Comité Territorial de Orden Público el 
anteproyecto de presupuesto de ingresos y egresos del FONSET 
ANTIOQUIA que será incorporado por medio de un anexo al Presupuesto 
General del Departamento de Antioquia, en coordinación con las demás 
dependencias y en el marco de lo establecido en el Estatuto Orgánico del 
Presupuesto de Antioquia, articulándolo con el Marco Fiscal de Mediano 
Plazo, Plan Financiero, Plan Operativo Anual de Inversiones y el Plan Anual 
Mensualizado de Caja. 

3. Expedir y ejecutar los actos administrativos que sean necesarios para la 
ejecución presupuesta! de los recursos del FONSET ANTIOQUIA, sin 
perjuicio de la aprobación del plan integral de seguridad y convivencia. 

4. Rendir los informes financieros al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 
a la Contaduría General de la Nación, a los organismos de control, y los que 
sean requeridos por autoridad competente, cuando estos se soliciten o 
cuando así lo establezcan las disposiciones vigentes, en coordinación con 
las demás dependencias responsables. 

5. Gestionar el eficiente y oportuno recaudo de la totalidad de recursos del 
FONSET ANTIOQUIA, en coordinación y articulación con la Secretaría de 
Hacienda del Departamento de Antioquia. 

Administrar los rendimientos financieros y los excedentes de liquidez 
destinados a la financiación de la Resolución de Cuentas por Pagar, los 
recursos del balance y las sobre ejecuciones de las rentas del FONSET 
ANTIOQUIA, acorde con los criterios de eficiencia y oportunidad 
establecidos en las normas que rigen la materia, incorporándolos en el 
presupuesto y ejecutándolos con la misma destinación que los originó. 

7. Los demás relacionados con la adecuada, oportuna y eficiente utilización 
de los recursos del FONSET ANTIOQUIA, conforme al objeto para el cual 
es creado. 

9. Dar cumplimiento a lo establecido por el artículo 19 de la Ley 2126 de 2021. 

PARÁGRAFO PRIMERO. El Presupuesto General del Departamento, contendrá 
anexo relacionado con el fondo cuenta Territorial de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana de Antioquia FONSET ANTIOQUIA. 

PARÁGRAFO SEGUNDO. La Secretaría de Hacienda Departamental, es 
responsable del recaudo de los recursos a que hace referencia el artículo cuarto 
de la presente ordenanza. Las demás Secretarías, Departamentos y Entidades 
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Descentralizadas del Departamento serán responsables de verificar la aplicación 
y cobro de la contribución especial y suministrarán la información que al respecto 
sea necesaria en el momento de ser requeridos. 

ARTÍCULO SÉPTIMO. PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
CIUDADANA. El Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana- PISCC, el 
cual contempla los planes, programas y proyectos, elaborados conjuntamente con 
los representantes de la fuerza pública, organismos de seguridad y policía judicial a 
nivel territorial, se articulará con la Política Nacional de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana- PNSCC que formule el Gobierno Nacional. El Plan Integral de 
Seguridad y Convivencia Ciudadana- PISC deberá ser aprobado por el Comité 
Territorial de Orden Público del Departamento de Antioquia y se financiará con los 
recursos del FONSET ANTIOQUIA. 

Título 11 

Reglamentación y Funcionamiento del Comité Territorial 
de Orden Público - CTOP 

ARTÍCULO OCTAVO. COMITÉ TERRITORIAL DE ORDEN PÚBLICO DEL 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. El Comité Territorial de Orden Público -
CTOP del Departamento de Antioquia, estará integrado por: 

a. El Gobernador del Departamento, o su delegado, quien lo presidirá; 
b. El Comandante de la Guarnición Militar o quien haga sus veces. 
c. El Comandante de la Región No. 6 de la Policía Nacional de Colombia. 
d. El Director Secciona! de la Unidad Nacional de Protección (UNP), jurisdicción 

Antioquia o su delegado operativo; 
e. El Director o quien haga sus veces, de la Unidad Administrativa Especial 

Migración Colombia - Jurisdicción Antioquia; 
f. El Director Secciona! o quien haga sus veces del Cuerpo Técnico de 

Investigación (CTI) de la Fiscalía General de la Nación; 

Parágrafo 1° De igual forma se podrá invitar a las sesiones del Comité a los 
funcionarios de las entidades nacionales o representantes de la Fuerza Pública, 
entidades públicas o privadas que el Comité considere necesario, de acuerdo con 
el conocimiento de utilidad y especializado sobre los temas por tratar, quienes 
participaran con voz, pero sin voto. 

Parágrafo 2° El acto de delegación de alguno de los miembros del CTOP solo podrá 
recaer en funcionarios del nivel directivo o asesor, de conformidad con el artículo 9 
de la Ley 489 de 1998 o en la normatividad que regule la materia. Así mismo, los 
delegados no podrán subdelegar su representación. La representación de la Policía 
Nacional es indelegable. 

Parágrafo 3º El Departamento de Policía del Magdalena Medio podrá estar 
representado por el Comandante de Policía de la Región No. 6. 

ARTICULO NOVENO. FUNCIONES. Serán funciones del Comité Territorial de 
Orden Público, las siguientes: 

1. Coordinar el empleo de la fuerza pública en el Departamento de 
Antioquia, en el marco de la formulación y ejecución de la Plan Integral 

f X ~ @asamb!Md .. "' 

a AwmblM d• Artuoqula 

Calle 42 #5:i-186, CAD La Alpujarra 
(604) 383 96 15 • Medellin -• 

'·· ... 

IA 

5 



49

G 

ORDENANZA 

CÓDIGO: F"M-P0O-02 VERSIÓN: 06 VIGENTE DESDE: 5/11/2024 

Asamblea 
Departamental 
de Antioquia 

de Seguridad y Convivencia Ciudadana- PISCC que se articulará con 
la Política Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana- PNSCC 
que formule el Gobierno Nacional. 

2. Participar y aprobar el Plan Integral de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana- PISCC, atendiendo a las necesidades de seguridad en el 
departamento y lo dispuesto en la materia en el Plan de Desarrollo 
Departamental. 

3. Elaborar y presentar proyectos en desarrollo del Plan Integral de 
Seguridad y Convivencia Ciudadana- PISCC, atendiendo las 
necesidades de seguridad, en el marco de lo establecido en esta 
ordenanza y en lo dispuesto por el Plan de Desarrollo Departamental 
en la materia. 

4. Recomendar al Gobernador o su delegado, los programas y proyectos 
que se ejecutarán en la respectiva anualidad con cargo al FONSET 
ANTIOQUIA, así como las inversiones que se requieran para dar 
cumplimiento del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana
PISCC y del Plan de Desarrollo Departamental en la materia. 

5. Preparar para aprobación del Gobernador, el Plan Anual de 
Inversiones del FONSET ANTIOQUIA. 

6. Evaluar y determinar la necesidad de gestionar ante las autoridades 
competentes la implementación de un Sistema Integrado para la 
Atención de Emergencias - SIES en el Departamento de Antioquia. 

7. Estudiar y aprobar los aportes que los gremios y las personas jurídicas 
ofrezcan hacer al FONSET ANTIOQUIA cuyo origen licito deberá estar 
debidamente soportado y registrado contablemente por la Secretaria 
de Hacienda. 

ARTICULO DECIMO. SECRETARIA TÉCNICA. La Secretaría Técnica del Comité 
Territorial de Orden Público- CTOP del Departamento de Antioquia, la ejercerá la 
Secretaría de Seguridad y Justicia. En el evento que el secretario de Seguridad y 
Justicia asista como delegado del señor Gobernador, la Secretaría Técnica será 
ejercida por el funcionario que éste delegue. 

La secretaria técnica desarrollará las siguientes funciones: 

a) Servir de enlace entre los miembros del CTOP. 
b) Convocar según las instrucciones impartidas por el presidente del CTOP a las 

sesiones ordinarias y/o extraordinarias, preparar el orden del día y elaborar las 
actas de cada sesión. 

e) Realizar las funciones de relatoría, conservación y custodia de los documentos 
generados por el CTOP. 

d) Comunicar los compromisos, decisiones, y acciones adoptadas por el comité y 
realizar el seguimiento al cumplimiento de las mismas. 

e) Las demás que le sean asignadas en el CTOP. 
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ARTICULO DECIMO PRIMERO. SESIONES. El Comité sesionará mínimo dos 
veces al año, en el primero y último trimestre de cada año. Se podrá convocar de 
manera extraordinaria a petición de cualquiera de los miembros del CTOP Las 
sesiones se podrán realizar en forma presencial o virtual y serán convocadas por la 
secretaria técnica. 

PARÁGRAFO PRIMERO: Las sesiones del Comité constarán en actas realizadas 
por la secretaria técnica suscritas por el Presidente del Comité y el secretario técnico 
acompañadas de la planilla de asistencia a la sesión. 

ARTÍCULO DÉCIMO SEGUNDO. REMISIÓN DE INFORMES. De conformidad 
con los lineamientos establecidos por la Contaduría General de la Nación, los 
informes de captación, ejecución e inversión de los recursos del FONSET serán 
remitidas por la dependencia responsable en el Departamento a través del 
Formulario Único Territorial que se remite regularmente a la Contaduría General 
de la Nación, quien los remitirá al Ministerio del Interior y de Justicia. 

ARTÍCULO DÉCIMO TERCERO. VIGENCIA. La presente Ordenanza rige a partir 
de la fecha de sanción y publicación legal y deroga la Ordenanza 59 del 2016 en 
su articulo segundo y siguientes y demás disposiciones que le sean contrarias. 

Dada en Medellin, a los 12 días del noviembre de 2024. 

AND ÉS FELIPE ~DÓN AGA 
Presidente 

, 
Elaboró: Blanca Cecilia Henao Colorado. Auxiliar Administrativo TIOQUIA 

República de Colombia 
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GOBERNACIÓN DE ANTIQQUIA 
República de Colombia 

Recibido para su sanción el día 26 de noviembre de 2024 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 

Medellín, O A DiC •., 1 •4 .'f. L-.;L 

Publiquese y Ejecútese la ORDENANZA Nº. 41 "POR MEDIO DE LA CUAL SE 
ESTABLECE EL FUNCIONAMIENTO DEL FONDO DE SEGURIDAD 
TERRITORIAL -FONSET, Y DEL COMITÉ TERRITORIAL DE ORDEN PÚBLICO -
CTOP Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES". 

GOBER 
Re 

Gobernador 

Secretario 

,---;· 
GONZÁLEZ 

Secretario de Segurid 

(e) Centro Administrativo Departamental José María Córdov Alpujarra) 
Calle 42 B No. 52 • 106 • Línea de Atención a la Ciudadanía; 604 409 9000 
Medellín • Colombia. 

1 

1a 
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJA EL INCREMENTO DE LA ESCALA DE 
ASIGNACIÓN BÁSICA PARA LAS DIFERENTES DENOMINACIONES DE 

EMPLEOS QUE INTEGRAN LOS NIVELES JERÁRQUICOS DE LA PLANTA DE 
PERSONAL DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE ANTIOQUIA PARA EL AÑO 

2024" 

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones 
que le confiere el articulo 300 de la Constitución Política de Colombia, el articulo 19 
numeral 2º de la Ley 2200 de 2022, y el artículo articulo 3º de la Ley 330 de 1996, 

ORDENA 

ARTÍCULO 1º. Incrementar las escalas salariales de remuneración 
correspondientes a las diferentes denominaciones de empleos que integran los 
niveles jerárquicos de la planta de personal de la Contraloría General de Antioquia, 
en el porcentaje faltante del uno punto seis por ciento (1,6%) con retroactividad al 
1 º de enero de 2024, sin que se sobrepasen los límites establecidos por el Decreto 
Nº 0293 de 2024, para ajustar el aumento total del diez punto ochenta y ocho por 
ciento (10,88%) establecido por el Gobierno Nacional en et Decreto 0293 de 2024. 

PARÁGRAFO. La asignación básica mensual para el cargo de Contralor General 
de Antioquia, código 01 O, grado 08, corresponde a la establecida para el 
Gobernador del Departamento de Antioquia en el Decreto N° 0293 de 2024, 
expedido por el Gobierno Nacional, que corresponde a $23.836.104. 

ARTICULO 2°. A partir del 1º de enero de 2024, las asignaciones básicas 
mensuales de las escalas de empleos de la Contraloría General de Antioquia, serán 
las siguientes: 

GRADO 
DIRECTIVO ASESOR PROFESIONAL TÉCNICO ASISTENCIAL SALARIAL 

1 8.038.070 6.885.204 6.885.204 
2 10.438.045 10.438.045 7.539.671 
3 8.038.070 
4 2.547.419 
5 4.183.334 2.942.258 
6 15.875.710 15.875.710 3.089.279 
7 17.292.496 3.227.863 
8 23.836.104 3.643.590 
9 3.771 .366 
10 4.047.746 
11 4.141.827 

PARÁGRAFO. Para las escalas de los niveles de qué trata el presente artículo, la 
primera columna fija los grados de asignación básica que corresponden a las 
distintas denominaciones de empleos, la segunda y siguientes columnas 
comprenden las asignaciones básicas mensuales para cada nivel. 
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ARTÍCULO 3º. La asignación básica mensual para el cargo de Contralor General 
de Antioquia, código 01 O, grado 08, será de $23.836.104. 

ARTÍCULO 4º. Autorizar a la Contralora General de Antioquia, para expedir la 
Resolución del incremento salarial faltante con retroactividad al 1 º de enero de 2024, 
sin sobrepasar los topes máximos fijados por el Decreto Nº 0293 de 2024 expedido 
por el Gobierno Nacional. 

PARAGRAFO. La Resolución de incremento salarial que expida la Contralora 
General de Antioquia, en cumplimiento del presente acto ordenanza! y de acuerdo 
con lo expuesto en la parte motiva, deberá complementarse con el uno punto 
seis por ciento (1,6%), faltante para ajustar el diez punto ochenta y ocho por 
ciento (10,88%), establecido por el Gobierno Nacional. 

ARTÍCULO 5º. La Contralora General de Antioquia queda autorizada para efectuar 
las operaciones presupuestales que demande el cumplimiento de la presente 
Ordenanza. 

ARTÍCULO 6º. La presente ordenanza rige a partir de la fecha de su sanción y 
publicación legal y deroga las disposiciones que le sean contrarias y esta tiene 
efectos con retroactividad al 1 ºde enero del año en curso. 

Dada en Medellín, a los 29 días del noviembre de 2024. 

ti-~ 
ANDRÉS FELIPE BEDOYA RENDÓN ULUAGA 
Presidente , 

Elaboró: Blanca Cecilia Henao Colorado. Auxiliar Administrativo 

IOQUIA 
Colombia 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

Recibido para su sanción el día 29 de noviembre de 2024 

REPÚBLICADECOLOMmA 
GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 

Medellín, O 4 DIC 2024 

Publíquese y Ejecútese la ORDENANZA Nº. 42 ~POR MEDIO DE LA CUAL SE 
FIJA EL INCREMENTO DE LA ESCALA DE ASIGNACIÓN BÁSICA PARA LAS 
DIFERENTES DENOMINACIONES DE EMPLEOS QUE INTEGRAN LOS NIVELES 
JERÁRQUICOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA CONTRALORIA GENERAL 
DE ANTIOQUIA PARA EL AÑO 2024". 

Gobernador 

GOBERNA 
Rep 

J~~- .ANT~ OQ U IA 
EA TABORDA8 1 a 
ral • 

~~~ 
/sANTIAGO VArtNCIA GONZÁLEZ 

Secretario de Hacienda 

~ Centro Administrativo De~artamental José María Córdova (La Alpujarra) 
Calle 42 B No. 52 • 106 • Linea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 
Medellin • Colombia. 

SC4887·1 -------------------------
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Pedido. 4000094902                                                      1 - 2

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

AVISA 

Que el día 17 de abril de 2024, falleció PEDRO JOSÉ SÁNCHEZ GARCIA, 
identificado en vida con la cédula de ciudadanía número 1.199.097, se ha 
presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes la señora LUCELL Y MORA 
CARDONA, identificada con la cédula de extranjería No. 25.118.359, en calidad 
de esposa. 

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensiona! del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 

OCTAVIO ~l::UQNiroY 
Auxiliar 

GOB PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 

República de Colombia 

(o) Centro Administrativo Departamental José Maria Córdova (La Alpujarra) 
V Calle 42 B No. 52 - 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 

Medellín - Colombia. 

UIA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

AVISA 

Que el día 23 de octubre de 2024, falleció PEDRO ALONSO GIRALDO PARRA, 
identificado en vida con la cédula de ciudadanía número 659.838, se ha 
presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes la señora AURA DOLORES 
TAMAYO DE GIRALDO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 21.776.971, 
en calidad de esposa. 

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensiona! del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 

OCTAVIOl,,e::;,,j~~ 
Auxiliar 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 

GOB 
República de Colombia 

(o) Centro Administrativo Departamental José Maria Córdova (La Alpujarra) 
V Calle 42 B No. 52 - 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 

Medellín - Colombia. 

UIA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

AVISA 

Que el día 13 de abril de 2024, falleció LUIS FERNANDO ARANGO GONZÁLEZ, 
identificado en vida con la cédula de ciudadanía número 2.052.775, se ha 
presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes la señora NELL Y MEJÍA 
ARBELÁEZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 21.309.737, en calidad 
de esposa. 

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensiona! del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 

OCTAVIOi.,e::;,,¡~~ 
Auxiliar 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 

GOB 
República de Colombia 

(o) Centro Administrativo Departamental José Maria Córdova (La Alpujarra) 
V Calle 42 B No. 52 - 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 

Medellín - Colombia. 

UIA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

AVISA 

Que el día 20 de agosto de 2024, falleció JUAN DE DIOS ZAPATA OSORNO, 
identificado en vida con la cédula de ciudadanía número 8.262.721, se ha 
presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes la señora BLANCA MERY 
OROZCO RUIZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 21.406.890, en 
calidad de Compañera. 

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensiona! del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 

OCTAVIOl,,e::;,,j~~ 
Auxiliar 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 

GOB 
República de Colombia 

(o) Centro Administrativo Departamental José Maria Córdova (La Alpujarra) 
V Calle 42 B No. 52 - 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 

Medellín - Colombia. 

UIA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

AVISA 

Que el día 26 de mayo de 2024, falleció JUBENAL DE JESÚS CALLE RAMÍREZ, 
identificado en vida con la cédula de ciudadanía número 500.752, se ha 
presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes la señora ROSA JULIA 
CALLE RAMÍREZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 21.875.185, en 
calidad de Hermana. 

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensiona! del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 

OCTAVIOl,,e::;,,j~~ 
Auxiliar 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 

GOB 
República de Colombia 

(o) Centro Administrativo Departamental José Maria Córdova (La Alpujarra) 
V Calle 42 B No. 52 - 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 

Medellín - Colombia. 

UIA 
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~ ' ,t~ 
GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 

República de Colombia 

AVISA 

Que el día 5 de septiembre de 2023, falleció CONSUELO CELINA JIMÉNEZ 
GIRALDO, identificada en vida con la cédula de ciudadanía número 22.055.233, 
se ha presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes el señor FABIO DE 
JESÚS GIRALDO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 690.980, en 
calidad de esposa. 

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensiona! del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 

OCTAVIO ~JdlQN'1rDY 
Auxiliar 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 

GOB 
República de Colombia 

(o) Centro Administrativo Departamental José Maria Córdova (La Alpujarra) 
V Calle 42 B No. 52 - 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 

Medellin - Colombia. SC-4887-1 

UIA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

AVISA 

Que el día 26 de marzo de 2024, falleció RAMÓN VALERIO ARENAS ORREGO, 
identificado en vida con la cédula de ciudadanía número 785.551, se ha 
presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes la señora LUZ MARINA 
CASTAÑO HOLGUIN, identificada con la cédula de ciudadanía No. 43.036.364, 
en calidad de Esposa. 

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensiona! del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 

OCTAVIO ~ldlQN'liUY, 
Auxiliar 

GOB PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 

República de Colombia 

(o) Centro Administrativo Departamental José Maria Córdova (La Alpujarra) 
V Calle 42 B No. 52 - 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 

Medellín - Colombia. SC"887-1 

UIA 
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