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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante definitiva en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones iegales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decretc 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentarnio Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015, vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoluctén Nacional 8000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios ne certificados tiene la competencia
de “6 23 Admumstrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las inshtucrones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Fara
ello, realizara concursos, efectuaré los nombramientos de! personal requendo, administrara los
ascensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos disporubles en el Ststema General
de Participaciones y trasladara dacentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos admimnistrativos debidamente
motivados "

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por ia Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de fa Admrristracion
Departamental y se otorga funcitones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioguia,
para realizar nombramientos, trasiadar, encargar, dar hicencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resclver en segunda mstancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labaran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municiplos
no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2 2 5 1 12 Derogatona del nombramiento La
autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando

1 La persona designada no manifiesta la aceptacién del nombrarmiento, no acepta, ¢ no toma
posesién del empleo dentro de los plazos seftalados en la Constitucion, la ley o el presente
Titulo

2 No sea viable dar posesion en los términos sefialados en ef presente Titulo

3 La admunistracion no haya comunicado el nombramiento

4 Cuando la designacién se ha hecho por acto admimistrativo inadecuado

Mediante el Decreto N° 2024070004514, del 21 de octubre de 2024, se nombré en provisionalidad
vacante definitiva a la sefiora ARIADNA GABRIELA SALCEDO PEREZ, identificada con cédula
de ciudadania N° 1020453233, Arquitecta Constructora - Especialista en Planeacién Urbano -
Regional, como Docente de Aula, en el nivel de Media - técnica Dibujo Técnico, para la i E
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TECNICO INDUSTRIAL JORGE ELIECER GAITAN sede INSTITUTO TEC INDUSTRIAL JORGE
ELIECER GAITAN - CARMEN DE V - SEDE PRINCIPAL plaza N° 9682, del Municipio de EL
CARMEN DE VIBORAL, en reemplazo del sefior JOSE AUGUSTO ALZATE MORENO,
dentficado con cedula de ciudadania N° 71113902, quien paso a otro municiplo

En razén a que la sefiora ARIADNA GABRIELA SALCEDO PEREZ, no se presenté en la
Secretaria de Educacion de Antioquia, dentro de los plazos legales para tomar posesion del cargo,
por lo que se hace necesano derogar el Decreto N° 2024070004514, del 21 de octubre de 2024

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacian,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto N° 2024070004514, del 21 de octubre de 2024, el
nombramiento en provisionalidad vacante definitiva efectuado a la sefiora ARIADNA GABRIELA
SALCEDO PEREZ, dentficada con cédula de ciudadania N° 1020453233, Arquitecta
Constructora - Especialista en Planeacidn Urbano - Regional, como Docente de Aula, en el nivel
de Media - tecnica Dibujo Técnico, paralal E TECNICO INDUSTRIAL JORGE ELIECER GAITAN
sede INSTITUTO TEC INDUSTRIAL JORGE ELIECER GAITAN - CARMEN DE V - SEDE
PRINCIPAL plaza N° 9682, del Municipio de EL CARMEN DE VIBORAL, en reemplaze del sefior
JOSE AUGUSTO ALZATE MORENO, identificado con cédula de ciudadania N° 71113902, quien
pasé a otro municipio, segln lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO- Notificar a la sefiora ARIADNA GABRIELA SALCEDO PEREZ, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccidn de Talento Humano y Direccion de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia

ARTICULO CUARTO. Registrar |a novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacibn Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LS -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial ias
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abnil
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Plblica y el Decreto 1075 de 2015, v,

CONSIDERANDOC QUE:

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 19895,
el Departamento de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios nho
certificados tiene la competencia de “6 2 3 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en ol articulo 153 de Ia Ley 115 de 1994, Ias instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planfeles educativos, sujeténdose a la planta de cargos adoplada de
confornudad con la presente ley Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos
del personal requernido, administrara los ascensos, sin superar en ringun caso el monto de los
recursos disporubles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisifo legal que la expedicién de
los respectivos actos administratives debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a {a Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda Insfancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacidn del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2 2 5 1 12 Derogatoria del nombramento
La autondad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando

1 La persona designada no mantfiesta la aceptaciéon del nombramiento, no acepta, o no
toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la Consttucion, ia ley o el
presente Titulo )

2 No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el presente Titulo

3 La admunstracion no haya comunicado el nombramiento

4 Cuando la designacién se ha hecho por acto admimistrativo inadecuado

Mediante el Decreto N° 2024070004666, del 08 de noviembre de 2024, se nombré en
provisionalidad vacante temporal a la sefiora GLORIA PATRICIA GOMEZ MARIN,
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dentificada con cédula de ciudadania N° 43070826, Socibloga —~ Especialista En Andlisis
Politico Y Del Estado, Con Enfasis En Gestibn Social Y Democracia, como Docente de Aula,
en el 4rea de Ciencias Sociales, paralal E RAFAEL NUNEZ, sede LICEQ RAFAEL NUNEZ
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de TARAZA, plaza N° 2889, en reemplazo de JUAN
CAMILO CARDONA OCAMPO, dentificado con cédula de ciudadania N° 1053813199, a
quien se le concede comision de servicios remunerada

En razén a que la sefiora GLORIA PATRICIA GOMEZ MARIN, mediante correo electrdnico
del 15 de noviembre de 2024, manifiesta renunciar al nombramiento en provisionalidad
vacante temporal, por lo que se hace necesario derogar el Decreto N° 2024070004666, del 06
de noviembre de 2024

Par lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto N° 2024070004668, del 06 de noviembre de 2024,
el nombramiento en provisionalidad vacante temporal efectuado a la sefiora GLORIA
PATRICIA GOMEZ MARIN, identificada con cédula de cludadania N° 43070826, Sociologa -
Especialista En Analisis Politico Y Del Estado, Con Enfasis En Gestion Social Y Democracia,
como Docente de Aula, en el rea de Ciencias Sociales, paralal E RAFAEL NUNEZ, sede
LICEO RAFAEL NUNEZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de TARAZA, plaza N° 2889, en
reemplazo de JUAN CAMILO CARDONA OCAMPO, identificado con cédula de ciudadania
N° 1053813199, a quien se le concede comision de servicios remunerada, segun lo expuesto
en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO: Notfficar a la sefiora GLORIA PATRICIA GOMEZ MARIN, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO. Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Admimstrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la taneta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ hd

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecto Oanela Velasguez Usme - —

Auxisar Admnistrativa C: Wh',e/a Wafquj HM 20 fl 2’*
Reviso Maria Litiana Mendieta

Dxectora de Asuntos Legales D‘\ ! It "D{
Revisé Adnén Alexander Castra Alzate Fi

Subsecretaro Adminisirativo } OC/ U" ’ l-lﬂ
Aproba Hamson Andres Franco Montoya

Owacior e Talento Humanc 4&1)6“/ 4 . 95-1.-2¢C
Los armba firmantes declaramos qua hemas dao el yio [: a alss nermas y o ales v y por lo tanto,
bajo nuestra lop para la firma
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Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abni de
2017, que modtfica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del Sector de la
Funcidén Publica y el Decreto 1075 de 2015, y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matera educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 cdle 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “623 Admunstrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de fa Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conforridad con la presente ley Para
ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos def personal requendo, administrara los
ascensos, sin superar en ningtn caso e monto de 10s recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladard docentes entre fos municipios, preferiblemente entre los imitrofes,
sin més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados "

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioguia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personat admimistrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municiptos no certificados del Departamento de
Antioguia

Por el Decreto Departamental N°® 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificéd la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2 2 5 1 12 Derogatoria del nombramiento La
autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando

1 La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en Ia Constitucion, 1a ley o el presente
Thtulo

2 No sea viable dar posestén en los términos sefialados en el presente Titufo

3 La admnistracidn no haya comunicado el nombramiento

4 Cuando la designacion se ha hecho por acto admiristrativo inadecuado

Mediante el Decreto N° 2024070004665, del 06 de noviembre de 2024, se nombré en
provisionalidad vacante temporal a la sefiora YULI ANDREA PANIAGUA GONZALEZ, identificada
con cédula de ciudadania N° 1042707401, Licenciada para la Educacién Basica en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, como Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales y
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Educacion Ambiental, parala| E R MELLITO, sede COLEGIO DE DESARROLLO RURAL -
NECOCLI - SEDE PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza N° 16894, en reemplazo de
CAROLINA MONTOYA MARTINEZ, dentificada con cédula de cudadania N° 1037602731, a
quien se le declaro vacancia temporal

En razon a que la sefiora YULI ANDREA PANIAGUA GONZALEZ, mediante correo electrénico
del 18 de noviembre de 2024, manffiesta renunciar al nombramiento en provisionalidad vacante
temporal, por lo que se hace necesarno derogar el Decreto N° 2024070004665, del 08 de
noviembre de 2024

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO" Derogar el Decreto N° 2024070004665, del 06 de noviembre de 2024, el
nombramiento en provisionalidad vacante temporal efectuado a la sefiora YULI ANDREA
PANIAGUA GONZALEZ, dentificada con cédula de ciudadania N° 1042707401, Licenciada para
la Educacién Basica en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, como Docente de Aula, en el
area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, paralal E R MELLITO, sede COLEGIO DE
DESARROLLO RURAL - NECOCLI - SEDE PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza N°

~ 16894, en reemplazo de CAROLINA MONTOYA MARTINEZ, identficada con cédula de
ciudadania N° 1037602731, a quien se le declard vacancia temporal, segun lo expuesto en la parte
motiva

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora YULI ANDREA PANIAGUA GONZALEZ, el presente
acto administrativo, haciendole saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y Direccién de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servictos y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

< -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NOMBRE . FIRMA FECHA

Proyecto Daniela Velasquoz Usme

Auxiiar Administraiva Contratsta ’%ﬂ’ qq yﬂ/ﬁfq&{ ugm 20 ° ’ / ‘Z tf
Reviso Maria Lihana Mendieta "

Dwectora de Asunlos Legales ‘*{)“w‘ :a [ﬂ [&‘{
Revisd Adnan Alexander Castro Alzale ¥
) Subsecretaro Admmisiratvo ! l(; - ZS ~/) '—b\-‘
Aproba Hamisan Andrés France Montoya

Dwector da Talento Humano Y ]&u(uv* 9< -1 24
Los amba firmantes daclaramos que hemos L] ylo & ] las ¥ 1gentes y por lo tanto,
bajo nuestra resp: bilsdad la p para la firma i |U° ALY ;i j&
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante definitiva en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
madificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015, y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resclucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue cerlificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursas, efectuara los nombrarmientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningan caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y frasladara docentes entre los
municipios, preferiblernente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos acfos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que faboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios ne certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articule 2.2.5.1.12 Derogatoria de! nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento. no acepta, ¢ no
toma posesioén del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el
presente Titulo.

2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo.

3. La administracién no haya comunicado el nombramiento.

4. Cuando la designacién se ha hecho por actc administrativo inadecuado.
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Mediante el Decreto N° 2024070004667, dei 06 de noviembre de 2024, se nombré en
provisionalidad vacante definitiva a la sefiora LUZ MARY ARGEL ORTIZ, dentificada con
cédula de ciudadania N° 50859829, Licenciada en Ciencias Religiosas, como Docente de
Aula, en el Nivel de Basica Primaria, para lal E R ALIANZA PARA EL PROGRESOQ, sede
BELEN, del municipio de VIGIA DEL FUERTE, plaza N° 176686, plaza vacante

En razon a que la sefiora LUZ MARY ARGEL ORTIZ, no se presentd en la Secretaria de
Educacion de Antioquia, dentro de los plazos legales para tomar posesion del cargo, por lo
que se hace necesario derogar el Decreto N° 2024070004667, del 06 de noviembre de 2024

Por lo expuesto anterniormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA-

ARTICULO PRIMERO" Derogar el Decreto N° 2024070004667, del 06 de noviembre de 2024,
el nombramiento en provisionalldad vacante definitiva efectuado a la sefiora LUZ MARY
ARGEL ORTIZ, dentificada con cédula de ciudadania N° 50859829, Licenciada en Ciencias
Religiosas, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primana, parala| E R ALIANZA
PARA EL PROGRESO, sede BELEN, del municipio de VIGIA DEL FUERTE, plaza N° 176686,
plaza vacante, segun lo expuesto en ia parte motiva

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora LUZ MARY ARGEL ORTIZ, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrative a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacidon de Antioquia

ARTICULO CUARTO: Regrstrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO AL%H?REZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nomhramiento en provisionalidad vacante definitiva en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en usoc de las atribuciones legales, y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modficado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abni
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Puablica y el Decreto 1075 de 2015, vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucibn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en matenia educativa Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de "6 2 3 Administrar, gjerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
admunistrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley Para ello, realizara concursos, efectuars los nombramientos
del personal requendo, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los
recursos disporibles en el Sistema General de Participaciones y trasiadara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los Iimitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de
los respectivos actes administrativos debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura admimistrativa de la
Administraciéon Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar liceneias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciphnarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
perscnal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administratives para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiades con recursos del
Sistema General de Participaciones

Por el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, articulo 2 2 5 1 12 Derogatoria del nombramiento
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando

1 La persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta, o no
toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el
presenfe Tltulo

2 No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el presente Titulo

3 La administracion no haya comunicado el nombramiento

4 Cuando la designacion se ha hecho por acto administrativo inadecuado
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Mediante el Decreto N° 2024070004708, del 07 de noviembre de 2024, se nombrd en
provisionalidad vacante definitiva al sefior ARANGO ARANGO ANDRES FERNANDO,
identificado con cédula de ciudadania N° 1001579873, Ingeniero en Software, como Docente
de Aula, en el nivel Media Técnica, Técnica - Sistemas, para lal E MANUEL ANTONIO
TORQ, sede | E MANUEL ANTONIO TORO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
FRONTINO, plaza N° 8543

En razon a que el sefior ARANGO ARANGO ANDRES FERNANDO, no se presento en la
Secretaria de Educacion de Antiequia, dentro de los plazos legales para tomar posesion del
cargo, par lo que se hace necesano derogar el Decreto N° 2024070004708, del 07 de
noviembre de 2024

Por lo expuesto antertormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Derogar el Decreto N° 2024070004708, del 07 de noviembre de 2024,
el nombramiento en provisionalidad vacante definitiva efectuado al sefior ARANGO ARANGO
ANDRES FERNANDO, identificada con cédula de ciudadania N° 1001579873, Ingeniero en
Software, como Docente de Aula, en el nivel Media Técnica, Técnica - Sistemas, paralal £
MANUEL ANTONIC TORO, sede | E MANUEL ANTONIO TORO - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de FRONTINQ, plaza N° 8543, segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior ARANGO ARANGO ANDRES FERNANDO, e
presente acto administrative, haciéndole saber gue contra este no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioguia

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretano de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N°
2024070004610 del 31 de octubre de 2024

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de ‘623 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las Iinstituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para
ello, reahzara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerndo, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, prefeniblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Anticquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrative, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplnarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioguia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junic de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y admmistratvo para la prestacion del servico educativo en los
Establecimientos adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

Decreto 648 de 2017, ARTICULO 2.2.5.1.11 Modificacion o aclaracion del
nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento
cuando 1 Se ha cometido error en la persona 2 AUn no se ha comunicado la designacion 3
Haya error en la denominacién, ubicacion o clasificactén del cargo o recaiga en empleos
mexistentes 4 Se requiera corregir errores formales, de digitacién o antméticos

Mediante el Decreto N° 2024070004610, del 31 de octubre de 2024, en su articulo segundo, se
nombré en provisionalidad vacante temporal a la sefiora LUZ DOLLY SIERRA CORDOBA,
identificada con cédula de cludadania N° 21697542, Licenciada en Lengua Castellana y
Comunticacién, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, para la | E LUIS
ANDRADE VALDERRAMA, sede C E R EL AGUILA, del municipio de GIRALDO, plaza N°
8667, en reemplazo de JESSICA FERNANDA MORA SUAREZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 1098408856, a quien se le declard vacancia temporal

En atencién a que la sefiora SIERRA CORDOBA aporta su titulo de ESPECIALISTA EN
ADMINISTRACION DE LA INFORMACION EDUCATIVA, para que sea reconocida en su
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provisionalidad temporal, se hace necesario modificar el Decreto N° 2024070004610, del 31 de
octubre de 2024, en su articulo segundo, como se describe a continuacién

"ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones
a la sefiora LUZ DOLLY SIERRA CORDOBA, identificada con cédula de ciridadania N°
27697542, Licenciada en lLengua Castellana y Comunicacién - Especialista en
Administracién de la Informacién Educativa, como Docente de Aula, en el Nivel de Bésica
Prnimarnia, paralal £ LUIS ANDRADE VALDERRAMA, sede C E R EL AGUILA, del municipio
de GIRALDO, plaza N® 8667, en reemplazo de JESSICA FERNANDA MORA SUAREZ,
dentificada con cédula de ciudadania N° 1098408856, a quien se le declard vacancia temporal,
segun lo expuesto en la parte motiva ™

Por lo expuesto anteniormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070004610, de! 31 de octubre
de 2024, en su articulo segundo, como se describe a continuacién

"ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en.a planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos def Sistema General de Parficipaciones
a la sefiora LUZ DOLLY SIERRA CORDOBA, wdentificada con cédula de ciuudadania N°
21697542, Licenciada en Lengua Castellana y Comumcacién - Especialista en
Admunistracion de la Informacién Educativa, como Docente de Aula, en el Nivel de Bésica
Prmaria, paralal E LUIS ANDRADE YALDERRAMA, sede C E R EL AGUILA, del municipio
de GIRALDOQ, plaza N° 8667, en reemplazo de JESSICA FERNANDA MORA SUAREZ,
identificada con cédula de ciudadania N® 1098408856, a quien se le declard vacancia temporal,
segun lo expuesto en la parte motiva *

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora LUZ DOLLY SIERRA CORDOBA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO" Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de
Némina y Prestaciones Sociales de |la Secretaria de Educacion de Antioquia
ARTICULO CUARTO" Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

g——
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DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafon nacional
docente.

El SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979, Decreto
Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de “6 2 3 Admwnistrar, gjerciendo
las facultades sefialadas en el atticulo 153 de la Ley 115 de 1994, las mstituciones
educativas y el personal docente y admunistrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley
Para ello, realizaréd concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo,
admmmstrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
dispornibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, prefenblemente entre los hmitrofes, sin més requisiio legal que la
expedicion de los respectivos actos admiristrativos debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar hcencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarnios y demas
novedades admimstrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd
la planta de cargos Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los Municipios no certificados del Departamento
de Antioguia, financiados financiado con recursos del Sistema Generat de
Participaciones

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo Il articulo 10 y Seccion 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, ttempeos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion

2



Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticion, de acuerdo a la Directiva Ministenal No
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) BERRIO DAVID EUNICE identficado (a) con cédula
21.759.216 a través de radicado 2024010452456 del 3 de octubre de 2024,
presentd ante esta Entidad Termtorial formulano de ascenso en el Escalafén
Nacional Docente con sus respectivos anexos

Verficado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafon Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que cumple con la totalidad de los mismos

Por lo expuesto anteriormente, el Secretano de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Ascender en el Escalafon Nacional Docente a BERRIO
DAVID EUNICE con cédula 21.759.216 del grado 13 al gradec 14 con titulo de
Licenciado (a) especialidad Pedagogia y didactica de las ciencias naturales y
medio ambiente acreditdé curso de capacitacid6n de NJ/A créditos Expenencia
docente a partir del 3 de marzo de 2016 Hasta el 3 de marzo de 2018 Tiempo doble
N/A.

MEJORAMIENTO: ESPECIALISTA EN GESTON EDUCATIVA

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales Se liquidaran a partir de! 28 de octubre
de 2024 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante el Secretarto de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacién personal, ¢ a la notificacién por aviso, o al vencimiento del término de
publicacién, st fuere el caso

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVJAR RAMI
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafén nacional
docente.

El SECRETARIO DE EDUCACION, en glercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1879, Decreto
Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 def 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antiogquia fue certificado en maternia educativa Por ello, ejerce
las competencias descnitas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los
municiplos no certificados tiene la competencia de “6.2 3 Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instifuciones
educativas y el personal docente y admustrativo de los planteles educafivos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley
Para ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo,
administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monfo de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, prefeniblemente entre los hmitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretarla de Educacién del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, oforgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciphinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecmientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioguia

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico
la planta de cargos Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los Municipios no certificados del Departamento
de Antioquia, financiados financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo I} articulo 10 y Seccion 22
articulos 11,12 y 13 Ja estructura del escalafén, ttempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion
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Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticién, de acuerdo a la Directiva Ministenial No
3 del 5 de marzo de 2009

El (La) educador (a) CARDONA LONDONO ROSMARA DE JESUS identificado (a)
con cédula 32.275.589 a través de radicado 2024010452448 del 3 de octubre de
2024, presentd ante esta Entidad Terntorial formulario de ascenso en el Escalafén
Nacional Docente con sus respectivos anexos

Verfficado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10 y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafén Nacional Bocente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que cumple con la totalidad de los mismos

Por lo expuesto anterniormente, el Secretano de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafén Nacional Docente a CARDONA
LONDONO ROSMARA DE JESUS con cédula 32.275.589 del grado 13 al grado 14
con titulo de Licenciado (a) especialidad Educacion Basica acreditd curso de
capacitacion de N/A créditos Expenencia docente a partir del 12 de abril de 2017
Hasta el 12 de abril de 2019 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: ESPECIALISTA EN GESTON EDUCATIVA

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales Se liquidaran a partir del 28 de octubre
de 2024 y se pagaran una vez obtenida la disponibiidad presupuestal

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicién
ante el Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacién personal, o a [a notificacién por aviso, o al vencimiento det término de
publicacion, si fuere el caso

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMéEZ

Secretario de Educacidn
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafén nacional
docente.

El SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979, Decreto
Nacionai 0284 del 5 de marzo de 2024

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de dictembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce
las competencias descntas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de “6 2 3 Admuristrar, gjerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docenfe y admuustralivo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, prefenblemente entre los hmitrofes, sin mas requisito legal que fa
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Crdenanza No 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioguia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente vy administrativo, para 1o cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licenctas, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinanos y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipics no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico
la planta de cargos Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la
prestacién del servicio educativo en los Municipios no certificados del Departamento
de Antioguia, financiados financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo Ili articulo 10 y Seccién 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, ttempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacién
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Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha gue determine el
acto administrativo que resuelve la peticidn, de acuerdo a la Directiva Ministerial No
3 del 5 de marzo de 2009

El (La) educador (a) LOBO GOMEZ ELIDA ESTER identficado (a) con cédula
39.274,195 a través de radicado 2024010448739 del 1 de octubre de 2024,
presentd ante esta Entdad Terntonal formulario de ascenso en el Escalafén
Nacional Docente con sus respectivos anexos

Verficado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafon Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que cumple con [a totalidad de los mismos

Per lo expuesto antenormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTiCULO PRIMERO: Ascender en el Escalafén Nacional Docente a LOBO
GOMEZ ELIDA ESTER con cédula 39.274.195 del grado 13 al grado 14 con titulo
de Licenciado (a) especialidad Pedagogia infantil acreditd curso de capacitacion
de N/A créditos Experiencia docente a partir del 2 de septiembre de 2011 Hasta
el 2 de septiembre de 2013 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y DOCENCIA

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales Se liquidaran a partir del 24 de octubre
de 2024 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante el Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacién personal, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de
publicacion, si fuere el caso

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

~ <

-

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafon nacional
docente.

El SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979, Decreto
Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los
municipios no certficados tiene la competencia de “6 23 Admirustrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el artfculo 1563 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educafivas y el personal docente y admunistrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adopfada de conformidad con la presente ley
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo,
adminustrard los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docenfes entre
los municipios, prefenblemente entre los imitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina ia
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Anfioguia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docenies, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antiogquia

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico
la planta de cargos Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los Municipios no certificados del Departamento
de Antioquia, financiados financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones

E! Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo Il articulo 10 y Seccién 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, ttempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion
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Los efectos fiscales def ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticion, de acuerdo a la Directiva Ministerial No
3 del 5 de marzo de 2009

El (La) educador (a) GUERRA URIBE NANCY DEL SOCORRO identificado (a) con
cedula 43.362.489 a través de radicado 2024010489437 del 24 de octubre de
2024, presentd ante esta Entidad Terntoral formulario de ascenso en el Escalafon
Nacional Docente con sus respectivos anexos

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafén Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que cumple con la totalidad de los mismos

Por lo expuesto antertormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafén Nacional Docente a GUERRA
URIBE NANCY DEL SOCORRO con cédula 43.362.489 del grado 13 al grado 14
con titulo de Licenciado (a) especialidad Educacion fisica, recreacién y deporte
acredité curso de capacitacion de N/A créditos Experiencia docente a partir del 19
de septiembre de 2017 Hasta el 19 de septiembre de 2019 Tiempo dobie N/A.

MEJORAMIENTO: ESPECIALISTA EN JUEGO Y DESARROLLO
SOCIOEMOCIONAL

ARTICULO SEGUNDO: Ffectos fiscales Se liquidardn a partir del 19 de
noviembre de 2024 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicién
ante el Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacién personal, o a la notficacién por aviso, o al vencimiento del término de
publicacién, si fuere el caso

NOTIFIQUESE Y CUMP SQ
4

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion
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Tipo DECRETO

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafon nacional
docente.

El SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las confendas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1978, Decreto
Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamentc de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de “6 2 3 Admwnstrar, ejerciendo
las facultades senaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrafivo de los planteles educativos,
sufetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley
Para elio, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo,
administrara los ascensos, s superar en ningun caso el monto de los recursos
disporibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, prefenblemente entre los hmitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados "

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para administrar las insttuciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realzar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinanos y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé
la planta de cargos Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la
prestacién del servicio educativo en los Municipios no certificados del Departamento
de Antioquia, financiados financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitufo Ill articulo 10 y Seccién 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafon, tempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion
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Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticién, de acuerdo a la Directiva Ministenal No
3 del 5 de marzo de 2008

El (La) educador (a) MEJIA PARRA MARY LUZ identificado (a) con cédula
43.702.494 a través de radicado 2024010478876 del 18 de octubre de 2024,
presentd ante esta Entidad Terrtorial formulario de ascenso en el Escalafon
Nacional Docente con sus respectivos anexos

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafon Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que cumple con la totalidad de los mismos

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafén Nacional Docente a MEJIA
PARRA MARY LUZ con cédula 43.702.494 del grado 8 al grado 11 con titulo de
Licenciado (a) especialidad Educacién para la primera infancia acreditdé curso
de capacitacién de 11 créditos Experiencia docente a partir del 24 de febrero de
2015 Hasta el 24 de febrero de 2024 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: LICENCIADA EN EDUCACION PARA LA PRIMERA
INFANCIA

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales Se liqudaran a partr del 13 de
noviembre de 2024 y se pagaran una vez obtenida la disponibihdad presupuestal

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante el Secretanio de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion personal, o a la notificacién por aviso, o al vencimiento del término de
publicacion, si fuere el caso

NOTIFIQUESE Y CUMP
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MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafon nacional
docente.

Ei SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979, Decreto
Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de “6 2.3. Admunistrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de fa Ley 115 de 19894, las instituciones
educatfivas y el personal docente y admunustrativo de los planteles educafivos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformudad con la presente ley
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
admunistrard los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, prefenblemente entre los imitrofes, sin més requisio legal que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 dei 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinanos y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd
la planta de cargos Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los Municipios no certificados del Departamento
de Antioquia, financiados financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo III articulo 10 y Seccién 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacrtacion
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Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticion, de acuerdo a la Directiva Ministenal No
3 del 5 de marzo de 2009

El (La) educador (a) GONZALEZ MUNERA WEIMAR ALEXANDER identfficado (a)
con cédula 71.188.815 a través de radicado 2024010467512 del 11 de octubre de
2024, presentd ante esta Entidad Terntonial formulano de ascenso en el Escalaféon
Nacional Docente con sus respectivos anexos

Verficado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10 y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafén Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que cumple con la totalidad de los mismos

Por lo expuesto antenormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafén Nacional Docente a GONZALEZ
MUNERA WEIMAR ALEXANDER con cédula 71.188.815 del grado 9 ai grado 10
con titulo de Licenciado (a) especialidad Educacion especial acredité curso de
capacitacion de N/A créditos Experiencia docente a partir del N/A Hasta el 6 de
noviembre de 2022 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: ESPECIALISTA EN INFANCIA Y JUVENTUDES

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales Se liquidaran a partir del 6 de noviembre
de 2024 y se pagaran una vez obtemida la disponibilidad presupuestal

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante el Secretano de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a fa
notificacién personal, o a la notificacién por aviso, o al vencimiento del término de
publicacién, si fuere el caso

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacién
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se nombra en Provisionalidad Vacante Definitiva unos docentes en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones a través del aplicativo Sistema Maestro

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atnbuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Qrdenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del Sector de
la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1985, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certficades tiene la
competencia de “6 23 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley Para ello, realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal
requendo, administrara los ascensocs, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requistto legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5§ de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la
administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Anticquia, para administrar las insttuciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realzar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinanos y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrative que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del D4 de junio de 2024, se modificd fa planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacidn del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

ARTICULO 13 Nombramientos provisionales Cuando se trate de proveer transitonamente
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal relina
los requisitos del cargo, en los siguientes casos

a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacidn administrativa En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacidon no implica la exclusién del mismo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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b En vacantes defintivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el cargo
en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de eleqibles producto del
concurso

Paragrafo Los educadores contratados por érdenes de prestacién de servicio que tienen el
derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001,
seran regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de
conformidad con lo dispuesto en e! presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de
personal que file la Nacién en ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de
la Ley 715 de 2001

Para ser vincutados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el
concurso de méntos y obtener evaluacion satisfactona del periodo de prueba, de acuerdo con
lo dispuesto en este decreto

El Decreto Nacionat 480 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002 en matena del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su
provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamento del
Sector Educacién, El nombramiento provisional se aplica para la provisién transitona de
cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto
debidamente motivado expedido por la autondad nominadora con personal que retna los
requisitos del cargo

Los elegibles de los listados temmitonales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
rombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no los excluye
del respectivo listado En caso de gue los elegibles no acepten estos nombramientos, la
entidad terntorial certificada en educacién podra nombrar a una persona que cumpla con los
requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente

Tratandose de vacancias definitivas, el cargo docente sera ocupado por una de las personas
Inscnitas en el aplicativo dispuesto por ef Ministenio de Educacidn Nacional, que hace parte del
sistema de informacién del sector educativo previsto en el articulo 5° numeral 5 4, de la Ley
715 de 2001

Ahora bien, como lo indica el Decreto 490 de 2016 en su articulo 24 6 3 10 en caso de que
no haya ningun aspirante inscrito para un determinado carge en el aplicativo refendo
anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacién del servicio educativo, la autoridad
nocminadora podra, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar
provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo

Para los emplecs que se buscan proveer en vacante definitiva no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara por Sistema Maestro

La Resolucién Nacional 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se impiementa el
Aplicativo de que trata el Articulo 2 4 6 3 11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina
‘Sistema Maestro”, que forma parte del Sistema de Informacion Nacional de Educacién Basica
y Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de
vacantes definitivas de cargos docentes baje la modalidad de Nombramiento Provisional en
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacién, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 2, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decreto Nacional 1075 de 2015

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Conshtucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jbvenes del Departamento de
Antioguia, como un derecho fundamenial y servicio publico esencial, se hace necesario
realizar nombramientos provisionales, a fin de cubnr las vacantes existentes
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Los Docentes que por este acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto Ley 1278 de jumio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,
y lo establecido en los Articulos 5° y 7° de la Resolucién 06312 del 7 de abrl de 2016 para
desempefar la funcién docente

Por lo anteriormente expuesto, el Secretaric de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad Vacante Definitiva, en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a los educadores que se Indica a continuacion

INSTITUCION EN
e | DOCENTEA CEDULA Thue municipio | NYMERO 1 envcativa - AREA REEMPLAZO
NOMERAR DE PLAZA
SEDE DE
LENDIS 1 E NECHI NUEVA
IOHANY LICENCIADA EN COLEGIODE | DOCENTE
1 | osping 1045489514 | bEnAGOGIA INFANTIL P 20475 | NECHI- SEDE | ORIENTADOR ":Ammm
ROMERO PRINCIPAL
OMAR DE CER NUEVA
LICENCIADD EN TINITACTTAC | DOCENTE
z ggzgmm 15336359 | pEpAGOGIA INFANTIL AMAIR 0403 g g ORIENTADOR C;Aci’“m
TINITACITA
LICENCIADO EN
PSICOPEDAGOGIA CON
EILEN CER
ENFASIS EN ASESORIA NUEVA
3 | FERNANDA 1007381496 | EDUCATIVA, ANOR( 20405 | VADRESECAC } DOCENTE PLAZA
VALDERRAMA ER ORIENTADOR
NITOLE ESPECIALISTA EN Y ¥y VACANTE
PEDAGOGIA DE LOS
DERECHOS HUMANOS
_ PSICOLOGO
JHON FRANK ' CEREL NUEVA
4 | GOMEZ 71670001 | ESPECIALSTAEN cAceres | 20459 |mirec e R [ DOCENTE PLAZA
NORERA PEDAGOGIA DE LA ELTIGRE ORIENTADOR |, e
VIRTUALIDAD

ARTICULO SEGUNDO: Notificar en los térmmnos del articulo 66 y siguientes de la ley 1437
de 2011 a los interesados [0s nombramientos por escrito, quienes deberan en el mismo acto
manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley, Contra el presente acto
administrativo no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretana Administrativa, Direcciobn de Talento humane y Direccion de
Némina y Prestaciones Sociales

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva ¢ propiedad de acuerdo con el estatuto
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Docente que les sea aplicable dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de nicio y terminacién de labores Este certficado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania — SAC- 0 mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobermacién de Antioquia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Direclivo Docente
permanecera en estado inactive en el Sistema Humano

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

W ; (;L>
MAURICIO ALVIlgR RAMIREZ

Secretano de Educaciéon

NOMBRE FIRMA FECHA
Yined Andrea Vallejo Martinez
Proyectd | auxitiar Adminustratva \"I o} Andree, Vaile jo MM tstl111 24,
Maria Lillana Mendleta
Revisd Directora de Asuntos Legeles 31 ‘ I l . 4
Harmson Andrés Franco Montoya /4
Rewisd Director de Talento Humano { (A ¢ Lt -2A
Adndn Alexander Castro Atzate 4 1 -
Revisd Subsecretano Administrativo q‘k- ZZ""J ! 1
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontramos ajustado a las no I gales
vigentes y por o tanto, bajo resp bilidad lo pr para la firma
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DECRETO NUMERO

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad con el
Decreto N° 0743 del 19 de marzo de 1991 confiere

El Escudo de Antioquia, en Categoria Oro, a
MARTHA CECILIA ESTRADA NARANIO

CONSIDERANDO

Que es deber del Gobierno Departamental exaltar y reconocer a las personas
naturales y juridicas que se destacan en distintos ambitos, entre ellos civico,
econdmico, militar, cultural o deportivo, también aquellos que fortalecen el espiritu
de solidandad y fomentan la promocién de los valores humanos mds importantes.

Que el ESCUDO DE ANTIOQUIA estd destinado a reconocer de manera publica los
merecimientos de personas e instituciones que hayan sobresalido por sus servicios en
bien de la comunidad y del engrandecmiento de Antioquia y el pais.

Que MARTHA CECILIA ESTRADA NARANIQ, magister en Administracion de
Negocios y servidora pdblica ejemplar, ha dedicado 35 afios de su vida profesional al
Departamento de Antioquia, dejando una huella imborrable en la gestidn
administrativa y protocolara.

Que, desde su vinculacion a la Gobermnacidon de Antioquia en 1989, su compromiso y
visién marcaron un hito en la manera en que se proyecta institucionalmente el
gobierno departamental, destacandose en la promocion de relaciones plblicas
estratégicas y el fortalecimiento de las buenas practicas protocolanas.

Que, a partir de 1995, asumié la direccién de Relaciones Plblicas y Protocolo,
aportando su vasta formacion académica, su liderazgo y su capacidad para interpretar
las necesidades del Gobierno, consolidande el protocolo como un pilar fundamental
de la gestién plblica en Antioquia.

Que su labor, desplegada al servicio de 17 gobernadores, fortalecié la imagen
institucional de! Departamento y establecid estandares de excelencia que hoy son
referentes nacionales, haciendo del protocolo una herramienta clave para la




DECRETO HOJA 2

=Por madro del cual se entrega erEst;udo de Antioqura Categoria Oro a dos personas ™

construccidon de confianza y didlogo entre las entidades gubernamentales y la
cludadania.

Que su legado trascendid la Gobernacion al cofundar ia Sala de Ceremonial y
Protocolo de Antioguia, un espacio de aprendizaje y formacién que posiciond a la
regidn como lider en la implementacion de normas protocolarias con proyeccion
nacional e internacional.

Que la trayectoria de MARTHA CECILIA ESTRADA NARANJO refleja el mas alto
nivel de profesionalismo, compromiso y entrega al servicio pablico, contnibuyendo de
manera significativa al desarrollo institucional y al fortalecimiento de la representacién
del Departamento de Antioguia.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Reconocer publicamente a MARTHA CECILIA ESTRADA
NARANJO por su trayectoria profesional al servicio de Antioquia, destacandose como
promotora de relaciones publicas estratégicas, gestora de buenas practicas
protocolarias y ejemplo de excelencia en 1a funcion pablica.

ARTICULO SEGUNDO: Otorgar a MARTHA CECILIA ESTRADA NARANJO el
ESCUDO DE ANTIOQUIA EN CATEGORIA ORQ, como simbolo del reconocimiento del
Gobierno de Antioquia a su invaluable aporte a la institucionalidad y al desarrollo del
departamento.

ARTICULO TERCERO: Imponer la condecoracién en acto piblico solemne, el dia 27
de noviembre de 2024, en el Salén Consejo de Gobierno de la Gobernaciéon de
Antioquia, acompaiiado del presente decreto en nota de estilo.

Comuniquese y cumplase,

ANDRES/JULIAN RENDON CARDONA
rmador de Antioguia
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DECRETO
POR EL CUAL SE CREA LA ORDEN AL MERITO ANTIOQUENO, HEROE DE
AYACUCHO, GENERAL JOSE MARiA CORDOVA

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en usc de sus
facultades constritucionales y legales, y

CONSIDERANDO

A Que es imperativo exaltar y honrar la memoria de figuras histéricas cuyas
acciones han sido fundamentales en la construccion de la identidad y los valores
de la socledad antioquena

B. Que el General José Maria Cordova es la figura antioquefia mas emblematica de
la historia de la libertad e independencia de Colombia, reconocido por su
inteligencia y valentia en Ayacuchg, la batalla definitiva, que selld la ibertad de
todo el continente americano

C. Que es menester reconocer a los ciudadanos antioquefios que se han destacado
por su desprendimiento, amor sincerc a una causa y entrega a su realizacién
heroica siguiendo el ejemplo del Héroe de Ayacucho, General José Maria
Coérdova

D Que conviene a la sociedad antioquefia que se establezca una condecoracion
que exalte los méntos de aquellos antioguefios que, con nobleza de espintu y
actos heroicos o memarables, contribuyen al progresc de nuestra sociedad en
diferentes campos de accion

E. Que la orden al ménto antioquefio HEROE DE AYACUCHO, GENERAL JOSE
MARIA CORDOVA que habra de crearse, se otorgara Unicamente a ciudadanos
colombianos destacados, en reconocimientc a sus méntos y contribuciones
sobresalientes a la socledad, a diferencia de la condecoracién "ESCUDO DE
ANTIOQUIA" que se otorga a personas naturales o juridicas colombianas o
extranjeras

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Creacion de la Orden. Créase la Orden al meénto
antioquefio, HEROE DE AYACUCHO, GENERAL JOSE MARIA CORDOVA, como
maxima distincién que otorgara el Departamento de Antioquia a los ciudadanos
colombianos mas destacados, en reconocimiento a sus méritos y contribuciones
sobresalientes a la socledad

ARTICULO SEGUNDO. DISTINCION. La condecoracién consistird en una medalla
con la figura en alto relieve del General José Maria Cdrdova y fondo en bajo relieve,

Gobernacion de Antioqma
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“POR EL CUAL SE CREA LA ORDEN AL MERITO ANTIOQUERD HEROE DE AYACUCHO, GENERAL JOSE MARIA CORDOVA”

alrededor de la figura del General, va la siguiente inscripcion “GENERAL JOSE
MARIA CORDOVA, HONOR AL MERITO”, y la medalla va sostenida por una cinta
blanca y verde en representacion de la bandera de Antiogquia.

Al reverso de la medalla va el escudo de armas de Antioquia y debajo del escudo va
“GOBERNACION DE ANTIOQUIA, Republica de Colombia”.

A la medalla se le adiciona una venera rectangular cuando la condecoracidn va dirgida
2 las Fuerzas Armadas, o un pin con la figura del General, si1 es para persona civil.

ARTICULO TERCERO. Categoria. La Orden al mérito antioquefio, Héroe de
Ayacucho, General José Maria Cérdova, se otorgara en categoria unica.

ARTICULO CUARTO. Condiciones para la concesion. La Orden al ménto
antioquefio, Héroe de Ayacucho, General José Marfa Cérdova, sera otorgada por el
Gobernador de Antioquia, previa recomendacion de un comité evaluador ad hoc o por
decision directa, una vez valorados los méritos y trayectoria del candidato.

La condecoracion Orden al Mérito Antioqueno, Héroe de Ayacucho, General
José Maria Cérdova, podré ser confenda, en forma postuma, ademas, a personas
fallecidas que hayan realizado actos especiales o de entrega a los mejores intereses
de Antioquia, ceremonia en la cual, la condecoracién serd entregada a los familiares
de la persona fallecida con su correspondiente decreto en nota de estilo.

ARTICULO QUINTO. Ceremonia de entrega. La entrega de la Orden al mérito
antioquefio se realizard en una ceremonia oficial presidida por el Gobernador de
Antioguia, o su delegado, en fechas de especial significado para el Departamento,
conmemorando i@ vida y obra del General José Maria Cordova, y cuando el
Gobernador o considere conveniente.

ARTICULO SEXTO. Registro de condecorados. Se llevara un registro oficial de
todos los ciudadanos que hayan sido condecorados con la Orden al ménto antioquefio,
Héroe de Ayacucho, General José Maria Cérdova, el cual estara a cargo de la
Secretaria Privada ~ Oficina de Protocolo del Departamento de Antioquia 0 la que
hagas sus veces.

ARTICULO SEPTIMO. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de
su publicacion. %

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA

Secretaria Gener IQ @

Gobernacion de Antioauia
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DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento en la vigencia 2024

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facuitades constitucionales y ltegales en especial de las que le confiere el articulo
305, numeral 1 de la Constitucion Politica, la Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas 28
del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO

a Que el articulo 27 de la Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023, establece

“Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo 2 del arficulo 90 del Estatuto Orgamco del
Presupuesto, los movimientos presupuestales consistentes en aumentar una
partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto total
de los presupuestos de funcionamiento, mversion o servicio de la deuda, en
cada seccion presupuestal, esto es, que solo afectan el anexo del decrefo de
hquidacion del presupuesto, se denominan ‘fraslados presupuestales
internos” los cuales competen al Gobemador, mediante decreto

Para la expedicién de estos acfos admimistrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretarfa de Hacrenda — Direccion de Presupuesto Si se
trata de gastos de inversion, se requiere el concepfo favorable del
Departamento Adnuristrativo de Planeacidn Departamental ”

b Que la Secretaria de Talento Humano y Desarrolio Organizacional, mediante
oftcio con radicado No 2024020056381 del 22 de noviembre de 2024, solicitd
realizar traslado presupuestal por valor de $451 963 400 dentro del agregado de
Inversion

¢ Que la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, mediante el
oficio con radicado No 2024020056381 del 22 de noviembre de 2024, solicito al
Departamento Administrativo de Planeacién concepto favorable para realizar el
traslado presupuestal interno

d Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitid concepto favorable en
el oficio con radicado No 2024020056551 del 22 de noviembre de 2024

e Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Directora de Presupuesto certificd
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No 7100000340 de noviembre 25 de 2024 Q
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“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento en la vigencia 2024*

f Que el objetivo de este decreto es realizar movimiento presupuestal de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, con el fin de apropiar
y pagar las vacantes definitivas reportadas para el concurso de méritos Antioguia
3

En ménto de lo expuesto,
DECRETA
Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de

funcionamiento en la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, de
conformidad con el siguiente detalle

FONDQ| CG | POSPRE | AFUN| PEP VALOR DESCRIPCION
Administracion de Sistema de Segundad vy
0-1010173H 2-3 C459941220425| $101225000 [Salud en el Trabajo en la Gobernacion de
Antiogquia
dministracion programa de bienestar laboral v
0-1010]173H 23 C459841220417| $ 350 000 000 E: calidad de wvida de la Gobernacion de
ntioguia

Total [$451.225.000]

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de funcionamiento
en la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, de conformidad
con el siguiente detalle

FONDO| C G | POSPRE |AFUN| PEP VALOR DESCRIPCION
01010[173H| 23 |c45094|220419] $ 451225000 mf:‘lﬂ‘;e"“’ de la gestion del empieo en
Total |$451.225.000

Articulo Tercero Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
Gobernador de Antioquia

EANTIAGO \:t%CIA GONZALEZ

MARTHA PATRICIA.CORREA TABORDA
Secretaria Gener: Secretario de Hacienda
) NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecto | Narem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Umversttane 25-11-2024
Reviso Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesta b, ‘ o H.
Reviso | Rewision Despacho Hacsenda ). Gl -2
Aprobo Jorge Ennque Cafas Giraldo, Subsecretano Financiero L AN
Reviso | Nestor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesana Legal y de Control ] hé [uhwM
Aprobo Cesar Augusto Perez Rodnguez, Subsecretario Prevencion del Dafio Antyjuridico =5 - _gé_lr. {4

Los amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las norMas y disposiciones ]

legales wigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fa firma
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DECRETO

Por medio dei cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento en ia vigencia 2024

e — 8
i

EL GOBERNADCR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial de las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 2200 de 2022, las

Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO

a Que el articulo 27 de la Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023 establece

“Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo
dispuesto en el pardgrafo 2 del articulo 90 del Esfatuto Orgamco del
Presupuesto, los movimientos presupuestales consistentes en aumentar una
partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédifo), sin alterar el monto fotaf
de los presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio de la deuda,
aprobados por la Asamblea Departamental, en cada seccion presupuestal,
esto es, que sdlo afectan el anexo del decreto de liquidacion del presupuesto,
se denominan “traslados presupuestales intemos” los cuales competen al
Gobernador, mediante decreio

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccidn de Presupuesto Srse
trata de gastos de inversién, se requiere el concepto favorable del
Departamento Administrativo de Planeacién Departamental ™

Que la Secretaria de Hacienda, mediante el oficio con radicado No
2024020056145 del 21 noviembre de 2024, solicitd a la Direccion de Presupuesto
de la Secretaria Hacienda realizar un traslado presupuestal interno por valor de
$2 255 186 186 dentro del agregado de inversion

Que la Secretaria de Hacienda, mediante el oficio con radicado No
2024020056145 del 21 noviembre de 2024, solicitd al Departamento
Administrativo de Planeacion concepto favorable para realizar el traslado
presupuestal interno

Que el Departamento Administrativo de Planeacién, emitié concepto favorable en
el oficio con radicado No 2024020056552 del 22 de noviembre de 2024

Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certificé

Disponibiidad Presupuestal (CDP) No 7100000341 de noviembre 25 de 2024

¥

la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado d@
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“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuestc General
del Departamento en la vigencia 2024"

f Que el objetivo de este decreto es realizar un traslado presupuestal interno dentro
del agregado de inversién en la Secretaria de Hacienda con el fin de intervenir en
las necesidades y los desafios financieros y fiscales del Departamento de
Antioquia, el cual tiene priondad por su immpacto directo en la estabiidad
econdmica y el desarrollo socioecondmico de la region La estabilidad financiera
del Departamento es fundamental para matener su calificacion crediticia y su
acceso a financiamiento externo en condiciones favorables

En ménto de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en
la Secretaria de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle

FONDO| C.G.[POSPRE A.FUN | PEP VALOR DESCRIPCION ]

Consolidacion de la hacienda publica
01010 | 172H | 2-3 | C45994 220289| 2 255 186 186 del Departamento de Antioquia
Total | $2.255.186.186

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversién en la
Secretaria de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle

FONDQ | C.G. |POSPRE| A.FUN | PEP VALOR DESCRIPCION B

Consolidacion de la hacienda publica
0-1010 {172H| 2-3 | C459941220391| 2 255 186 186 el Departamento de Antioquia
Total | $2.255.186.186

Articulo Tercero Este decreto nge a partir de 1a fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES{YULIAN RENDON CARDONA
Gpbernador de Antioquia

e ot s
MARTHA PATRIGIA CORREA TABORDA ANTIAGOYALENCIA GONZALEZ

Secretana Gener I@ Secretario de Hacienda
N\ NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecto | Norem Antonio Pineda Rodnguez. Profesional Universitano Noean fecen |25-11-2024
Reviso Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto o - I1—
Reviso Revision Despacho Hacenda \ Rt 2 -y =T
Aprobo | Jorge Ennque Cafas Giraldo, Subsecretano Financiero X N m -
Reviso Nestor Femando Zuluaga Gireldo, Director de Asesona Legal y de Control ] hefaly
Aprabd | Cesar Augusto Perez Rodriguez, Subsecretano Pravencion del Dafto Antjundico | '\~ § 26;"‘_\11?

Los arnba firmantes daclaramos que hemas revisado el documento y lo encontramos aj posiclones

legales vigentes y por tanto, bajo nuestra rasponsabriidad ko presentames para la fima
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se hace un nombramiento en encargo en un empleo de Carrera
Administrativa en vacancia temporal”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, modificada por la
Ley 1960 de 2019, el Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, la
Resolucién Departamental $2024060003669 def 20 de febrero de 2024, y

CONSIDERANDO QUE

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1860 de 2019,
dispone que mientras se surte el proceso de seleccion, los empleados de carrera tendréan
derecho preferencial a ser encargados si acreditan los requisttos y poseen las aptitudes y
habilidades para el desempefio del empleo de carrera administrativa, que se encuentren
en vacantes temporales o definitivas

“Mientras se surte el proceso de seleccién para proveer empleos de carrera administrativa,
los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados en estos, s acreditan los
requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han
sido sancionados disciplinariamente en el Ultimo afio y su Ukma evaluacién del
desempefio es sobresaliente

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacidn sobresaliente, el
encargo debera recaer en quienes tengan las mas altas calificaciones descendiendo del
nivel sobresaliente al satisfactono, de conformidad con el sistema de evaluacién que esten
aplicando las entidades Adicionalmente el empleado a cumplir el encargo debera reunir
las condiciones y requisitos previstos en la ley

El encargo debera recaer en un empleado que se encuenfre desempefiando el cargo
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad *

El inciso tercero del articulo 22531 del Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que
modificé el Decreto 1083 de 2015, establece que “mientras se surte el proceso de
seleccion, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podra proveerse
transitoriamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los
términos sefialados en a Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las
disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera”

A través de la Resolucion Departamental S2024060003669 del 20 de febrero de 2024, se
establecié el procedimiento interno para proveer transitoriamente, mediante la figura de
encargo, los empleos de carrera administrativa que se encuentran vacantes en la
Gobernacién de Antioquia

De conformidad con lo anterior, mediante Convocatornia Interna 2024-92, la Administracion
Departamental convocd a procedimiento Interno de seleccidn para proveer la plaza de




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medic del cual se hace un nombramiento en encargo en un empleo de Carrera Administrativa
en vacancia temporal®.

empleo en vacante temporal, SECRETARIO EJECUTIVO, Cédigo 425, Grado 06, NUC
Planta 3145, ID Planta 4951, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO de la SECRETARIA DE LAS MUJERES, adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental, Nivel Central, cuya titular del cargo es la sefiora MARIA
ALEXANDRA JURADO MARTiNEZ con ¢édula de ciudadania 1.037.583.782.

Una vez agotadas todas las etapas de la Convocatona Interna 2024-9° y publicado el dia
01 de noviembre de 2024, los “Resultados de la Prueba de Aptrtudes y Habilidades”, la
Servidora EUGENIA PATRICIA EUSSE GUERRA, identificada con cédula de ciudadania
43.500.123, titular del cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 02,
NUC Planta 0390, ID Planta 4721, asignade al Grupo de Trabajo DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA INFRAESTRUCTURA FISICA de la SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA FISICA, obtuvo un resultado del 70.66% en la Prueba de
Aptitudes y Habilldades, quedando en primer lugar para ser encargada en el empleo con
NUC 3145, en virtud del cumplimiento de la totahdad de los requisitos sefialados en la
normatividad vigente y ante el desistmiento de la pnmera posicion

En concordancia con lo anterior y luego de haber manifestado de manera oportuna
durante los términcs legales de la publicacién de resultados de la novena convocatona de
2024, a través del correo electrénico seleccidngobernacién@antioquia gov co, el dia
27/11/2024, se le solicitdo a la servidora EUSSE GUERRA, por estar en hsta de elegible
aun wvigente, si estaba interesada en posesionarse en encargo para el empleo con NUC
3145, respondiendo el mismo dia 27 de noviembre de 2024, a las 10 32, su interés en
continuar con |a fase de posesién para dicho empleo

Actualmente la Servidora se encuentra encargada en vacante temporal, correspondiente a
la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cédigo 407, Grado 05, NUC Planta
0579, ID Planta 5602, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA DE INGRESOS
de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO Encargar a la Servidora EUGENIA PATRICIA EUSSE GUERRA,
identificada con cédula de cwdadanfa 43.500.123, titular del cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Codige 407, Grado 02, NUC Planta 0390, ID Planta 4721, asignado al
Grupo de Trabajo DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA INFRAESTRUCTURA
FISICA de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA, en la vacante temporal
SECRETARIO EJECUTIVQ, Cédigo 425, Grado 06, NUC Planta 3145, ID Planta 4951,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARiA DE
LAS MUJERES adscrnito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central, mientras dura la vacancia temporal del cargo, cuya titular del cargo es la sefiora
MARIA ALEXANDRA JURADO MARTINEZ, con cédula de cludadania 1.037.583.782.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar a la Servidora EUGENIA PATRICIA EUSSE GUERRA,
identificada con cédula de ciudadanfa 43.500.123, como consecuencia de lo anterior, el
encargo en vacante defintiva, en la plaza de empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Codigo 407, Grado 05, NUC Planta 0579, ID Planta 5602, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA DE INGRESOS de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscrio a la
Planta Globkal de la Administracién Departamental, Nivel Central.




DECRETO NUMERO HOJAN® 3

“Por medio del cual se hace un nombramiente en encargo en un empleo de Carrera Administrativa
en vacancia temporal”.

ARTICULO TERCERO: La Servidora en mencién, de conformidad con los articulos
22516y 22517 del Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que modificéd y adicioné el
Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias para manifestar si acepta, y diez (10} dias
para posesionarse, los cuales se contaran a parfir de la fecha de la aceptacién del
presente nombramiento

ARTICULO CUARTO: Advertr a la Servidora que para posesionarse debera cumplir con
los requisitos sefialados en la Ley, esto es, no estar incursc en las causales de
inhabildades e incompatibilidades del orden constitucional o legal para ejercer cargos
publices, las cuales seran verficadas por la Direccion de Personal de la Secretaria de
Talento Humano y Desarrollo Organizacional, en virtud de lo dispuesto en el articulo 5 de
la Ley 190 de 1995

ARTICULO QUINTO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo
electrénico, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo V de la Ley 1437 de 2011

ARTICULO SEXTO: Informar del presente nombramiento en encargo a la Direccién
Compensacion y Sistema Pensional - Subsecretaria de Talento Humano de la Secretaria
de Talento Humano y Desarrollo Organizacional para los fines pertinentes, para lo cual se
remttira copia del Decreto

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre Firma Fecha

Martha Alicia Taborda Hemandez - Profesional Universtanc-Direccidn da
proyects | Mart it oy
LI T

7
Revisd Sandra Patncia Vdsquez Arboleda - Directora Persanal %le/ .221 I L ['L4

Les amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo(enggntramos ajusiados a las normas y disposiciones
legales y vigantes y por o tanto, bao nuestra responsabilidad lo presenta para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

*Por medio del cual se deroga el Decreto 2024070004904 del 27 de noviembre de 2024

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

El Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que modrficé el articulo 1°, titulo 5 de la parte 2 del
libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 22 51 12, consagra
expresamente la derogatona del nombramiento, de la siguiente manera

"La autondad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando
3 “La administracién no haya comunicado el nombramiento”

Mediante Decreto 2024070004904 del 27 de noviembre de 2024, Articulo Pnmero, se
Encargd al Servidor JAIME ALEXIS MARTINEZ MURIEL, identrficado con cédula de
ciudadania 71.783.868, titular del cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES,
Cédigo 470, Grado 01, NUC Planta 0144, ID Planta 6025, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCICJN GESTION DOCUMENTAL de la SECRETARIA DE SUMINISTROS Y
SERVICIOS, en la vacante temporal SECRETARIO EJECUTIVO, Cédigo 425, Grado 06,
NUC Planta 3145, ID Planta 4951, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO de la SECRETARIA DE LAS MUJERES adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental, Nivel Central, mientras dura la vacancia temporal del
cargo, cuya trtular del cargo es la sefiora MARIA ALEXANDRA JURADO MARTINEZ, con
cédula de ciudadania 1.037.583.782.

El sefior JAIME ALEXIS MARTINEZ MURIEL, identificado con cédula de ciudadania
71.783.868, no fue notificado del encargo como SECRETARIO EJECUTIVO, Cddigo 425,
Grado 06, NUC Planta 3145, ID Planta 4951, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO
DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE LAS MUJERES, tervendo en cuenta que a
quien le corresponde por lista de elegible ser nombrada, es a la sefiora EUGENIA
PATRICIA EUSSE GUERRA, idenfificada con cédula de ciudadania 43.500.123, quien
ocupo la segunda posicion en la lista de elegible de la Convocatoria 9 de 2024 y
manifesié de manera oportuna interés en ser encargada en el mencionado empleo

Por tanto, se procedera a dercgar el nombramtento de encargo, refendo con anterioridad

En ménto de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Dercgar el Decreto No 2024070004904 del 27 de noviembre de
2024, mediante el cual se nombré en encargo en vacante temporal al sefior JAIME
ALEXIS MARTINEZ MURIEL, identrficado con cédula de ciudadania 71.783.868, ttular
del cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 01, NUC
Planta 0144, ID Planta 6025, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION GESTION




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se deroga el Decreto 20230700044904 del 27 de noviembre de 2024"

DOCUMENTAL de la SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS, en la vacante
temporal SECRETARIO EJECUTIVO, Codigo 425, Grado 06, NUC Planta 3145, |D Planta
4951, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE LAS MUJERES, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central, cuya titular del cargo es la sefiora MARIA ALEXANDRA
JURADO MARTINEZ, con cédula de ciudadanfa 1.037.583.782.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo

electrénico, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando
que contra el mismo no procede recurso alguno

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES [JULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre Flrm” Fecha
Proyectd | Martha A Taborda Hernandez — Profestonal Universtana 4 ’L"{"/ /N /7/,0 4{,
Revisd Sandra Patnoia Vasquez Arboleda — Directora de Personal P /
oL LTz 2/ D f | \ h.d
Los amba firmantes declaramos que hemos revisado ef decumento y Ip-éncpfitramos ajustados a las normas y dispesiciones
legalas y vigentes y, par lo tanto, bajo nuestra respensabilidad lo presen ra la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se hace un nombramiento en encargo en un empleo de Carrera
Administrativa en vacancia definitiva y se termina otro encargo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, modificada por la
Ley 1960 de 2019, el Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, la
Resolucion Departamental S 2021060073478 de 2021, modificada parcialmente por la
Resolucion S 2022060004672 del 22 de febrero de 2022, y

CONSIDERANDO QUE

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019,
dispone que mientras se surte el proceso de seleccion, los empleados de carrera tendran
derecho preferencial a ser encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y
habilidades para el desempefio del empleo de carrera administrativa, que se encuentren
en vacantes temporales o definitivas

"Mientras se surte el proceso de seleccién para proveer empleos de carrera administrativa,
los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados en estos, si acreditan los
requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han
sido sancionados disciplinanamente en el Gtimo afio y su udlima evaluacidn del
desempefio es sobresaliente

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacidn sobresaliente, el
encargo debera recaer en quienes tengan las mas altas calificaciones descendiendo del
nivel sobresaliente al satisfactorio, de conformidad con el sistema de evaluacion que estén
aplicando las entidades Adicionalmente el empleado a cumplir el encargo debera reunir
las condiciones ¥y requisitos previstos en la ley

El encargo debera recaer en un empleado que se encuentre desempefiando el cargo
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad "

El inciso tercero del articulo 2253 1 del Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que
modificé el Decreto 1083 de 2015, establece que “mienfras se surte el procesc de
seleccion, el empleo de carrera vacante de manera defintiva podra proveerse
transitonamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los
términos sefialados en la Ley 908 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las
disposiciones gue regulen los sistemas especificos de carrera”

A través de la Resolucion Departamental S 2024060003669 del 20 de febrero de 2024, se
establecié el procedimiento interno para proveer transitonnamente, mediante la figura de
encargo, los empleos de carrera administrativa que se encuentren vacantes en la
Gobernacidn de Antioquia
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“Por medio del cual se hace un nombramiento en encargo en un empleo de Carrera Administrativa
en vacancia definitiva y se termina otro encargo”.

De conformidad con lo antenor, mediante Convocatoria Interna 2024-72, la Administraciéon
Departamental convocd a procedimiento intemo de seleccidn para proveer la plaza de
empleo en vacante definitiva, PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 01,
NUC Planta 4032, ID Planta 565690, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA DE
INGRESOS de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental, Nivel Central

Una vez agotadas todas las etapas de la Convocatena Interna 2024-72, y publicado el dia
27 de agosto de 2024, los “Resultados de la Prueba de Apfitudes y Habilidades®, la
Servidora GLORIA ELENIS GRAJALES, dentficada con cédula de cudadania
26.649.321, titular del cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 06,
NUC Ptanta 4791, ID Planta 5776, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
COMPENSACION Y SISTEMA PENSIONAL - SUBSECRETARIA DE TALENTO
HUMANO de la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO
ORGANIZACIONAL, obtuvo un resultado del 66.60% en la Prueba de Apttudes y
Habiidades, quedando en pnmer lugar para ser encargada en €l empleo con NUC 4032,
en virtud del cumplimiento de la totalidad de los requisitos sefialades en la normatividad
vigente y ante el encargo en grado supsrior de la primera (1) posicién

En concordancia con lo anterior y luego de haber manfestado de manera oportuna
durante los términos legales de la publicacién de resultades de la séptima convocatona de
2024, esto es, el 27/08/2024 a las 1550 a través del correo electronico
selecciéngobernacién@antioguia gov co, el dia 26/11/2024, se le solictté a la servidora
GRAJALES, por estar en lista de elegible aun vigente, s estaba interesada en
posesionarse en encargo para el emplec con NUC 4032, respondiendo el mismo dia 26 de
noviembre a las 10 56, su interés en continuar con la fase de posesion para dicho empleo

Actualmente la Servidora se encuentra encargada en vacante definitiva, en la plaza de
empleo de TECNICO ADMINISTRATIVO, Cédigo 367, Grado 02, NUC Planta 7386, ID
Planta 6314, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE HACIENDA, adscrio a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central

En ménto de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO Encargar a la Servidora GLORIA ELENIS GRAJALES,
identificada con cédula de ciudadania 26.649.321, trular del cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 06, NUC Planta 4791, ID Planta 5776, asignado al
Grupo de Tratgajo DIRECCION COMPENSACION Y SISTEMA PENSIONAL -
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO de la SECRETARIA DE TALENTO
HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL, en la vacante defintiva,
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 01, NUC Planta 4032, ID Planta
5590, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA DE INGRESOS de la
SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central

ARTICULO SEGUNDO: Termmar a la Servidora GLORIA ELENIS GRAJALES,
identficada con cédula de ciudadania 26.649.321, como consecuencia de lo antertor, el
encargo en vacante defintiva, en la plaza de empleo de TECNICO ADMINISTRATIVO,
Codigo 367, Grado 02, NUC Planta 7386, |D Planta 6314, asignado al Grupo de Trabajo
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“Por medio del cual se hace un nombramiento en encargo en un empleo de Carrera Administrativa
en vacancia definitiva y se termina otra encargo”.

DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a la Planta
Global de la Administracién Departamental, Nivel Central.

ARTICULO TERCERO: La Servidora en mencién, de conformuidad con los articulos
22516y 22517 del Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que modificéd y adicioné el
Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias para manifestar si acepta, y diez (10) dias
para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacién del
presente nombramiento

ARTICULO CUARTO: Advertr a la Servidora que para posesionarse debera cumplir con
los requisitos sefialados en la Ley, esto es, no estar incurso en las causales de
inhabiidades e incompatibiidades del orden constitucional o legal para ejercer cargos
publicos, las cuales seran verificadas por la Direccion de Personal de la Secretaria de
Talento Humano y Desarrollo Organizacional, en virtud de lo dispuesto en el articulo 5 de
la Ley 190 de 1995

ARTICULO QUINTO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo
electronico, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo V de la Ley 1437 de 2011

ARTICULO SEXTO: Informar del presente nombramiento en encargo a la Direccion
Compensacion y Sistema Pensional - Subsecretaria de Talento Humano de la Secretaria
de Talento Humanc y Desarrollo Organizacional para los fines pertinentes, para lo cual se
remitira copia del Decreto

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

7

ANDRES JYLIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre Firma

Fecha
Proyecto Marthe Alicia Taborda Hernandez - Profesional Universtario- % 20 ///Z 5

Direccidn de Personal

Reviso | Sandra Patricia Vésquez Arboleda - Directora Personal / W/ 2@\ wi 2_4

Los ammba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y b encontramos ajustados a las normas y
disposiciones legales v vigentes y por |o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DECRETO No.

Por el cual se traslada y se nombra por convenio interadministrativo de permuta a
unos (as) docentes pagados con recursos del Sistema General de Participacion

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del § de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abnl de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentanio Unico del Sector de la
Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioguia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admimstrar, sjerciendo las facuitades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las insttuciones educativas y el personal docents y administrativo de los planteles
educativos, suetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con ia presente ley Para
ello, realzara concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, administrars los
ascensos, sin superar on mingun caso el monto de los recursos disponibles en ef Sistema General
de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, prefenblemente entre los imftrofes,
sin més requisito legal que la expedicién de los respeclivos actos administratives debidamente
motivados *

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
No 23 del 6 septiembre de 2021, se determina la estructura admmistrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
oforgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanos y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

* Por el Decreto 202407003913 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participactones

El (la) sefior (a) LUISA PALACIOS MENA, identficado (a) con cédula de ciudadania 54.252.018,
Licenciada en Educacién Basica Pnmaria, se encuentra actuaimente adscrite (a) a la planta de
Docentes y Directivos Docentes del Departamento de Anticguia, en calidad de Docente de aula, en
el nivel de basica primaria, en Ia Institucién Educativa San Fernando ~ Sede Principal, del Municipio
de Amaga, codigo plaza 12943, inscnto (a) en el Grado “2B" del Escalafén Nacional Docente, regido
(a) por el estatuto Docente 1278 de 2002, nombrado (a) en propiedad mediante el Decreto 0720 del
27 de diciembre de 2007 en el Departamento del Chocd y mediante Decreto 001275 del 22 de
marzo de 2013 fue trasladada y nombrada en el Departamento de Antioquia, informacién que reposa
en [a hoja de vida del (la) docente

El (la) sefior (a) LEIDY MARCELA FLOREZ LOPEZ, identfficado (a) con cédula de ciudadania
1.033.338.909, Normalista Superior, Licenciada en Matematicas, se encuentra actualmente adscrito
(a) a la planta de docentes del Municipio de Sabaneta, en calidad de Docente de aula, en el nivel de
basica primana, en la Institucion Educativa Presbltero Antonio Baena Salazar — Sede Principal,
mnscrito (a) en el Grado “2A" del Escalafon Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente 1278
de 2002, nombrado (a) en propiedad por Decreto 2016070001704 del 18 de abril de 2016 en el
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Departamento de Antoquia y trasladada mediante Decreto 2017070002697 del 12 de junio de 2017
para el Municipio de Sabaneta, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente

Los (las) citados (a} docentes han presentado solicitud voluntana de permuta entre el Departamento
de Antioquia y el Municipio de Sabaneta mediante radicado ANT2023ER054231 del 18 de diciembre
de 2023 y aceptado por el Municipio de Sabaneta mediante cficio 1030 del 06 de septiembre de
2024

De conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2 4 § 1 2 del Decreto 1075 del 2015, Los traslados
entre departamentos, distritos ¢ municipios certificados, solicitados por docentes o directivos
docentes, se tramitarAn por el procesc dispuesto en este articulo y requieren adicionalmente
convenio Interadministrativo entre las entidades terntoriales remisora v receptora, en &l cual se
convendran entre otros aspectos las fechas de efectividad del traslado y de produczion de efectos y
responsabilidades fiscales

Cuando se trate de permuta, con estnicta sujecion a la atencién de las necesidades del servicio
educativo, segln lo establecido en el inciso 3 del articulo 22 de la Ley 715 de 2001, no sera
autonzado el traslado por la autondad nominadora si-a uno de los dos solicitantes le faltan cinco (5)
afios 0 menos de servicio para alcanzar la edad de retiro forzoso

El Departamento de Antioguia y el Municipio de Sabaneta al encontrar que los (las) sefiores (as)
LUISA PALACIOS MENA y LEIDY MARCELA FLOREZ LOPEZ retnen los requisitos, suscribieron
el convenio interadministrativo de permuta, entre la Secretana de Educacidn de Antioquia y la
Secretana de Educacién de Sabaneta, respectivamente

Por lo antenormente expuesto, el Secretarno de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucién de continuidad por Convenio Interadministrativo de
permuta para el MUNICIPIO DE SABANETA, pagado (a) con recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) sefior {a) ) LUISA PALACIOS MENA, identficado (a) con cédula de
ciudadania 54.252.018, Licenciada en Educacién Basica Primaria, para la Institucion Educativa
Presbitero Antonio Baena Salazar — Sede principal del municipio de  Sabaneta, come Docente de
aula, en el nivel de Basica Prmaria, inscrito (a) en el Grado * 2B" del Escalafdn Nacional Docente,
en reemplazo de Leidy Marcela Flérez Lépez, identficado (a) con cédula de ciudadania
1 033 338 909, quien pasa al Departamento de Antioquia, el {la) seiior (a) Palacios Mena viene
laborando como Docente de aula, en el nivel de Basica Pnmaria, en la Institucion Educativa San
Fermnando ~ Sede Principal, del Municipio de Amaga, cédigo plaza 12943

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo de permuta, en la planta de cargos del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones al {la) sefior (a) LEIDY MARCELA
FLOREZ LOPEZ, wdentificado (a) con cédula de ciudadania 1.033.338.909, Normalista Supenor,
Licenciada en Matematicas, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalaion Nacional Docente, como
Docente de aula, en el nivel de Basica Primaria, en Institucion Educativa San Femando - Sede
Principal, del Municipio de Amaga, c6digo plaza 12943, en reemplazo de Luisa Palacios Mena,
dentificado (a) con cédula de cudadania 54 252 018, quien pasa al Municipio ce Sabaneta, el (la)
sefior (@) Flérez Lopez viene del Muntcipio de Sabaneta

ARTICULO TERCERO: El (la} docente LUISA PALACIOS MENA, debera tomar posesion del cargo
en el Departamento de Antioquia y seguird conservando los derechos de carrera, tal como lo
establece el Estatuto Docente que la nge
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ARTICULO CUARTO: Una vez posesionado e! (la) docente LUISA PALACIOS MENA en la
Secretaria de Educacion, serd incluido en la Nomina del Departamento de Antioguia

ARTICULO QUINTO: El (la) docente LEIDY MARCELA FLOREZ LOPEZ, debera tomar posesion
del cargo, sin soluctdn de continwidad en la Secretarla de Educacion del Municipio de Sabaneta tal
como Io senala el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, paragrafo 2 del articulo 2°, compilado en
el Decreto 1075 de 2015, y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo establece el
Estatuto Docente que lo nge

ARTICULO SEXTO: Una vez posesionado (a) el (la) docente LEIDY MARCELA FLOREZ LOPEZ,
en el Municipio de Sabaneta, sera relevada de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara
la hoja de vida del mismo, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el
escalafén docente y antecedentes disciphnarios, al Municipio de Sabaneta

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de

Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretarfa de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de los {las) Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLA
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MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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i Radicado: D 2024070004928
i Fecha: 28/1172024 T —

DECRETO

Por medio del cual se efecttian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial de las que le confiere la Ley 2200
de 2022, la Ordenanza 32 del 14 de diciembre de 2022 y la Ordenanza 28 del 31 de
agosto de 2017, y

CONSIDERANDO

a) Que el articulo 30 de la Ordenanza 32 del 14 de diciembre de 2022 establece
“Articulo 30 Traslados Presupuestales Intemos De conformidad con lo dispuesto en
el paragrafo 2 del artfeulo 90 dei Estatuto Organico del Prasupuesto, los movimientos
presupuestales consistentes en aumentar una partida (crédito) disminuyendo ofra
(contracredito), sin afterar el monto total de los presupuestos de funcionamiento,
mnversidn o servicio de la deuda, en cada seccion presupuestal, esto es, que sélo
afectan el anexc del decreto de hquidacion del presupuesta, se denominan "traslados
presupuestales internos” los cuales competen al Gobernador, mediante decreto

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de fa solicifud del jefe
de cada Organc que hace parte del Presupuesto General del Departamento a la
Secretaria de Hacienda — Direccién de Presupuesta Si se lrata de gastos de
inversion, se requiere el conceplo favorable dal Departamento Administrativo de
Planeacién Departamental ”

a Que el Instituto de Cultura. y Patnmonio de Antioquia solicitd concepto favorable al
Departamento Administrativo de Planeacion, mediante Oficio con radicado S-2024-
001072 del 18 de noviembre del 2024 y recibido en Planeacién con radicado No
2024010526595 del 18 de noviembre de 2024, para realizar unos traslados
presupuestales dentro del agregado de inversion, dentro del proceso de armonizacion
presupuestal

b Que el Departamento Administrativo de Planeacidn, emitio concepto favorable en el
oficio con radicado No 2024030641716 del 19 de noviembre de 2024, para realizar
modificaciones dentro del agregado de inversién

¢ Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 2B del 31 de agosto de 2017,
que aprueba el Estatuto Organico de Presupuesto del Departamento de Antioquia y
sus entidades descentralizadas, la Subdirectora Administratva y Financiera,
mediante oficio del 15 de noviembre de 2024, certificd la procedencia de realizar los
traslados presupuestales dentro del agregado de inversién (?
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DECRETO Hoja 2

“Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General
deil Departamenio”

d Que el objetivo de este decreto es trasladar 1os recursos resultantes de la liberacién
de saldos contractuales en los proyectos a contracreditar, con el fin de financiar las
obras de reconstruccion de la cubierta y adecuaciones en la Casa de la Cultura del
Municipio de Granada

En ménto de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1°. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos en el Instituto de Cultura y
Patrimonio de Antioguia, de conformidad con el siguiente detalle

Centro

Fondo Gestor

Pospre | A Func | Proyecto Valor Descripcién

Formacion en los procesos de las diferentes
areas artisiticas y culturales para los lideres,

01010 |253F 12-3 C33011 060050 1,137,905 artistas y estudiantes de las subregiones del

departamento de Antioquia

Generacion de mayor inversion para

incrementar Ja programacion artishca en las
diferentes subregiones del departamento de

01010 | 253F |2-3 C33011 | 060061 . &) Antioquia propicianda espacios de circulacion

en el ambito departamental, nacional e

internacional Antoguia

Generacion de mayor inversion para

incrementar la programacion artistica en las
diferentes subregiones del departamento de

01010 253F 123 C3301 QEEB00gG! RS Antioquia propiciando espacios de circulacion

en el ambito departamental, nacional e

infernacional Antiogua

Fortalecimiento de 1a cultura de 'a planeacion,

analsts y evaluacion de informacton para la

0-1010 |253F [2-3 C33012 | 060056 4,060,420 | toma de decisiones acertadas del sector

artistico y cultural del departamento de

Antroquia

Fortalecimiento de las manifestaciones
artisticas y culturales a traves de la entrega

0-1010 | 253F |23 C33014 1060058 561400 de dotacion a los diferentes municipios del

departamento de Antioquia

Fortalecimeento y fomento de la capacitacion,

acceso a la infarmacion y recursos,

0-1010 253F |2-3 C45022 1220383 8,529,411 | cofaboracion y trabajo en red de los

creadores y emprendedores culturales del

deparlamento de Antioquia

Formacion en educacion superior artistica
dingida a los directores y formadores

0-1011 |253F |[2-3 C33011 | 060064 100,000,000 presentes en las subregiones del

Departamento de Antioquia

TOTAL CONTRACREDITO 145,989,956

Articulo 2°. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos en el Instituto de Cultura y
Patrimenio de Antioquia, de conformidad con el siguiente detalle

Fondo g::::: Pospre| AFunc | Proyecto Valor Descnipcion

Cofinanciacion para apoyar la creacion,
ampliacion, mejoramiento y

0-1010 253F 2-3 | C33014 060062 1,137,905 | recuperacion de las infraestructuras
culturales pnonzadas del departamento
de Antioquia
Cofinanciacion para apoyar la creacion,

0-1010 253F 2-3 | C33014 060062 31,970,527 | ampliacion, meforamiento y
recuperacion de las infraestructuras ?
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DECRETO Hoja 3

“Por medho del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento”

Centro

Fondo Gestor

Pospre| AFunc | Proyecto Valor Descripcion

culturales pnonzadas del departamento
de Antioguia

Cofinanciacion para apoyar la creacion,
ampliacion, mejoramiento y

0-1010 253F 2-3 | C33014 060062 235,293 | recuperacion de las infraestructuras
culturales pnorizadas del departamento
de Anlioquia

Cofinanciacion para apoyar la creacion,
amplacion, mejoramiento y

0-1010 253F 2-3 |C33014 060062 4,060,420 | recuperacion de las infraestructuras
cutturales prionzadas del departamento
de Antioguia

Cofinanciacion para apoyar la creacion,
amphacion, mejoramiento y

0-1010 | 253F 2-3 | C33014 060062 56,400 | recuperacion de las infraestructuras
culturales prionzadas del departamento
de Antioquia

Cofinanciacion para apoyar la creacion,
amplacion, mejeramiento y

0-1010 253F 2-3 | C33014 060062 8,529,411 | recuperacion de las infraestructuras
culturales prionzadas del departamento
de Anticquia

Cofinanciacion para apoyar la creacion,
amphacion, mejoramiento y

0-1011¢ 253F 2-3 |C33014 060062 100,000,000 | recuperacion de las infraestructuras
culturales priorizadas del departamento
de Antioguia

TOTAL CREDITO $ 145,989,956

Articulo Tercero Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Gabernador de Antioguia

- m_
MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA ANTIAGO VALENCIA ?NZALEZ
Secretana General Secretario de Haclenda

NOMBRE el L FECHA

Proyecto | Monica Mana Ospina Gomez , Profesiaral Universtaria (V] ‘U' a -1~ ’q
Reviso Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto s |1 o1
Reviso Rewisior: Junidica Despacho Hactenda p Y 2=
Aprobg Jorge Ennque Cafas Giraldo, Subsecretano Financiero . A, 2.0 -1 WY
Reviso Nastor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control ¥ 2 l ulv
Aprobo Cesar Augusto Perez Rodnguez, Subsecretario Prevencion del Daflo

Anluunmc!; i (}2-"' [~ U'
Los armba frmantes declaramos que hemos revisado e! documenio y lo encontramos ajustado a ks normaq y disposiciones

legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma




Radicado: D 2024070004929 ol
Fecha: 29/11/2024

N st [ LTI

GOBERNACION

DECRETO N°

Por la cual se termina una vacancia temporal, un encargo de Directivo Docente y una
provisionalidad en vacante temporal en la planta de cargos del departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentarto Unico del Sector de la
Funcién Pablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6C00 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Anticguia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “62 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y admirustrative de los planteles
educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con fa presente ley Para
ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, adrinistrara los
ascensos, sin superar en ningtin caso el monfo de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los imitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados "

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Depattamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
tas instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamenio de
Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y adminustrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscntos a los Municipios no cerhificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278 de 2002,
Articulo 63, los cuales regulan fas causales del retiro del servicio, encontrandose como causal de
cesacion defintiva de las funciones docentes o directivos docentes, por la renuncia regularmente
aceptada

Mediante el Decreto N° 2024070000566, del 29 de enero de 2024, se declard vacancia temporal
al empleo del sefior GUILLERMO LEON CORREA SUAREZ, identficado con cédula de
ciudadania N° 71730661, vinculado en propiedad, grado de escalafén 3DD, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, quien venia laborando, como Directive Docente Rector, enlal E R
GRANIZADA, del municipio de COPACABANA, plaza N° 396, desde el 08 de febrero de 2024 y
hasta que la Secretaria de Educacidn del Municipio de Sabaneta le evaluara el periodo de prueba
como Directivo Docente Rector, en la | E PRESBITERC ANTONIO BAENA SALAZAR, del
municipic de Sabaneta




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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En atencidn a que mediante comunicado con radicado N° 2024010538491 del 25 de noviembre
de 2024, allegado a través del Sistema Mercunio, el sefior GUILLERMO LEON CORREA
SUAREZ, solicita reintegrarse a su cargo en propiedad, a partir del 01 de diciembre del 2024,
por lo que se hace necesario termwnar la vacancia temporal concedida mediante Decreto N°
2024070000566, del 29 de enero de 2024 y en consecuencia dar continuidad en el mismo
municiplo y establecimiento educativo que se encuentra nombrado en propiedad en el
departamento de Antioquia

En consecuencia al regreso del sefior GUILLERMO LEON CORREA SUAREZ, a su plaza en
propiedad, se hace necesario dar por terminada el encargo en vacante temporal del sefior
HERSON ERNEY MUNOZ QUIROZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1017131285,
Licenciado en Educacién Bésica Enfa&s Lengua Castellana e idioma Extranjero, vinculado en
Propiedad, grado de escalafén 3CD, regido porel estatuto docente 1278 de 2002, como Directivo
Docente Rector, en la | E R GRANIZADA, del municipio de COPACABANA, piaza N° 396, el
sefior MUNOZ QUIROZ, deberd de regresar a su plaza en propiedad como Docente de Aula, en
el Nivel de Basica Primaria, en [a | E R SANTA ROSA DE LIMA, sede E R TINAJITAS, del
municipio de GIRALDO, plaza N° 8632, a partir del 01 de diciembre del 2024

En razén al regreso a su plaza en propiedad del seiior HERSON ERNEY MUNOZ QUIROZ, se
hace necesarto dar por terminada la provisionalidad en Vacante Temporal de la sefiora GLORIA
CARMENZA MESA SEPULVEDA, identificada con cédula de ciudadania N° 30396077,
Licenciada en Educacién Fisica y Recreacion, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Prnmaria, en lal ER SANTA ROSA DE LIMA, sede E R TINAJITAS, del municipio de GIRALDO,
plaza N° 8632, a partir del 01 de diciembre del 2024

Par lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la vacancia temporal, otorgada mediante Decreto N°
2024070000566, del 29 de enero de 2024, al sefior GUILLERMO LEON CORREA SUAREZ,
identificado con cédula de ctudadania N° 71730661, para realizar el peritodo de prueba como
Directivo Docente Rector, en la | E PRESBITERQ ANTONIO BAENA SALAZAR, del municipio
de Sabaneta, a partir del 01 de diciembre del 2024, seglin lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior GUILLERMO LEON
CORREA SUAREZ, dentificado con cédula de ciudadania N° 71730661, vinculado en
Propiedad, grado de escalafon 3DD, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, en su plaza
como Directivo Docente Rector en la | E R GRANIZADA, del municipio de COPACABANA,
plaza N° 396, a partir del 01 de diciembre del 2024, segtin lo expuesta en la parte motiva

ARTICULO TERCERO Dar por terminade en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioguia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, el encargo en vacante
temporal del sefior HERSON ERNEY MUNOZ QUIROZ, dentrficado con cédula de ciudadania
N° 1017131285, Licenciado en Educacién Basica Enfasis Lengua Castellana e Idioma Extranjero,
vinculado en Propiedad, grado de escalafon 3CD, regido por el estatuto docente 1278 de 2002,
como Directivo Docente Rector, en lal E R GRANIZADA, del municipio de COPACABANA,
plaza N° 396, el sefior MUNOZ QUIROZ, debera regresar a su plaza en Propiedad como Docente
de Aula, en el Nivel de Basica Primana, en la |ER SANTA ROSA DE LIMA, sede E R
TINAJITAS, del municipio de GIRALDO, plaza N° 8632, a partir del 01 de diciembre del 2024,
seglin lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO CUARTO Dar por terminada la provisionalidad en vacante temporal de la sefiora
GLORIA CARMENZA MESA SEPULVEDA, dentificada con cédula de ciudadania N° 30396077,
Licenciada en Educacién Fisica y Recreacién, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
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Primaria, enlal E R SANTA ROSA DE LIMA, sede E R TINAJITAS, del municipio de GIRALDO,
plaza N° 8632, en razon al regreso del sefior HERSON ERNEY MUNOZ QUIROZ a su plaza en
Propiedad, a partir del 01 de diciembre del 2024, segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO QUINTO: Notificar a los sefiores GUILLERMO LEON CORREA SUAREZ vy
HERSON ERNEY MUNOZ QUIROZ, el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra
este no procede recurso alguno

ARTICULO SEXTO: Notficar a la sefiora GLORIA CARMENZA MESA SEPULVEDA,
identificada con cédula de ciudadania N° 30396077, haciéndele saber que contra le presente
acto procede el Recurso de Reposicidn, el cual podra interponer dentro de los 10 dias siguientes
a [a notificacién, debiendo presentarlo por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de
Educacién, de conformidad con el articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011

ARTICULO SEPTIMO Se advierte que superado el términe de los diez (10) dias habiles del
envio de la citacion, de no notrficarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el
caso conforme lo indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado
A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de nicio y terminacién
de labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atenctén a la Ciudadania -
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permaneceré en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO OCTAVO Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALYIAR RAMZ

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
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POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS DE UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO"

EL DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL, de conformidad con el Decreto
Departamental 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 modificado por la
Ordenanza 7 del 10 de mayo de 2022 y con las facultades conferidas en el Decreto 1529
de 1990, Decreto 1066 de 2015y

CONSIDERANDO

Que con la Resolucion numero 1227 del 04 de septiembre de 1997 el Gobernador de
Antioguia le reconocio Personeria Juridica a la entidad sin animo de lucro denominada
CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO domiciliada en el municipio de Caucasia-
Antioquia e identificada con Nit numero 811.012.167-5.

Que con el radicado numero 2024010544329 del 27 de noviembre de la presente
anualidad, el senor Diego Armando Pulido Escobar en su calidad de representante legal
de la Corporacion allega Acta numero 0090 del 02 de noviembre de 2024 de Asamblea
General de Asociados por medio de la cual se nombra la Junta Directiva y Acta numero
237 del 04 de noviembre de 2024 de Junta Directiva por medio de la cual se nombra
representante legal y suplente del representante legal, solicita su inscripcion en el
correspondiente expediente de la Personeria Juridica de la entidad sin animo de lucro.

En mérito de lo expuesto,
ORDENA

PRIMERO: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Nacional numero 1529 del 12
de julio de 1990, inscribase los siguientes nombres y designaciones de los miembros
que conforman la Junta Directiva de la entidad sin animo de lucro denominada
CORPORACION EDUCATIVA ESPARROQO, con domicilio en el municipio de Caucasia -
Antioquia, de conformidad con lo consagrado en el Acta numero 0090 del 02 de
noviembre de 2024 de Asamblea General de Asociados y con apego al articulo 27 de los
Estatutos de la fundacion.

NOMBRE DEL MIEMBRO IDENTIFICACION CARGO

Fabian Alberto Escobar Jaraba 98.652.673 Presidente
Jaider Adrian Escobar Jaraba 98.649.835 Vicepresidente
Liliana Rojas Pulgar 45.508.227 Tesorera

Nelsi del Carmen Escobar Jaraba 39.268.467 Secretaria
Gildardo de Jesus Pareja Mesa 6.622.576 Suplente
Jaime Anibal Quintero Escobar 1.017.202.123 Suplente
Ledys de Jesus Escobar Jaraba 39.270.381 Suplente
Veder Alfonso escobar Jaraba 8.048.160 Suplente
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SEGUNDO: Anexar al expediente de la entidad sin animo de lucro denominada
CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO, el Acta numero 237 del 04 de noviembre de
2024 de Junta Directiva por medio de la cual se nombra al senor DIEGO ARMANDO
PULIDO ESCOBAR identificado con cédula de ciudadania numero 1.038.094.876 como
representante legal y al senor JORGE ALEJANDRO QUINTERO ESCOBAR identificado
con cédula de ciudadania numero 1.017.250.004 como suplente del representante legal
de conformidad con el articulo 28 de los Estatutos que rigen la entidad sin &nimo de lucro.

TERCERO: Notificar el presente acto administrativo al senor Diego Armando Pulido
Escobar Representante Legal de la entidad CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO

CUARTO: Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el
tramite produce efectos legales.

Dado en Medellin el 02/12/2024

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

(==

\
NESTOR FERNANDO GIRALDO ZULUIAGA

Director de Asesoria Legal y de Control

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Melissa Lorena Avila Arévalo Diciembre 2 de 2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las norma
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

No. 164812 - 1 vez

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Piblico de la Gobernacion de Antioquia, de confol (@) -
Centro Administrativo Departam%xﬂea'\c'jgesséa g'ﬁaas @3?&3\9%7 ea@@!gpujarra) icontec | QNE:
ISO 9001

Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direcciéon de Gestion Documental,
en el mes de diciembre del afio 2024.

Calle 42 B N° 52 - 106 Sé6tano Interno Oficina 005
(60+4) 383 87 00 - Extension 8701 - 8702
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Laura Melissa Palacios Chaverra
Auxiliar Administrativa

“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.
El medio ambiente es responsabilidad de todos”



