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Tipo DECRETO
oeparamento oe antioaua IMMIEIHINI

GOBERNACION

- -

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
3035, numeral 1 de la Constitucion Politica, la Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas
28 del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO

a Que el articulo 119, numerales 49 y 51, de la Ley 2200 de 2022, faculta al
Gobernador para incorporar al presupuesto departamental mediante decreto,
los recursos provenientes del Sistema General de Participaciones, del Fondo
Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales - FONPET -, del Sistema
General de Regalias - SGR - y los celebrados mediante convenio con
entidades del estado y/o de cooperacion internacional, y los recursos
provenientes del Tesoro Nacional o de Cooperacion nacional o Internacional
que tengan por objeto cofinanciar proyectos

b _Que la Institucion Universitana Digital de Antioquia, solicité concepto favorable
al Departamento Administrativo de Planeacion, mediante oficio con radicado
No 2024010448515 del 1 de octubre de 2024, por valor de DOS MIL
DOSCIENTOS TREINTA MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
TREINTA'Y CUATRO PESOS M L ($2 230 542 034)

¢ Que el Departamento Administrativo de Planeacién, emitié concepto favorable
para realizar la incorporacion de los recursos a través del oficio con radicado
No 2024030450569 del 4 de octubre de 2024

d Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017 que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antiloquia y sus Entidades Descentralizadas, los profesionales especializados
de Contabilidad y de Tesoreria certificaron la disponibilidad de los recursos,
mediante certificado del 26 de septiembre de 2024

e Que el objetivo de este decreto es incorporar en el presupuesto de gastos de
inversion el valor de $2 230 542 034, por concepto los recursos del MEN para
el desarrollo de la estiategia “Universidad en Tu Territorio” y excedentes de
cooperativas, Igualmente adicionar presupuesto en los gastos de
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DECRETO

Hoja 2

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

funcionamiento por valor de $343 186 000 de los recursos recibidos para
apoyo a funcionamiento y descuento por votaciones

En ménto de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicidnese el Presupuesto y PAC de ingresos de la Institucion
Universitaria Digital de Antioquia, de acuerdo con el siguiente detalle

Centro Area S
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
0-2716 | 256F | 1-1-1-02-06-006-01 c 999999 | 239 878 604 | APOrtes Nacion (para
funcionamiento)
0-2716 | 256F  |1-1-1-02-06-006-01 C 999999 | 2 230 542 034 | APOTtes Nacion (para
inversion)
TOTAL | 2 470 420 638

Articulo Segundo. Adiciénese el Presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento
e Inversién en la Insttucion Universitaria Digital de Antioquia, de acuerdo con el
siguiente detalle

Centro Area .
Fondo Gestor Pospre Er Proyecto Valor Descripcion
0-2716 | 256F |2-1-1-01-01-001-08-01 | C22021 { 999999 47 519 224 { Prima de navidad
0-2716 [256F |2-1-1-01-01-001-08-02 | C22021 | 999999 | 13934 59g|Frma de
vacaciones
Aportes a la
0-2716 | 256F |2-1-1-01-02-001 C22021 | 999999 20264 607 | seguridad social
€n pensiones
Aportes a la
0-2716 |256F | 2-1-1-01-02-002 C22021 | 999999 14 406 558 | segundad social
en salud
0-2716 | 256F |2-1-1-01-02-003 C22021 | 999999 | 55526 405 | APortes de
cesantias
Aportes a cajas
0-2716 | 256F | 2-1-1-01-02-004 C22021 999999 6 901 113 | de compensacion
familiar
Aportes
44040 generales al
0-2716 | 256F |2-1-1-01-02-005 C22021 | 999999 886 017 sistema de
riesgos laborales
0-2716 |256F |2-1-1-01-02-006 C22021 | 999999 5174 948 | Aportes al ICBF
0-2716 |256F |2-1-1-01-03-001-01 C22021 | 999999 73923 332 | Vacaciones
Bonificacion
0-2716 | 256F |2-1-1-01-03-001-03 C22021 | 999999 1341 802 | especial de
recreacion A




DECRETO

Hoja 3

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

Centro

Fondo Gestor

Pospre

Area
Funcional

Proyecto Valor Descripcion

0-2716 | 256F |2-3

C22021

Fortalecimiento
academico y
administrativo
(Digitalidad
Proxima) de la
Institucion
Universitaria
Digital de
Antioquia
Medellin

020380 | 2230542034

TOTAL | 2.470.420.638

Articulo Tercero El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacidn

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

)@;@

/
/ A

/ ] :
ANDIRES ULIAN RENDON CARDONA
bernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA

Secretana General

)

A O Y s
ANTIAGO VAKENCIA GONZALEZ
Secretario de Hacienda

NOMBRE r?ﬁ A o L ~EECHA
Proyecto | Monica Maria Ospina Gomez, Profesional Universitana Al ; IO-Z(
Reviso Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto AL Bo-lo-
Reviso Revision Juridica Despacho Hacienda e AT Dy \aoNY
Aprobo Jorge Enrique Cafas Giraldo, Subsecretario Financiero 1y’ 30-\9. ﬂ
Reviso Nestor Fernando Zuluaga Gnaldo, Director de Asesoria Legal y de Control £y “o]g_
Aprobo Cesar Augusto Perez Rodriguez, Subsecretario Prevencion del Dafio
Antyundico @, -0,
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos 3] 0 a las hormas )\dlsposucmnes
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fira
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DECRETO N°

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Coordinador (a) y se nombra un (a)
Docente en provisionalidad vacante temporal en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participactones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de “6 2 3 Adminustrar, ejerciendo las facultades sefialadas en
el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requendo, administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferniblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

E! Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del
servicio educativo en las Instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con
personal Inscrito en carrera, mientras dure la situacién admiristrativa del titular 'Y en caso de
vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se
provee de manera definitiva”

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el
Articulo 2 46 3 13 Encargo “El encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitona de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad
territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo C
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En el articulo 2 4 6 3 10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para
la provisidn transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara
mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que
reuna los requisitos del cargo

Mediante Circular 2024090000101 del 05 de abrl del 2024, la Secretaria de Educacion de
Antioquia, realizd convocatoria para conformar el listado de elegibles para la provisién de las
plazas vacantes (Definitiva, Temporal) de Directivos docentes en los 116 Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

A través de Resolucion 2024060024783 del 14 de mayo del 2024 se publica el hstado de
elegibles para proveer los encargos de Directivos Docentes Rector, Director Rural, Coordinador,
en los establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados del Departamento
de Antioquia

Aunado a lo anterior, pese haber convocatoria para la proviston del empleo de directivo docente,
no se contd con educadores postulados, por lo que haciendo uso de las facultades concedidas a
la Secretaria de Educacién de Antioquia y de conformidad con las necesidades del servicio, se
procedera a realizar un encargo de manera directa

Seglin lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constituciéon Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de
Antioguia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar
nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes

La sefiora BRENDA RANGEL IRIARTE, dentificada con cédula de ciudadania N° 39288677,
Licenciada en Educaciéon Basica Enfasis en Matematicas - Magister en Recursos Digitales
Aplicados a la Educacion, vinculada en propiedad, grado de escalafén 2AM, regida por el
estatuto docente 1278 de 2002, viene laborando como Docente de Aula, en el area de
Matematicas, en lal E LA INMACULADA, sede | E LA INMACULADA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de TARAZA, plaza N° 2864, la sefiora RANGEL IRIARTE, reline los requisitos para
asumir por Encargo el cargo como Directiva Docente Coordinadora, en vacante temporal, en la |
E SANTA TERESITA, sede E U SANTA TERESITA - SEDE PRINCIPAL, det municipio de
CAUCASIA, plaza N° 441, en reemplazo de RUBEN DARIO MONTOYA VILLEGAS, identificado
con cédula de ciudadania N° 15309080, quien pas6 como Rector encargado

El sefior ERNESTO ALEJANDRO GRAJALES BOLIVAR, dentificado con cédula de ciudadania
N°® 11257465, Ingeniero Electronico - Especialista en Docencia, reline las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desempefiar la funcidn docente, por lo que se procede con el nombramiento provisional
temporal, de manera directa, por el tiempo que dure la situacion administrativa de encargo de la
titular BRENDA RANGEL IRIARTE

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Coordinadora, en vacante temporal, a
la sefiora BRENDA RANGEL IRIARTE, identificada con cédula de ciudadania N° 39288677,
Licenciada en Educacion Basica Enfasis en Matematicas - Magister en Recursos Digitales
Aplicados a la Educacion, grado de escalafon 2AM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002,
enlal E SANTA TERESITA, sede E U SANTA TERESITA - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de CAUCASIA, plaza N° 441, en reemplazo de RUBEN DARIO MONTOYA VILLEGAS,
identificado con cédula de ciudadania N° 15309080, quien pasé como Rector encargado, segin
lo expuesto en la parte motiva
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, al sefior ERNESTO
ALEJANDRO GRAJALES BOLIVAR, identificado con cédula de ciudadania N° 11257465,
Ingeniero Electrénico - Especialista en Docencia, como Docente de Aula, en el area de
Matematicas, para lal E LA INMACULADA, sede | E LA INMACULADA - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de TARAZA, plaza N° 2864, mientras dure el encargo de la sefiora BRENDA
RANGEL IRIARTE, identificada con cédula de ciudadania N° 39288677, seguin lo expuesto en la
parte motiva

ARTICULO TERCERO Notificar a la sefiora BRENDA RANGEL IRIARTE, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposicion ni de
apelacion en sede administrativa

ARTICULO CUARTO: Notificar al seior ERNESTO ALEJANDRO GRAJALES BOLIVAR, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de
reposicion ni de apelacion en sede administrativa Quien debera manifestar su aceptacion en el
mismo acto y tomar posesion dentro de los (10) dias siguientes de su notificacion.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
Inicio y terminacién de labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la
Gobernacion de Antioquia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y
Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

« -

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté Daniela Veldsquez Usme e/

Auxiliar Administrativa Contratista /Dw};/‘ ‘a \/Q\ﬂfquefﬁ WJ’ nw ) 06 * ' | 2 oz"t
Revisé Jhulliana Guerra Serna 0

Profesional Universitario - Asunto Legales > 6 -~ ?_4
Revisé Adnan Alexander Castro Alzate

Subsecretario Administrativo 4 M_ Kﬁ / I 'JLN‘
Aprobé Harmison Andrés Franco Montoya /ﬁ a ) K

Director de Talento Humano (74 06 LI Q'C\ .
Los amba firmantes deciaramos que hemos el d ylo cuu," d a las normas y disposiciones legales vidantesfly por lo, bajo
nuestra resp fo p para la firma

\ \
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GOBERNA
DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal un Docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admunustrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrarg los
ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los imitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda Instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los -Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de
edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para
proteger su formacion y desarrollo Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion
constitucional reforzada, atraen de manera prionitaria las actuaciones oficiales y particulares que
les concierna Asi, en todas las situaciones en que entren en confiicto los derechos e intereses
de los mifios y los de las demaés personas, debera darseles prelacion a aquélios Las autoridades
administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de
los niftos en casos particulares, cuentan con un_margen de discrecionalidad importante
para_evaluar, al aplicar la_preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los
menores de edad involucrados, la solucion que mejor satisfaqa dicho interés. Al tiempo, la
definicion de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes constitucionales y
legales que tienen las autoridades en relacion con la preservacion del bienestar integral de nifios,
nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo_cual obliga a jueces y servidores
administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir,
mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma
definitiva e irremediable por cualquier decision adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcion de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

administracion de la educacion como “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a
los docentes y directivos docentes y personal administrativo, onentar, asesorar y en general dingir
la educacion del municipio () ”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucidon Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el
interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura
educativa, siendo una prerrogativa constituctonal que, desde esta entidad territorial se permita
garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencion del
articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en
todo acto, decision o medida administrativa

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos

a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptactén no implica la excluston del mismo

b En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso

Paragrafo. Los educadores contratados por 6rdenes de prestacion de servicio que tienen el
derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran
regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad
con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal qué fije
la Nacién en ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso
de méritos y obtener evaluacién satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto
en este decreto

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado. de
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa con un docente que
cumple con la Idoneidad para cubrir la vacante mientras dure la novedad del titular

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002,
en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el
ARTICULO 2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento provisional se aplica para
la provision transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se
hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal
que retna los requisttos del cargo Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrén
el derecho preferente para el nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su
aceptacion no los excluye del respectivo listado En caso de que los elegibles no acepten estos
nombramientos, la entidad territonial certificada en educacion podré nombrar a una persona que
cumpla con los requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso
sigutente Tratandose de vacancias definttivas, el cargo docente sera ocupado por una de las
personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio de Educacion Nacional, que hace
parte del sistema de informacion del sector educativo previsto en el articulo 5, numeral 5 4, de la
Ley 715 de 2001

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningin aspirante inscrito para un determinado cargo en
el aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacion del servicio educativo,
la autoridad nominadora podra, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar
provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo

En atencion a lo descrito anteriormente y a fin de garantizar la debida prestacion del servicio, se
hace necesario realizar el nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
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A

Participaciones a la sefiora ANA MILENA CANO RESTREPO, identificada con cédula de
ciudadania N° 43845313, Licenciada en Educacion Basica con Enfasts en Matematicas, como
Docente de Aula, en el area de Matematicas, paralal E RAFAEL URIBE URIBE, sede COLEGIO
RAFAEL URIBE URIBE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de VALPARAISO, plaza N° 15315, en
reemplazo de TANITH CELENY IBARRA MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania N°
1041610210, a quien se concedid comisidn de servicios remunerada

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la
sefiora ANA MILENA CANO RESTREPO, identificada con cédula de ciudadania N° 43845313,
Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Matematicas, como Docente de Aula, en el drea
de Matematicas, para lal E RAFAEL URIBE URIBE, sede COLEGIO RAFAEL URIBE URIBE -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de VALPARAISO, plaza N° 15315, en reemplazo de TANITH
CELENY IBARRA MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1041610210, a quien se
concedid comision de servicios remunerada, segin lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al sefior ANA MILENA CANO RESTREPO, el nombramiento
por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: A partrr de la notificacion, el docente que se nombra por el presente
Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del
cargo

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certifitcado de inicio
y terminacion de labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

<

MAURICIO ALVJAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
//// NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté Daniela Velasquez Usme

Auxiliar Administrativa Contratista '.D,f ¢ ‘ (4 v\damu% Q‘P : 3 ' ) |O -2 O 24 :
Revisé Jhulliana Guerra Serna W

Profesional Universitanio - Asunto Legales 06\~ ?-4
Revisé Adrian Alexander Castro Alzate .

Subsecretario Administrativo /qt’ 6 ’ l - 1—"‘\
Aprobé Hamson Andrés Franco Montoya &

Director de Talento Humano fau' G.LL os = Le-2 4
Los arnba firmantes declaramos que hemos revisado el docunfnto y lo enconjramos ajustado a las normas y disposiciones |ehaleg|yigentes, lo
tanto, bajo P bilidad 1o p paralafirma C \D‘
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Por el cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva un (a) Docente,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en matenia educativa Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de “6.2 3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
hmitrofes, sin mas requisito legal que la expediciéon de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento de Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda Instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto que modifica la planta docente 2024070002652 del 04/06/2024, se
modificé la planta de cargos docente, directivo docente y administrativo para la
prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos
deben realizarse en provisionalidad con personal que retina los requisitos del cargo, en
los siguientes casos

a Envacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que Impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que
dure la respectiva situacion administrativa En este caso debera hacerse uso del listado
de elegibles vigente y su no aceptacién no implica la exclusion del mismo

R
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b En vacantes defintivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el

cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles
producto del concurso

Paragrafo. Los educadores contratados por drdenes de prestacion de servicio que
tienen el derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley
715 de 2001, seran regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados
provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos
vacantes de la planta de personal que fije la Nacién en ejercicio de su competencia
especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el
concurso de mérntos y obtener evaluacién satisfactoria del periodo de prueba, de
acuerdo con lo dispuesto en este decreto

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial,
se hace necesario realizar el nombramiento en provisionalidad vacante definitiva del
sefior ARANGO ARANGO ANDRES FERNANDO, identificado con cédula de
ciudadania N° 1001579873, INGENIERO EN SOFTWARE, quien no va al aplicativo
Sistema Maestro, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, o
afrodescendiente segun trata el Paragrafo segundo, Articulo cuarto, de la Resoluciéon N°
016720 de 2019

Por lo expuesto anteriormente,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, el sefior ARANGO ARANGO ANDRES FERNANDO, identificado con
cédula de ciudadania N° 1001579873, INGENIERO EN SOFTWARE, como Docente de
Aula, en el nivel media técnica, poblacion mayoritaria, para la| E MANUEL ANTONIO
TORO, sede PRINCIPAL, plaza N° 8543, del municipio de FRONTINO

ARTICULO SEGUNDO: Notfiquese al sefior ANDRES FERNANDO ARANGO
ARANGO, el nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede
recurso alguno

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el
presente Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar
posesion del cargo

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberéan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

<

lov /~
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

-

NOMBRE FIRMA FECHA
Luisa Fernanda Molina Murilio
Proyectd Profesional unversitario-Contratita LU \SA MOL[ VA 23-10- 2%
Juan Felipe Rendén Sanchez — —
Revisa Director de Asuntos Legales /4/ LE (O—2¢
Harnson Andrés Franco Montoya
Reviso Director de Talento Humano h OG-t - 24\

Adrian Alexander Castro Alzate -
Aprobo Subsecretario de despacho 6" ' ‘ 7)'\

- Ae
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontr?st ajpstado a las normas y disposiciones legales vigentes
{

y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma {"
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DECRETO

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 y El Decreto 1075 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoluciéon 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 71,5 de 2001 Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley Para ello, realizaré concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladaréa docentes entre los municipios, preferiblemente entre los hmitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de . Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades ‘administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

El Articulo 22, Ley 715 del 2001 Traslados Cuando para la debida prestacion del
servicio educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se
ejecutara discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad
nominadora departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectle
dentro de la misma entidad territorial

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2 4 6 1 1 6, “Conversidn
de cargos La conversién consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos
0 mas cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual,




menor o superior categoria, en razén de la naturaleza y complejidad de sus funciones,
necesario para ampliar o mejorar la prestacion educativo estatal”

En acta de reunién en el Municipio de LA UNION en la 1.E PIO XI sede 1.E PIO XI
sede PRINCIPAL, se plantea el cambio de area en la plaza, en cargo docente
N°10978 de Primaria a Idioma extranjero inglés, en el nivel secundario Dicha
solicitud fue revisada y verificada por las dependencias de Talento Humano,
Permanencia Escolar y Calidad, esta conversion se realiza debido al aumento en la
matricula en Secundaria reportada en el Simat, asi mismo permitira mejorar el nivel
del idioma Inglés en la institucion Educativa LE PIO Xl sede LE PIO XI sede
PRINCIPAL

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,
DECRETO:

ARTICULO 1°: Convertrr el cargo docente oficial que se describe a continuacion

ESTABLECIMIENTO o PLAZA MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE N° PLAZA NIVEL-AREA
LA UNION IE PIOXI | E PIOXI- SEDE 10978 PRIMARIA
PRINCIPAL

ARTICULO 2°: El cargo docente oficial quedara asignado de la siguiente manera

ESTABLECIMIENTO 4 PLAZA MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE N° PLAZA NIVEL-AREA
LA UNION 1E PIOXI I € PIOXI- SEDE 10978 IDIOMA EXTRANJERO
PRINCIPAL INGLES

ARTICULO 3° Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
administrativo a fa Subsecretaria Administrativa, areas Némina Planta de Personal y Hoja
de vida

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educaciony archivese copia del presente
Decreto

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ﬂé@l{/gf‘f AR RAMIREZ

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Gloria Pulgann Cuartas . .
Proyectd Profesional Universitario 6\DW> RW\Q\' ) O 29/10/2024
Adrian Alexander Castro Alzate
Rovis Subsecretarlo Administrativo L ’4\ n-¢€ it BN
Jhulliana Guerra Serna Wlﬂ"
Revis6 Profesional Universitaria- Asuntos Legales . 31-10-%
Harrison Andrés Franco Montoya
Aprobé Director de Talento Humano ‘/&"U aw g o\-lL- 24
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documdnto y lo encontramos ajustado a mas_y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo p! tamos para la frma
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DECRETO
POR EL CUAL SE REVOCA UN ACTO ADMINISTRATIVO

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Pablica,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de “62.3 Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las nstituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar
en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
Imitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios' y. demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta
de cargos del personal docente, directvo docente y administrativo, adscritos al
Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones

La Ley 1437 de 2011, en cuanto a la revocatoria directa, consagra.

ARTICULO 93 CAUSALES DE REVOCACION Los actos administrativos deberan ser
revocados por las mismas autoridades que los hayan expedido o por sus inmediatos
superiores jerarquicos o funcionales, de oficio o a solicitud de parte, en cualquiera de los
siguientes casos

1 Cuando sea manifiesta su oposicion a la Constitucion Politica o a la ley

2 Cuando no estén conformes con el interés plblico o social, o atenten contra él.

3 Cuando con ellos se cause agravio Injustificado a una persona ”

ARTICULO 97 REVOCACION DE ACTOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO
Salvo las excepciones establecidas en la ley, cuando un acto administrativo, bien sea
expreso o ficto, haya creado o modificado una situacion juridica de caracter particular
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concreto o reconocido un derecho de igual categoria, no podra ser revocado sin el
consentimiento previo, expreso y escrito del respectivo titular

Mediante Decreto No 2024070001221 de 11 de marzo de 2024, se concedi6 licencia no
remunerada, a partir del 08 de abril de 2024 y hasta el 12 de abril de 2024, ambas fechas
Inclusive, al sefior Jhorman Octavio Serrano Esparza, identificado con cédula de ciudadania
No 91 532 012, Magister en Educacion, vinculado en propiedad, grado 3AM del estatuto
docente 1278 de 2002, quien labora como Docente de aula, en Afro - Pnmaria, enlal E
Juan Pablo Gémez Ochoa, sede C E R Oscar Duque Hernandez, en el municipio de
Caramanta, en la plaza No 13748, poblacién afrocolombiana

Mediante solicitud escrita y radicada No ANT2024ER024894 del 05 de abril de 2024, el
sefor Jhorman Octavio Serrano Esparza, identificado con cédula de ciudadania
No 91 532 012, solicita revocatoria de la licencia no remunerada, concedida mediante
Decreto No 2024070001221 de 11 de marzo de 2024, ya que no la requiere por razones
personales y prestdé con normalidad el servicio educativo

A través de oficio escrito con fecha 05 de abril de 2024, la sefiora Rosalba Maria Saldarriaga
Elorza, Rectorade lal E Juan Pablo Gémez Ochoa, certificd que el sefior Jhorman Octavio
Serrano Esparza, identificado con cédula de ciudadania No 91532012, no tuvo
interrupcién en sus labores educativas

En razén de lo anterior, se hace necesario revocar el Decreto No 2024070001221 de 11 de
marzo de 2024, mediante el cual se concedid licencia no remunerada a partir del 08 y hasta
el 12 de abril de 2024, ambas fechas inclusive, al sefior Jhorman Octavio Serrano Esparza,
identificado con cédula de ciudadania No 91 532 012, Magister en Educacién, vinculado en
propiedad, grado 3AM del estatuto docente 1278 de 2002, quien labora como Docente de
aula, en Afro - Prmaria, enlal E Juan Pablo Gomez Ochoa, sede C E R Oscar Duque
Hernandez, en el municipio de Caramanta, en la plaza No 13748, poblacién
afrocolombiana

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO Revocar el Decreto No 2024070001221 de 11 de marzo de 2024,
mediante el cual se concedio licencia no remunerada a partir del 08 y hasta el 12 de abril
de 2024, ambas fechas inclusive, al sefior Jhorman Octavio Serrano Esparza, identificado
con cédula de ciudadania No 91 532 012, Magister en Educacién, vinculado en propiedad,
grado 3AM del estatuto docente 1278 de 2002, quien labora como Docente de aula, en Afro
- Primaria, enlal E Juan Pablo Goémez Ochoa, sede C E R Oscar Duque Hernandez, en
el municipio de Caramanta, en la plaza No 13748, poblacién afrocclombiana, segtn lo
expuesto en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO Notificar al sefior Jhorman Octavio Serrano Esparza, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso de reposicién ni de
apelacién en sede administrativa
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ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CU E

-~

< C w/\' ’
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE ___FIRWA FECHA

Olga Lucfa Cadavid Rendén

Proyecté Auxihar Administrativa — Talento Humano % 3010i2024
Jhullilana Guerra Serna -\~

Revis6 Profesional Asuntos Legales - Educaciéon o6t 7"{'
Harrison Andrés Franco Montoya “m(;( )

Revis6 Director de Talento Humano ‘/l- % D Ry K1
Adniéan Alexander Castro Alzate v

Aprobé Subsecretanio Administrativo - Educacion M [T

Los armba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo tramos ajustado a las y disp

legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma C M.k d M})\M

WOV \}
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DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal un Docente, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que modifica y
adictona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE"

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el articulo

6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de 623 .
Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articuio 153 de la Ley 115 de 1994, Jas
inshituciones educalivas y el personal docente y admimstralivo de los planfeles educativos,
sujetandose a fa planta de cargos adoptada de conforrmidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara ios nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, prefenblementa entre los imftrofes, sin mas requisito legal
gue la expedicion de los respectvos actos administrativos debidamente mofivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5§ de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar [as instituciones educativas y el perscnal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiongs, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones

Segln [o expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demas, por lo cual se offecen mayores garantias y beneficios, para proteger
su formacién y desamrollo Igualmente, al ser los miflos sujetos de proteccién constitucional reforzada,
atraen de manera pnontana las actuaciones oficiales y particulares que les concierna Asl, en todas
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas
personas, deberd darseles prelacidn a aquéllos Las autoridades administrativas y
judiciales encargadas de determinar el conteni el interés superior de los nifios en casos
particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la
preceptiva atinente y ante las circunstancias ficticas de los menores de edad involucrados, la
solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgio de la
necesidad de recordar los deberes constifucionales y legales que trenen las autondades en relacién
con la preservacion del bienestar integral de nifios, niffas y adolescentes, que requieren su
proteccién, Jo_cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de
diligencla y culdado al momento_de decidir, méds tratdndose de nifios de corta edad, cuyo
desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e _irremediable por cualqulier decisién
adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcién de
medidas administrativas necesarnas, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracion
de la educacién como “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover,
frasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y
personal administrativo, orientar, asesorar y en general dingir la educacién del municipro () ”
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Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucidn Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educative a nifios y Jévenes del Departamento de Antioquia,
como un derecho fundamental y servicio piblico esencial, en concordancia con el interés supenor que
representan los derechos de los niios, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en
munictpios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa
constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes, en atencién del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra
la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decisién o medida administrativa

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales Cuando se trate
de proveer ftransitoramente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que telina los requisitos del cargo, en los siguientes casos

a Envacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacién temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la respectiva situacidn
administrativa En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacién
no implica la exclusion del misme

b En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el istade de elegibles producto del concurso

Paragrafo. Los educadores contratados por érdenes de prestacion de servicio que tienen el derecho
a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por
las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo' dispuesto
en el presente articulo, en los cargos vacantes de |a planta de personal que fije la Nacién en ejercicio
de su competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de
meéritos y obtener evaluacion satisfactoria del perlodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este
decreto

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal existe actuaimente listado de elegibles
vigente, debido a esto, el cargo fue ofertado a los elegibles de la lista y ninguno de ellos aplicé para
ser nombrado en provisionalidad vacante temporal en dicho cargo, quedando este desierto, por lo cual
el nombramiento se realizara de manera directa con un docente que cumple con la idoneidad para
cubrr la vacante mientras dure la novedad del titular

Asl mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el ARTICULO
2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional se aplica para la provision
transitona de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definiiva y se haré mediante acto
debidamente motivado expedido por la autondad nominadora con personal que regna los requisitos
def cargo Los elegibles de los listados termtoriales, en su orden, tendrén el deracho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no los excluye del
respechvo listado En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad terntonal
certificada en educacién podrd nombrar a una persona que cumpla con los requisttos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo mdicado en el inciso siguiente Tratdndose de vacancias definitivas,
el cargo docente seré ocupado por una de las personas inscntas en el aplicativo dispuesto por el
Mirusteno de Educacidn Nacional, que hace parte del sistema de informacién del sector educativo
previsto en el artfculo 5, numeral 5 4, de la Ley 715 de 2001

PARAGRAFO. En caso de que no haya mingiin aspirante inscnto para un determinado cargo en el
aplicativo refendo antenormente, y con el fin de garantzar la prestacién del servicio educativo, la
autorrdad nominadora podrd, mediante acto admumstratvo debidamente motivado, nombrar
provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo

Por lo expuesto antenormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioguia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la
persona que a continuacién se relacicna, quien se desempeiara en el municipio y establecimiento
educativo que se sefiala mientras dure la novedad del titular
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DEPORTES PRINCIPAL PARA PERIODO DE PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al interesado el nombramiento por escrito, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: A partr de la notfficacién, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispene de un término improrregable diez {(10) dias habiles para tomar posesién del cargo

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definifiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 difas siguentes a la notficacion, deberdn aportar el certificado de inicio y
termmacitn de labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en ias taquilfas 17 y 18 del piso 1 de ia Gobemacién de
Antioquia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permaneceré
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Regsstrar la novedad en |a base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente

NOTIFIQUESE Y CUMP
MAURICIO ALVIAR RAMIl
Secretario de Educacion
/ NCMERE | AIRMA FECHA
Proyecté ?::nﬁ ::::lttmmnmm ey #lﬂerﬂ/ 1 lOC{’ 4
Revist .'lhuﬂlanl m:m Serna - Asunto Lagaiss U ﬁ 061 l'l‘\
Rovied Adnén Alexander Castro Alzate ? / [ /'LH
Aons | B Talnte R Lot fy oﬁ' ~ti-24
Los arriba ducl que hemos rev ol d ¥lo ¥ s las normas y disposicioge! » 4 ™)
tanto, bajo P Hidad lo pi para la firma
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DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal unos Docentes, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, el Decretc 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Piblica y,

CONSIDERANDO QUE:

De confermidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 23 Admirustrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las nstifuciones educativas y el personal docente y adminustrativo de los planteles
educalivos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para
ello, reahzaré concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara ios
ascensos, sin superar en mingtn caso el monto de los recursos disporibles en el Sistema General
de Participaciones y lrasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los imitrofes,
sin méas requistto legal que la expedicién de los respectivos actos admimstrativos debidamente
motvados "

Mediante el Decreto 2020070002567 del § de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre de 2021, se determina |a estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
para lo cuat podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios. no- certificados  del
Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipics no certficados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de
edad pnman sobre los de los demds, por o cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para
proteger su formacién y desarrollo Iqualmente, al ser los mifios sujetos de proteccion
constitucional reforzada, atraen de manera priontana las actuaciones oficiales y particulares que
les conclerna Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses
de los mifios y los de las deméas personas, deberé dérseles prelacién a aquéllos Las autoridades
administrativas y judiciales encarqgadas de determinar el contenido del interés superior de
los nifios en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante
para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias ficticas de los
menores de edad involucrados, Ia solucién que mefor satisfaqa dicho interés. Al rempo, la

definicion de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes constituctonales y
legales que tienen las autondades en relacién con la preservacién del bienestar integral de nifios,
mifias y adolescentes, que requieren su proteccion, o _cual obliga a jueces y servidores
administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir,
mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo_puede verse afectado en forma
definitiva e irremediable por cualquier decisién adversa a sus Intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territonales para |la adopcién de
medidas administrativas necesanas, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla ia
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administracién de la educacidon comoe “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a
los docentes y directivos docentes y personal administrativo, orientar, asesorar y en general dingir
la educacién del municipio { )} *

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucidn Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacién del servicio educative a mifios y jévenes del Departamento de
Antioguia, como un derecho fundamental y servicio plblico esencial, en concordancia con el
interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura
educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad terntorial se permita
garantizar el goce pleno de los derechos de los nifics, nifias y adolescentes, en atencién del
articulo 9 de |a Ley 1098 de 2008, que consagra la prevalencia de los derechos de [os nifios, en
todo acto, deciston o medida administrativa

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales Cuando se
trate de proveer transitonamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal gue reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos

a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclus:6n del mismo

b En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerde con el listado de elegibles producto del concurso

Paragrafo. Los educadores contratados por érdenes de prestacidn de servicio que tienen el
derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran
regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad
con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije
la Nacién en ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso
de méritos y obtener evaluacién satisfactona del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto
en este decreto

Para los emplecs que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de
elegibles vigente, por lo cual los nombramientos se realizaran de manera directa con un docente
que cumple con la idoneidad para cubrir la vacante mientras dure la novedad del titular

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002,
en matera tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el
ARTICULO 2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento provisional se aplica para
la provisién transitonia de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definifiva y se
hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autondad nominadora con personal
que redna los requisitos del cargo Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran
el derecho preferente para el nombramiento provisional en vacantes lemporales de docentes y su
aceptacion no los exciuye del respectivo listado En caso de que los elegibles no acepten estos
nombramientos, fa entidad terntorial certificada en educacién podré nombrar a una persona que
cumpla con los requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso
siguiente Tratédndose de vacancias definitivas, el cargo docente sera ocupado por una de las
personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el Miisteno de Educacién Nacional, que hace
parte del sistema de informacién del sector educativo previsto en el articula 5, numeral 5 4, de Ia
Ley 715 de 2001

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningin aspirante inscrito para un determinado cargo en
el aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garanfizar la prestacitn del servicio educativo,
la autondad nominadora podra, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar
provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a
las personas que a continuacién se relacionan, quienes se desempefaran en el municipto y
establecimiento educative que se sefaia mientras dure la novedad del titular

& | céoula NOMBRE Tfruo MUNKIPIO | INSTITUCION SEDE NIVEL / AREA | PLAZA REEMPLAZO
CARMEN LICENCIADA EN LUZ OMAIRA MORALES
JUUA EDUCACION FISICA, ALVAREZ 43707962
1 [ 1001546557 | o oving | RECREACION ¥ NECHI 1 E NECHI £ U SAN NICOLAS | PRIMARIA 2656 | 1\ JIEN SE ENCUENTRA
BANQUETH | DEPORTES INCAPACITADA
INSTITUCION LINA MARCELA PATIRO
INGENIERO OE 1 E FELX EDUCATIVA LONCORO 1036661115
ZAIDA ROSA | ALIMENTOS - MARIA FELIX MARIA A QUIEN SE LE DECLARG
2 45757173 :ILQLTECI:)OA gsl:mjsm EN LAUNION | rerceno RESTREPO MATEMATICAS | 10925 | 1) o4 vc1a TEMPORAL
ANALITICA LCNDORO LONDORO - PARA PERIODO BE
SEDE PRUEBA
GERMAN YESID PIRNA
CAROLINA | INGENIERA DE PUERTO COLEGID El:::;z::?:cg L:m
3 | 1035435612 | GIRALDO MINAS Y SERRIO | E AMERICA | AMERICA-SEDE | MATEMATICAS | 3423 [ (o p o rovmonn)
BERRIO METALURGIA PAINCIPAL

PARA PERIODO DE
PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente
Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del
cargo

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con ef Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dlas siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacién de labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencitn a la
Cudadania -SAC- 6 mediante oficio radicado en las taquiflas 17 y 18 del piso 1 de ia Gobernacitn
de Antioquia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente

NOTIFIQUESE W
AURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretarno de Educacién

/ Manana Rivera LNO:BHE f [~ T
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DEPARTAMEN E wmocon IITNLTRTSRINT

GOBERNACION
DECRETO N°

Por el cual se traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano
Unico del Sector de la Funciéon Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las
competencias descntas en el articulo 6 de Ja Ley 715 de 2001 Y frente a los muntcipios
no certificados tiene la competencia de “6 2 3 Admunustrar, ejerciendo las facullades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las inshtuciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adopfada de conformidad con la presente ley Para ello, realizard concursos,
efectuaré los nombramientos del personal requendo, admirustrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasiadara docentes entre los municipios, prefenblemente entre los
Iimitrofes, sin més requisifo legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento de Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar |las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasiadar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda Instancia de los procesos disciplinanos y demés novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personatl administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 dei 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2 4 5 1 5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario La autondad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época dei afo
lectivo, sin sujecidn al proceso administrativo de que trata este Decreto, “Cuando se
onginen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio
educativo " "Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud ", “Necesidad de
resolver un conflicto que afecte senamente la convivencia dentro de un establecimiento
educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo *, “Traslados por razones
de seguridad ”

1ded




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/M13, que sefiala que "Los derechos de los
menores de edad pnman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores
garantias y beneficios, para proteger su formacion y desarrollo Iguaimente, al ser los
miflos sufefos de proteccion constifucional reforzada, atraen de manera priontana las
actuaciones oficiales y particulares que les conciema Asl, en todas las situaciones en
que entren en confiicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas personas,
debera dérseles prelacion a aquéllos Las _autoridades administrativas y
judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios
en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para
evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los
menores de edad involucrados, la solucion que mejor satisfaga dicho interés. Al
tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes
constifucionales y legales que tienen las autondades en refacién con la preservacién del
bienesfar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, o _cual
obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de
diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratandose de nifios de corta edad,
cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por

cualquier decisién adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado
ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territonales para
la adopcién de medidas administrativas necesanas, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
contempla la administracién de la educacién como “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar
el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, esttmular, dar licencias y
permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dingir la educactén del municipio () "

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestaciéon del servicio educativo a nifios y jdvenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio pablico esencial, en
concordancia con el interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace
necesario realizar los nombramientos de decentes en municipios donde no ha sido posible
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta
entidad terntoral se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias
y adolescentes, en atencidn del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la
prevalencia de los derechos de los nifics, en todo acto, decisién o0 medida administrativa

Mediante el Decreto N° 2024070004553, del 25 de octubre de 2024, se trasladé a la
sefiora EDY VANESSA ZAPATA MEDINA, identificada con cédula de ciudadania N°
1042706821, como Docente de Aula en el nivel de Basica Prmana, para la | E
NUESTRA SENORA DEL PILAR, sede | E NUESTRA SENORA DEL PILAR - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de GUATAPE, plaza N° 10537

En atencién a que el sefior WILSON ARMANDO ROBLEDO CORREA, dentificado con
cédula de ciudadania N° 71877924, viene laborando cubriendo en vacante temporal la
plaza de la sefiora Zapata Medina, se hace necesario trasladarlo para seguir cubriendo
la novedad administrativa como Docente de Aula en el nivel de Basica Primaria, para la
| E NUESTRA SENORA DEL PILAR, sede | E NUESTRA SENORA DEL PILAR - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de GUATAPE, plaza N° 10537, mientras duren las
incapacidades médicas y sus prorrogas consecutivas de la sefiora EDY VANESSA
ZAPATA MEDINA, dentficada con cédula de ciudadania N° 1042706821

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior WILSON
ARMANDO ROBLEDO CORREA, dentificado con cédula de ciudadania N° 71877924,
LICENCIADO EN FILOSOFIA Y LETRAS, vinculado en provisionalidad vacante temporal,
como Docente de Aula en el mvel de Basica Primaria, para lal E NUESTRA SENORA
DEL PILAR, sede | E NUESTRA SENORA DEL PILAR - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de GUATAPE, plaza N° 10537, mientras duren las incapacidades médicas de
la sefiora EDY VANESSA ZAPATA MEDINA, dentificada con cédula de ciudadania N°
1042706821, segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al interesado el presente acto administrativo,
haciéndote saber que conira éste no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporaldad, vacancia definitiva o propledad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de nicio y terminacion de labores Este cerfificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos

y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia
del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacién
NOMBRE I ~FIRMA FECHA
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DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos un acto administrativo y se nombra en provisionalidad vacante
definitiva a un Docente, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especia! las confendas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentarno Unico del Sector de la Funcidn Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoiucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, gjerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de "6 2.3 Admimstrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y adrministrativo de los planteles educativos, sujetandose a fa planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley Para ello, realizarg concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, admimstrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monfo de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, prefenbiemente entre los
hmitrofes, sin més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
moflwvados "

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra reahzar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda Instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labera en los diferentes Estabtecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioguia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se medfico ia planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscnitos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antiogquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que seriala que "Los derechos de los menores de edad pnman
sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garant/as y beneficios, para proteger su formacion y
desarrolio Igualments, al ser los nifios sujetos de proteccién consbtucional reforzada, atraen de manera
prionitania las actuaciones oficiales y particulares que les concierna Asl, en todas las situaciones en que
entren en confiicto los derechos & intereses de los mfios y los de las demas personas, deberd darseles
prelacisn a aquéllos Las autoridades administrativas y judiciales encargadas de deternunar el
contenido_del interés superior de los niflos en casos particulares, cuentan con un margen de
discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias
ficticas de los menores de edad Involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho interés Al

tiempo, la definicion de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes constitucionales y
fegales que trenen las autondades en relacién con fa preservacién del bienestar integral de nifios, mifias y
adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar
un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, mas traténdose de nifios de corta
adad, cuyo desarroilo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decision
adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo antenor, el Ministerto de Educaciébn Nacional, se ha pronunciado ante este despacho,
haciendole saber que "La norma faculta a los entes termtoriales para {a adopcion de medidas administrativas
necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracion de la educaciéh como
“Organizar, ejecutar, vigllar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar,
estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dingir la educacién del municipio { )"

0

1ded



YA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Conshtucion Politica de Colombia y, para garantizar
la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioguia, como un
derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el interés superior gue representan
los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde
no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta
entidad territorial se permita garantizar el goce plenc de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en
atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios,
en todo acto, decision o medida administrativa

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales Cuando se trate de
proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con
personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos

a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure fa respectiva situacién
administrativa En este caso debera hacerse uso de! listado de elegibles vigente ¥ su no aceptacion no
implica la exclusion del mismo

b En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en periodo de
prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto de! concurso

Paragrafo. Los educadores contratados por ordenes de prestacion de servicio que tienen el derecho a ser
vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por las normas
de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el presente
articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fie la Nacién en ejercicio de su competencia
especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001

Para ser vinculades en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de mentos
y obtener evaluacion satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este decreto

AsI mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en matena
tipos de empleos del Sistema Especial. de Carrera Docente y su provisién, en el ARTICULO
2 4.6.3 10. Nombramiento provistonal El nombramiento provisional se aplica para la provisién transttona
de cargos docentes que se hallen en vacancia femporal o definiiva y se hard mediante acto debrdamente
motivado expedido por la autondad nommnadora con personal que reGna los requisitos del carge Los
elegibles de los listados terntonales, en su orden, tendrdn el derecho preferente para el nombrarmento
provisional en vacanfes temporales de docentes y su aceptacién no los exciuye del respectivo listado En
caso de que los elegibles no aceplen estos nombramientos, la enltidad territorial certificada en educacion
podra nombrar a una persona que cumpla con fos requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo
indicado en el inciso siguiente Tratandose de vacanctas definitivas, el cargo docente seré ocupado por una
de las personas inscritas en el aphcativo dispuesto por el Ministeno de Educacién Nacional, que hace parte
del sistema de informacion del sector educativo previsto en el articulo 5, numeral 5 4, de la Ley 715 de 2001

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningtin aspirante inscrito para un determinado cargo en ef aplicativo
refendo anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacion del servicto educativo, ia autoridad nominadora
podra, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar provisionalmente a un docentfe que
cumpla con los requisifos del cargo

Mediante Resolucion N® 2024060419948, dei 17 de octubre de 2024, en su articuio segundo, se le modifico
y se le dio continuidad al nombramiento de provisionalidad vacante temporal a provisionahdad vacante
definitiva a la sefiora ROSIRIS IZQUIERDO MENDOQZA, identificada con cedula de ciudadania N° 39158225,
como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Pnimana, en la | E R CARIBIA, sede | E R CARIBIA, del
municipio de NECOCLI, plaza N° 16663

En razon a que la docente en mencion figura en estado inactivo en el Sistema Humano desde el 23 de
septiembre de 2024, por lo que se hace necesario dejar sin efectos la Resolucion N° 2024060419948, del
17 de octubre de 2024, en su articulo segundo

En atencion a lo descrito anteriormente y a fin de garantizar la debida prestacion del servicio, se hace
necesario realizar el nombramiento en provisichalidad vacante definitiva a la sefiora ROSIRIS IZQUIERDO
MENDOZA, dentificada con cedula de ciudadama N° 39158225, licenciado en Educacién Basica con
Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primania,
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para la | E R CARIBIA, sede CENTRO EDUCATIVO RURAL ALMACIGO ABAJO, del municipio de
NECOCLI, plaza N° 16663, en reemplazo de FRAY LEON LUNA DURANGQO, 'dentificado con cedula de
ciudadania N° 3621394, quien renuncid

Por lo expuesto anternormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMEROQ: Dejar sin efectos la Resolucion N° 2024060419948, del 17 de octubre de 2024, en
su articulo segundo

ARTICULO SEGUNDO Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora
ROSIRIS 1IZQUIERDO MENDOZA, identificada con cedula de ciudadamia N° 39158225, Licenciado en
Educacidn Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, como Docente de Aula, en el
Nivel de Basica Primaria, para la | E R CARIBIA, sede CENTRO EDUCATIVO RURAL ALMACIGO ABAJO,
del municipio de NECOCLI, plaza N° 16663, en reemplazo de FRAY LEON LUNA DURANGO, identificado
con cédula de ciudadania N° 3621394, quien renuncro, segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO TERCERO: Notifiquese a la sefiora ROSIRIS IZQUIERDO MENDOZA, el nombramiento por
escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO CUARTO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto dispone
de un termino iImprorrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo

ARTICULO QUINTO: A fos docentes y directivos docentes que se trasiaden o sean nombrados en
temporalidad, vacancra definthva o propredad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la nobficacién, deberan aportar el certificado de icto y terrminacion de
labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencidn a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioguia

Paragrafo- En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permaneceréa en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humana y Planta
de Cargos de la Secretarla de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en |2 hoja de
vida del Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- -
[

MAURICIO ALVIAR RAMIRE

Secretano de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé Adnan Alexander Castro Alzate
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DECRETO N°¢

Por el cual se deja sin efectos un acto administrativo y se da continuidad a un
docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de “6 23 Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presenfe ley Para ello, realizard concursos,
efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefenblemente entre los
Iimitrofes, sin mas requisito legal que la expedicidn de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento -de -Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinanos y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labcran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certficados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo
en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto N° 2024070004563, del 25 de octubre de 2024, se trasladé al sefior
HERNAN DE JESUS BUITRAGO ZAPATA identficado con cédula de ciudadania N°
71709225, Licenciado en Educacién Basica Enfasis Ciencias Naturales y Educacion
Amblental, vinculado en Propiedad, con grado de escalafén 3BM, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el drea de Ciencias Naturales y
Educacién Ambiental, parala| E R VASQUEZ, sede C E R PUNTA DE OCAIDO, del
municipio de URRAO, plaza N° 15042, en reemplazo de LEIDY CAROLINA GARCIA
CORREA, identificada con cédula de ciudadania N° 1140825912, quien pasé a otro
establecimiento educativo




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En atencidn a las directivas de Ja Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la
decisidn de dar continurdad a la situacidn laboral del sefior HERNAN DE JESUS
BUITRAGO ZAPATA, dentificado con cédula de ciudadania N° 71709225, en el mismo
municiplo y establecimiento educativo donde viene prestando su servicio, como Docente
de Aula, en el rea de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, en lal E MONSENOR
J IVAN CADAVID GUTIERREZ, sede COLEGIO SIMON BOLIVAR - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de URRAO, plaza N° 15147, por lo que se hace necesario dejar sin efectos
el Decreto N° 2024070004563, del 25 de octubre de 2024

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dejar sin efectos el Decreto N° 2024070004563, del 25 de octubre
de 2024

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamente de
Antioguia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior
HERNAN DE JESUS BUITRAGO ZAPATA, dentificado con cédula de ciudadania N°
71709225, Licenciado en Educacion Basica Enfasis Ciencias Naturales y Educacién
Ambiental, vinculado en Propiedad, con grado de escalafon 3BM, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, en la | E MONSENOR J IVAN CADAVID GUTIERREZ, sede
COLEGIO SIMON BOLIVAR - SEDE PRINCIPAL, del municipio de URRAQ, plaza N°
16147, segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior HERNAN DE JESUS BUITRAGO ZAPATA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion
de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioguia

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informaci6n Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

< -
[

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisd Adnan Alexandar Castro Alzate

Subsacretano Admirusiraive A-(" ;——/, - Ll',
Reviso Jhulilana Guerra Sema Mﬂ .

Profesional Unverstano - Asunto Legales 0&;—\\')_“'
Aprobo Harnson Andrés Franco Montoya ‘f:u)

Drrector de Tatento Humano [/ b O - ~24
Proyecta Danrela Veldsguez Usma

Auxthiar Adminisirativa @M—- @W q(-ué ’Zl * 04 - '{'{ * .202“
Los amba firmantes declaramos que hemos. ol yho tada a las normas y d lagales y por lo fgto
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DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,
Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por fa Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abni de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083, Reglamentano Unico del
Sector de la Funcién Pablica y, El Decreto 1075 de 2015

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descntas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad
con fa presente ley Para ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del
personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en él Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requistto legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administratva del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 de
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

El Decreto Departamental 2024070002652 04 de junio de 2024, modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion det servicio educativo
en los Establecimientos adscntos a los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en
los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo,
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar icencias y permisos de acuerdo con
las necesidades del servicio, onientar, asesorar y en general dingir la educacién, todo ello
de acuerdo con la ley 115 de 1994 y el Estatuto Docente

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las

plantas docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1)
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El anterior Decreto permite fa asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes
en algunos establecimentos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la
Direccion de Permanencia Escolar para la viabilizacion de la nueva planta de cargos
docentes y directivos docentes

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 24 6 1 1 6, "Conversién de
cargos' La conversion de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de
dos o mas cargos vacantes, para dar origen a uno nueve de igual o menor o superior de
categoria, en razén de la naturaleza y complejidad de sus funciones”

Mediante Acta N°04 - 2024 del 23 de octubre 2024, el consejo académico de la IE
EDUARDO FERNANDEZ BOTERO del Municipio de AMALFI, solicita la conversion del
cargo docente N° 5391, el cual actualmente se encuentra en el nivel de Basica Pnmana,
para convertirio al nivel de Basica Secundana en el area de Educacion Artistica — Artes
Plasticas, area y nivel que responden con mayor concordancia a su honzonte institucional
planteado en el PEl Revisada la matricula registrada en el SIMAT y |a planta docente por
parte de la Direcciébn de Pemmanencia Escolar y fa Direccion de Talento humano se
evidencia la necesidad de la misma

En tal caso, por necesidad del servicio, es procedente la conversion del cargo docente N°
5391, adscnto al IE EDUARDO FERNANDEZ BOTERO, sede |. E. EDUARDO
FERNANDEZ BOTERO - SEDE PRINCIPAL de Basica Primaria a fa Basica Secundaria en
el area de Educacion Artistica — Artes Plasticas, igualmente se aclara que el docente que
ocupaba el cargo, es decir, ELIANA MARCELA YARCE RINCON, identficada con cédula
de ciudadania N° 22041779, fue trasladada para el municipio de Vegachi

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Convertr el cargo Oficial que se describen a continuacién

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA
EDUCATIVO MAYORITARIA
| E EDUARDO
IE EDUARDO Basica Primana
AMALFI FERNANDEZ BOTERO o
FERNANDEZ BOTERO _ SEDE PRINCIPAL cargo N° 5391

ARTICULO 2°: El cargo convertido quedaran asignado de la siguiente manera

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA
EDUCATIVO MAYORITARIA
| E EDUARDO Bésica Secundaria
AMALFI IE EDUARDO FERNANDEZ Educacion Artistica — Artes
FERNANDEZ BOTERO BOTERO - SEDE Plasticas
PRINCIPAL cargo N° 5351

ARTICULO 3°: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dfas siguientes a la notrficacién, deberan aportar el
certificado de nicio y terminacién de labores Este certificado se debe radicar a través del

2ded
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Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8
del 4 piso de la Secretana de Educacién de Antioquia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 4° Notrficar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

i .

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

/ Secretano de Educaciéon
/ NOMBRE FIRMA FECHA

Mislady Angéhica Fajardo Sudirez u@

Proyectd | profesional unversitanc o1 2014
Adnan Alexander Castro Alzate

Revisd Subsecretario Administrativo _ h ;’— - ( [~
Jhulliana Guerra Serna @4 /£

Reviad Profesional Universitano Asuntos Legales 06-11-2¢
Harnson Andrés Franco Montoya

Aprobo Director de Talento Humano (fwl a.u [A oN-LL-14

Los amba firnantes declaramos que hemos revisado el documento y'lo encontramaos ajustado a las nofmas y dispegiciones
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,
Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 y El Decreto 1075 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Plblica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 71,5 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicién de los respectivos actos adminisirativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del $ de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 04 de junio de 2024, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo
en los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de
acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 6

de 1993.
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“Por medio del cual se causan novedades en Ia Planla de Cargos docente, directivo docente y
admunistrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

El Decreto 1075 de 2015 determina los cniterios generales para la organizacién de las
plantas docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Secciébn 1) Asf mismo,
permite la asignacidon de nuevas plazas docentes y directvos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio téenico presentado por la Direccién
de Permanencia Escolar para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y
directivos docentes

Mediante correo electronico del dia 28 de agosto del 2024, el rector PEDRO PABLO
CARMONA de lal E R HOHAS ANCHAS del municipio de Guarne solicita a la Direccién
de Permanecia Escolar y a la Direccién de Talento Humano, la apertura de plaza para
docente de la Basica Primana en la LE.R. HOJAS ANCHAS sede C. E. R, LA
MOSQUITA, justificando que ha habido un aumento de matricula mes a mes Revisada
la matricula registrada en el SIMAT del Municipio de Marnnilla esta disponible el cargo
N°18068 en la Basica Pnmana de la |. E. SAN JOSE sede |. E. SAN JOSE - SEDE
PRINCIPAL

En tal caso, es procedente la reubicacion del cargo docente N° 10068, adscrito al I. E.
SAN JOSE sede 1. E. SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL de Basica Primaria, en el
municipio de Marnnilla para la I.LE.R. HOJAS ANCHAS sede C. E. R. LA MOSQUITA
de Basica Pnmana, en el municipio de Guame Por o tanto, se hace necesario trasladar
a la sefiora LUISA FERNANDA NARANJO OSORIO identificada con cedula de
ciudadania N° 1047969731, Licenciada en Educacidn Preescolar, vinculada como
Provisional Vacante Definitiva, Docente de Aula, Poblacion mayonitaria, en la Basica
Prmaria de la I. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR sede COLEGIO ANTONIO
ROLDAN BETANCUR - SEDE PRINCIPAL, plaza N° 2755 en el municipio de Taraza
para la |.E.R. HOJAS ANCHAS sede C. E. R. LA MOSQUITA, plaza N°18068, Basica
Primara, en el municipio de Guarne

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Reubicar el cargo oficial que se describen a continuacion

ESTABLECIMIEN PLAZA MAYORITARIA

MUNICIPIO | "z EpcATIVO SEDE N* PLAZA NIVEL-AREA

MARINILLA | [ E SANJOSE |1 E SANJOSE-SEDE | 18068 BASICA PRIMARIA
PRINCIPAL

ARTICULO 2°: El cargo convertido y reubicado en el articulo anterior quedara asignado
como se describe a continuaciéon

ESTABLECIMIENTO o PLAZA MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE N° PLAZA NIVEL-AREA
GUARNE IER HOJAS CERILA 18068 BASICA PRIMARIA
ANCHAS MOSQUITA

ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora LUISA FERNANDA
NARANJO OSORIO identficada con cedula de ciudadania N° 1047969731, Licenciada
en Educacidon Preescolar, vinculada como Provisional Vacante Definitiva, Docente de
Aula, Poblacion mayorttaria, para la para la 1.E.R. HOJAS ANCHAS sede C. E. R. LA
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“*Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directive docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

AN

MOSQUITA, plaza N°18068 en el municipio de Guarme, segtn lo expuesto en la parte
motiva

ARTICULO 4°: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores Este certificado se debe radicar a través
del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioguia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 5° Notrficar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO 6°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
%méw y

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE (FIRMA) FECHA
OIS | protoworalunmersans 31/10/2024
Revso | Adrin Alesandr Castro Ao R e T
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legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilkdad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA
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DECRETO

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atrbuciones legales, y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 y El Decreto 1075 de 2015, Reglamentario Unico
del Sector de la Funcion Plblica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con Ja Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certrficado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 71,5 de 2001 Y frente a fos municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el arficulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sufetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para
ello, realizars concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, administraré los
ascensos, sin superar en ningiin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los iimitrofes,
sin més requisilo legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados "

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conccer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrafive que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en ics Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financitados con
recursos del Sistema General de Participaciones

Articulo 246 116 Decreto 1075 de 2015 Cenversidon de cargos La conversidon consiste en el
cambio de un cargo por ctro o la unién de dos o0 mas cargos vacantes, para dar origen a uno
nuevo de igual, menor o superior categoria, en razon de la naturaleza y complejidad de sus
funciones, necesarno para amphar o mejorar la prestacion del servicio educativo estatal

El decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacién de la planta
docentes y directivos docentes (Titulo &, capitulo 1, seccién 1)




El anterior Decreto permite 1a asignaciéon de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccion
de Permanencia Escolar para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes

Mediante la respectiva revision de Planta Docente actualizada con fecha de 28 de octubre del afio
en curso, con el fin de conclurr el proceso de certificacion de la misma, se pudo hallar plazas
docentes asignadas a instituciones educativas las cuales se encuentran en vacantes definitivas
sin docente asignado comespondiente a los municipios de Arboletes, Necocli, San juan de
Uraba, San Pedro de Uraba y Vigia del Fuerte, que segin informacién corroborada con los
directivos docentes y revision de matricula registrada con corte a octubre del afio 2024 mediante
aplicativo SIMAT respectivamente, se evidencia la necesidad de convertir y trasladar estos cargos
docentes en vacancia definitiva para ser ofertados por lista de elegibles y aplicativo Sistema
Maestro segln corresponda, con el fin de reducir el déficit docente existente en Instituciones
Educativas oficiales de la regién

Por lo expuesto anteriormente, el secretano de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Trasladar y convertrr los cargos docentes que se descnben a continuacion

POBLACION -
ESTABLECIMIENTO N°
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE PLAZA NIVEL- AREA
| E R ARENAS | E R ARENAS MONAS
SAN PEDRO MONAS - SEDE PRINCIPAL 17368 | PRIMARIA/ MAYORITARIA
DE URABA
| E R BUCHADO DOCENTE
| E R BUCHADO MEDIO - SEDE 20455 | ORIENTADOR/MAYORITA
MEDIO PRINCIPAL RIA
COLEGIO DE CIENCIAS SCCIALES
NECOCLU 1 £ R MELLITO DESARROLLO RURAL - 18897 MAYORITARIA
NECOCLI - SEDE
PRINCIPAL
| E R GUADUAL | £ R GUADUAL PRIMARIA IMAYORITARIA
ARBOLETES ARRIBA ARRIBA - SEDE 15615
PRINCIPAL
HUMANIDADES Y
VIGIA DEL 1 E VIGIA DEL LICEO VIGIA DEL 17724 LENGUA CASTELLANA/
FUERTE FUERTE FUERTE - SEDE MAYORITARIA
PRINCIPAL
17727 MATEMATICAS!
MAYORITARIA
SAN JUAN | E SAN JUAN DE E U SAN JUAN DE 17348 MATEMATICAS/
OE URABA URABA URABA MAYORITARIA

ARTICULO 2°: Los cargos docentes reiacionados en el articulo antenor quedaran asignados de la

siguiente manera




POBLACION -
ESTABLECIMIENTO N°®
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE PLAZA NIVEL- AREA
I E R ARENAS
SAN PEDRO MONAS C E R RALITO 17368 | PRIMARIA / MAYORITARIA
DE URABA | E SAN PADRO DE LICEO SAN PEDRO DOCENTE
URABA DE URABA - SEDE 20455 | ORIENTADOR/MAYORITA
FRINCIPAL RIA
| ER LA TECNOLOGIAE
MUTATA | ER LA INMACULADA 16897 INFORMATICA
INMACULADA CAUCHERAS - SEDE /MAYORITARIA
CAUCHERAS PRINCIPAL
I £ JOSE MARIA t E JOSE MARIA IDIOMA EXTRANJERO
CAREPA MUNOZ FLOREZ MUROZ FLOREZ - 15615 INGLES MAYORITARIA
SEDE PRINCIPAL
EDUCACION FISICA
VIGIA DEL | E VIGIA DEL LICEO VIGIA DEL 17724 RECREACION Y
FUERTE FUERTE FUERTE - SEDE DEPCRTES /
PRINCIPAL MAYORITARIA
17727 TECNOLOGIAE
INFORMATICA /
MAYORITARIA
SAN JUAN DE 1 E SAN JUAN DE VILLA VIKINGOS 17348 CIENCIAS
URABA URABA SOCIALES/MAYORITARIA

ARTICULO 3°: Registrar ta novedad en las bases de datos del Sistema de Informactén Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacidn y archivese copia del presente Decreto

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

-

s>

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion
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Fecha Radicado: 2024-11-05 11:33:05.0

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
AUTO No.
(05/11/2024)

“POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN EL REPRESENTANTE LEGAL DE UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO”

EL DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL, de conformidad con el
Decreto Departamental 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 modificado por
la Ordenanza 7 del 10 de mayo de 2022 y con las facultades conferidas en el Decreto
1529 de 1990, Decreto 1066 de 2015 y

CONSIDERANDO

Que con la Resolucion nimero 41770 del 7 de noviembre de 1995 el Gobernador de
Antioquia le reconocié Personeria Juridica a la entidad sin animo de lucro
CONGREGACION DE LOS PADRES BASILIANOS C.S.B (CONGREGACION DE
SAN BASILIO) domiciliada en el Municipio de Medellin - Antioquia e identificada con
Nit. 800.211.118-8

Que con el radicado numero 2024010502787 del 01 de noviembre de la presente
anualidad, se adjuntd el Certificado PROT. No 31035/Ca/2024 expedido por la
Arquidiécesis de Medellin y suscrito por el Pbro. Juan Esteban Pineda Cafaveral Vice-
Canciller Arquidiocesano, por medio del cual se nombra al padre Carlos Arturo
Rodriguez Marciales como Representante Legal de la entidad sin animo de lucro
Congregacion de los Padres Basilianos C.S.B-( Congregacién de San Basilio), y
solicita su inscripcion en el correspondiente expediente de la Personeria Juridica de
la entidad sin.animo de lucro.

En mérito de lo expuesto,

ORDENA

PRIMERO: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Nacional numero 1529 del
12 de julio de 1990 y Decreto 1396 de 1997, inscribase al padre Carlos Arturo
Rodriguez Marciales identificado con cédula de ciudadania nimero 88.271.984 en
calidad de Representante Legal de la entidad Congregacion de los Padres Basilianos
C.S.B (Congregacién de San Basilio), nombrado de conformidad con lo ordenado en
el Certificado PROT. N° 31035/Ca/2024 de la Arquidiécesis de Medellin suscrito por
el Vice-Canciller Arquidiocesano Pbro. Juan Esteban Pineda Cafaveral.

Este documento esta firmado digitalmente, a

n%";?vrizgf ! Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)

Publico de la Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000
Gobemacion de Medellin - Colombia. Py

Antioquia, de conformidad con las exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
AUTO No.
(05/11/2024)

SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al padre Carlos Arturo Rodriguez
Marciales en su calidad de Representante Legal.

TERCERO: Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados,
surtido el tramite produce efectos legales.

Dado en Medellin el 05/11/2024

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

\

——

\
NESTOR FERNANDO ZULUAGA GIRALDO
Director de Asesoria Legal y de Control

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd | Melissa Lorena Avila Arévalo Noviembre 05 de 2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

Este documento esta firmado digitalmente, a

n%";?vrizgf I Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Publico de la Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000
Gobernacion de Medellin - Colombia. sCa8874

Antioquia, de conformidad con las exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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