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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se trasladan unos (a) Docentes en la Planta de Cargos de Docentes
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcion Publica vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municiptos no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admunustrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las Instituciones educativas y el personal docente y admunistrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en mingtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2 4 5 1 5, regul6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario La autonidad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, “Cuando se originen necesidades
del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo ” “Razones de salud del
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud ", “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seramente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del consejo
directivo *, “Traslados por razones de seguridad ”

Segln lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de
edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para
proteger su formacién y desarrollo Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion
constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que
les concierna Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses
de los nifios y los de las demds personas, debera darseles prelacion a aquéllos Las autoridades
administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de
los nifios en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante
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ara evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los
menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la
definicién de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes constitucionales y
legales que tienen las autoridades en relacion con la preservacién del bienestar integral de nifios,
nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo_cual obliga a jueces y servidores
administrativos a aplicar un grado especial de diliqencia y cuidado al momento de decidir,
mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma

definitiva e irremediable por cualquier decision adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcién de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
administracién de la educacién como “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a
los docentes y directivos docentes y personal administrativo, orientar, asesorar y en general dingir
la educacion del municipio () ”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y j6venes del Departamento de
Antioguia, como un derecho fundamental y servicio pliblico esencial, en concordancia con el
interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura
educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita
garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencién del
articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en
todo acto, decision o medida administrativa

De acuerdo a lo anterior, por necesidad del servicio se hace necesario trasladar a los docentes
que se describen a continuacién

- DAVID ANTONIO GARCI,A URIBE, identificado con cédula de ciudadania N° 8464961,
LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA, vinculado en propiedad, grado de escalafén 2B, es trasladado como Docente de
Aula en el area de Humanidades y Lengua Castellana, parala |l E SAN LUIS GONZAGA, sede
LICEO SAN LUIS GONZAGA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SANTAFE DE ANTIOQUIA,
plaza N° 7656, en reemplazo del sefior JUAN CARLOS ALVAREZ HERRERA, dentificado con
cédula de ciudadania N° 3482989, quien pasa a otro establecimiento educativo, el sefior Garcia
Uribe viene laborando como Dgcente de Aula, en el area de Humanidades y Lengua Castellana,
enlal E URBANA SAN JOSE, sede | E R SAN PIO X, del municipio de EBEJICO, plaza N°
8396

14

- JUAN CARLOS ALVAREZ HERRERA, identificado con cédula de ciudadania N° 3482989,
LICENCIADO EN LENGUA CASTELLANA Y COMUNICACION, vinculado en provisionalidad
vacante definitiva, es trasladado como Docente de Aula en el area de Humanidades y Lengua
Castellana, paralal E URBANA SAN JOSE, sede| E R SAN PIO X_del municipio de EBEJICO,
plaza N° 8396, en reemplazo del sefior DAVID ANTONIO GARCIA URIBE, identificado con
cédula de ciudadania N° 8464961, quien pasa a otro establecimiento educativo, el sefior Alvarez
Herrera viene laborando como Docente de Aula en el area de Humanidades y Lengua Castellana,
enlal E URBANA SAN JOSE, sede | E R SAN PIO X, del municipio de EBEJICO, plaza N°
8396

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Anticquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior DAVID ANTONIO GARCIA
URIBE, identificado con cédula de ciudadania N° 8464961, LICENCIADO EN EDUCACION
BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, vinculado en propiedad,
grado de escalaféon 2B, como Docente de Aula en el area de Humanidades y Lengua Castellana,
paralal E SAN LUIS GONZAGA, sede LICEO SAN LUIS GONZAGA - SEDE PRINCIPAL, del
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municipio de SANTAFE DE ANTIOQUIA, plaza N° 7656, en reemplazo del sefior JUAN CARLOS
ALVAREZ HERRERA, identificado con cédula de ciudadania N° 3482989, quien pasa a otro
establecimiento educativo, segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior JUAN CARLOS ALVAREZ
HERRERA, identificado con cédula de ciudadania N° 3482989, LICENCIADO EN LENGUA
CASTELLANA Y COMUNICACION, vinculado en provisionalidad vacante definitiva, como
Docente de Aula en el area de Humanidades y Lengua Castellana, para lat E URBANA SAN
JOSE, sede | E R SAN PIO X, del municipio de EBEJICO, plaza N° 8396, en reemplazo del
sefior DAVID ANTONIO GARCfA URIBE, identificado con cédula de ciudadania N° 8464961,
quien pasa a otro establecimiento educativo, segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO TERCERO: Notifiquese a los Interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y

condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO AEVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacién
/ NOMBRE N FIRMA FECHA

0
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Jhulliana Guerra Serna

Revisé Profesional Universitario - Asunto Legales a ' -0 ~ Z'f
Adnén Alexander Castro Alzate
Revisé Subsecretano Admmistrativo ﬁ G -\ \ ’_L)\\
Harrison Andrés Franco Montoya /&lj ‘ : 3 - -
Aprobé Director de Talento Humano N AO‘S it 2'4\
Los amba que hemos el d : ylo i a las normps yidisposidienes lega@aNvigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma 01 [a l Lﬁ
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DECRETO N°

Por el cual se deroga el Decreto N° 2024070004539
del 23 de octubre de 2024

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015, v,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de “62 3
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose
a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, prefenblemente entre los Iimitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del
06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracidn
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinartos y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 648 del 19 de abrl de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La
autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando

1 La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos serialados en la Conshtucion, la ley o el presente Titulo

Mediante el Decreto N° 2024070004539, del 23 de octubre de 2024, en el articulo primero, numeral
cuarto, se nombro en provisionalidad vacante temporal, el docente descrito a continuacion

NIVEL /

N | CEDULA NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO | INSTITUCION SEDE e | pazaf resmpLAzo
MORALES ALVAREZ
KARINA LICENCIADA EN LUZ OMAIRA CC
MARCELA EDUCACION FISICA, E U SAN BASICA 43707962 QUIEN SE
4 11038093075 | |\ panaNDEZ RECREACION Y DEPORTES | NECH VENECHT | \icotAs PRIMARIA | 28%8 | ENCUENTRA EN
LENIS — NIVEL BASICA INCAPACIDAD
MEDICA

En razén a que la sefiora KARINA MARCELA HERNANDEZ LENIS, actualmente tiene un
nombramiento como Docente de Aula, en el nivel de basica Primaria en la | E R TRINIDAD ARRIBA
sede C E R TRINIDAD ABAJO, del municipio de NECHI, plaza N° 2691, se hace necesario derogar
parctaimente el Decreto N° 2024070004539, del 23 de octubre de 2024, en el articulo primero, numeral
cuarto

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

N
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070004539, del 23 de octubre de
2024, en el articulo primero, numeral cuarto, como se detalla a continuacién

NIVEL
N* | CEDULA NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO | INSTITUCION SEDE AREA/ PLAZA REEMPLAZO
MORALES ALVAREZ
KARINA LICENCIADA EN LUZ OMAIRA CC
MARCELA EDUCACION FISICA, E U SAN BASICA 43707962 QUIEN SE
4 | 1038093075 NECHI 1 E NECH( 2656
HERNANDEZ RECREACION Y DEPORTES EcH NICOLAS PRIMARIA ENCUENTRA EN
LENIS ~ NIVEL BASICA INCAPACIDAD
MEDICA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra este no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO. Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de mnicio y terminacion
de labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacién

NOMBRE S/ \FIRMA ; FECHA

Mariana Rivera Lépez -~
Proyects Técnica Administrativa Contratista Qlo.ﬂw H “M( (< V] (WO/\- 30 [ o0 HZ4‘

Jhulllana Guerra Serna VW l =4
Revisé Profesional Universitario - Asunto Legales lav‘ 3’ -lo- 'L({
Revisé Adrian Alexander Castro Alzate l'_ —

Subsecretario Administrativo [

Harnson Andrés Franco Montoya 6
Aprobd Director de Talento Humano 7 e GJJ t 63q1t- 24
Los arriba firmantes decl que hemos revisado el d ylo justado a las normas y disposicionks let por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma (@ Q 0_/
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DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N°
2024070004554, del 25 de octubre de 2024

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competenciade “6 2 3 Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizaré concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los imitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Decreto 648 de 2017, ARTICULO 2.2.5.1.11 Modificacion o aclaracién del nombramiento. La
autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando 1 Se ha cometido
error en la persona 2 Aln no se ha comunicado la designacién 3 Haya error en la denominacién,
ubicacién o clasificacion del cargo o recaiga en empleos inexistentes 4 Se requiera corregir errores
formales, de digitacion o artméticos

Mediante el Decreto N° 2024070004554, del 25 de octubre de 2024, en su articulo primero, numeral
dos, se nombro en provisionalidad vacante temporal a la sefiora CARMEN ROCIO MOSQUERA
PALACIOS, identificada con cédula de ciudadania N° 26331306, LICENCIADA EN IDIOMAS, como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, paralal E CUTURU, sede | E CUTURU - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de CAUCASIA, plaza N° 1597, en reemplazo de MAYTHE ELENA
BERNAL AGUILERA, identificada con cédula de ciudadania N° 39271578, a quien se le concedi6
vacancia temporal

En atencion a que, en la plaza en la cual fue nombrada la sefiora MOSQUERA PALACIOS, ya venia
siendo cubierta por la sefiora DURANY ESTHER MERCADO GALARCIA, identificada con cédula de
ciudadania N° 30687336, por lo que se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N°
2024070004554, del 25 de octubre de 2024, en su articulo primero, numeral dos, como se describe
a continuacion
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“ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la
persona que a continuacion se relaciona, quien se desempefiard en el municipio y establecimiento
educativo que se sefiala

N°| cCépuLa NOMBRE TITULO MUNICIPIO | INSTITUCION SEDE NA“I:E:/ PLAZA REEMPLAZO
ARACELIA MARIA
CARMEN CASTRO BELTRAN CC
ROCIO LICENCIADA EN I ELA E U I NUEVA BASICA 22236619 A QUIEN
2 26331306 MOSQUERA | IDIOMAS ELBAGRE ESMERALDA GRANADA PRIMARIA 2351 SE RETIRA DEL
PALACIOS SERVICIO
EDUCATIVO

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO" Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070004554, del 25 de octubre de
2024, en su articulo primero, numeral dos, como se describe a continuacién

“ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la
persona que a continuacion se relaciona, quien se desempefiara en el municipio y establecimiento
educativo que se sefiala

NIVEL /

N° CEDULA NOMBRE TITULO MUNICIPIO | INSTITUCION SEDE AREA PLAZA REEMPLAZO
ARACELIA MARIA
CARMEN CASTRO BELTRAN CC
ROCIO LICENCIADA EN | E LA E U NUEVA BASICA 22236619 A QUIEN
2 26331306 MOSQUERA | IDIOMAS EL BAGRE ESMERALDA GRANADA PRIMARIA 351 SE RETIRA DEL
PALACIOS SERVICIO
EDUCATIVO

“

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora CARMEN ROCIO MOSQUERA PALACIOS, el presente
acto adminsstrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccidon de Némina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

- NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd Daniela Veldsquez Usme S R
Auxiliar Administrativa Contratista Q‘-‘M‘Q’)q q/e/quu@ {LI M 2q ‘0 * QO Zy' :

Revisé Jhulliana Guena Serna g ”
Profesional Universitario - Asunto Legales 31-10 - 21/

Revisé Adnan Alexander Castro Afzate 6 - l ’ Pt
Subsecretario Administrativo M/ \’\"\

Aprobd Harrison Andrés Franco Montoya (43
Director de Talento Humano W) CL‘) Os -\~ 2‘&

Los arnba firmantes declaramos que hemos r el "y lo 1ystafio a lag po £ 1es legales y por lo tanto,
bajo resg lo pr para la firma ¢ " ‘bn

J N\




Radicado: D 2024070004671
Fecha: 06/11/2024 SN 0E MDA

B (1T

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos un acto administrativo y se da continuidad a un docente
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
confenidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de “6 2 3 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaréa docentes entre los
municiplos, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motfivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y -demas novedades administrativas a los docentes,  directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los_diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2023070005416 de! 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestaciéon del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

Mediante el Decreto N° 2024070004397, del 10 de octubre de 2024, se trasladé por necesidad
del servicio en provisionalidad vacante temporal a la sefiora DURANY ESTHER MERCADO
GALARCIA, identificada con cédula de ciudadania N° 30687336, Licenciada en Educacién
Basica con Enfasis en Educacién Artistica - Misica, como Docente de Aula, en el Nivel de
Basica Primaria, para la | E GASPAR DE RODAS, sede E U JARDIN, del municipio de
CACERES, plaza N° 1358, en reemplazo de JORGE HERNAN HERNANDEZ AGUDELO,
identificado con cédula de ciudadania N° 98673735, quien se encuentra en comision de
servicios remunerada

En razén a el sefior JORGE HERNAN HERNANDEZ AGUDELO, identificado con cédula de
ciudadania N° 98673735, renuncid a la comision de servicios remunerada para el desarrolie
de labores de Tutoria Pedagégica y Docente correspondiente al Programa de Tutorias para el
Aprendizaje y la Formacion Integral PTAFI 3 0, por lo cual se hace necesario dejar sin efectos
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

el Decreto N° 2024070004397, del 10 de octubre de 2024, y en consecuencia dar continuidad
a la situacion laboral en vacante temporal de la seiiora DURANY ESTHER MERCADO
GALARGCIA, identificada con cédula de ciudadania N° 30687336, como Docente de Aula en
el Nivel de Basica Primaria, enlal E CUTURU, sede | E CUTURU - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de CAUCASIA, plaza N° 1597, quien seguird reemplazando a la seiiora MAYTHE
ELENA BERNAL AGUILERA, identificada con cédula de ciudadania N° 39271578, a quien se
le declaré vacancia temporal

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dejar sin efectos el Decreto N° 2024070004397, del 10 de octubre de
2024

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, en provisionalidad
vacante temporal a la sefiora DURANY ESTHER MERCADO GALARCIA, identificada con
cédula de ciudadania N° 30687336, Licenciada en Educaciéon Basica con Enfasis en
Educacién Artistica — Musica, como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en la |
E CUTURU, sede | E CUTURU - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CAUCASIA, plaza N°
1597, quien seguira reemplazado a la sefiora MAYTHE ELENA BERNAL AGUILERA,
identificada con ‘cedula de ciudadania N° 39271578, a quien se le declaré vacancia temporal,
segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora DURANY ESTHER MERCADO GALARCIA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO CUARTO. Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- <

MAURICIO ALWAR RAMIREZ

Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé Adrian Alexander Castro Alzate 6"" ‘ _
Subsecretario Administrativo ‘ M
Reviso Jhulhana Guerra Serna i
Profesional Universitario - Asunto Legales N 3 1-10- 1 '.
Aprobo Hammison Andrés Franco Montoya
Drrector de Talento Humano /Iﬁl-’ G“" 6&"‘ l\ = Q—«
Proyectd Daniela Velasquez Usme p ) ‘2/ N I.F ,
ek e Guiefa yefasque3 2 | 29910 - 201
Los arnba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigelites yino; o,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma ( P l
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confenidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizarg
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
mofivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento’ de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demés novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestaciéon del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Functon Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desemperio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica (%
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mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningiin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcidn en el escalafén nacional docente

7/
E! (La) educador (a) PEREZ CAMPO ANA RAQUEL, identificado (a) con cédula de ciudadania
64.572.628, LICENCIADA EN EDUCACION INFANTIL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salanalmente en el Grado 2 Nivel B, mediante escrito radicado nimero 2024010433103 del 23 de
septiembre de 2024, solicitd la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para
tales efectos aport6 el titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LA LENGUA EN EDUCACION
INFANTIL Y PRIMARIA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA
DE LA LENGUA EN EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA, al educador (a) PEREZ CAMPO ANA
RAQUEL, dentificado (a) con cédula de ciudadania 64.572.628, vinculado (a) en Propiedad, bajo
el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacton del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: E| presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 23 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarfa Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Hemén Dano Quiceno Molina, Auxiiar Administrativo 21-Octubre-2024

Revisé Ménica Mana Beltrin Montoya, Lider Escalafén Docente M NCC( R) d‘\'(al\ 7 M ' P1-Octubro2024
Revisé Juan Felipe Rendon Sanchez, Director de Asuntos
77 24-©-2¢
7 \#

Legales - Educacién

Revisé Hamson Andrés Franco Montoya, Director Talento ‘%{,&U ,/4

Humano ﬂ"(o '3««
Aprobé Adnén Alexander Castro Alzate, Subsecretario

administrativo 4’\ 30 - ( o '1'*‘\ {
Los arriba fimantes quo 1 vk alustadoalas y ones legales vigentes y por lo tanto Baj liidad o firmas
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artlfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mstituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba En ninglin caso percibir esta remuneracion implica la
Inscripcién en el escalafén nacional docente

El(La) educador (a) FLOREZ RODRIGUEZ OSCAR IVI(N, identificado (a) con cédula de cludadania
70.139.534, LICENCIADO EN MATEMATICAS, vinculado (a) en Propiedad PDET, ubicado (a)
salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2024ER060648 del 28
de septiembre de 2024, solicité la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y
para tales efectos aport6 el titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LAS MATEMATICAS EN
EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza ~ aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA
DE LAS MATEMATICAS EN EDUCAACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO, al educador (a)
FLOREZ RODRIGUEZ OSCAR IVAN, identificado (a) con cédula de ciudadania 70.139.534,
vinculado (a) en Propiedad PDET, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2
Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, m inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dfas habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAPA?EZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Heman Dano Quiceno Molina, Auxihar Administrativo / iy 21-Octubre-2024
Revisé Monica Mana Beitrin Montoya, Lider Escalafén Docente nea w ‘\_{ 1 3 P -Octunre 2024
Revisé Juan Felipe Rendén Sénchez, Director de Asuntos

Legales - Educaclén / Zc[_. () ~24-
Revisé Hamson Andrés Franco Montoya, Director Talento &'Z

Humano
Aprobé | Adnén Alexander Castro Alzate, Subsecretano v ! io_, ‘ 0

admimstrativo M
Los amba firmantes queh visado & y justado al: y legales vigentes y por fo tanto Baj, I fimas
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizaré
concursos, efectuarg los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los himitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda Instancia de los procesos disciplinarios y deméas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administratvo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores plblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rnigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o dq desemperio docente, o en un area de formacidn que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem EI nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializaci6n maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
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mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) RIOS ZAPATA JUAN DAVID, identificado (a) con cédula de ciudadania
70.856.187, LICENCIADO EN EDUCACI6N BASICA ENFASIS HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel A,
mediante escrito radicado nimero ANT2024ER058670 del 15 de septiembre de 2024, solicité la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo
de ESPECIALISTA EN APLICACION TIC PARA LA ENSENANZA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefnanza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salanal por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) RIOS ZAPATA JUAN DAVID,
identificado (a) con cédula de ciudadania 70.856.187, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, niinscripcién en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 15 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPL
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyect6 | Heman Dano Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo %__,,_ 21-Octubre-2024
A
Revisé Monica Mana Beltrén Montoya, Lider Escalafén Docente h\lSW « P)Q/H'{ an 'VY\,/ 21.Octubre.2024
Revis6 Juan Felipe Renddn Sénchez, Director de Asuntos '
Legales - Educacién ) 24"(0"25‘
Revisé Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento 4
Humano %’,&U) Ca‘, iq- LQ - ZA
Aprobé Adridn Alexander Castro Alzate, Subsecretario -
administrativo L " 30‘ [® l’“t\
Los aniba fimantes declaramas que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las nomas y dispasiciones legales vigentes y por lo tanto BaJo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas ok
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las nstituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetéandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizaréa
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los mitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrattva del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento’ de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para o cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracién de los servidores ptiblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanial, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica [@
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mensual correspondiente al primer nive! salarial def grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) OVIEDO ESPEJO ALAN EFRAﬁ\I, identificado (a) con cédula de ciudadania
72.183.453, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS CIENCIAS NATURALES Y
EDUCACION AMBIENTAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2
Nivel AE, mediante escrito radicado nimero ANT2024ER059677 de! 20 de septiembre de 2024,
solicitd la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto
el titulo de MAGISTER EN EDUMATICA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un &rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignactén salanial por titulo de MAGISTER EN EDUMATICA,
al educador (a) OVIEDO ESPEJO ALAN EFRAIN, identificado (a) con cédula de ciudadania
72.183.453, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado
2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion def programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 20 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarfa Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
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