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DECRETO No. 

Por el cual se nombran en provisionalidad en vacante definitiva a un (a) Docente, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 
19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano 
Único del Sector de la Función Púbhca y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, 
el Departamento de Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municIp1os 
no certificados tiene la competencia de "6 2 3 AdmImstrar, e1erc1endo las facultades 
señaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, las 1nstItucIones educativas y el 
personal docente y admInístrat1vo de los planteles educaftvos, su1etándose a la planta de 
cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley Para ello, realizará concursos, 
efectuará los nombramientos del personal requerido, adm1mstrará los ascensos, sin 
superar en mngún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
PartIcIpacIones y trasladará docentes entre los mumcIp1os, prefenblemente entre /os 
limítrofes, sm más reqws,to legal que la expedIcI6n de /os respectivos actos 
adm1mstrat1vos debidamente motivados. n 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, mod1f1cado por la 
Ordenanza 23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura admm1strat1va 
del Departamento de Ant1oqu1a, se otorga funciones a la Secretaria de Educación del 
Departamento de Ant1oqu1a, para administrar las mstItucIones educativas y el personal 
docente, d1rect1vo docente y adm1n1strat1vo, para lo cual podrá realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar com1s1ones, pemusos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos d1sc1phnanos y demás novedades adm1mstratIvas a 
los docentes, d1rect1vos docentes y personal adm1mstrat1vo que labora en los diferentes 
Establecimientos Educativos de los mumc1p1os no cert1f1cados del Departamento de 
Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y admm1strat1vo para la prestación del serv1c10 educativo en 
los Establec1m1entos adscritos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de 
Antioqu1a, financiados con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que señala que "Los derechos de los 
menores de edad pnman sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores 
garantí as y beneftc,os, para proteger su formación y desamJl/o Igualmente, al ser los 
mños su1etos de protección consfltucIonal reforzada, atraen de manera pnontana las 
actuaciones oñcIales y particulares que les concierna Así, en todas las situaciones en 
que entren en conf/1cto los derechos e intereses de los nmos y los de las demás personas, 
deberá dárseles prelación a aquéllos. Las autoridades administrativas y 
1ud1c1ales encargadas de determinar el contenido del interés superior de /os niños 
en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para 
evaluar, al aplicar la preceptiva atinente v ante las circunstancias fácticas de los 
menores de edad involucrados, la solución que meior satisfaga dicho interés. Al 
tiempo, la deftmc16n de dichas pautas surgió de la necesidad de recordar los deberes 
consfltuc,onales y legales que tienen las autondades en relación con la preseNacIón del 
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bienestar mtegral de mños, mñas y adolescentes, que requieren su protección, lo cual 
obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especia/ de 
diligencia y cuidado al momento de decidir, más tratándose de niños de corta edad, 
cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por 
cualquier decisión adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado 
ante este despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes terrrtonales para 
la adopción de medidas administrativas necesanas, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
contempla la admmIstracI6n de la educación como "Organizar, eJecutar, vigilar y evaluar 
el servIcI0 educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y 
permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, 
asesorar y en general dirigir la educación del municipio ( ) " 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constrtuc16n Pollt1ca de Colombia 
y, para garantizar la debida prestación del servIcI0 educatJVo a niños y Jóvenes del 
Departamento de Ant1oquia, como un derecho fundamental y serv1cI0 público esencial, en 
concordancia con el interés supenor que representan los derechos de los niños, se hace 
necesario realizar los nombramientos de docentes en municIpIos donde no ha sido posible 
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constItucIonal que, desde esta 
entidad temtonal se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los mnos, niñas 
y adolescentes, en atención del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la 
prevalencia de los derechos de los niños, en todo acto, decIs1ón o medida adm1mstrat1va 

El Decreto 1278 de 2002, Artículo 13, define sobre los Nombramientos Prov1s1onales 
Cuando se trate de proveer transrtonamente empleos docentes, los nombramientos 
deben realizarse en prov1s1onalldad con personal que reúna los requIsrtos del cargo, en 
los siguientes casos 

a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en s1tuac1ones admmIstrat1vas 
que impliquen separación temporal, el nombramiento prov1sIonal será por el tiempo que 
dure la respectiva s1tuac1ón admm1strat1va En este caso deberá hacerse uso del listado 
de elegibles vigente y su no aceptación no implica la exclusión del mismo 

b En vacantes definitivas, el nombramiento provisional será hasta cuando se provea el 
cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles 
producto del concurso 

Parágrafo. Los educadores contratados por órdenes de prestación de servicio que tienen 
el derecho a ser vinculados en prov1s1onalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 
2001, serán regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados 
prov1s1onalmente de conformidad con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos 
vacantes de la planta de personal que fiJe la Nación en eJercIcI0 de su competencia 
especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001 

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el 
concurso de mérrtos y obtener evaluación satisfactoria del período de prueba, de acuerdo 
con lo dispuesto en este decreto 

En razón a lo antenor, para el empleo que se busca proveer en vacancia definitiva existe 
actualmente listado de elegibles vigente, el cual en las respectivas aud1enc1as públicas 
de escogenc1a como resultado de la Convocatona denominada Proceso de Selección No 
2151 de 2021 - Directivos Docentes y Docentes no han aceptado el nombramiento para 
las respectivas plazas o no han sido elegidas por las personas de la lista, razón por la 
cual, en atención a que se ve afectado la prestación del servIc10 académico debido a la 
desescolar1zacIón por no llegar docente a los establec1m1entos educativos, se hace 
necesario nombrar al señor RICHARD ALONSO REYES HERNANDEZ, 1dent1f1cado con 
cédula de ciudadanía Nº 71262021 en prov1s1onalldad vacante defmrtIva de manera 
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directa, hasta que la plaza sea escogida y aceptada mediante aud1enc1a pública de 
empleo 

Así mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentó el Decreto Ley 1278 de 
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su 
prov1s1ón, en el ARTÍCULO 2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento 
prov,s1onal se aplica para la provisión transitoria de cargos docentes que se hallen en 
vacancia temporal o defm1tJva y se hará mediante acto debidamente motivado expedido 
por la autondad nommadora con personal que reúna los reqwstfos del cargo Los elegibles 
de los listados territonales, en su orden, tendrán el derecho preferente para el 
nombramiento proV1s1onal en vacantes temporales de docentes y su aceptación no los 
excluye del respectivo hstado En caso de que los elegibles no acepten estos 
nombramientos, la entidad temtonal cerflftcada en educación podrá nombrar a una 
persona que cumpla con los reqws1tos del cargo, sm necesidad de acudir al aplicativo 
md1cado en el mc1so siguiente. Tratándose de vacancias defm1ftvas, el cargo docente será 
ocupado por una de fas personas mscntas en el aplicativo dispuesto por el Mmisteno de 
Educación Nacional, que hace parte del sistema de mformac16n del sector educativo 
prevtsto en el articulo 5, numeral 5 4, de la Ley 715 de 2001 

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningún aspirante mscnto para un determinado 
cargo en el aplicativo refendo antenormente, y con el fm de garantizar la prestación del 
servIc10 educativo, la autondad nommadora podrá, mediante acto admmistrat1vo 
debidamente motivado, nombrar provisionalmente a un docente que cumpla con los 
reqws1tos del cargo. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretano de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en prov1s1onahdad vacante definitiva, en la planta de 
cargos del Departamento de Ant1oqu1a, pagado con Recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones a la persona que a continuación se relaciona, quien se desempeñará en 
el mumcIpI0 y establec1m1ento educativo que se señala a continuación 

dPUIA NOMME TfTwj MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

SlDl NlVEl/AAEA N' DE EN REEMPLAZO 
EDUCATIVA PLAZA DE 

71262021 RICHARD UCENCADOEN CACE!IES 1 E GASPAR DE UCWGASPAR EOUC ARTISTICA 1332 CÓRDOBA CUESTA 
ALONSO REYES EDUCACIÓl'I ATIS RODAS DE ROl:lAS• ·ARTES SERGIO 
HEANANCEZ PlAsl'lCAS SEDE PRINCIPAL PIASTICAS CC351761B 

QUIEN RENUNOÓ 

ARTÍCULO SEGUNDO: Not1fíquese al interesado el nombramiento por escrito, 
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno 

ARTÍCULO TERCERO: A partir de la not1ficac1ón, el docente que se nombra por el 
presente Decreto dispone de un térrmno improrrogable diez (1 O) días hábiles para tomar 
posesión del cargo 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y d1rect1vos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia defm1t1va o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea ap!,cab/e, dentro de los 1 O días siguientes a la noflflcac1ón, deberán 
aportar el cert,flcado de 1mcio y terminación de labores Este certificado se debe radicar a 
través del Sistema de Atención a la Ctudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las 
taqu,1/as 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Anftoqwa. 

A 
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Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos 
y condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de 

Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archfvese copia 
del presente acto admm1strat1vo·en la hoJa de vida del Docente 

Propc:10 

ReV1116 

Rev.O 

Apn,bd 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~_d),í-¡) 
,,, ~AURICIO ALVI~ ~R¿­

Secretario de Educac1ón 

NOMBRE FIRMA 
11- Aloja,,dra RomtfO Ahlan,z 
Proleslonal Unlfll'lltan• 
..,....,,. Guorra Sorna 
Pn,IHlanlll Unlveniltana de A•unloa 
LogllN 

AdMII AleHndW C■lllro • 
Sut>HCtetano Adm,rustr-a 

FECHA 

'1. 'S -10-1..'{ 

is-10-2.'f 

2-s- 1 O -!lA. 

1.,~ - l.fl 
Loa amba flrmanlH declar■maa que hemae rav,udo al documlnla y IO encontramao -tada a lu nannu y di•pcmc10neo l1111aln """nlaS y par lo 

tanla, bl¡o nu■stra rNponubdldad lo p..,..ntama• pwa la firma 

, 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 
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~~OCRETO lll[ll!lll[llillllllllllllllllllllmllllilll~liilii111~ 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se efectúan unas mod1f1cac1ones al Presupuesto General del 
Departamento en la v1gencIa 2024 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en eJercIcI0 de las 
facultades constItuc1onales y legales, en especial de las que le confiere el articulo 
305, numeral 1 de la Const1tuc1ón Política, la Ley 2200 de 2,022, las Ordenanzas 28 
de agosto 31 de 2017 y 28 de dIcIembre 14 de 2023, y 

CONSIDERANDO 

a Que de conformidad con lo establecido en los numerales 49 y 51 del articulo 119, 
de la Ley 2200 de 2022, el Gobernador cuenta con facultades para incorporar por 
decreto los recursos provenientes de convenios con entidades del estado y/o de 
cooperación internacional y los recursos provenientes del tesoro nacional o de 
cooperación nacional o internacional que tengan por obJeto cofinanc1ar proyectos 

b Que la Secretaría de Hacienda ad1c1onará el presupuesto en la vIgencIa 2024 en 
esta dependencia por valor de $789 999 740, por concepto de aportes de la 
Federación Nacional de Departamentos para la vIgencIa 2024, convenio Nº 
24AS172H1749 (Federación PM 032/2024) que se lleva a cabo con el 
Departamento de Ant1oqu1a por medio de la Secretaría de Hacienda, cuyo obJeto 
es u Aunar esfuerzos para apoyar la lucha del Departamento de AntIoquIa contra la 
introducción ilegal de c1gaml1os, licores, vinos, aperitivos y cervezas, tanto 
auténticos como fals1f1cados, el diseño y puesta en marcha de los planes 
operativos contra el comercio de estos ilegales y de mecanismos preventivos para 
evitar la evasión fiscal y el contrabando, en procura de fortalecer el departamento 
en cumplimiento de las funciones y competencias asignadas por la const1tuc1ón y 
la ley" 

c Que con fundamento en el artículo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 
2017, que aprueba el Estatuto Orgánico del Presupuesto del Departamento de 
Ant1oqu1a y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora General del 
Departamento de AntIoquIa certIfIcó la dIspornbIhdad los recursos a ad1c1onar, 
mediante of1c10 con radicado 2024020050283 del 22 de octubre de 2024 

d Que la Secretaría de Hacienda, soltc1tó concepto favorable al Departamento 
Admm1strat1vo de Planeac1ón, mediante ofIcI0 con radicado No 2024020050575 
del 23 de octubre del 2024 

e Que el Departamento Adm1rnstrat1vo de Planeac1ón em1t16 concepto favorable al 
Director de Presupuesto, mediante of1c10 con radicado No 2024020050726 del 24 
de octubre del 2024 

f Que el ob¡et,vo de este decreto es incorporar los recursos en la secretaria ~ 
Hacienda en el proyecto "Fortalecimiento de la inst,tuc~ahdad a través de 1 

IA 
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DECRETO Hoja 

"Por medio del cual se efectúan unas mod1flcac1ones al Presupuesto General 
del Departamento en la v,genc,a 2024" 

2 

consolrdac1ón de las rentas del Departamento de Ant1oqu1a'', por aportes al 
convenio con la Federación Nacional de Departamentos 

En ménto de lo expuesto, 

DECRETA 

Articulo Primero. Ad1c16nese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaría de 
Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle 

FONDO C.G. POSPRE A.FUN PROYECTO VALOR DESCRIPCION 

0-4917 172H 1-1-1-02-06-006-06 e 999999 $789 999 740 
IOtras unidades de 
¡gobierno 

Total $789.999.740 

Artículo Segundo Ad1c1ónese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversión, en la 
Secretar! a de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle 

FONDO C.G IPOSPRE A.FUN PROYECTO VALOR DESCRIPCIÓN 
Fortalec1m1ento de la 
mst1tuc1onahdad a traves de la 

0-4917 172H 2-3 C45994 220389 $789 999 740 consolldac1on de las rentas del 
Departamento de Ant1oqu1a 

Total $789.999. 7 40 

Artículo Tercero. Una vez el eJecut1vo ad1cIone estos recursos al presupuesto 
general, deberá informar a la Asamblea Departamental a través de la Com1s1ón d~ 
Hacienda y Asuntos Económicos, dentro de los diez (10) días siguientes a 
exped1c1ón del presente decreto 

Artículo Cuarto. Este decreto rige a partir de la fecha de su publ1cacIón. 

BER 
Re 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE v CÚMPLASE TI O Q 
, 

rnbia 

~~-
ORREA TABORDA ,MNTIAGO VALENCIA GONZÁLEZ 

Secretario de Hacienda Secretaria General 
NOMBRE FECHA 

Proyecto Norem Antonio Pineda Rodnguez, Profesional Umvers~ano 
Reviso Yu/y Catalina Serna Castro, D1rectora de Presupuesto 
Reviso Rev1s16n Despacho HaC1Bnda 
Aprobo Jorge Ennque Carlas Giralda, Subsecretano Fmanc1er0 
Reviso Nestor Femando Zuluaga Giralda, Director de Asesona Legal y de Control 
Aprobo Cesar Augusto f'erez Rodnguez, Subsecretano Prevencion del Darlo Anh¡und1co 

Los arnba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos a u 

IA 
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Radicado: D 2024070004567 
Fecha: 25/10/2024 

~::hn~ECRETO 1m1111:11m~111m111(1m1mm1l1m111~l1a 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

Por el cual se deja parcialmente sin efectos un acto administrativo y se aclara un 
nombramiento provisional en vacante temporal a un (una) docente en la planta de 
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 
Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las 
confendas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
mod1f1cado por la Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril 
de 2017, que modifica y ad1cIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano úmco del sector 
de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conforrrndad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Ant1oqu1a fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los muntcIpIos no certificados tiene la 
competencia de "6 2 3 Administrar, eJercIendo las facultades señaladas en el artículo 153 
de la Ley 115 de 1994, las mst1tuc1ones educativas y el personal docente y adm1n1stratIvo de 
los planteles educativos, suJetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley Para ello, reahzará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Part1c1pacIones y trasladará docentes entre los 
mumcIpIos, preferiblemente entre los limitrofes, sm más reqwsrto legal que la expecllc1ón de 
los respectivos actos admImstrat1vos debidamente motivados • 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
admm1strat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se 
otorga funciones a la Secretarla de Educación del Departamento de AntIoquIa, para 
administrar las 1nst1tuc1ones educativas y el personal docente, d1rectIvo docente y 
admm1stratIvo, para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comIs1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1phnanos y demás novedades admm1strat1vas a los docentes, directivos docentes y 
personal admm1strat1vo que labora en los diferentes EstablecImIentos Educativos de los 
mumc1pIos no certificados del Departamento de Ant1oquIa 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, dIrectIvo docente y adm1mstratlvo para la prestación del servIcI0 educativo en los 
Establec1m1entos adscritos a los Mumc1p10s no cert1f1cados del Departamento de Ant1oquIa, 
fmancIados con recursos del Sistema General de PartIcIpacIones 

Ley 1437 de 2011: ARTÍCULO 45. Corrección de errores formales En cualquier tiempo, 
de of1c10 o a pet1c1ón de parte, se podrán corregir los errores simplemente formales 
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de dIgItac1ón, de 
transcnpc1ón o de om1s1ón de palabras En mngún caso la corrección dará lugar a cambios 
en el sentido matenal de la dec1s1ón, m rev1v1rá los términos legales para demandar el acto 
Realizada la corrección, esta deberá ser notificada o comunicada a todos los interesados, 
según corresponda 

{PIE_CERTICAMARA~ 
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Mediante el Decreto 2024070004093 del 18 de septiembre de 2024, se nombró en 
prov1s1onal1dad en vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de Ant1oqu1a, 
pagado (a) con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones al (la) docente GLORIA 
CECILIA JARAMILLO MARÍN, 1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía número 
39.212.140, L1cenc1ada En Pedagogía Infantil, docente de mvel de básica primaria, en la 
lnst1tuc1ón Educativa Rural El Hatillo - Sede Principal, del municIp10 de Barbosa, código de 
plaza Nro 17995, en reemplazo del (la) señor (a) AGUDELO SÁNCHEZ ROSA MARÍA, 
1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía número 39.207.890 quien tiene mcapac1dad 
médica 

Postenormente, por la Resolución 2024060418428 del 08 de octubre de 2024, en el artículo 
pnmero, fila nro 02, se concedió una LIcenc1a Ordinaria no Remunerada a la sel'iora 
AGUDELO SÁNCHEZ ROSA MARÍA, entre el 07 de octubre hasta el 29 de noviembre de 
2024, ambas fechas inclusive En el mismo acto adm1nistrat1vo, en el articulo tercero, se dio 
cont1nu1dad al nombramiento prov1s1onal en vacante temporal de la señora GLORIA 
CECILIA JARAMILLO MARÍN, 1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía número 
39.212.140, docente de mvel de básica pnmana, en la Institución Educativa Rural El Hatillo 
- Sede Pr1nc1pal, del mumc1p10 de Barbosa, código de plaza Nro 17995, en reemplazo del 
(la) selior (a) AGUDELO SÁNCHEZ ROSA MARÍA, 1dentlf1cado (a) con cédula de 
c1udadanla número 39.207.890, mientras dure la L1cenc1a Ordinaria no Remunerada 

Dado que la incapacidad de la señora AGUDELO SÁNCHEZ fmahzó el 04 de octubre de 
2024, y para esta fecha la señora GLORIA CECILIA JARAMILLO MARÍN no había tomado 
posesión del cargo, no hay lugar a la contmu1dad realizada mediante el artículo tercero de 
la Resolución 2024060418428 del 08 de octubre de 2024, por lo cual, se hace necesario 
de1arlo sin efectos • 

De igual manera, se procederá a aclarar parcialmente el Decreto 2024070004093 del 18 de 
septiembre de 2024, en el artículo primero, en el sentido de md1car que la señora 
JARAMILLO MARÍN reemplaza a la señora AGUDELO SÁNCHEZi mientras dure la 
L1cenc1a Ordinaria no Remunerada 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Aclarar parcialmente- el Decreto 2024070004093 del 18 de 
septiembre de 2024, en el cual se nombró en prov1s1onahdad en vacante temporal, en la 
planta de cargos del Departamento de Ant1oqu1a, pagado (a) con Recursos del Sistema 
General de Part1c1pac1ones al (la) docente GLORIA CECILIA JARAMILLO MARIN, 
1dent1f1cado (a) con cédula de c1udadania número 39.212.140, L1cenc1ada en Pedagogía 
Infantil, docente de nivel de básica pnmana, en la lnst1tuc1ón Educativa Rural El Hatillo -
Sede Prmc1pal, del municIp10 de Barbosa, código de plaza Nro 17995, en el sentido de indicar 
que r~emplazará a la señora AGUDELO SÁNCHEZ ROSA MARIA, 1dentlf1cado (a) con 
cédula de ciudadanía número 39.207.890, mientras dure la Licencia Ordinaria no 
Remunerada, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva 

ARTÍCULO SEGUNDO: De1ar parcialmente sm efectos la la Resolución 2024060418428 del 
08 de octubre de 2024, en el articulo tercero, en la cual se dio contmu1dad al nombramiento 

{PJE__CERTICAMARA} 
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provisional en vacante temporal de la señora GLORIA CECILIA JARAMILLO MARiN, 
1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía número 39.212.140, L1cenc1ada en Pedagogía 
Infantil, docente de nivel de básica pnmana, en la Institución Educativa Rural El Hatillo -
Sede Principal, del murncIpI0 de Barbosa, código de plaza Nro 17995, en reemplazo del (la) 
señor (a) AGUDELO SÁNCHEZ ROSA MARÍA, 1dent1f1cado (a) con cédula de Ciudadanía 
número 39.207.890, mientras dure la L1cenC1a Ordinaria no Remunerada, de acuerdo a lo 
expuesto en la parte motiva 

ARTÍCULO TERCERO: Los demás artículos del Decreto 2024070004093 del 18 de 
septiembre de 2024, continúan con su vIgencIa, extensión y efectos dispuestos 

ARTÍCULO CUARTO: Los demás artículos de la Resolución 2024060418428 del 08 de , 
octubre de 2024, continúan con su vIgencIa, extensión y efectos dispuestos 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia de la presente 
Resolución a la Subsecretaría AdmInistrat1va, D1recc16n de Nómina y Prestaciones Sociales 
y D1recc1ón de Talento Humano, para lo de su competencia 

"'-'6 

Rmo6 

Revll6 

Apn,t,6 

z~:,~ 
MAURICIO ALV~,t:-' 

Secretano de Educación 

NOMBRE FIRMA 

Vlnftl8 FulffllS Wellh 
AIJxllar _,.,_ 
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D-ÑIJl1100I Lagma Educación 

Homaon Andt6o Fnncc Mcntoya 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETON° 

Por el cual se aclara parcialmente un acto administrativo, y se modifica y se da por continuidad a 
un nombramiento en provisionalidad vacante definitiva a un docente en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atr1buc1ones legales, y en especial las conferidas por 
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano único del Sector de la Función Pública y el Decreto 
1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

* De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Ant1oqu1a 
fue cert1fIcado en matena educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 
715 de 2001 Y frente a los municIpIos no certificados tiene la competencia de "6 2 3 Admm,strar, 
e¡erc,endo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las mstItucIones educatNas 
y el personal docente y adm,mstrat,vo de los planteles educat,vos, su1etándose a la planta de cargos 
adoptada de conforrmdad con la presente ley Para ello, realJzará concursos, efectuará los nombramientos 
del personal requendo, admm,strará los ascensos, sm superar en mngún caso el monto de los recursos 
d1spombles en el Sistema General de Part1c1pac1ones y trasladará docentes entre los mumcIpIos, 
prefenblemente entre /os /Jmítrofes, sm más reqwslto legal que la expedIcIón de los respect,vos actos 
admtmstrat,vos debidamente motivados • 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura administrativa 
del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la 
Secretaria de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para administrar las InstItuaones educativas y el 
personal docente, directivo docente y admin1strat1vo, para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, 
encargar, dar licencias, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los 
procesos d1sc1phnarios y demás novedades admm1strat1vas a los docentes, d1rectIvos docentes y personal 
admImstratIvo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los munIcIpIos no certificados 
del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de d1c1embre de 2023, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y admmIstratIvo para la prestación del servIcI0 educativo en los Establec1m1entos adscntos 
a los Munic1pIos no certificados del Departamento de Antioqu1a, financiados con recursos del S1stema 
General de Part1cipac1ones 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que señala que "Los derechos de los menores de edad priman 
sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios, para proteger su formación 
y desarrollo Igualmente, al ser los niños suJetos de protección constituc1onal reforzada, atraen de manera 
pnontaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna Así, en todas las situaciones en que 
entren en conflicto los derechos e intereses de los niños y los de las demás personas, deberá dárseles 
prelación a aquéllos Las autoridades admm1stratIvas y Jud1c1ales encargadas de deterrmnar el contenido 
del interés supenor de los niños en casos particulares, cuentan con un margen de d1screc1onahdad 
importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas de los menores 
de edad involucrados, la solución que meJor satisfaga dicho interés Al tiempo, la definición de dichas pautas 
surgió de la necesidad de recordar los deberes constItuc1onales y legales que tienen las autondades en 
relación con la preservación del bienestar integral de niños, mtias y adolescentes, que requieren su 
protección, lo cual obliga a Jueces y servidores admmIstrat1vos a aplicar un grado especial de d1hgenc1a y 
cuidado al momento de decidir, más tratándose de niños de corta edad, cuyo desarrollo puede verse 
afectado en forma definitiva e Irremed1able por cualquier decIs16n adversa a sus intereses y derechos • 
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En concordancta con lo antenor, el M1msteno de Educación Nacional, se ha pronunciado ante este 
despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territonales para la adopción de medidas 
admm1strat1vas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la adm1mstracIón de la 
educación como "Organizar, eJecutar, v1g1lar y evaluar el servIcI0 educativo, nombrar, remover, trasladar, 
sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y dIrect1vos docentes y personal 
admm1strat1vo, orientar, asesorar y en general dmg1r la educación del mumc1pI0 ( ) • 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constrtuc16n Política de Colombia y, para garantizar 
la debida prestación del servIc10 educativo a niños y Jóvenes del Departamento de Ant1oqu1a, como un 
derecho fundamental y serv1c10 público esencial, en concordancia con el interés superior que representan 
los derechos de los mños, se hace necesano realizar los nombramientos de docentes en mumc1p1os donde 
no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa const1tuc1onal que, desde 
esta entidad terrrtonal se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los mños, mñas y 
adolescentes, en atención del artículo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los 
derechos de los mños, en todo acto, dec1s16n o medida admm1strat1va 

Mediante el Decreto 2024070000878 del 19 de febrero de 2024, en el artículo pnmero, fila nro 02, se 
concedió una L1cenc1a no Remunerada a partir de la fecha de nobf1cac16n hasta el 21 de mayo de 2024, a 
la señora ANA MILENA TAMAYO ARANGO, Ident1ficada con cédula de ciudadanía 43.365.642, Docente 
de Aula, nivel de Básica Pnmaria, en la lnst1tuc16n Educativa Padre Roberto Arroyave Vélez - Sede 
Principal, del mumc1p10 de San Pedro de los Milagros, plaza nro 6627 

Verificado el acto admin1strat1vo, se ev1denc1a error en el establec1m1ento educativo en el cual labora la 
docente, debido a que el correcto es en la lnst1tuc16n Educativa Marco Tobón MeJia- sede Centro Educativo 
Rural La Muñoz, del mumc1p10 de Santa Rosa de Osos, plaza nro 6887, por lo cual, se hace necesario, 
aclarar parcialmente el acto adm1mstrat1vo 

Por otro lado, mediante el Decreto 2024070001909 del 16 de abnl de 2024, se trasladó en la Planta de 
Cargos del Departamento de A.,nt1oqu1a, pagado con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones a la 
señora LEIDY CRISTINA VASQUEZ RUIZ, 1dent1ficada con cédula de ciudadanía 1.044.502.771, 
Normalista Supenor, en prov1s1onahdad vacante temporal, como Docente de Aula, Nivel de Básica Pnmana, 
para la lnst1tuc1ón Educativa Marco Tobón MeJía - sede Centro Educativo Rural La Muñoz, del mumc1p10 

~ de Santa Rosa de Osos, plaza nro 6887, en reemplazo de la señora Ana MIiena Tamayo Arango, I~ 
~ .- 1dent1ficada con cédula de e1udadanla 43 365 642, quien se encuentra en llcenc,a no remunerada ; I~ 

En atención a que mediante el Decreto 2024070002366 del 09 de mayo de 2024, se aceptó la renuncia al 
cargo de (la) señora ANA MILENA TAMAYO ARANGO, a partir del 22 de mayo de 2024, se hace necesario 
modificar y dar continuidad ~I nombramiento provIsIonal de vacante temporal a vacante definrt1va de la 
señora LEIDY CRISTINA VASQUEZ RUIZ. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Aclara parcialmente el Decreto 2024070000878 del 19 de febrero de 2024, en el 
articulo primero, fila nro 02, en el cual se concedió una L1cenc1a no Remunerada a partir de la fecha de 
not1f1cac16n hasta el 21 de mayo de 2024, a la señora ANA MILENA TAMAYO ARANGO, 1dent1flcada con 
cédula de ciudadanía 43.365.642, en el sentido de indicar que la docente se encontraba adscnta en la 
Institución Educativa Marco Tobón MeJfa - sede Centro Educativo Rural La Muñoz, del mumcip10 de Santa 
Rosa de Osos, plaza nro 6887 

ARTÍCULO SEGUNDO: Mod1f1car el tipo de nom~ram1ento de prov1s1onalIdad de vacante temporal a 
vacante defm1t1va de la señora LEIDY CRISTINA VASQUEZ RUIZ, identificada con cédula de ciudadanía 
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1.044.502.771, Normalista Superior, como Docente de Aula, Nivel de Básica Pnmana, para la lnst1tuc16n 
Educativa Marco Tobón MeJía - sede Centro Educativo Rural La Muñoz, del murncIpI0 de Santa Rosa de 
Osos, plaza nro 6887, en reemplazo de la señora ANA MILENA TAMAYO ARANGO, 1dentlf1cada con 
cédula de ciudadanía 43.365.642, quien renunció al cargo, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva 

ARTICULO TERCERO: En consecuencia del artículo antenor, 9ar continuidad al nombramiento en 
prov1s1onahdad vacante defImtIva de la señora LEIDY CRISTINA VASQUEZ RUIZ, identificada con cédula 
de c1udadanla 1.044.502.771, Normalista Superior, como Docente de Aula, Nivel de Básica Pnmana, para 
la Institución Educativa Marco Tobón MeJía - sede Centro Educativo Rural La Mufioz, del municipio de 
Santa Rosa de Osos, plaza nro 6887, en reemplazo de la señora ANA MILENA TAMAYO ARANGO, 
1dent1f1cada con cédula de c1udadanla 43.365.642, quien renunció al cargo, de acuerdo a lo expuesto en la 
parte motiva 

ARTÍCULO CUARTO: Notificar el presente acto admmIstratlvo a la docente LEIDY CRISTINA VÁSQUEZ 
RUIZ, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia de la presente Resolución a la 
Subsecretaría Adm1rnstrat1va, D1reccIón de Nómina y Prestaciones Sociales y D1recc1ón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

o 
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DECRETO 

Por el cual se traslada una docente y se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un 
(a) docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del 
Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que modifica y 
ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano único del sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de dIcIembre de 1995, el Departamento de AntIoqu1a 
fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el articulo 6 de la 
Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1p1os no certificados tiene la competencia de "6 2 3 Administrar, 
eJerciendo las facultades set'laladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las mst1tuc1ones 
educativas y el personal docente y admin1strat1vo de los planteles educativos, suJetandose a la planta 
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el 
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de ParttcIpacIones y trasladará docentes 
entre los mumcIp1os, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requIsIto legal que la exped1c1ón de 
los respectivos actos admm1strat1vos debidamente motivados • 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de AntJoquIa, para administrar las 
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y adm1mstratIvo, para lo cual podrá 
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar hcenc1as, otorgar comIsIones, permisos, conocer y 
resolver en segunda instancia de los procesos dtSClplmanos y demás novedades adm1mstrat1vas a los 
docentes, directivos docentes y personal admmIstratIvo que labora en los diferentes Establec1mIentos 
Educativos de los mumcIpIos no certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por eí Decreto 2024070002652 del 04 de Junto de 2024, se modificó la planta de cargos docente, 
dIrect1vo docente y admin1strat1vo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los MunIcIp10s no certificados del Departamento de Anttoqu1a, financiados con recursos del 
Sistema General de PartIc1pacIones 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2 4 5 1 5, reguló los traslados no suJetos a proceso 
ordmano La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante 
acto admtnIstrat1vo debidamente motivado en cualquier época del ano lectivo, sin suJec1ón al proceso 
adm1mstrabvo de que trata este Decreto, Numeral 1 "Cuando se originen necesidades del serv1cI0 de 
carácter academ1co o adm1mstrat1vo, que deban ser resueltas d1screc1onalmente para garantizar la 
conttnuIdad de la prestación del servicio educativo 

De acuerdo con el Decreto Nacional 1075 de 2015, artículo 2 4 6 3 9 

"Prioridad en la provisión de vacantes definitivas. Cada vez que se genere una vacante definitiva 
de un cargo de docente o de d1rectNO docente, la autondad nomrnadora de la entidad temtonal 
certificada debera proveer dicho cargo aplicando el s1gwente orden de pnondad 

5 Nombramiento en penodo de prueba, de acuerdo con ef orden de ménto def flstado temtonal de 
elegibles vigente para el cargo y para la respectrva entidad temtonal certificada en educación • 

Mediante el Decreto 202407000066 del 09 de enero de 2024, en el articulo 4º, fila nro 92, se nombró 
en Periodo de Prueba como docente de Idioma Extran¡ero Ingles - Zona Rural, en la planta de cargos 
del Departamento de AntIoquIa, pagado con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones a la 
senara RAFAELA DEL SOCORRO LYONS OJEDA, identificada con cédula de ciudadanía 
1.069.471.107, en la Institución Educativa Rural Siete Vueltas- Sede Pnnc1pal, del mumc1pI0 de San 
Juan de Urabá, plaza nro 17159 

En at~ncIón a que en el cargo antenormente mencionado venia siendo ocupado por el senor CARLOS 
JOSE PADILLA MESTRA, identificado con cédula de ciudadanía 78.731.151, docente vinculado en 
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prov1s1onal1dad en vacante definitiva, quien actualmente se encuentra en 1ncapac1dad medica, con 
pérdida de capacidad laboral, se hace necesario trasladarlo a otro cargo, el cual será para la 
lnst1tucIón Educativa Mana Josefa Marulanda - Sede Pnnc1pal, del mumc1p10 de La CeJa, como 
docente de Básica Pnmana, plaza nro 10792, en reemplazo de la senora Marta Elena Urrego de 
Naranjo, 1dent1ficada con cédula de ciudadanía 32 314 219, quien renunció al cargo 

En concordancia con el Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2 4 4 2 3 4 1, preceptúa que La 
secretarla de educación dispondrá el nombramiento prov1s1onal de docentes o proveerá el serv1c10 
por horas extras con docentes de su planta, según el caso, para cubnr el cargo vacante 
temporalmente o definitivo o la función del docente mcapac1tado, en aras de garantizar la continuidad 
en la prestación del servicio público educativo 

* Conforme al artículo 13 del Decreto 1278 de 2002, "{ ) Cuando se trate de proveer trans1tonamente 
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en prov1s1onalldad con personal que reúna 
los requisitos del cargo, en los s1gU1entes casos 

·a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en s1tuacIones admImstratIvas que 
impliquen separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la respectiva 
sttuac1ón admm1strat1va En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no 
aceptación no implica la exclusión del mismo, ( r 
* De acuerdo al Decreto 490 de 2016, en el artículo 2 4 6 3 10, el cual expresa 

"Nombramiento prov1sIonal El nombramiento provIs10nal se apflca para fa provisión trans1torIa de 
cargos docentes que se haffen en vacancia temporal o defm,tNa y se hará mediante acto debidamente 
motivado expedido por la autondad nominadora con personal que reúna los requisitos del cargo" 

* Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado de 
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa 

Por lo antenormente expuesto, y según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Const1tuc1on 
Política de Colombia y, para garanbzar la debida prestación del servicio educativo a mf'los y Jóvenes 
del Departamento de Anboqu1a, como un derecho fundamental y servicio público esencial, se hace 
necesano realizar el nombramiento prov1sIonal en vacante temporal de la sel'lora LUZ IRENE 
CASTAÑEDA LONDOÑO, 1dent1ficada con cédula de ciudadanía 39.383.248, en la lnst1tuc16n 
Educativa María Josefa Marulanda - Sede Pnnc1pal, del mun1c1p10 de La CeJa, como docente de 
Bas1ca Pnmana, plaza nro 10792, en reemplazo del senor CARLOS JOSÉ PADILLA MESTRA, 
identificado con cédula de ciudadanía 78.731.151, quien se encuentra en mcapac1dad médica 

Por lo expuesto antenormente, el Secretario de Educacl6n, oom 18 
DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Anboqu1a, pagado con 
recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones al señor CARLOS JOSÉ PADILLA MESTRA, 
1dentlf1cado con cédula de ciudadanía 78.731.151, LIcenc1ado en Lenguas Modernas, en 
prov1s1onahdad en vacante definitiva, como docente de aula, en el nivel de básica pnmana, para la 
lnsbtuc16n Educahva Mana Josefa Marulanda - Sede Prmc1pal, del mumc1pI0 de La CeJa, plaza Nº 
10792, en reemplazo de la senara Martha Elena Urrego de NaranJo, 1dent1ficada con cédula de 
ciudadanía 32 314 219, quien renunció al cargo, el señor Padilla Mestra, viene vinculado como 
docente de aula, en el nivel de básica secundaria, área de Idioma Extran¡ero Ingles, en la lnst1tuc1ón 
Educativa Rural Siete Vueltas- Sede Prmc1pal, del mumc1p10 de San Juan de Urabá, plaza nro 17159, 
de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva 

ARTÍCULO SEGUNDO: Nombrar en prov1s1onahdad en vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de Ant1oqu1a, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Parbc1pac1ones al (la) 
docente LUZ IRENE CASTAÑEDA LONDOÑO, 1dent1ficada con cédula de ciudadanía 39.383.248, 
L1cenC1ada en Educación Básica con énfasis en Humanrdades, Lengua Castellana e Idioma Extranjero 
(Ingles), como docente de Básica Pnmana en la como docente de aula, en el nivel de básica pnmana, 
para la Institución Educabva Mana Josefa Marulanda - Sede Pnnc1pal, del mumc1pI0 de La CeJa, plaza 
Nº 10792, en reemplazo del (la) senor (a) CARLOS JOSÉ PADILLA MESTRA, 1dent1ficado con 

{PIE...CERTICAMARA} 
2de3 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

cédula de cIudadania 78.731.151 quien se encuentra en incapacidad médica, de acuerdo a fo 
expuesto en la parte motiva 

ARTÍCULO TERCERO: Notificar el presente acto admImstratIvo al señor CARLOS JOSÉ PADILLA 
MESTRA, haciéndole saber que contra éste no procede los recursos algunos 

ARTICULO CUARTO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la posesión y 
culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u hospItallzacI6n, sI fuese el 
caso, con sus prorrogas sin interrupción 

Parágrafo: Una vez la novedad finalice o haya Interrupción en la misma, deberá remitir 
terminación de labores, para efectuar el retiro (del) la docente. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar al (la) senor (a) LUZ IRENE CASTAÑEDA LONDOÑO el 
nombramiento por escnto, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso alguno, y quien 
debera en el mismo acto manifestar su aceptación y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) 
dias hábiles s1gu1entes, previo el lleno de ios requIsItos exIg1dos en la Ley 

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia defin1bva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de 
inicio y terminación de labores Este cerbficado se debe radicar a traves del Sistema de Atención a 
la C1udadama -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 
de AntIoquIa 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SÉPTIMO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolución 
a la Subsecretaria AdmImstrativa, DIrecc1ón de Nómina y Prestaciones Sociales y D1recc1ón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

BERN NOTIF(QUESE Y CÚMPL 

. 
\ 

TIOQ 
MAURICIO ALVI 

Secretario de n 

NOMBRE RRMA FECHA 

Prvyec:16 
vaneua F-. Wellh 
Auxlilllr Admnllra!M> 

Rev111tl 
,Nar, Fel¡,e Rendan IWnch8z 
Dndor Asl.nl01 L.egaln Educaaon 

R .. ,141 
Harr-.c,n AndrH Fnn:o Mor-to,a 
□-d■ Talanlal-lumana 

AprolMI --..-CUlm Alute 
&bsealllancl Admlnllrallva 

Loo arma ffrmaitas daclaramos qua hemos rlMSldo al docunan!a y la --.!rimos a¡Ulladcl 
y por lo blnlo, ba¡o nuem1 "'1p0nubd1dad la --p,sa la f'mi ■ 

{PIE_CERTICAMARA) 
3oo3 
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Radicado: D 2024070004570 
Fecha: 28/10/2024 
Tipo DECRETO 11 

Dosl!DO 1' 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETO 

POR EL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACIÓN 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 

atribuciones const1tuc1onales y legales, en especial las conferidas por el artlculo 120 

de la Ley 2200 de 2022 y los articulas 1 O, 11 y 12 de la Ley 489 de 1998, y 

CONSIDERANDO 

Que el Instituto para el Desarrollo de Ant1oqu1a, en sigla -IDEA-, es un establec1m1ento 

público de carácter departamental, descentralizado, de fomento y desarrollo, con 

personerla Jurídica, autonomia adm1n1strat1va y patrimonio independiente 

Que mediante el articulo 1 de la Ordenanza 04 de 1998, se establece que la Junta 

D1rect1va del Instituto para el Desarrollo de Ant1oqu1a-lDEA, estará integrada entre 

otros, por el Gobernador o un Sec etano de Despacho delegado, quien la pres1d1rá 

Que de conformidad con lo dispuesto en la Ley 2200 de 2022 articulo 120 y la Ley 489 

de 1998 artículos 1 O, 11 y 12, se hace necesario delegar la representación del 

Gobernador en el doctor EUGENIO ENRIQUE PRIETO SOTO, D1rect0[ del 

Departamento Admm1strat1vo de Planeac1ón, en todas las reuniones ordinarias o 

extraordinarias que adelante la Junta D1rect1va del Instituto para el Desarrollo de 

AntIoquIa -IDEA 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA 

Artículo 1°. Delegar la representación del Gobernador en todas las reuniones 

ordinarias o extraordinarias que adelante la Junta Directiva del Instituto para el 

Desarrollo de Ant1oqu1a - IDEA, en el doctor EUGENIO ENRIQUE PRIETO SOTO, 

1dent1f1cado con cédula de ciudadanía 71 621 122, Director del Departamento 
Adm1mstrat1vo de Planeac16n 

Parágrafo El delegado fungirá como presidente de la Junta DIrectIva 

Artículo 2°. El Gobernador podrá reasumir su función cuando lo considere pertinente 

A 
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DECRETO 

POR EL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACIÓN 

Artículo 3º. El presente Decreto nge a partrr de su publ1cac1ón 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

mador de An Ioqu1a 

MARTHA PATRICIA COR EA TABORDA 

Secretana Ge era~ 

NOMBRE 
Proyecto ulrana Rendón Herrera Proresional UnNe1S1tana 
RevlSO Nestor Femando Zuluaga G1raldo Director de Asesor1a Legal y de Control 
Aprobo Cesar Augusto Pérez Rodnguez Subsecletano Prevenc16n del ºª"º Ant¡ur1dco 

Les amba firmantes declaramos que hemos revtsado el documanlo y lo encontramos a¡ustado 
lo tanto, ba¡o nuestra responsabJlldad lo presentamos para firma 

, 

HOJA NÚMERO 2 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

IA 
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Radicado: D 2024070004571 
lFecha: 28/10/2024 

g~S~l~ECRETO 11111111111 llli 11111111111111111! 1111111111111111111 11111 ~11111 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"Por medio del cual se acepta una renuncia" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades 
Constitucionales y Legales y, 

CONSIDERANDO QUE: 

La Const1tuc1ón Política de Colombia, en su artículo 125, establece que el retiro de los servidores 
públicos se hará por las causas previstas en la Const1tuc1ón y la Ley 

En efecto, el literal d) del artículo 41 de la Ley 909 de 2004, establece que el retiro del servIcI0 de 
quienes estén desempeñando empleos de libre nombramiento y remoción y de carrera 
admin1strat1va se produce por "Por renuncia regulannente aceptada" 

Mediante el escrito con radicado 2024020050179 del 21 de octubre de 2024, el señor JHONATAN 
VALENCIA GÓMEZ, 1dent1ficado con cédula de ciudadanía 15.448.457, presentó renuncia al 
empleo de libre nombramiento y remoción denominado DIRECTOR TÉCNICO, código 009, grado 
02, NUC Planta 4544, ID Planta 5042, asignado a la DIRECCIÓN PERMANENCIA ESCOLAR -
SUBSECRETARÍA PLANEACIÓN EDUCATIVA, perteneciente a la SECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN, adscrito a la Planta Global de la Admin1strac1ón Departamental, Nivel Central, a partir 
del 30 de octubre de 2024 

De conformidad con lo anterior, se considera procedente aceptar la renuncia en los términos 
solicitados 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el señor JHONATAN VALENCIA 
GÓMEZ, IdentIficado con cédula de ciudadanía 15.448.457, par separarse del empleo de hbre 
nombramiento y remoción denominado DIRECTOR TÉCNICO, código 009, grado 02, NUC Planta 
4544, ID Planta 5042, asignado a la DIRECCIÓN PERMANENCIA ESCOLAR- SUBSECRETARÍA 
PLANEACIÓN EDUCATIVA, perteneciente a la SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, adscrito a la 
Planta Global de la Adm1rnstrac1ón Departamental, Nivel Central, a partir del 30 de octubre de 2024 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar personalmente el contenido del presente Decreto de acuerdo a 
lo establecido en la Ley 1437 de 2011, informando que contra el mismo no procede recurso alguno 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ 
ANDRÉsfruuÁN RENDÓN CARDONA 

Gcl6ernador de Ant1oqu1a 

Los a ntramos 
BJUS estra 
res ansab1l1dad lo resent 

IA 
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Radicado: D 2024070004572 
Fecha: 28/10/2024 
Ttpo 
DECRETO 
Desuno 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"Por medio del cual se acepta una renuncia" 

11m1111111111111111 11~1111111111111111111111111111~1111111111111111 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades 
ConstItuc1onales y Legales y, 

CONSIDERANDO QUE: 

La Const1tuc1ón Política de Colombia, en su artículo 125, establece que el retiro de los servidores 
públicos se hará por las causas previstas en la Const1tuc1ón y la Ley 

En efecto, el literal d) del artículo 41 de la Ley 909 de 2004, establece que el retiro del servIcI0 de 
quienes estén desempeñando empleos de libre nombramiento y remoción y de carrera 
admin1strat1va se produce por "Por renuncia regulannente aceptada" 

Mediante el escnto con radicado 2024020050117 del 21 de octubre de 2024, el señor CARLOS 
MARIO TAMAYO GAVIRÍA, 1dent1ficado con cédula de ciudadanía 71.587.365, presentó renuncia 
al empleo de carrera administrativa del cual es titular denominado PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO, código 219, grado 04, NUC Planta 2886, ID Planta 6763, asignado a la 
DIRECCIÓN ASUNTOS LEGALES· SALUD, perteneciente a la SECRETARÍA SECCIONAL DE 
SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la AdmmIstracIón 
Departamental, Nivel Central, a partir del 31 de octubre de 2024 

De conformidad con lo anterior, se considera procedente aceptar la renuncia en los términos 
solicitados 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el señor CARLOS MARIO TAMAYO 
GAVIRÍA, 1dent1ficado con cédula de ciudadanía 71.587.365, para separarse del empleo de carrera 
admin1strat1va del cual es titular denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, código 219, grado 
04, NUC Planta 2886, ID Planta 6763, asignado a la DIRECCIÓN ASUNTOS LEGALES· SALUD, 
perteneciente a la SECRETARÍA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL DE 
ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Admin1strac1ón Departamental, Nivel Central, a partir 
del 31 de octubre de 2024 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar personalmente el contenido del presente Decreto de acuerdo a 
lo establecido en la Ley 1437 de 2011, informando que contra el mismo no procede recurso alguno 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

los am y lo encontramos 
aJustad o, baJo nuestra 
res onsab1lldad lo resenta 

IA 
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Radicado: D 2024070004S73 
Fecha: 28/10/2024 

~ECBEro 1mimm111111i11111immmm11m1mrn 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"Por medio del cual se acepta una renuncia" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 
facultades Const1tuc1onales y Legales y, 

CONSIDERANDO QUE: 

La ConstItucIón Política de Colombia, en su artículo 125, establece que el retiro de 
los servidores públicos se hará por las causas previstas en la Const1tuc16n y la Ley 

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes 
estén desempeñando funciones públicas, expresando en el literal d). "Por renuncia 
regularmente aceptada" 

Mediante oficio con radicado 2024020050564 del 23 de octubre de 2024, el señor 
CARLOS ARTURO SÁNCHEZ ÁLVAREZ, identificado con cédula de ciudadanía 
15.256.992, presentó renuncia para separarse del empleo que viene ocupando en 
encargo en vacante def1rnt1va de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Código 407, 
Grado 04, NUC Planta 4644, ID Planta 4719, asignado al Grupo de Trabajo 
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA INFRAESTRUCTURA FÍSICA, 
de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA y al cargo del cual es titular 
de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES. Código 470, Grado 01, NUC Planta 
3220, ID Planta 6045, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCIÓN GESTIÓN 
DOCUMENTAL de la SECRETARÍA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS, adscritos 
a la Planta Global de la AdmmIstracIón Departamental, Nivel Central, a partir del 
día 28 de noviembre de 2024 

El cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES. Código 470, Grado 01, 
NUC Planta 3220, ID Planta 6045, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCIÓN 
GESTIÓN DOCUMENTAL de la SECRETARÍA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS, 
está en vacante temporal, sm proveer. 

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en 
los términos solicitados 

En mérito de lo expuesto, 

IA 
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DECRETO NÚMERO _______ _ HOJA Nª 2 

"Por medio del cual se acepta una renuncia" 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el señor CARLOS 
ARTURO SÁNCHEZ ÁLVAREZ, IdentIficado con cédula de ciudadanía 
15.256.992, mechante of1c10 con radicado 2024020050564 del 23 de octubre de 
2024, para separarse del empleo que viene ocupando en encargo en vacante 
def1mt1va de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Código 407, Grado 04, NUC Planta 
4644, ID Planta 4719, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA INFRAESTRUCTURA FÍSICA, de la 
SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FfSICA y al cargo del cual es titular de 
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Código 470, Grado 01, NUC Planta 
3220, ID Planta 6045, asrgnado al Grupo de Trabajo DIRECCIÓN GESTIÓN 
DOCUMENTAL de la SECRETARÍA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS, adscritos 
a la Planta Global de la AdmmIstrac16n Departamental, Nivel Central, a partir del 
día 28 de noviembre de 2024 

ARTÍCULO SEGUNDO: Informar de la presente aceptación de renuncia a la 
DIrecc1ón de Compensación y Sistema Pensiona! de la Secretaría de Talento 
Humano y Desarrollo Orgamzac1onal, para los fines pertinentes, para lo cual se 
rem1t1rá copia del Decreto 

ARTÍCULO CUARTO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de 
correo electrónico, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, para 
lo cual se anexa copia del presente acto admm1strat1vo 

ERN 
Rep 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

RDONA 
IOQUIA 

RIM06 Sandnl Palraa V■lqUOZ-,., Onc:lor■ de P1<■on■I 

los ....,ha\._...,. deda,amos 'I'-"' humos,__ ■I doou- V lo onc:on!ramoa 
llnlo, ba,o nuestra responsabohdad lo presertamos pa111 la flrma 

TIOQ 
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Fuma Fecha 
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mf---Ra-di-ca-do_:_D_20-2-40-70_0_04-57-4--.-_-=--_.-w----, 

Fecha: 28/10/2024 _,......_ 

DEPARTAMENTO DE ANT1a60:RETO 11m1111m1¡1mn1~~Hrn1uin1111~~111a: 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

'Por medio del cual se causa una novedad dentro de la planta central'' 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 
facultades ConstItucIonales y Legales y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Es necesano realizar el siguiente nombramiento en los términos del artículo 23 de 
la Ley 909 de 2004, que establece que los empleos de libre nombramiento y 
remoción serán provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los 
requ1s1tos para el desempeño del cargo 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA: 

ARTICULO 1 º Nombrar a la Señora MARIA LILIANA MENDIETA, 1dentlf1cado con 
cédula de ciudadanía 28.558.227, en la plaza de empleo DIRECTOR TÉCNICO, 
Código 009, Grad_? 02, NUC Planta 4548, ID Planta 5180, asignado al Grupo de 
TrabaJo DIRECCION ASUNTOS LEGALES- EDUCACION de la SECRETARIA DE 
EDUCACIÓN, adscrito a la Planta Global de la Adm1mstrac16n Departamental, 
Nivel Central, nombramiento ordinario en empleo de libre nombramiento y 
remoción 

ARTICULO 2°: La Señora MARÍA LILIANA MENDIETA, 1dentmcado con cédula de 
ciudadanía 28.558.227, de conformidad con los artículos 2 2 5 1 6 y 2 2 5 1 7 del 
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificó y ad1c1onó el Decreto 1083 de 
2015, tendrá diez (10) días para manifestar sI acepta, y diez (10) días para 
posesionarse, los cuales se contarán a partir de la fecha de la aceptación del 
presente nombramiento 

ARTÍCULO 3°: Ei presente Decreto se realiza conforme al articulo 2 2 5 1 5 del 
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente· 

"Corresponde al Jefe de la umdad de personal o qwen haga sus veces antes que 
se efectué el nombramiento 

- Venficar y certmcar que el aspirante cumple con los reqwsItos y competencias 
exigidos para el desempeño del empleo por la Const1tuc1ón, la Ley, los 
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales 

- Verificar dtrectamente los antecedentes fiscales, dIscIplmanos y 1ud1c1ales del 
aspirante, deJando las constancias respectivas " 

IA 
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DECRETO NÚMERO --------- HOJA Nº 2 

"Por medio del cual se causa una novedad dentro de la planta central" 

ARTICULO 4º: En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los 
requIsrtos para el eJerc1cI0 del cargo, o que está incursa en alguna causal de 
inhab1hdad e mcompat1b1hdad, o que la información y documentación aportada no 
es veraz, se procederá a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad 
con lo establecido en el articulo 2 2 5 1 13 del Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, 
en concordancia con lo dispuesto por el artículo 5 de la Ley 190 de 1995, sin 
per1u1c10 de las sanciones d1sc1phnanas y penales a que haya lugar 

ARTICULO 5°: Informar del presente acto admin1strat1vo a la Dirección 
Compensación y Sistema Pens1onal -Subsecretaria de Talento Humano- de la 
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Orgamzac,onal, para los fines 
pertinentes, para lo cual se rem1t1rá copia del Decreto 

ARTÍCULO 6°: El presente de Decreto nge a partir de la fecha de su 
comunicación 

Proyeció 

Ra111aó 

PUBLiQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Nombr9 

ULIÁN RENDÓ CARDONA 
NADOR DE ANTIOQUIA 

José Maunao Bedoya Betancur - Profesional E1peciahzac10 - Dftcaón de 
Personal 

Sandra Patnaa Vésquez Artloleda--01raclora da PIIISOllal 

Los amba ftnnantes dedarsmoa que hemos revia8do el documento y 
legales y vigentes y, por lo tanlo, bajo nuestra responsabthdad 10 presen 

Fec:IY 

23/1°'202'4 

23/10/202'4 IA 
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Radicado: D 2024070004575 ~-•&.,,¡¡ iWfJ;y Fecha: 28/10/2024 ....-.• ,.,_ 

i!~~ECRETO 11111111[1H111111m1111111i1m11tm1mm111 i 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"Por medio del cual se realiza un nombramiento ord1nano" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 
facultades Const1tuc1onales y Legales y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Es necesario realizar el siguiente nombramiento en los témunos del articulo 23 de 
la Ley 909 de 2004, que establece que los empleos de hbre nombramiento y 
remoción serán provistos por nombramiento ordinario, previo cumphm1ento de los 
requIs1tos para el desempeño del cargo 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1°: Nombrar al Señor MARIO FABÍAN BUCHELI NARANJO, 
1dent1f1cado con cédula de ciudadanía 86.055.582, en la plaza de empleo 
DIRECTOR DE CÁRCEL, Código 260, Grado 05, NUC Planta 0411, ID Planta 
4835, asignado al Grupo de TrabaJo DESPACHO DEL SECRETARIO de la 
SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA, adscrito a la Planta Global de la 
Adm1rnstrac1ón Departamental, Nivel Central, nombramiento ordmano en empleo 
de libre nombramiento y remoción 

ARTÍCULO 2°: El Señor MARIO FABÍAN BUCHELI NARANJO, 1dent1flcado con 
cédula de ciudadanía 86.055.582, de conforrmdad con los artículos 2 2 5 1 6 y 
2 2 5 1 7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificó y ad1c1onó el 
Decreto 1083 de 2015, tendrá diez (10) días para manifestar s1 acepta, y diez (10) 
dlas para posesionarse, los cuales se contarán a partir de la fecha de la aceptación 
del presente nombramiento 

ARTÍCULO 3°: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2 2 5 1 5 del 
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente 

"Corresponde al Jefe de la umdad de personal o qwen haga sus veces antes que 
se efectué el nombramiento 

- Venftcar y certificar que el aspirante cumple con los reqws,tos y competencias 
exigidos para el desempeño del empleo por la ConstItucI6n, la Ley, los 
reglamentos y /os manuales de funciones y de competencias laborales. 

- Venf1car d,rectamente los antecedentes fiscales, díscíplmanos y 1ud1c1ales del 
aspirante, dejando las constancias respect,vas n 
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"Por medio del cual se reahza un nombramiento ordinario" 

ARTÍCULO 4º: En caso de comprobarse que el nominado no cumple con los 
requIs1tos para el eJercIcI0 del cargo, o que está incurso en alguna causal de 
mhab1hdad e mcompat1b1hdad, o que la información y documentación aportada no 
es veraz, se procederá a la revocatona del presente nombramiento de conforrmdad 
con lo establecido en el artículo 2 2 5 1 13 del Decreta 648 del 19 de abnl de 2017, 
en concordancia con lo dispuesto por el artículo 5 de la Ley 190 de 1995, sin 
peí]uIcI0 de las sanciones dIsc1plInanas y penales a que haya lugar 

ARTICULO 5°: Informar del presente acto adm1nistratIvo a la D1recc1ón 
Compensación y Sistema Pensiona! -Subsecretaria de Talento Humano- de la 
Secretaría de Talento Humano y Desarrollo Orgarnzac1onal, para los fines 
pertinentes, para lo cual se rem1t1rá copia del Decreto 

ARTÍCULO 6°: El presente de Decreto nge a partir de la fecha de su 
comunicación 

Proyect6 

Revis6 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

ULIÁN RENDÓN CARDONA 
NADOR DE ANTIOQUIA 

/ 

-
Nombre F1nna 

.fose Maunao Bedoya Betancur • Profesional EapeciallZlldo • D1rea:16n da 
\\\.\ Per10nal ... 

sandra Palnaa Vhquez Artloleda -Directora de Personal \\ 

Facha 

28/10/2024 
---, n 

íl -fi 
28/10/2024 

Los amba firman181 declaramos que t1em01 revisado el documento y lo encontramos BJUStaclos a las normas y d!sposlaones 
legales y y¡gentes y, por lo tanto, ba¡o nuestra responsall1lldad lo presentamos para la firma 
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~~ECREro llllll~!mllll!IHrnlmllll lmml~ll~~lllmlll 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"Por mecho del cual se realiza un encargo en funciones· 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades 
Const1tuc1onales y Legales, 

CONSIDERANDO QUE: 

La Ley 909 de 2004, en los incisos 4 y 5 del artículo 24, modificado por el artículo 1 ° de la 
Ley 1960 de 2019, expresa 

• Los cargos de libre nombramiento y remoción, en caso de vacancia temporal o def1mtwa, 
podrán ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre 
nombramiento y remoción, que cumplan los requisitos y el perfil para su desempeña 

En caso de vacancia deflntt,va el encargo será hasta por el térmmo de tres (3) meses, 
prorrogable por tres (3) meses más, vencidos los cuales el empleo deberá ser provisto en 
forma defm1t1va • 

Con el propósito de que el servIcI0 público se preste eficientemente, es necesario 
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene 
desempeñando, a la señora KELL Y JOHANA LÓPEZ GÓMEZ, 1dent1ficada con cédula de 
ciudadanía 63.548.584, quien desempei'la el empleo de hbre y nombramiento remoción 
denominado DIRECTOR TÉCNICO, código 009, grado 02, NUC Planta 3117, ID Planta 
4889, asignado a la DIRECCIÓN PARTICIPACIÓN CIUDADANA, CULTURA Y GESTIÓN 
SOCIAL, en la vacante definitiva del empleo de DIRECTOR TÉCNICO, código 009, grado 
02, NUC Planta 4997, ID Planta 4873, asignado a la DIRECCIÓN ORGANISMOS 
COMUNALES, ambos empleos pertenecientes a la SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN Y 
CULTURA CIUDADANA, adscritos a la Planta Global de la Admin1strac16n Departamental, 
nivel central, hasta por el término de tres (3) meses, prorrogable por tres (3) meses más o 
hasta que se provea de manera definitiva el cargo, sI esto ocurre antes de cumplirse este 
lapso 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Encargar en funciones a la señora KELL Y JOHANA LÓPEZ 
GÓMEZ, 1dent1f1cada con cédula de ciudadanía 63.548.584, sm separarse de las funciones 
propias del cargo que viene desempeñando en el empleo de hbre y nombramiento 
remoción denominado DIRECTOR TÉCNICO, código 009, grado 02, NUC Planta 3117, ID 
Planta 4889, asignado a la DIRECCIÓN PARTICIPACIÓN CIUDADANA, CULTURA Y 
GESTIÓN SOCIAL, en la vacante definitiva del empleo de DIRECTOR TÉCNICO, cód1.90 
009, grado 02, NUC Planta 4997, ID Planta 4873, asignado a la DIRECCION 
ORGANISMO~ COMUNALES, ambos empleos pertenecientes a la SECRETARÍA DE 
PARTICIPACION Y CULTURA CIUDADANA, adscritos a la Planta Global de la 
Adm1rnstrac1ón Departamental, nivel central, hasta por el término de tres (3) meses, 
prorrogable por tres (3) meses más o hasta que se provea de manera definitiva el cargo, sI 
esto ocurre antes de cumplirse este lapso 

IA 
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"Por medio del cual se rea/Jza un encargo en funciones" 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, conforme a lo 
dispuesto en la Ley 1437 de 2011, informando que contra esta decIsIón no procede 
recurso alguno 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Gobernador de Ant1oquIa 

1 

J 
, 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

IA 
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~n!ECRETO 111111;1n ¡111rn111111rnim 111 rn111111m11D 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO No. 

Por el cual se confiere Comisión de Servicios a una docente para 
desempeñarse como Docente Tutor al servicio de Establecimientos 

Educativos de la Secretaría de Educación de Antioquia, y se nombra en 
provisionalidad vacante temporal pagado con recursos del Sistema General 

de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre 
de 2020, mod1f1cado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 
648 del 19 de abril de 2017, que mod1f1ca y adIc1ona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Ünico del Sector de la Función Pública el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el 
Departamento de Ant1oquIa fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los 
munrcrpros no cert1frcados trene la competencia de, "6 2 3 Admmrstrar, e1erc1endo las 
facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las lnslituc1ones 
educallvas y el personal docente y adm1mstrat1vo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para 
ello, rea/Jzará concursos, efectuará los nombramientos del personal requendo, 
admm,strará los ascensos, sm superar en mngún caso el monto de los recursos 
d1spombles en el Sistema General de Part1c1pac1ones y trasladará docentes entre los 
mumc1p1os, prefenblemente entre los ltmítrofes, s,n más reqws1to legal que la 
exped1c1ón de los respectivos actos admm1strat1vos debidamente motivados " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la 
estructura adm1mstrat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de AntroquIa, para administrar las 1nst1tuc1ones educativas y el personal 
docente, d1rectIvo docente y admrn1strat1vo, para lo cual podrá realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comrsIones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos d1sc1plmanos y demás novedades admmrstrat1vas 
a los docentes, d1rectIvos docentes y personal admm1strat1vo que labora en los 
diferentes Establec1m1entos Educativos de los municIp1os no cert1f1cados del 
Departamento de AntIoqura 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1f1có 
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y adm1mstrat1vos para 
la prestac1on del servIcI0 educativo en los munic1p1os no cert1f1cados del 
departamento de Ant1oquIa, fmanc1ados con recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones 

El M1msterro de Educación Nacional ha desarrollado el Programa Todos a Aprender, 
dentro del proyecto Mejoramiento de la calidad educativa preescolar, básica y media, 
ahora Programa de Tutorías para el Aprend1za1e y la Formación Integral PTAFI 3 O 

1 de6 
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a través del cual el Gobierno nacional, fortalecerá las estrategias de ampliación y 
uso s1gnrf1cat1vo del tiempo escolar y la protección de las trayectorias de vida y 
educativas para aumentar las oportunidades de aprendizaje de los estudiantes, por 
medio de una oferta educativa más diversa con formación integral que integre la 
cultura, el deporte, la recreación, la actIvIdad física, las artes, la cIenc1a, la 
programación, la ciudadanía y la educación para la paz, además enfocarse en la 
necesidad de transformar eficazmente la calidad de la educación en el país por medio de una 
acción de largo alcance, buscando meJorar los aprendizajes de los estudiantes en las 
lnst1tuc1ones educativas focahzadas, a través de la transformación de las prácticas de aula 
de los docentes 

Los obJet1vos del Programa "Programa de Tutorías para el Aprendizaje y la Formac1on 
Integral PTAFI 3 O" se encuentran directamente vinculados con el ejerc1c10 de la func1on 
docente y en consecuencia persiguen meJorar los aprend1za¡es y desempeños de los 
estudiantes 

Los docentes que se relacionan a continuación cumplen con los lineamientos del programa 
para desempeñarse como tutores, fueron seleccionados a traves del proceso de convocatoria 
realizado por la Secretaría de Educación de Ant1oqu1a mediante la circular K 2024090000169 
del 05 de Julio de 2024 y manifestaron el mterés de ser com1s1onados por la Secretaría de 
Educación de Ant1oqu1a, eJerc1endo act1v1dades of1c1ales relacionadas con su part1c1pac1ón en 
la puesta en marcha del Programa de Tutorías para el Aprend1zaJe y la Formac1on Integral 
PTAFI 3 O 

Nro ce 

4320303 
3 

I 

Nombre IE 

ZAPATA RESTREPO I E ROMERAL 
SANDRA CRISTINA 

PLAZ 
MUNICIPIO A 
GUARNE 10383 

El Ministerio de Educación Nacional, en cumplimiento de la política de mejoramiento de 
la Calidad Educativa, ha implementado el Programa para la Excelencia Docente y 
Académica "Todos a Aprender'', ahora "Programa de Tutorías para el Aprendizaje y la 
Formación Integral PTAFl3 O" para que con el apoyo de las entidades temtonales 
certificadas se lleve a cabo el mejoramiento de las prácticas de aula, en las áreas de 
lenguaje y matemáticas Mediante radicado No 2024-EE-153686 de mayo 23 de 2024, 
el Director de FortalecIm1ento Gestión Terntonal del Min1steno de Educación Nacional, 
solicita al Gobernador del Departamento de Ant1oqu1a, ad1c1onar fa planta en un (1) 
cargo temporal de dmam1zador pedagógico en establecIm1ento educativo indígena 
focahzado, según sea el caso, de tal forma que para la vIgencIa 2024 cuente con una 
planta de 179 cargos temporales de docentes, los cuales seguirán siendo financiados 
con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones, a partir de la adopción y hasta el 
31 de d1c1embre de 2024, cargos que deben ser utilizados por la admin1strac1ón 
terrrtonal, para reemplazar en el aula a los docentes que, mediante com1s1ón de 
servIc1os se desempeñarán como tutores, mientras ejerzan esta función o para vincular 
mediante nombramiento en planta temporal docentes que no cuentan con derechos de 
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carrera, y que también serán com1s1onados para desempeñar sus funciones como 
docente tutor del Programa de Tutorías para el Aprend1za1e y la Formación Integral 
PTAFl3 O 

El señor Gobernador del Departamento de Ant1oqu1a, mediante Decreto 
2023070005932 del 27 de d1c1embre de 2023, prorroga la planta de cargos docentes 
de carácter temporal o transitorio de 178 cargos temporales de Docente de Aula, para 
el Desarrollo del Programa para la Excelencia Docente y Académica ''Todos a 
Aprender", financiados con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones (SGP), 
hasta el 31 de d1c1embre de 2024 

El señor Gobernador del Departamento de Ant1oqu1a, mediante Decreto 
2024070003425 del 05 de agosto de 2024, ad1c1onó la planta de cargos docentes de 
carácter temporal o transitorio de un (01) cargo temporal de Docente de Aula, para 
un total de (179), docentes para el Desarrollo del Programa de Tutorlas para el 
Aprend1za¡e y la Formación Integral PTAFl3 O ,financiados con Recursos del Sistema 
General de Part1c1pac1ones (SGP), hasta el 31 de d1c1embre de 2024 

El Ministerio de Educación Nacional, de conformidad con las responsab1hdades 
definidas en la Directiva Ministerial 03 de 2023, podrá establecer mecanismos de 
reembolso de los gastos extraordmarros en que incurran los Tutores para el desarrollo 
de sus act1v1dades de acompañamiento a las sedes y eventos de formación 

Con el propósito de que los educadores puedan desarrollar las act1v1dades previstas 
en este Programa, se hace necesarro otorgar Com1s16n de Serv1c1os a partir de la 
notif1cac1ón del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2024, 
teniendo en cuenta que en dicho plazo se efectuarán las act1v1dades del Programa 
de Tutorías para el Aprend1za¡e y la Formación Integral PTAFI 3 O, ev1denc1ándose 
en los objetivos del referido programa su relación con las funciones y el 
perfecc1onam1ento pedagógico y académico del docente 

Teniendo en cuenta que, Programa de Tutorías para el Aprend1za1e y la Formación 
Integral PTAFI 3 O, precisamente trabaja para mejorar las prácticas de enseñanza de 
los docentes y así potenciar el aprend1za1e de los estudiantes, lo cual se enmarca en 
los artículos 44, 45 y 67 de la Const1tuc1ón Nacional de Colombia, que establece Los 
derechos fundamentales de los niños, niñas y adolescentes, y a la educación como 
un serv1c10 público que tiene una función social 

Con el propósito de garantizar los derechos establecidos en los artículos antes 
relacionados y en virtud de la Com1s1ón que se otorga en el presente Decreto, se 
hace necesario proveer las vacantes temporales a través del Nombramiento 
Prov1s1ona/ en Vacante Temporal, a quienes reúnen las calidades establecidas en el 
artículo 4 y 5 del Decreto1278 de junio de 2002, para desempeñar la función docente, 
en aras de garantizar la continuidad en la prestación del serv1c10 púbhco educativo 

Tales cargos deben ser utilizados por la admin1strac1ón temtorral, para reemplazar en 
el aula a los docentes que mediante com1s16n de servicios se desempeñarán como 
tutores. mientras eJerzan esta función, o para vincular mediante planta temporal 
docentes que no cuentan con derechos de carrera y que también serán se 
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com1s1onados para desempeñar sus funciones como docente tutor del programa de 
Tutorías para el Aprend1zaJe y la formación Integral PTAFI 3 O 

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, el cual reglamenta el Decreto Ley 
1278 de 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente 
y su prov1s16n, en el Articulo 2 4 6 3 1 O, El nombramiento prov1s1onal se aplica para la 
prov1s16n trans1tona de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o 
def1mt1va y se hará mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad 
nominadora con personal que reúna los requ1s1tos del cargo 

La Secretaría de Educación de Ant1oqu1a, no tiene actualmente listado de elegibles de 
la Com1s1ón Nacional Del Serv1c10 C1v1I población mayontana, por la que procede con 
el nombramiento de manera directa, mediante nombramiento prov1s1onal temporal, por 
el tiempo que dure la s1tuac16n admrmstrat1va de la com1s1ón del titular 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Conceder Com1s1ón de Serv1c1os remunerada a partir de la 
notificación del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2024, 
a la docente que se describe a continuación, para que desarrolle las labores de 
Tutoría Pedagógrca y Docente correspondientes al Programa de Tutorías para el 
Aprend1za1e y la Formación Integral PTAFI 3 O, funciones que serán desarrolladas 
baJo la onentacrón de la Secretaría de Educación de Ant1oqu1a en los 
establec1m1entos educativos 

Nro ce Nombre MUNICIPIO 

43203033 'ZAPATA RESTREPO SANDRA I E ROMERAL GUARNE 
CRISTINA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Se informa a la docente designada en el presente decreto 
de com1s16n de serv1c1os para desempeñarse como Docente Tutor, que la Secretaria 
de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, podrá dar por terminada dicha 
com1s1ón, en cualquier momento teniendo en cuenta las necesidades del serv1c10, el 
no cumplimiento de las directrices emanadas por el "Programa Todos a Aprender", 
las cuales se encuentran consignadas en el informe del d1rect1vo docente y/o del 
formador asignado para la orientación de las act1v1dades a realtzar por el Docente 
Tutor y la Circular 29 del 23 de d1c1embre de 2022 del V1cemm1sterio de Educación, 
Preescolar, Básica y Media 

PARÁGRAFO: La Secretaría de Educación, garantiza la vinculación del reemplazo 
del docente que se encuentre en com1s1ón de serv1c1os como Tutor, de lo contrario el 
Tutor no podrá dar in1c10 a sus act1v1dades en las lnst1tuc1ones Educativas asignadas 
por el Programa PTAFl3 O 
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ARTÍCULO TERCERO: Durante el térrmno de la com1s16n el (la) educador (a) tendrá 
derecho a recibir la remuneración de conformidad con el Decreto de Salarios que le 
corresponda según su régimen estatutario 

ARTÍCULO CUARTO: S1 con ocasión de la presente com1s1ón se generan gastos de 
transporte y otros relacionados con el desempeño como Tutora en las sedes de 
apoyo, el Mm1steno de Educación, a través del Programa Todos a Aprender podrá 
reembolsar estos gastos al docente, de conformidad con el mecanismo y cond1c1ones 
que el Programa adopte para el efecto 

ARTÍCULO QUINTO: Dentro de los tres (3) días siguientes a la terminación de la 
comIsIón, el (la) educador (a) com1s1onado deberá presentar ante el funcionario que 
la entidad temtonal cert1f1cada ha designado como Coordinador del programa, un 
informe sobre las actIvIdades desarrolladas, de conformidad con lo señalado en el 
artículo 2 2 5 5 29 del Decreto 1083 de 2015, mod1f1cado por el artículo 1 del Decreto 
648 de 2017 

ARTÍCULO SEXTO: Una vez f1 nallzado el término dispuesto en la presente com1s1ón, 
el (la) educador (a) deberá incorporarse al establec1m1ento educativo en el cual se 
encuentra adscrito, ante el (la) Rector (a) o Director (a) Rural y asumirá las funciones 
que desarrollaba en el mismo nivel y área antes de 1rncIar su labor como docente 
Tutor (a) 

ARTICULO SEPTIMO El (la) Rector (a) o DJrector (a) del establecIm1ento garantizará 
la asIgnacIón de la carga académica al educador (a) que se reintegra al 
establec1m1ento de que trata este artículo 

PARÁGRAFO PRIMERO: La presente com1s1ón de servIcIos no interrumpe el tiempo 
de servIcI0 de docente o directivo Docente Tutor, ni cesa su proceso de evaluación 
del desempeño, la cual se efectuará por el ,Rector (a) o Director Rural (a) de la 
lnst1tuc1ón Educativa IndIcada como Base, en la cual hace referencia el presente acto 
ad mI nistratIvo 

PARAGRAFO SEGUNDO: la asignación de la carga académica y de horas extras 
se rige por la normatIvIdad y proced1m1entos vigentes en el departamento de 
Ant1oqu1a El seguImIento y control sobre el cumplimiento de horas extras será 
coordinado de acuerdo con las actIvIdades asignadas al Docente Tutor 

ARTÍCULO OCTAVO: El (a) docente comIsIonado (a} que disfrute de bonifIcac1ón 
por encontrarse en un establec1m1ento educativo ubicado en zona rural de dIfíc1I 
acceso, mantendrá esta bon1f1cac1ón siempre y cuando, le sea asignado 
establec1m1ento educativo ubicados en zonas clasificadas como rurales de difícil 
acceso, de lo contrano perderá dicha bomf1cac1ón 

ARTÍCULO NOVENO: Como consecuencia de la Com1s1ón concedida a la docente 
citada en el artículo Primero de este acto Administrativo, se hace necesario nombrar 
en Provisionalidad, en Vacante Temporal, al docente de aula que se describe a 
continuación, mientras dure la Com1s1ón de Serv1c10s de los docentes com1sIonados 
(a partir de la notificación del presente acto administrativo y hasta el 31 de 
diciembre de 2024) 

5de6 
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N DOCENTE CEDULA 
0 PROVISIO 

NAL 
1 JOSE 1128481 

DANIEL 275 
BAENA 
MUIÍlOZ 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

TITULO IE SEDE MUNICI PLAZ 
PIO A 

Antropol ROMER COLEGI GUARN 1038 
ogo AL o E 3 

ROMER 
AL SEDE 
PRINICIP 
AL· 

NIVEL CEDUL NOMBR . A E TUTOR 
AREA TUTOR 
C1ene1 432030 ZAPATA 
as 33 RESTRE 
Social PO 
es SANDRA 

CRISTIN 
A 

ARTÍCULO DÉCIMO: Not1f1car a los docentes com1s1onados el presente acto 
admmIstrat1vo, haciéndole saber que contra él no proceden recurso alguno 

ARTÍCULO DÉCIMO PRIMERO: Not1f1car a los docentes prov1s1onales e! 
nombramiento por escrito, quienes deberán en e! mismo acto manifestar su 
aceptación y el deber de posesionarse dentro de los diez (1 O) días hábiles s1gu1entes, 
previo el lleno de los requ1s1tos ex1g1dos en la Ley 

ARTÍCULO DÉCIMO SEGUNDO: Dentro de los 10 días s1gu1entes a la not1f1cac1ón, 
deberá radicar el cert1f1cado de m1c10 de labores a través del Sistema de Atención Al 
Ciudadano - SAC- o mediante of1c10 radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la 
Secretaria de Educación de Ant1oqu1a 

ARTÍCULO DÉCIMO TERCERO: Registrar la novedad en la base de datos del 
Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación 
y archivese copia del presente acto admm1strat1vo en la hoJa de vida del Docente 

ARTICULO DÉCIMO CUARTO: En firme esta dec1s1ón, se deberá enviar copia del 
presente Decreto a la Subsecretaria Adm1n1strat1va, D1recc1ón de Nómina y 
Prestaciones Sociales, D1recc16n de Talento Humano, Planta de Personal y Archivo 
de HoJas de Vida, para las actuaciones admm1strat1vas pertinente, 

Re COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

Proyectó 

Revisó 

Revisó 

Revisó 

Rev116 

Aprobó 

~11? 
MAURICIO AL~fu 

Secretario de Educación 
NOMBRE 

eonardo Antonio Carva¡al, Profes10nal UnNerslta 
Irecoon Gest16n de la Calidad del Serv,c,o Educativo 
orge Or1ando Soto G1raldo, director Gestion de 
alldad del Setvlcio Educatiw 
ul Humberto Bamo Posada 

1rector. Talento Humano 
dnan Alexander Castro lzate 
ubsectetano Admtmstratlvo 
uan Felipe Rendan Sancnez 
,rector Asuntos L es- Educaaón 
amilo Andres Morales 
ubsecretano de Calidad Educabva 

FIRMA 

Los amba flnnantas lletlaramos qoe hemos reY1Sado el documento y lo ellClll\lrlmos &Justado a las normu y d11pos1c1ones 1 
nuestra m onsabihdad lo entamos ra firm11 

bia 

FECHA 

6 de 6 
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Radicado: D 2024070004578 
Fecha: 28/10/2024 

~~ECREro líllll ll~OOm~mrn11~mmti1m11[1 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETO 

POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE EL DECRETO Nº 2024070004366 del 
09 de octubre de 2024 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbuc1ones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, mod1f1cado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que mod1f1ca 
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
adm1rnstrat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de AntIoqu1a, para administrar las 
InstItuc1ones educativas y el personal docente, directivo docente y admm1strativo, para lo cual podrá 
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comIs1ones, permisos, conocer y 
resolver en segunda Instanc1a de los procesos d1sc1phnanos y demás novedades admm1strat1vas a 
los docentes, d1rect1vos docentes y personal admIrnstrat1vo que labora en los diferentes 
Establec1mIentos Educativos de los murncIpIos no certIf1cados del Departamento de AntIoquIa 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1f1có la planta de 
cargos de personal docentes, d1rect1vos docentes y admm1strat1vos para la prestación del serv1c10 
educativo en los munIcIpIos no cert1f1cados del departamento de Ant1oqu1a, fmanc1ados con recursos 
del Sistema General de PartIc1pacIones 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 1 que mod1f1có el artículo 2 2 5 1 11 del Decreto 
1083 de 2015, el cual quedó asI Mod1f1cac1ón o aclaración del nombramiento La autoridad 
nominadora podrá mod1f1car, aclarar o corregir un nombramiento cuando 4 Se requiera corregir 
errores formales, de d1g1tac1on o aritméticos 

Por el articulo 45 de la ley 1437 de 2011, Coffecctón de errores formales En cualquier tiempo, de 
of1c10 o a pet1c1ón de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los 
actos admmIstratIvos, ya sean aritméticos, de d1g1tac16n, de transcnpc16n o de om1s1ón de palabras 
En nmgun caso la corrección dará lugar a cambios en el sentido material de la dec1s1ón, nr rev1v1rá 
los términos legales para demandar el acto Realizada la corrección, esta deberá ser notrfrcada o 
comunicada a todos los interesados, según corresponda 

Mediante el Decreto N° 2024070004366 del 09 de octubre de 2024, articulo Noveno, se nombró en 
prov1s1onal1dad vacante temporal a la docente Aura Isabel Díaz Palacios, 1dent1f1cada con cédula de 
ciudadanía número 35893832 docente de aula, en el área de Humanidades y Lengua Castellana 
en la IE Marco Tobón MeJía del Munic1p10 de Santa Rosa de Osos 

En el decreto antes referido se cometió un error en el número de cédula de la docente así, 
35893892, siendo el correcto 35893832 

En consecuencia, es necesario aclarar el citado artículo 

Por lo expuesto anteriormente el Secretario de Educación, 

DECRETA 

A 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

ARTÍCULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2024070004366 del 09 de octubre de 2024 
en el Artículo Noveno, en el sentido de indicar que el número de cédula de ciudadanía de la docente 
Aura lsabet Dlaz Placidos es 35893832 

ARTICULO SEGUNDO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de lnformac1on 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y arch1vese copia del presente acto 
admm1strat1vo en la hoJa de vida del Docente 

ARTICULO TERCERO: Not1f1car a la docente, el presente acto adm1rnstrat1vo, haciéndole saber 
-que contra él no proceden Recursos en la vía Gubernativa 

Proyectó 

ReYISÓ 

RtVIIO 

Rev1tó 

AprobO 

NOTIFfQUESE Y CÚMPLASE 

~~2 
Secretario de Educación 

NOMBRE 

eonardo Anlonio CatVaJal, ProfellOlllll UnMlfS!tll 
t..iC(;IOII Gesbon de la Calidad del Sel'\IICIO Educaltvo 
orge Onancto Soto G1raldo, director Gestton de 1 

lldad clel SeMCtO Educativo 
aul Humberto Bemo Posada 
1rector - Talento Humano 
nén A.lexander Castro le 

ubsecretano Adm1mstrab110 
uan Fehpe Rendon Sanchez 
rector Asuntos ales- EdUCIICIDn 

1lo Andres Morales 
u~ecretano de Calldad Educaliva 

Los ambl llrm1nln declmmos que hemos tlWISldo II dOCUllltlllo y lo enconnmos lJ 
flrmu 

FIRMA 

República de Colom 

FECHA 

2de 2 

A 
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~ECRETO 111mrn11mmmm111¡m11i11111m~11~,1~1~ 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETO 

Por el cual se deroga parcialmente el Decreto No. 2024070004409 del 15 de octubre del 
2024, por medio del cual se prorrogó Comisión de Servicios remunerada a unos 

docentes y los nombramientos en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de 
Cargos del Departamento de Antioqu1a, pagado con Recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que mod1f1ca 
y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Úmco del Sector de la Función Púbhca y el 
Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
adm1mstrat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaría de Educac1on del Departamento de Ant1oqu1a, para administrar las 
inst1tuc1ones educativas y el personal docente, d1rect1vo docente y adm1mstrat1vo, para lo cual podrá 
realizar nombramrentos, trasladar, encargar, dar l1cenc1as, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y 
resolver en segunda instancia de los procesos d1sc1phnanos y demás novedades adm1mstrat1vas a 
los docentes, d1rect1vos docentes 'y personal adm1mstrat1vo que labora en los diferentes 
Establec1m1entos Educativos de los mumc1p1os no cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1f1có la planta de 
cargos de personal docentes, d1rect1vos docentes y adm1n1strat1vos para la prestación del serv1c10 
educativo en los mumc1p1os no cert1f1cados del departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de Part1c1pac1ones 

✓/ 

Mediante el Decreto N° 2024070004409 del 15 de octubre del 2024, artículo Primero, se concedió 
Com1s1on de Serv1c1os remunerada, al docente RUIZ BEDOYA JONATHAN STIVEN, 1dentlf1cado 
con cedula de ciudadanía número 1044502440 para que desarrolle las labores de Tutoría 
Pedagógica y Docente correspondientes al Programa de Tutorías para el Aprend1za¡e y la 
Formac1on Integral PTAFl3 O, en la I E Cardenal Aníbal Muñoz Duque del Mumc1p10 de Santa Rosa 
de Osos 

El docente ante señalado manifestó no aceptar la com1s16n 

De confonrndad con el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, por el cual se reglamenta el Decreto 
1083 de 2015, Articulo 2 2 5 1 12, derogatona del nombramiento La autondad nominadora deberá 
derogar el nombramiento de acuerdo con lo estipulado en el numeral 1 Cuando la persona 
designada no manifiesta la aceptación del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo 
dentro de los plazos señalados en la Const1tuc16n, la ley o el presente Título 

Por lo anteriormente expuesto el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Derogar parc1amente el artículo pnmero del Decreto Nº º 2024070004409 
del 15 de octubre del 2024, por el cual se concedió la Com1s1ón de Serv1c1os remunerada, en la 
planta de cargos del Departamento de Ant1oqu1a, pagado con recursos del Sistema General d 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

Part1c1pac1ones al docente RUIZ BEDOYA JONATHAN STIVEN, 1dentlf1cado con cédula de 
cIudadanla número 1044502440 

ARTICULO SEGUNDO Como consecuencia de lo anterior se termina el nombramiento en 
provIs1onaildad vacante temporal al señor DAVlD STEVEN METAUTE VAHOS, Ident1f1cado g,n 
cédula número 1042709034, en la I E ESCUELA NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO, 
del mumcIpI0 de Santa Rosa de Osos, área Educación Física Recreación y Deporte y plaza 6764 

ARTÍCULO TERCERO Comunicar al docente la terminación del nombramiento en vacante 
temporal, haciéndole saber que contra él no proceden recurso alguno, haciéndole saber que contra 
esta no proceden recurso alguno 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto 
admmIstratIvo en la ho¡a de vida del Docente 

Proyectó 

Reviso 

Revtsó 

Revisó 

Aprobó 

NOTIFÍQUESE Y CÚM!E 

~ AJ! 
MAURICIO~. MÍREZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

eonardo AntonlO CBIV8JIII, Profe!IIOnal llnNl!nlla 
lr8CCIOl1 Ges~on de la Calidad del SBIVICIO Educabvo 
crge O~an<lo Soto Giralda, director Ges1Jon de 
alidad del SelVICIO Educatvo 
aul Humberto Berna Posada 
,rector• Talento Humano 
dnan Alexander Castro zate 
ubsecretano Adrmni5trativo 
uan Felipe Renden Sanchez 
1rucior Asuntos Le le&- Educac\On 

milo Andres Morales 
ubseclatano de calidad Educabva 

Los ambl hrmantes declanmos que hemos ""'9ackl ll documento y lo e!l(Ofllrlmos a¡us nas legales • 
lllallrl lumu 

2de 2 

A 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

POR EL CUAL SE DECLARA LA FALTA ABSOLUTA DEL CARGO DE 
ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VENECIA (ANTIOQUIA), Y SE HACE UN 

ENCARGO 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en eJercIc1~ de sus 
facultades const1tuc1onales y legales, en especial de las que le confieren los artículos 
305, y 314 inciso 2 de la Const1tuc16n Polit1ca de Colombia, los artículos 102 y 106 
de la Ley 136 de 1994, el parágrafo 3 del artículo 29 de la Ley 1475 de 2011, y la Ley 
2200 de 2022 articulo 119 numerales 1 y 28, y 

CONSIDERANDO 

Que el día 29 de octubre de 2023, el señor FERNEY DARio FERNANDEZ, 
Ident1f1cado con cédula de c1udadanla No 8 463 360, fue elegido alcalde popular del 
Murnc1p10 de Venecia, AntIoquIa, para el período constItucIonal 2024-2027, según 
consta en el formulario E-26ALC, expedido por la Com1s1ón Escrutadora Municipal 

Que el día 12 de d1c1embre de 2023, se presentó demanda en e1ercIcI0 del medio de 
control de nulidad electoral, ante el Tribunal AdmInIstratIvo de AntIoquIa, en contra de 
la elección del señor Fernández, la cual se tramitó baJo el radicado 
05001233300020230125800 

Que el día 2 de Julio de 2024, se profirió sentencia en la cual se dispuso "DECLARAR 
LA NULIDAD del acto de elección o escrutimo E-26ALC, expedido por la 
RegIstraduría Nacional del Estado CNII que declaró la elección como alcalde del 
mumcIp10 de Venecia Antioquia en el periodo 2024~2027 a Ferney Daría 
Fernández" 

Que la dec1s16n del Tribunal Adm1mstrat1vo de AntIoqu1a, fue recurnda y mediante 
sentencia del 12 de septiembre de 2024, la Sección Qumta, Sala de lo Contencioso 
Administrativo del ConseJo de Estado, mediante sentencia con radicado No 
05001233300020230125802, confirmó la sentencia profenda en pnmera instancia 

Que la sentencia fue notificada una vez resuelta la sohc1tud de ad1c16n de la misma, 
' y finalmente, quedó eJecutonada el día 9 de octubre de 2024, a las cinco (5 00) p m , 

según constancia expedida el día 10 de octubre de 2024, por la Secretaría de ~ 

Sección Quinta ~ 

IA 
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DECRETO NÚMERO HOJA2 

POR EL CUAL SE DECLARA LA FALTA ABSOLUTA DEL CARGO DE ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VENECIA (ANTIOQUIA), y SE 
HACE UN ENCARGO 

Que el artículo 314, mod1f1cado por el artículo 3 del Acto Leg1slat1vo No 2 de 2002, 
de la Const1tuc1ón Política de Colombia dispone 

"En cada municipio habrá un alcalde, jefe de la administración local y representante 
legal del municipio, que será elegido popularmente para periodos msfltuc,ona/es de cuatro 
(4) años, y no podrá ser reelegido para el perfodo siguiente 

Siempre que se presente falta absoluta a más de dieciocho (18) meses de la terminación 
del periodo, se elegirá alcalde para el tiempo que reste. En caso de que faltare menos de 
d1ec1ocho (18) meses, el gobernador designará un alcalde para lo que reste del periodo, 
respetando el partido, grupo po/ftico o coal1c1ón por el cual fue mscnto el alcalde elegido" 
(Negrilla fuera del texto) 

Que una vez ejecutoriada la sentencia de segunda instancia, se produjo una falta 
absoluta del alcalde, conforme lo establece el literal d) del artículo 98 de la Ley 136 
de 1994 

"ARTÍCULO 98. FALTAS ABSOLUTAS. Son faltas absolutas del alcalde 

( ) 

d) La declaratona de nultdad por su elección" 

Que el día 25 de octubre de 2024, el Tribunal Admm1strat1vo de Ant1oqu1a envió of1c10 
radicado No 2024010489979, comunicando las dec1s1ones tomadas por la 
Junsd1cc1ón Contencioso Adm1mstrat1va, con su respectiva constancia de ejecutoria 

Que corresponde al Gobernador de Ant1oqu1a, en cumphm1ento de lo dispuesto en 
los artículos 314 mciso 2 de la Const1tuc1ón Política de Colombia, 102 y 106 de la Ley 
136 de 1994, y el parágrafo 3 del artículo 29 de la Ley 1475 de 2011, designar un 
alcalde encargado, mientras se allega la terna proveniente del parbdo, mov1m1ento o 
coalición política que avaló la candidatura 

Que la señora YININI MARCELA PARRA SÁNCHEZ, 1dent1ficada con cédula de 
c1udadanla No 43 117 192, actualmente se desempeña como Secretaria General y 
de Gobierno del Mumc1p10 de Venecia Ant1oqu1a, estimándose procedente encargarla 
como Alcaldesa mientras se designa Alcalde de terna enviada por el partido, 
mov1m1ento o coahc16n política que avaló la candidatura 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA 

ARTICULO 1º. Declarar la falta absoluta del cargo de Alcalde del munic1p10 de 
Venecia (Ant1oquia), como consecuencia de haberse decretado por parte del Tribunal 
Adm1rnstrat1vo de Ant1oqu1a, la nulidad del acto de elección o escrutm10 E-26ALC, a 
través del cual se declaró la elección del señor FERNEY DARio FERNÁNDEZ, como 
Alcalde mumc1pal de Venecia, Ant1oqu1a, para el periodo const1tuc1onal 2024-2027 

IA 
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DECRETO NÚMERO HOJA3 

POR EL CUAL SE DECLARA LA FALTA ABSOLUTA DEL CARGO DE ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VENECIA (ANTIOQUIA), Y SE 
HACE UN ENCARGO 

ordenando la cancelación de la credencial que lo acreditaba como Alcalde, dec1s16n 
que fue confirmada mediante sentencia de segunda instancia por la Sección Quinta, 
Sala de lo Contencioso Adm1nrstrat1vo del ConseJo de Estado, el día 12 de septiembre 
de 2024 

ARTICULO 2°. Encargar a la señora YININI MARCELA PARRA SÁNCHEZ, 
1dentrf1cada con cédula de ciudadanía No 43 117 192, como Alcaldesa Encargada 
del munrc1p10 de Venecia, Ant1oquia, mientras se designa Alcalde de terna envrada 
por el partrdo, movrm1ento o coalición pollt1ca que avaló la candidatura 

PARÁGRAFO: Al momento de tornar posesión del cargo deberá acredrtar el 
cumplimiento de los requIsrtos ex1g1dos por la Const1tuc1ón y la Ley, y aportar los 
documentos requeridos para ocupar el cargo descrito 

ARTÍCULO 3º. Comunicar el presente encargo a la señora YININI MARCELA 
PARRA SÁNCHEZ, a la Personería Munrcrpal de Venecra, Ant1oqu1a, y a la Oficina 
de Personal del mumc1p10 de Venecra, Ant1oqu1a 

ARTÍCULO 4º. Of1c1ar al partido, mov1m1ento o coahc1ón política que avaló la 
candidatura del señor FERNEY DARio FERNÁNDEZ, para que dentro de los diez 
(1 O) días hábiles s1gu1entes presente la respectiva terna, con el fin de designar alcalde 
encargado hasta tanto se realicen elecciones atípicas conforme a la Const1tuc1ón y la 
Ley y tome posesión el alcalde que resulte electo 

ARTÍCULO 5º. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicación 

BER PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

TIOQ 
mbia 

Proyectó 

Rev,ao 

Aprobó 

Rep AN 

MARTHA 

NOMBRE 
Hax:er Racero Bay 
Prcfes,onal e.speC1ahzado Secretaria de Asuntos lnst1tuc1onales, Paz y Nov10lenC1B 
Nestor Femando Zuluaga G1raldQ 
01redor de Asesona Legal y de Control 
Mana Patrcia G1raldo Ram1rez- Secretana de Asuntos lnsb1uoonales Paz y 
NoV1olenc1a 

Aprobó Cesar Augu .. to Pé111Z Rodriguez 
Subsecretano Prevencion del Dallo Ant1¡undK:O 

Los amba firmantes deciaramoa que hemos reV1sado el dOC1Jmento y lo oocontramos aJ 
vigentes y, po, tanto. baJo nuestra responseb¡lldad lo presentamos para firma 

IA 
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