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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a unos (as) docentes en la planta 
de cargos docente pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones 

El SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas por 
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, mod1f1cado por la 
Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que mod1f1ca y 
ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

* De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento de Ant1oqu1a 
fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el artículo 6 de la 
Ley 715 de 2001 Y frente a los munic1pIos no cert1f1cados tiene la competencia de "6 2 3 Administrar, 
e¡ercIendo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las mst1tuc1ones educativas 
y el personal docente y adm1nistrat1vo de los planteles educativos, su¡etándose a la planta de cargos 
adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sm superar en nmgún caso el monto 
de los recursos disponibles en el Sistema General de Part1c1pacIones y trasladará docentes entre los 
munic1pIos, preferiblemente entre los limítrofes, sm más requIsIto legal que la exped1c1ón de los 
respectivos actos adm1nistrat1vos debidamente motivados " 

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
admInistrat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para administrar las mstItuc1ones 
educativas y el personal docente, d1rect1vo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos d1sc1plinarios y demás novedades administrativas a los docentes, 
directivos docentes y personal admm1strat1vo que labora en los diferentes Establec1m1entos Educativos 
de los municIpIos no certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de ¡unio de 2024, se mod1f1có la planta de cargos docente, 
directivo docente y admm1strat1vo para la prestación del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Munic1p1os no cert1f1cados del Departamento de AntIoquIa, financiados con recursos del 
Sistema General de Part1c1pac1ones 

* El Decreto 1075 de 2015 en su Artículo 2 4 4 2 3 4 1, preceptúa que La secretaría de educación 
dispondrá el nombramiento prov1s1onal de docentes o proveerá el serv1cI0 por horas extras con docentes 
de su planta, según el caso, para cubrir el cargo vacante temporalmente o defm1tIvo o la función del 
docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestación del servIc10 público 
educativo 

* Conforme al artículo 13 del Decreto 1278 de 2002, "( ) Cuando se trate de proveer trans1tonamente 
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en prov,s1onalidad con personal que reúna los 
reqws1tos del cargo, en los s1gwentes casos 

a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impltquen 
separación temporal, el nombramiento prov1smnal será por el tiempo que dure la respectiva situación 
admm1strat1va En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptación 
no implica la exclusión del mismo, ( ) 

* En concordancia con el Decreto 490 de 2016, en el artículo 2 4 6 3 1 O, el cual expresa Nombramiento 
provisional. El nombramiento prov1s1onal se aplica para la prov1s1ón transitoria de cargos docentes que 
se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto debidamente motivado expedido por 
la autoridad nominadora con personal que reúna los requ1sItos del cargo 

* Según lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que señala que "Los derechos de los menores de edad 
priman sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios, para proteger su 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

formación y desarrollo Igualmente, al ser los niños suJetos de protección constitucional reforzada, atraen 
de manera prioritaria las actuaciones of1c1ales y particulares que les concierna Así, en todas las 
sItuacIones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los niños y los de las demás personas, 
deberá dárselas prelación a aquéllos Las autoridades adm1nistrat1vas y JudIc1ales encargadas de 
determinar el contenido del interés superior de los niños en casos particulares, cuentan con un margen 
de d1screc1onalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias 
fácticas de los menores de edad involucrados, la solución que meJor satisfaga dicho interés Al tiempo, 
la definición de dichas pautas surgió de la necesidad de recordar los deberes constItuc1onales y legales 
que tienen las autoridades en relación con la preservación del bienestar integral de niños, niñas y 
adolescentes, que requieren su protección, lo cual obliga a Jueces y servidores adm1nistrat1vos a aplicar 
un grado especial de dIligenc1a y cuidado al momento de dec1d1r, más tratándose de niños de corta edad, 
cuyo desarrollo puede verse afectado en forma defInit1va e irremediable por cualquier decIs1ón adversa 
a sus intereses y derechos " 

* En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante este 
despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción de medidas 
adm1nistrat1vas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la admm1strac1ón de la 
educación como "Organizar, eJecutar, v1g1lar y evaluar el servIcI0 educativo, nombrar, remover, 
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal 
adm1nistrat1vo, orientar, asesorar y en general d1r1g1r la educación del municIpI0 ( ) " 

* Que para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal existe actualmente listados de 
elegibles vigente, sin embargo, los nombramientos se realizarán de manera directa debido a que los 
cargos fueron ofertados a los elegibles, y nadie aplicó 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en prov1s1onal1dad en vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de Ant1oqu1a, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones a los (las) 
personas que se relacionan a continuación quienes se desempeñarán en los municIpIos y 
establec1m1entos educativos que se señalan, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva 

NRO 
EN 

N NOMBRE CtOUIA TITULOS MUNICIPIO 1 E SEDE NIVEL-ÁREA REEMPLAZO dDUIA NOVEDAD 
PLAZA 

DE 
MERLY LICENCIADA 

1 E R 
VILLAMIZAR 

1 
MELISSA 

10TT434B06 
EN PUERTO 

HERMANO 
SEDE 

¡,.--PRIMARIA 3800 
JAIMES 

1101596573 
LICENCIA DE 

MOLINA DE EDUCACIÓN TRIUNFO PRINCIPAL BLANCA MATERNIDAD 
LAOSSA INFANTIL 

DANIEL 
RUTH 

UCENCIADA """' 
ROCÍO 

EN BRAVO 
EDUCACIÓN 1 E R EL e E R MORENO INCAPACIDAD 

2 BENITEZ 21981395 
INFANTIL CON 

SALGAR 
CONCILIO MORRITOS 

PRIMARIA 14605 
MICHEL 

1086499849 
MÉDICA 

MAYA 
ÉNFASIS EN DANIELA 
MATEMÁTICAS 

LORENA 
1 E R e E R 

SERNA 

3 
ANDREA 

43347095 
NORMALISTA 

URRAO VALENTI NA LLANO PRIMARIA 15219 
JIMENEZ 

43344977 
INCAPACIDAD 

OQUENDO SUPERIOR CLAUDIA MÉDICA 
OQUENDO 

FIGUEROA GRANDE MERCEDES 

LEDYS LICENCIADA 1 E R SAN FIGUERO~ 
TATIANA SEDE CIENCIAS INCAPACIDAD 

4 
FLOREZ 

1001814846 EN CIENCIAS YONDO MIGUEL 
PRINCIPAL SOCIALES 

3964 MOSQUERA 26328212 
MÉDICA 

GALLEGO 
SOCIALES DEL TIGRE ELIZABETii 

SOBEIDA LICENCIADA c E R 
SEDE 

CUESTA 
INCAPACIDAD 

5 MILANES 39158669 EN PEDOGÍA NECOCLI BOBAL LA 
PRINCIPAL 

PREESCOLAR 16605 MORENO 54255149 
MÉDICA 

TORREGLOSA INFANTIL PLAYA LIBIA MARIA 

LICENCIADO 
GREGORIO EN VASQUEZ 

6 
ALBERTO 

3674233 
EDUCACIÓN 

ZARAGOZA 
1 E R LA SEDE 

MATEMÁTICAS 3195 
RÍOS 

1102361469 
INCAPACIDAD 

SIERRA BÁSICA CON PAJUILA PRINCIPAL SERGIO MfolCA 

COLEYS ÉNFASIS EN ANDRÉS 
MATEMÁTICAS 

ARTÍCULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la posesión y 
culminan hasta que finalice la licencia de maternidad, incapacidades médicas u hosp1tahzac1ón, sI fuese 
el caso, con sus prórrogas sin interrupción 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

ARTÍCULO TERCERO: Notificar el presente nombramiento a los docentes relacionados en el artículo 
primero, haciéndoles saber que contra éste no proceden recursos de repos1c1ón rn de apelación en sede 
admIrnstrat1va 

ARTÍCULO CUARTO: Not1f1car el presente nombramiento a la docente relacionada en el artículo 
primero, quienes deberán en el mismo acto manifestar su aceptación y el deber de posesionarse dentro 
de los diez (10) días hábiles siguientes, previo el lleno de los requIsItos ex1g1dos en la Ley 

ARTÍCULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia def1rnt1va o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio 
y terminación de labores Este cert1f1cado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
CIudadania -SAC- o mediante of1c10 radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de 
Ant1oqu1a 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado 
inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Admm1strat1va, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y D1recc1ón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

o Proyectó 

Revisó 

Revisó 

Aprobó 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~1&2 
NOMBRE 

Vanessa Fuentes Welsh 
Auxiliar Adm1rnstrat1VO 

Juan Felipe Rendon Sánchaz 
Director Asuntos Legales Educaaon 

Raul Humberto Berna Posada 
Director de Talento Humano 

Adrian Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Adm1rnstrat1vo 

Secretario de Educación 

Los amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontrarnos aJustado a I s norm 
y por lo tanto, baJo nuestra responsab11idad lo presentamos para la firma 

{PIE_CERTICAMARA} 
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Radicado: D 2024070004412 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a unos (as) docentes en 
la planta de cargos docente pagada con Recursos del Sistema General de 
Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
mod1f1cado por la Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril 
de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del sector 
de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

* De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento de 
Ant1oqu1a fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los munic1p1os no cert1f1cados tiene la 
competencia de "6 2 3 Adm1mstrar, eJerc1endo las facultades señaladas en el artículo 153 
de la Ley 115 de 1994, las 1nst1tuc1ones educativas y el personal docente y admm1strat1vo de 
los planteles educativos, suJetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, adm1nIstrará los ascensos, sin superar en mngún caso el monto de los recursos 
d1spombles en el Sistema General de Part1c1pac1ones y trasladará docentes entre los 
municIpIos, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requ1s1to legal que la exped1c1ón de 
los respectivos actos admin1strat1vos debidamente motivados " 

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la 
estructura admin1strat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre 
de 2021 se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, 
para administrar las inst1tucIones educativas y el personal docente, directivo docente y 
admin1strat1vo, para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1pllnarios y demás novedades admm1strat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y 
personal admm1strat1vo que labora en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 
munic1pIos no certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y admin1strat1vo para la prestación del serv1c10 educativo en los 
Establec1m1entos adscritos a los Munic1pIos no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, 
financiados con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

* El Decreto 1075 de 2015 en su Artículo 2 4 4 2 3 4 1, preceptúa que La secretaría de 
educación dispondrá el nombramiento prov1s1onal de docentes o proveerá el serv1c10 por 
horas extras con docentes de su planta, según el caso, para cubrir el cargo vacante 
temporalmente o defin1t1vo o la función del docente incapacitado, en aras de garantizar la 
continuidad en la prestación del serv1cI0 público educativo 

* Conforme al artículo 13 del Decreto 1278 de 2002, "(. .) Cuando se trate de proveer 
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben reahzarse en prov1s1onahdad 
con personal que reúna los reqws,tos del cargo, en los sigwentes casos· 

a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones adm1mstrat1vas 
que 1mphquen separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que 

{PIE_CERTICAMARA} 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

dure la respectiva situación adm1mstrat1va. En este caso deberá hacerse uso del listado 
de elegibles vigente y su no_aceptac,ón no implica la exclusión del mismo· ( .) 

* En concordancia con el Decreto 490 de 2016, en el artículo 2 4 6 3 10, el cual expresa 
Nombramiento prov1s1onal El nombramiento prov1s1onal se aplica para la prov1sI6n transitoria 
de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o defm1t1va y se hará mediante acto 
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna los 
requIsItos del cargo 

* Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente 
listado de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en prov1s1onahdad en vacante temporal, en la planta de 
cargos del Departamento de Ant1oqu1a, pagado (a) con Recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones a los (las) personas que se relacionan a continuación quienes se 
desempeñarán en los munrcIpIos y establecimientos educativos que se señalan, de acuerdo 
a lo expuesto en la parte motiva 

NIVEL· NRO. 
EN 

N NOMBRE CfoULA TITULOS MUNICIPIO 1 E SEDE 
ÁREA PLAZA 

REEMPLAZO CEDULA NOVEDAD 
DE 

HILDARDO 
LICENCIADO EN 

EDUC 
CAUSIL 

1 DANIEL SEDE ARTISTICA • LICENCIA DE 
1068658910 EDUCACIÓN NECHI 1 E NECHI 2580 RODRIGUEZ 1038139085 FUENTES 

ARTÍSTICA 
PRINCIPAL ARTES 

ANA MILENA 
MATERNIDAD 

MARTfNEZ PLASTICAS 

...... 
LICENCIADA EN 

DIANA DE EDUCACIÓN EDUC 

2 
JESUS 

43651579 
BÁSICA CON PUERTO 

1 E PABLOVI 
SEDE ARTISTICA • 

3700 
AUURE DIAZ 

1010241437 
INCAPACIDAD 

GEORGE ÉNFASIS EN TRIUNFO PRINCIPAL ARTES JIMENA MÉDICA 
CASTRILLÓN EDUCACIÓN PLASTICAS 

1 ARTÍSTICA 1 1 .11 JI 1 ,, 
L L "-J "-'= ·~ 

LICENCIADA EN 
EDUCACIÓN 

NYDIA BÁSICA CON 1 E TECNICO E u 
RAMIREZ 

ESTELLA ÉNFASIS EN EL INDUSTRIAL EUSEBIO INCAPACIDAD 3 
PORRAS 

21811444 
LENGUA SANTUARIO JOSE MARIA MARIA 

PRIMARIA 12483 PELAEZ 21481736 
MÉDICA 

ARIAS CASTELLANA E CORDOBA GOMEZ 
MARISOL 

IDIOMA 
EXTRANJERO 

LICENCIADA EN 
EDUCACIÓN 

MARIA GAUS BÁSICA CON 1 E GABRIEL 
RODOLFO 

GIRALDO 
INCAPACIDAD 

4 ALZATE 32029512 ÉNFASIS EN CARACOLI CORREA 
CEBALLOS 

PRIMARIA 3230 GARCES 32211055 
MÉDICA 

JARAMILLO HUMANIDADES y VELEZ DIOSA MARIA 
LENGUA 
CASTELLANA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Los presentes nombramientos surten efectos a partir de la fecha de 
la posesión y culminan hasta que finalice la licencia de maternidad, incapacidades médicas 
u hosp1talizac1ón, sI fuese el caso, con sus prórrogas sin interrupción 

Parágrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupción en la misma, deberá remitir 
terminación de labores, para efectuar el retiro (del) la docente. 

ARTÍCULO TERCERO: Notificar los presentes nombramientos a los docentes relacionados 
en el artículo primero, haciéndoles saber que contra éste acto no procede recurso alguno, y 

{PIE_CERTICAMARA} 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

quienes deberán en el mismo acto manifestar su aceptación y el deber de posesionarse / 
dentro de los diez (1 O) días hábiles sIguIentes, previo el lleno de los requIsItos ex1g1dos en la 
Ley 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán / 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores Este certificado se debe radicar 
a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las 
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Ant1oqwa 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y / 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente / 
Decreto a la Subsecretaría Admm1strat1va, D1recc1ón de Nómina y Prestaciones Sociales y 
D1recc1ón de Talento Humano, para lo de su competencia 

o 
Proyectó 

Revisó 

Revisó 

Aprobó 

MAURICIO ALVIAR RAMÍREZ 
Secretario de Educación 

NOMBRE 

Vanessa Fuentes Welsh 
Auxiliar Adm1rnstratlvo 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director Asuntos Legales Educacón 

Raul Humberto Barrio Posada 
Director de Talento Humano 

Adrnln Alexander Castro Alzate 
Subsecretano Adm1rnstrativo 

Los amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aJustado 
y por lo tanto, baJo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma 

{PIE_CERTICAMARA} 
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Radicado: D 2024070004413 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente 
pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
mod1f1cado por la Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril 
de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Úmco del sector 
de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

* De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento de 
Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1p1os no certificados tiene la 
competencia de "6 2 3 Administrar, e1erc1endo las facultades señaladas en el artículo 153 
de la Ley 115 de 1994, las mst1tuc1ones educativas y el personal docente y admm1strat1vo de 
los planteles educativos, suJetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sm superar en ningún caso el monto de los recursos 
d1spombles en el Sistema General de Part1c1pac1ones y trasladará docentes entre los 
mumc1p1os, preferiblemente entre los limítrofes, sm más requ1s1to legal que la exped1c1ón de 
los respectivos actos admm1strat1vos debidamente motivados " 

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la 
estructura adm1mstrat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre 
de 2021 se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, 
para administrar las inst1tuc1ones educativas y el personal docente, directivo docente y 
adrrnmstrat1vo, para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1phnarios y demás novedades adm1mstrat1vas a los docentes, directivos docentes y 
personal admin1strat1vo que labora en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 
mumc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y adm1mstrat1vo para la prestación del serv1c10 educativo en los 
Establec1m1entos adscritos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, 
financiados con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

* El Decreto 1075 de 2015 en su Artículo 2 4 4 2 3 4 1, preceptúa que La secretaría de 
educación dispondrá el nombramiento prov1s1onal de docentes o proveerá el serv1c10 por 
horas extras con docentes de su planta, según el caso, para cubrir el cargo vacante 
temporalmente o def1mt1vo o la función del docente 1ncapac1tado, en aras de garantizar la 
continuidad en la prestación del serv1c10 público educativo 

* Conforme al artículo 13 del Decreto 1278 de 2002, "( ) Cuando se trate de proveer 
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en prov1s1onalldad 
con personal que reúna los requ1s1tos del cargo, en los siguientes casos 
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a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en sItuacIones admin1strat1vas 
que impliquen separación temporal, el nombramiento prov1s1onal será por el tiempo que dure 
la respectiva s1tuac1ón admin1strat1va En este caso deberá hacerse uso del listado de 
elegibles vigente y su no aceptación no implica la exclusión del mismo, ( ) 

* En concordancia con el Decreto 490 de 2016, en el artículo 2 4 6 3 10, el cual expresa 
Nombramiento prov1s1onal El nombramiento prov1sIonal se aplica para la provIsI6n transitoria 
de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto 
debidamente motivado expedido por la autondad nominadora con personal que reúna los 
requIsItos del cargo 

* Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente 
listado de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa 

* Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la ConstItuc1ón Política de Colombia y, 
para garantizar la debida prestación del servIcI0 educativo a niños y Jóvenes del 
Departamento de AntIoqu1a, como un derecho fundamental y servIcI0 público esencial, se 
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) señor (a) ROA BERMUDEZ 
JOSE JAVIER, 1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía número 10.116.194, docente de 
nivel de básica primaria, área de primaria, en la lnst1tuc1ón Educativa El Progreso - Sede 
Principal, del municIpI0 de El Carmen de V1boral, código de plaza Nro 9949, se encuentra 
con incapacidad médica, por lo anterior se realizará el nombramiento provIsIonal al (la) 
docente MARIA EUGENIA ZULUAGA GARCÍA, 1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía 
número 39.440.954, quien reúne las calidades establecidas en el artículo 3 del Decreto 1278 
de Junio de 2002 y el artículo 119 de la Ley 115 de 1994 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provIsIonalldad en vacante temporal, en la planta de 
cargos del Departamento de Ant1oqu1a, pagado (a) con Recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones al (la) docente MARIA EUGENIA ZULUAGA GARCÍA, identificado (a) con 
cédula de ciudadanía número 39.440.954, L1cenc1ada En Educación Tecnología Informática, 
docente de nivel de básica primaria, en la lnst1tuc1ón Educativa El Progreso - Sede Principal, 
del municIpI0 de El Carmen de V1boral, código de plaza Nro 9949, en reemplazo del (la) 
señor (a) ROA BERMUDEZ JOSE JAVIER, 1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía 
número 10.116.194 quien tiene incapacidad médica 

ARTÍCULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la 
posesión y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u 
hosp1talizac1ón, s1 fuese el caso, con sus prórrogas sm interrupción 

Parágrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupción en la misma, deberá remitir 
terminación de labores, para efectuar el retiro (del) la docente. 

ARTÍCULO TERCERO Notificar al (la) señor (a) MARIA EUGENIA ZULUAGA GARCÍA el 
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso 
alguno, y quien deberá en el mismo acto manifestar su aceptación y el deber de posesionarse 
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dentro de los diez (1 O) días hábiles sIguIentes, previo el lleno de los requ1s1tos ex1g1dos en la 
Ley 

ARTÍCULO CUARTO A los docentes y d1rect1vos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia defimt1va o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores Este certificado se debe radicar 
a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las 
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioqu1a 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia de la presente 
Resolución a la Subsecretaría Admm1strat1va, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales 
y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia 

Proyectó 

Revisó 

Aprobó 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~_jf)_~ 
MAURICIO ALVI~¡¡: 

NOMBRE 

Vano ... Fuentes Welsh 
Auxd1ar Ad1111Mlrl1M> 

Secretario de Educación 

Juan Fe,pe Rendlln Sánchuz 
Oirector Asuntos Legales EducaCl6n 

Raul Humberto Bemo Posada 
Director de Talento Humano 

Adnán Alexander Castro Alzate 
Subsecretano Adm1n1stratJvo 

Los amba firmantes deciaram01 que hemos revisado el documento y lo enao 
y por lo lanto, baJo nuestra responsabilidad lo presentamos para la finna 
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DECRETO 

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente 

pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las 

conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 

modificado por la Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril 

de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del sector 

de la Función Pública y, 
CONSIDERANDO QUE: 

* De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento de 

Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eierce las competencias descritas en 

el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los munic1p1os no certificados tiene la 

competencia de "6 2 3 Administrar, e1erc1endo las facultades señaladas en el artículo 153 

de la Ley 115 de 1994, las inst1tuc1ones educativas y el personal docente y adm1mstrat1vo de 

los planteles educativos, suietándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 

presente ley Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 

requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 

disponibles en el Sistema General de Part1c1pac1ones y trasladará docentes entre los 

munic1p1os, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requ1s1to legal que la exped1c1ón de 

los respectivos actos admin1strat1vos debidamente motivados " 

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la 

estructura admin1strat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre 

de 2021 se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, 

para administrar las inst1tuc1ones educativas y el personal docente, directivo docente y 

admin1strat1vo, para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 

otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 

d1sc1plinarios y demás novedades adm1nistrat1vas a los docentes, directivos docentes y 

personal admm1strat1vo que labora en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 

munic1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Junio de 2024, se modificó la planta de cargos 

docente, directivo docente y admin1strat1vo para la prestación del serv1c10 educativo en los 

Establec1m1entos adscritos a los Munic1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, 

financiados con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

* El Decreto 1075 de 2015 en su Artículo 2 4 4 2 3 4 1, preceptúa que La secretaría de 

educación dispondrá el nombramiento prov1s1onal de docentes o proveerá el serv1c10 por 

horas extras con docentes de su planta, según el caso, para cubrir el cargo vacante 

temporalmente o definitivo o la función del docente incapacitado, en aras de garantizar la 

continuidad en la prestación del serv1c10 público educativo 

* Conforme al artículo 13 del Decreto 1278 de 2002, "( ) Cuando se trate de proveer 

transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en prov1s1onahdad 

con personal que reúna los requ1s1tos del cargo, en los siguientes casos 
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a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en sItuacIones admm1strat1vas 
que impliquen separación temporal, el nombramiento prov1s1onal será por el tiempo que dure 
la respectiva s1tuac1ón adm1nistrat1va En este caso deberá hacerse uso del listado· de 
elegibles vigente y su no aceptación no implica la exclusión del mismo, ( ) 

* En concordancia con el Decreto 490 de 2016, en el artículo 2 4 6 3 10, el cual expresa 
Nombramiento prov1s1onal El nombramiento provIsIonal se aplica para la prov1s1ón transitoria 
de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto 
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna los 
requ1s1tos del cargo 

* Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente 
listado de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa 

* Según lo dispuesto por los artículo 44, 45, y 67 de la Const1tuc1ón Política de Colombia y, 
para garantizar la debida prestación del servIc10 educativo a niños y Jóvenes del 
Departamento de Ant1oqu1a, como un derecho fundamental y serv1c10 público esencial, se 
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) señor (a) ESTRADA ACOSTA 
CINDITH CAROLINA, 1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía número 1.103.108.868, 
docente de nivel de básica secundaria, área de humanidades y lengua castellana, en la 
lnst1tuc1ón Educativa Rural Guadual Arriba - sede Centro Educativo Rural Mesopotam1a, del 
municIp10 de Arboletes, código de plaza Nro 15635, se encuentra con licencia de maternidad, 
por lo anterior se realizará el nombramiento prov1s1onal al (la) docente OSWALDO MIGUEL 
PASTRANA CASTRO, 1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía número 78.744.995, quien 
reúne las calidades establecidas en el artículo 3 del Decreto 1278 de ¡urno de 2002 y el 
artículo 119 de la Ley 115 de 1994 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en prov1s1onahdad en vacante temporal, en la planta de 
cargos del Departamento de Ant1oqu1a, pagado (a) con Recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones al (la) docente OSWALDO MIGUEL PASTRANA CASTRO, 1dent1ficado (a) 
con cédula de ciudadanía número 78.744.995, Licenciado En Educación Con Énfasis En 
Español Y Literatura, docente de nivel de básica secundaria, área de humanidades y lengua 
castellana, en la lnst1tuc1ón Educativa Rural Guadual Arriba - sede Centro Educativo Rural 
Mesopotam1a, del municIpI0 de Arboletes, código de plaza Nro 15635, en reemplazo del (la) 
señor (a) ESTRADA ACOSTA CINDITH CAROLINA, 1dent1ficado (a) con cédula de 
ciudadanía número 1.103.108.868 quien tiene licencia de maternidad 

ARTÍCULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la 
posesión y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u 
hosp1talizac1ón, s1 fuese el caso, con sus prórrogas sin interrupción 

Parágrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupción en la misma, deberá remitir 
terminación de labores, para efectuar el retiro (del) la docente. 

ARTÍCULO TERCERO Notificar al (la) señor (a) OSWALDO MIGUEL PASTRANA CASTRO 
el nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso 
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alguno, y quien deberá en el mismo acto manifestar su aceptación y el deber de posesionarse 
dentro de los diez (1 O) días hábiles s1gu1entes, previo el lleno de los requIsItos ex1g1dos en la 

Ley 

ARTÍCULO CUARTO A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia def1mt1va o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán 

aportar el certificado de inicio y terminación de labores Este certificado se debe radicar 

a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las 

taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de AntIoquIa 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia de la presente 
Resolución a la Subsecretaría Adm1rnstrat1va, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales 

y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia 

Proyectó 

Revisó 

Rov1só 

Aprobó 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ ,j}() 
MAURICIO AL~~ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Vanessa Fuentes Welsh 
Au.x1har Adm1mstrat1vo 

Juan Fehpe Rendón Sánchez 
Director Asuntos Legales Educactón 

Raul Humberto Bemo Posada 
Director de Talento Humano 

Adnan Alexander Castro Alzate 
Subsecretano Adm1n1strativo 

Los amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encentra 

y por Jo lento, baJo nuestra responsab1hdad lo presentamos para la firma 
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DECRETO 

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente 
pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril 
de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Úmco del sector 
de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

* De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento de 
Ant1oqu1a fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1p1os no certificados tiene la 
competencia de "6 2 3 Adm1mstrar, eJerc1endo las facultades señaladas en el artículo 153 
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y admin1strat1vo de 
los planteles educativos, suJetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
d1spombles en el Sistema General de Part1c1pac1ones y trasladará docentes entre los 
mumc1pIos, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requ1s1to legal que la exped1c1ón de 
los respectivos actos adm1mstrat1vos debidamente motivados • 

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la 
estructura adm1mstrat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre 
de 2021 se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, 
para adm1mstrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y 
adm1mstrat1vo, para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar hcencIas, 
otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1plinarios y demás novedades admm1strat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y 
personal admm1strat1vo que labora en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 
mumc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oquIa 

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y adm1mstratlvo para la prestación del serv1c10 educativo en los 
Establec1m1entos adscritos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, 
financiados con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2 4 4 2 3 4 1, preceptúa que La secretaría de 
educación dispondrá el nombramiento prov1s1onal de docentes o proveerá el serv1cI0 por 
horas extras con docentes de su planta, según el caso, para cubrir el cargo vacante 
temporalmente o def1mt1vo o la función del docente incapacitado, en aras de garantizar la 
continuidad en la prestación del serv1c10 público educativo 

* Conforme al artículo 13 del Decreto 1278 de 2002, "( ) Cuando se trate de proveer 
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en prov1s1onalidad 
con personal que reúna los requIsItos del cargo, en los s1gu1entes casos 
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a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en sItuac1ones adm1mstrat1vas 

que impliquen separación temporal, el nombramiento prov1s1onal será por el tiempo que dure 

la respectiva s1tuac1ón admmIstratIva En este caso deberá hacerse uso del listado de 
elegibles vigente y su no aceptación no implica la exclusión del mismo, ( } 

* En concordancia con el Decreto 490 de 2016, en el artículo 2 4 6 3 1 O, el cual expresa 
Nombramiento prov1s1onal El nombramiento prov1s1onal se aplica para la prov1s1ón transItorIa 

de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto 
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna los 

requrs1tos del cargo 

* Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente 

listado de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa 

* Según lo dispuesto por los artículo 44, 45, y 67 de la Const1tuc1ón Política de Colombia y, 
para garantizar la debida prestación del servIcI0 educativo a niños y Jóvenes del 
Departamento de Ant1oqu1a, como un derecho fundamental y servIcI0 público esencial, se 
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) señor (a) VILLA BLANDON 
CESAR AUGUSTO, identificado (a) con cédula de ciudadanía número 1.041.146.994, 
docente de nivel de básica secundaria, área de humanidades y lengua castellana, en la 
Institución Educativa San Jase de Venecia - Sede Principal, del mumcIpI0 de Venecia, código 
de plaza Nro 15392, se encuentra en permiso sindical, por lo anterior se realizará el 

nombramiento prov1s1onal al (la) docente YANET MARCELA RENDÓN, IdentIficado (a) con 
cédula de ciudadanía número 43.479.530, quien reúne las calidades establecidas en el 

artículo 3 del Decreto 1278 de Jumo de 2002 y el artículo 119 de la Ley 115 de 1994 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: ANTIOQ 
ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en prov1s1onahdad en vacante temporal, en la planta de 

cargos del Departamento de Ant1oqu1a, pagado (a) con Recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones al (la) docente YANET MARCELA RENDÓN, 1dentIficado (a) con cédula de 

ciudadanía número 43.479.530, L1cenc1ada en Lengua Castellana, docente de nivel de 
básica secundaria, área de humanidades y lengua castellana, en la lnst1tuc1ón Educativa San 
Jose de Venecia - Sede Principal, del mumcIpI0 de Venecia, código de plaza Nro 15392, en 
reemplazo del (la) señor (a) VILLA BLANDON CESAR AUGUSTO, identificado (a) con 
cédula de ciudadanía número 1.041.146.994 quien se encuentra en permiso sindical 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al (la) señor (a) YANET MARCELA RENDÓN el 

nombramiento por escrito, quien deberá en el mismo acto manifestar su aceptación y el deber 

de posesionarse dentro de los diez (1 O) días hábiles sIgurentes, previo el lleno de los 

requIsItos exIgIdos en la Ley 

ARTÍCULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 

nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores Este certificado se debe radicar 
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a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante of1c10 radicado en las 

taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Ant1oquIa 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 

condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 

permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia de la presente 

Resolución a la Subsecretaría Adm1rnstrat1va, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales 

y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~~~ 
MAURICIO ALV R RAMÍEz 

Secretario de ducac1ón 

NOMBRE FIRMA 

Proyectó 
Vanessa Fuentes Welsh 
Auxiliar Adm1n1strat1vo 

Revisó 
Juan Fehpe Rendan Sánchez 
Director Asuntos Legales Educación 

Revisó 
Raul Humberto Barrio Posada 
Drrector de Talento Humano 

Aprobó 
Adrián Alexander Castro Alzate 
Subsecretano Adm1n1strat1vo 

Los amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aJustado 
y por lo tanto, baJO nuestra responsab1hdad lo presentamos para la firma 

República de Co 
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DECRETO 

"POR EL CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO" 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Unico del sector de la Función Púbhca y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento de Ant1oqu1a fue 
certificado en materia educativa Por ello, e¡erce las competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 
de 2001 Y frente a los munic1pIos no certificados tiene la competencia de "6 2 3 Administrar, e¡erc1endo 
las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las inst1tuc1ones educativas y el personal 
docente y admin1strat1vo de los planteles educativos, su¡etándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requendo, adm1nrstrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en 
el Sistema General de Part1c1pac1ones y trasladará docentes entre los munic1p1os, preferiblemente entre los 
lrmítrofes, sin más requ1s1to legal que la exped1c1ón de los respectivos actos adm1nrstrat1vos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura admin1strat1va 
del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la 
Secretaría de Educación del Departamento de Antioqu1a, para administrar las inst1tuc1ones educativas y el 
personal docente, directivo docente y adm1mstrat1vo, para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, 
encargar, dar l1cenc1as, otorgar comIs1ones, permisos, conocer y resolver en segunda mstanc1a de los 
procesos d1sc1pl1narios y demás novedades administrativas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
adm1nistrat1vo que labora en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los munic1p1os no certificados 
del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de ¡umo de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo 
docente y admin1strat1vo para la prestación del serv1cI0 educativo en los Establec1m1entos adscritos a los 
Murnc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos del Sistema General de 
PartIc1pac1ones 

El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2 2 5 1 11, expresa Mod1ficac1ón o aclaración del 
nombramiento La autoridad nominadora podrá modificar, aclarar o correg1 un nombramiento cuando Se 
ha cometido error en la persona Aún no se ha comunicado la des1gnac1ón Haya error en la denom1nac1ón, 
ub1cac1on o clas1ficac1ón del cargo o recaiga en empleos inexistentes 

Mediante el Decreto 2023070005174 del 23 de noviembre de 2023, en el artículo séptimo, fila nro 68, se 
nombró en Periodo de Prueba como DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR - ZONA NO RURAL, en la 
planta de cargos del Departamento de Ant1oqu1a, pagada con recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones al señor CARLOS ANDRES SALAZAR ESTRADA, 1dent1ficado con cédula de ciudadanía 
8.437.557, Ingeniero Físico, en la Institución Educativa San Juan de Urabá - sede Colegio San Juan de 
Urabá, del murnc1p10 de San Juan de Urabá, plaza nro 900, en reemplazo del señor Chala Moreno Orbin, 
1dent1ficado con cedula de ciudadanía 71 253 494, a quien se le terminó el encargo 

Verificada la planta de cargos, se ev1denc1ó error en el nro de plaza, ya que la correcta es la 902, y no como 
alll se indicó, por lo cual, se hace necesario aclarar parcialmente el acto administrativo 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2023070005174 del 23 de noviembre de 2023, en 
el articulo séptimo, fila nro 68, en el cual se nombró en Periodo de Prueba como DIRECTIVO DOCENTE 
COORDINADOR- ZONA NO RURAL, en la planta de cargos del Departamento de Ant1oquia, pagada con 
recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones al señor CARLOS ANDRES SALAZAR ESTRADA, 
identificado con cédula de ciudadanía 8.437.557, Ingeniero Física, en la lnst1tuc1ón Educativa San Juan de 
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Urabá - sede Colegio San Juan de Urabá, del mumcIpI0 de San Juan de Urabá, en el sentido de indicar 
que el nro de plaza correcto es el 902, y no como allí se indicó 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al senor CARLOS ANDRES SALAZAR ESTRADA el presente acto 
adm1mstrat1vo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno 

ARTÍCULO TERCERO: Los demás artículos del Decreto 2023070005174 del 23 de noviembre de 2023, 
continúan con su vIgenc1a, extensión y efectos dispuestos 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, envfese copia del presente acto admImstratIvo 
a la Subsecretaría Adm1mstratrva, DIrecc1ón de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Línea 

Proyectó 

Revisó 

Revisó 

Aprobó 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ MI: 
Secretario de ucac1ón 

NOMBRE 

Vanessa Fuentes Welsh 
Aux1har Admm1strat1vo 

Juan Fellpe Rendón Sánchez 
Director Asuntos Legales Educación 

Raul Humberto Berrío Posada 
Director de Talento Humano 

Adnén Alexander Castro Alzate 
Subsecretano Adm1nistrat1vo 

FIRMA 

Los amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a la 
y por lo tanto, baJo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma 

FECHA 

1 \-{O-

BERNACION DE OQUI 
República de Colombia 
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DECRETO 

Por la cual se deroga un nombramiento provisional en vacante temporal y se 
nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado (a) con 
recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de 
noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el 
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 
2015, Reglamentario Único del sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el 
Departamento de Ant1oquia fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los 
munic1pIos no certificados tiene la competencia de: "6.2 3 Admm1strar, eJerc1endo las 
facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las mst1tuc1ones 
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para 
ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, 
administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Part1c1pac1ones y trasladará docentes entre los 
murncIp1os, preferiblemente entre los limítrofes, sm más requ1s1to legal que la 
exped1c1ón de los respectivos actos administrativos debidamente motivados " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la 
estructura admin1strat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de Ant1oqu1a, para administrar las inst1tuc1ones educativas y el 
personal docente, directivo docente y admin1strat1vo, para lo cual podrá realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar com1s1ones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos d1sc1pllnarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que labora en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 
munrc1pIos no certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Junro de 2024, se modificó la planta de 
cargos docente, directivo docente y admm1strat1vo para la prestación del serv1c10 
educativo en los Establec1m1entos adscritos a los Munrc1p1os no certificados del 
Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones. 

El Decreto 1075 de 2015 en su Artículo 2 4 4.2 3 4.1, preceptúa que La secretaría 
de educación dispondrá el nombramiento prov1s1onal de docentes o proveerá el 
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servicio por horas extras con docentes de su planta, según el caso, para cubrir el 
cargo vacante temporalmente o definitivo o la función del docente incapacitado, en 
aras de garantizar la continuidad en la prestación del serv1c10 público educativo. 

Conforme al artículo 13 del Decreto 1278 de 2002, "( ) Cuando se trate de proveer 
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en 
prov1s1onalidad con personal que reúna los requ1s1tos del cargo, en los s1gu1entes 
casos 

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones 
adm1mstratlvas que impliquen separación temporal, el nombramiento prov,s1onal será 
por el tiempo que dure la respectiva situación administrativa. En este caso deberá 
hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptación no impltca la exclusión 
del mismo; (.. ) 

En concordancia con el Decreto 490 de 2016, en el artículo 2.4 6 3 10, el cual 
expresa· Nombramiento prov1s1onal El nombramiento prov1s1onal se aplica para la 
provisión transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o 
definitiva y se hará mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad 
nominadora con personal que reúna los requisitos del cargo 

Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe 
actualmente listado de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de 
manera directa 

Por el Decreto 648 del 2017, artículo 2 2 5 1 12 Derogatoria del nombramiento. La 
autoridad nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando 1. La persona 
designada no manifiesta la aceptación del nombramiento, no acepta, o no toma 
posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la ConstItuc1ón, la ley o el 
presente Título 2 No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título 3 La administración no haya comunicado el nombramiento 4 
Cuando la designación se ha hecho por acto administrativo inadecuado 

Mediante el Decreto 2024070003686 del 20 de agosto de 2024, en el artículo primero, 
fila nro 2, se nombró en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos 
del Departamento de Ant1oqu1a, pagado (a) con Recursos del Sistema General de 
Part1c1paciones al {la) docente DORA LILIANA HERNÁNDEZ FRANCO, 1dent1ficado 
(a) con cédula de ciudadanía Nº 43.463.617, L1cenc1ada en Educación Básica con 
énfasis en Informática, Magíster en Tecnología Educativa y Competencias D1g1tales, 
como docente de nivel de Básica Primaria, en la Institución Educativa Braulio MeJía 
- Sede Principal, del municipio de Sonsón, plaza Nro 12493, en reemplazo de la 
señora RUTH MARÍA OROZCO CARMONA, 1dent1ficada con cédula de ciudadanía 
42.462.797, quien se encontraba en incapacidad médica 

En atención a que la incapacidad de la señora Ruth María Orozco Carmona finalizó, 
se hace necesario derogar el nombramiento de la señora Dora L1liana Hernández 
Franco 
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Por otro lado, y según lo dispuesto por los artículo 44, 45, y 67 de la Constitución 
Política de Colombia y, para garantizar la debida prestación del servicio educativo a 
niños y Jóvenes del Departamento de Ant1oqu1a, como un derecho fundamental y 
servIc10 público esencial, se hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo 
del (la) señor (a) TILANO AGUDELO ELIZABETH, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía número 43.204.249, docente de nivel de Básica Secundaria, área de 
Tecnología e lnformát1ca, en la lnst1tuc1ón Educativa Rural Técnico de Marinilla -
Sede Principal, del munic1p10 de Marinilla, código de plaza Nro. 19654, se encuentra 
con incapacidad médica, por lo anterior se realizará el nombramiento prov1s1onal al 
(la) docente DORA LILIANA HERNÁNDEZ FRANCO, 1dent1ficado (a) con cédula de 
ciudadanía Nº 43.463.617, quien reúne las calidades establecidas en el artículo 3 del 
Decreto 1278 de Junio de 2002 y el artículo 119 de la Ley 115 de 1994. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto 2024070003686 del 20 de 
agosto de 2024, en el artículo primero, fila nro 2, en el cual se nombró en 
prov1s1onalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de 
Ant1oqu1a, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones al (la) 
docente DORA LILIANA HERNÁNDEZ FRANCO, 1dent1ficado (a) con cédula de 
ciudadanía Nº 43.463.617, Licenciada en Educación Básica con énfasis en 
lnformát1ca, Magíster en Tecnología Educativa y Competencias Digitales, como 
docente de nivel de Básica Pnmana, en la lnst1tuc1ón Educativa Brauho MeJía - Sede 
Principal, del munic1p10 de Sansón, plaza Nro 12493, en reemplazo de la señora 
RUTH MARÍA OROZCO CARMONA, 1dent1ficada con cédula de ciudadanía 
42.462. 797, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva 

ARTÍCULO SEGUNDO: Nombrar en prov1s1onalidad en vacante temporal, en la 
planta de cargos del Departamento de Ant1oqu1a, pagado (a) con Recursos del 
Sistema General de Part1c1paciones al (la) docente DORA LILIANA HERNÁNDEZ 
FRANCO, 1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía Nº 43.463.617, L1cenc1ada en 
Educación Básica con énfasis en lnformát1ca, Magíster en Tecnología Educativa y 
Competencias D1g1tales, docente de nivel de Básica Secundaria, área de Tecnología 
e Informática, en la lnst1tuc1ón Educativa Rur~I Técnico de Marin1lla- Sede Principal, 
del mumc1p10 de Mannilla, código de plaza Nro 19654, en reemplazo del (la) señor 
(a) TILANO AGUDELO ELIZABETH, 1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía 
número 43.204.249 quien se encuentra en incapacidad médica. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha 
de la posesión y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de 
matermdad u hosp1tal1zac1ón, s1 fuese el caso, con sus prórrogas sin mterrupc1ón 

Parágrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupción en la misma, deberá 
remitir terminación de labores, para efectuar el retiro (del) la docente. 
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ARTÍCULO CUARTO: Notificar al (la) señor (a) DORA LILIANA HERNÁNDEZ 
FRANCO el nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no 

procede recurso alguno, y quien deberá en el mismo acto manifestar su aceptación y 
el deber de posesionarse dentro de los diez (1 O) días hábiles sIguIentes, previo el 
lleno de los requIsItos ex1g1dos en la Ley 

ARTÍCULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con 

el Estatutó Docente que les sea aplicable, dentro de los 1 O días siguientes a la 
notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de labores 
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 

de Ant1oqu1a 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los 
términos y condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y 
Directivo Docente permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia de la 
presente Resolución a la Subsecretaría Administrativa, D1recc1ón de Nómina y 

Prestaciones Sociales y DIreccIon de Talento Humano, para lo de su competencia 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

BERN 
Re 

~ -¡tr;) 
MAURICIO AL~ ~EZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE ARMA 

Proyectó 
Vanessa Fuentes Wolsh 
AUKlhar Adm1mstrativo 

Revisó 
Juan Fehpe Rendón Sénchez 
Director Asuntos Legales Educación 

Revisó 
Raul Humberto Berrlo Posada 
Director de Talento Humano 

Aprobó 
Adnén Alexander Castro Alzate 
Subsecretano Adm1mstrat1vo 

Los amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos OJ s do a 
y por lo tanto, baJo nuestra responsab1hdad lo presentamos para la firma 
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DECRETO 

Por el cual se deja parcialmente sin efectos un acto administrativo y se nombra en 
provisionalidad en vacante temporal a un {una) docente en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
ad1cIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de d1cIembre de 1995, el Departamento de Ant1oquIa 
fue certificado en materia educativa Por ello, eierce las competencias descritas en el artículo 6 de la 
Ley 715 de 2001 Y frente a los municIp1os no certificados tiene la competencia de "6 2 3 Administrar, 
eJercIendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las Inst1tucIones 
educativas y el personal docente y admInistratIvo de los planteles educativos, suietándose a la planta 
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sm superar en ningún caso el 
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Part1c1pac1ones y trasladará docentes 
entre los municIpIos, preferiblemente entre los limítrofes, sm más requIsIto legal que la expedIcIón de 
los respectivos actos admmIstrat1vos debidamente motivados • 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretarla de Educación del Departamento de AntIoqu1a, para adm1nrstrar las 
1nst1tuc1ones educativas y el personal docente, d1rect1vo docente y admmIstratIvo, para lo cual podrá 
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comIs1ones, permisos, conocer y 
resolver en segunda instancia de los procesos d1sc1phnanos y demás novedades admmIstrat1vas a los 
docentes, d1rect1vos docentes y personal admInistratIvo que labora en los diferentes EstablecImIentos 
Educativos de los munrcIp1os no certificados del Departamento de AntIoquIa 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y admm1strat1vo para la prestación del serv1cI0 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de AnboquIa, financiados con recursos del 
Sistema General de Part1c1pac1ones 

Ley 1437 de 2011: ARTÍCULO 45. Corrección de errores formales En cualquier tiempo, de oficio 
o a pet1c1ón de parte, se podrán corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos 
administrativos, ya sean aritméticos, de dIgItac1ón, de transcripción o de om1s1ón de palabras En 
ningún caso la corrección dará lugar a cambios en el sentido material de la dec1s1ón, nr revivirá los 
términos legales para demandar el acto Realizada la corrección, esta deberá ser notificada o 
comunicada a todos los interesados, según corresponda 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2 4 5 1 5, reguló los traslados no su Jetos a proceso 
ordinario La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o d1rect1vos docentes mediante 
acto admInistrat1vo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sm suiec1ón al proceso 
admImstratIvo de que trata este Decreto, Numeral 1 "Cuando se ongmen necesidades del servIcI0 de 
carácter académico o admInistratIvo, que deban ser resueltas d1screc1onalmente para garantizar la 
contInuIdad de la prestación del servIcI0 educativo 

El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2 4 4 2 3 4 1, preceptúa que La secretaría de educación 
dispondrá el nombramiento provIsIonal de docentes o proveerá el servIcI0 por horas extras con 
docentes de su planta, según el caso, para cubrir el cargo vacante temporalmente o defimt1vo o la 
función del docente incapacitado, en aras de garantizar la cont1nu1dad en la prestación del servicio 
público educativo 

Conforme al artículo 13 del Decreto 1278 de 2002, "{ ) Cuando se trate de proveer transitoriamente 
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en prov1s1onahdad con personal que reúna 
los requ1sItos del cargo, en los s1gU1entes casos 
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a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones admm1strat1vas que 
impliquen separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la 
respectiva s1tuac1ón administrativa En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles 
vigente y su no aceptación no implica la exclusión del mismo, ( ) 

\} Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado de 

9 elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa 

Mediante el Decreto 2024070001013 del 28 de febrero de 2024, en el articulo primero, fila nro 1, se 
dio por terminado el nombramiento prov1s1onal, en vacante definitiva, al (la) seriar (a) JHONNY 
ALUMA ROA, IdentIficado (a) con cedula de ciudadanía 11.796.495, en la lnstItucIón Educativa Rural 
El Hato - sede Centro Educativo Rural El Encanto, del municIp10 de Ca1cedo, en el mvel de básica 
secundaria, área de C1enc1as Naturales Química, código plaza 7911 

En atención que el sei'lor JHONNY ALUMA ROA, tiene pérdida de capacidad del 77, 1 %, y, en 
consecuencia, se encuentra en incapacidad permanente, y deberá permanecer vinculado hasta que 
sea 1ncluIdo a la Nómina de Pensionados por invalidez 

De acuerdo a lo antenor, será necesano deJar sin efectos la termmac1ón del nombramiento provIs1onal 
en vacante definitiva del sei'lor ALUMA ROA, y trasladarlo en otro cargo idóneo a su titulo 

En consecuencia de lo anterior, será necesario realizar un nombramiento provIs1onal en vacante 
temporal, según lo dispuesto por los articulo 44, 45, y 67 de la Const1tuc16n Política de Colombia y, 
para garantizar la debida prestación del serv1cI0 educativo a nii'los y Jóvenes del Departamento de 
Ant1oquIa, como un derecho fundamental y servIcI0 público esencial, por lo antenor, se realizará el 
nombramiento prov1sIonal al docente CARLOS MARIO PALACIOS MOSQUERA, 1dent1ficado con 
cédula de ciudadanía número 1.077.446.704, quien reúne las cualidades establecidas en el articulo 
3 del Decreto 1278 de Junio de 2002 y el artículo 119 de la Ley 115 de 1994, para cubrir la incapacidad 
del sei'lor JHONNY ALUMA ROA 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 
/ 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: DeJar parcialmente sin efectos el Decreto 2024070001013 del 28 de febrero 
de 2024, en el articulo primero, fila nro 1, en el cual se dio por termmado el nombramiento prov1s1onal, 
en vacante definitiva, al (la) sei'lor (a) JHONNY ALUMA ROA, Ident1ficado (a) con cedula de 
ciudadanía 11.796.495, en la lnst1tuc1ón Educativa Escuela Normal Superior Santa Teres1ta - Sede 
Prmc1pal, del mumcIp10 en la lnstItuc1ón Educativa Rural El Hato - sede Centro Educativo Rural El 
Encanto, del munIc1pI0 de Ca1cedo, en el nivel de básica secundaria, área de C1encIas Naturales 
Química, código plaza 7911, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva 

ARTÍCULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Ant1oqu1a, pagado 
con recursos del Sistema General de PartIc1pac1ones al sei'lor JHONNY ALUMA ROA, identificado (a) 
con cedula de ciudadanía 11.796.495, L1cenc1ado en B1ologla y Química, en prov1sIonalldad en 
vacante defimt1va, como docente de aula, en el nivel de básica secundaria, área de C1enc1as Naturales 
Química, para la lnst1tuc1ón Educativa J Emilio Valderrama Agudelo - Sede Principal, del municIpI0 
de Toledo, plaza Nº 6997, en reemplazo del sei'lor BLAS DAVID MORALES RÚA, identificado con 
cédula de ciudadanía 98.607.040, quien se trasladó a otro municIpI0, el señor Aluma Roa, viene 
vmculado en la lnstItucI6n Educativa Rural El Hato - sede Centro Educativo Rural El Encanto, del 
mumc1pI0 de CaIcedo, en el nivel de básica secundaria, área de C1encIas Naturales Química, código 
plaza 7911, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva 

ARTICULO TERCERO: Nombrar en provIsIonalldad en vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de AntloquIa, pagado (a) con Recursos del Sistema General de PartIc1pacIones al (la) 
docente CARLOS MARIO PALACIOS MOSQUERA, 1dent1ficado con cédula de ciudadanía número 
1.077.446.704, Licenciado en B1ologla y QulmIca, como docente de aula, en el nivel de básica 
secundana, área de CIencIas Naturales Química, para la lnst1tuc1ón Educativa J Emilio Valderrama 
Agudelo - Sede Principal, del munic1pI0 de Toledo, plaza Nº 6997, en reemplazo del (la) sei'lor (a) 
JHONNY ALUMA ROA, 1dent1ficado (a) con cedula de ciudadanía 11.796.495, quien se encuentra en 
Incapac1dad médica, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva 
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ARTÍCULO CUARTO: Los demás artículos del Decreto 2024070001013 del 28 de febrero de 2024, / 
continúan con su vIgencIa, extensión y efectos dispuestos 

ARTÍCULO QUINTO: Not1f1car el presente acto adminIstratIvo a la señora JHONNY ALUMA ROA 
hac1endole saber que contra éste no procede los recursos de reposIcIon nI de apelación en sede 
administrativa 

ARTÍCULO SEXTO: El presente nombramiento provIsIonal en vacante temporal surte efectos a partir 
de la fecha de la posesión y culmina hasta que finalice las Incapac1dades médicas u hosp1tahzacIon, 
sI fuese el caso, con sus prórrogas sin 1nterrupcIón 

Parágrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupción en la misma, deberá remitir 
terminación de labores, para efectos de Nómina. 

ARTÍCULO SÉPTIMO: Notificar al (la) señor (a) CARLOS MARIO PALACIOS MOSQUERA el 
nombramiento por escrito, quien deberá en el mismo acto manifestar su aceptación y el deber de 
posesionarse dentro de los diez (10) días hábiles sIguIentes, previo el lleno de los requIsItos ex1g1dos 
en la Ley 

I 

/ 

/ 

/ 

ARTÍCULO OCTAVO A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea / 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de 
inicio y terminación de labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a 
la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 
de AntIoqu1a 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO NOVENO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia de la presente Resolución 
a la Subsecretaría Adm1mstrat1va, D1recc16n de Nómina y Prestaciones Sociales y D1recc16n de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

Rep 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPL2 

~ ~ 
MAURICIO AL~~ EZ 

Secretario de Educación 

Proyectó 

Revisó 

Revisó 

Aprobó 

NOMBRE 

Vanessa Fuentes Welsh 
Aux1l1ar Adm 1mstrat1vo 

Juan Felipe Rendon Sánchez 
Director Asuntos Legales Educación 

Raul Humberto Berna Posada 

D1rector de Talento Humano 

Adnan Alexander Castro Alzate 
Subsecretano Adm 1mstrativo 

FIRMA 

NTIOQ 
ombia 

FECHA 

Los amba firmantes dedaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aJustado a las normas y d1spos1c1ones legales vigentes 

y por lo tanto baJo nuestra responsab1l1dad lo presentamos para la firma 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

Por el cual se deja parcialmente sin efectos un acto administrativo y se nombra en 
provisionalidad en vacante temporal a un (una) docente en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adIcIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de dIcIembre de 1995, el Departamento de AntIoquIa 
fue certificado en materia educativa Por ello, e¡erce las competencias descritas en el artículo 6 de la 
Ley 715 de 2001 Y frente a los munIcIpIos no certificados tiene la competencia de "6 2 3 Administrar, 
e¡ercIendo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las mstItucIones 
educativas y el personal docente y admInistratIvo de los planteles educativos, su¡etándose a la planta 
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el 
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de PartIcIpacIones y trasladará docentes 
entre los mumcIpIos, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requIsIto legal que la expedIcIón de 
los respectivos actos adminIstrat1vos debidamente motivados " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
adminIstrat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretarla de Educación del Departamento de Ant1oquIa, para administrar las 
instItuc1ones educativas y el personal docente, dIrectIvo docente y admInistratIvo, para lo cual podrá 
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comIsIones, permisos, conocer y 
resolver en segunda instancia de los procesos d1sc1phnanos y demás novedades admin1stratIvas a los 
docentes, dIrectIvos docentes y personal adminIstratIvo que labora en los diferentes Establec1m1entos 
Educativos de los mumcIpIos no certificados del Departamento de AntIoquIa 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de ¡umo de 2024, se modificó la planta de cargos docente, 
d1rect1vo docente y admInistratIvo para la prestación del servIcI0 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los MumcIpIos no certificados del Departamento de AntIoquIa, financiados con recursos del 
Sistema General de PartIcIpac1ones 

Ley 1437 de 2011: ARTÍCULO 45. Corrección de errores formales En cualquier tiempo, de oficio 
o a pet1c1ón de parte, se podrán correg1r los errores simplemente formales contenidos en los actos 
administrativos, ya sean aritméticos, de d1g1tac1ón, de transcripción o de omIsIón de palabras En 
ningún caso la corrección dará lugar a cambios en el sentido material de la decIs1ón, ni revIvIrá los 
términos legales para demandar el acto Realizada la corrección, esta deberá ser notificada o 
comunicada a todos los interesados, según corresponda 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2 4 5 1 5, reguló los traslados no su¡etos a proceso 
ordmano La autoridad nommadora efectuará el traslado de docentes o d1rectivos docentes mediante 
acto adminIstratIvo debidamente motivado en cualquier época del ai'lo lectivo, sin su¡ec1ón al proceso 
admm1strat1vo de que trata este Decreto, Numeral 1 "Cuando se originen necesidades del servIcI0 de 
carácter académico o admm1strat1vo, que deban ser resueltas dIscrec1onalmente para garantizar la 
continuidad de la prestación del servicio educativo 

El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2 4 4 2 3 4 1, preceptúa que La secretarla de educación 
dispondrá el nombramiento prov1sIonal de docentes o proveerá el servIcI0 por horas extras con 
docentes de su planta, según el caso, para cubrir el cargo vacante temporalmente o definitivo o la 
función del docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestación del servIcI0 
público educativo 

Conforme al artículo 13 del Decreto 1278 de 2002, "( ) Cuando se trate de proveer transitoriamente 
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provIs1onahdad con personal que reúna 
los requ1s1tos del cargo, en los sIguIentes casos 
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a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones admm1strat1vas que 
Impllquen separación temporal, el nombramiento prov1s1onal será por el tiempo que dure la 
respectiva situación admm1strat1va En este caso deberá hacerse uso del hstado de elegibles 
vigente y su no aceptación no 1mphca la exclusión del mismo, ( ) 

Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado de 
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa 

Mediante el Decreto 2023070003980 del 29 de agosto de 2023, en el artículo segundo, se dio por 
terminado el nombramiento provIsIonal, en vacante definitiva, al (la) señor (a) TATIANA MARIA RÍOS 
LEMOS, 1dent1ficado (a) con cedula de ciudadanía 43.820.916, en la lnstItuc1ón Educativa Escuela 
Normal Superior Santa TeresIta - Sede Principal, del municIpI0 de Sopetrán, en el nivel de básica 
secundaria, área de Educación Física, Recreación y Deporte, código plaza 9185 

En atención que la señora TATIANA MARIA RÍOS LEMOS, tiene pérdida de capacidad del 91,4 %, 
y, en consecuencia, se encuentra en incapacidad permanente, y deberá permanecer vinculada hasta 
que sea incluida a la Nómina de Pensionados por invalidez 

De acuerdo a lo anterior, será necesario deJar sin efectos la terminación del nombramiento provIsIonal 
en vacante definitiva de la señora RÍOS LEMOS, y trasladarla en otro cargo idóneo a su título 

En consecuencia de lo anterior, será necesario realizar un nombramiento prov1s1onal en vacante 
temporal, según lo dispuesto por los artículo 44, 45, y 67 de la ConstItucIón Política de Colombia y, 
para garantizar fa debida prestación del servIcI0 educativo a niños y Jóvenes del Departamento de 
AntloquIa, como un derecho fundamental y servIcI0 público esencial, por lo anterior, se realizará el 
nombramiento prov1s1onal al docente YULIAN STEVEN MUÑETÓN VALENCIA, Ident1ficado con 
cédula de ciudadanía número 1.035.391.875, quien reúne las cualidades establecidas en el artículo 
3 del Decreto 1278 de Junio de 2002 y el artículo 119 de la Ley 115 de 1994, para cubrir la Incapac1dad 
de la señora TATIANA MARIA RÍOS LEMOS 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, / 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: DeJar parcialmente sin efectos el Decreto 2023070003980 del 29 de agosto 
de 2023, en el artículo segundo, en el cual se dio por terminado el nombramiento provIsIonal, en 
vacante definitiva, al (la) señor (a) TATIANA MARIA RÍOS LEMOS, 1dent1ficado (a) con cedula de 
ciudadanía 43.820.916, en la lnst1tucIón Educativa Escuela Normal Superior Santa TeresIta - Sede 
Principal, del municIpI0 de Sopetrán, en el nivel de básica secundaria, área de Educación FlsIca, 
Recreación y Deporte, código plaza 9185, de acuerdo a lo expuesto en fa parte motiva 

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de AntIoc::iuIa, pagado 
con recursos del Sistema General de PartIcIpacIones a la señora TATIANA MARIA RÍOS LEMOS, 
1dent1ficado (a) con cedula de ciudadanía 43.820.916, L1cenc1ada en Educación Física, en 
prov1s1onahdad en vacante definitiva, como docente de aula, en el nivel de básica secundaria, área de 
Educación Fls1ca, Recreación y Deportes, para la fnst1tuc1ón Educativa Antonio Nanño - Sede 
Principal, del municIpI0 de Puerto Berrío, plaza Nº 3442, en reemplazo del señor DIEGO FERNANDO 
MANTILLA CAMARGO, 1dent1ficado con cédula de ciudadanía 1.121.838.016, quien renunció al 
cargo, la sef\ora Ríos Lemos, viene vinculada como docente de aula, en el nivel de básica secundaria, 
área de Educación Física, Recreación y Deportes, en la fnstItucIón Escuela Normal Superior Santa 
TeresIta - Sede Principal, del munIcIpI0 de Puerto Berrfo, plaza nro 9185, de acuerdo a lo expuesto 
en la parte motiva 

ARTÍCULO TERCERO: Nombrar en provIsIonalldad en vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de AntIoquIa, pagado {a) con Recursos del Sistema General de PartIcIpacIones al (la) 
docente YULIAN STEVEN MUÑETON VALENCIA, 1dent1ficado con cédula de ciudadanía número 
1.035.391.875, LIcencIado en Educación Física, Recreación y Deporte, como docente de aula, en el 
nivel de básica secundaria, área de Educación Física, Recreación y Deportes, para lnst1tuc1ón 
Educativa Antonio Nariño - Sede Principal, del municIpI0 de Puerto Berrío, plaza Nº 3442, en 
reemplazo del (la) señor (a) TATIANA MARIA RÍOS LEMOS, IdentIficado (a) con cedula de 
c1udadania 43.820.916, quien se encuentra en 1ncapacIdad médica, de acuerdo a lo expuesto en la 
parte motiva 
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ARTÍCULO CUARTO: Los demás artículos del Decreto 2023070003980 del 29 de agosto de 2023, 
continúan con su v1gencIa, extensión y efectos dispuestos 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el presente acto adminIstratIvo a la señora TATIANA MARIA Rios 
LEMOS haciéndole saber que contra éste no procede los recursos de reposIc1ón m de apelación en 
sede administrativa 

ARTICULO SEXTO: El presente nombramiento prov1s1onal en vacante temporal surte efectos a partir 
de la fecha de la posesión y culmina hasta que finalice las incapacidades médicas u hosp1tahzac1ón, 
s1 fuese el caso, con sus prórrogas sin interrupción 

Parágrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupción en la misma, deberá remitir 
terminación de labores, para efectos de Nómina. 

ARTICULO SÉPTIMO: Notificar al (la) señor {a) YULIAN STEVEN MUÑETÓN VALENCIA el 
nombramiento por escnto, quien deberá en el mismo acto manifestar su aceptación y el deber de 
posesionarse dentro de los diez {10) días hábiles s1gu1entes, previo el lleno de los requisitos ex1g1dos 
en la Ley 

ARTICULO OCTAVO A los docentes y dIrect1vos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de 
inicio y terminación de labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a 
la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 
de Antloqu1a 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO NOVENO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolución 
a la Subsecretaria AdmImstrat1va, D1reccIón de Nómina y Prestaciones Sociales y DIreccIón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFÍQUESE Y , 

~ Rep 
MAURICIO ALVI Z 

mbia 

Proyectó 

Revisó 

Revisó 

Aprobó 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Vanessa Fuentes Welsh 
Aux1har Adrrun1stratrvo 

Juan Felipe Rendón Sénchez 
Director Asuntos Legales Educación 

Raul Humberto Berno Posada 
Orrector de Talento Humano 

Adnan Alexander castro Alzale 
Subsecretano Admnstral1VO 

FIRMA 

Los amba finnantes declaramos que hemos revlS8do el documento y lo encontramos a 
y por lo tanto, baJo nuestra ~lldad lo presentamos para la finna 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

Por el cual se deja parcialmente sin efectos un acto administrativo y se nombra en 
provisionalidad en vacante temporal a un (una) docente en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que mod1f1ca y adIc1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de d1cIembre de 1995, el Departamento de Ant1oqwa 
fue certIfIcado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el articulo 6 de la 
Ley 715 de 2001 Y frente a los munic1p1os no certificados tiene la competencia de "6 2 3 Administrar, 
eJerc1endo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las Inst1tucIones 
educativas y el personal docente y admin1strat1vo de los planteles educativos, SUJetándose a la planta 
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el 
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Part1c1pac1ones y trasladará docentes 
entre los murnc1pIos, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requ1s1to legal que la exped1c1ón de 
los respectivos actos adm1nistrat1vos debidamente motivados " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admInistrat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para administrar las 
1nstItuc1ones educativas y el personal docente, d1rect1vo docente y adm1rnstrat1vo, para lo cual podrá 
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y 
resolver en segunda 1nstanc1a de los procesos d1sc1plinanos y demás novedades admin1strat1vas a los 
docentes, directivos docentes y personal admInistrat1vo que labora en los diferentes Establec1m1entos 
Educativos de los murncIp1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y admin1strat1vo para la prestación del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Munic1p1os no cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos del 
Sistema General de Part1c1pac1ones 

Ley 1437 de 2011: ARTÍCULO 45.' Corrección de errores formales En cualquier tiempo, de oficio 
o a pet1cIón de parte, se podrán corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos 
administrativos, ya sean aritméticos, de d1g1tac1ón, de transcripción o de om1s1ón de palabras En 
ningún caso la corrección dará lugar a cambios en el sentido material de la dec1s1ón, rn rev1v1rá los 
términos legales para demandar el acto Realizada la corrección, esta deberá ser notificada o 
comunicada a todos los interesados, según corresponda 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2 4 5 1 5, reguló los traslados no suJetos a proceso 
ordinario La autondad nominadora efectuará el traslado de docentes o d1rect1vos docentes mediante 
acto adm1rnstrat1vo debidamente motivado en cualquier época del af'lo lectivo, sin suJec16n al proceso 
administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1 "Cuando se originen necesidades del serv1c10 de 
caracter académico o admin1strat1vo, que deban ser resueltas d1screc1onalmente para garantizar la 
continuidad de la prestac1on del serv1c10 educativo 

El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2 4 4 2 3 4 1, preceptúa que La secretaría de educación 
dIspondra el nombramiento prov1s1onal de docentes o proveerá el serv1c10 por horas extras con 
docentes de su planta, según el caso, para cubrir el cargo vacante temporalmente o definitivo o la 
función del docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestación del serv1c10 
público educativo 

Conforme al artículo 13 del Decreto 1278 de 2002, "( ) Cuando se trate de proveer trans1tonamente 
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en prov1s1onal1dad con personal que reúna 
los requ1s1tos del cargo, en los sIgwentes casos 
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a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones admm1strat1vas que 
impliquen separación temporal, el nombramiento prov1s1onal será por el tiempo que dure la 
respectiva s1tuac16n admm1strat1va En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles 
vigente y su no aceptación no implica la exclusión del mismo, ( ) 

Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado de 
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa 

Mediante el Decreto 2023070005055 del 16 de noviembre de 2023, en el artículo primero, fila nro 
20, se dio por terminado el nombramiento prov1sIonal, en vacante definitiva, al (la) señor (a) SOSSA 
VARGAS MAIDA ALEJANDRA, Ident1ficado (a) con cedula de ciudadanía 1.036.605.729, en la 
lnst1tuc1ón Educativa de Jesús - Sede Principal, del mumcIp10 de Concordia, en el nivel de básica 
secundaria, área de C1enc1as Naturales Física, código plaza 13897 

En atención que la señora SOSSA VARGAS MAIDA ALEJANDRA, tiene perdida de capacidad del 
80,9 %, y, en consecuencia, se encuentra en Incapac1dad permanente, y deberá permanecer 
vinculada hasta que sea IncluIda a la Nómina de Pensionados por invalidez 

De acuerdo a lo anterior, será necesario deJar sin efectos la terminación del nombramiento prov1s1onal 
en vacante definitiva de la señora SOSSA VARGA~, y trasladarla en otro cargo idóneo a su titulo 

En consecuencia de lo anterior, será necesario realizar un nombramiento provIsIonal en vacante 
temporal, según lo dispuesto por los artículo 44, 45, y 67 de la Constituc1on Política de Colombia y, 
para garantizar la debida prestación del servIcI0 educativo a rnnos y Jóvenes del Departamento de 
AntIoquIa, como un derecho fundamental y servIcI0 público esencial, por lo anterior, se realizará el 
nombramiento provIs1onal al docente EDER VALDERRAMA ASPRILLA, 1dentIfIcado con cédula de 
ciudadanía número 1.075.022.633, quien reúne las cualidades establecidas en el articulo 3-1Íel 
Decreto 1278 de Junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para cubrir la incapacidad de 
la senara SOSSA VARGAS MAIDA ALEJANDRA 

/ 
Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Dejar parcialmente sin efectos el Decreto 2023070005055 del 16 de 
noviembre de 2023, en el artículo primero, fila nro 20, en el cual se dio por terminado el nombramiento 
prov1sIonal, en vacante definitiva, al (la) senor(a) SOSSA VARGAS MAIDA ALEJANDRK, IdentIficado 
(a) con cedula de ciudadanía 1.036.605.729~ en la lnstItuc16n Educativa de Jesús - Sede Principal, 
del municIpI0 de Concordia, en el nivel de básica secundaria, área de CIencIas Naturales F1s1ca, código 
plaza 13897, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva 

ARTÍCULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Ant1oqu1a, pagado 
con recursos del Sistema General de Part1cIpacIones a la senara SOSSA VARGAS MAIDA 
ALEJANDRA, IdentIficado (a) con cedula de ciudadanía 1.036.605.729, LIcenc1ada en MatematIcas y 
Física, en prov1s1onal1dad en vacante def1mt1va, como docente de aula, en el nivel de básica 
secundaria, área de C1enCJIS Naturales Física, para la lnsbtuc16n Educativa La Paz - ~ede Principal, 
del mumc1pI0 de La Ceja, plaza Nº 10784, en reemplazo del senor HELIZAIN PABON LIZCANO, 
1dent1f1cado con cédula de cIudadanla 1.094.264.604, quien renunció al cargo, la señora Sossa Vargas, 
viene vinculada como docente de aula, en el nivel de básica secundaria, area de C1encIas Naturales 
Física, en la Institución Educativa de Jesús - Sede Principal, del munIcIpI0 de Concordia, plaza nro 
13897, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva 

ARTÍCULO TERCERO: Nombrar en prov1s1onal1dad en vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de AntIoquIa, pagado (a) con R~ursos del Sistema General de Part1c1pac1ones al (la) 
docente EDER VALDERRAMA ASPRILLA, 1dent1ficado con cédula de ciudadanía número 
1.075.022.633, LIcenc1ado en Matemáticas y física, como docente de aula, en el nivel de básica 
secundaria, área de C1enc1as Naturales Fí51ca( para la Institución Educativa La Paz - Sede Principal, 
del murncIpI0 de La Ce¡a, plaza Nº 10784, en reemplazo del (la) señor (a) SOSSA VARGAS MAIDA 
ALEJANDRA, 1dent1ficado (a) con cedula de ciudadanía 1.036.605.729, quien se encuentra en 
1ncapacIdad médica, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva 
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ARTÍCULO CUARTO: Los demás articules del Decreto 2023070005055 del 16 de noviembre de 
2023, contmúan con su vI9encIa, extensión y efectos dispuestos 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el presente acto adm1nIstratlvo a la señora SOSSA VARGAS MAIDA 
ALEJANDRA haciéndole saber que contra éste no procede los recursos de reposIcIón ni de apelación 
en sede adm1nistrat1va 

ARTÍCULO SEXTO: El presente nombramiento prov1s1onal en vacante temporal surte efectos a partir 
de la fecha de la posesIon y culmina hasta que fmalice las 1ncapacIdades medicas u hospItahzacIón, 
sI fuese el caso, con sus prórrogas sin 1nterrupc1ón 

Parágrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupción en la misma, deberá remitir 
terminación de labores, para efectos de Nómina. 

ARTÍCULO SÉPTIMO: Notificar al (la) señor (a) EDER VALDERRAMA ASPRILLA el nombramiento 
por escnto, quien deberá en el mismo acto manifestar su aceptación y el deber de posesionarse dentro 
de los diez (10) dias hábiles sIgU1entes, previo el lleno de los requIs1tos ex1gIdos en la Ley 

ARTICULO OCTAVO A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de 
inicio y terminación de labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a 
la CIudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 
de AntIoqU1a 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecldas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO NOVENO: Para los efectos legales pertinentes, envfese copia de la presente Resolución 
a la Subsecretaría Administrativa, D1recc16n de Nómma y Prestaciones Sociales y D1reccIón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

BERN 
Rep 

NOTIFÍQUESE P 

< 

MAURICIO iREZ 
Secretario de Educación 

NOMBRE FIRMA 

Proyectó 
Vanessa Fuentes Wefsh 
Aux~1ar Admm1strat1VO 

Revrsó 
Juan Fehpe Rendon Sanchez 
Director Asuntos Legales EducaCl6n 

Revisó 
Raul Humberto Barro Posada 
O.rector de Talento Humano 

Aprobó Adrián Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Adm 1mstrallvo 

ANTIOQ 
lombia 

FECHA 

Los amba firmantes declaramos que hemos revisado 8' documento y lo encontramos aJustado a las normas y d1sposf1on s el v1 e 
y por lo lanlo, bajo nuestra "'sponsabohdad lo preHnlamoa para la forma t ffl1~-I-P 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

Por el cual se traslada una docente y se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un 
(a) docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del 
Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Onico del sector de la Función Públtca y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de d1cIembre de 1995, el Departamento de AntIoquIa 
fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el articulo 6 de la 
Ley 715 de 2001 Y frente a los mumcIpIos no certificados tiene la competencia de "6 2 3 AdmImstrar, 
e¡erc1endo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las 1nstItucIones 
educativas y el personal docente y admm1strat1vo de los planteles educativos, su¡etándose a la planta 
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, admImstrará los ascensos, sin superar en ningún caso el 
monto de los recursos dIspontbles en el Sistema General de Part1cIpacIones y trasladará docentes 
entre los municIpIos, preferiblemente entre los limítrofes, sm más requIsIto legal que la exped1c1ón de 
los respectivos actos admImstrat1vos debidamente motivados • 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
adm1mstrat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para administrar las 
mstItucIones educativas y el personal docente, d1rect1vo docente y adminIstratIvo, para lo cual podrá 
realtzar nombramientos, trasladar, encargar, dar ltcencIas, otorgar comIsIones, permisos, conocer y 
resolver en segunda 1nstanc1a de los procesos dIsc1pl1nanos y demás novedades admImstrattvas a los 
docentes, d1rect1vos docentes y personal admin1stratIvo que labora en los diferentes EstablecImIentos 
Educativos de los mumcIpIos no certificados del Departamento de Anttoqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y admImstratIvo para la prestación del servIcI0 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los MumcIp1os no cert1f1cados del Departamento de AnttoquIa, financiados con recursos del 
Sistema General de Part1c1pac1ones 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2 4 5 1 5, reguló los traslados no suJetos a proceso 
ordinario La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante 
acto admImstrat1vo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin su1ecIón al proceso 
adm1mstrat1vo de que trata este Decreto, Numeral 1 "Cuando se originen necesidades del servIcI0 de 
carácter académico o admin1strat1vo, que deban ser resueltas d1screc1onalmente para garantizar la 
continuidad de la prestación del servicio educativo 

De acuerdo con el Decreto Nacional 1075 de 2015, artículo 2 4 6 3 9 

"Prioridad en la provisión de vacantes definitivas. Cada vez que se genere una vacante defm1ttva 
de un cargo de docente o de dlfechvo docente, la autondad nominadora de la entidad temtonal 
certificada deberá proveer dicho cargo aphcando el s1gwente orden de pnondad 

5 Nombramiento en penodo de prueba, de acuerdo con el orden de ménto del hstado temtonal de 
elegibles vigente para el cargo y para la respectiva entidad temtonal certificada en educación " 

Mediante el Decreto 2023070005974 del 28 de dIc1embre de 2023, en el articulo 2º, fila nro 7, se 
nombró en Penado de Prueba para Zona Rural, en la planta de cargos del Departamento de Anttoqu1a, 
pagado con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones a la señora LUZ YINEY MONROY 
RAMOS, Ident1ficada con cédula de ciudadanía 1.038.116.871, como docente de básica primaria, en 
el Centro Educativo Rural Platamto - sede Centro Educativo Rural VallecItos, del munIcIpI0 de 
Barbosa, plaza nro 17776 
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En atención a que e.!1 el cargo anteriormente mencionado venia siendo ocupado por la señora 
CORRALES CASTANEDA BEATRIZ ELENA, identificada con cédula de ciudadanía 43.464.155, 
docente vinculada en provIsIonalidad en vacante definitiva, quien actualmente se encuentra en 
incapacidad médica, con pérdida de capacidad laboral, se hace necesario trasladarla a otro cargo, el 
cual será para la lnstItucIón Educativa Campestre Nuevo Horizonte - sede La Represa, del municIpI0 
de El Carmen de V1boral, como docente de Básica Primaria, plaza nro 9745, en reemplazo del señor 
Guerra Layos Robinson Rafael, Ident1ficado con cédula de ciudadanía 3 482 856, quien renunció al 
cargo 

En concordancia con el Decreto 1075 de 2015 en su Artículo 2 4 4 2 3 4 1, preceptúa que La 
secretaria de educación dispondrá el nombramiento provIsIonal de docentes o proveerá el servIcI0 
por horas extras con docentes de su planta, según el caso, para cubrir el cargo vacante 
temporalmente o definitivo o la función del docente 1ncapac1tado, en aras de garantizar la cont1nu1dad 
en la prestación del servIcI0 público educativo 

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, "( ) Cuando se trate de proveer transitoriamente 
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provIs1onalidad con personal que reúna 
los requIsItos del cargo, en los sIgwentes casos 

"a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en s1tuac1ones adm1mstratwas que 
1mpltquen separación temporal, el nombramiento prov1s1onal será por el tiempo que dure la respectiva 
situación admm1strat1va En este caso deberá hacerse uso del ltstado de elegibles vigente y su no 
aceptación no ,mpltca la exclusión del mismo, ( )" 

* De acuerdo al Decreto 490 de 2016, en el articulo 2 4 6 3 10, el cual expresa 

"Nombramiento provisional El nombramiento provisional se apltca para la provisión trans1tona de 
cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto debidamente 
motivado expedido por la autondad nommadora con personal que reúna los reqws1tos del cargo" 

* Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado de 
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa 

Por lo anteriormente expuesto, y según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución 
Política de Colombia y, para garantizar la debida prestación del servIcI0 educativo a niños y Jóvenes 
del Departamento de Antloqwa, como un derecho fundamental y servIcI0 público esencial, se hace 
necesario realizar el nombramiento prov1s1onal en vacante temporal de la señora ARCIRA VANEO 
GÓMEZ GUZMÁN, IdentIficada con cédula de ciudadanía 43.477.851, como docente de aula, nivel 
básica pnmana, en la lnst1tuc1ón Educativa Campestre Nuevo Horizonte - sede La Represa, del 
municIpI0 de El Carmen de VIboral, plaza nro 9745, en reemplazo de la señora CORRALES 
CASTAÑEDA BEATRIZ ELENA, 1dentIficada con cédula de ciudadanía 43.464.155, qwen se 
encuentra en incapacidad médica 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de AntIoquia, pagado con 
recursos del Sistema General de PartIcIpacIones a la señora CORRALES CASTAÑEDA BEATRIZ 
ELENA, IdentIficada con cédula de ciudadanía 43.464.155, Normalista Superior con énfasis en 
C1enc1as Naturales y Educación Ambiental, en provIsIonalidad en vacante definitiva, como docente de 
aula, en el nivel de básica primaria, para la lnst1tuc1ón Educativa Campestre Nuevo Horizonte - sede 
La Represa, del mumcIpI0 de El Carmen de VIboral, plaza nro 9745, en reemplazo del señor Guerra 
Layos Robmson Rafael, identificado con cédula de ciudadanía 3 482 856, quien renunció al cargo, la 
señora Corrales Castañeda, viene vinculada como docente de bas1ca primaria, en el Centro Educativo 
Rural Platamto - sede Centro Educativo Rural VallecItos, del mumcIpI0 de Barbosa, plaza nro 17776, 
de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva 

ARTÍCULO SEGUNDO: Nombrar en provIsIonahdad en vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de AntIoquIa, pagado (a) con Recursos del Sistema General de PartIcIpacIones al (la) 
docente ARCIRA YANED GÓMEZ GUZMÁN, IdentIficada con cédula de c1udadanla 43.477.851, 
LIcencIada en Educación Básica, como docente de aula, en el nivel de básica primaria, para la 
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Institución Educativa Campestre Nuevo Horizonte - sede La Represa, del municIpI0 de El Carmen de 
VIboral, plaza nro 9745, en reemplazo del (la) sef\or (a) CORRALES CASTAÑEDA BEATRIZ 
ELENA, IdentIficada con cédula de ciudadanía 43.464.155 quien se encuentra en IncapacIdad 
médica, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva 

ARTÍCULO TERCERO: Notificar el presente acto admInistratIvo a la sef\ora CORRALES 
CASTAÑEDA BEATRIZ ELENA, haciéndole saber que contra éste no procede los recursos algunos 

ARTÍCULO CUARTO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la posesión y 
culmina hasta que finalice la mcapacIdad médica, licencia de maternidad u hospItahzacIón, sI fuese el 
caso, con sus prórrogas sin mterrupcIón 

Parágrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupción en la misma, deberá remitir 
terminación de labores, para efectuar el retiro (del) la docente. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar al (la) sef\or (a) ARCIRA VANEO GÓMEZ GUZMÁN el nombramiento 
por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso alguno, y quien deberá en el 
mismo acto manifestar su aceptación y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dlas hábiles 
sIguIentes, previo el lleno de los requIsItos exIgIdos en la Ley 

ARTÍCULO SEXTO: A los docentes y d1rect1vos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de 
inicio y terminación de labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a 
la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 
de Ant1oqu1a 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SÉPTIMO: Para los efectos legales pertinentes, envfese copia de la presente Resolución 
a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

Proyectó 

Revisó 

Revisó 

Aprobó 

NOMBRE 

Vanessa Fuentes Welsh 
Aux1l10r Adm1nistrat1vo 

Juan Felipe Rendón Sanchez 
Director Asuntos Legales Educación 

Raul Humberto Bemo Posada 
Director de Talento Humano 

Adnán Alexander Castro Alzale 
Subsecretano Adm1mstrallvo 

mbia 
FIRMA FECHA 
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Los amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y d1 p 
y por lo tanto, ba10 nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma 

{PIE_CERTICAMARA} 
3de3 

✓ 

✓ 

/ 
./ 

✓ 

IA 



36

G 

Radicado: D 2024070004422 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

Por el cual se traslada una docente y se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un 
(a) docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del 
Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano úrnco del sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de dIcIembre de 1995, el Departamento de AntIoquIa 
fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el articulo 6 de la 
Ley 715 de 2001 Y frente a los murncIpIos no certificados tiene la competencia de "6 2 3 Admm1strar, 
eJercIendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las mstItucIones 
educativas y el personal docente y adminIstrat1vo de los planteles educativos, SUJetándose a la planta 
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requendo, administrará los ascensos, sm superar en ningún caso el 
monto de los recursos dIspornbles en el Sistema General de PartIcIpac1ones y trasladará docentes 
entre los murncIpIos, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requIsIto legal que la expedIcIón de 
los respectivos actos admm1strativos debidamente motivados " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
admmIstratIva del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oquIa, para administrar las 
1nstItucIones educativas y el personal docente, d1rect1vo docente y adm1rnstratIvo, para lo cual podrá 
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar l1cencIas, otorgar comIsIones, permisos, conocer y 
resolver en segunda instancia de los procesos d1sc1plinarios y demas novedades admIrnstrativas a los 
docentes, directivos docentes y personal adm1rnstratIvo que labora en los diferentes EstablecImIentos 
Educativos de los murncIpIos no certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, 
dIrectIvo docente y admin1strat1vo para la prestación del servIcI0 educativo en los EstablecImIentos 
adscritos a los MunicIpIos no certIfIcados del Departamento de AntIoqu1a, financiados con recursos del 
Sistema General de PartIcIpac1ones 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2 4 5 1 5, reguló los traslados no suJetos a proceso 
ordmario La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o dIrectIvos docentes mediante 
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin suJecIón al proceso 
admmIstrat1vo de que trata este Decreto, Numeral 1 "Cuando se origmen necesidades del servIcI0 de 
carácter academIco o adm1mstrat1vo, que deban ser resueltas d1screc1onalmente para garantizar la 
contmuIdad de la prestación del servIcI0 educativo 

De acuerdo con el Decreto Nacional 1075 de 2015, artículo 2 4 6 3 9 

"Prioridad en la provisión de vacantes definitivas. Cada vez que se genere una vacante defm,tiva 
de un cargo de docente o de directivo docente, fa autoridad nommadora de fa entidad temtoriaf 
certificada deberá proveer dicho cargo apfrcando el s1gurente orden de prioridad 

5 Nombramiento en periodo de prueba, de acuerdo con el orden de mérito del lrstado terrrtorial de 
elegibles vigente para el cargo y para fa respectiva entrdad temtonal certificada en educación " 

Mediante el Decreto 2023070005565 del 18 de d1c1embre de 2023, en el artículo 2º, final nro 101, se 
nombró en Periodo de Prueba para Zona Rural, en la planta de cargos del Departamento de AntIoquIa, 
pa_gado con recursos del Sistema General de Part1cipacIones a la sel'iora DIOSELINA PAZ 
CORDOBA, IdentIficada con cédula de ciudadanía 1.077.441.336, como docente de básica 
secundaria, área de Matemáticas, en la Institución Educativa Rural Hermano Daniel - Sede Principal, 
del municIpI0 de Puerto Triunfo, plaza nro 3812 
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En atención a que en el cargo anteriormente mencionado venía siendo ocupado por la señora 
MORALES ÁLVAREZ LUZ OMAIRA, IdentIficada con cédula de ciudadanía 43.707.962, docente 
vinculada en provIsIonalidad en vacante definitiva, quien actualmente se encuentra en IncapacIdad 
médica, con pérdida de capacidad laboral, se hace necesario trasladarla a otro cargo, el cual será 
para la lnst1tuc1ón Educativa Nechí - Escuela Urbana San Nicolás, del municIpI0 de Nechí, como 
docente de Básica Primaria, plaza nro 2656, en reemplazo del señor Juan David Beltrán de la Ossa, 
IdentIficado con cédula de c1udadanla 1 069 482 084, quien se trasladó a otra entidad temtorial 

En concordancia con el Decreto 1075 de 2015 en su Artículo 2 4 4 2 3 4 1, preceptúa que La 
secretaría de educación dispondrá el nombramiento prov1s1onal de docentes o proveerá el servIcI0 
por horas extras con docentes de su planta, según el caso, para cubrir el cargo vacante 
temporalmente o definitivo o la función del docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad 
en la prestación del servIcI0 público educativo 

* Conforme al artículo 13 del Decreto 1278 de 2002, "( ) Cuando se trate de proveer transitoriamente 
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provIsIonahdad con personal que reúna 
los requIsItos del cargo, en los siguientes casos 

"a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones admm1strat1vas que 
impliquen separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la respectiva 
s1tuac1ón admm1strat1va En este caso deberá hacerse uso del ltstado de elegibles vigente y su no 
aceptación no 1mpltca la exclusión del mismo, ( )" 

* De acuerdo al Decreto 490 de 2016, en el artículo 2 4 6 3 10, el cual expresa 

"Nombramiento prov1s1onal El nombramiento provisional se aplica para la provisión trans1tona de 
cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o defm1t1va y se hará mediante acto debidamente 
motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna los requisitos del cargo" 

* Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado de 
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa 

Por lo anteriormente expuesto, y según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Const1tuc1ón 
Política de Colombia y, para garantizar la debida prestación del servIcI0 educativo a niños y Jóvenes 
del Departamento de Ant1oquIa, como un derecho fundamental y servIcI0 público esencial, se hace 
necesario realizar el nombramiento provIsIona en vacante temporal de la señora JORGE LUIS 
YANERIS ROJAS, Ident1ficado con cédula de cIuaadanía 1.001.547.822, como docente de aula, nivel 
básica primaria, en la Institución Educativa Nechl - Escuela Urbana San Nicolás, del municIpI0 de 
Nechí, plaza nro 2656, en reemplazo de la señora MORALES ÁLVAREZ LUZ OMAIRA, 1dentIficada 
con cédula de ciudadanía 43.707.962, quien se encuentra en 1ncapacIdad médica 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de AnboquIa , pagado con 
recursos del Sistema General de PartIcIpacIones a la señora MORALES ÁLVAREZ LUZ OMAIRA, 
1dent1ficada con cédula de ciudadanía 43.707.962, Normalista Superior con énfasis en Matemáticas, 
en provIsIonalidad en vacante definitiva, como docente de aula, en el nivel de básica primaria, para la 
lnstItucIón Educativa Nechí - Escuela Urbana San Nicolás, del municIpI0 de Nechí, plaza nro 2656, 
en reemplazo del señor Juan David Beltrán de la Ossa, identificado con cedula de ciudadanía 
1 069 482 084, quien se trasladó a otra entidad territorial, la señora Morales Alvarez, viene vinculada 
como docente de básica primaria, en la lnstItucIón Educativa Rural Hermano Daniel - Sede Principal, 
del municIpI0 de Puerto Triunfo, plaza nro 3812, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva 

ARTÍCULO SEGUNDO: Nombrar en prov1s1onalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de Ant1oquIa, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Part1cIpacIones al (la) 
docente JORGE LUIS YANERIS ROJAS, 1dent1ficado con cédula de ciudadanía 1.001.547.822, 
Normalista Superior, como docente de aula, en el nivel de básica primaria, para la lnst1tuc1ón 
Educativa Nechí - Escuela Urbana San Nicolás, del municIpI0 de Nechí, plaza nro 2656, en 
reemplazo del (la) señor (a) MORALES ÁLVAREZ LUZ OMAIRA, 1dent1ficada con cédula de 
ciudadanía 43.707.962 quien se encuentra en incapacidad médica, de acuerdo a lo expuesto en la 
parte motiva 
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ARTÍCULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a la señora MORALES ÁLVAREZ 
LUZ OMAIRA, haciéndole saber que contra éste no procede los recursos algunos 

ARTÍCULO CUARTO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la posesión y 
culmina hasta que finalice la incapacidad médica, l1cenc1a de maternidad u hosp1tahzac1ón, s1 fuese el 
caso, con sus prórrogas sin 1nterrupc1ón 

Parágrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupción en la misma, deberá remitir 
terminación de labores, para efectuar el retiro (del) la docente. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar al (la) señor (a) JORGE LUIS YANERIS ROJAS el nombramiento por 
escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso alguno, y quien deberá en el 
mismo acto manifestar su aceptación y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes, previo el lleno de los requ1s1tos ex1g1dos en la Ley 

ARTÍCULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de 
inicio y terminación de labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a 
la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 
de Ant1oqu1a 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SÉPTIMO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia de la presente Resolución 
a la Subsecretaría Adm1nistrat1va, D1recc1ón de Nómina y Prestaciones Sociales y D1recc1ón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

BERN ✓•;::c:;?J 
MAURICIO AL Vil QR{ 

Secretario de Educación 

Proyectó 

Revisó 

Revisó 

Aprobó 

NOMBRE 

Vanessa Fuentes Welsh 
Aux1l1ar Adm1nistratrvo 

Juan Felipe Rendan Sánchaz 
Director Asuntos Legales Educae16n 

Raul Humberto Barrio Posada 
Director de Talento Humano 

Adr1án Alexander Castro Al.zata 
Subsecretano Adm1nistratrvo 

FIRMA 

Los emba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aJustad a I o 
y por lo tanto, baJo nuestra responsab1!1dad lo presentamos para la firma 
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DECRETO 

Por el cual se traslada una docente y se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un 
(a) docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del 
Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
ad1cIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de d1cIembre de 1995, el Departamento de AntIoquIa 
fue certificado en materia educativa Por ello, eierce las competencias descritas en el articulo 6 de la 
Ley 715 de 2001 Y frente a los mumcIpI0s no certificados tiene la competencia de "6 2 3 Administrar, 
e1ercIendo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las mstItucIones 
educativas y el personal docente y admImstratIvo de los planteles educativos, suietándose a la planta 
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el 
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de PartIcIpac1ones y trasladará docentes 
entre los mumcIpIos, preferiblemente entre los limítrofes, sm más requIsIto legal que la exped1cIón de 
los respectivos actos adm1n1strativos debidamente motivados " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
admImstrat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oquIa, para administrar las 
1nstItucIones educativas y el personal docente, dIrectIvo docente y admmIstratIvo, para lo cual podrá 
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comIsIones, permisos, conocer y 
resolver en segunda mstanc1a de los procesos dIsc1plinarios y demás novedades admImstrabvas a los 
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes EstablecImIentos 
Educativos de los mumcIpIos no certificados del Departamento de AntIoqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, 
d1rectIvo docente y admm1strat1vo para la prestación del servIcI0 educativo en los EstablecImIentos 
adscritos a los Mumc1pIos no certificados del Departamento de Ant1oquIa, financiados con recursos del 
Sistema General de PartIcIpacIones 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2 4 5 1 5, reguló los traslados no suJetos a proceso 
ordinario La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o dIrectIvos docentes mediante 
acto admm1stratIvo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sm su1ecIon al proceso 
admmIstrativo de que trata este Decreto, Numeral 1 "Cuando se originen necesidades del servIcI0 de 
carácter academ1co o adm1mstrat1vo, que deban ser resueltas d1screcIonalmente para garantizar la 
continuidad de la prestación del servIc10 educativo 

De acuerdo con el Decreto Nacional 1075 de 2015, artículo 2 4 6 3 9 

"Prioridad en la provisión de vacantes definitivas. Cada vez que se genere una vacante def1mt1va 
de un cargo de docente o de d,recttvo docente, la autondad nominadora de la entidad temtonal 
certificada deberá proveer dicho cargo aplicando el siguiente orden de pnondad 

5 Nombramiento en penado de prueba, de acuerdo con el orden de ménto del hstado temtonal de 
elegibles vigente para el cargo y para la respectiva entidad temtonal certificada en educación n 

Mediante el Decreto 2024070000208 del 10 de enero de 2024, en el articulo 4º, fila nro 25, se nombró 
en Periodo de Prueba como docente de C1enc1as Naturales y Educación Ambiental - Zona No Rural, 
en la planta de cargos del Departamento de AntIoquIa, pagado con recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones al sei'\or MARIO ALBERTO BOLÍVAR CASTILLO, identificado con cédula de 
ciudadanía 78.115.153, en la Institución Educativa Santo Tomas de Aquino - sede Colegio Santo 
Tomas de Aquino, del mumcIpI0 de TIt1r1bl, plaza nro 14974 

En atención a que en el cargo anteriormente mencionado venía siendo ocupado por la señora 
ZAPATA OLIVEROS PATRICIA DEL PILAR, identificada con cédula de ciudadanía 43.046.539, 
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docente vinculada en provIs1onalidad en vacante defin1tIva, quien actualmente se encuentra en 
incapacidad médica, con pérdida de capacidad laboral, se hace necesario trasladarla a otro cargo, el 
cual será para la Institución Educativa Gaspar de Rodas - Sede Principal, del mumcIp10 de Cáceres, 
como docente de Básica Secundaria, área de C1enc1as Naturales y Educación Ambiental, plaza nro 
1328, en reemplazo del señor Luis Edel Lozano Sánchez, 1dent1ficado con cédula de ciudadanía 
15 431124, quien se trasladó a otra entidad territorial 

En concordancia con el Decreto 1075 de 2015 en su Artículo 2 4 4 2 3 4 1, preceptúa que La 
secretaría de educacIon dispondrá el nombramiento prov1s1onal de docentes o proveera el servIcI0 
por horas extras con docentes de su planta, según el caso, para cubrir el cargo vacante 
temporalmente o definitivo o la función del docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad 
en la prestación del servIcI0 público educativo 

* Conforme al artículo 13 del Decreto 1278 de 2002, "( ) Cuando se trate de proveer transitoriamente 
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provIs1onal1dad con personal que reúna 
los requIsItos del cargo, en los siguientes casos 

"a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en s1tuac1ones admm1stratlvas que 
impliquen separación temporal, el nombramiento prov1s10nal será por el tiempo que dure la respectiva 
s1tuac1ón adm1mstrat1va En este caso deberá hacerse uso del hstado de elegibles vigente y su no 
aceptación no implica la exclusión del mismo, ( )" 

* De acuerdo al Decreto 490 de 2016, en el artículo 2 4 6 3 10, el cual expresa 

"Nombramiento prov1s10nal El nombramiento prov1s10nal se apltca para la prov1s1ón trans1tona de 
cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto debidamente 
motivado expedido por la autondad nominadora con personal que reúna los requts1tos del cargo" 

* Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado de 
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa 

Por lo anteriormente expuesto, y según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Const1tuc1ón 
Política de Colombia y, para garantizar la debida prestación del servIcI0 educativo a niños y Jóvenes 
del Departamento de Antloqu1a, como un derecho fundamental y servIc10 público esencial, se 
procederá a realizar el traslado del señor ALBERTO DE JESÚS AGUDELO FLÓREZ, IdentIficado 
con cédula de ciudadanía 71.875.783, quien se encuentra vinculado en provIsIonal en vacante 
temporal, para la lnstItucIón Educativa Gaspar de Rodas - Sede Principal, del mumcIpI0 de Cáceres, 
como docente de Básica Secundaria, área de C1enc1as Naturales y Educación Ambiental, plaza nro 
1328, en reemplazo de la señora ZAPATA OLIVEROS PATRICIA DEL PILAR, 1dent1f1cada con 
cédula de ciudadanía 43.046.539, quien se encuentra en IncapacIdad médica 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antloqu1a, pagada con 
recursos del Sistema General de PartIc1pac1ones a la señora ZAPATA OLIVEROS PATRICIA DEL 
PILAR, 1dentIficada con cédula de ciudadanía 43.046.539, LIcencIada en C1enc1as Naturales, en 
provIsIonal1dad en vacante definitiva, como docente de aula, en el nivel de básica primaria, para la 
lnstItucIón Educativa Gaspar de Rodas - Sede Principal, del mumcIpI0 de Cáceres, como docente de 
Básica Secundaria, área de CIencIas Naturales y Educación Ambiental, plaza nro 1328, en reemplazo 
del señor Luis Edel Lozano Sánchez, 1denbficado con cédula de ciudadanía 15 431124, quien se 
trasladó a otra entidad territorial, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva 

ARTÍCULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Ant1oquIa, 
pagada con recursos del Sistema General de PartIcIpacIones al señor ALBERTO DE JESÚS 
AGUDELO FLÓREZ, 1dent1ficado con cédula de ciudadanía 71.875.783, L1cenc1ado en 
Educación Ambiental, en provIs1onalidad en vacante temporal, como docente de aula, en el 
nivel de básica pnmana, para la lnst1tuc1ón Educativa Gaspar de Rodas - Sede Principal, del 
mumcIpI0 de Cáceres, como docente de Básica Secundaria, área de CIencIas Naturales y 
Educación Ambiental, plaza nro 1328, en reemplazo de la señora ZAPATA OLIVEROS 
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PATRICIA DEL PILAR, identificada con cédula de ciudadanía 43.046.539, quien se encuentra en 
incapacidad médica, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva 

ARTÍCULO TERCERO: Notificar el presente acto admrnIstratlvo a la señora ZAPATA OLIVEROS 
PATRICIA DEL PILAR. haciéndole saber que contra éste no procede los recursos algunos 

ARTÍCULO CUARTO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la posesión y 
culmina hasta que finalice la 1ncapacIdad médica, l1cencIa de maternidad u hospItalizacIón, sI fuese el 
caso, con sus prórrogas sin interrupción 

Parágrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupción en la misma, deberá remitir 
terminación de labores, para efectuar el retiro (del) la docente. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar al (la) señor (a) ALBERTO DE JESÚS AGUDELO FLÓREZ el presente 
traslado por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso alguno, y quien deberá 
en el mismo acto manifestar su aceptación y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) días 
hábiles siguientes, previo el lleno de los requIsItos ex1g1dos en la Ley 

ARTÍCULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de 
inicio y terminación de labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a 
la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 
de AntIoquIa 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SÉPTIMO: Para los efectos legales pertinentes, envlese copia de la presente Resolución 
a la Subsecretaria Administrativa, DIreccI6n de Nómina y Prestaciones Sociales y D1reccIón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

BERN NOTIFÍQUESE Y CÚMPLAS?iE 

~.lfl 

Proyectó 

Revisó 

Revisó 

Aprobó 

MAURICIO ALVI~ 
Secretario de Educación 

NOMBRE FIRMA 

Vanessa Fuentes Welsh 
Aux1har Adm1n1stratJvo 

Juan Felipe Renden Sánchez 
Director Asuntos Legales Educación 

Raul Humberto Bemo Posada 
Director de Talento Humano 

Adnan Alexander Castro Alzate 
Subsecretano Adm1n1strabvo 

Los amba fimiantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aJus 
y por lo tanto, baJO nuestra responsab1hdad lo presentamos para la firma 

{PIE_CERTICAMARA} 

NTIOQ 
FECHA 

3de3 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"Por medio del cual se realiza un nombramiento en provIsIonalidad en empleo en vacante 
temporal" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades 
Const1tuc1onales y Legales y, 

CONSIDERANDO QUE: 

El artículo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el artículo 1° de la Ley 1960 de 2019, 
dispone que mientras se surte el proceso de selección para proveer empleos de carrera 
admInistrat1va, los empleados de carrera tendrán derecho a ser encargados de tales empleos 
sI acreditan los requIsItos para su eJercIcI0, poseen las aptitudes y habilidades para su 
desempeño, su última evaluación del desempeño sea sobresaliente, no hayan sido 
sancionados d1sc1plinariamente en el año anterior y se encuentren desempeñando el empleo 
inmediatamente inferior al que se va a proveer 

Por su parte, el artículo 2 2 5 3 3 del Decreto 1083 de 2015 establece, de conformidad con lo 
definido en la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de 2019 que, en caso de vacancias 
temporales o definitivas, los empleos de carrera podrán ser provistos mediante nombramiento 
provIsIonal cuando no fuere posible proveerlos por medio de encargo con servidores públicos 
de carrera, y por el término que duren las sItuacIones admmIstratIvas que las originaron 

El nombramiento provIs1onal procede, de manera excepcional, cuando no haya personal de 
carrera que cumpla con los requIsItos para ser encargado, luego de que se haya agotado el 
procedImIento interno para proveer transitoriamente, mediante la figura de encargo, los 
empleos de carrera adm1nistrat1va que se encuentren vacantes, y no haya lista de elegibles 
vigente que pueda ser utilizada 

Consecuente con lo anterior, los nombramientos prov1s1onales se constituyen en un 
mecanismo de carácter excepcional y transitorio que permite proveer temporalmente un 
empleo de carrera admin1strat1va, con personal que no fue seleccionado mediante el sistema 
de mérito, con fundamento en unas causales específicamente señaladas en la norma 

De conformidad con la Resolución Departamental S 202406003669 del 20/02/2024, la 
admInistrac1ón Departamental, mediante Convocatoria Interna 2024-23, convocó a 
proced1m1ento interno de seleccíón para proveer la plaza de empleo en Vacante Temporal, 
SECRETARIO EJECUTIVO, Código 425, Grado 06, NUC Planta 3159, ID Planta 4753, 
asignado al Grupo de TrabaJo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARÍA DE 
AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD, adscrito a la Planta Global de la Adm1mstrac1ón 
Departamental, Nivel Central 

Agotadas todas las etapas del procedImIento interno de selección, Convocatoria Interna 2024-
23, para proveer la anterior plaza de empleo en vacante temporal, la misma se declaró 
desierta 

Con el propósito de que el servIcI0 público se preste eficientemente, es necesario realizar un 
nombramiento provIsIonal en vacante temporal 

En mérito de lo expuesto, 

IA 
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DECRETO NÚMERO HOJA Nº 2 ----------

"Por medio del cual se realiza un nombramiento en provIs1onalIdad en el empleo en vacante 
temporal" 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en prov1s1onalidad en el empleo en vacante temporal, a la 
señora CRUZ HELENA TOBÓN VÁSQUEZ, 1dent1ficada con cédula de ciudadanía 
No 42.894.856, en la plaza de empleo, SECRETARIO EJECUTIVO, Código 425, Grado 06, 
NUC Planta 3159, ID Planta 4753, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL 
SECRETARIO de la SECRETARÍA DE AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD, adscrito a la Planta 
Global de la Adm1nistrac16n Departamental, Nivel Central 

ARTÍCULO SEGUNDO: La señora CRUZ HELENA TOBÓN VÁSQUEZ, identificada con 
cédula de ciudadanía No 42.894.856, de conformidad con los articulas 2 2 5 1 6 y 2 2 5 1 7 del 
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificó y ad1c1on6 el Decreto 1083 de 2015, tendrá 
diez (10) días para manifestar s1 acepta, y diez (10) días para posesionarse, los cuales se 
contarán a partir de la fecha de la aceptación del presente nombramiento 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Decreto se realiza conforme al artículo 2 2 5 1 5 del 
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente 

"Corresponde al Jefe de la umdad de personal o qwen haga sus veces antes que se efectué el 
nombramiento 

- Venficar y certificar que el aspirante cumple con los reqwsItos y competencias ex1g1dos para 
el desempeño del empleo por la Constitución, la Ley, los reglamentos y los manuales de 
funciones y de competencias laborales 

- Venficar d,rectamente los antecedentes fiscales, d1sc1plmanos y 1ud1c1ales del asp,rante, 
de1ando las constancias respectivas " 

ARTÍCULO CUARTO: En caso de comprobarse que la nommada no cumple con los requIs1tos 
para el eierc1c10 del cargo, o que está mcursa en alguna causal de inhabilidad e 
mcompat1b1l1dad, o que la mformac16n y documentación aportada no es veraz, se procederá a 
la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo establecido en el artículo 
2 2 5 1 13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el 
artículo 5° de la Ley 190 de 1995, sin pel)u1cI0 de las sanciones d1sc1plinarias y penales a que 
haya lugar 

ARTÍCULO QUINTO· Informar del presente acto adm1rnstrat1vo a la DIRECCIÓN DE 
COMPENSACIÓN Y SISTEMA PENSIONAL de la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y 
DESARROLLO ORGANIZACIONAL, para los fines pertinentes, para lo cual se rem1t1rá copia 
del presente Decreto 

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo 
electrónico, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexa 
copia del presente acto admm1strat1vo 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Nombre Firma Fech~ 

Proyectó José Maunclo Bedoya Belancur Profeslonal Espedallz:ado 'ª\ I 08/10/2024 

Rev~ Sandra Patncfa Vásquez Arboleda Dlructore de Personal !),.__,-º k , º .JJ 08/10/2024 
Los amba firmantes d&ciaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos &Justados a las ""J'"' yj'rspos1e1ones legales y \,gentes y por lo tanto ba¡o nuestra 
responsebl11dad lo presentamos para la firma 
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