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DEPARTAMENTO DE ANTIO~¿,~CRETO 111m1111111111111i11rn111rn111111m111111 11íl1111rn111111111 

GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se trasladan unos Docentes en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbuc1ones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que modifica y 
adIc1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento de 
AntIoquIa fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 
6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los murncIpIos no certificados tiene la competencia de "6 2 3 
Admm1strar, e1erc1endo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las 
mstttucIones educativas y el personal docente y admm1strattvo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley Para ello, realtzará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requendo, admm1strará los ascensos, sm 
superar en nmgún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Part1c1pac1ones 
y trasladará docentes entre los mumcIpIos, prefenblemente entre los ltmftrofes, sm más reqws1to legal 
que la expedIcIón de los respectivos actos admmIstrattvos debidamente motivados " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura admmIstratIva del Departamento de 
Ant1oquia, se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de AntIoquIa, para 
administrar las mstItucIones educativas y el personal docente, directivo docente y admmIstratIvo, para 
lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comIsIones, permisos, 
conocer y resolver en segunda mstancIa de los procesos d1sc1plmarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, dIrectIvos docentes y personal admmIstratIvo que labora en los 
diferentes EstablecImIentos Educativos de los mumcIpIos no certificados del Departamento de 
AntIoquIa 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de jumo de 2024, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y admIrnstratIvo para la prestación del servicio educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de AntIoquIa, financiados con recursos del 
Sistema General de PartIcIpac1ones 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2 4 5 1 5, reguló los traslados no sujetos a proceso 
ordinario La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante 
acto admmIstrat1vo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso 
admIrnstrat1vo de que trata este Decreto, "Cuando se ongmen necesidades del servicio de carácter 
académico o admmIstratIvo, que deban ser resueltas dIscrecIonalmente para garantizar la contmu1dad 
de la prestación del servIcI0 educativo ""Razones de salud del docente o directivo docente, previo 
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servIcI0 salud ", "Necesidad de 
resolver un conflicto que afecte seriamente la convIvencIa dentro de un establec1m1ento educativo, 
por recomendación sustentada del consejo d1rect1vo ", "Traslados por razones de seguridad" 

Según lo expuesto en la Sentencia T -075113, que señala que "Los derechos de los menores de edad 
pnman sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantfas y beneficios, para proteger 
su formación y desarrollo Igualmente, al ser los mños su1etos de protección constttuc1onal reforzada, 
atraen de manera pnontana las actuaciones oficiales y particulares que les concierna Así, en todas 
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los mños y los de las demás 
personas, deberá dárseles prelación a aquéllos Las autoridades administrativas y 
1ud1c1ales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los niños en casos 
particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la 
preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas de los menores de edad involucrados, 
la solución gue meior satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definición de dichas pautas surgió de 
la necesidad de recordar los deberes const1tuc1onales y legales que tienen las autondades en relación 
con la preservación del bienestar integral de niños, niñas y adolescentes, que reqweren su 
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protección, lo cual obliga a Jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de 
diligencia y cuidado al momento de decidir. más tratándose de niños de corta edad. cuyo 
desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisión 
adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante este 
despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción de 
medidas admin1strat1vas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la 
admin1stracIón de la educación como "Organizar, eJecutar, v1g1lar y evaluar el servIcI0 
educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes 
y dIrect1vos docentes y personal adm1nistrat1vo, orientar, asesorar y en general dmg1r la educación 
del municIpI0 ( ) " 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, para 
garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y Jóvenes del Departamento de 
Ant1oqu1a, como un derecho fundamental y servIcI0 público esencial, en concordancia con el interés 
supenor que representan los derechos de los niños, se hace necesario realizar los nombramientos 
de docentes en municIpIos donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una 
prerrogativa const1tuc1onal que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de 
los derechos de los niños, niñas y adolescentes, en atención del artículo 9 de la Ley 1098 de 2006, 
que consagra la prevalencia de los derechos de los niños, en todo acto, dec1s1ón o medida 
adm1nistrat1va 

Mediante fallo de tutela, con radicado Nº 05 234 40 89 001 2024 00086 00, del 29 de agosto de 2024, 
el Juzgado Primero Promiscuo Municipal de Dabe1ba, ordenó 

SEGUNDO: En consecuencia, ordenar a la SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL 
DE ANTIOQU/A, representada por el respectivo titular del despacho o quien haga sus veces que, 
dentro del término de cuarenta y ocho (48) horas, contadas a part,r de la not1f1cac1ón de esta 
providencia, adopte todas las medidas necesanas para atender de fondo la petición de la señora 
NORA AMELIA MARTfNEZ HERNÁNDEZ relacionada con sus interés del traslado extraordinano a 
los mumc1p1os de Barbosa, Guarne, Manml/a, Copacabana, Santuano, La CeJa, Dabe1ba Cabecera 
Mumc1pal, en el departamento de Ant,oquia o, en su defecto, a otro mumc1pI0 más cercano a estos 
dentro del departamento de Ant1oquia, reallzando los respectivos trámites administrativos, y una vez 
reallzado lo antenorrealtzaren el término máximo de un (1) mes, contando a part,rde la not1f1cac1ón 
del presente fallo, el traslado EXTRAORDINARIO, soltc1tado, sin su1ec16n al proceso ordinano, del 
acc1onante y quien se encuentra nombrado en propiedad en el cargo de docente, a un cargo de igual 
grado y mvel salanal Del cumpllm1ento de lo antenor, deberá aportar prueba a este despacho, dentro 
de los tres días siguientes, una vez fenecido el término para el efecto 

En razón a la orden de la prov1denc1a JudIcIal antes citada, se hace necesario trasladar a la señora 
NORA AMELIA MARTÍNEZ HERNÁNDEZ, 1dent1ficada con cédula de ciudadanía Nº 43113664, 
L1cenc1ada en Educación Preescolar, vinculada en propiedad, con grado de escalafón 2AM, regida 
por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el Nivel de Básica Primaria, para la 
1 E JUAN HENRIQUE WHITE, sede E U FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, del municIpI0 de 
DABEIBA, plaza Nº 8155, en reemplazo de CARLOS ALBERTO SUAREZ PÉREZ, 1dent1ficado con 
cédula de ciudadanía Nº 71877105, quien pasa a otro establecImIento educativo, la señora 
MARTINEZ HERNANDEZ, viene laborando como Docente de Aula, en el Nivel de Básica Primaria, 
en la I E R URAMA, sede C E R CHARRASCAL, del municIpI0 de DABEIBA, plaza Nº 8298 

En consecuencia, se hace necesano trasladar al señor CARLOS ALBERTO SUAREZ PÉREZ, 
Ident1ficado con cédula de ciudadanía Nº 71877105, L1cenc1ado en Educación Básica con Énfasis en 
Humanidades y Lengua Castellana, vinculado en prov1s1onahdad vacante DefinIt1va, como Docente de 
Aula, en el Nivel de Básica Primaria, para la I E R URAMA, sede C E R 9HARRASCf.L, del 
municIpI0 de DABEIBA, plaza Nº 8298, en reemplazo de NORA AMELIA MARTINEZ HERNANDEZ, 
1dent1ficada con cédula de ciudadanía Nº 43113664, quien pasa a otro establecImIento educativo, el 
señor SUAREZ PEREZ, viene laborando como Docente de Aula, en el Nivel de Básica Primaria, en la 
1 E JUAN HENRIQUE WHITE, sede E U FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, del municIpI0 de 
DABEIBA, plaza Nº 8155 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 
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DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de AntIoquIa, pagadq, con 
Recursos del Sistema General de PartIcIpacIones, a la señora NORA AMELIA MARTINEZ 
HERNÁNDEZ, 1dent1ficada con cédula de ciudadanía Nº 43113664, Licenciada en Educación 
Preescolar, vinculada en propiedad, con grado de escalafón 2AM, regida por el estatuto docente 1278 
de 2002, como Docente de Aula, en el Nivel de Básica Pnmana, para la I E JUAN HENRIQUE 
WHITE, sede E U FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, del municIpI0 de DABEIBA, plaza Nº 8155, 
en reemplazo de CARLOS ALBERTO SUAREZ PEREZ, 1dent1ficado con cédula de ciudadanía Nº 
71877105, quien pasa a otro establec1mIento educativo, según lo expuesto en la parte motiva 

ARTÍCULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioqu1a, pagado con 
Recursos del Sistema General de PartIcIpacIones, al señor CARLOS ALBERTO SUAREZ PEREZ, 
1dent1ficado con cédula de ciudadanía Nº 71877105, L1cencIado en Educación Básica con Énfasis en 
Humanidades y Lengua Castellana, vinculado en prov1s1onalidad vacante Definitiva, como como 
Docente de Aula, en el Nivel de Básica Pnmana, para la I E R U RAMA, sede C E R CHARRASCAL, 
del mumcIpI0 de DABEIBA, plaza Nº 8298, en reemplazo de NORA AMELIA MARTINEZ 
HERNÁNDEZ, 1dent1ficada con cédula de ciudadanía Nº 43113664, quien pasa a otro establecImIento 
educativo, según lo expuesto en la parte motiva 

ARTÍCULO TERCERO: Notificar el presente acto admin1stratIvo a los interesados, haciéndoles saber 
que contra éste no procede recurso alguno 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporahdad, vacancia defm1t1va o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
ap/Jcable, dentro de los 10 días sIgwentes a la notlficacIón, deberán aportar el certificado de ImcI0 y 
tennmacIón de labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Cwdadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taqwllas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de 
Ant,oqwa 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano 
y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto admImstratIvo 
en la hoJa de vida del Docente 

Proyectó 

Revisó 

Revisó 

Aprobó 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~·¡jf)r:) 
MAURICIO ALVl7ff ~f 

Secretario de Educación 
NOMBRE 

Camela Velásquez Usmc 
Aux1l1ar Adm1rnstrat1va Contratista 

Juan Felipe Rendón Si\nchez. 
Diredor de Asuntos Legales 
Adnén Alexander Castro Alzate 
Subsecretano Adm 1n1strat1vo 

Raul Humberto Bemo Posada 
Director de Talento Humano 

FIRMA FECHA 

Los amba finnantes declaramos que hemos revisado el doc men 
tanto, baJo nuestra responsab1hdad lo presentamos para la firma 

las normas y d1spos1clones legales vigentes y por lo 
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~~ECRETO l~llilmtl 1~11111111111 ~111 llli 1111111111 llli 1111111111111111 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO No. 

Por el cual se confiere Comisión de Servicios a unos docentes para desempeñarse 
como Docentes Tutores al servicio de Establecimientos Educativos de la Secretaría 

de Educación de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 
Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en espec1allas 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de nov1embrede 2020, 
mod1f1cado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 ~el 19 de 
abril de 2017, que mod1f1ca y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Urnco del 
Sector de la Función Pública el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento de 
Ant1oqu1a fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los murnc1p1os no cert1f1cados tiene la 
competencia de, "6 2 3 Admm1strar, e1erc1endo las facultades señaladas en el artículo 153 
de la Ley 115 de 1994, las lnst1tuc1ones educativas y el personal docente y admm1stratIvo de 
los planteles educativos, su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sm superar en nmgún caso el monto de los recursos 
dtspombles en el Sistema General de Part1c1pacIones y trasladará docentes entre los 
mu111cIp1os, prefenblemente entre los ltmítrofes, sm más reqwsIto legal que la exped1cIón de 
los respectivos actos admm1strat1vos debidamente motivados • 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
adm1nistrat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para 
administrar las mst1tuc1ones educativas y el personal docente, d1rect1vo docente y 
adm1nistrat1vo, para lo cual podrá realizar nombram1entos,trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1plmanos y demás novedades admmIstrat1vas a los docentes, dIrect1vos docentes y 
personal adm1n1strat1vo que labora en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 
murnc1p1os no cert1f1cados del Departamento de Ant1oquia 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1f1có la planta 
de cargos de personal docentes, d1rect1vos docentes y admm1strat1vos para la prestación del 
serv1c10 educativo en los murncIp1os no cert1f1cados del departamento de Ant1oqu1a, 
financiados con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

El Mm1steno de Educac1on Nác1onal ha desarrollado el Programa Todos a Aprender,dentro del 
proyecto Mejoramiento de la calidad educativa preescolar, básica y media, ahora Programa 
de Tutonas para el Aprendizaje y la Formación Integral PTAFI 3 O a través del cual el 
Gobierno nacional, fortalecera las estrategias de ampliación y uso s1grnf1cat1vo del tiempo 
escolar y la protección de las trayectorias de vida y educativas para aumentar las 
oportunidades de aprendizaje de los estudiantes, por medio de una oferta educativa más 
diversa con formac1on integral que integre la cultura, el deporte, la recreación, la act1v1dad 
f1s1ca,, las artes, la c1enc1a, la programac1on, la ciudadanía y la educación para la paz, 
ademas enfocarse en la necesidad de transformar eficazmente la calidad de la educación en 
el país por medio de una acción de largo alcance, buscando mejorar los aprendizajes de los 
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estudiantes en las lnst1tuc1ones educativas focahzadas, a través de la transformación de las 
prácticas de aula de los docentes 

Los obJet1vos del Programa "Programa de Tutorías para el Aprend1zaJe y la Formación 
Integral PTAFI 3 O" se encuentran directamente vmculados con el eiercIcI0 de la función 
docente y en consecuencia persiguen me¡orar los aprendizajes y desempeños de los 
estudiantes 

El docente que se relaciona a cont1nuac1ón cumple con los lineamientos del programa para 
desempeñarse como tutor, fue seleccionado a través del proceso de convocatoria realizado 
por la Secretaría de Educación de Ant1oqu1a mediante la circular K 2024090000169 del 05 
de JUiio de 2024 y manifestó su interés de ser comIsIonado por la Secretaría de Educación 
de Ant1oqu1a, eJerc1endo act1v1dades of1c1ales relacionadas con su part1c1pac1ón en la puesta 
en marcha del Programa de Tutorías para el Aprendizaje y la Formación Integral PTAFI 3 O 

Nro ce NOMBRE IE MUNICIPIO PLAZA 
1 1077425988 TORRES MORENO VANESSA 1 E JOSE MARIA CIUDAD 13646 

LENIS HERRAN BOLIVAR 

2 78029768 PACHECO PACHECO LUIS 1 E R LA ARBOLETES 15534 

MIGUEL CANDELARIA 

El Ministerio de Educación Nacional, en cumpl1mIento de la política de me1oramIento de la 
Calidad Educativa, ha implementado el Programa para la Excelencia Docente y Académica 
"Todos a Aprender", para que con el apoyo de las entidades territoriales cert1f1cadas se lleve a 
cabo el mejoramiento de las prácticas de aula, en las áreas de lenguaje y matematIcas 
Mediante radicado No 2024-EE-153686 de mayo 23 de 2024, el Director de Fortalec1m1ento 
Gestión Temtorial del Ministerio de Educación Nacional, solicita al Gobernador del 
Departamento de Ant1oquIa, ad1c1onar la planta en un (1) cargo temporal de d1nam1zador 
pedagógico en establec1mIento educativo indígena focahzado, según sea el caso, de tal forma 
que para la vIgenc1a 2024 cuente con una planta de 179 cargos temporales de docentes, los 
cuales seguirán siendo f1nanc1ados con recursos del Sistema General de Part1cIpac1ones, a 
partir de la adopción y hasta el 31 de d1c1embre de 2024, cargos que deben ser utilizados por 
la adm1rnstrac1ón territorial, para reemplazar en el aula a los docentes que, mediante com1s1ón 
de servIc1os se desempeñarán como tutores, mientras ejerzan esta función o para vincular 
mediante nombramiento en planta temporal docentes que no cuentan con derechos de carrera, 
y que también serán com1sIonados para desempeñar sus funciones como docente tutor del 
Programa de Tutorías para el Aprendizaje y la Formación Integral PTAFl3 O 

El señor Gobernador del Departamento de Ant1oqu1a, mediante Decreto 2023070005932 del 
27 de d1c1embre de 2023, prorroga la planta de cargos docentes de carácter temporal o 
transitorio de 178 cargos temporales de Docente de Aula, para el Desarrollo del Programa 
para la Excelencia Docente y Académica "Todos a Aprender", f1nanc1ados con Recursos del 
Sistema General de Part1c1pacIones (SGP), hasta el 31 de d1c1embre de 2024 

El señor Gobernador del Departamento de AntIoquIa, mediante Decreto 2024070003425 del 
05 de agosto de 2024, ad1c1onó la planta de cargos docentes de carácter temporal o 
transitorio de un (01) cargo temporal de Docente de Aula, para un total de (179), docentes 
para el Desarrollo del Programa de Tutorías para el Aprend1za1e y la Formación Integral 
PTAFl3 O, f1nanc1ados con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones (SGP), hasta el 
31 de d1c1embre de 2024 
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El Ministerio de Educac1on Nacional, de conformidad con las responsabilidades definidas en 
la D1rect1va Ministerial 03 de 2023, podrá establecer mecanismos de reembolso de los gastos 
extraordInanos en que incurran los Tutores para el desarrollo de sus act1v1dades de 
acompañamiento a las sedes y eventos de formación 

Con el propósito de que los educadores puedan desarrollar las act1v1dades previstas en este 
Programa, se hace necesario otorgar ComIsIón de Serv1cIos a partir de la notificación del 
presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2024, teniendo en cuenta que 
en dicho plazo se efectuarán las act1v1dades del Programa de Tutorías para el Aprendizaje 
y la Formación Integral PTAFI 3 O, ev1denc1ándose en los objetivos del referido programa su 
relac1on con las funciones y el perfecc1onam1ento pedagógico y académico del docente 

Teniendo en cuenta que, Programa de Tutorías para el Aprendizaje y la Formación Integral 
PTAFI 3 O, precisamente trabaja para mejorar las prácticas de enseñanza de los docentes y 
así potenciar el aprendizaje de los estudiantes, lo cual se enmarca en los artículos 44, 45 y 
67 de la Const1tuc1ón Nacional de Colombia, que establece Los derechos fundamentales de 
los niños, rnñas y adolescentes, y a la educación como un servIcI0 público que tiene una 
funcIon social 

Con el propósito de garantizar los derechos establecidos en los artículos antes relacionados 
y en virtud de la Com1s1ón que se otorga en el presente Decreto, se hace necesario proveer 
las vacantes temporales a través del Nombramiento Prov1s1onal en Vacante Temporal, a 
quienes reúnen las calidades establecidas en el artículo 4 y 5 del Decreto1278 de junio de 
2002, para desempeñar la función docente, en aras de garantizar la cont1nu1dad en la 
prestacIon del servIcI0 público educativo 

Tales cargos deben ser utilizados por la adm1rnstrac1ón territorial, para reemplazar en el aula 
a los docentes que mediante com1s1ón de servIcIos se desempeñarán como tutores, mientras 
ejerzan esta función, o para vincular mediante planta temporal docentes que no cuentan con 
derechos de carrera y que también serán se com1s1onados para desempeñar sus funciones 
como docente tutor del programa de Tutorías para el Aprendizaje y la formación Integral 
PTAFI 3 O 

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, el cual reglamenta el Decreto Ley 1278 
de 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su prov1s1ón, 
en el Artículo 2 4 6 3 10, El nombramiento prov1s1onal se aplica para la prov1s1ón transitoria de 
cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o def1nit1va y se hará mediante acto 
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna los 
reqwsItos del cargo 

Por lo antenormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Conceder Com1s1ón de Serv1c1os remunerada a partir de la 
not1f1cación del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2024, al 
docente que se describe a cont1nuac1ón, para que desarrolle las labores de Tutoría 
Pedagógica y Docente correspondientes al Programa de Tutorías para el Aprendizaje y la 
Formación Integral PTAFI 3 O, funciones que serán desarrolladas bajo la onentac1ón de la 
Secretaría de Educación de Ant1oqu1a en los establec1m1entos educativos 
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NOMBRE IE 

TORRES MORENOVANESSA LENIS 1 E JOSE MARIA HERRAN 

PACHECO PACHECO LUIS MIGUEL 1 E R LA CANDELARIA 

MUNICIPIO 

CIUDAD BOLIVAR 

ARBOLETES 

ARTÍCULO SEGUNDO: Se informa a la docente designada en el presente decreto de 
com1s1ón de servIc1os para desempeñarse como Docente Tutor, que la Secretaría de 
Educación del Departamento de Ant1oqu1a, podrá dar por terminada dicha comIs1on, en 
cualquier momento teniendo en cuenta las necesidades del serv1c10, el no cumplimiento de 
las directrices emanadas por el "Programa Todos a Aprender", las cuales se encuentran 
consignadas en el informe del directivo docente y/o del formador asignado para la onentac1ón 
de las act1v1dades a realizar por el Docente Tutor y la Circular 29 del 23 de d1c1embre de 2022 
del V1cemin1steno de Educación, Preescolar, Básica y Media 

PARÁGRAFO: La Secretaría de Educación, garantiza la v1nculac1ón del reemplazo del 
docente que se encuentre en com1s1ón de serv1c1os como Tutor, de lo contrario el Tutor no 
podrá dar m1c10 a sus actividades en las Instituciones Educativas asignadas por el Programa 
PTAFl3 O 

ARTÍCULO TERCERO: Durante el término de la com1s1ón el (la) educador (a) tendrá derecho 
a recibir la remuneración de conformidad con el Decreto de Salarios que le corresponda 
según su régimen estatutario 

ARTÍCULO CUARTO: S1 con ocasión de la presente com1s1ón se generan gastos de 
transporte y otros relacionados con el desempeño como Tutora en las sedes de apoyo, el 
M1rnsteno de Educación, a través del Programa Todos a Aprender podrá reembolsar estos 
gastos al docente, de conformidad con el mecanismo y cond1c1ones que el Programa adopte 
para el efecto 

ARTÍCULO QUINTO: Dentro de los tres (3) días siguientes a la terminación de la com1s1on, 
el (la) educador (a) com1s1onado deberá presentar ante el funcionario que la entidad terntonal 
cert1f1cada ha designado como Coordinador del programa, un informe sobre las act1v1dades 
desarrolladas, de conformidad con lo señalado en el artículo 2 2 5 5 29 del Decreto 1083 de 
2015, mod1f1cado por el artículo 1 del Decreto 648 de 2017 

ARTÍCULO SEXTO: Una vez fmahzado el término dispuesto en la presente com1s1ón, el (la) 
educador (a) deberá incorporarse al establec1m1ento educativo en el cual se encuentra 
adscrito, ante el {la} Rector (a) o Director (a) Rural y asumirá las funciones que desarrollaba 
en el mismo nivel y área antes de m1c1ar su labor como docente Tutor (a) 

, , 

ARTICULO SEPTIMO El (la) Rector (a) o Director (a) del establecIm1ento garantizará la 
as1gnac1ón de la carga académica al educador (a) que se reintegra al establec1m1ento de que 
trata este artículo 

PARÁGRAFO: La presente com1s1ón de serv1c1os no interrumpe el tiempo de serv1c10 de 
docente o directivo Docente Tutor, rn cesa su proceso de evaluación del desempeño, la cual 
se efectuará por el Rector (a) o Director Rural (a) de la Institución Educativa indicada como 
Base, en la cual hace referencia el presente acto admmIstratIvo 

ARTÍCULO OCTAVO: La as1gnac1ón de la carga académica y de horas extras se nge por la 
normat1v1dad y proced1m1entos vigentes en el departamento de Antioqu1a El seguimiento y 
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control sobre el cumphm1ento de horas extras será coordinado de acuerdo con las actividades 
asignadas al Docente Tutor 

ARTÍCULO NOVENO: El (a) docente com1s1onado (a) que disfrute de bornf1cac1ón por 
encontrarse en un establec1m1ento educativo ubicado en zona rural de d1fíc1I acceso, 
mantendra esta bornf1cac1ón siempre y cuando, le sean asignados establec1m1entos 
educativos ubicadas en zonas clas1f1cadas como rurales de d1f1c1I acceso, de lo contrario 
perderá dicha bornf1cac1ón 

ARTÍCULO DÉCIMO: Not1f1car a la docente com1s1onada el presente acto adm1rnstratlvo, 
hac1endole saber que contra él no proceden recurso alguno 

ARTÍCULO DÉCIMO PRIMERO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia 
del presente acto adm1n1strat1vo en la hoJa de vida del Docente 

ARTÍCULO DÉCIMO SEGUNDO: En firme esta dec1s1ón, se deberá enviar copia del 
presente Decreto a la Subsecretaría Adm1rnstrat1va, D1recc1ón de Nómina y Prestaciones 
Sociales, D1recc1on de Talento Humano, Planta de Personal y Archivo de HoJas de Vida, para 
las actuaciones adm1rnstrat1vas pertinente 

Proyecto 

Revisó 

Reviso 

Reviso 

Reviso 

Aprobo 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

~.,¡¡},() 
MAURICIO A~t; 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

eonardo Antonio Carva¡al, Profesional Urnvers1tan 
irecc1on Gest1on de la Calidad del Servicio Educativo 
orge Orlando Soto G1raldo director Gest1on de la 
ahdad del Servicio Educabvo 
aul Humberto Bemo Posada 
,rector - Talento Humano 
dnan Alexander Castro Alzate 
ubsecretano Adm1mstrat1vo 
uan Felipe Rendon Sanchez 

Director Asuntos Le ales- Educac1on 
am110 Andres Morales 
ubsecretano de Calidad Educativa 

Los amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos a¡ustado la 
nuestra res nsab1hdad lo resentamos ara firmas 
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DECRETO No. 

Por el cual se confiere Comisión de Servicios a unos docentes para desempeñarse 
como Docente Tutor al servicio de Establecimientos Educativos de la Secretaría de 

Educación de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 
Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en espec1allas 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de nov1embrede 2020, 
mod1f1cado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de 
abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del 
Sector de la Función Púbhca el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de dIc1embre de 1995, el Departamento de 
AntIoqu1a fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, e¡erce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1p1os no cert1f1cados tiene la 
competencia de, "6 2 3 Admm,strar, e1erc1endo las facultades señaladas en el artículo 153 
de la Ley 115 de 1994, las Instituciones educativas y el personal docente y admm1stratIvo de 
los planteles educativos, su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley Para ello, rea/Jzará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, admm1strará los ascensos, sm superar en mngún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Part1c1pac1ones y trasladará docentes entre los 
mumcIpIos, prefenblemente entre los llmítrofes, sm más reqws1to legal que la exped1c1ón de 
los respectivos actos admm1strat1vos debidamente motivados " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
adm1rnstrabva del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para 
administrar las mst1tuc1ones educativas y el personal docente, directivo docente y 
admm1strat1vo, para lo cual podrá realtzar nombram1entos,trasladar, encargar, dar hcenc1as, 
otorgar comIs1ones, permisos, conocer y resolver en segunda InstancIa de los procesos 
d1sc1pl1nanos y demás novedades admImstrat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y 
personal adm1rnstrat1vo que labora en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 
murnc1pIos no cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de ¡urno de 2024, se mod1f1có la planta 
de cargos de personal docentes, dIrect1vos docentes y adm1rnstratIvos para la prestación del' 
servIcI0 educativo en los murncIpIos no cert1f1cados del departamento de Ant1oquIa, 
f1nanc1ados con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

El Mm1steno de Educación Nacional ha desarrollado el Programa Todos aAprender,dentro del 
proyecto MeJoram1ento de la caltdad educativa preescolar, básica y media, ahora Programa 
de Tutorías para el Aprend1za¡e y la Formación Integral PTAFI 3 O a través del cual el 
Gobierno nacional, fortalecerá las estrategias de ampltac1ón y uso s1grnf1cat1vo del tiempo 
escolar y la protección de las trayectorias de vida y educativas para aumentar las 
oportunidades de aprend1zaJe de los estudiantes, por medio de una oferta educativa más 
diversa con formación integral que integre la cultura, el deporte, la recreación, la actividad 
física,_ las artes, la cIencIa, la programación, la ciudadanía y la educación para la paz, 
ademas enfocarse en la necesidad de transformar eficazmente la caltdad de la educación en 
el país por medio de una aCC1ón de largo alcance, buscando meJorar los aprend1za¡es de los 
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estudiantes en las Instituciones educativas focalizadas, a través de la transformación de las 
prácticas de aula de los docentes 

Los ob¡etIvos del Programa "Programa de Tutorías para el Aprend1za¡e y la Formación 
Integral PTAFI 3 O" se encuentran directamente vinculados con el e¡ercIcI0 de la función 
docente y en consecuencia persiguen me¡orar los aprendIza¡es y desempeños de los 
estudiantes 

Los docentes que se relacionan a continuación cumplen con los l1neam1entos del programa 
para desempeñarse como tutores, fueron seleccionados a través del proceso de convocatoria 
realizado por la Secretaría de Educación de AntioquIa mediante la circular K 2024090000169 
del 05 de ¡ulio de 2024 y manifestaron el interés de ser comIs1onados por la Secretaría de 
Educación de Ant1oquIa, e¡ercIendo act1v1dades of1cIales relacionadas con su partIcIpac1ón en 
la puesta en marcha del Programa de Tutorías para el Aprend1za¡e y la Formación Integral 
PTAFI 3 O 

No ce NOMBRE IE MUNICIPIO PLAZA 

1 1048015159 GUERRA HIGUITA 1 E R VALENTINA URRAO 15226 
UBEIMAR ALONSO FIGUEROA 

2 42731876 ARANGO DIEZ ANA 1 E R MORELIA CONCORDIA 13807 EMPERATRIZ 

3 1044503597 GRANDA OSORIO 1 E R L SAN ISIDRO SANTA ROSA 6939 MONICA ANDREA DE OSOS 

4 43915427 TABORDA FLOREZ 1 E RL PEDRO PABLO SANTO 5026 
CAROLINA MARIA CASTRILLON DOMINGO 

5 39312559 BERRIO MENA ANA C E R VALE PAVAS NECOCLI 16615 DALIS 

6 1088239337 GARCIA SEPULVEDA 
1 E R LA CRUZADA REMEDIOS 5468 EDUARD ALEXIS 

7 1017141701 RESTREPO JORGE 
1 E R LA DANTA SONSON 12604 

AUGUSTO 

G( IJ 8 43711145 RIVERA VALENCIA C E R LOS MICOS TITIRIBI 14959 
MARIA SATURIA 

9 35546698 CHAVEZ GAMBOA 
1 E" LA INMACULADA TARAZA 2862 

YULIZA 
BLANDON 

10 71353582 DOMINGUEZ C E R 25 DE AGOSTO CAREPA 15756 
KENNEDY 

11 43182170 DAVILA GOMEZ C E R UVITAL NARIÑO 11473 
ELIZABETH 

12 1032326854 ARBOLEDA CANO C E R LA SOLITA CAMPAMENTO 5826 
HERNAN GUILLERMO 

13 1033338111 GONZALEZ MOLINA 1 E R BELISARIO AMAGA 12955 
JUAN GABRIEL BETANCUR CUARTAS 

14 1038808603 CANO CORREA LUIS 
C E R EL BIJAO CHIGORODO 16063 

EDUARDO 
GONZALEZ 

15 64581978 REVUELTA XIOMARA C E R KILOMETRO 18 CAUCASIA 1580 
MARIA 

1039687513 GUTIERREZ DIAZ 1 E R LA MAGDALENA 
SAN VICENTE 12179 

16 MARIA VICTORIA FERRER 

43704139 ALVAREZ TOBON 1 E R AGRICOLA DE SAN SAN JERONIMO 9050 
17 ELDA PATRICIA JERONIMO 

43347283 JIMENEZ FLOREZ PAULA 1 E R LA CALOASIA URRAO 15199 
18 ANDREA 

El Ministerio de Educación Nacional, en cumplimiento de la política de me¡oramIento de la 

Calidad Educativa, ha implementado el Programa para la Excelencia Docente y Académica 

"Todos a Aprender", ahora "Programa de Tutorías para el Aprend1za¡e y la Formación Integral 

2 de9 



13

G 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

PTAFl3 o" para que con el apoyo de las entidades terntonales cert1f1cadas se lleve a cabo el 
mejoramiento de las prácticas de aula, en las áreas de lenguaje y matemáticas Mediante 
radicado No 2024-EE-153686 de mayo 23 de 2024, el Director de Fortalec1m1ento Gestión 
Terntonal del Ministerio de Educación Nacional, solIcIta al Gobernador del Departamento de 
Ant1oqu1a, adIc1onar la planta en un (1) cargo temporal de dmam1zador pedagógico en 
establec1m1ento educativo indígena focalizado, según sea el caso, de tal forma que para la 
v1gencIa 2024 cuente con una planta de 179 cargos temporales de docentes, los cuales 
seguirán siendo f1nanc1ados con recursos del Sistema General de PartIcIpacIones, a partir de 
la adopción y hasta el 31 de d1c1embre de 2024, cargos que deben ser utilizados por la 
admm1strac1ón terntonal, para reemplazar en el aula a los docentes que, mediante comIs1ón de 
serv1c1os se desempeñarán como tutores, mientras ejerzan esta función o para vincular 
mediante nombramiento en planta temporal docentes que no cuentan con derechos de carrera, 
y que también serán com1sIonados para desempeñar sus funciones como docente tutor del 
Programa de Tutorías para el Aprendizaje y la Formación Integral PTAFl3 O 

El señor Gobernador del Departamento de AntIoqu1a, mediante Decreto 2023070005932 del 
27 de d1c1embre de 2023, prorroga la planta de cargos docentes de carácter temporal o 
transitorio de 178 cargos temporales de Docente de Aula, para el Desarrollo del Programa 
para la Excelencia Docente y Académica "Todos a Aprender", financiados con Recursos del 
Sistema General de Part1c1pac1ones (SGP), hasta el 31 de d1c1embre de 2024 

El señor Gobernador del Departamento de AntIoqu1a, mediante Decreto 2024070003425 del 
05 de agosto de 2024, ad1c1onó la planta de cargos docentes de carácter temporal o 
transitorio de un (01) cargo temporal de Docente de Aula, para un total de (179), docentes 
para el Desarrollo del Programa de Tutorías para el Aprendizaje y la Formación Integral 
PTAFl3 O, financiados con Recursos del Sistema General de Part1cIpacIones (SGP), hasta el 
31 de d1c1embre de 2024 

El Ministerio de Educación Nacional, de conformidad con las responsabilidades definidas en 
la D1rect1va Ministerial 03 de 2023, podrá establecer mecanismos de reembolso de los gastos 
extraordinarios en que incurran los Tutores para el desarrollo de sus act1v1dades de 
acompañamiento a las sedes y eventos de formación 

Con el propósito de que los educadores puedan desarrollar las act1v1dades previstas en este 
Programa, se hace necesario otorgar Com1s1ón de Serv1c1os a partir de la notificación del 
presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2024, teniendo en cuenta que 
en dicho plazo se efectuarán las act1v1dades del Programa de Tutorías para el Aprendizaje 
y la Formación Integral PTAFI 3 O, ev1denc1ándose en los ob¡etIvos del referido programa su 
relacIon con las funciones y el perfeccIonamIento pedagógico y académico del docente 

Teniendo en cuenta que, Programa de Tutorías para el Aprendizaje y la Formación Integral 
PTAFI 3 O, precisamente trabaja para mejorar las prácticas de enseñanza de los docentes y 
así potenciar el aprendizaje de los estudiantes, lo cual se enmarca en los artículos 44, 45 y 
67 de la Const1tuc1ón Nacional de Colombia, que establece Los derechos fundamentales de 
los niños, niñas y adolescentes, y a la educación como un servIcI0 público que tiene una 
función social 

Con el proposIto de garantizar los derechos establecidos en los artículos antes relacionados 
y en virtud de la Com1s1ón que se otorga en el presente Decreto, se hace necesario proveer 
las vacantes temporales a través del Nombramiento Prov1s1onal en Vacante Temporal, a 
quienes reúnen las calidades establecidas en el artículo 4 y 5 del Decreto1278 de junio de 
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2002, para desempeñar la función docente, en aras de garantizar la contmu1dad en la 
prestación del serv1cI0 público educativo 

Tales cargos deben ser ut1hzados por la admm1strac1ón temtonal, para reemplazar en el aula 
a los docentes que mediante com1s1ón de servIc1os se desempeñarán como tutores, mientras 
e¡erzan esta función, o para vincular mediante planta temporal docentes que no cuentan con 
derechos de carrera y que también serán se com1s1onados para desempeñar sus funciones 
como docente tutor del programa de Tutorías para el Aprend1za¡e y la formación Integral 
PTAFI 3 O 

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, el cual reglamenta el Decreto Ley 1278 
de 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su prov1s1ón, 
en el Artículo 2 4 6 3 1 O, El nombramiento prov1s1onal se aplica para la prov1s1ón trans1tona de 
cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o def1rnt1va y se hará mediante acto 
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna los 
requIsItos del cargo 

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrán el derecho preferente para el 
nombramiento prov1s1onal en vacantes temporales de docentes y su aceptación no los excluye 
del respectivo listado En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la 
entidad territorial cert1f1cada en educación podrá nombrar a una persona que cumpla con los 
requIsItos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo 1nd1cado en el mcIso sIgU1ente 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Conceder Com1s1ón de Serv1c1os remunerada a partir de la 
notificación del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2024, a los 

G : docentes que se describen a cont1nuac1ón, para que desarrolle las labores de Tutoría 

: ::: 
Pedagógica y Docente correspondientes al Programa de Tutorías para el Aprend1za¡e y la L Formación Integral PTAFI 3 O, funciones que serán desarrolladas ba¡o la orientación de la A 
Secretaría de Educación de Ant1oquIa en los establec'f 1entos educativos 

~ 
No ce NOMBRE IE MUNICIPIO b 

1 1048015159 GUERRA HIGUITA 1 E R VALENTINA URRAO 
UBEIMAR ALONSO FIGUEROA 

2 42731876 ARANGO DIEZ ANA 1 E R MORELIA CONCORDIA 
EMPERATRIZ 

3 1044503597 GRANDA OSORIO 1 E R L SAN ISIDRO SANTA ROSA DE OSOS 
MONICA ANDREA 

4 43915427 TABORDA FLOREZ 1 E RL PEDRO PABLO SANTO DOMINGO 
CAROLINA MARIA CASTRILLON 

5 39312559 BERRIO MENA ANA C E R VALE PAVAS NECOCLI 
DALIS 

6 1088239337 GARCIA SEPULVEDA 1 E R LA CRUZADA REMEDIOS 
EDUARD ALEXIS 

7 1017141701 RESTREPO JORGE 1 E R LA DANTA SONSON 
AUGUSTO 

8 43711145 RIVERA VALENCIA C E R LOS MICOS TITIRIBI 
MARIA SATURIA 

9 35546698 CHAVEZ GAMBOA 1 E LA INMACULADA TARAZA 
YULIZA 

10 71353582 BLANDON C E R 25 DE AGOSTO CAREPA 
DOMINGUEZ 
KENNEDY 

11 43182170 DAVILA GOMEZ C E R UVITAL NARIÑO 
ELIZABETH 
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12 1032326854 

13 1033338111 

14 1038808603 

15 64581978 

16 1039687513 

17 43704139 

18 43347283 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
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NOMBRE IE 

ARBOLEDA CANO C E R LA SOLITA 
HERNAN GUILLERMO 
GONZALEZ MOLINA 1 E R BELlSARIO 
JUAN GABRIEL BETANCUR CUARTAS 
CANO CORREA LUIS C E R EL BIJAO 
EDUARDO 
GONZALEZ C E R KILOMETRO 18 
REVUELTA XIOMARA 
MARIA 
GUTIERREZ DIAZ 1 E R LA MAGDALENA 
MARIA VICTORIA 

ALVAREZ TOBON 1 E R AGRICOLA DE SAN 
ELDA PATRICIA JERONIMO 

JIMENEZ FLOREZ 1 E R LA CALDASIA 
PAULA ANDREA 

MUNICIPIO 

CAMPAMENTO 

AMAGA 

CHIGORODO 

CAUCASIA 

SAN VICENTE FERRER 

SAN JERONIMO 

URRAO 

ARTÍCULO SEGUNDO: Se informa a los docentes designados en el presente 
decreto de com1sIón de servIcIos para desempeñarse como Docente Tutor, que la 
Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oquia, podrá dar por terminada 
dicha com1s1ón, en cualquier momento teniendo en cuenta las necesidades del 
servIcI0, el no cumplimiento de las directrices emanadas por el "Programa Todos a 
Aprender", las cuales se encuentran consignadas en el informe del directivo docente 
y/o del formador asignado para la orientación de las act1v1dades a realizar por el 
Docente Tutor y la Circular 29 del 23 de d1c1embre de 2022 del V1cem1rnsterio de 
Educación, Preescolar, Básica y Media 

PARÁGRAFO: La Secretaría de Educación, garantiza la vinculación del reemplazo 
del docente que se encuentre en com1s1ón de servIcIos como Tutor, de lo contrario el 
Tutor no podrá dar in1cI0 a sus act1v1dades en las lnst1tuc1ones Educativas asignadas 
por el Programa PTAFl3 O 

ARTÍCULO TERCERO: Durante el término de la com1s1ón el (la) educador (a) tendrá 
derecho a recibir la remuneración de conformidad con el Decreto de Salarios que le 
corresponda según su régimen estatutario 

ARTÍCULO CUARTO: S1 con ocasión de la presente com1s1ón se generan gastos de 
transporte y otros relacionados con el desempeño como Tutora en las sedes de 
apoyo, el Ministerio de Educación, a través del Programa Todos a Aprender podrá 
reembolsar estos gastos al docente, de conformidad con el mecanismo y cond1c1ones 
que el Programa adopte para el efecto 

ARTÍCULO QUINTO: Dentro de los tres (3) días sIguIentes a la term1nacIón de la 
comIsIón, el (la) educador (a) comIs1onado deberá presentar ante el funcionario que 
la entidad territorial cert1f1cada ha designado como Coordinador del programa, un 
informe sobre las actIvIdades desarrolladas, de conformidad con lo señalado en el 
artículo 2 2 5 5 29 del Decreto 1083 de 2015, modIf1cado por el artículo 1 del Decreto 
648 de 2017 

ARTÍCULO SEXTO: Una vez finalizado el término dispuesto en la presente comIsIón, 
el (la) educador (a) deberá incorporarse al establec1m1ento educativo en el cual se 
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encuentra adscrito, ante el (la) Rector (a) o Director (a) Rural y asumirá las funciones 
que desarrollaba en el mismo nivel y área antes de Inrc1ar su labor como docente 
Tutor (a) 

ARTICULO SEPTIMO El (la) Rector (a) o Director (a) del establec1m1ento garantizará 
la as1gnac1ón de la carga académica al educador (a) que se reintegra al 
establec1m1ento de que trata este artículo 

PARÁGRAFO PRIMERO: La presente com1s1ón de serv1cIos no interrumpe el tiempo 
de serv1c10 de docente o directivo Docente Tutor, nr cesa su proceso de evaluación 
del desempeño, la cual se efectuará por el Rector (a) o Director Rural (a) de la 
lnstItuc1ón Educativa indicada como Base, en la cual hace referencia el presente acto 
admm1strat1vo 

PARÁGRAFO SEGUNDO: La asIgnac1ón de la carga académica y de horas extras 
se nge por la normat1v1dad y procedImIentos vigentes en el departamento de 
Ant1oqu1a El seguIm1ento y control sobre el cumplimiento de horas extras será 
coordinado de acuerdo con las act1v1dades asignadas al Docente Tutor 

ARTÍCULO OCTAVO: El (a) docente com1s1onado (a) que disfrute de bornf1cac1ón 
por encontrarse en un establec1m1ento educativo ubicado en zona rural de d1fic1I 
acceso, mantendrá esta bonrf1cac1ón siempre y cuando, le sea asignado 
establec1m1ento educativo ubicados en zonas clas1f1cadas como rurales de d1fíc1I 
acceso, de lo contrario perderá dicha bonrf1cac1ón 

ARTÍCULO NOVENO: Como consecuencia de la Com1s1ón concedida a los docentes 
citados en el articulo Primero de este acto Admm1strat1vo, se hace necesario nombrar 
en Provisionalidad, en Vacante Temporal, a los docentes de aula que se describen 
a continuación, mientras dure la Com1s1ón de Serv1c1os de los docentes comIs1onados 
(a partir de la notificación del presente acto administrativo y hasta el 31 de 
diciembre de 2024) 

N DOCENT CEDUL TITULO IE SEDE MUNICIPI PLA NIVEL- CEDUL NOMBR 
o E A o ZA AREA A E 

PROVISI TUTOR TUTOR 
ONAL 

1 JOHN 103365 Normalts 1 E R e E R URRAO 152 Promana 104801 GUERR 
ALEJAN 3374 ta VALENTI AGUAS 26 5159 A 
ORO superior NA CHIQUITA HIGUITA 
MUÑOZ FIGUER s UBEIMA 

OA R 
ALONSO 

2 JOSE 100582 Normahs 1 E R 1 E R CONCOR 138 Primaria 427318 ARANG 
LEXLUD 0931 ta MORELI MORELIA - DIA 07 76 o DIEZ 
ER supenor A SEDE ANA 
DUCUAR PRINCIPA EMPER 
A L ATRIZ 
BARRIO 
s 

3 SUGEY 103968 Normails IER CE R LA SANTA 693 Primaria 104450 GRAND 
VANESS 8657 ta SAN CEJITA ROSA DE 9 3597 A 
A CIRO superior ISIDRO osos OSORIO 
CELIS MONICA 

ANDREA 
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N DOCENT CEDUL 
o E A 

PROVISI 
ONAL 

4 MONICA 321911 
JULIETH 46 
DURANG 
o 
ALVARE 
z 

5 BRIGETT 106949 
FIGUER 9968 
OA 
SALAS 

6 MARIA 100208 
CAMILA 9621 
ZAPATA 
URIBE 

7 YENNY 101608 
MARCEL 4788 
A 
ALVARA 
DO 
FUENTE 
s 

8 CARLOS 108824 
ARTURO 8134 
MARIN 
HENAO 

G [3 EF~ 
9 SHEYLA 114316 

VANESS 5667 
A 
ALTAMA 
R 
FONTAL 
vo 

1 JHON 100166 
o MARIO 7784 

GIRON 
SERNA 

1 ERIKA 104797 
1 YASMIN 0004 

GOMEZ 
CASTAÑ 
EDA 

1 CATHERI 114393 
2 NE 6938 

LOPEZ 
MURILLO 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

TITULO IE SEDE MUNICIPI PLA 
o ZA 

Normalls 1 E R IER SANTO 502 
ta PEDRO PEDRO DOMING 6 
superior PABLO PABLO o 

CASTRIL CASTRILL 
LON ONSEDEII 

L1cenc1a e E R e E R NECOCLI 166 
da en BOBAL SEVILLA 15 
c1encIas LA 
naturale PLAYA 
s y 
educac1 
on 
amb1ent 
al 
Normal1s 1 E R COLEGIO REMEDI 546 
ta LA LA os 8 
superior CRUZAD CRUZADA 

A . SEDE 
PRINCIPA 
L 

L1cenc1a 1 E R 1 E R LA SONSON 126 
da en LA DANTA . 04 
educac1 DANTA SEDE 
on f1s1ca, PRINCIPA 
recreac1 L I 

1 

on y 
deporte 
L1cenc1a 1 E E u TITIRIBI 149 
do en BENJAM BENJAMIN 59 
comunic IN CORREA • 
ac1on e CORRE SEDE 
mformat1 A PRINCIPA 
ca ALVARE L 
educat1v z IIJ[E t a . 
Especial 
ISia en 
gerencia 
educat1v 
a 
L1cenc1a 1 E LA IE LA TARAZA 286 
da en INMACU INMACULA 2 
español LADA DA· SEDE 
y PRINCIPA 
literatura L 
-
Especial 
ISia en 
d1dact1ca 
vTIC 
Normahs c E R CE R LA CAREPA 157 
ta 25 DE YAYA 56 
superior AGOST 

o 

Normal1s e E R c E R NARINO 114 
ta UVITAL REQUINTA 73 
superior DERO 

Licencia e E R CE R EL CAMPAM 582 
da en LA BOSQUE ENTO 6 
educac1 SOLITA 
on f1s1ca, 
recreac1 
on y 
deportes 

NIVEL- CEDUL NOMBR 
ÁREA A E 

TUTOR TUTOR 

Primaria 439154 TABORD 
27 A 

FLOREZ 
CAROLI 
NA 
MARIA 

Pnmana 393125 BERRIO 
59 MENA 

ANA 
DALIS 

Pnmana 108823 GARCIA 
9337 SEPULV 

EDA 
EDUAR 
D 
ALEXIS 

Educac1 101714 RESTRE 
on F1s1ca 1701 PO 
Recreac1 RODRIG / 
ón y UEZ 
Deporte JORGE 

AUGUST 
o 

Primaria 437111 RIVERA 
45 VALENC 

IA 
MARIA 
SATURI 
A 

1 

1~ :~ IJ~ A 
Humanid 355466 CHAVEZ 
ades y 98 GAMBO 
Lengua A 
Castella YULIZA / 
na 

Pnmana 713535 BLANDO 
82 N 

DOMING / 
UEZ 
KENNED 
y 

Primaria 431821 DAVILA 
70 GOMEZ J 

ELIZABE 
TH 

Educac1 103232 ARBOLE 
on 6854 DA 
F1s1ca CANO 
Recreac1 HERNA 

✓ 
on y N 
Deporte GUILLE 

RMO 
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N 
o 

1 
3 

1 
4 

1 
5 

1 
6 

1 
7 

1 
8 

OOCENT 
E 
PROVISI 
ONAL 
JUAN 
CAMILO 
OSSA 
CARVAJ 
AL 

DEISY 
NORELY 
RODRIG 
UEZ 
RIVERA 
CARMEN 
MELISSA 
TAPIA 
LARGO 

GLADIS 
OMAIRA 
CIRO 
HERNAN 
DEZ 

MANUEL 
A 
RESTRE 
PO 
RENDON 

PAULA 
ANDREA 
ZUÑIGA 
GALINDE 
z 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

CEDUL TITULO IE SEDE MUNICIPI PLA 
A 

103840 
7517 

102801 
8364 

103813 
0487 

428426 
87 

L1cenc1a 
do en 
educac1 
ón f1s1ca 

Mag1ster 
en 
recursos 
d1g1tales 
aplicado 
s a la 

IER 
BELISAR 
10 
BETANC 
UR 
CUARTA 
s 

IER 
BELISARI 
o 
BETANCU 
R 
CUARTAS 
- SEDE 
PRINCIPA 
L 

O ZA 

AMAGA 129 
55 

educac1 ~ , , -~ 
ón ~ , ·,, \ I?'. 
L1cenc1a:( 'C E R~•" ~ CHIG~R (liV da en EL LODO \3 
pedagog BIJAO¡ ' '--
Ia 1nfant1I ______.." 1 

p ~ 

Normahs c E R 
ta KILOME 
superior TRO 18 

L1cenc1a 
da en 
educac1 
ón 
preescol 
ar 

1 E 
RURAL 
CHAPAR 
RAL 

E R CAUCASI 158 
o SANTO A 

TOMAS DE 
AQUINO 

C E R 
ALTO DE 
LA 
COMPAÑI 
A 

SAN 121 
VICENTE 79 
FERRER 

NIVEL- CEDUL 
ÁREA A 

TUTOR 

Pnmana 103333 
8111 

~ 

Pnmana(~ 

Q 

Pnmana 645819 
78 

Pnmana 103968 
7513 

100154 Normahs 1 E R 
AGRICO 
lA DE 
SAN 
JERONI 
MO. 

E U SAN 905 Pnmana 437041 
5030 ta 

supenor 

100770 1• Normahs 
8077 ta 

superior 

1 E R 
VALENTI 
NA 
FIGUER 
OA 

LEONOR JERONIM O 39 
MAZO O 
ZABALA 

1 E R URRAO 151 Pnmana 433472 
VALENTIN 99 83 
A 
FIGUEROA 

PRIN~~~E ' 1l 1 '11 rn 
L 

NOMBR 
E 
TUTOR 

GONZAL 
EZ 
MOLINA 
JUAN 
GABRIE / 
L ✓ 

CANO 
CORRE 7 
A !LUIS 
EDUAR 'i? 
DO 
GONZAL 
EZ 
REVUEL . / 
TA, V 
XIOMAR 
A MARIA 
GUTIER 
REZ 
DIAZ 
MA~IA / 
VICTORI 
A 

ALVARE 
z 
TOBON 
ELDA 
PATRICI 
A , 

JIMENE 
z 
FLOREZ 

:~~~A 

ARTÍCULO DÉCIMO: Not1f1car a los docentes com1s1onados el presente acto adm1n1stré1t1vo, 
haciéndole saber que contra él no proceden recurso alguno 

ARTÍCULO DÉCIMO PRIMERO: Notificar a los docentes provIs1onales el nombramiento por 
escrito, quienes deberán en el mismo acto mamfestar su aceptación y el deber de 
posesionarse dentro de los diez (10) días hábiles sIguIentes, previo el lleno de los requIsItos 
ex1g1dos en la Ley 

ARTÍCULO DÉCIMO SEGUNDO: Dentro de los 10 días sIgU1entes a la not1f1cac1ón, deberá 
radicar el cert1f1cado de In1cI0 de labores a través del Sistema de Atención Al C1udada,-io -
SAC- o mediante of1c10 radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educación 
de Ant1oqu1a 

ARTÍCULO DÉCIMO TERCERO: Registrar la novedad en la base de datos del S1stemp de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia 
del presente acto adm1n1stratIvo en la hoJa de vida del Docente 
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ARTÍCULO DÉCIMO CUARTO: En firme esta dec1s1ón, se deberá enviar copia del presente 
Decreto a la Subsecretaría Adm1rnstrat1va, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales, 
D1recc1ón de Talento Humano, Planta de Personal y Archivo de HoJas de Vida, para las 
actuaciones adm1rnstrat1vas pertinente, 

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

Proyectó 

Reviso 

Reviso 

Revisó 

Revisó 

Aprobó 

~l)r;) 
MAURICIO AL~EZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Leonardo Antonio CarvaJal, Profesional Umvers1tano 
irecc,on Gesl1on de la Calidad del Serv1c10 Educativo 
orge Orlando Solo Giraldo, director Gest1on de la 
alldad del Serv,c,o Educativo 

Raul Humberto Berno Posada 
Director • Talento Humano 

dnan Alexander Castro lzate 
ubsecretano Adm1mstrat1vo 
uan Felipe Renden Sánchez 

Director Asuntos Le ales- Educac1on 
am1lo Andres Morales 
ubsecretano de Calidad Educativa 

Los arnba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos •Justado 
nuestra res onsab,lidad lo resentamos ara firmas 

, 

FIRMA FECHA 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 
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Radicado: D 2024070004409 
Fecha: 15/10/2024 

~•:,~,~ECRETO 11111111111111111111111111111~ 11111 mi 111111111111111111111111111111111 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO No. 

Por el cual se confiere Comisión de Servicios a unos docentes para 
desempeñarse como Docente Tutor al servicio de Establecimientos 

Educativos de la Secretaría de Educación de Antioquia, pagado con recursos 
del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre 
de 2020, mod1f1cado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021 , y el Decreto 
648 del 19 de abril de 2017, que mod1f1ca y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del Sector de la Función Pública el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el 
Departamento de Ant1oqu1a fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los 
murnc1p1os no cert1f1cados tiene la competencia de, "6 2 3 Adm1mstrar, e1erc1endo las 
facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las Instituciones 
educativas y el personal docente y admm1strat1vo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para 
ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requendo, 
admm1strará los ascensos, sm superar en mngún caso el monto de los recursos 
d1spombles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
mumcIpIos, prefenblemente entre los limítrofes, sm más reqws1to legal que la 
exped1c1ón de los respectivos actos adm1mstrat1vos debidamente motivados " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la 
estructura admmIstrat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de AntIoquIa, para admm1strar las mst1tuc1ones educativas y el personal 
docente, directivo docente y admm1strat1vo, para lo cual podrá realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en 
segunda mstanc1a de los procesos d1sc1plmanos y demás novedades administrativas 
a los docentes, directivos docentes y personal admm1strat1vo que labora en los 
diferentes Establec1m1entos Educativos de los municIp1os no cert1f1cados del 
Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se mod1f1có 
la planta de cargos de personal docentes, d1rectIvos docentes y admm1stratIvos para 
la prestación del servIc10 educativo en los munic1pIos no cert1f1cados del 
departamento de AntIoqu1a, fmanc1ados con recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones 

El Ministerio de Educación Nacional ha desarrollado el Programa Todos a Aprender, 
dentro del proyecto Mejoramiento de la calidad educativa preescolar, básica y media, 
ahora Programa de Tutorías para el Aprendizaje y la Formación Integral PTAFI 3 O 
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a través del cual el Gobierno nacional, fortalecerá las estrategias de ampliación y 
uso s1gnrficat1vo del tiempo escolar y la protección de las trayectorias de vida y 
educativas para aumentar las oportunidades de aprendizaje de los estudiantes, por 
medio de una oferta educativa más diversa con formación integral que integre la 
cultura, el deporte, la recreación, la act1v1dad física, las artes, la c1enc1a, la 
programación, la ciudadanía y la educación para la paz, además enfocarse en la 
necesidad de transformar eficazmente la calidad de la educación en el país por medio 
de una acción de largo alcance, buscando mejorar los aprend1za1es de los 
estudiantes en las lnst1tuc1ones educativas focallzadas, a través de la transformación 
de las prácticas de aula de los docentes 

Los objetivos del Programa "Programa de Tutorías para el Aprendizaje y la Formación 
Integral PTAFI 3 O" se encuentran directamente vinculados con el ejerc1c10 de la 
función docente y en consecuencia persiguen mejorarlos aprendizajes y desempeños 
de los estudiantes 

Los docentes que se relacionan a continuación cumplen con los lineamientos del 
programa para desempeñarse como tutores, fueron seleccionados a través del 
proceso de convocatoria realizado por la Secretaría de Educación de Ant1oqu1a 
mediante la circular K 2024090000169 del 05 de julio de 2024 y manifestaron el 
interés de ser com1s1onados por la Secretaría de Educación de Ant1oqu1a, ejerciendo 
act1v1dades of1c1ales relacionadas con su part1c1pac1ón en la puesta en marcha del 
Programa de Tutorías para el Aprend1zaJe y la Formación Integral PTAFI 3 O 

Nro ce Nombre IE MUNICIPIO PLAZA 

1 98668355 USUGA HIGUITA CARLOS 1 E R MARCO EMILIO LOPEZ LAUNION 10952 
MARIO GALLEGO 

2 39279255 ARENAS MONTIEL SANDRA C E R NO HAY COMO DIOS 1 CAUCASIA' 16063 7 
MILENA o ¡O 

3 1017130240 HERRERA LUNA LEIDY 1 E RAFAEL URIBE URIBE LA PINTADA 14339 
JULIETH 

4 80763127 ALMENDRALES JIMENEZ 1 E R HOJAS ANCHAS <1 GUARNE 10312 
GABRIEL • 

5 98482530 CORREA SALAZAR MARIO DE 1 E SAN LUIS GONZAGA SANTA FE DE 7654 
JESUS ANTIOQUIA 

6 98655566 ARIAS CASTILLO EDILBERTO 1 E R TRINIDAD ARRIBA NECHI 2691 

7 15374520 RIVERA TEJADA CARLOS 1 E R L VILLA NELLY /{ CAREPA 15804 
ADRIAN . 

8 1033339323 ZAPATA GRANADOS RUTH CE R MORRON BRICENO 5725 
MALLORY 

9 70581368 PIEDRAHITA MORALES 1 E PEDRO NEL OSPINA ITUANGO 6331 
WILLIAM DE JESUS 

10 1044502440 RUIZ BEDOYA JONATHAN 1 E CARDENAL ANIBAL SANTA ROSA 676 'l 
STIVEN MUÑOZDUQUE DE OSOS f 

11 1035419425 GALVIS MU!ílOZ NATALIA 1 E R EZEQUIEL SIERRA "l0 GUARNE 10416 v 

El Mm1steno de Educación Nacional, en cumplimiento de la política de mejoramiento de 
la Calidad Educativa, ha implementado el Programa para la Excelencia Docente y 
Académica "Todos a Aprender", ahora "Programa de Tutorías para el Aprendizaje y la 
Formación Integral PTAFl3 O" para que con el apoyo de las entidades terntonales 
cert1f1cadas se lleve a cabo el mejoramiento de las prácticas de aula, en las áreas de 
lenguaje y matemáticas Mediante radicado No 2024-EE-153686 de mayo 23 de 2024, 
el Director de Fortalec1m1ento Gestión Temtonal del Mm1steno de Educación Nacional, 
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solicita al Gobernador del Departamento de Ant1oquIa, ad1c1onar la planta en un (1) 
cargo temporal de dinam1zador pedagógico en establec1mIento educativo indígena 
focahzado, según sea el caso, de tal forma que para la vIgenc1a 2024 cuente con una 
planta de 179 cargos temporales de docentes, los cuales seguirán siendo financiados 
con recursos del Sistema General de Part1c1pacIones, a partir de la adopción y hasta el 
31 de d1c1embre de 2024, cargos que deben ser utilizados por la adm1nistrac1ón 
territorial, para reemplazar en el aula a los docentes que, mediante comIsIón de 
servIcIos se desempeñarán como tutores, mientras eJerzan esta función o para vincular 
mediante nombramiento en planta temporal docentes que no cuentan con derechos de 
carrera, y que también serán com1s1onados para desempeñar sus funciones como 
docente tutor del Programa de Tutorías para el Aprendizaje y la Formación Integral 
PTAFl3 O 

El señor Gobernador del Departamento de Ant1oqu1a, mediante Decreto 
2023070005932 del 27 de d1c1embre de 2023, prorroga la planta de cargos docentes 
de carácter temporal o transitorio de 178 cargos temporales de Docente de Aula, para 
el Desarrollo del Programa para la Excelencia Docente y Académica "Todos a 
Aprender", financiados con Recursos del Sistema General de PartIcIpacIones (SGP), 
hasta el 31 de d1c1embre de 2024 

El señor Gobernador del Departamento de AntIoqu1a, mediante Decreto 
2024070003425 del 05 de agosto de 2024, ad1c1onó la planta de cargos docentes de 
carácter temporal o transitorio de un (01) cargo temporal de Docente de Aula, para 
un total de (179), docentes para el Desarrollo del Programa de Tutorías para el 
Aprendizaje y la Formación Integral PTAFl3 O ,financiados con Recursos del Sistema 
General de Part1c1pac1ones (SGP), hasta el 31 de dIcIembre de 2024 

El M1rnsteno de Educación Nacional, de conformidad con las responsab1l1dades 
definidas en la Directiva M1rnstenal 03 de 2023, podrá establecer mecanismos de 
reembolso de los gastos extraordmanos en que incurran los Tutores para el desarrollo 
de sus actIvIdades de acompañamiento a las sedes y eventos de formación 

Con el propósito de que los educadores puedan desarrollar las act1v1dades previstas 
en este Programa, se hace necesario otorgar Com1s1ón de Serv1c1os a partir de la 
notificación del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2024, 
teniendo en cuenta que en dicho plazo se efectuarán las act1v1dades del Programa 
de Tutorías para el Aprendizaje y la Formación Integral PTAFI 3 O, ev1denc1ándose 
en los objetivos del referido programa su relación con las funciones y el 
perfecc1onam1ento pedagógico y académico del docente 

Ternendo en cuenta que, Programa de Tutorías para el Aprendizaje y la Formación 
Integral PTAFI 3 O, precisamente trabaja para mejorar las prácticas de enseñanza de 
los docentes y así potenciar el aprendizaje de los estudiantes, lo cual se enmarca en 
los artículos 44, 45 y 67 de la Const1tuc1ón Nacional de Colombia, que establece Los 
derechos fundamentales de los niños, niñas y adolescentes, y a la educación como 
un servIcI0 público que tiene una función social 
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Con el propósito de garantizar los derechos establecidos en los artículos antes 
relacionados y en virtud de la Com1s1ón que se otorga en el presente Decreto, se 
hace necesario proveer las vacantes temporales a través del Nombramiento 
Prov,s1ona/ en Vacante Temporal, a quienes reúnen las calidades establecidas en el 
artículo 4 y 5 del Decreto1278 de Junio de 2002, para desempeñar la función docente, 
en aras de garantizar la contrnu1dad en la prestación del servIcI0 público educativo 

Tales cargos deben ser utilizados por la admm1strac1ón temtonal, para reemplazar en 
el aula a los docentes que mediante com1s1ón de servIcIos se desempeñarán como 
tutores, mientras e1erzan esta función, o para vincular mediante planta temporal 
docentes que no cuentan con derechos de carrera y que también serán se 
com1s1onados para desempeñar sus funciones como docente tutor del programa de 
Tutorías para el Aprend1za1e y la formación Integral PTAFI 3 O 

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, el cual reglamenta el Decreto Ley 
1278 de 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente 
y su prov1s1ón, en el Artículo 2 4 6 3 10, El nombramiento prov1s1onal se aplica para la 
prov1s1ón transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o 
defm1t1va y se hará mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad 
nominadora con personal que reúna los requ1s1tos del cargo 

La Secretaría de Educación de Ant1oqu1a, no tiene actualmente listado de elegibles de 
la Com1s1ón Nacional Del Serv1c10 C1v1I población mayontana, por la que procede con 
el nombramiento de manera directa, mediante nombramiento prov1s1onal temporal, por 
el tiempo que dure la s1tuac1ón admrnIstrat1va de la com1s1ón del titular 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 
NTIOQ 

ARTÍCULO PRIMERO: Conceder Com1s1ón de Serv1c1os remunerada a partir de la 
notificación del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2024, 
a los docentes que se describen a contrnuac1ón, para que desarrolle las labores de 
Tutoría Pedagógica y Docente correspondientes al Programa de Tutorías para el 
AprendIza1e y la Formación Integral PTAFI 3 O, funciones que serán desarrolladas 
baJo la orientación de la Secretaría de Educación de Ant1oqu1a en los 
establec1mIentos educativos 

Nro ce Nombre IE MUNICIPIO 

1 98668355 USUGA HIGUITA CARLOS 1 E R MARCO EMILIO LOPEZ LAUNION 
MARIO GALLEGO 

2 39279255 ARENAS MONTIEL SANDRA C E R NO HA Y COMO DIOS CAUCASIA 
MILENA 

3 1017130240 HERRERA LUNA LEIDY JULIETH 1 E RAFAEL URIBE URIBE LA PINTADA 

4 80763127 ALMENDRALES JIMENEZ 1 E R HOJAS ANCHAS GUARNE 
GABRIEL 

5 98482530 CORREA SALAZAR MARIO DE 1 E SAN LUIS GONZAGA SANTA FE DE 
JESUS ANTIOQUIA 

6 98655566 ARIAS CASTILLO EDILBERTO 1 E R TRINIDAD ARRIBA NECHI 

7 15374520 RIVERA TEJADA CARLOS 1 E R L VILLA NELLY CAREPA 
ADRIAN 
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Nro ce 
8 1033339323 

9 70581368 

10 1044502440 

11 1035419425 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
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Nombre IE 

ZAPATA GRANADOS RUTH C E R MORRON 
MALLORY 
PIEDRAHITA MORALES WILLIAM 1 E PEDRO NEL OSPINA 
DEJESUS 
RUIZ BEDOYA JONATHAN 1 E CARDENAL ANISAL 

STIVEN MUÑOZDUQUE 
GALVIS MUNOZ NATALIA 1 E R EZEQUIEL SIERRA 

MUNICIPIO 

BRICENO 

ITUANGO 

SANTA ROSA DE 
osos 
GUARNE 

ARTÍCULO SEGUNDO: Se informa a los docentes designados en el presente 
decreto de com1s1ón de servIcIos para desempeñarse como Docente Tutor, que la 
Secretaría de Educación del Departamento de AntIoquIa, podrá dar por terminada 
dicha com1s1ón, en cualquier momento teniendo en cuenta las necesidades del 
servIcI0, el no cumplIm1ento de las directrices emanadas por el "Programa Todos a 
Aprender", las cuales se encuentran consignadas en el informe del directivo docente 
y/o del formador asignado para la orientación de las actIv1dades a realizar por el 
Docente Tutor y la Circular 29 del 23 de d1c1embre de 2022 del VIcemIrnsteno de 
Educación, Preescolar, Básica y Media 

PARÁGRAFO: La Secretaría de Educación, garantiza la vinculación del reemplazo 
del docente que se encuentre en com1s1ón de servIcIos como Tutor, de lo contrario el 
Tutor no podrá dar inIcI0 a sus actIvIdades en las lnst1tuc1ones Educativas asignadas 
por el Programa PTAFl3 O 

ARTÍCULO TERCERO: Durante el término de la com1s1ón el (la) educador (a) tendrá 
derecho a recibir la remuneración de conformidad con el Decreto de Salarios que le 
corresponda según su régimen estatutario 

ARTÍCULO CUARTO: S1 con ocasión de la presente com1s1ón se generan gastos de 1 IA 
transporte y otros relac1onaé:los con el desempeño como Tutora en las sedes de 8 
apoyo, el Ministerio de Educación, a través del Programa Todos a Aprender podrá 
reembolsar estos gastos al docente, de conformidad con el mecanismo y cond1c1ones 
que el Programa adopte para el efecto 

ARTÍCULO QUINTO: Dentro de los tres (3) días siguientes a la termmac1ón de la 
com1s1ón, el (la) educador (a) comIsIonado deberá presentar ante el funcionario que 
la entidad territorial cert1f1cada ha designado como Coordinador del programa, un 
informe sobre las act1v1dades desarrolladas, de conformidad con lo señalado en el 
artículo 2 2 5 5 29 del Decreto 1083 de 2015, mod1f1cado por el artículo 1 del Decreto 
648 de 2017 

ARTÍCULO SEXTO: Una vez finalizado el término dispuesto en la presente comIsIón, 
el (la) educador (a) deberá incorporarse al establec1m1ento educativo en el cual se 
encuentra adscrito, ante el (la) Rector (a) o Director (a) Rural y asumirá las funciones 
que desarrollaba en el mismo nivel y área antes de InicIar su labor como docente 
Tutor (a) 

ARTICULO SEPTIMO El (la) Rector (a) o Director (a) del establec1m1ento garantizará 
la as1gnac1ón de la carga académica al educador (a) que se reintegra al 
establec1m1ento de que trata este artículo 
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PARÁGRAFO PRIMERO: La presente com1s1ón de serv1c1os no interrumpe el tiempo 
de serv1c10 de docente o d1rect1vo Docente Tutor, n1 cesa su proceso de evaluación 
del desempeño, la cual se efectuará por el Rector (a) o Director Rural (a) de la 
Institución Educativa indicada como Base, en la cual hace referencia el presente acto 
ad m1mstrat1vo 

PARAGRAFO SEGUNDO: La as1gnac1ón de la carga académica y de horas e,xtras 
se rige por la normat1v1dad y proced1m1entos vigentes en el departamento de 
Antroqura El segu1m1ento y control sobre el cumplimiento de horas extras será 
coordinado de acuerdo con las actividades asignadas al Docente Tutor 

ARTÍCULO OCTAVO: El (a) docente com1s1onado (a) que disfrute de bomf1cac1ón 
por encontrarse en un establec1m1ento educativo ubicado en zona rural de d1fíc1I 
acceso, mantendrá esta bon1f1cac1ón siempre y cuando, le sea asignado 
establec1m1ento educativo ubicados en zonas clas1f1cadas como rurales de ~1fíc1I 
acceso, de lo contrario perderá dicha bon1f1cac1ón 

ARTÍCULO NOVENO: Como consecuencia de la Com1s1ón concedida a los docentes 
citados en el artículo Primero de este acto Admm1strat1vo, se hace necesario nombrar 
en Provisionalidad, en Vacante Temporal, a los docentes de aula que se describen 
a contmuac1ón, mientras dure la Com1s1ón de Serv1c1os de los docentes com1s1onados 
(a partir de la notificación del presente acto administrativo y hasta el 31 de 
diciembre de 2024) 

N DOCENT CEDUL TITULO IE SEDE MUNICI PLA NIVEL- CEDUL NOMBRE 
o E A PIO ZA AREA A TUTOR 

PROVISI TUTOR 
ONAL 

1 JOSE 153551 L1cenc1ad 1 E 1 E LA 109 Ciencias 986683 USUGA 
RAFAEL 90 o en MARCO MARCO UNION 52 Sociales 55 HIGUITA 

1 = 
VARGAS c1enc1as EMILIO EMILIO CARLOS 
MARULA sociales LOPEZ LOPEZ ~ ,~ - MARIO 
NDA GALLEG GALLEG 

o O- SEDE ~ ~ 

PRINCIP 
AL 

2 LILIANA 392793 L1cenc1ad 1 E R 1 E R CAUCA 200 EducacI 392792 ARENAS 
DEL 45 a en CACERI CACERI - SIA o on F1sica 55 MONTIEL 
SOCORR educac16 SEDE Recreac1 SANDRA 
O TERAN n ÍISlCa, PRINCIP on y MILENA 
LOZANO recreac10 AL Deporte 

n y 
deoorte 

3 JAKELIN 221182 L1cenc1ad 1 E 1 E LA 143 Primaria 101713 HERRERA 
E 76 a en RAFAEL RAFAEL PINTA 39 0240 LUNA 
MEDINA cIencIas URIBE URIBE - DA LEIDY 
HOYOS naturales SEDE YULIETH 

y salud - PRINCIP 
Mag1ster AL 
en 
enseñan 
za de las 
cIenc1as 
exactas y 
naturales 

4 JUAN 717692 Ingeniero 1 E 1 E GUARN 103 Tecnolo 807631 ALMENDR 
CARLOS 92 de INMACU INMACU E 12 gIa de 27 ALES 
HOYOS sistemas LADA LADA lnformatI JIMENEZ 
MURILLO - CONCEP CONCEP ca GABRIEL 

Especiah ClON CION -
sta en SEDE 
proyecto PRINCIP 
s AL 
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N DOCENT CEDUL 
o E A 

PROVISI 
ONAL 

5 MARLY 102209 
XIOMAR 8498 
A 
ARREDO 
NDO 
BEITEZ 

6 KARINA 103809 
MARCEL 3075 
A 
HERNAN 
DEZ 
LENIS 

7 ALEXAN 120229 
DER 22 
HURTAD 
o 
HINESTR 
OZA 

8 ISALIA 325600 
DEL 55 
CARMEN 
ADARVE 

G 
MAZO 

9 EDILIA 219914 
ORREGO 14 

- RESTRE 
PO 

13 

1 DAVID 104270 
o STEVEN 9034 

METAUT 
E VAHOS 

1 MARTA 434621 
1 NELLY 10 

ARANGO 
VALENCI 
A 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

TITULO IE SEDE MUNICI PLA 
PIO ZA 

mformat1 
cos 

L1cenc1ad 1 E SAN LICEO SANTA 765 
a en LUIS SAN LUIS FE DE 4 
educac16 GONZAG GONZAG ANTIO 
n basrca A A - SEDE QUIA 
con PRINCIP 
enfasrs AL 
en 
humanrd 
ades y 
lengua 
castellan 
a 
L1cenc1ad 1 E R c E R NECHI 269 
a en TRINIDA TRINIDA 1 
educacI0 D DABAJO 
n f1s1ca, ARRIBA 
recreac16 
n y 
decortes 
LIcenc1ad 1 E COLEGI CAREP 158 
o en COLOMB o A 04 
educac10 IA COLOMB 
n f1s1ca IA-SEDE I 

PRINCIP 
AL 

L1cenc1ad e E R e E R BRICE 572 
a en MORRO LA ÑO 5 
educac10 N MESETA 
n bas1ca 
onmarra 
L1cenc1ad 1 E E u ITUAN 633 
a en PEDRO ANTONI GO 1 
educac10 NEL o J 
n basIca - OSPINA ARAQUE 
Espec1ah e sta en 

el[ l.t: 1 
r11 admm1str 

acIon de 
la 
mformat1 
ca 
educativa 

/ -
Profes1on 1/ 'E 1 E"- SANTA 676 
al en (ESCUEL 

:scUEL J '~OSA 4 
acliv1dadj A 

g~os f1s1ca ¡Y NORMAL NORMAL 
deporte\' SUPERI SUPERI ¡ 

OR OR / 
PEDRO PEDRO1 / 

~~STO JU~Ó 
BE~_RI_Q__ _].E: RIO/ 

SEDE 
--pRlf;[CIP 

AL 
L1cenc1ad 1 E 1 E GUARN 104 
a en SANTO SANTO E 16 
educac10 TOMAS TOMAS 
n bas1ca DE DE 
primaria AQUINO AQUINO-
con SEDE 
enfas1s PRINCIP 
en AL 
c1encIas 
naturales 
y 
educac10 

NIVEL- CEDUL NOMBRE 
ÁREA A TUTOR 

TUTOR 

Humanrd 984825 CORREA 
ades y 30 SALAZAR 
Lengua MARIO DE 
Castella JESUS 
na 

Pnmarra 986555 ARIAS 
66 CASTILLO 

EDILBERT 
o 

-

Educac1 153745 RIVERA 
on F1s1ca 20 TEJADA 
Recreacr CARLOS 
on y ADRIAN 
Deporte 

Primaria 103333 ZAPATA 
9323 GRANAD 

OS RUTH 
MALLORY 

Primaria 705813 PIEDRAHI 
68 TA 

MORALES IA 
WILLIAM 

IJb 
DE JESUS 

rT -.a 

Educac1 104450 RUIZ 
on 2440 BEDOYA 
F1sIca JONATHA 
Recreac1 N STIVEN 
ón y 
Deporte 

Primana 103541 GALVIS 
9425 MUÑOZ 

NATALIA 
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TITULO IE SEDE MUNICI PLA 
PIO ZA 

n 
ambienta 
1 

NIVEL- CEDUL NOMBRE 
ÁREA A TUTOR 

TUTOR 

ARTÍCULO DÉCIMO: Not1f1car a los docentes comIs1onados el presente acto 
adm1mstrat1vo, haciéndole saber que contra él no proceden recurso alguno 

ARTÍCULO DÉCIMO PRIMERO: Not1f1car a los docentes provIs1onales el 
nombramiento por escrito, quienes deberán en el mismo acto manifestar su 
aceptación y el deber de posesionarse dentro de los diez (1 O) días hábiles s1gU1entes, 
previo el lleno de los reqU1s1tos ex1g1dos en la Ley 

ARTÍCULO DÉCIMO SEGUNDO: Dentro de los 10 días sI9U1entes a la not1f1cac16n, 
deberá radicar el cert1f1cado de mIcI0 de labores a través del Sistema de Atención Al 
Ciudadano - SAC- o mediante of1c10 radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la 
Secretaria de Educación de Ant1oqu1a 

ARTÍCULO DÉCIMO TERCERO: Registrar la novedad en la base de dato~ del 
Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación 
y archívese copia del presente acto admm1strat1vo en la hoJa de vida del Docente 

ARTÍCULO DÉCIMO CUARTO: En firme esta dec1s1ón, se deberá enviar copia del 
presente Decreto a la Subsecretaría Adm1rnstrat1va, D1recc1ón de Nómina y 
Prestaciones Sociales, D1recc1ón de Talento Humano, Planta de Personal y Archivo 
de HoJas de Vida, para las actuaciones admInistrat1vas pertinente, 

Proyectó 

Revisó 

Revisó 

Revisó 

Revisó 

Aprobó 

e COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

~,ar;) 
MAURICIO ALV~,EZ 

Secretario de Educación 
NOMBRE 

eonardo Antonio CarvaJal , Profesional Umversttano 
1recc16n Gest16n de la Caltdad del Serv1c10 Educativo 
orge Orlando Soto Gtraldo, director Gesllon de la 
ahdad del Serv1c10 Educativo 
aul Humberto Berno Posada 
trecior - Talento Humano 
dnán Alexander Castro zate 
ubsecretano Adm1n1strattvo 
uan Felipe Renden Sánchez 
tractor Asuntos Le ales- Educación 
amtlo Andrés Morales 
ubsecretano de Calidad Educativa 

■ 

1a 

Los amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encoolramos aJustaclo a las nonnas y d1spos1c1ones legales vigentes y, por lo tanto BaJo 
nuestra res onsab1hdad lo resentamos ra finnas 
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GOBERNACION 

DECRETO 

POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE EL DECRETO Nº 2023070006039 del 
29 de d1c1embre del 2023 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, mod1f1cado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que mod1f1ca 
y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
adm1rnstrat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga v/ 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para administrar las 
InstrtucIones educativas y el personal docente, directivo docente y adm1rnstrat1vo, para lo cual podrá 
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar llcenc1as, otorgar com1sIones, permisos, conocer y 
resolver en segunda instancia de los procesos d1sc1phnanos y demás novedades adm1rnstrat1vas a 
los docentes, directivos docentes y personal adm1rnstrat1vo que labora en los diferentes 
Establec1m1entos Educativos de los murncIpIos no cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1f1có la planta de 
cargos de personal docentes, directivos docentes y admin1strat1vos para la prestación del servIcI0 i/ 
educativo en los murncIpIos no cert1f1cados del departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de PartIc1pac1ones 

Por el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, artículo 1 que mod1f1có el artículo 2 2 5 1 11 del Decreto 
1083 de 2015, el cual quedó así Mod1f1cac1ón o aclaración del nombramiento La autondad 
nominadora podrá mod1f1car, aclarar o corregir un nombramiento cuando 4 Se requiera corregir 
errores formales, de d1g1tac1ón o aritméticos 

Por el artículo 45 de la ley 1437 de 2011, Corrección de errores formales En cualquier tiempo, de 
of1c10 o a pet1c1ón de parte, se podrán corregir los errores simplemente formales contenidos en los 
actos adm1rnstrat1vos, ya sean antmét1cos, de d1g1tac1ón, de transcnpc1ón o de om1s1ón de palabras 
En ningún caso la corrección dará lugar a cambios en el sentido matenal de la dec1s1ón, rn revivirá 
los términos legales para demandar el acto Realizada la corrección, esta deberá ser not1f1cada o 
comunicada a todos los interesados, según corresponda 

Mediante el Decreto Nº 2023070006039 del 29 de dIc1embre del 2023, artículo Primero, se prorrogó 
la Com1sIón de Serv1c1os remunerada a los siguientes docentes, en la Planta de Cargos del 
Departamento de Antioqu1a, pagados con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

No CÉDULA NOMBRE- MUNICIP COD INSTITUCION COD DANE SEDE TUTOR 10 DANE IE EDUCATIVA SEDE 
105 030 000 21 

ALEJANDRO TORO DORIS 4 

1 43709453 JANETH 
Amaga 105030000 1 E SAN 205 030 000 08 

PUEBLITO DE LOS SANCHEZ TABORDA 028 FERNANDO 1 
MOLINA 205 030 000 19 

CAÑAVERALSANJOSE 7 
205 034 000 04 

C E R LA LIBERTADORA 
3 

JUAN DAVID 205 034 001 02 
C E R GONZALO OSPINA 

2 98570441 GONZALEZ Andes 
205034000 1 E SANTA RITA 3 

MOLINA 256 205 034 000 25 1 E SANTA RITA 6 
205 034 000 42 r. F R ""'NA"'' l!':TIIIJ 
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No CÉDULA NOMBRE- MUNICIP COD INSTITUCION COD DANE 
SEDE TUTOR 10 DANEIE EDUCATIVA SEDE 

205 034 000 44 C E R SAN PEDRO SANTA 
2 RITA 

205 040 00113 
C E R SANTA INES 

2 
205 040 000 08 

C E R MONTEBELLO WILDER o 
3 1045431839 

HUMBERTO 
AnorI 

205040000 CE R El 205 040 001 17 
CE R SOLANO ROJAS 357 CARMIN 5 

TORRES 205 040 000 17 C E R MARIANO OSPINA 
9 PEREZ 

205 040 000 07 C E R JAIME RAMIRO 
1 ARIAS RENDÓN 

CARLOS 

4 1039022182 
ANDRES Angelopó 105036000 1 E SANJOSE 

105 036 000 09 1 E SAN JOSÉ 
VELEZ hs 097 7 
ARROYAVE 

205 042 000 25 C E R LA MILAGROSA 
7 

205 042 000 49 1 E R LA MARIANA 
MARGARITA 4 

5 1042706299 
MARIA 

Ant1oquIa 
205042000 1 E R NURQUI 

205 042 000 71 
C E R El CHURIMBO 

HERRERA 281 1 
CARDONA 205 042 000 2B 1 E R. NURQUI 

' " 1 
205 042 000 67 

C E R COLORADOS 
2 

205 079 000 12 C E R MATASANO 
5 

205 079 000 34 INSTITUCION EDUCATIVA 
MARLY 6 RURAL El TABLAZO 

6 1033337226 
ALEJANDRA 

Barbosa 
205079000 1 E R El 205 079 000 42 C E R SAN FRANCISCO DE 

QUICENO 346 TABLAZO 7 PAULA 
GARCES 205 079 000 70 CENTRO EDUCATIVO RURAL 

" / 
2 ALTAMIRA 

205 079 000 11 CENTRO EDUCATIVO RURAL 
7 EL TIGRE 

205 093 000 09 
E U FRANCISCO CESAR o 

205 093 000 49 
C E R EL TOSTADO 

)í 
9 

STELLA 
205093000 

IE 
205 093 000 18 

7 1048014454 FLOREZ Betuha FRANCISCO CE R PURGO 
SEGURO 260 CESAR 9 J 

205 093 000 19 . 
7 C E R LA CIENAGA 

'M n l ( 205 093 000 39 
C E R EL GUADUAL r, 1 

A 
~ - 205 101 000 70 

C E R SANTA LIBRADA 
3 

205 101 000 23 
C E R LA LINDAJA 

1 
JESUS 205101000 1 E R JUAN 205 101 000 43 

8 71879161 PEREZ Bohvar 
304 TAMAYO 6 

C E R AMARANTO 
GUZMAN 

205 101 000 30 
4 

1 E R JUANTAMAYO 

205 101 000 09 CE R ISABELVASQUEZ 
6 

105 101 000 57 LICEO SANJOSE DEL CITARA 
1 

205 101 000 21 
C ER CARMENZAPATA 

GLADYS 5 

9 32244421 
MARIA Bohvar 

105101000 1 E SANJOSE 105 101 000 73 C E R VILLA AMPARO 
RIVERA 571 DEL CITARA 3 
GONZALEZ 205 101 000 04 C E R PEDRO ANTONIO 

5 
205 101 000 03 

C E R ERNESTO ARANGO 
7 

105101 000 17 1 E MARIA AUXILIADORA 
2 

LINEY 205 101 000 07 E R SANTA ROSA 
CRISTINA 105101000 1 E MARIA o 

10 1110479758 URREGO Bolívar 172 AUXILIADORA 105101 800 00 
CORTES 4 

LA INMACULADA 

10510180001 ISABEL SOLIS .., 

2 de15 
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GOBERNACION 

No CEDULA NOMBRE- MUNICIP COD INSTITUCION COD DANE SEDE 
TUTOR 10 DANEIE EDUCATIVA SEDE 

205 101 000 37 ERLAERMITA 
1 

ERIKA 205 120 001 09 COLEGIO PUENTE RIO MAN 
11 39283637 NATALIA Caceres 

205120000 1 E EL 5 
SEÑA 081 GUARUMO 205 120 000 08 
PANTOJA 1 

COLEGIO GUARUMO 

YARINSON 105147000 
1 E LUIS 205 030 000 19 C E R CAÑAVERAL SAN 

12 71257743 MURILLO Carepa 
045 

CARLOS GALAN 7 JOSE 
PALACIOS SARMIENTO 

YEFERSON 
105147 000 40 COLEGIO COLOMBIA 

13 11811787 MOSQUERA Carepa 105147000 1 E COLOMBIA 
1 

401 305 147 000 47 
RENTERIA 8 

E U I BARRIO OBRERO 

205 147 000 22 CENTRO EDUCATIVO RURAL 
8 CAREPITA 

DEYNER 205 147 000 55 CENTRO EDUCATIVO RURAL 

14 1077423074 YESID Carepa 205045000 1 E R ZUNGO 4 CAREPITA PARTE AL TA 
MAYO 363 EMBARCADERO 
MOSQUERA 205 147 000 33 E R I NUEVA ESPERANZA 

3 
205 045 000 36 COLEGIO ZUNGO 

3 EMBARCADERO 

JAIRO 
105147000 1 E JOSE 

105147 001 05 SAN MARINO 
15 71973160 BONFANTE Carepa 568 MARIAMUÑOZ 

o 
FRANCO 205138000 FLOREZ 105147 000 56 1 E JOSE MARIA MUNOZ 

088 8 FLOREZ 
SANDRA 

16 39284650 PATRICIA Caucas1a 105154000 1 E LICEO 105154 000 30 LICEO CAUCASIA 1A 
MESA 301 CAUCASIA 1 AGRUPACION 
GARCIA 
ARLINSON 

105154000 1 E MARCO 105 154 000 40 17 1037589367 CORTES Caucas1a E U MARCO FIDEL SUAREZ 
TABORDA 409 FIDEL SUAREZ 9 

205 154 000 12 C E R RIVERAS DEL CAUCA 
8 

1~ 
205 154 001 47 E RRIOVIEJO 

SIOMARA 7 ~ 
MARIA 205154000 C E R 205 154 000 48 1 18 64697255 NISPERUZA Caucas1a 128 RIVERAS DEL 9 E U LA ILUSION 

MONTALVO 
CAUCA 

205154 000 24 E U SANTIAGO CASTILLO 

rr r [" 
1 

111 ~ 
205 154 001 83 E R I BARRIO CHINO . 3 

A 
. - . ·- - - 205154 000 54 

3 
E R RISARALDA 

205 154 001 76 
CE RLAUNION 

MARTHA 1 

19 1038098722 PATRICIA Caucas1a 205154000 1 E MARGENTO 205154 001 51 E R I VILLA DEL SOCORRO URIBE 896 5 
GUERRA 205 154 001 64 

E R SANTA ISABEL 7 
205 154 000 89 COLEGIO MARGENTO 6 

DANIELA 
205154000 205 154 000 97 20 1038127593 GOMEZ Caucas1a 1 E RCUTURU 1 E RCUTURU 

CUARTAS 977 7 

RESFA 

21 39283052 MARIA Caucas1a 205154001 CE R LAS 205 154 001 59 CE R LAS MALVINAS ZABALA 591 MALVINAS 1 
RHENALS 
NANCY 

22 39272809 MARIA 
Caucas1a 205154001 1 ERVILLA 205 154 001 92 

SERPA 922 FATIMAARRIBA 2 1 E R VILLAFATIMAARRIBA 

PATERNINA 
URIELJOSE 

105154000 1 E SANTA 105154 001 34 23 10933230 SOLANO Caucas1a E UCAUCASIA 
SANCHEZ 298 TERESITA 1 

ELIANA 105 154 001 88 
1 E DIVINO NIÑO 

24 45369561 PATRICIA 
CaucasIa 105154001 1 E DIVINO o 

ORTEGA 880 NIÑO 
JULIO 205 154 000 78 

E U CARACOL! 1 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

No CÉDULA NOMBRE- MUNICIP COD INSTITUCION COD DANE 
SEDE TUTOR 10 DANEIE EDUCATIVA SEDE 

JUAN 105 172 000 07 
COLEGIO LOS ANDES 

25 71791210 CARLOS ChIgorod 105172000 
1 E LOSANDES 6 

CORREA 6 076 105 172 001 26 CENTRO EDUCATIVO RURAL 
SALAZAR 9 ELCAMPIN 
KARINA 

26 1033373634 GALVAN Ch1gorod 105172000 1 E GONZALO 105172 000 23 1 E GONZALO MEJIA LAMBERTIN 6 238 MEJIA 8 
EZ 
NELSON 

Chigorod 205147000 1 E R 205 147 000 30 1 E R INDIGENISTA 27 11800844 MARTINEZ INDIGENISTA 
PALACIOS o 309 POLINES 9 POLINES 

LEIDY DEL 

28 1033373634 
CARMEN ChIgorod 205172000 1 E AGRICOLA 305 172 007 28 

E U I SIMON BOLIVAR CORDOBA 6 062 DE URABA 2 
PALACIOS 

HECTOR 1 E JUAN 305172 00115 E U I SAGRADO CORAZON 

29 77189042 MANUEL ChIgorod 105172000 EVANGELISTA 2 DEJESUS 
BRACHO 6 629 BERRIO 
CARDENAS 105 172 007 52 E U I BRISAS DE LA 

6 CASTELLANA 

BELMA 1 E R 205 172 000 12 CE R EL DOS 
30 43347745 CUESTA ChIgorod 205172000 BARRANQUILLIT 7 

PEREA 6 101 A 205 172 000 10 
1 1 E R BARRANQUILLITA 

105 234 000 08 1 E MADRE LAURA 
6 MONTOYA 

105 234 001 27 COLEGIO MONSENOR 
LUISA 1 E MADRE 

9 MISAEL GAVIRIA RESTREPO 

31 1048018016 FERNANDA Dabe1ba 105234000 LAURA 205 234 000 21 
C E R CHOROMANDO SANMARTIN 086 MONTOYA 8 

VARGAS 205 234 001 13 CER VALLES! ......._ 3 
105 234 000 13 E U JOSE MARIA CORDOBA 2 
105 234 001 09 E U EL PESEBRE 1 

r= :.¡'\ 1 = " 1 05 234 000 09 

) HECTOR 4 E U JUAN H WHITE 

ANTONIO 105234000 1 E JUAN 10523400010 E U FRANCISCO DE PAULA 32 8416125 SILVA Dabe1ba 531 HENRIQUE 8 SANTANDER 
LEZCANO WHITE 

205 234 000 44 ,. ~ 7 1 E R ANTADO 

A 
205 234 000 14 

CE R ELBOTON 5 

DIANA 105237000 IE 105 237 000 04 
E U AGUSTIN GARCIA 

33 43709973 PATRICIA Donmalla 150 DONMATIAS 4 
SARMIENTO s 105237000 IE 105 237 000 05 
ZAPATA 150 DONMATIAS 2 E U LUIS LOPEZ DE MESA 

GLORIA 

34 64583404 PATRICIA El Bagre 105250000 1 E BIJAO 105 250 000 18 1 E BIJAO LIDUEÑA 185 5 
VERGARA 
EVER 1 05 250 000 33 COLEGIO LAS DELICIAS 

35 78740586 NIVALDO El Bagre 105250000 1 E LAS 9 
CALLE 339 DELICIAS 105 250 001 26 
BETIN 2 

EUILAVEGA 

205 250 000 74 E R LA RICA 1 
205 250 000 39 E U PUERTO CLAVER 

CARLOS 2 

36 8203602 
ALBERTO El Bagre 205250000 1 E R PUERTO 205 250 001 23 E R l EL CASTILLO 
GUERRERO 023 CLAVER 2. 
PACHECO 205 250 001 31 E R I SANTA TERESA 3 

205 250 000 34 E R SANTA MARGARITA 1 

LUZLEIDY 
205 250 001 70 E R I BOCAS DE LAS 

205250001 1 E R PUERTO 4 NEGRAS 
37 50928725 DURANGO El Bagre 739 LOPEZ 205 250 000 37 

ARRIETA ,, E R LAS NEGRITAS 

4de 15 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

No CÉDULA NOMBRE- MUNICIP COD INSTITUCION COD DANE SEDE 
TUTOR 10 DANEIE EDUCATIVA SEDE 

205 250 000 86 E R I NEGRAS INTERMEDIAS 
4 

205 250 001 73 COLEGIO PUERTO LOPEZ 
9 

205 250 000 28 E R LOS COMODATOS 7 
LUZMERY 105250000 105 250 001 28 

38 22801444 PIEDRAHITA El Bagre 975 1 E 20 DE JULIO 9 E U I EL PORVENIR 
MUÑOZ 105 250 000 94 

1 E U I EL PROGRESO 

HUSSEIN 1 E TECNICO 

39 8779989 YESID El 105697000 INDUSTRIAL 105 697 000 08 E U EUSEBIO MARIA GOMEZ 
VIVAS Santuario 077 JOSE MARIA 5 
MOLINA CORDOBA 

205 284 001 09 C E R CHONTADURO 
6 MURRI 

205 284 000 81 C E R CUEVAS DE MURRI 
SANDRA 2 
MILENA 205284000 1 E R LA 205 284 001 23 40 32277888 ESCUDERO Frontino 162 BLANQUITA DEL 1 C E R ALTO DE MURRI 

VILLEGAS MURRI 205 284 000 16 1 E R LA BLANQUITA DEL 
2 MURRI 

205 284 001 56 C E R PANTANOS 
\ 8 ., 1 105 321 000 02 1 E NUESTRA SEf-JORA DEL 

5 PILAR 

FAINERY 1 E NUESTRA 
205 321 000 07 C E R LA PIEDRA 

41 21788667 GARCIA Guatape 105321000 SEÑORA DEL 
1 

025 205 321 000 05 ZAPATA PILAR 4 CE RLAPEÑA 

\ 
205 321 000 04 C E R QUEBRADA ARRIBA 

3 

' / 105 347 000 08 E U CRISTO REY 2 
205 347 000 04 CE R ELLLANO 

EDWIN 4 

G 
42 71377003 ALBERTO Heliconia 105347000 1 E SAN 205 34 7 000 07 CE R SANTAISABEL 

11)1 
ORTEGA 015 RAFAEL 9 
ACOSTA 205 347 000 11 C E R LAS BRISAS 

j_J, ~ L' 7 
205 347 000 12 

5 CE R LAPAVA 
A 

ILJ 11 
r 205 361 001 43 CE R SANJOSE 6 

CARLOS 1 E JESUS 205 361 000 4 7 C E R EL OLIVAR ADOLFO 205361000 2 43 1044504584 MEDINA ltuango 197 MARIA VALLE 205 361 000 19 1 E JESUS MARIA VALLE 
RODRIGUEZ JARAMILLO 7 JARAMILLO 

205 361 000 95 C E R LA CANDELARIA 
2 

205 361 001 93 C E R SAN JUAN BADILLO 2 
205 361 800 02 C ERLA PERLA WILLIAM 9 

44 70579704 DARIO ltuango 205361002 1 E R BADILLO 205 361 001 09 C E R SAN AGUSTIN MUÑOZ 041 6 
ZABALA 205 361 001 94 CE R BIRRI BIRRI 1 

205 361 002 04 1 E R BADILLO 1 
205 361 000 32 1 E R JOSE FELIX DE 

4 RESTREPO 
MAURICIO 

1 E R JOSE 205 361 000 20 C E R PATRICIO 
45 70581555 DEJESUS ltuango 205361000 FELIX DE 1 SUCERQUIA 

CARVAJAL 324 205 361 000 56 
SILVA RESTREPO 

1 C E R EL CARDAL 

205 361 000 87 
C E R LA PALIZADA 1 

205 440 000 04 
C E R ISIDORO GOMEZ DINA 6 

46 42842483 SOLEDAD Manmlla 105440000 1 E R TECNICO 205 440 000 58 
VELASQUEZ 408 DE MARINILLA 5 E R MARCOS OSSA GARCIA 
GONZALEZ 205 440 000 28 ~-E R GABRIELDUQUE 

~ 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

No CÉDULA NOMBRE- MUNICIP COD INSTITUCION COD DANE 
SEDE TUTOR 10 DANE IE EDUCATIVA SEDE 

205 490 000 12 
1 E R MULATOS 8 

205 490 000 88 
E R I IGUANITA VIJAO TATIANA 8 

47 1036927419 CECILIA Necocll 205490000 1 E R 205 490 002 01 
E R EL PENSAMIENTO ZAPATA 128 MULATOS 5 

ARROYAVE 205 490 800 05 CENTRO EDUCATIVO RURAL 
1 LA GRAN COLOMBIA 

205 490 002 03 
ER I LA YAYA 1 

205 490 000 04 E R MELLITO ABAJO 7 
205 490 000 13 E R MERCED 31 DE JULIO 

6 
VOMAIRA 205490001 205 490 000 42 48 1076382200 MENA Necocli 

400 
1 E R MELLITO o C E R CARLOS FRANCO 

AGUALIMPIA 
205 490 001 68 

o E R SAN JOAQUIN 

205 490 002 27 E RELCEDRO 9 
205 490 000 78 C E R TIWITIKINIA-

1 IPKITIWALA 
205 490 001 21 COLEGIO EL TOTUMO 

MONICA 3 

49 1045508223 
MILENA 

Necoch 
205490001 1 E R EL 205 490 000 49 

E R CASA BLANCA MERCADO 213 TOTUMO 7 
ALVAREZ 205 837 000 08 

C E R AL TO CAIMAN 5 
205 490 001 29 E R LA CEiBITA 

9 
205 490 002 33 CE R INDIGENISTA VARA 

3 SANTA 
' 205 490 000 85 CENTRO EDUCATIVO RURAL 

LEIDIS 1 E R INDIGENA 
3 MULATICO PALESTINA 

50 42652808 MARGOT Necoch 205490001 JOSE ELIAS 205 490 800 16 BOCAS DE PALMITAS 
SUAREZ 639 SUAREZ 7 
SANTOS 205 490 800 14 

CARACOL! 1 
205 490 001 63 1 E R INDIGENAJOSE ELIAS 

G( J ~ 
r¡:: ~ ' 1 r,:::::::;;,,,, 1 9 SUAREZ 

_,~ 1.Jl Ul 205 490 001 97 E RLAIGUANA ~ ~ 3 
¡..,, 1 1 

205 490 000 57 , 

CLAUDIA 8 COLEGIO ZAPATA 
A 

51 1045489617 MILENA Necocl1 205490000 1 E R ZAPATA 205 490 002 1 O E RZAPATICA 
MENA 578 4 
MEDRANO 205 490 002 11 ERGIGANTON 2 

205 490 000 71 E R IGUANA PORVENIR 
3 

205 490 000 09 1 E R MELLO 
8 VILLAVICENCIO 

205 490 000 70 CENTRO EDUCATIVO RURAL 
ALEJANDRA 5 NUEVA ESPERANZA 

52 1007298547 MARIA Necoch 205490000 1 ER MELLO 205 490 000 19 CENTRO EDUCATIVO RURAL 
PATERNINA 098 VILLAVICENCIO 5 LA PALMERA 
CONDE 205 490 001 81 CENTRO EDUCATIVO RURAL 

7 EL REPARO 
205 490 002 21 CENTRO EDUCATIVO RURAL 

o LA ESMERALDA 

105 490 000 47 E U MARIA AUXILIADORA 
6 

EPIFANIA 105490000 
1 E ANTONIO 

53 32286259 MORELO Necocll 026 ROLDAN 
OVIEDO BETANCUR 205 490 005 49 

9 
C E R EL LEJANO 

LEIDY 
205 490 000 16 COLEGIO PUEBLO NUEVO 

1 
JOHANNA 205490000 1 E R PUEBLO 205 490 001 60 

54 1017150803 CADAVID Necoch 161 NUEVO 4 
E RCOMEJEN 

CASTRILLO 
205 490 000 17 CENTRO EDUCATIVO RURAL N t'li 1 .-a IA -- .... - .... ...,. 

6de 15 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

No CÉDULA NOMBRE- MUNICIP COD INSTITUCION COD DANE SEDE TUTOR 10 DANE IE EDUCATIVA SEDE 
205 543 000 10 C E R SAN PABLO 9 

ELDY 
205 543 000 49 

C E R LA GUADUA 
1 E R 4 

FANERY 
205543000 FLORENCIO 205 543 000 46 55 1035580127 DAVID Peque 

206 SALAS o 1 E R LOMA DEL SAUCE 
HERNANDE 

TUBERQUIA 205 543 000 03 C E R JUAN IGNACIO 2 
6 TAMAYO 

205 543 000 20 FLORENCIO SALAS 
6 TUBERQUIA 

LEIDY 105 579 000 16 
COLEGIO BOMBONA 

56 1039686261 
DAMARIS Puerto 105579000 

1 E BOMBONA 
o 

OSORIO Bemo 160 
GONZALEZ 105 579 000 79 

E U LA ISLA 8 
205 387 000 52 

C E R SANTA BARBARA GLADIS 1 E CARLOS 7 

57 43477395 MARGARITA Puerto 105387000 ARTURO 105 387 000 05 
E U SAN LUIS BEL TRAN JIMENEZ Nare 077 DUQUE 1 

OCAMPO RAMIREZ 205 387 000 61 
C E R LAS ANGELITAS 6 

INSTITUCION 
205 585 000 20 

C E R EL GATICO BETY 6 
ESTELA Puerto 205387000 

EDUCATIVA 
58 21939304 RURAL JORGE CALDERON Nare 128 

ENRIQUE 205 585 000 11 
ISAZA 

VILLEGAS 7 
C E R CAMINITO DE ORO 

205 387 000 12 1 E R JORGE ENRIQUE 
8 VILLEGAS 

ISABEL 
CRISTINA 

Puerto 205387000 1 E R LA 205 387 000 32 59 43657625 AGUDELO 1 E R LA SIERRA 
MARULAND Nare 322 SIERRA 2 

A 

EVELYN 205 051 000 01 COLEGIO SAN JUAN DE 

60 30686793 MARIA San Juan 205051000 1 E SANJUAN 4 URABA 
ECHEVERR de Uraba 014 DE URABA 
Y RIVERO 205 051 000 36 

E U SAN JUAN DE URABA 7 A 
205 051 001 89 

E RVIJAGUAL 
4 

r't>. ..... 
205 051 001 82 

1 E R 7 
E R EL DESCANSO 

MANUEL 
San ¡uan 205051000 MONSEÑOR 205 051 000 06 COLEGIO MONSENOR 61 70522805 RIOS 

CAMPILLO de Uraba 065 ESCOBAR 5 ESCOBAR VELEZ 
VELEZ 405 659 000 27 E R I SABANILLA o 

205 051 002 28 
E R SAN NIGOLAS DEL RIO 9 

205 659 007 94 CE R LAPITA 
1 

205 659 000 34 C E R LAS PLACITAS WILSON 3 

62 6890892 
ENRIQUE San ¡uan 205051001 1 E R EL FILO 205 051 002 16 

CE R ISLABOA YANCES de Uraba 401 DE DAMAQUIEL 5 
MARTINEZ 205 051 001 40 1 E R EL FILO DE 

1 DAMAQUIEL 
205 659 000 32 

C E R EL CEDRITO 
7 

205 660 000 85 
1 E R LA JOSEFINA 3 

205 660 000 83 
C E R TABITAS MARTHA 7 

63 22032985 MIRELLY 
San Luis 205660000 1 E R LA 205 660 000 21 

C E R TEBAIDA ARIAS 853 JOSEFINA 7 
GARCIA 205 660 000 63 

2 
C E R EL SILENCIO 

205 660 000 01 
C E R LA ARAUCA 2 

64 43704097 FANNY San 205656000 205 656 000 42 1 E R BENIGNO MENA 
ANDREA Jerommo 423 3 GONZALEZ 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

NOMBRE- MUNICIP COD INSTITUCION COD DANE 
SEDE No CÉDULA 

TUTOR 10 DANE IE EDUCATIVA SEDE 
BEDOYA 205 656 000 20 

RAFAEL J MEJIA TORO 2 

1 E R BENIGNO 
205 656 000 19 

ARSENIO DIAZ LUPIN 
9 MENA 

205 656 000 11 GONZALEZ 
3 

GABRIEL POSADA 

205 656 000 05 
LUIS OSORIO GARCIA 

9 
105 665 001 18 

E U I BRISAS DE URABA 
7 

205 665 000 26 C E R SANTA ROSA JUAN 
SANDIEGO 6 xxnr 
PATRICIA San 105665000 1 E SAN PEDRO 105 665 009 98 E U POLICARPA 

65 43803651 VARILLA Pedro de 
041 DE URABA 6 SALAVARRIETA TORREGLO Urabá 

205 665 010 19 MONTE CARLOS SA 
9 

205 665 000 87 
C E R ANGOSTURA 

8 
JORGE San 

205665000 IERLAS 205 665 000 42 1 E R LAS PAVAS 66 10934899 DAVIDRUIZ Pedro de 
428 PAVAS 8 MARQUEZ Urabá 

205 665 000 21 1 E R BUCHADO MEDIO 
5 

EDGAR 1 E R 
205 665 001 06 

C E R ABIBE PUEBLITO 
ENOC 

San 205665000 8 
Pedro de BUCHADO 67 10768743 

VARILLA 215 205 665 001 25 CE R LAUNION Urabá MEDIO 
4 BENITEZ 

205 665 001 30 
1 E R AL TO ROSARIO 

1 1 
205 665 001 35 

C E R ZUMBIDO ABAJO 
1 

1 
205 665 000 13 

CE R BRASIL 
EDILBERTO 4 
JOSE 

San 
205665000 CE R LOS 205 665 000 60 

C E R ALMAGRITAS 68 78028305 
GONZALEZ 

Pedro de 
495 ALMAGROS 6 

DIAZ 
Urabá 

205 665 000 11 
C E R LA NEVADA 

8 
205 665 000 49 

C E R LOS ALMAGROS 
5 

G ~ 1~1 

~I 205 6r 000 5~ COLEGIO SANTA CATALINA 

205 665 010 03 
C E R EL JORDAN 2 ONEIDADEL 

San 
205 665 000 16 CARMEN 205665000 1 E R SANTA 

C E R EL CHIMBORAZO 69 1041254616 
GARCIADE 

Pedro de 
576 CATALINA 9 

HOYOS 
Urabá 

205 665 000 36 E R EL MOLINILLO 
3 

A 
205 665 000 30 

E R SAN VICENTE 
4 

205 690 000 26 1 E R PORCESITO 
2 

205 690 000 28 ERLACOMBA 
9 BIBIANA 

205 690 000 71 ANDREA Santo 205690000 1 E R C E R PUi.VAS DEL NARE 70 43911230 
ARROYAVE Domingo 262 PORCESITO 8 
MARIN 205 690 000 35 E R LA PRIMAVERA 

1 
205 690 000 15 

C E R EL ROSARIO 
7 

205 674 000 10 
CE R GUAMITO 

4 
205 674 000 33 

1 E R OVEJAS 
3 

JUAN DIEGO San 205674000 1 E R SANTA 205 67 4 000 35 
1 E R SANTA RITA 71 8103281 AREIZA Vicente 

350 RITA o 
CARDONA Ferrer 

205 674 000 23 
C E R SAN NICOLAS 

6 
205 674 000 29 C E 'R EL CORAL 

5 
205 670 000 03 

1 E R SAN JOSE DEL NARE ANA MARIA San 205670000 IERSAN 7 
72 1037499654 MARIN Roque 720 JUAN 205 670 000 42 

E R ELJARDIN MOLINA 
1 8 

8 de 15 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

NOMBRE- MUNICIP COD INSTITUCIÓN COD DANE SEDE No CEDULA TUTOR 10 DANE IE EDUCATIVA SEDE 
405 670 000 96 E R LA TRINIDAD 

6 
405 670 001 02 E R LAMARIA 

4 
205 670 000 12 COLEGIO EL TACHIRA 

6 
205 736 000 20 E R PUERTO CALAVERA 

3 
205 736 000 57 E R I EL CENIZO 

MANUEL 
1 E R FRAY 

2 

73 15669933 
ANTONIO 

Segov1a 
205736000 MARTIN DE 

205 736 000 51 
E R I MATA 

VERGARA 238 3 
GUTIERREZ 

PORRES 
205 736 001 67 E R I ESPERANZA Y 

6 ALEGRIA 
205 736 000 23 COLEGIO FRAY MARTIN DE 

8 PORRES 
205 789 000 24 1 E R SANTIAGO ANGEL 

8 SANTAMARIA 
205 789 000 31 C E R SANTA TERESA ELIANA 1 E R 1 

74 32160182 
PATRICIA 

Tames1s 
205789000 SANTIAGO 205 789 000 01 

C E R ISABELITA PATIÑO SOSSA 248 ANGEL 9 
MONSALVE SANTAMARIA 205 789 000 09 

CE R LAOCULTA 4 
205 789 000 48 

C E R EL LIBANO 
5 

205 790 000 64 
1 E R LA ESPERANZA 

2 
BERNARDIN 205 790 001 08 

1 E R LA CAUCANA A DEJESUS 205790001 1 E R LA 8 75 50640043 
PEREZ 

Taraza 
088 CAUCANA 205 790 000 44 

FABRA 8 
1 E R EL GUAIMARO 

205 790 000 77 
C E R LA PALMERA 4 

HECTOR 
1 E SANTO 

76 98603400 MAURICIO 
T1t1nb1 

105809000 
TOMAS DE 

105 809 000 18 E U EVANGELINA BETANCUR JARAMILLO 016 
AQUINO 

1 
1::::: SANCHEZ 

:1 
205 84 7 001 53 

C E R EL SALVADOR 5 
l~I -;;;;;;;:;,, ' ..... 

205 847 000 32 
LEIDY 6 

CE R SANJOSE 
A 

77 43974372 
MARCELA 

Urrao 
205847000 1 E RLA VENTA 

205 847 001 76 
C E R EL VOLCAN GUZMAN 440 4 

LAVERDE 10584700123 
C E R VEINTE DE JULIO 

9 
205 84 7 000 07 

C E R EL LIBERTADOR 5 

ANDRES 1 E MONSEÑOR 105 847 00119 C E R ELENA BENITEZ 

78 1128464958 MAURICIO 
Urrao 105847001 J IVAN 1 VELEZ 

SERNA 204 CADAVID 
VILLA GUTIERREZ 105 847 000 45 

E U CACIQUE TONE 3 
205 854 000 7 4 

CE RGENOVA g 
205 854 800 03 

C E R PUQUI ARRIBA 6 ALIENS 
205854000 1 E R MARCO 205 854 800 00 79 1038105555 MAURY Vald1v1a C E R LA ESPERANZA 

VEGA DIAZ 129 A ROJO 1 
205 854 000 69 

CE R MONTEFRIO 2 
205 854 800 01 

CE R LA LLANA o 
205 854 000 74 

CE RGENOVA 9 

CRUZ 205 854 800 03 
C E R PUQUI ARRIBA 

ANGELA 6 

80 22058304 MARIA Vald1v1a 
205854000 

CE RGENOVA 
205 854 800 00 

C E R LA ESPERANZA 
GUZMAN 749 1 

PANIAGUA 205 854 000 69 
C E R MONTEFRIO 2 

205 854 800 01 
CE R LA LLANA o 
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No CÉDULA NOMBRE- MUNICIP COD INSTITUCION COD DANE 
SEDE TUTOR 10 DANEIE EDUCATIVA SEDE 

MARIA 
1 E ORLANDO 205 861 000 03 1 E ORLANDO VELASQUEZ 

81 32161179 
VICTORIA 

Venecia 205861000 
VELASQUEZ 7 ARANGO 

ARENAS 037 
VASCO ARANGO 105 86100053 IE ORLANDO VELASQUEZ 

o ARANGO - SEDE 11 
205 887 001 77 

C E R EL PUEBLITO 
5 

205 887 001 35 
1 E ELCEDRO 

JELEN o 
82 1111772329 

LLARISA 
Yarumal 

205887001 
1 E ELCEDRO 

205 887 001 08 
C E R MONTE ALEGRE VALENCIA 350 2 

ORTIZ 205 887 000 26 C E R PIEDRAS BLANCAS 
4 

405 887 001 96 
CE R LABANCA 1 

205 887 001 39 
1 E CEDEl'ilO 

2 
205 887 001 24 C E R EL HORMIGUERO 

MARISELA 4 

83 32561234 
RODRIGUEZ 

Yarumal 
205887001 

1 E CEDEÑO 
205 887 000 51 

C E R LA CORDILLERA 
HERNANDE 392 5 
z 205 887 001 52 

C E R LA PAILITA o 
205 887 000 39 

CE R SANTAISABEL 
6 

205 887 000 O 1 
C E R LABELLA 

9 
DENIS 205 887 001 67 

1 E LLANOS DE CUIVA 
EUGENIA 205887001 1 E LLANOS DE 8 

84 1042763034 ARANGO 
Yarumal 

678 CUIVA 205 887 001 92 
VASCO 9 

C E R EL RETIRO 

205 887 001 85 C E R SAN ANTONIO 
6 

~ 
105 887 000 71 

E U SANTA MATILDE 
5 -- 105 887 000 46 

DIEGO DE 4 
E U LA INMACULADA 

85 98469721 JESUS Yarumal 
305887000 1 E DE MARIA 205 887 000 73 C E R CHORROS BLANCOS 

ATEHORTU 650 6 ABAJO 
AAGUDELO 105 887 000 69 E U PEDRO PABLO 

- ~ 11~ " 
3 BETANCUR 

105 887 000 14 
E U ROSENDA TORRES 

6 

A 
JHINEZKA 

86 1096207249 
ADREANA Yond6 

105893001 1 E LUIS 105 893 800 00 
LA PATRIA 

USEDA 685 EDUARDO DIAZ 6 
LASTRE 

205 895 002 37 E R I EL DOCE Nº 2 
3 

405 895 001 63 E R I SAN ALFONSO 
CARLOS 

CER 
5 

JOSE 205895001 205 895 001 1 O 
87 1103106757 GOMEZ 

Zaragoza 733 
CORDERO 

5 
E R LA ARENOSA 

VANEGAS 
ICACAL 

205 895 001 92 
o ERIELDOCE 

205 895 001 73 
C E R CORDERO ICACAL 

3 
205 895 000 99 E R CHILONA ABAJO 

1 
205 895 001 26 

E R LA MATURANA 
WALTER 1 

88 7368239 
ANDRES DE Zaragoza 

205895001 1 E R LA 205 895 001 97 E R I PUENTE ANGOSTURA 
LAOSSA 075 PAJUILA 1 
RUIZ 405 895 001 44 E R I QUEBRADONA #1 

9 
205 895 001 07 1 E R LA PAJUILA 

5 

MARIELA 1 E FRANCISCO 
105 895 000 09 COLEGIO FRANCISCO DE 

105895000 1 PAULA SANTANDER 
89 22238167 MACHADO Zaragoza 

091 
DE PAULA 

GUTIERREZ SANTANDER 105 895 001 69 
1 

E U I SAN GREGORIO 

10 de 15 
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No CEDULA 
NOMBRE- MUNICIP COD INSTITUCIÓN COD DANE SEDE 
TUTOR 10 DANE IE EDUCATIVA SEDE 
LILIANA 1 E LUIS 

90 50945362 
PATRICIA Zaragoza 105895001 FERNANDO 

105 895 001 11 1 E LUIS FERNANDO 
RAMOS 119 9 RESTREPO 
GOEZ 

RESTREPO 

CLEIDY 1 E SANTO 
91 22243888 

TATIANA 
Zaragoza 

105895001 CRISTO DE 
105 895 000 08 E U MARCO FIDEL SUAREZ 

MAYA 160 2 
ZAPATA 

ZARAGOZA 

ELIO 

92 1038117403 
EXNEYDER 

Zaragoza 
205895001 CE R EL 205 895 001 70 C E R EL SAL TILLO 

FLOREZ 709 SAL TILLO 9 
RICARDO 

205 895 001 60 
E R I JALA - JALA 1 

205 895 000 39 E R QUEBRADA DE PATO 
GLORIA 7 ARRIBA 

93 50994753 PATRICIA 
Zaragoza 

205895000 1 E R SIMON 205 895 000 32 1 E R SIMON BOLIVAR PUJOL 320 BOLIVAR o 
DELGADO 205 895 000 84 

E R CHILONA CENTRAL 
2 

205 895 001 84 
E R I LA DIEZ Y OCHO - 9 

205 895 001 87 
LA ESPERANZA 

3 
205 895 001 59 

ARENALES 
JHON 8 

94 1116780561 
FREDDY 

Zaragoza 
205895000 CE R VEGAS 205 895 002 01 

SAN ANTONIO DEL BOROCO DORIA 354 DE SEGOVIA 2 
PEREZ 205 895 000 35 

C E R VEGAS DE SEGOVIA 
~ 4 

205 895 001 96 
LAS BLANQUITAS 2 

.____.,./ 205 361 001 46 
C E R FATIMA 1 

~ 

205 361 000 14 
FERNANDO 6 

1 E R EL CEDRAL 

95 70580052 DEJESUS 
ltuango 

205361000 1 E R LA 205 361 000 22 
C E R EL QUINDIO 

1)1 
MUÑOZ 430 PEREZ 7 
MAZO 205 361 000 01 

C E R SANTA LUCIA 17 11 1, 4 ,~ 205 361 000 43 
o 1 E R LA PEREZ 

A 
1 r 205 873 º,ºº 3~ CE R ARENAL 

ELIZABETH 
VIg1a del 205873000 1 E R 205 873 000 13 96 54258052 MOSQUERA C E R SAN MIGUEL 

MAGAÑA Fuerte 342 BUCHADO o 
205 873 000 34 

1 E R BUCHADO 
2 

205 873 000 37 
C E R BOCA VIDRI 7 

205 873 000 04 
C E R PUERTO PALACIOS JOSE 1 

ANTONIO V1g1a del 405873000 
1 E R ALIANZA 

205 873 000 09 97 15486751 PARA EL C E R VEREDA MEDELLIN PEREA Fuerte 325 1 
QUEJADA PROGRESO 

205 873 000 24 
5 

CE R ISLETA 

405 873 000 32 1 E R ALIANZA PARA EL 
5 PROGRESO 

ANDRES 

98 1077452308 JAIR 
Carepa 205147000 C E R 205 147 000 05 

MARTINEZ 058 VIJAGUAL 8 
C E R VIJAGUAL 

PALACIOS 

LUIS OMAR 1 E MUNICIPAL 

99 11814406 PALOMEQU Ch1gorod 105172001 JOSE DE LOS 105 172 001 46 1 E MUNICIPAL JOSE DE LOS 

E VALENCIA 
o 463 SANTOS 3 SANTOS ZUÑIGA 

ZUÑIGA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

En la prorroga se relacionaron sedes ad1c1onales a la sede pnnc1pal, sin embargo, para el año 2024 
no se incluyeron sedes ad1c1onales a la sede prrnc1pal en la focahzac1ón de los establec1m1entos 
educativos 

En consecuencia, es necesario aclarar los artículos anteriormente citados 

Por lo expuesto anteriormente el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2023070006039 del 29 de d1c1embre del 
2023, en el Artículo Pnmero, en el sentido de 1nd1car que los docentes son com1s1onados en 
Establec1m1ento Educativo sin rnclu1r sedes en particular, según se rndrca 

No CÉDULA NOMBRE-TUTOR MUNICIPIO COD DANE INSTITUCIÓN EDUCATIVA IE 

1 43709453 DORIS JANETH Amaga 105030000028 1 E SAN FERNANDO TABORDA MOLINA 

2 98570441 JUAN DAVID GONZALEZ Andes 205034000256 1 E SANTA RITA MOLINA 

3 1045431839 WILDER HUMBERTO Anorí 205040000357 C E R EL CARMIN ROJAS TORRES 

4 1039022182 CARLOS ANDRES VELEZ Angelopohs 105036000097 1 E SAN JOSE ARROYAVE 

!~ 5 1042706299 MARGARITA MARIA Ant1oqu1a 205042000281 1 E R NURQlJI ~ HERRERA CARDONA 

:~ 6 1033337226 MARLY ALEJANDRA Barbosa 205079000346 1 E R EL TABLAZO ~ 
QUICENO GARCES A 

7 1048014454 STELLA FLOREZ Betuha 205093000260 1 E FRANCISCO CESAR 
SEGURO 

8 71879161 JESUS PEREZ GUZMAN Bohvar 205101000304 1 E R JUAN TAMAYO 

9 32244421 GLADYS MARIA RIVERA Bol1var 105101000571 1 E SAN JOSE DEL CITARA GONZALEZ 

10 1110479758 LINEY CRISTINA 
Bohvar 105101000172 1 E MARIA AUXILIADORA URREGO CORTES 

11 39283637 ERIKA NATALIA SENA Caceres 205120000081 1 E EL GUARUMO 
PANTOJA 

12 71257743 YARINSON MURILLO Carepa 105147000045 1 E LUIS CARLOS GALAN 
PALACIOS SARMIENTO 

13 11811787 YEFERSON MOSQUERA Carepa 105147000401 1 E COLOMBIA 
RENTERIA 

14 1077423074 DEYNER YESID MAYO Carepa 205045000363 1 E R ZUNGO 
MOSQUERA EMBARCADERO 

15 71973160 JAIRO BONFANTE Carepa 105147000568 t E JOSE MARIA MUI\IOZ 
FRANCO FLOREZ 

16 39284650 SANDRA PATRICIA MESA Caucas1a 105154000301 1 E LICEO CAUCASIA 
GARCIA 

17 1037589367 ARLINSON CORTES Caucasra 105154000409 1 E MARCO FIDEL SUAREZ 
TABORDA 

18 64697255 SIOMARA MARIA Caucas1a 205154000128 C E R RIVERAS DEL CAUCA 
NISPERUZA MONTALVO 

19 1038098722 MARTHA PATRICIA Caucas1a 205154000896 1 E MARGENTO 
URIBE GUERRA 

20 1038127593 DANIELA GOMEZ Caucas1a 205154000977 1 E R CUTURU 
CUARTAS 

12 de 15 



40

~-:~~ - ' 
;1,1 ~,ii-tJ"l 

~ 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

No CÉDULA NOMBRE-TUTOR MUNICIPIO COD DANE INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
IE 

21 39283052 RES FA MARIA ZABALA Caucas1a 205154001591 C E R LAS MALVINAS 
RHENALS 

22 39272809 NANCY MARIA SERPA Caucas1a 205154001922 1 E R VILLA FATIMA ARRIBA 
PATERNINA 

23 10933230 URIEL JOSE SOLANO Caucas1a 105154000298 1 E SANTA TERESITA 
SANCHEZ 

24 45369561 ELIANA PATRICIA Caucas1a 105154001880 1 E DIVINO NIÑO 
ORTEGA JULIO 

25 71791210 JUAN CARLOS CORREA Ch1gorodo 105172000076 1 E LOS ANDES 
SALAZAR 

26 1033373634 KARINA GALVAN Ch1gorodo 105172000238 1 E GONZALO MEJIA 
LAMBERTINEZ 

27 11800844 NELSON MARTINEZ Ch1gorodo 205147000309 1 E R INDIGENISTA 
PALACIOS POLINES 

28 1033373634 LEIDY DEL CARMEN Ch1gorodo 205172000062 1 E AGRICOLA DE URABA 
CORDOBA PALACIOS 

29 77189042 HECTOR MANUEL Ch1gorodo 105172000629 1 E JUAN EVANGELISTA 
BRACHO CARDENAS BERRIO 

30 43347745 BELMA CUESTA PEREA Ch1gorodo 205172000101 1 E R BARRANQUILLITA 

31 1048018016 LUISA FERNANDA Dabe1ba 105234000086 1 E MADRE LAURA 
SANMARTIN VARGAS MONTOYA 

32 8416125 HECTOR ANTONIO SILVA Dabe1ba 105234000531 1 E JUAN HENRIQUE WHITE 
LEZCANO 

33 43709973 DIANA PATRICIA Donmat1as 105237000150 1 E DONMATIAS 
SARMIENTO ZAPATA 

34 64583404 GLORIA PATRICIA El Bagre 105250000185 1 E BIJAO 
LIDUEÑA VERGARA 

35 78740586 EVER NIVALDO CALLE El Bagre 105250000339 1 E LAS DELICIAS 
BETIN 

36 8203602 CARLOS ALBERTO El Bagre 205250000023 1 E R PUERTO CLAVER 
GUERRERO PACHECO 

37 50928725 LUZ LEIDY DURANGO El Bagre 205250001739 1 E R PUERTO LOPEZ 
ARRIETA ;:=::; 
LUZ MERY PIEDRAHITA 38 22801444 MUÑOZ El Bagre 105250000975 1 E 20 DE JULIO 

::::: 
39 8779989 HUSSEIN YESID VIVAS El Santuario 105697000077 1 E TECNICO INDUSTRIAL 

MOLINA JOSE MARIA CORDOBA 
A 

40 32277888 SANDRA MILENA Frontino 205284000162 1 E R LA BLANQUITA DEL 
ESCUDERO VILLEGAS MURRI 

41 21788667 FAINERY GARCIA Guatape 105321000025 1 E NUESTRA SEÑORA DEL 
ZAPATA PILAR 

42 71377003 EDWIN ALBERTO 
Hehcoma 105347000015 1 E SAN RAFAEL 

ORTEGA ACOSTA 

43 1044504584 CARLOS ADOLFO ltuango 205361000197 1 E JESUS MARIA VALLE 
MEDINA RODRIGUEZ JARAMILLO 

44 70579704 WILLIAM DARIO MUÑOZ 
ltuango 205361002041 1 E R BADILLO ZABALA 

45 70581555 MAURICIO DE JESUS ltuango 205361000324 1 E R JOSE FELIX DE 
CARVAJAL SILVA RESTREPO 

46 42842483 DINA SOLEDAD 
Manmlla 105440000408 1 E R TECNICO DE 

VELASQUEZ GONZALEZ MARINILLA 

47 1036927419 TATIANA CECILIA 
Necoclí 205490000128 1 E R MULATOS ZAPATA ARROYAVE 

48 1076382200 YOMAIRA MENA 
Necoch 205490001400 1 E R MELLITO AGUALIMPIA 

49 1045508223 MONICA MILENA 
Necod1 205490001213 1 E R EL TOTUMO MERCADO ALVAREZ 

50 42652808 LEIDIS MARGOT SUAREZ 
Necoch 205490001639 1 E R INDIGENA JOSE ELIAS 

SANTOS SUAREZ 

51 1045489617 CLAUDIA MILENA MENA 
Necod1 205490000578 1 E R ZAPATA MEDRANO 

52 1007298547 ALEJANDRA MARIA 
Necoclí 205490000098 1 E R MELLO VILLAVICENCIO PATERNINA CONDE 

53 32286259 EPIFANIA MORELO 
Necoclí 105490000026 1 E ANTONIO ROLDAN 

OVIEDO BETANCUR 
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No CÉDULA NOMBRE-TUTOR MUNICIPIO COD DANE 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA JE 

54 1017150803 LEIDY JOHANNA 
Necoch 205490000161 1 E R PUEBLO NUEVO CADAVID CASTRILLON 

55 1035580127 ELDY FANERY DAVID 
Peque 205543000206 1 E R FLORENCIO SALAS 

HERNANDEZ TUBERQUIA 

56 1039686261 LEIDY DAMARIS OSORIO 
Puerto Bemo 105579000160 1 E BOMBONA GONZALEZ 

57 43477395 GLADIS MARGARITA 
Puerto Nare 105387000077 1 E CARLOS ARTURO 

JIMENEZ OCAMPO DUQUE RAMIREZ 

BETYESTELA INSTITUCION EDUCATIVA 
58 21939304 

CALDERON ISAZA Puerto Nare 205387000128 RURAL JORGE ENRIQUE 
VILLEGAS 

59 43657625 
ISABEL CRISTINA 

Puerto Nare 205387000322 1 E R LA SIERRA AGUDELO MARULANDA 

60 30686793 EVELYN MARIA San Juan de 205051000014 1 E SAN JUAN DE URABA 
ECHEVERRY RIVERO Urabá 

61 70522805 MANUEL RIOS CAMPILLO 
San Juan de 205051000065 1 E R MONSEÑOR 
Urabá ESCOBAR VELEZ 

62 6890892 WILSON ENRIQUE San Juan de 205051001401 1 E R EL FILO DE 
YANCES MARTINEZ Uraba DAMAQUIEL 

63 22032985 MARTHA MIRELL Y ARIAS 
San Luis 205660000853 1 E R LA JOSEFINA GARCIA 

64 43704097 FANNY ANDREA BEDOYA 
San Jeronimo 205656000423 1 E R BENIGNO MENA 

TORO GONZALEZ 

65 43803651 SANDIEGO PATRICIA San Pedro de 105665000041 1 E SAN PEDRO DE URABA 
VARILLA TORREGLOSA Uraba 

66 10934899 JORGE DAVID RUIZ San Pedro de 205665000428 1 E R LAS PAVAS MARQUEZ Uraba 

67 10768743 EDGAR ENOC VARILLA San Pedro de 205665000215 1 E R BUCHADO MEDIO 
BENITEZ Uraba 

68 78028305 EDILBERTO JOSE San Pedro de 205665000495 C E R LOS ALMAGROS GONZALEZ DIAZ Uraba 

69 1041254616 ONEIDA DEL CARMEN San Pedro de 205665000576 1 E R SANTA CATALINA GARCIA DE HOYOS Uraba 
¡;::::; 70 43911230 BIBIANA ANDREA 

Santo Domingo 205690000262 1 E R PORCESITO ARROYAVE MARIN ~ 

71 8103281 JUAN DIEGO AREIZA San Vicente 205674000350 1 E R SANTA RITA ~ 1::::: CARDONA Ferrer A 
72 1037499654 ANA MARIA MARIN 

San Roque 205670000720 1 E R SAN JUAN 
MOLINA 

73 15669933 MANUEL ANTONIO Segov1a 205736000238 1 E R FRAY MARTIN DE 
VERGARA GUTIERREZ PORRES 

74 32160182 ELIANA PATRICIA SOSSA 
Tames1s 205789000248 1 E R SANTIAGO ANGEL 

MONSALVE SANTAMARIA 

75 50640043 BERNARDINA DE JESUS Taraza 205790001088 1 E R LA GALICANA 
PEREZFABRA 

76 98603400 HECTOR MAURICIO 
T1tmb1 105809000016 1 E SANTO TOMAS DE 

JARAMILLO SANCHEZ AQUINO 

77 43974372 LEIDY MARCELA 
Urrao 205847000440 1 E R LA VENTA 

GUZMAN LAVERDE 

78 1128464958 ANDRES MAURICIO Urrao 105847001204 1 E MONSEÑOR J IVAN 
SERNA VILLA CADAVID GUTIERREZ 

79 1038105555 ALIENS MAURY VEGA Vald1v1a 205854000129 1 E R MARCO A ROJO 
DIAZ 

80 22058304 CRUZ ANGELA MARIA 
Vald1v1a 205854000749 CE R GENOVA 

GUZMAN PANIAGUA 

81 32161179 MARIA VICTORIA 
Venecia 205861000037 1 E ORLANDO VELASQUEZ 

ARENAS VASCO ARANGO 

82 1111772329 JELEN LLARISA Yarumal 205887001350 1 E ELCEDRO 
VALENCIA ORTIZ 

83 32561234 MARISELA RODRIGUEZ Yarumal 205887001392 1 E CEDEÑO 
HERNANDEZ 

84 1042763034 DENIS EUGENIA Yarumal 205887001678 1 E LLANOS DE CUIVA 
ARANGO VASCO 

14 de 15 
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No CÉDULA NOMBRE-TUTOR MUNICIPIO 
COD DANE INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
IE 

85 98469721 DIEGO DE JESUS Yarumal 305887000650 1 E DE MARIA 
ATEHORTUA AGUDELO 

86 1096207249 JHINEZKA ADREANA Yondo 105893001685 1 E LUIS EDUARDO DIAZ 
USEDA LASTRE 

87 1103106757 CARLOS JOSE GOMEZ Zaragoza 205895001733 C E R CORDERO ICACAL 
VANEGAS 

88 7368239 WAL TER ANDRES DE LA Zaragoza 205895001075 1 E R LA PAJUILA 
OSSA RUIZ 

89 22238167 MARIELA MACHADO Zaragoza 105895000091 1 E FRANCISCO DE PAULA 
GUTIERREZ SANTANDER 

90 50945362 LILIANA PATRICIA Zaragoza 105895001119 1 E LUIS FERNANDO 
RAMOS GOEZ RESTREPO 

91 22243888 CLEIDY TATIANA MAYA 
Zaragoza 105895001160 1 E SANTO CRISTO DE 

ZAPATA ZARAGOZA 

92 1038117403 ELIO EXNEYDER FLOREZ 
Zaragoza 205895001709 C E R EL SAL TILLO 

RICARDO 

93 50994753 GLORIA PATRICIA PUJOL 
Zaragoza 205895000320 1 E R SIMON BOLIVAR DELGADO 

94 1116780561 JHON FREDDY DORIA 
Zaragoza 205895000354 C E R VEGAS DE SEGOVIA PEREZ 

95 70580052 FERNANDO DE JESUS 
ltuango 205361000430 1 E R LA PEREZ MUÑOZ MAZO 

96 54258052 ELIZABETH MOSQUERA V1g1a del Fuerte 205873000342 1 E R BUCHADO MAGAÑA 

97 15486751 JOSE ANTONIO PEREA V1g1a del Fuerte 405873000325 1 E R ALIANZA PARA EL 
QUEJADA PROGRESO 

98 1077452308 ANDRES JAIR MARTINEZ 
Carepa 205147000058 C E R VIJAGUAL PALACIOS 

99 11814406 LUIS OMAR PALOMEQUE 
Ch1gorodo 105172001463 1 E MUNICIPAL JOSE DE LOS 

VALENCIA SANTOS ZUÑIGA 

ARTICULO SEGUNDO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto 
admIrnstratIvo en la hoJa de vida del Docente A 
ARTICULO TERCERO: Not1f1car a los docentes, el presente acto adm1rnstrat1vo, haciéndole saber 
que contra él no proceden Recursos en la vía Gubernativa 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~11[2 
MAURICIO AL IAR RAMÍREZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE ]IRMA FECHA 

Proyectó Leonardo Antonio Carvajal, Profesional Un1versItanc 
klirecc1on GestIon de la Calidad del Servicio Educativo ~ ~fr., 1 UJJ! 

Revisó Uorge Orlando Soto Giralda, director GestIon de la Q):::j :::h 1\1'\"r,~,-w • Calidad del Serv1c10 Educativo ,,, 
Revisó Raul Humberto Berna Posada fl~~/ef] 'r1?-1o- 'i.ff Director - Talento Humano 
Revisó 11\dnan Alexander Castro Alzate f ·v ,(-e_ 11- t" -"\,.. ISubsecretano AdmmIstrat1vo 
Revisó Uuan Felipe Rendan Sánchez 

~ 1(- \Q-2." Director Asuntos Leoales- Educac1on 
Aprobo "am1lo Andres Morales //LX- {~-lo- ~ lsubsecretano de Calidad Educativa 

Los amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado ttas normas y d1spos1c1ones legaless ~r ~or •}e o Bajo 
nuestra responsabilidad lo presentamos cara firmas ,.['\ ·1 

\ 1 "1 
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