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DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA
GOBERNACION

=

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 dei 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 716 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 2 3 Administrar, ejerciendo las faculfades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1694,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educalivos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conforridad con la presente ley Para ello, realizarg
concurses, efectuard los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en nmingun caso el monfo de los recursos disponibies en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los hmitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicin de los respectivos acfos administralivos debidamente
motvados "

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secrefaria de Educacidn del Depariamento de Antioguia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda Instancia de los procesos disciplinanos y demds novedades administrativas a
los docentes, direchvos docentes y personal administratvo que fabora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacidn del servicio educativo en [os Establecimientos
adscritos a ios Municipios no certificados dei Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5§ de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Pdblica, modificd [a remuneracion de los servidores pliblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredrite al ingreso o
con postenondad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales serdn a partr de la acreditacién legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en sl escalafon en el que serla inscntos
en caso de superar el perlodo de prueba En ningln caso percibir esta remuneracién implica la
inscripeion en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) CARDONA RUIZ ELKIN, dentficado (a) con cédula de ciudadania 70.579.995,
ZOOTECNISTA, vinculade (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel CE,
mediante escrito radicado nimero ANT2024ER055675 del 30 de agosto de 2024, solictd la
asignacién salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de
MAGISTER EN TIC PARA LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseifianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién satartal por titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA
EDUCACIdN, al educador (a) CARDONA RUIZ ELKIN, identificado (a) con cédula de ciudadania
70.579.995, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado
2 Nivel C, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacidn de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, m acreditacion del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciades, niinscripeidn en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: EI presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 30 de
agosto de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretaro de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificactén personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~
-

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecs | Hemin Sano Guiceno Moima, Auxiker Admunistrativo %" 25 Sephembre-2024
Ravisé Ménica Mana Beltrin Montoya, Lider Escalafon Docerte W @ P)Ol‘l‘fcw h\ . 25-Septembre-2024
Revisé Jusn Fellps Rendén Simchez, Director de Asuntos ”

Legales - Educacsba B / - -72¢
Revisd Raul Humberto Bemo Posada, Director Talento Humano 07 -za 2

—LY Ay

Aprobé | Adnin Alexander Castro Alzate, Subsecretario i !

acmesiratvo [ -lO - ~«
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Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competenctas descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Adnumistrar, ejerciendo las faculfades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mnstituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a fa planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientas del personal requendo, admimistrard los ascensos, sin
superar en mingon caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los mumcipios, preferiblemente entre los limiirofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectnvos aclos admimstratvos debidamente
\ motivados ”

Mediante el Decrete 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del & septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo decente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades admimistrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Anticquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modiicéd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antiequia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores pliblicos docentes y directivos decentes
al servicio del Estado en los niveles de preescaolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un &rea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

Eil paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se recongcerd o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al Ingreso o
con posteriondad al mismo el titule de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignaci6n basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salaral, nt ascenso en e] escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el perlodo de prueba En ningan caso percibir esta remuneracion implica la
inscnpceion en el escalafén nacional docente

El {La) educador (a) OCHOA ORREGO JUAN FELIPE, identificado (a) con cédula de ciudadan(a
71.215.696, FILOSOFO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanaimente en el Grado 2 Nivel
BE, mediante escnto radicado nimerc 2024010394383 del 30 de agosto de 2024, solicito la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de
MAGISTER EN EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACIéN,
al educador (a) OCHOA ORREGO JUAN FELIPE, identficado (a) con cédula de ciudadanla
71.215.696, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado
2 Nivel B, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: EJ presente Acto Admimnistrativo surte efectos fiscales a partir del 30 de
agosto de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarla Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Socales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

- -

MAURICIO ALVIA RAMI'REZ
Secretano de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Hemin Dano Qureeno Molina, Auwlisr Admunistrativo 25-Soptiembre-2024
Revrss Mbnica Mana Beltrin Montoya, Lider Escalafon Docents | m a M\'{a“ 26-Septiembre-2024
Rewisé Jusn Fehipe Rendén Simchez, Directer de Asuntos

Legales - Educacién - w*‘:( -—2@-

pu—_ |

Revisé Raul Humberto Berno Posada, Director Talento Humano 7 70 - 2
Aprobé | Adrian Alexander Castro Alzate, Subsecvetanc — .
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferdas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 dei 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admimistrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educafivos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, reakizard
concursos, efectuard fos nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos dispombles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, prefertblemente entre los hmitrofes, sin
més requistto legal que la expedicién de los respechivos actos adminisirativos debidamente
motivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y medtante Ordenanza No 23 del 6 septilembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
Instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual pedra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otergar comisiones, permisos, conocer y
resclver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certficados del Departamento de Antiequia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administratvo de fa
Funcién Pdblica, medifico [a remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decrefo Ley
1278 de 2002

El articulo 1 dei Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del-grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, © en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes "

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrative motivado en ei
que se reconocera ¢ negard la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso ¢
con postenoridad al misme el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacidn basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales serdn a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningln caso percibir esta remuneracidn implica la
inscripcién en el escalafon nacionat docente

El (La) educador (a) MESA MARTINEZ GUILLERMO AICARDO, dentficado (a) con cédula de
ciudadania 71.314.102, LICENCIADO EN EDUCACION FiSICA, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel BE, mediante escrito radicado nimero
ANT2024ER055534 del 29 de agosto de 2024, solicitd la asignacién salarial de acuerdo a su huevo
titulo de Magister, y para tales efectos aportd el titulo de MAGISTER EN EDUCACION Y
DERECHOS HUMANOS,

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretaro de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacitn salanal por titulo de MAGISTER EN EDUCACION
Y DERECHOS HUMANOS, al educador (a) MESA MARTINEZ GUILLERMO AICARDO, identificado
(a) con cédula de cludadania 71.314.102, vinculado {a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002, asignacion en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconscimiento no implica reubicacion de nivel salanal, n ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacton del programa de
pedagogla en el caso de [os profesionales no licenciados, nt Inscnpcin en el escalafén dogente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 29 de
agosto de 2024, y su pago gueda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habies siguientes a la notficacién personal o
por avisg

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccidn de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

URICIO ALVIAR RAMI'REZ?

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Hemin Dano Quiceno Mobna, Auxifiar Administrative 28-Septrembra-2024
Revisd Monica Mana Beltrin Montoya, Lider Escalafén Docents MNC& p) u Sffam \Y\ 25 Sepmembre 2034
Revrsé Jusn Felipe Renddn Sénchez, Director de Asuntos v

Logales - Educackin P Rlosn! -4
Revisé Raui Humberto Beno Posada, Director Talento Humano ﬂ 7 40_‘3 o
Aprobd | Adniin Alexander Castro Alzate, Subsecretario L4 =55
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DECRETO

Por €l cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicic de sus facultades legales y en especial fas
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo € de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admumstrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mstituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en mngdn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes enfre los municipios, prefenblemente entre los limitrofes, sin
mds requisifo legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados "

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamentoc y mediante Ordenanza No 23 de! 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretarla de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda nstancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directvos docentes y personal admimstrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los mumcipios no certificades del Departamento de Antioguia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd |a pianta de cargos Docente,
Directive Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a [os Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiades con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificd [a remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y docterado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los riveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberad corresponder a un area a fin a |a de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes "

El paragrafo 3 |bidem E! nominador expediré el correspondiente acto administrative motivado en el
que se reconocera o negara la asignacidn salanal correspondiente, cuando se acredite al ingresc o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una medificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubtcacidon de nivel salanal, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 |[bidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica




mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningdn caso percibir esta remuneracién implica [a
Inscripcidn en ef escalafon nacional docente

El (La) educador (a) RODRIGUEZ ALVAREZ JORGE MARIO, identificado (a) con cedula de
ciudadania 71.337.619, LICENCIADO EN HISTORIA Y FILOSOFI’A, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel B, mediante escrito radicado nimero
ANT2024ER058275 del 12 de septiembre de 2024, solicité la asignacién salanal de acuerdo a su
nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporté el tltulo de MAGISTER EN EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° def Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un &rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGfSTER EN EDUCACIdN,
al educador (a) RODRIGUEZ ALVAREZ JORGE MARIOQ, identificado (a) con cédula de ciudadania
71.337.619, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado
2 Nivel B, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacidn de nivel salarnal, n1 ascenso en
el escalafén decente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditaciéon del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO: E| presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 12 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a fa existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicidon ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- -
\

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretano de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Hemgin Dano Quiceno Mobna, Auxdigr Admenistrativo 2 -:- 26-Saptiembre-2024
Revisd Minica Mana Beltrin Montoya, Lider Escalafén Docenta 'WN o R'AH‘GM M . 25-Septiembre-2024
v

Revisé mrﬁmsam Director de Asuntos P 7 30-%#2%

Revisd Raut Humberto Bemno Posada, Dwector Tatento Humano 4_ 0 7_. KJ - i—(l
v

Aprobd m :::I;:dev Castro Kizate, Subsacretano I ’_1 o ’_z‘t
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacidn salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confenidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 23 Adnunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
fas nstituciones educativas y el personal docente y administrabvo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramienfos del personal requendo, administrarg los ascensos, sin
superar en minguin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Farticipaciones y frasladara docenies entre los municipios, prefenblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos admimstrativos debidamente
motivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determma la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificades del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Pdblica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles det grado 2, del Escalafdn Docente, deberé corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza ~ aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 lbidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso ©
con postenoridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarzal, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partr de la acreditacion legal del reqursito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provistonalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica




mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ninguin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente

El {La) educador (a) VASCO VERGARA LUIS FERNANDO, dentficado (a) con cédula de
cwdadania 71.493.918, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN HUMANIDADES Y
LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel
A, mediante escnto radicado nimero ANT2024ER058064 del 12 de septiembre de 2024, solicitd la
asignacidn salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo
de ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° def Decreto Nacional 0B87 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTiCULO PRIMERO: Reconocer la as;gnaclén salanal por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) VASCO VERGARA LUIS'
FERNANDO, :dentificado (a) con cédula de ciudadania 71.493.918, vinculado {a) en Propiedad,

bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, nt acreditacion del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales ne licenciados, ni inscripcidn en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: El presente Actc Administrativo surte efectos fiscales a partir del 12 de
septiembre de 2024, y su pago gueda sujeto a la existencia de disporibilidad presupuestal

ARTICULQ CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personai o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarla Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Pravects | Hernn Dana Quiceno Wobna, Auxillar Adrinistrative /%_., 25 Bopuembre 2024
h f

Revisé Monica Mana Beltrin Montoya, Lider Escalafén Docente MNm MVM 25-Saplismbre-2024
Revisé Juan Felipe Rondén Sinchez, Director de Asuntos /

Legales - Educacibn _ . BO“GK “'Z/‘B 2
Revisé Raul Humberto Benio Posada, Dirsctor Takento Humano g 7~ 70 - 2“-
Aprobd Adnan Alexander Castro Alzate, Subsecretano N l?' 1
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especiai las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1895, el Departamento
de Antiogquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios ne certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facuitades sefialadas en el articulo 153 de Ia Ley 115 de 1994,
fas insttuciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
suyjetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en ningin casc el monfo de los recursos dispontbles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaréd docentes entre los municipios, prefenbiementes entre los imitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretarla de Educacion del Departamento de Antioquia, para admunistrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinanos y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifict la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscnitos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directives docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseflanza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nomunador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de espe¢iahzacion maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacidn en la asignacién béasica
mensual y no implica reubicacién de nivel salanal, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del reguisito

E! paragrafo 4 Ibidem Los docentes y drrectivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serla inscritos
en caso de superar el perlodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
Inscripcion en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) RAGA BEJARANO FELICIANO, identificado (a) con cédula de ciudadania
71.781.550, LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salanalmente en ef Grado 2 Nivel AE, mediante escrito radicado nimero ANT2024ER057235 del 6
de septiembre de 2024, solicitd la asignacion salaral de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y
para tales efectos aportd el titulo de MAGISTER EN EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacién,

DECRETA:

’ )
ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salanal por titulo de MAGISTER EN EDUCACION,
al educador (a) RAGA BEJARANO FELICIANO, identificado (a) con cédula de cudadania
71.781.550, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado
2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogfa en el caso de los profesionales no licenciados, ni Inscripcidn en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO: E! presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partr del 6 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de dispenibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccibn de Ndémina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

. LY
.

MAURICIO ALVIAR RAMI'R Y4
Secretano de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Hemdn Dano Quiceno Mohna, Auxtkar Administratvo . 26-Sephembro-2024
Revisd Manica Mana Beltrin Montoya, Lider Escalafdn Docenta MNCQ w*{m . 25-Septiembre-2024
Revisé Juan Fehpe Rendén Sénchez, Director de Asuntes
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Revisd Raul Humberto Berrio Posads, Diector Talento Humano 0 7 R {a _ 24
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

Da conformidad con la Resolucidon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articuio 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los pianteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizaré
concurscs, efectuard los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en mingin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los mumcipios, prefenblemente entre los iimitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respecfivos actos adminstrativos debidamente
motivados ©

Medrante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina ia estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del & septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual pedra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda Instancia de los procesos discipiinanos y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrative que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguta, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 de! 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificd Ia remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefo docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafe 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo metivade en el
que se reconocera o negard la asignacién salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriortdad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificactdn en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacidn de nivel salaral, ni ascense en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partrr de la acreditacién legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perlodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica




mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafén en el que seria inscntos
en caso de superar el periodo de prueba En ningln caso percibrr esta remuneracién implica la
inscripctén en el escalafén nacional docente

El (La} educador (a) SAMPAYO TURIZO RAUL ANTONIO, identificado {a) con cédula de ciudadania
72.052.554, INGENIERO DE SISTEMAS, vinculado (a) en Propledad PDET, ubicado (a)
salanalmente en ef Grado 2 Nivel A, mediante escnito radicado numero ANT2024ER057840 del 11
de septiembre de 2024, solicitd la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Especlalista,
y para tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA LA
ENSENANZA,

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseilanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salanal por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) SAMPAYO TURIZO RAUL
ANTONIO, identificado (a) con cédula de ciudadanfa 72.052.554, vinculado (a) en Propiedad PDET,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nembramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagegla en el caso de los profesionales ne licenciados, ni Inscripcién en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: El presente Actc Administrativo surte efectos fiscales a partir del 11 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dlas habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarfa Administrativa, Direccibn de Ndmina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

AURICIO ALVIAR RAMIR

Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Hemin Dano Quiceno Mokna, Auxiiar Administrabvo %—— 25-Saptembre-2024
Revisé Womica Mara Beitrn Montova, Lider Escalafén Docents w a w_\.(aj"’ M - 26-Septiembre-2024
Revisd Juan Felipe Rendén Sdnchez, Director de Asuntes
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facuitades legales y en especial las
conferidas por ka Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1985, el Departamento
de Antioguia fue certificado en matenia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en ef
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municiptos no certificados tiene la competencia
de "6 23 Adminstrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articuio 153 de la Ley 115 de 1994,
las msttuciones educativas y el personal docente y admunistrativo de los planteles educafivos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizard
concursos, efectuaré los nombramienios del personal requendo, admimistrard los ascensos, s
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre ios municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito Jegal que la expedicion de los respectivos acfos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determmna la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacidn del Departamento de Antioquia, para administrar las
institucicnes educativas y el personal docente, directivo docente y administrative, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permiscs, conocer y
resolver en segunda instancia de los procescs disciplinancs y demés novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipics no certificados del Departamento de Antiogqusa

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrative para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Adnunistrativo de la
Funcion Plblica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directives docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreta Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especralizacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formaci6n de pregrado o de desempefio docente, o en un 4rea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocerd o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nrvel salanial, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales serdn a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirén la asignacién basica




mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafon en el que serla inscntos
en caso de superar el periodo de prueba En ninglin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcidn en el escalafén nacional docente

El(La) educador (a) ARCIA ALMARIO JUAN FERNANDO, identificado (a) con cédula de ciudadania
98.599.166, LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salariaimente en el Grado 2 Nivel CE, mediante escrito radicado nimero ANT2024ER055684 del
30 de agosto de 2024, solicitd la amgnacnén salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y
para tales efectos aport el titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Dacreto Nacional 0887 del 2 de
Junic de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro de!
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTiCULO PRIMERO: Reconccer |a asignacidn salanal por titulo de MAGISTER ENTIC PARA LA
EDUCACION al educador (a) ARCIA ALMARIO JUAN FERNANDO, identificado (a) con cédula de
cludadanlia 98.599.166, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién
en el Grado 2 Nivel C, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconacimiento no implica reubicacién de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditaciéon del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, nt Inscripcién en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: E| presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 30 de
agosto de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Admmnistrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVI RAMIREZ/

Secretarno de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd | Hemdn Dano Quiceno Molna, Auxillar Admimstratrvo A Z 25-Sephambra-2024
Revisé Ménica Mana Beltrin Montaya, Lider Escalafén Docente [ MN ch H)QA‘\‘(W(‘ M. 25-Soptiembre-2024
Revisé Jusn Felipe Rendén Sinchea, Director de Asuntos N

Logales - Educacibn . 20 -Q 7
Revisd Raul Humberto Berro Posada, Director Talento Humano 01 ‘ZD - 2‘(
Aprobd Adrmun Alexander Castro Alzate, Subsecretano -
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de Ja Ley 715 de 2001 Y frente a fos municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admunistrar, ejerciendo fas facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
fas instituciones educativas y el personal docente y administrativo de fos planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformdad con la presente ley Para eilo, realizara
concursos, efectuard los nombrammentos del personal requendo, adminisirard los ascensos, sin
superar en mngun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Farticipaciones y trasiadard docentes entre los municipios, prefertblemente entre ios himitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos adminstralivos debidaments
molivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrative, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parégrafo 2° que “El
titulo de especializacton, maestria y dectorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacidn de pregrado o de desempefic docente, © en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes ™

El paragrafo 3 Ibidem EIl nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a pariir de la acreditacidn legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y drectivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafon en el que serfa inscritos
en caso de superar el perlodo de prueba En ninglin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcién en el escalafon nacional docente

El (La) educador (a) MENESES MERINO JORGE DE JESUS identificado (a) con cédula de
ciudadania 98.615.204, LICENCIADO EN EDUCACION FISICA vinculado (a) en Propiedad PDET,
ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicade numero
ANT2024ER057772 del 10 de septiembre de 2024, solicité la asignacion salarial de acuerdo a su
nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION.

De conformidad con et Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un 4rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseilanza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION al educador (a) MENESES MERINO JORGE DE
JESUS, identificado (a) con cédula de ciudadania 98.615.204, vinculado (a) en Propiedad PDET,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién,del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni iInscripcion en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: EI presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 10 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicidn ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS ?
AURICIO ALVIAR RAMI

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titule de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en egjercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certficado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Admunistrar, ejerciendo las facultadss sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 dg 1994,
las mstituciones educativas y el personal docente y administrativo de fos planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administraré los ascensos, sin
superar en mingun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasiadara docentes entre los municipios, prefenblemente enlre los kmitrofes, sin
més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos admurusirahivos debidamernte
motivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a 1a Secretaria de Educacion del Departamento de Antiogquia, para admnistrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinanos y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administratvo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junic de 2024, se medificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con reclrsos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifictd la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefic docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

E! paragrafo 3 Ibidem EI nommador expedira el correspondiente acto admimnistrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacidn en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanial, ni ascenso en el escalafén docente  Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito

El paragrafo 4 Ibl[dem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad ¢ en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica




mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafon en el que serfa inscritos
en caso de superar el perlodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) TOPA RUIZ DANIELA ISABEL, (dentificado (a) con cédula de ciudadania
1.035.856.281, TRABAJADORA SOCIAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente
en el Grado 2 Nivel A, mediante escnito radicado nimero ANT2024ER058310 del 12 de septiembre
de 2024, solicité la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales
efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN DIDACTICA Y TIC.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
DIDACTICA Y TIC, al educador (a) TOPA RUIZ DANIELA ISABEL, identficado (a) con cédula de
cludadania 1.035.856.281, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimeento no implica reubicacién de nivel salanal, m ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogla en el casc de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO: E! presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 12 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez {10) dlas habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto 2 la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

& ~
A

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DEPARTAMENTOC DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descnitas en el
articule 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 2 3 Admumistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articuio 153 de la Ley 115 de 1994,
las mstituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a Ia planta de cargos adopfada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefenblemente entre los hmltrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos admunistrativos debidaments
motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, dirrectivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de jumio de 2024, se modificd la planta de cargos Docents,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Piblica, modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5§ de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y direchivas docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Cocente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nommador expedra el carrespondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negard la asignacion salarial cerrespondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salanal, nr ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partr de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 tbl[dem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirén la asignacion bésica




mensual correspondiente al prnimer nivel salanial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningiin caso percibir esta remuneracion implica la
Inscripcion en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) ARRAUT MONTOYA NOHEMIA ELENA, dentficado (a) con cédula de
crudadanfa 1.036.338.047, PSICOLOGA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en
el Grado 2 Nivel A, mediante escnto radicado nimero ANT2024ER057798 del 10 de septiembre
de 2024, solicito la asignacién salariat de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos
aportd el titulo de MAGISTER EN ESTUDIOS EN INFANCIAS.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN ESTUDIOS
EN INFANCIAS, al educador (a) ARRAUT MONTOYA NOHEMIA ELENA, dentificado (a) con
cédula de ciudadania 1.036.338.047, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, nit ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partr del 10 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a 1a existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicidn ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificaciéon personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su campetencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

: AURICIO ALVI RAMIR?

Secretano de Educacitn

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyects | Hemdn Dano Quiceno Mokna, Auxiiar Admunistrativo /éaﬂ-v 26-Septiombra-2024
Rovish Monica Waree Beltrin Montoya, Lider Excalafén Docents MNCQ wa /a‘i,\’ _ 25-Septembre-2024
Revisd Juan Felipe Rendon Sanchez, Director de Asuntos

Legales - Educacién ZQ ._C:l .—'1__%-
Revisé Raul Humberte Berno Posada, Direttor Talents Humane
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Aprabé | Adnin Alexander Castro Alzate, Subsecretano L4 /‘ﬁ?'—/ 7 Zﬂ '
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DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en eercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacicnal 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de ta Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 2 3 Admmstrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mnstituciones educativas y el personal docente y administrative de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efactuars los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos dispomibles en el Sistema General de
Partrcipaciones y trasladara docentes entre los municipros, prefenblemente entre los hmitrofes, sin
més requisito legal que la expedicibn de los respechvos actos admuinistralivos debidamente
motivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
insttuciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarnios y demas novedades administrativas a
los docentes, direchvos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd [a planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Plblica, modifico la remuneracion de los servidores pliblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por et Decreto Ley
1278 de 2002

El artlculo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorade que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a fa de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 ibidem El nominador expedird el correspondiente acto adrmimstrativo motivado en el
que se reconocera o0 negara la asignacién salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestrla o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel safanal, ni ascenso en el escalafdn docente Los efectos
fiscales seran a partir de |a acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran 1a asignacion basica




mensual correspondiente al pnimer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el perlodo de prueba En ninguln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripeidn en el escalafon nacional docente

El (La) educador (a) DUQUE CARDONA PAOLA ANDREA |dent|f cado (a) con cédula de
ciudadania 1.036.612.019, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN MATEMATICAS
vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanaimente en el Grado 2 Nivel BE, mediante escrito
radicado nimerc ANT2024ER057790 del 10 de septiembre de 2024, solicits la asignacién salaral
de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aport6 el titulo de MAGISTER EN
RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este tltulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseilanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCAC!ON al educador (a) DUQUE CARDONA PAOLA
ANDREA, dentificade (a) con cédula de ciudadania 1.036.612.019, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni iInscnpcion en el escalafdn docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 10 de
septiembre de 2024, v su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertnentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

URICIO ALVIAR RAMlR?

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyects | Hemin Dano Quicena Mokna, Avxdiar Adminstrative A — 25-Septambre-2024
Revisé | Monica Mana Beltran Montoya, Lider Eecalatén Docents |1 WN ca Petivan b A 25 Septiembne-2024
Revsd Juan Felipe Rendén Sinchez, Director de Asuntos

Legales - Educactén P BD-"[&?/@/
Rewvisé Raul Humberto Bento Posada, Director Talento Humano 0 S T To~D
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DEPARTAMENTC DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, Decrete Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 de! 2 de junic
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resoluctén Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1985, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de ia Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfcuio 153 de la Ley 115 de 1994,
las nstitucrones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a ia planta de cargos adoptada de conformidad con ia presente iey Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en mingtn caso el monto de los recursos disponibles en e Sistema General de
Participaciones ¥ trasladard docentes entre los municipios, prefenblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicidon de los respectivos acltos administrativos debidamente
mobivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se defermina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretarfa de Educacidén del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinanos y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y_ personal administratvo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificades del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certficados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificd la remuneracién de los servidores plblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estade en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles defgrado 2, dsl Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefic docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El neminador expediré el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con postenionidad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconccimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de [a acreditacién legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrades en provisionalidad o en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirén la asignacion basica




mensual correspondiente al pnimer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar €l periodo de prueba En ninglin caso percibir esta remuneracién implica la
Inscripeidn en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) GONZALEZ GIL GIRLESA, dentficado (a) con cédula de ciudadania
1,037.499.204, LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salanaimente en el Grado 2 Nivel AE, mediante escnito radicado nimero ANT2024ER057248 cel 6
de septiembre de 2024, sclcité la asignacién salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y
para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A
LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO ,PRIMERO: Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAG]STER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, al educador (a) GONZALEZ GIL
GIRLESA, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.037.499.204, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salariai, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombrameento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escatafén docente

ARTICULO TERCERO: E| presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 6 de
septiembre de 2024, y sU pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habides siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- -

MAURICIO ALVIAR RAMIR

Secretano de Educacton
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd Hemin Dano Creceno Mobina, Auxtiar Admmistrabiva 25-Septiombre-2024
Revisd Ménica Mana Beltrdn Montoya, Lider Escalaftn Docente M 2024
102 M 25 Japtemore

Revisé Juan Felipe Rendén Sinchez, Director de Asuntos
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDOC QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descnitas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 23 Admunstrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
las nsttuciones educativas y el personal docente y administrativo de los planieles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en ningdn caso el monio de los recursos disponibies en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los hmitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ~

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estruciura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
Instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y admenistrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda Instancia de los procescs disciplinanos y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal adminustrative que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se medifico la planta de carges Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificd la remuneracitn de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decrefo Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalaféon Docenta, debera corresponder a un area a fin a fa de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza ~ aprendizaje de los estudiantes ”

E! paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrative motivade en el
que se reconccera o negara la asignacidn salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con postenoridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacidn en Ia asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales serén a partir de |la acreditacién legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provistonalidad o en
perlodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafén en el que seria inscntos
en caso de superar el perlodo de prueba En ningtin caso percibir esta remuneractén implica la
Inscrpcién en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) VALENCIA PINEDA BIBIANA ANDREA, identficado (a) con cédula de
ciudadania 1.038.062.044, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN MATEMATICAS,
vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel AE, mediante escrito
radicado nimero ANT2024ER057829 del 10 de septiembre de 2024, solicité la asignacion satanal
de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aport6 el titulo de MAGISTER EN
RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este tltulo corresponde a un &rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) VALENCIA PINEDA BIBIANA
ANDREA, identificado (a} con cédula de ciudadania 1.038.062.044, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, m acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcidn en el escalafdn docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 10 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponiblidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposiciéon ante el
Secretaro de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para Ios efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Admintstrativa, Direccién de Némna y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~
A -

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd | Hemdn Dano Quiceno Moiina, Auxlier Admwnistrative 25-Sephombre 2024
Reviss | Monica Mana Bettrin Montoya, Lider Escalafén Docente MN &% “)(D\‘\'fm‘ . 25-Saptembre-2024
Revich Juan Fellpe Renddn Sérchez, Director de Asuntos

Legales Educacin go .Gl ..‘Z'g

Y f
Revrst Rau! Humberto Bemo Posada, Director Talento Humana 97 Z o
gy - 2 <f

Aprobé | Adnin Alexander Castro Alzate, Subsecretano !
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en egercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio

de 2023
CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certficado en materia educatva Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 8 de ia Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 2 3 Admiustrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mnstituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educatvos,
sujetindose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para eflo, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, admimstrarg los ascensos, sin
superar en ningun caso el monic de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los mumcipios, prefenblemente entre fos hmitrofes, sm
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretarla de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para o cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinanos y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se moddico |a planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificod la remuneracion de los servidores publicos docentes y direchvos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decrefo Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén: Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un 4rea de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paréagrafo 3 Ibi[dem El nominador expedird el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocerd o negara la asignacién salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una medificacion en la asignacién basica
mensual y no mmplica reubicacién de nivel salanal, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad © en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al pimer nivel salanal del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracién imphica la
inscripcidn en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) URIBE LONDONO CRISTIAN ALFONSO, identrficado (a) con cédula de
ciudadania 1.038.333.119, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanaimente
en el Grado 2 Nivel BE, mediante escnito radicado nimero ANT2024ER055357 del 28 de agosto
de 2024, soficitd la asignacitn salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magfster, y para tales efectos
apori6 el titulo de MAGISTER EN ENSENANZA DE LAS CIENCIAS.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
jumo de 2023, este titulo corresponde a un &rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN ENSENANZA
DE LAS CIENCIAS, al educador (a) URIBE LONDONO CRISTIAN ALFONSO, identificado (a) con
cédula de ciudadan(a 1.038.333.119, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacron en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, n1 acreditacién del programa de
pedagog(a en et case de los profesicnales no licenctados, ni inscripcién en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de
agosto de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccidén de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMI' Z
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyects | Hemin Dano Quicena Mohns, Auxtiar Admmistraiva R - 25-Septiembre-2024
Revsé | Monica Mana Belirin Montoys, Lider Escalafon Docents |1 \W\SN @ w*_(ag - 25-Septiembre-2024
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Revisd Juan Felipe Rendon Sinchez, Director de Asuntos
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Aprobé ander Castro Alzate, Subsecretano
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especlalista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decrete Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1985, el Departamento
de Anhoquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certficados tiene la competencia
de “6 23 Adminmstrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administraiivo de los planteles educahvos,
sujetéandose a Ja planta de cargos adoptada de conformidad con fa presente ley Para ello, realizaré
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, adminstrard los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de fos recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, prefenblemente entre los imitrofes, sin
més requisifo legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados *

Mediante el Decrete 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinanos y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educative en los Establecimientos
adscnitos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del § de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos decentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un &rea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacidn que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al Ingreso o
con postenondad al mismo el titulo de especralizacidn maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en |a asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, mi ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales serdn a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 |bidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad ¢ en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica




mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafon en el que serla inscritos
en caso de superar el perlodo de prueba En mingdn caso percibir esta remuneracion implica la
Inscripcidn en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) MUNERA TAMAYO LAURA KATERIN identificado (a) con cédula de
cludadania 1.040.323.495, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES
LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel
A, mediante escrito radicado nimero ANT2024ER057979 del 11 de septiembre de 2024, solicito Ia
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especlalista, y para tales efectos aporté el titulo
de ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salanal por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) MUNERA TAMAYO LAURA
KATERIN, dentificado (a) con cédula de ciudadania 1.040.323.495, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en e Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, nt acreditacidn del programa de
pedagogia en el caso de los profesicnales no licenciados, nt inscripcién en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 11 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a |a existencia de disponibihdad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretaro de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nodmina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALVIAR RAM(REZ/

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Hemin Dano Quiceno Mokna, Awciur Adminstratve @D 26-Beptembra-2024
n A

Revisé Ménica Mana Beltrén Montoya, Lider Escalafon Docents |V \V\éN «a MH‘.M?\ ! M, 25-Saptiembre-2024
Revisé Juan Fellpe Rendon Sanchez, Director de Asuntos !
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especiai las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacicnal 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 8 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 2 3 Admumstrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
fas nstituciones educativas y el personal docente y administrative de los planteles educativos,
sujeldndose a la planta de cargos adoptada de conforridad con la presente ley Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, admimstraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monfo de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, prefenblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrabvos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demés novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administratvo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamentc Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y direchivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado,que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del'grado 2, del Escalafon Docente, deberd corresponder a un drea a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ™

El paragrafo 3 Ibfdem EIl nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con postenondad al mismo el titulo de especializacié6n maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacidon basica
mensual y no implica reubicacién de nivel saianal, nr ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales serén a partir de la acreditacién legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad ¢ en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que serfa mscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracién implica fa
nscripeidn en el escalafon nacional docente

Bl (La) educador (a) MORENO ALVAREZ ASTRID VIVIANA, dentificado (a) con cédula de
ciudadania 1.042.763.217, LICENCIADA EN EDUCACION FISICA vinculado (a) en Propiedad,
ubicado {a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A, medante escrito radicado nlmero
ANT2024ER058307 del 12 de septiembre de 2024, solicitd la asignacién salarial de acuerdo asu
nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aportd el titulo de MAGISTER EN EDUCACION
INCLUSIVA E INTERCULTURAL.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salanal por titulo de MAGISTER EN EDUCACI6N
INCLUSIVA E INTERCULTURAL, al educador (a) MORENO ALVAREZ ASTRID VIVIANA,
identificado (a) con cédula de cludadania 1.042.763.217, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, nt ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacidn det programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripctdn en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: EI presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partr del 12 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por avisa

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Ndémina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIRéZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd | Hemdn Dano Quicena Mobaa, Auxliae Adminlstrative N 25 Saptiambve-2024
Revrsé Momica Mana Beltrin Montoya, Lider Escalafén Docente [MNCQ M-‘.(aﬁ W\ . 25 Saptiembre.2024
Revisd Juan Felipe Renddn Sanchez, Director de Asuntos
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en eercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nactonal 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley Para ello, realizard
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, admirustrard los ascensos, sin
superar en ningun caso ef monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y lrasladaré docentes entre los municipios, prefenblemente entre ios iimitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos admimistrafivos debidamente
motvados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determma la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretarfa de Educacién del Departamento de Antioquia, para adminstrar las
nstituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasiadar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda Iinstancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Anhoquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de jumo de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en fos Establecimientos
adscritos a los Municipios ne certificados del Departamente de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decrete Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, medifico 1a remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rnigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

Ei articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacidn, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado ¢ de desempefio docente, 0 en un drea de formacidn que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enserianza - aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motrvado en el
que se reconocerd o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado des E!
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacidn en la asignacion basica
mansual y no implica reubicacion de nivel salanal, n1 ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vincutados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirén la asignacion basica




mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningtin caso percibir esta remuneracién imphica la
insenpeion en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) RAMIREZ ARBOLEDA DAYANA MARIA, dentficado (a) con cédula de
ciudadania 1.042.764.175, LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA, vincuiado (a) en Propiedad,
ubicade (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel DE, mediante escnto radicado nimero
ANT2024ER057730 del 10 de septiembre de 2024, solicito la asignacidn ,salarlaf de acuerdo a su
nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseilanza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconacer la as:gnqc;én salanal por titulo de MAGI'STER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) RAMIREZ ARBOLEDA DAYANA
MARIA, identificado (a) con cédula de cudadania 1.042.764.175, vinculado (a) en Propiedad, bajo
el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel D, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel satanal, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, nt acreditacion del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscnpcién en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: E| presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 10 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicidn ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez {10) dlas habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarfa Admunistrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

-~ .

MAURICIO ALVI RAMiR Z
Secretario de Educacidon

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Hemain Dana Quiceno Molina, Auxillar Administrahvo /;%z*) 26 Soptatrnbre-2024
T 77
Revisd Ménlea Macra Beltrin Montoya, Lider Escalafén Docents \ 6N ca M\_ran W\. . 26-Saptembre-2024
Revisé Juan Fefips Rendén Siincher, Drrector de Asuntos v
Logales - Educacitn o128
m o~ ]
Revisd Raul Humberto Bemo Posada, Director Talento Humano
= e 07~To ~ Dot
Aprobd Adnin Alexander Castro Alzate, Subsecretario - - _
adminstrativo A {I-/o
L Lo y dertadoaln y Jagales vigentes y por In binke Baje pai AL
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 23 Admunstrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y adminisirativo de los planteles educativos,
suetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para elio, realizars
concursos, efecfuard los nombramientos del personal requendo, administrard Jos ascensos, sin
superar en mingdn caso e monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, prefenblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ~

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
Instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permiscs, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinanos y demds novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administratvo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antiogu:a

Par el Decreto 2024070002652 del 04 de junto de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directive Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscnitos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recurses
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Plblica, modifico la remuneracion de los servidores pablicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

E! articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “E|
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un 4rea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un érea de formacion que sea censiderada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en e
que se reconocera o negara la asignacibn salanial correspondiente, cuando se acredite al ingresc o
con postenondad al mismo el titulo de espectalizacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salanal, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacin basica




mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
Inscripeién en el escalafén nacional docente

El (La) educador (2) MORALES PINEDA PAOLA ANDREA, (dentficado (a) con cédula de
ciudadania 1.042.764.888, LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado {a) salanaimente en el Grado 2 Nivel AE, mediante escrito radicado nimero
ANT2024ERO057996 del 11 de septiembre de 2024, solicité la asignactén salarial de acuerdo a su
nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titule de MAGISTER EN DIDACTICA DE
LAS MATEMATICAS EN EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA
DE LAS MATEMATICAS EN EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA, al educador (a) MORALES
PINEDA PAOLA ANDREA, identficado (a) con cédula de ciudadania 1.042.764.888, vinculado (a)
en Propiedad, bajo el Decrefo Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de
Maglster

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni Inscripcién en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 11 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la natificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

< <

MAURICIO ALVI RAMI’RE
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd ; Hemdn Dano Quiceno Molna, Auzibar Adminstrativo N 25-Septiembre-2024
Revisd Ménlca Mana Beltrén Montoya, Lider Escalafén Docente 'MNU: w\"{a)l/\' W\& 25 Septmmbre 2024
Revisd Juan Felipe Renddn Sinchez, Director de Asuntos N

Legales - Educacibn . " o124
Rewisd Raul Humberto Berrlo Posada, Director Talento Humano w“ 10 __2
Aprobe | Adndn Alexander Castro Alzats, Subsecreiario /A

administrativa 'l o— 2‘-1
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad cen la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por elio, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 23 Admimistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articuio 153 de la Ley 115 de 1994,
las nstituciones educatvas y el personal docente y administrativo de los planteles educahvos,
sujetdndose a Ia planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerndo, administrara los ascensos, sin
superar en ningdn caso ef monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, prefenblemente entre fos imitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos admimstrativos debidamente
motivados ~

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
inshtuciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, ctorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinanos y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administratvo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificod la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscrrtos a los Municipios no cerificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Dacreto Nacional 0284 del 5§ de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicic del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directives docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacidn que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominader expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspandiente, cuando se acredite al ingreso ©
con posteriordad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partr de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 lbidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad © en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirén la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscntos
en caso de superar el periodo de prueba En ningiin caso percibir esta remuneractdn implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) GAVIRIA AGREDO CLARA VANESSA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.061.757.332, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
HUMANIDADES, LENGUA CASTELLANA E INGLES, vinculado (a} en Propiedad PDET, ubicado
(a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escnito radicado nimero ANT2024ER058016 del
12 de septiembre de 2024, solicité la asignacién salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister,
y para tales efectos aport6 el titulo de MAGISTER EN EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACI()N,
al educador (a) GAVIRIA AGREDO CLARA VANESSA, identificado {a) con cédula de ciudadania
1.061.757.332, vinculado (a) en Propiedad PDET, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en
el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramienta en propiedad, ni acreditactén del programa de
pedagoglia en el caso de los profesionales ne licenciados, ni Inscripcidn en el escalaféon docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 12 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a ia existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a Ia notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarla Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALY¥IAR RAMI’R z
Secretario de Educacion

NOMBRE FI‘RMA‘ FECHA

Proyectd | Hemdn Dano Quiceno Molina, Auxillar Admintstrative A — 25 Sephembre-2024
Revisé Ménica Mana Beltrin Montoys, Lider Escalafon Docente | MN ca Bwa‘ﬁ h\ 28 Septembre-2024
Ravisd Juan Felipe Rendén Sinchez, Derector de Asuntas
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Revisd Rau} Humberto Bemo Posada, Director Talento Humano 07.__ 70 ng
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por [a Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue cerficado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admumstrar, sjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educabivas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, sfectuara los nombrarentos del personal requendo, administraré fos ascensos, sin
superar en ningan caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre fos municipios, prefenblemente entre los himitrofes, sin
mas requistto legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del § de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacidn del Departamento de Antioguia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisionss, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarnios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administratvo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamente de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5§ de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Pablica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en fos niveles de preescclar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corresponder a un 4rea a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, © en un area de formacidn que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrative motivado en el
que se reconocera o negara la asignacidn salanai correspondiente, cuando se acredite al ingreso ©
con postenorndad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al pnmer nivel salaral del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningln caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) BENITEZ DORIA GERMAN DE JESUS, identfficado (a) con cédula de
ciudadania 1.064.983.759, BIOLOGO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el
Grado 2 Nivel A, mediante escnto radicado nimero ANT2024ER056589 del 4 de septiembre de
2024, solicité la asignacién salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos
aportd el titulo de MAGISTER EN GESTION AMBIENTAL Y ENERGETICA EN LAS
ORGANIZACIONES.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional $887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un drea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretaro de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN GESTION
AMBIENTAL Y ENERGETICA EN LAS ORGANIZACIONES, a! educador (a) BENITEZ DORIA
GERMAN DE JESUS, identficado (a) con cédula de ciudadania 1.064.983.759, vinculado (a) en
Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacidén en el Grado 2 Nivel A, con tltulo de
Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalaion docente

ARTICULO TERCERO: E! presente Acto Admmnistrativo surte efectos fiscales a partir del 4 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a ia existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMI'RZZ

Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Heman Dano Quiceno Mohna, Auxtiar Administrativo 25-Saphembre-2024
A P

Revsé | ManicaMana Beftrin Montoya, Lider Evcatafon Docente WN ca w*_{aﬁh 25 Septiembre.2024
Rewisd Juan Felipe Rendén Sinchaz, Director de Asuntos

Legales - Educaclén _ AD-T-7a

=)

Revrsd Raul Humberto Berrlo Posada, Director Talenta Humano a o 7 70 ﬂ_q
Aprobé | Adnin Alexander Castro Alzats, Subsecretano v 4

admunistrativa A_ {—/0 1A
Los arriba Ermanies que ¥ anttade alne logaiss vigenies y por ko tanlo Bajo auesira responsablidad b presentarnos para fimeas
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