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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1895, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 23 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
fas mstituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
Sujetandose a la planta de cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley Para ello, realizarg
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en mngun caso el monto de los recurscs disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferniblamente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos acfos administrativos debidamente
motvados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estuctura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funcicnes a la Secretarfa de Educacion del Departamento de Antioquia, para admsnistrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a
los docentes, drectivos docentes y personal adminustrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados def Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimiantos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificéd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, bésica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acredrtten los docentes y directivos docentes de
los niveles del'grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempenioc docente, o en un drea de formacidn que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con postenondad al mismo el titulo de espectalizacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en ta asignacion basica
mensual y no implica reubicacidn de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal de! requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que serfa inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningln ¢aso percibir esta remuneracion implica la
inscripeidn en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) MORENO PALACIOS JOSE AUDIVER, identficado (a) con cédula de
ciudadania 11.805.258, LICENCIADO EN INGLES Y FRANCES, vinculado (a) en Propiedad PDET,
ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A, medante escrtc radicado ndmero
ANT2024ER057841 del 11 de septiembre de 2024, solicitd la asignacién §alar|al de acuerdo a su
nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) MORENO PALACIOS JOSE
AUDIVER, dentificado (a) con cédula de ciudadania 11.805.258, vinculado (a) en Propiedad PDET,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanial, ni ascenso en
el escalafon docente lTampocca imphca nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcidn en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 11 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez {(10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envlese copia del presente Decreto a la
Subsecretarfa Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMIREZ
Secretarno de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd | Heman Dano Quicena Mokna, Auxiilar Adminlstrative : 25-Septwmbro-2024
Revisé Monica Mana Belirin Monteya, Lider Escalafén Docente \ 5 cl BM*{ (Y m s 25-Soptiombro-2024
Rewisd Juan Feflpa Rendén Sanchez, Director de Asuntos v
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Aevrsd Raul Humberto Bemo Posada, Director Talento Humano 01_ 10 _2]
Aprobd | Adnin Alexander Castro Alzate, Subsecretano
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por fa Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certficado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Admuristrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las nstituciones educafivas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, administrara fos ascensos, sm
superar en ningiin casc el monto de los recursos disponibies en el Sistema General de
Participaciones y trasiadara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los hmitrofes, sin
mds requisito legal que la expedicibn de los respectivos actos administrativos debidamente
mofivados "

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretarla de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financtados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracién de los servidores plblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rnigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un drea a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso ¢
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconccimiento que se haga por este concepto constituye una modificacidn en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanial, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito

El parégrafo 4 Ibildem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente af primer nivel salana! del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente

El (La} educador (a) GOMEZ MURRILLO JOSE YINESKY, identficado (a) con cédula de ciudadania
11.811.877, INGENIERO AMBIENTAL, winculado (a) en Propiedad PDET, ubicado (a)
salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escnto radicado numero ANT2024ER057534 de! 9
de septiembre de 2024, solicitd la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista,
y para tales efectos aporté el titulo de ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL,

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° det Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este tftulo comresponde a un éarea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacidn salanal por titulo de ESPECIALISTA EN GESﬂdN
AMBIENTAL, al educador (a) GOMEZ MURRILLO JOSE YINESKY, dentificado (a) con cédula de
cludadania 11.811.877, vinculado (a) en Propiedad PDET, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcidn en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partr del 9 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recursc de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de fos diez (10) dias habiles siguientes a la notificactdn personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para o de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ALVIAR RAMII/EZ
Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyects | Hemin Dano Quiceno Mokna, Auxiliar Admimstratvo %—? 28-Septiamiye.2024
Revist Mdnica Mana Beltrn Montoya, Lider Escalsfén Docents h{M{N M“\'{ ¥ " ——
o ap . s-Sep
Rewisé Jusn Fehpe Renddn Sanchez, Director de Asunioa T |,
Legales - Educaclén L FO-X—D
Revisd Raul Humberto Bemo Posada, Dwector Talenta Humano 07~ zo - 2“
Aprobé Adnin Alexander Castro Alzats, Subsecretano S N
sdmmistrative - /o -\_-q
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignaclén salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDOQ QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciernbre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descnias en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificades tiene la competencia
de “6 2 3 Admurustrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de /a Ley 115 de 1994,
fas instituciones educativas y el personal docente y administrativa de los planfeles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en mingun caso el monto de los recursos dispombles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre fos municipios, preferiblemente entre los hmitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicidn de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar cornisiones, permisos, conacer y
resolver en segunda nstancia de los procesos disciplinaros y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educatives de los municipios no certificades del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funci6n Pablica, modifico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé-corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrade o de desempefio docente, o en un &rea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocerad o negara la asignacion salarsal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacton maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, nt ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legat del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica




mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafdn en el que serfa inscnitos
en caso de superar el periodo de prueba En ningin caso percibir esta remuneraciéon implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) ASPRILLA GUTIERREZ ZOEMAR, identificado {a) con cédula de ciudadania
14.812.893, INGENIERO (A) TELEINFORMATICO, vinculado (a) en Propiedad PDET, ubicado (a)
salanaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2024ER054197 del 20
de agosto de 2024, solicit6 la asignacién salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Maglster ¥ para
tales efectos aportd el titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LAS MATEMATICAS EN
EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, et Secretano de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salanal por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA
DE LAS MATEMATICAS EN EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO, al educador (a)
ASPRILLA GUTIERREZ ZOEMAR, dentificado (a) con cédula de ciudadan(a 11.812.893, vinculado
(a) en Propiedad PDET, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con
titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco imphica nombramiento en propledad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscrnipcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO: E| presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 20 de
agosto de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidon de Némina y Prestaciones Sociales y Direccidn de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~

Ay

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyects | Heman Dano Quiceno Molina, Auxshar Adrministrativo 26-Sephembro-2024
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GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades iegales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de o

de 2023
CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resoluciéon Nacionai 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departaments
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las institucicnes educativas y el personal docente y admunistrafivo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizaréa
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasfadars docentes entre los municipios, prefenblemente entre los hmitrofes, sin
més requiso legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motrvados *

Mediante el Decreto 2020070002567 det 5 de noviembre de 2020 se determina la estructurg
admmistrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretarla de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar lgs
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombrarmientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda mstancia de los procesos disciplinanios y deméas novedades administrativas a
los docentes, direchvos docentes y personal administratvo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipies no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos Dacgnte,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimigntos
adscnitos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recyrsos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacicnal 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Pablica, modifict fa remuneracidn de los servidores publicos docentes y directivas dogentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por ei Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° gye “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, deberd corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea consigerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 [bidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivaglo an el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al m'gresoo
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectes
fiscales seran a partrr de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionaligad o en
pericdo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basca




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el gue serfa inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba En ningln caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) RENTERIA MACHADO IBERSON, rdentificado (a) con cédula de ciudadania
11.814.946, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN MATEMATICAS E
INFORMAﬂCA vinculado (a) en Propiedad PDET, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel
A, mediante escrito radicado nlimero ANT2024ER057820 del 10 de septiembre de 2024, solicité la
asignacién salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de
MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un érea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Perio antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION al educador (a) RENTERIA MACHADO IBERSON,
identificado {a) con cédula de ciudadania 11.814.946, vinculado {a) en Propiedad PDET, bajo el
Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, n1 acreditacidon del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, niinscnpcion en el escalafdn docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partr del 10 de
septiembre de 2024, y su page queda sujeto a ia existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicidén ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por avisc

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarla Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Hemdn Deno Guiceno Mokna, Auxsiiar Admimistrativo /;4.' 258 2034
A

Revisé Mémca Mana Belirin Montoys, Lider Escalafon Docente 'MN ca MHM , 25 Sephembre-2024
Revisé Juan Felpe Rendon Sdnchez, Director de Asuntos |

Legales - Educacién P EO - — i
Revisé Raul Humberto Berno Posada, Director Talento Humane ( o7~ 7o -
Aprobd Adnin Alexander Castro Alzate, Subsecretano e _ -
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicic de sus facultades legales y en especial las
confenidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucidén Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articuio 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y admimsfrativo de los planteles educatios,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para elio, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, admistrara los ascensos, sin
superar en ningin caso e monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, prefenblemente entre los limitrofes, sin
mds requisito legal que la expedicion de los respectives actos administrativos debidamente
moftivados "

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educaci6n del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administratvo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los mumicipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico a planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, ei Departamento Administrative de la
Funcion Pablica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacidon, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera correspender a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, 0 en un drea de formacidn que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibldem El nominador expedira el correspondiente acto administrative motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicaciéon de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grade en el escalafén en el que seria inscntos
en caso de superar el perfodo de prusba En ningln caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcién en el escalaféon nacional docente

El (La) educador (a) VELASQUEZ FLOREZ YEISON ALBERTO, identficado (a) con cédula de
cudadania 15.273.410, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES
LENGUA CASTELLANA E IDIOMA EXTRANJERO, vinculado {a) en Propiedad, ubicado (a)
salanalmente en el Grade 2 Nivel A, mediante escnto radicado nimere ANT2024ER054862 del 26
de agesto de 2024, solicité la asignacién salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para
tales efectos aports el titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA
EN EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un &rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

!
ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA
DE LA LENGUA Y LA LITERATURA EN EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO, al
educador (a) VELASQUEZ FLOREZ YEISON ALBERTO, dentfficado (a) con cédula de ciudadania
15.273.410, vinculado {a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacton en el Grado
2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiente na implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogla en el casc de los profesionales no licenciados, ni Inscripcion en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: E! presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partrr del 26 de
agosto de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Hemsn Dano Quiceno Mokna, Auxikear Admmystrativo A %—- ) 28 Saptembre. 2024
—

Revisd Ménica Mana Beltrin Montoya, Lider Escalaftn Docente || MN a B@“!‘-{M R 26 Septiembre-2024
Revisé Juan Febpe Rendén Sknchez, Director de Asuntos

Legales - Educacion . ~ ‘69 q 24
Revis6 Raul Humberto Bemo Posada, Director Talento Humano M’f

07,70 -2y

Aprobé | Adnan Alexander Castra Alzate, Subsecretano 4 —
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DEPARTAMENT;) DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacronal 6000 dei 20 de diciembre de 1895, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados bene la competencia
de "6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
fas instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose & la planta de cargos adoptada de conformidad con la presenie ley Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en mingun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefeniblemente entre los imitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos admunistrativos debidamente
motivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 6 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrative, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades admimistrativas a
los docentes, directvos docentes y personal administrattvo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de carges Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educative en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antloquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificd la remuneracion de los servidores pibhicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acredrten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un drea de formacibn que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara [a asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con postenondad al mismo el titulo de espectalizacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascensao en el escalafén docente Los efectos
fiscales serén a partir de la acreditacién legal del requisito

El paragrafo 4 lbidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud def Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran |a asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba En ningln case percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) QUIRAMA TABORDA LUCAS ANDRES, identificado (a) con cédula de
ciudadania 15.373.709, FlLOSOFO vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salaralmente en el
Grado 2 Nivel AE, mediante escnto radicado nimero 2024010387064 del 27 de agosto de 2024,
solicitd la asignacion salanial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aportd
el titulo de MAGISTER EN DOCENCIA MEDIADA CON LAS TIC.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salanal por titulo de MAGISTER EN DOCENCIA
MEDIADA CON LAS TIC, al educador (a) QUIRAMA TABORDA LUCAS ANDRES, identficado (a)
con cédula de ciudadania 15.373.709, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscnpcién en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 27 de
agosto de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificaciéon personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccidon de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIA RAMIRE
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Hemin Dano Quiteno Molina, Auxiliar Administratrvo Ad-r 25-Sephembre-2024
A
Revisd Bonica Mena Beltrin Montoya, Lider Escalafén Docents | o R
fdrucn BOYAR T e —
Revisé Jusn Felipe Renddn Sinchez, Director de Asuntos
Lagales - Educaca //( A5 %
Revsd Raul Humberto Berdo Pasada, Director Talento Humano P4 b7 70 -2g
Aprodd | Adain Alexander Castro Alzate, Subsecretano y
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por [a Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDQ QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciernbre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certficados tiene la competencia
de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mstituciones educativas y el personal docente y admimistrativo de los planteles educahivos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizard
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, admimnistrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General ds
Parhicipaciones y trasladaré docenles enlre los municipios, prefenblemente entre los imitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administralivos debidaments
mofivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda Iinstancia de los procesos disciphinarios y deméas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal admnstrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junic de 2024, se modificd [a planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacidn del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores plblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacidn que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibldem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con postencridad al mismo el titulo de especializacidon maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en ei escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perlodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica




mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafén en el que sera inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ninglin caso percibir esta remuneracién implica la
Inscripcidn en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) DUQUE PINEDA SANDRA BIBIANA, dentificado (a) con ¢édula de ciudadan(a
21.481.613, PSICOLOGA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanaimente en el Grado 2
Nivel B, mediante escrito radicado nimero ANT2024ER057574 del 9 de septiembre de 2024,
solicito la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporté
el titulo de MAGISTER EN ESTUDIOS EN INFANCIAS.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN ESTUDIOS
EN INFANCIAS, al educador (a) DUQUE PINEDA SANDRA BIBIANA, identificado (a) con cédula
de ciudadania 21.481.613, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripeién en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: EI presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partr del 9 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a |a existencia de dispombilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacidn, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidon de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS|

< -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretanoc de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd | Hernién Dano Guiceno Mohna, Auxdiar Admmistrative A - A 25-Septiembro-2024
Rewisd Wonica Mana Beltrin Montaya, Lider Escalafén Dacente h"ﬁN < ‘?)?)l\‘fm\,“\ K 25-Sephambre-2024
Revisé Juan Fefipe Rendén Sinchez, Director de Asuntos

Logales - Edutaciéa %w
Rewvisd Raul Humberto Berrio Posada, Director Talkents Humano 07__ ZO - 2
Aprobé | Adnan Alexander Castro Alzate, Subsecretanc -
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacioén salarial por titule de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
arliculo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 2 3 Admunistrar, gjerciendo las facuitades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mstituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educafivos,
sujetandose a fa planta de cargos adoptada de conforridad con la presente ley Para ello, realizarg
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, admimstrard los ascensos, sin
superar en ningtn caso ef monto de los recursos dispomibles en el Sistema General de
Participaciones y lrasladara docenies entre los municipios, prefenblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respeciivos actos administralivos debidamente
motivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antoquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico ia planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Pablica, modificod la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al serviclo del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un drea a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un 4rea de formacién que sea constderada
fundamental dentro del proceso de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salaral correspondiente, cuando se acredite al ingresc o
con posterondad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nive! salanal, ni ascenso en al escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacton legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
pericdo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica




mensuat correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneraciéon implica la
Inscripcion en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) ZAPATA BEDOYA MARIA TATIANA, dentficado {a) con cédula de ciudadanla
21.501.523, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel B,
mediante escrito radicado nimero ANT2024ER054761 del 23 de agosto de 2024, solicité la
asigngcion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aportd el titulo de
MAGISTER EN TECNOLOGIA EDUCATIVA Y COMPETENCIAS DIGITALES.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN TECNOLOGI:\
EDUCATIVA Y COMPETENCIAS DIGITALES, al educador (a) ZAPATA BEDOYA MARIA
TATIANA, identfficado (a) con cédula de ciudadania 21.501.523, vinculado (a) en Propiedad, bajo
el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacidn en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiente no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nembramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, m inscnpcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 23 de
agosto de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dlas habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para !o de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- -~
LY

MAURICIO ALVIA RAMI'REZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Hemin Dano Quicenc Mokina, Auxilar Administrativ S fem > 26-Septiombre-2024
A

Revisd Momca Mana Beltrin Mentoya, Lider Escalafén Docente [/ WN ca B d’ffaﬁ 25 Sepliembre-2024
Revisd Juan Felipe Rendén Sinchez, Dector de Asuntos % *
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Revsd Raul Humberto Bemo Posada, Director Talento Humano 0 7 1 2 2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descnitas en el
articulo 6 de [a Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 2 3 Admunstrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articuio 153 de fa Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docenfe y administrativo de los planteies educativos,
sujetédndose a fa planta de cargos adoptada de conformidad con Ia presente ley Para ello, realizaré
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, prefenblemente entre los imitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicidn de los respectivos aclos administrativos debidamente
motivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antroquia, para administrar las
insttuciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrative, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisoes, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinanos y demas novedades administratvas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de [os municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Plblica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decrete Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del § de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “E}
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del'grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrative motivado en el
que se reconocera o negard la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al Ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salanal, n1 ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 ibldem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirdn la asignacién basica




mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafén en el que serfa nscritos
en caso de superar el perlodo de prueba En ningin caso percibir esta remuneracién implica ia
inscripcion en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) ROJAS SANCHEZ DELLYNE MARIA, identificado {a) con cedula de ciudadanla
22.644.207, LICENCIADA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION: ESPECIALIDAD LENGUAS
MODERNAS ESPANOL - INGLES, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el
Grado 2 Nivel B, mediante escnto radicado namero 2024010390705 del 28 de agosto de 2024,
solicité la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aport6
el titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA EDUCACION.

De conformidad con ef Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
wnio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseilanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTI'CULO'PRIMERO: Reconocer la asignacién salanal por titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA
EDUCACION, al educador (a) ROJAS SANCHEZ DELLYNE MARIA, dentificado (a) con cedula de
ciudadania 22.644.207, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignactén
en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, i ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, nt inscnpeidn en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de
agosto de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Soclales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- -
h)

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Prayectd | Hemin Dano Quiceno Mohna, Auxiliar Admwnistrativo y 28-Septismbre-2024
A
Revisd Mbnica Mana Beltrin Montoya, Lider Escalafon Docents  |{ .
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Revisd Juar Felipe Rendbn Sanchez, Drrector de Asuntos
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucidén Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Anhoquia fue certificado en matenia educativa Por ello, gjerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
fas instituciones educativas y el personal docente y admimistrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, admimstrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de Jos recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasfadard docentes entre los municipios, prefeniblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respechivos actos administrativos debidamente
mafivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 def 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Anttoquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinanios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administratvo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Adrministrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Anticquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcitn Publica, modificé la remuneracion de los servidores pdblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
tiiulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente,' debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes "

El paragrafo 3 Ibidem El nommador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacidn maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanial, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibldem Los docentes y direchvos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculades en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica




mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafon en el que serfa inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningiin caso percibir esta remuneracién implica la
Inscripcién en el escalafén nacional docente

El (La) educador {a) GAVIRIA RAMIREZ ALBA LUCIA identificado (a) con cédula de ciudadan(a
30.319.526, LICENCIADA EN PEDAGOGIA REEDUCATIVA, vinculado (a) en Propledad, ubicado
(a) salaralmente en el Grado 2 Nivel D, mediante escrito radicado nimero ANT2024ER057784 del
10 de septiembre de 2024, solicitd la asignacidn salanal de acuerdo a su nuevo titulo de
Especialista, y para tales efectos aporté el titulo de ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC
PARA LA ENSENANZA,

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salanal por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) GAVIRIA RAMIREZ ALBA LUCIA,
identficado {(a) con cédula de ciudadania 30.319.528, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel D, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel satarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acredrtacidn del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni Inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 10 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recursc de reposicion ante el
Secretano de Educacién, dentro de los diez (10) dfas habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a Ia
Subsecretaria Administrativa, Direccidon de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competancia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-
-

-

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyects | Hemdn Dano Guiceno Mokna, Auxibar Admmistrativo %— 25 Septembre-2024
A
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Revisd Juan Felipe Rencén Sénchez, Director de Asuntos
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DECRETOQ

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Anticquia fue certificado en matenia educativa Por ello, gjerce las competencias descnitas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1894,
fas instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuard Jos nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en ningiin caso el monfo de los recursos disponibles en el Sistemma General de
Farticipaciones y trasladard docentes entre los municipios, prefenblemente entre los limitrofes, sin
maés requisito legal que la expediciton de los respectivos acios administrabivos debidamente
motivados ~

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demés novedades administrativas a
los docentes, directvos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decretc Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Pablica, modificé la remuneracién de los servidores pablicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se nigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y docterado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto admmistrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacidn basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salartal, ni ascenso en ei escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partr de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periedo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion béasica




mensual correspondiente al pnmer mivel salaral del grado en el escalafén en el que serla inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
Inscripcion en el escalafon nacisnal docente

El (La) educador (a) CORDOBA CORDOBA LUZ NERY, identificado (a) con cédula de cludadania
35.896.229, LICENCIADA EN BIOLOGIA Y QUfMlCA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salanalmente en el Grado 2 Nivel AE, mediante escrito radicado nimero ANT2024ER057195 del 6
de septiembre de 2024, solicit6 la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y
para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN ESENANZA DE LAS CIENCIAS.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un &rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salanal por titulo de MAGI'STER EN ESENANZA
DE LAS CIENCIAS, al educador (a) CORDOBA CORDOBA LUZ NERY, identificado {a) con cédula
de ciudadania 35.898.229, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacidon de nivel salanial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscnpcién en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO: E| presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partr del 6 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponubilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Noémina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talente
Humano, para io de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-~

- ~

MAURICIO ALVIAR RAMI' EZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Froyecté | Hemin Dano Quicena Molina, Auxlliar Administrativo % 25-Sspembre-2024
s
Revisd Ménica Mana Beltrdn Montoya, Lider Escalafén Docents  |'
ntoy MNW wm‘ . 25-Gepuambrs-2024
Revisd Juan Felipe Rendén Sénchez, Director de Asuntos
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DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignaclén salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 19895, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, gjerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificades tiene la competencia
de "6 2 3 Admimstrar, ejerciendo las facuitades sefialadas en el articufo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mstituciones educabvas y el personal docente y administrativo de los pianteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con ia presente ley Fara ello, realizard
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, administrara fos ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los himitrofes, sin
més reguisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
mohivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual pedra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, Conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 det 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrative para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Anticquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos decentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desemperio docente, o en un area de formacidn que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 [bidem EIl nominador expediré el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacidn salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacidn basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salaral, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 |bidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al pnimer nivel salanal del grado en el escalafén en el que seria inscntos
en caso de superar el periodo de prueba En ningin caso percibir esta remuneracion implica la
inscrpcidn en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) MOLINA TORRES OLGA LUCIA’, identificado (@) con cedula de ciudadania
39.193.001, LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salanalmente en el Grado 2 Nivel AE, mediante escnto radicado nimero 2024010397256 del 2 de
septiembre de 2024, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para
tales efectos aportt el titulo de MAGISTER EN EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salanial por titulo de MAGISTER EN EDUCACIéN,
al educador (a) MOLINA TORRES OLGA LUCIA', dentificado (a) con cédula de ciudadania
39.193.001, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado
2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propledad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no hcenctados, ni inscripcién en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 2 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de dispenibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dfas habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copta del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidon de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ALVIAR RAMI'RZ
Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd | Hemin Dano Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo . /@ 25-Soptiembre-2024
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en eercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de jumo
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucidn Nacional 8000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Admunistrar, ejerciendo las facuitades sefialadas en el articuio 153 de fa Ley 115de 1994,
las mnstituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conforridad con Ia presente ley Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, adrvnistrara los ascensos, sin
Superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sislema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefenblemente entre los hmitrofes, sin
mas requisifo legal que la expedicibn de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y admmistrativo, para o cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocery
resolver en segunda Instancia de los procescs disciplinanos y demas novedades administrativas a
los docentes, drectivos docentes y personal administratvo que labora en les diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamentoc Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefic docente, e en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominader expedira el correspondiente acto administrativo motivade en el
que se reconccerad o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con postenoridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos Ei
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una medificacion en la asighacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel szalanal, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscrtos
en caso de superar el perlodo de prueba En ningin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripeion en el escalafén nacional docente

El (La) educador {a) CARVAJAL ARANGO GLORIA EMILSE, identificado (a) con cédula de
ciudadania 42.778.297, LICENCIADA EN EDUCACION INGLES ESPANOL, wvinculado {a) en
Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado ntmero
ANT2024ER054816 del 25 de agosto de 2024, solicitd la asignacidn salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN ENSENANZA DE INGLES
COMO LENGUA EXTRANJERA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artfculo 1° def Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un 4rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacién,

DECRETA:

ARTICULQ PRIMERO: Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGI’STER EN ENSENANZA
DE INGLES COMO LENGUA EXTRANJERA, al educador (a) CARVAJAL ARANGO GLORIA
EMILSE, identificado (a) con cédula de ciudadania 42.778.297, vinculado (a) en Propiedad, bajo el
Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento na implica reubicacidon de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 25 de
agosto de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el tecurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por avisao

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direcci6bn de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- ~
~

MAURICIO ALVIA RAMI’REZf
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicto de sus facuitades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 de! 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue cerbficado en maternia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Admunistrar, ejerciendo las facuitades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 dp 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de fos plantefes educativos,
sujetédndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presents ley Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, administraré los ascenscs, sin
superar en ningdn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasiadaréd docentes entre los municipios, preferblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos admimistrativos debidamente
motwvados "

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
insttuciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiongs, permisos, Conocer y
resolver en segunda Iinstancia de los procesos disciplinarios y demés novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los munigipios no certificados del Departamento de Antioquia -

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Pablica, modificé la remuneracion de los servidores pabhcos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacidon, maestria y doctorade que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseflanza - aprendizaje de los estudiantes ®

El paragrafo 3 Ibidem EIl nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legat del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondients al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serla inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba En ningln caso percibir esta remuneracién implica la
Inscripcion en €l escalafén nacional docente

El (La) educador {a) CARMONA GIRALDO LICET MANUELA, identificado {a) con cédula de
crudadanfa 43.115.286, LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR, vinculado {a) en
Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel BE, mediante escnto radicado nimero
2024010394875 del 30 de agosto de 2024, solicitd la asignacidn salanal de acuerdo a su nuevo
titulo de Magjister, y para tales efectos aport6 el titulo de MAGISTER EN EDUCACICN.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salanal por titulo de MAGISTER EN EDUCACIéN,
al educador (a) CARMONA GIRALDO LICET MANUELA, identificado (a) con cédula de cludadania
43.115.286, vinculado (a) en Propiedad, hajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado
2 Nivel B, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconscimento no implica reubicacidén de nivel salanal, n1 ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagog(a en el caso de [os profesionales no licenciados, mi inscripcidn en el escalafdn docente

ARTICULO TERCERO: FI presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 30 de
agosto de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez {10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALV(AR RAMlléz
Secretano de Educaciéon

NOMBRE FIRMA FECHA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en eercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con [a Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo € de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 163 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educaltivas y el personal docente y administrativo de los planteles educalivos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursas disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre fos municipios, prefenblemente entre los imitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funcicnes a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisicnes, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y deméas novedades administrativas a
los docentes, direchvos docentes y perscnal administratvo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 20324, se modifico fa planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para [a prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificd la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especiaiizacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y direchvos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefic docente, 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto admirustrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteniondad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una medificacién en la asignacidn basica
mensual y no implca reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente  Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y direchvos docentes nombrados en provisionalidad o en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondrente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningln caso percibir esta remuneracién Implica la
inscnpeidn en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) SANCHEZ GOMEZ LUZ ELENA identificado (a) con cédula de ciudadania
43.210.459, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS MATEMATICAS vinculado (a) en
Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel C, mediante escrito radicado nimero
ANT2024ER056427 del 4 de septiembre de 2024, solicité la amgnacltm salanal de acuerdo a su
nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA
EDUCACION.

De conformidad cen el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titule corresponde a un &rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretarno de Educacién,

DECRETA:

ARTfCULO PRIMERO: Reconocer fa asngnacu&n salanal por titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA
EDUCACION al educador (a) SANCHEZ GOMEZ LUZ ELENA, identficado (a) con cédula de
ciudadania 43.210.459, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién
en el Grado 2 Nivel C, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicactén de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafn docente Tampoco Implica nembramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcidn en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partr del 4 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibildad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decrsto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacidn, dentro de los diez (10} dlas habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Soctales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

Moo oo P

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacidn

NOMBRE FIRMA FECHA
Prayectd Hemnin Dano Quiceno Mokna, Auxilsr Administratrvo A - 25-Saphambre-2024
Revisd Momica Mana Beltrin M Lider Escalafén Docente | U Y .
ontoya, me M‘]’{M M 25-Septiombre-2024
Revisd Juan Felipe Renddn Sénchez, Dwector de Asuntos L
Legales - Educacién x__ct _m
Revisd Raul Humberto Berno Posada, Director Talento Humano 07 70 ":Z(L
Aprobé | Adnén Alexander Castro Alzste, Subsecretario B {
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por fa Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antiogquia fue certficado en matena educativa Por ello, gjerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 23 Admimistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
las inshtuciones educativas y el personal docente y administrativo de fos planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de confornvdad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efecfuard los nombramientos del personal requendo, admunistrard los ascensos, s
superar en ningiin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, prefenblemente entre los hmitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamenio de Antioquia, para administrar las
nstituciones educativas y el personal docente, diractivo docente y administrativo, para lo cual podré
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, dwectivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Pablica, modifico la remuneracidn de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y med:a que se rnigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
fermacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formaclon que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 ibl[dem El nominador expediré el correspondiente acto administrativo motivado en el
(ue se reconocera o negara la asignacidn salanal correspondiente, cuando se acredite al Ingreso o
con postenondad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocumiento que se haga por este concepto constituye una modificacidn en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partrr de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafén en el que serfa Inscritos
€n caso de superar el perlodo de prueba En mingln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacicnal docente

El (La) educador (a) MONTOYA MONTOYA LUZ ADRIANA, ientficado (a) con cédula de
ciudadania 43.345.148, LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA Y COMUNICACION, vinculado
(2) en Propliedad, ubicado {a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado
nimero ANT2024ER057793 del 10 de septiembre de 2024, solicité la asignacién salanal de
acuerde a su nuevo tltulo de Magister, y para tales efectos aportd el titulo de MAGISTER EN
ESTUDIOS EN INFANCIAS.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 v el articulo 1° det Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseilanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salanal por titulo de MAGI’STER EN ESTUDIOS
EN INFANCIAS, al educador (a) MONTOYA MONTOYA LUZ ADRIANA, identificado (a) con cédula
de cwdadania 43.345.148, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconacimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni Inscripcion en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 10 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educactén, dentro de los diez (10) dias habies siguientes a la nohficacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-
A -

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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Aprobd | Adrian Alexander Castro Alzats, Subsecretaro = '
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por [a Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 23 Adminstrar, ejerciendo las facultades seffaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las shtuciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a fa planta de cargos adoptada de conforrmidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, adminsstrard los ascensos, sin
superar en mingun caso ef monto de fos recursos disponibles en el Sistema General de
Parficipaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefenblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos acfos admimstrativos debidamente
motrvados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretarla de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permiscs, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Estabiecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de fa
Funcion Publica, modificd la remuneracion de los servidores plblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentrc del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem E| nominador expedira el corespondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterniondad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no mplica reubicacion de nivel salarial, m ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafdn en el que serla inscritos
en caso de superar el perlode de prueba En ningin caso percibir esta remuneracién implica la
Inscripcién en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) LLANO RENDON NORMA EUGENIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
43.557.403, LICENCIADA EN EDUCACICN INFANTIL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel CE, mediante escnito radicado nimero 2024010393915 del 30 de
agosto de 2024, solicité |a asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales
efectos aportd el titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titufo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacidn,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconacer la asignacién salanal por titulo de MAGI‘STER EN TIC PARA LA
EDUCACION, al educador (a) LLANO RENDON NORMA EUGENIA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.557.403, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion
en el Grado 2 Nivel C, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, m ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombrarmiento en propiedad, nt acredtacidn del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripeidn en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partr del 30 de
agosto de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante e
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dlas habiles siguientes a Ia notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarfa Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-
-
~

MAURICIO ALVIAR RAMiRE
Secretario de Educacién
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional B87 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 2 3 Admnstrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfeulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mstituciones educativas y el personal docente y admimstrativo de los planteles educalivos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conforrmidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara fos nombramientos del personal requerdo, adrmimistrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monfc de los recursos disponibies en el Sistema General de
Participacicnes y trasladard docentes entre los municipios, prefertblemente entre los hmitrofes, sin
més requisito legal que la expedicion de los respectvos actos administrativos debidamente
motivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciongs a la Secretaria de Educacidn del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otergar comisiones, parmisos, COnocer y
resolver en segunda instancia de los procesaos disciplinarics y demés novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal admmistrative que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modific6 la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educatvo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracién de los servidores pablicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se nigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articuto 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formactén de pregrado o de desempefic docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién satanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestrfa o doctorado, para el grade dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en ia asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salanal, n1 ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacidn legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirdn la asignacién basica




mensual correspondiente al pnmer nivel salaral del grado en el escalafén en el que seria inscntos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcidn en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) HOYOS MADRID MARTHA INE'S, identificado (a) con cédula de ciudadania
43.699.353, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN TECNOLOGIA E
INFORMATICA, vinculado (a) en Propledad PDET, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel
A, mediante escnto radicado nimero ANT2024ER056331 del 3 de septiembre de 2024, solcitd la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo tituo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo
de ESPECIALISTA EN LUDICA EDUCATIVA,

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Naciona! 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo coresponde a un drea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMEROQ: Reconocer la asignacién salanal por titulo de ESPECIALISTA EN LUDICA
EDUCATIVA, al educador (a) HOYOS MADRID MARTHA INES, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.699.353, vinculado (a) en Propiedad PDET, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO: Este reconaocimiento no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco impfica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 3 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recursd de reposicién ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarla Administrativa, Direccidn de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretano de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Hernidn Dano Quiceno Mokna, Auxillar Administrativo A %—__éﬁ D 25-Sephembre-2024
Revisd | Mdrica Mana Bekrin Montoya, Lider Excaiston Docents | P
oy MN“‘ ) UHan h{\ . 26-Sepambre-2024

Revisd Juan Felipe Renddn Sinchez, Director de Asuntos

Legales - Educacién 30'? 2%
Revisd Rau! Humberto Bemo Posada, Director Talento Humano 0 7 10 2
Aprobd | Adedn Alexander Castro Alzate, Subsacretano !
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETOQ

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados hene la competencia
de "6 2 3 Administrar, ejerciendo las facuitades seflaladas en el articuio 153 de la Ley 115 de 1994,
las insttuciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educalivos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con ia presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de Ios recursos dispomnibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, prefenblemente entre los imfifrofes, s
méas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motvados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a [a Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el perscnal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual pedra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
fos docentes, directvos docentes y personal administratvo que labora en los diferentes
Establecmientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Anttoquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Pablica, modifico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se nigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro dei proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem EIl nominador expedira el correspondiente acte administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salaral, m ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de [a acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y drectivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vincutados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el perlodo de prueba En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
Inscripcion en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) ZAPATA GIRALDO MERIDA ASTRID, identficado (a) con cédula de
cludadania 43.919.637, LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL, vinculado (a) en Propiedad,
ubicade (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel AE, medante escrito radicado numero
ANT2024ER058320 del 12 de septiembre de 2024, solicitd la asignacién salarial de aguerdo asu
nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aportd el titulo de MAGISTER EN
PSICOPEDAGOGIA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAG‘STER EN
PSICOPEDAGOGIA, al educador (a) ZAPATA GIRALDO MERIDA ASTRID, identficado (a) con
cédula de ciudadania 43.919.637, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
astgnaci6n en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiente en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, nt inscripcidn en el escalafdn docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 12 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacidn, dentro de los diez {10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Ndémina y Prestaciones Sociales y Direccidn de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE ?
MAURICIO ALVIA RAMIREZ/
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyacté | Hemin Dano Quiceno Molma, Auxillar Admimstrativo / 26-Septiombre-2024
Rewisé Ménica Mana Beltrin Montoya, Lider Escalafén Docente MHM .‘ 25-Sepbambre-2024
Revisd Juan Feflps Rendén Sinchez, Director de Asuntos
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Rewisd Raul Humberto Bemo Fosada, Director Talentn Humano d j 07~ o- -Zc;
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DEPARTAMENTC DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matera educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certficados tiene la competencia
de "6 2 3 Admunistrar, sjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las institucrones educafivas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de confornudad con la presente ley Para ello, realizaré
concursos, efactuard los nombramientos del personal requendo, administrard 10s ascensos, Sin
superar en mingdn caso e monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y frasiadaré docentes entre los mumicipios, prefenblemente entre los limitrofes, sin
mas requisifo legal que la expedicion de los respectivos actos admmistrativos debidamente
motivados *

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamentc de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientes, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administratvo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decrete 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de carges Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcidn Pablica, modificéd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del § de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera comresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefic docente, 0 en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el corespondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacidn maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimientc que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salaral, nt ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica




mensual correspondiente al pnmer nivel salaral del grado en el escalafén en el que serla inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba En ningin caso percihir esta remuneracién implca la
inscripeidh en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) MONTOYA MONTOYA DAMAIDE SULAY, identificado (a) con cédula de
cudadania 43.923.216, LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA Y COMUNICACIéN, vinculado
{(a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado
nimero ANT2024ER057799 del 10 de septiembre de 2024, solicitd la asignacion salanal de
acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN
ESTUDIOS EN INFANCIAS.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este tftulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por fo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN ESTUDIOS
EN INFANCIAS, al educador (a) MONTOYA MONTOYA DAMAIDE SULAY, identificado (a) con
cédula de ciudadania 43.923.216, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salaral, i ascenso en
el escalafdn docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, m acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcidn en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 10 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a [a existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacién, dentro de Jos diez (10) dlas habiles siguientes a [a notificacidn personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para Ios efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Noémina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para o de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Herdn Dano Quiceno Mokna, Auxifisr Administrativo %’é) 25 Sephembre-2024
A

Rewisé Monica Mana Bettrin Montoya, Lider Escalafén Doceate Wm w*,fﬂi\ m 25-Sephiembro-2024
Revis6é Juan Felfips Rendén Sinchez, Director de Asuntos " /
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial ias
confendas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1985, ef Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Adminustrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
fas instituciones educafivas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, reahzaré
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requendo, administraré los ascensos, sin
Superar en ningun caso el monfo de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, prefenbiemente entre los himitrofes, sin
mas requisito legal que la expediciébn de los respecitivos actos administrabivos debidamente
moativados "

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrahva del Departamentc y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cua!l pedra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinanos y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no ceriificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscnitos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificd la remuneracidn de [os servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del'grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza —~ aprendizaje de los estudiantes "

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con postenoridad at rmismo el titulo de especializacidn maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, n1 ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran Ia asignacion basica




mensual correspondiente al prnimer nivel salartal del grado en el escalafon en el que seria iscntos
en caso de superar el perlodo de prueba En ningiin caso percibir esta remuneracion implica la
inschpcién en el escalafon nacional docente

El (La) educador (a) ARANGO LOPEZ MAURICIO, |dent|fcado (a} con cédula de cwdadania
70.303.454, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS CIENCIAS NATURALES Y
EDUCACION AMBIENTAL, vinculade (a) en Propiedad, ubicado (a) salariaimente en el Grado 2
Nivel AE, mediante escnito radicado nimero ANT2024ER057728 del 10 de septiembre de 2024,
sohcrté la asignacién salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aport6
el titulo de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un drea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION al educador (a) ARANGO LOPEZ MAURICIO,
dentificado (a) con cédula de cudadania 70.303.454, vinculado (a) en Propledad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con fitulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicactén de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, m acreditacion del pregrama de
pedagogla en el caso de los profestonales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO: Ei presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partr del 10 de
septiembre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacidn personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALVIAR RAMI'RE;

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Hemin Dano Quiceno Mobna, Auxiisr Admmnrsirstive N > 26 Sephembre-2024
Ravisé Momica Mana Beltrén Montoys, Lider Escalafén Docents | \ MN =\ W M K 26 Septiemore 2024
Revid Jutn Fellpe Renddn Sinchez, Director de Asuntos
Legales - Educacién P 2O N0
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE UNA REFORMA ESTATUTARIA Y EL
REPRESENTANTE DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial las conferidas
por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008 emanado por el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y,

CONSIDERANDO

1. Que, el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacién de
las personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcion de reformas estatutarias y dignatarios.

2. Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegd en el
Gerente del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES
ANTIOQUIA, la competencia de reconocer y cancelar personerias juridicas a las
entidades sin animo de lucro deportivas del departamento de Antioquia.

3. Que el CLUB DEPORTIVO RUEDAS DE ORO, cuya sigla es “"CDRO" es una
entidad sin animo de lucro, con domicilio en Medellin — Antioquia, con Personeria
Reconocida por la Gobernacién de Antioguia a través de la Resolucion N° 00144
del 22/02/2011.

4, Que el CLUB DEPORTIVO RUEDAS DE ORO, cuya sigla es "CDRO" con domicilio
en el municipio de Medellin, en Asamblea extraordinaria realizada el dia 26 de abril
de 2024, lo que consta en el acta de asamblea No 26 del 26/04/2024, se procedié
con la reforma de los estatutos de! Club; en esta misma asamblea, también
procedieron a nombrar el representante para las personas con discapacidad, siendo
elegida el sefior JHON JAIME GONZALEZ JIMENEZ identificado con cedula de
ciudadania 98.534.661, quien a su vez hace las veces de vocal.

5. Que laseiiora MARY LUZ SALAZAR TOBON, en su calidad de presidente del CLUB
DEPORTIVO RUEDAS DE ORO, mediante radicado 202402005738 del
31/07/2024, solicita la inscripcion de la reforma estatutaria y también solicita la
inscripcion del representante de las personas con discapacidad.

6. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley
1529 de 1990, la ley 181 de 1995, decreto 1228 de 1995, el decreto 1085 de 2015
y €l decreto 520 de 2021 por lo tanto, retinen todos los requisitos exigidos en tales
disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir la reforma estatutaria CLUB DEPORTIVO RUEDAS DE
ORO, cuya sigla es "CDRO".

ARTICULO SEGUNDO: Inscribir en e! libro respectivo el nombre del sefior JHON JAIME
GONZALEZ JIMENEZ identificado con la Cédula de Ciudadania No. 98.534.661, en su
calidad de representante de las personas con discapacidad de el “CLUB DEPORTIVO
RUEDAS DE ORO", con domicilio en el municipio de Medellin.
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ARTICULO TERCERO: El presente acto administrativo se notificar4 de manera personal
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la
notificacién personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por‘escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacién, en los términos del articulo 74 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Departamental.
Cumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

/
3
Jo b BT
LUIS FERNANDO BEGUE TRUJILLO

Gerente
NOMBRE FIRMA FECHA
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de octubre del afio 2024.

Calle 42 B N° 52 - 106 Sé6tano Interno Oficina 005
(60+4) 383 87 00 - Extension 8701 - 8702
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
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Elaborada por:
Paulo César Gutiérrez Triana
Auxiliar Administrativo

“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.
El medio ambiente es responsabilidad de todos”



