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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafén nacional
docente.

El SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979, Decreto
Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizarg concursos, efectuard fos nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd
la planta de cargos Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los Municipios no certificados del Departamento
de Antioquia, financiados financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo Il articulo 10 y Seccion 2°
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de [a fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticion, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del § de marzo de 2009.

El (La) educador (a) CHICA GUTIERREZ LINA ANDREA identificado (a) con cédula
43.765.082 a través de radicado 2024010368019 del 14 de agosto de 2024,
presentd ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafon
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10 y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafén Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con [a totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafén Nacional Docente a CHICA
GUTIERREZ LINA ANDREA con cédula 43.765.082 del grado 12 al grado 13 con
titulo de Licenciado (a) especialidad Educacién Basica acreditd curso de
capacitacién de 7 créditos. Experiencia docente a partir del 13 de agosto de 2021
Hasta el 13 de agosto de 2024 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: N/A

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 6 de septiembre
de 2024 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante el Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacién personal, o a la notificacién por aviso, o al vencimiento de} término de
publicacién, si fuere el caso.

NOTIFIQUESE Y CU ?SE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacidn

NOMBRE FIRMA FECHA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos un acto administrativo en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las faculfades sefialadas
en e articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta
de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo
en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante Resolucion N° 2024060389859, del 17 de septiembre de 2024, en su articulo
primero, se trasladé en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora LETICIA RIVERA CASTANEDA,
identificada con cédula de ciudadania N° 24437034, Normalista Superior, quien se encuentra
en propiedad, como docente de Primaria, para la |. E. PASCUAL CORREA FLOREZ sede E
U PEDRO CLAVER AGUIRRE, del municipio de AMAGA, plaza N° 12888, en reemplazo de
la sefiora MARIA JANETH TORRES, identificada con cédula de ciudadania N° 43706714,
quien se retir6 por invalidez; la sefiora Rivera Castafieda, viene laborando como docente de
Primaria, en la |. E. JORGE ALBERTO GOMEZ GOMEZ, sede E U JESUS MARIA YEPES del
municipio de Granada.

En razon a que mediante Decreto N° 2024070003770 del 28 de agosto del 2024 en su articulo
primero se trasladd a la sefiora LETICIA RIVERA CASTANEDA identificada con cédula de
ciudadania N° 24437034, como docente de aula, en el nivel Basica Primaria, para la |. E.
INMACULADA CONCEPCION sede |. E. INMACULADA CONCEPCION — PRINCIPAL, del
municipio de GUARNE, plaza N° 10270, en reemplazo de la sefiora CONSTANZA ELENA

_MOSQUERA HURTADO identificada con cédula de ciudadania N° 35896653, quien pasa a o
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ofro establecimiento educativo; por lo que se hace necesario dejar sin efecto el traslado
efectuado mediante Resolucion N° 2024060389859, del 17 de septiembre de 2024.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dejar sin efectos la Resolucion N° 2024060389859, del 17 de
septiembre de 2024, como se describe a continuacién: :

Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones a la sefiora LETICIA RIVERA CASTANEDA, identificada
con cédula de ciudadania N° 24437034, Normalista Superior, quien se encuentra en
propiedad, como docente de Primaria, para la |. E. PASCUAL CORREA FLOREZ sede E. U.
PEDRO CLAVER AGUIRRE, del municipio de AMAGA, plaza N° 12888, en reemplazo de la
sefiora MARIA JANETH TORRES, identificada con cédula de ciudadania N° 43706714, quien
se retiré por invalidez; la sefiora RIVERA CASTANEDA;, viene laborando como docente de
aula, Basica Primaria, en la |. E. JORGE ALBERTO GOMEZ GCOMEZ, sede E. U. JESUS
MARIA YEPES del municipio de Granada

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora LETICIA RIVERA CASTANEDA, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia,

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva ¢ propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la nofificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este cerlificado se debe radicar a
través del Sisterna de Alencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioguia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar fa documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en |a tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta 'de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE A7 FIRWA — 7T FECHA
| Liliana Amariles Yepes
— A v/
Adrién Alexander Castro Alzate. v 4
Reviss: Subsecretario Administrativo @—— T Zeq

. Juan Felipe Rendén Sénchez
Revisd: Director de Asuntos Legales - /ﬁ/ 75 - A~

Raul Humberto Berrio Posada. E ,
Aprobd: Director de Talento Humano ( it ¢~ 7~ VA &
Los arriba firnantes declaramos que hemos revisado’el d to le encontramos ajustado a las normas y disposiciones

legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabllidad /6 presentamos para la firma. Q!’UE

2ded




Radicndo D 2024070004212 Al
30/09/2024 o

== HHIIHIMIMWIEIIH

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA AJUSTE N°2 PARA EL PROYECTO DE
INVERSION “CONSTRUCCION ZONAS DEPORTIVAS UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
SECCIONAL BAJO CAUCA - CAUCASIA™ BPIN 2021003050103, FINANCIADO CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y legales, en especial, las conferidas por los articulos 209, 305 numerales 1,
2y 361 de la Constitucién Politica de Colombia; 35 y 36 de la Ley 2056 de 2020, 1.2.1.2.14 del
Decreto 1821 de 2020, modificado por el Decreto 1142 de 2021, numeral 1 del articulo 119 de
la Ley 2200, yel Acuerdo 07 de 2022, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucidn Politica de Colombia sefiala que la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de iguaidad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de
funciones.

2. Que el numeral 2 del articufo 305 de la Constitucién Politica de Colombia otorga a los
gobernadores la facultad de dirigir y coordinar la accién administrativa del departamento,
de conformidad con fa Constitucion y la Ley.

3. Que el 26 de diciembre de 2019 fue expedido el Acto Legislativo 05, por medio del cual se
modifica el articulo 361 de la Constitucion Politica de Colombia y se dictan otras
disposiciones sobre el Régimen de Regalias y Compensaciones, supeditando las
disposiciones en el contenidas a la expedicion de una nueva Ley.

4. Que el articulo 361 de fa Constitucidn Politica de Colombia consagra que los ingresos del
Sistema General de Regalias se destinaran a la financiacion de proyectos de inversion,
estableciendo los conceptos de distribucion y asignacion de recursos a las entidades
territoriales.

5. Que la Ley 2056 de 2020, “Por la cual se regula la organizacién y el funcionamiento del
Sistema General de Regalias”, y el Decreto 1821 de 2020, Decreto Unico Reglamentario
del Sistema General de Regalias, para el ciclo de viabilidad, priorizacion y aprobacidén de
proyectos de inversion, se asignaron nuevas responsabilidades en cabeza de las entidades
territoriales.

6. Que, en materia de ajustes, el articulo 1.2.1.2.14 del Decreto 1821 de 2020, modificado
por el Decreto 1142 de 2021, dispone que con posterioridad a su registro y hasta antes de
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DECRETO NUMERO HOJA 2

10.

11.

12.

13.

14.

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA AJUSTE N°2 PARA EL PROYECTQ DE INVERS!ON "CONSTRUCCIGN
ZONAS DEPORTIVAS UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA SECCIONAL BAJO CAUCA - CAUCASIA™ BPIN
2021003050103, FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

su cierre, los proyectos de inversioén podran ser susceptibles de ajuste, siempre y cuando
tas modificaciches introducidas no cambien el alcance del mismo, entendido como los
objetivos generales y especificos, los productos y la localizacién.

Que fa Comisién Rectora del Sistema General de Regalias publicd el Acuerdo 7 de 2022,
reglamentando en el capitulo 5 los ajustes y liberaciones de proyectos de inversion.

Que de conformidad con el articulo 4.5.1.1 del Acuerdo 07 de 2022 “Los ajustes a los
proyectos de inversién procederan una vez hayan sido viabilizados y registrados por la
instancia competente en el Banco de Proyectos de Inversion del SGR o en el aplicativo
dispuesto por el Departamento Nacional de Planeacion y hasta antes de la expedicion del
acto de cierre {...})".

Que el capitulo 5 del Acuerdo 07 de 2022, defini6 el procedimiento, requisitos y
documentos que se deben suttir con el fin de tramitar un ajuste ante el Sistema General
de Regalias.

Que el proyecto de inversion “Construccién Zonas Deportivas Universidad de Antioquia
Seccional Bajo Cauca — Caucasia” BPIN 2021003050103, fue aprobado mediante Decreto
Departamental N°2021070004684 del 01 de diciembre de 2021,

Que el proyecto de inversidn "Construccion Zonas Deportivas Universidad de Antioquia
Seccional Bajo Cauca — Caucasia” BPIN 2021003050103, fue aprobado por valor total de
siete mil cuatrocientos diecinueve millones ciento veintiséis mil cuatrocienios setenta
pesos ($7.419.126.470) de los cuales tres mil milones de pesos ($3.000.000.000)
corresponden a los recursos del SGR - Asignaciones Directas del Departamento de
Antioquia, y cuatro mil cuatrocientos diecinueve millones ciento veintiséis mil cuatrocientos
setenta pesos ($4.419.126.470) a recursos propios de la Universidad de Antioquia.

Que mediante Decreto Departamental N°2021070004684 del 01 de diciembre de 2021, se
designd a la Universidad de Antioquia como entidad ejecutora del proyecto de inversion
“Construccion Zonas Deportivas- Universidad de Antioquia Seccional Bajo Cauca -
Caucasia” BPIN 2021003050103.

Que por medio del Decreto Departamental N°2022070003820 del 6 de junio de 2022, se
aprobd ajuste N1 al proyecto de inversién "Construccion Zonas Deportivas Universidad de
Antioguia Seccional Ba]o Cauca — Caucasia”" BPIN 2021003050103, consistente en
incrementar recursos por valor de $1.355.020.787, con carge a recursos propios
Universidad de Antioquia.

Que, mediante comunicacidn del 24 de julio de 2024, el representante legal de la.
Universidad de Antioquia, en su calidad de entidad ejecutora, solicité ajuste argumentando
las razones técnicas, jurldicas y financieras, avaladas por el supervisor e interventor, con
fundamento en los siguientes anexos:

¢ Guiade identificacion de tramites de ajustes para proyectos aprobados en la cual se
detalla los cambios para cada una de las variables. Anexo 2.

« Balance de ejecucion fisica y financiera del proyecto suscrito por el representante
legal de la Entidad Ejecutora, concordante con la informacion registrada en el
aplicativo GESPROY.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA AJUSTE N°2 PARA EL PROYECTO DE INVERSION "CONSTRUCCION
ZONAS DEPORTIVAS UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA SECCIONAL BAJO CAUCA - CAUCASIA® BPIN
2021003050103, FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

» APUS

» Certificado emitido por el Director de Gestién y Evaluacién de Proyectos del
Departamento de Antioquia, acreditando la disponibilidad de recursos de las
Asignaciones Directas.

¢ Certificado de Disponibilidad Presupuesta de la Universidad de Antioquia por
$326.820.542.

+ Cotizaciones.

+ Cronograma Caucasia

+ Certificado suscrito por el Representante Legal de la Universidad de Antioquia
acreditando que las actividades en 30 del ajuste N°2 presentado, no afecta el
alcance ni viabilidad inicial del proyecto.

+ Presupuesto de obra ajustado.

Que el ajuste solicitado pretende aumentar o disminuir los costos existentes, ampliar el
horizonte de ejecucién del proyecto, asi como incrementar recursos a fuentes existentes del
proyecto de inversion referenciade, como se detalla a continuacion:

Entidad Valor con ajuste 1 Valor ajuste 2 Valor total
Departamento de Antioquia $3.000.000.000 $1.105.650.620 $ 4.105.650.620
Universidad de Antioquia $5.774.147.258 $5.774.147.258
TOTAL $8.774.147.258 $1.105.650.620 $9.879.797.878

El jefe de la Division de infraestructura Fisica de la Universidad de Antioquia emitid
concepto técnico favorable sobre el ajuste al proyecto de inversion “Construccidn Zonas
Deportivas Universidad de Antioquia Seccional Bajo Cauca - Caucasia’ BPIN
2021003050103.

Que a través del diligenciamiento del anexo 02 del Acuerdo 07 de 2022, el Secretario de
Educacion del Departamento de Antioguia, emitidé concepto favorable del 16/08/2024,
determinando la viabilidad técnica, juridica, financiera del ajuste al proyecto de inversion
“Construcciéon Zonas Deportivas Universidad de Antioquia Seccional Bajo Cauca -
Caucasia” BPIN 2021003050103.

Que mediante Resolucion N°2024060388203 del 5 de septiembre de 2024, el Secretario
de Educacién del Departamento de Antioquia emitié concepto de viabilidad favorable frente

al ajuste del proyecto de inversidén “Construccién Zonas Deportivas Universidad de
Antioquia Seccional Bajo Cauca — Caucasia” BPIN 2021003050103

Que en virtud de las competencias asignadas mediante la Ley 2056 de 2020, el articulo
1.2.1.2.14, del Decreto 1821 de 2020, modificado por el Decreto 1142 de 2021, y ef
Acuerdo 7 de 2022, corresponde al Gobernador de Antioquia aprobar o rechazar las
solicitudes de ajustes del proyecto de inversion indicado.

Que analizando la solicitud del ajuste y los argumentos expuestos mediante concepto
técnico, a la luz de las disposiciones normativas contenidas en [a Ley 2056 de 2020, el
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POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA AJUSTE N°2 PARA EL PROYECTO DE INVERSION “CONSTRUCCION
ZONAS DEPORTIVAS UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA SECCIONAL BAJO CAUCA - CAUCASIA® BPIN
2021003050103, FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

Decreto 1821 de 2020, Decreto 1142 de 2021 y el Acuerdo 07 de 2022, se determina la
procedencia def “Aumento o disminucién de los costos de las actividades existentes”,
“cambios definidos en el horizonte de ejecucién del proyecto”, “Incremento del valor total
inicial hasta el 50%" y “Modificacion de las fuentes ya existentes®.

21. Que en virtud de las competencias asignadas mediante la Ley 2056 de 2020, el articulo
1.2.1.2.14. del Decreto 1821 de 2020, modificado por el Decreto 1142 de 2021, y el Acuerdo
7 de 2022, corresponde al Gebernador de Antioquia aprobar o rechazar las solicitudes de
ajustes del proyecto de inversién indicado.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del departamento de Antioguia,
DECRETA

ARTICULO 1°. Aprobar ajuste N°2 consistente en “Aumento o disminucién de los costos de
las actividades existentes”, “cambios definidos en el horizonte de ejecucion del proyecto”,
“Incremento del valor total inicial 'hasta el 50%" y “Modificacién de las fuentes ya existentes”,
del proyecto de inversién “Construccién Zonas Deportivas Universidad de Antioquia Seccional
Bajo Cauca — Caucasia” BPIN 2021003050103, aprobado mediante Decreto Departamental
N°2021070004684 del 01 de diciembre de 2021, como se detalla a continuacion:

AJUSTES APROBADOS

1. Aumentar los costos de las actividades existentes:
- Realizar preliminares
- Realizar retiros y demoliciones
- Realizar movimientos de tierra
-  Ejecutar concretos
- Instalar acero de refuerzo / mallas
- Realizar actividades de mamposteria (debe realizarse ensayos en la mamposteria de acuerdo a lo
establecido en el titulo D de la NRS 2010)
- Realizar revoguesfenchapes/pintura
- Construir pisos
- Instalar cubiertas
- Realizar instalaciones seguridad electrdnica
- Instalar instalaciones datos
- Realizar {planos récord civiles, hidraulicos, eléctricos, seguridad, datos, aire acondicionado)
- Realizar interventoria

2. Disminuir los costos de las actividades existentes:
- Instalar aparatos/griferia/muebles/mesones
- Instalar carpinteria metalica: pasamanos/sistemas livianos/cerramientos
- Realizar urbanismo
- [nstalar dotacion
- Realizar instalaciones eléctricas
- Realizar instalaciones hidrosanitarias

3. Cambios definidos en el horizonte de ejecucién del proyecte: Se amplia el horizonte de ejecucidn
al bienio 2023 - 2024.

4. Incremento del valor total inicial hasta el 50%: Incrementar el valor del proyecto en $1,105.650.620,
correspondiente a 33%, para un valor total de $9.879.797 878.

5. Modificacién de las fuentes ya existentes: La fuente de inversion “SGR-Asignacicnes Directas del
Departamento de Antioquia, aprobada inicialmente por valor de $3.000.000.000, sera incrementada en
$1.105.650.620; y en este sentido el valor total actual de dicha fuente cotrespondera a $ 4.105.650.620.
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POR MEDIQ DEL CUAL SE APRUEBA AJUSTE N°2 PARA EL PROYECTC DE INVERSION "CONSTRUCCION
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Dimension Pregunta Respuesta posible
1. ¢ Las variables presentadas para la
modificacion al proye.ctq de inversion s‘e Sl. Los ajustes requeridos procedan
enmarcan dentro de las indicadas en el articulo b
4.5.1.2.1. Acuerdo Unico de Comision Rectora de acuerdo con las variables
""" uerdo Hnico de Lomis ' presentadas para su modificacion
susceptibles de ajustar para proyectos
aprobados?
Ajustes al . . . . . NO. Las modificaciones no cambian
proyecto ¢Las modificaciones introducidas cambian el los objetivos generales y especificas,

alcance del proyecto de inversién? los productos y fa localizacién

NOQ. Las modificaciones introducidas
al proyecto no alteran la viabilidad
sobre los componentes juridico,
técnico, social, ambiental y financiero
dada inicialmente

¢L.as modificaciones introducidas al proyecto de
inversion alteran su viabilidad inicial?

ARTICULO 2° Actualizar el cierre financiero del proyecto de inversién “Construccién Zonas
Deportivas Universidad de Antioquia Seccional Bajo Cauca — Caucasia® BPIN 2021003050103,
como se detalla a continuacién:

IDENTIFICACION DEL PROYECTO

Valor total
Codigo BPIN Nombre Proyecto Sector Fase con ajuste
“Construccion Zonas Deportivas
2021003050103 | Universidad de Antioquia Seccional Bajo Educacién n $9.879.797.878
Cauca — Caucasia”
Entidad Tipo Recurso Valor con ajuste 1 Cambio en et valor | Valor total con

con ajuste 2 ajustes

Departamento de SGR - Asignaciones

Antioquia Directas $3.000.000.000 $1.105.650.620 $ 4.105.650.620
Universidad de .
I Propios $5.774.147.258 $5.774.147.258
Antioguia
TOTAL $8.774.147.258 $1:105.650.620 $9.879.797.878

ARTICULO 3°, Redistribuir el costo de actividades existentes del proyecto de inversion
“Construccion Zonas Deportivas Universidad de Antioguia Seccional Bajo Cauca - Caucasia”
BPIN 2021003050103, como se detalla a continuacién:

Actividad Costo inicial con ajuste 1 | Cambio en el costo | Costo total con

con ajuste 2 ajustes

Realizar preliminares $7.128.744 $ 17.087.241 $24.213.985

Realizar retiros y demoliciones $ 34.044.056 $ 85.495.691 $ 110.530.747

Realizar movimientos de tierra $ 893.586.146 $ 441.207.066 $ 1.334.793.212

Ejecutar concretos $1.037.146.085 $ 327.234.429 $ 1.364.380.514

Instalar acero de refuerzo / mallas | § 1.513.691.260 $ 274.228 675 $1.787.919.935

Realizar actividades de

mamposteria (debe realizarse

ensayos en la mampostera de

acuerdo a lo establecido en el titulo $ 105.350.183 $43.393.275 $ 148.743.458

D dela NRS

2010)

;:?J';a' revoques/enchapes/ | 5 216.315.459 $49.240.218 $ 265.555677

Construir pisos $288.812.419 $5.379.642 $ 294.192.061
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Instalar aparatos/

griferial muebles! mesones $73.353.779 -$9.583.817 $63.769.962

Instalar carpinteria metalica;

pasamanos/ sistemas livianos/ $ 188.827.373 -$ 8.144.469 $ 180.682.904

ceframientos

Instalar cubiertas $ 445.956.972 $290.483.918 $ 736.440.890

Realizar urbanismo $ B46.859.920 -$ 145.155.710 $ 701.704.210

Instalar dotacién $ 12.396.722 -$ 7.057.477 $ 5.339.245

Realizar instalaciones eléctricas $ 1.160.566.545 -$ 210.367.156 $ 950.199.389

Realizar instalaciones

hidrosanitarias $ 1.087.006.695 -$ 253.987.635 $833.019.060

Realizar instalaciones seguridad

electronica $ 319.454 495 $ 11.543.387 $ 330.897.882

Instalar instalacicnes datos $ 137.381.063 $ 58.653.342 $ 196.034.405

Realizar (planos récord civites,

hidraulicos, eléctricos,

seguridad, datos, aire $0 0 30

acondicionado)

Realizar interventoria $ 406.271.342 $ 136.000.000 $ 542 271.342
TOTAL $8.774.147.258 $ 1.105.650.620 $9.879.797.878

ARTICULO 4°. El presente Decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES

LIAN RENDON CARDONA

ernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Ggneral

’...:;f - 5 -
/". ?
MAURICIO ALYIAR RAMIREZ

Secretario de Educacidn

NOMBRE FIRMA { FECHA
Sara Oroz2co Castafieda - Abcgada contratista Direccidn de Gestion y M
Proyecté | aluacion de Provectos \ u/d/ 6 / Y4 ’ Z(]
Revisé Ever Eduardo Uribe Osorio - Director de Gestién y Evaluacidn De Pmm‘i—-—&mﬂf 26-07- ’zf

Revisd

Danlel Alberto Arbeidez Echeverr- Subdirector Planeacion Insfitucional ¥ &
Seguimignto a la Gestion - Departamento Administrativo de Planeacién N

Reviso Eugenio Prieto Sole - Director Departamento Administrativa de Planeacion

Reviad

Néstor Femando Zuluaga Giraldo - Director de Asesoria Legal y de Control

i
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustado a las normas y Yisposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Decreto de Liquidacion
2023070005515 del 15 de diciembre de 2023, "Sobre liguidacion previa del
presupuesto general del Departamento para la vigencia fiscal del afio 2024”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
305, numeral 1 de la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 2200 de 2022, las
Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017, 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO

a. Que la Ley 2200 del 08 de febrero de 2022 dicta normas tendientes a modernizar
la organizacidn y el funcionamiento de los departamentos.

b. Que la Asamblea Departamental de Antioquia mediante la Ordenanza 28 del 14
de diciembre de 2023, establecié el Presupuesto General del Departamento para
la vigencia fiscal 2024.

c. Que la Ordenanza 28 de 2017 en su articulo 93 establece: "Proyacto de ordenanza
de adiciones y fraslados. El Gobiemo Departamental presentara a la Asamblea
proyectos de ordenanza sobre traslados y créditos adicionales al presupuesto,
cuando sea indispensable aumentar la cuantia de las apropiaciones autorizadas
inicialmente o no comprendidas en el presupuesto por concepfo de gastos de
funcionamiento, servicio de la deuda puablica e inversién”.

d. Que para dar cumplimiento al articulo 75° de la Ordenanza 28 de 2017, el
Gobernador del Departamento de Antioquia expidié el Decreto 2023070005515 del
15 de diciembre de 2023, "Sobre liquidacién previa del presupuesto general del
Departamento para la vigencia fiscal del afio 2024°, que contiene el detalle del
ingreso y del gasto para la vigencia fiscal.

e. Que la Asamblea Departamental de Antioquia mediante la Ordenanza 29 del 26
de septiembre de 2024, modifica el Presupuesto General del Departamento de la
vigencia 2024,

ol

N
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f. Que las modificaciones presupuestales contenidas en la Ordenanza 29 del 26 de
septiembre de 2024, cuenta con todos los soportes correspondientes, los cuales

hicieron parte del proyecto de crdenanza, y fueron suministrados por las diferentes
dependencias que requerian la modificacion.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

CAPITULO |

TRASLADO DE LA SECRETARIA DE ASUNTOS INSTITUCIONALES, PAZY NO
VIOLENCIA PARA LA SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS

ARTICULO 1°, Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento
de la Secretaria de Asuntos Institucionales, Paz y No Violencia, por valor de CIENTO
CUARENTA MILLONES DE PESOS ($140.000.000), de conformidad con el siguiente
detalle:

Centro Area .
Fendo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcién
L Servicios para la Comunidad,
0-1010| 121C |2-1-2-02-02-009 C 999698 140.000.0C0 Sociales y Personales
TOTAL CONTRACREDITO 140.000.000

ARTICULO 2°, Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de Funcionamiento en la
Secretarfa de Suministros y Servicios, por valor de CIENTO CUARENTA MILLONES
DE PESOS {$140.000.000), de conformidad con el siguiente detalle:

Fond gz::;‘: Pos Pre Fuﬁ:ia: nal Proyecto Valor Descripcidén
Productos metalicos y paquetes
0-1010 174H | 2-1-2-02-01-004 c 999999 | 140.000.000 de Software.
TOTAL CREDITO 140.000.000
CAPITULO Il

ADICION SECRETARIA DE TALENTO HUMANO

ARTICULO 3°. Adicionese el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria de
Hacienda por valor de DOS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS VENTIOCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS
($2.787.328.492), de acuerdo con e siguiente detalle:
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Fondo | C.G. Pospre A.Fun | Proyecto Valor Descripcién
Rendimientos financieros-
0-1011 | 172H 1-1-2-05-02 C 599999 |2.787.328.492 depositos
Total [2.787.328.492

ARTICULO 4°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional por valor de DOS MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS VENTIOCHO MIL

CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($2.787.328.492), de acuerdo con el
siguiente detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun | Proyecto Valor Descripcion

0-1011 | 173H 2-1-7-01-01 c 9999898 |2.787.328.492 | Cesantias definitivas

Total |2.787.328.492

CAPITULO I}

TRASLADO DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y LA SECRETARIA GENERAL

ARTICULO 5°. Contracreditese el Presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento
de la Secretaria de Hacienda y la Secretaria General, por valor de CINCO MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y

CINCO MIL CIENTO SESENTA Y DOS PESOS ($ 5.875.985.162), de conformidad
con el siguiente detalle:

Posicién Area .
Fondo | C.G. presupuestaria | Funcional Proyecto Valor Descripcion
0-1010| 172H | 2-1-2-02-02-008 c 999993 | 2.875.985.162 | Hacienda-Servicios prestados a
las empresas y servicios
0-1010 | 171H| 2-1-2-02-02-008 c 999969 | 3.000.000.000 | General-Servicios prestados a
las empresas y servicios
TOTAL 5.875.985.162

ARTICULO 6°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento en la
Secretaria de Hacienda y la Secretaria de Suministros, por valor de CINCO MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y

CINCO MIL CIENTO SESENTA Y DOS PESOS ($ 5.875.985.162), de conformidad
con el siguiente detalle:

Paosicién Area
Fondo | C.G. presupuestaria | Funcional Proyecto Valor Descripcion
0-1010 | 1724 | 2-1-3-05-00-009 c 909990 | 3.451.185.162 | APOrte a establecimientos

%

publicos y unidades !g
N s
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Posicion Area .
Fondo | C.G. presupuestaria | Funcional Proyecto Valor Descripcién
0-1010 | 174H | 2-1-2-02-02-005 Cc 999959 124.800.000 | Servicios de la Construccién
Servicios prestados a las
0-1010 | 1744 | 2-1-2-02-02-008 Cc 999999 800.000.000 | empresas y servicios de
produccion.
0-1010 [ 174H 2-1-8-01-52 Cc 999999 | 1.500.000.000 | Impuesto Predial Unificado
Total 5.875.985.162
CAPITULO IV

TRASLADO DE GASTOS DEL SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA

ARTICULO 7°. Contracreditese el Presupuesto y PAC de gastos del servicio de la
deuda pdblica de la Secretaria de Hacienda, por valor de SESENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS UN MIL
SEISCIENTOS VENTISIETE PESOS ($66.556.801.627), de conformidad con el
siguiente detalle:

Posicion Area .
Fondo | C.G. presupuestaria Funcional Proyecto Valor Descripcion
0-1010 | 172H | 2-2-2-02-02-002-02-03 | ©22 999999 | 1.517.861.790 | Banca comercial
0-1010 | 172H | 2-2-2-02-02-002-0203 | C24 | 999999 |34.624.810.223 | Banca comercial
0-1010 | 172H | 2-2-2-02-02-002-02:03 | C40 | 999999 | 8.393.632.695 | Banca comercial
0-1010 | 172H | 2-2-2-02-02-002-02-03 | C41 999999 | 2.042.401.462 | Banca comercial
Banca de
0-1010 | 172H| 2-2-2-02-02-002-03 c22 999999 |  796.222.157 | Snoa
0-1010 [172H|  2-2-2-02-02-002-03 c24 | 999999 | 9.646.836.535 fa""a de
‘omento
Banca de
0-1010 | 172H | 2-2-2-02-02-002-03 C33 | 999999 | 603325858 | 1=
Banca de
0-1010 [ 172H |  2-2-2-02-02-002-03 C40 | 999999 | 2.071.725.380 | 7% °
0-1010 | 1720 2-2-2-02-02-002-03 C43 | 999999 | 1.139.200854 | Banca de
fomento
Institutos de
Desarrollo
0-1010 | 172H | 2-2-2-02-02-002-04 c22 | 999999 961.776.892 | p oo mental
yl/o
Institutos de
0-1010 | 172H | 2-2-2-02-02-002-04 c24 999999 | 4758.917.781|Desarrollo
Departamental
ylo
Total 66.556.801.627

ARTICULO 8°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversién, por valor de
SESENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS UN MIL SEISCIENTOS VENTISIETE PESOS ($66.556.801.627), de
conformidad con el siguiente detalle:
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Fondo

C.G.

Posicién
presupuestaria

Area
Funcional

Proyecto

Valor

Descripcién

0-1010

111B

2-3

C24021

170156

15.000.000.000

Mantenimiento y
mejoramiento de la red
vial secundaria en el
departamento de
Antioquia

0-1010

111B

24021

170159

5.000.000.000

Estudios y disefios
para el mejoramiento
de infraestructura vial
en el departamento de
Antioguia

¢-1010

111B

2-3

C24022

170155

10.000.000.000

Mantenimiento y
mejoramiento de la red
vial terciaria del
departamento de
Antioquia

0-1010

151F

C43022

800136

2.000.000.000

Asesoria médica y de
ciencias aplicadas al
desarrollo del
rendimiento deportivo
de atletas y para-
atletas de Antioquia
(050080)

0-1010

151F

C43011

900133

2.430.000.000

Apoyo econdmico a las

organizaciones
deportivas que
representa en
competencias al
departamento de
Antioquia (050076)

0-1010

151F

C43022

900151

9.570.000.000

Apoyo y subvencién
para satisfacer
necesidades propias
del proceso de
preparacion y
competencia de los
Atletas y para-atletas
de alto rendimiento del
departamento de
Antioquia (050077)

0-1010

173H

C45994

220419

500.000.000

Mejoramiento de la
gestion del empleo en
Antioquia

0-1010

174H

C45993

220402

5.000.000.000

Fortalecimiento de los
componentes de
infraestructura fisica y
equipamiento de la
Gobernacion de
Antioquia Medellin

0-1010

174H

C45991

220400

200.000.000

Fortalecimiento de la
gestion contractual y et
modelo de
abastecimiento
estratégico
Gobernacion
Antioguia Medellin

de la
de

0-1010

174H

2-3

C45993

220402

4.417.820.000

Fortalecimiento de los
compenentes de
infraestructura fisica vy
equipamiento _de la

0

N




DECRETO NUMERO

HOJA §

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del Dapartamento
en la vigencia 2024

Fondo | C.G.

Posicién
presupuestaria

Area
Funcional

Proyecto

Valor

Descripcién

Gobemacion de Antioguia
Medellin.

0-1010 | 174H

2-3

C45994

220405

360.210.713

Fortalecimiento de los
componentes de la
Gestion Documental de la
Gobernacion de Antioquia
Medellin.

0-1010 | 174H

2-3

C45903

220433

747.581.156

Saneamiento técnico,
juridico y contable de los
bienes propiedad del
Departamento de
Antioquia_Medellin..

0-1010 | 151F

C22011

020386

5.000.000.000

Desarrolio de estrategias
para la permanencia,
acogida y bienestar de los
estudiantes oficiales en
los municipios no
certificados de Antioquia

0-1010 | 144D

C41027

070142

250,000.000

Asistencia Antioquia
Joven Antioquia

0-1010 | 144D

C41016

070143

100.000.000

Formacién Escuela de
transformacion juvenil
Antioquia

0-1010 | 162G

C21047

150040

360.000.0C0

Desarroflo de
Estrategias Productivas
para el Sector Minero-
Energético en
Antioguia

0-1010 | 164G

2-3

C35021

110071

600.000.000

Desarrollo de destinos
turisticos en Antioquia

0-1010 | 175H

C23011

160044

2.871.180.758

Fortalecimiento de los
sistemas de
informacion e
infraestructura de TIC
de la Gobernacion de
Antioguia

0-1010 | 175H

C23011

160044

2,350.000.000

Fortalecimiento de los |
sistemas de

informacién e
infraestructura de TIC
de la Gobernacion de
Antioguia

TOTAL

66.556.801.627

CAPITULO V

ADICION SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA

ARTICULO 9°. Adiciénese el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Sccial de Antioquia, por valor de SEIS MIL
SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y
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CINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS ($6.769.985.345), de
acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Programa Valor Proyecto

Derechos por la
explotacién juegos
de suerte y azar de
juegos novedosos-
Juegos Novedosos
Superastro.
Superdvit  fiscai-
Excedentes Rentas
Cedidas - Ley 643-
Impuesto
Ganadores-
Colciencias SSF
Superavit  fiscal-
Excedentes Rentas
Cedidas - Ley 643-
Impuesto Loterias
Foraneas-
Colciencias SSF
Superavit  fiscal-
Excedentes Rentas
5012647 | 131D 1-1-2-10-02 Cc 999999 1.658.959.284 | Cedidas - Ley 643-
Derechos Juegos-
Colciencias SSF

1-OA2624| 131D |I-1-1-02-07-001-09 c 699999 4.665.670.959

5-012644 | 131D [-1-2-10-02 c 999899 372.285.218

5012645 | 131D I-1-2-10-02 c 999999 73.069.883

TOTAL 6.769.985.345

ARTICULO 10°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de inversién en la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, por valor de SEIS
MIL SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA'Y
CINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS ($6.769.985.345) de
acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Programa Valor Proyecto

Mejoramiento del acceso a
los servicios de salud para la
poblacién residente en el
departamento de Antioquia.
Fortalecimiento de Ila
gobernabilidad, gobernanza
y rectoria para la gestién en
salud en el departamenta de
Antioquia

1-0A2624 | 131D 23 C19032 010105 4.665.670.959

5-012644 131D 2.3 C19032 010089 372.285.219

Fortalecimiento de la
gobernabilidad, gobernanza
y rectoria para la gestion en
salud en el departamento de
Anticquia

5-012645 131D 23 €19032 010099 73.069.883

Fortalecimiento de la
gobernabilidad, gobemanza
5-012647 131D 2-3 C19032 010098 1.658.959.284 | y rectoria para [a gestién en
salud en el departamento de
Antioguia

TOTAL $ 6.769.985.345

0
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CAPITULO VI

ADICION SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA

ARTICULO 11°. Adiciénese el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Anticquia, por valor de SEISCIENTOS
CATORCE MILLONES QUINIENTOS UN MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS ($614.501.697), de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo

Centro
Gestor

Pospre

Area
Funcional

Programa

Valor

Proyecto

B-OA2616

131D

1-1-2-05-02

999999

62.346.692

Rendimientos
Financieros
Depdésitos
Recuperacién  Nivel
Central Municipal.

B-OA2618

131D

1-1-2-05-02

999999

49.584.024

Rendimientos
Financieros
Depositos-Imp
consumo Cigarrillos
y Tabaco

B-OA2625

131D

1-1-2-05-02

999999

45.633.608

Rendimientos
Financieros
Depositos-5%  lva
Cedide Vinos y
Aperitivos

B-CA2640

131D

1-1-2-05-02

999099

35.664.262

Rendimientos
Financieros
Depdsitos-Rentas
Cedidas Diferentes
Ley 643 Impuesto
Ganadores.

B-OA2641

131D

1-1-2-05-02

996999

23.445.881

Rendimientos
Financieros
Depdsitos-Rentas
Cedidas Diferentes
Ley €43 Loterias
Foraneas.

B-OA2643

131D

1-1-2-05-02

999999

360.138.202

Rendimientos
Financieros
Depdsitos-Rentas
Cedidas Diferentes
Ley 643 Derechos
Juegos.

B-OA3142

131D

-1-2-05-02

999999

37.679.027

Rendimientos
Financieros
Depésitos-Rentas
Cedidas Diferentes
Ley 643 Derechos
Juegos.

TOTAL

614.501.697
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ARTICULO 12°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversioén de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, por valor de
SEISCIENTOS CATORCE MILLONES QUINIENTOS UN MIL SEISCIENTOS
NOVENTA'Y SIETE PESOS ($614.501.697), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Programa Valor Proyecto

Mejoramiento del acceso a
los servicios de salud para
B-OA2616 |131D |2-3 C19032 010105 62.346.692 | la poblacién residente en el
departamento de
Antioquia.

Mejoramiento del acceso a
los servicios de salud para
B-OA2618 |131D |23 C19032 010105 49.594.024 | [a poblacion residente en el
departamento de
Antioquia.

Mejoramiento del acceso a
los servicios de salud para
B-OA2625 |131D |23 C19032 010105 45.6833.6089 | [a poblacién residente en el
departamento de
Antioquia.

Mejoramiento del acceso a
los servicios de salud para
B-OA2640 (131D |2-3 €19032 010105 35.664.262 | la poblacion residente en el
departamento de
Antioquia.

Mejoramiento del acceso a
los servicics de salud para
B-OA2641 |131D |23 C19032 010105 23.445.881 | |la poblacién residente en el
departamento de
Antioquia.

Mejoramiento del acceso a
los servicios de salud para
B-0A2643 |[131D |23 C19032 010105 360.138.202 | la poblacion residente en el
departamento de
Antioquia.

Mejoramiento del acceso a
los servicios de salud para
B-OA3142 |131D |2-3 C19032 010105 37.679.027 | 1a poblacion residente en el
departamento de
Antioquia.

TOTAL $614.501.697

CAPITULO VII

ADICION DE RECURSOS EN EL INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE
ANTIOQUIA

ARTICULO 13°. Adiciénese el presupuesto y PAC de ingresos en el Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia, por valor de MIL CUATROCIENTOS TRES
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA
Y CUATRO PESCS M/L ($1.403.782.494), de acuerdo con el siguiente detalle:

4
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Fondo g:z::: Pospre Fu:;ie: na Proyecto Valor Descripcion
Depositos - Recursos
0-1011 | 253F -1-2-05-02 |C 999999 ( 1.228.051.242 | capital propios,
rendimientos financieros
I-1-2-05-02 Depdsitos - Recursos
0-1011 |253F C 9899589 | 127.952.221 | capital propios,
rendimientos financieros
1-1-2-05-02 Depésitos - Recursos
0-2708 | 253F C 999999 | 43.484.474 | capital propios,
rendimientos financieros
0-1011 [253F 1.1-2-13-01 |C 999999 4,294 557 | Reintegros
TOTAL 1.403.782.494

ARTICULO 14°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de Inversién en el
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, por valor de MIL CUATROCIENTOS
TRES MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO PESOS M/L ($1.403.782.494), de acuerdo con el siguiente
detalle:

Area
Funcional

Centro

Fondo Gestor

Pospre Proyecto Valor Descripcién

cofinanciacién para apoyar la
creacién, ampliacion,
mejoramiento y recuperacion
0-1011 [253F |2-3 C33014 | 060062 346.782.494 de las infraestructuras
culturales priorizadas del
departamento de Antioquia
Fortalecimiento del sector
artistico y cultural a través del
portafolio de estimulos para
desarrollar proyectos y
practicas que propendan por
0-1011 |253F  |2-3 C33011 060057 633.515.526 la creacion de las diferentes
expresiones artlsticas y
culturales en los municipios
del departamento de
Antioguia
Fortalecimiento del sector
artistico y cultural a través del
portafolio de estimulos para
desarrollar proyectos y
practicas que propendan por
0-2708 |253F |2-3 C33011 060057 43.484 474 la creacién de las diferentes
expresiones artisticas y
culturales en los municipios
del departamento de
Antigquia
Formacién en los procesos de
las diferentes dreas artisticas
y culturales para los lideres,
artistas y estudiantes de las
subregiones del departamento
de Antioquia
Formacion en educacion
0-1011 {253F |2-3 C33011 060064 300.000.000 | superior artistica dirigida a los
directores y formadores

0-1011 |[253F |2-3 C33011 060059 80.000.000
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Centro Area L
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcién
presentes en [as subregiones
del Departamento de
Antioquia
TOTAL ADICION GASTOS 1.403.782.494
CAPITULO VIl

ADICION PENSIONES ANTIOQUIA

ARTICULO 15°. Adiciénese el presupuesto y PAC de ingresos en Pensiones de
Antioquia, por valor de MIL QUINIENTOS MILLCNES DE PESOS ($1.500.000.000),
de acuerdec con el siguiente detalle:

Centro
Gestor

Fondo

Rubro

Area
Funcional

Programa

Valor

Descripcion

278H

0-1010

1-1-1-02-06-006-06

899999

200.000.000

Transferencias de
otras entidades dei
gobierno general -
Otras unidades de

gobierno.

278H

0-1010

1-1-1-02-06-006-06

998899

1.300.000.000

Transferencias de
otras entidades del
gobierno general -
Otras unidades de

gobierno

TOTAL

$1.500.000.000

ARTICULO 16°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento y
deuda publica en Pensiones de Antioquia, por valor de MIL QUINIENTOS MILLONES
DE PESOS ($1.500.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro

Area

Fondo Gestor Rubro Funcional Programa Valor Descripcion

0-1010 |278H |2-1-1-01-01-001-01 C 999999 1.545.000 | Sueldo hasico
Subsidio de

0-1010 | 278H | 2-1-1-01-01-001-04 C 999999 151.000 alimentacion
Aucxilio de

0-1010 | 278H 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 14.000 transparte
Boenificacion por

0-1010 |278H | 2-1-1-01-01-001-07 C 999999 4.919.000 servicios prestados

0-1010 {278H | 2-1-1-01-01-001-08-01 |C 999999 4.678.000 | Prima de navidad
Prima de

0-1019 | 2784 | 2-1-1-01-01-001-08-02 |C 999999 7.600.000 vacaciones
Viaticos de los

0-1010 |278H |2-1-1-01-01-001-10 C 999999 12.000.000 | funcionarios en
comisién A
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ADICION INDEPORTES

Centro Area L
Fondo Gestor Rubro Funcional Programa Valor Descripcion
Aportes a la
C-1010 [278H | 2-1-1-01-02-001 o} 999999 2.068.000 | seguridad social en
pensiones
Aportes a la
0-1010 [278H | 2-1-1-01-02-002 c 995999 1.466.000 | seguridad social en
salud
Aportes de
0-1010 [278H | 2-1-1-01-02-003 o] 999999 28.322.000 cesantias
Aportes a cajas de
0-1010 (278H | 2-1-1-01-02-004 Cc 999999 690.000 | compensacion
familiar
Aportes generales
0-1010 [278H | 2-1-1-01-02-005 c 999999 125.000 | al sistema de
riesgos laborales
0-1010 [278H | 2-1-1-01-02-006 c 999999 518.000 | Aportes al ICBF
0-1010 |278H |2-1-1-01-02-007 c 999999 345.000 | Aportes al SENA
0-1010 |278H | 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 56.493.000 | Vacaciones
Bonificacion
0-1010 | 2784 |2-1-1-01-03-001-03 c 999999 394.000 | especial de
recreacion
Servicios prestados
0-1010 |278H |2-1-2-02-02-008 c 999999 69.522.000 | 2 138 empresas y
servicios de
produccién
Servicios para la
0-1010 |278H |2-1-2-02-02-009 c 999999 9.150.000 | SOMUnidad,
sociales y
personales
Bonos pensionales
0-1010 [278H | 2-2-2-05-01 c 999999 1.300.000.000 | Tipo A Reserva de
Vejez
TOTAL 1.500.000.000
CAPITULO IX

ARTICULO 17°. Adicionese el presupuesto y PAC de ingresos en Indeportes
Antioquia, por valor de CATORCE MIL MILLONES DE PESOS ($14.000.000.000),
de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo

C.G.

Posicién
presupuestaria

Area
Funcional

Proyecto

Valor

Descripcién

0-1010

252F

I-1-1-02-06-008-06

899899

14.000.000.000

Transferencias de
otras
del
general -
unidades
gobierne

entidades
gobierno
Otras
de

Total

14.000.000.000
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ARTICULO 18°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de inversién en
Indepories Antioquia, por vaior de CATORCE MIL MILLONES DE PESOS
($14.000.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Posicion Area

Fondo | C.G. presupuestaria | Funcional

Proyecto Valor Descripcion

Asesorfa médica y de
ciencias aplicadas al
desarrolio del
0-1010 | 252F 2-3 C43022 050080 | $2.000.000.000 | rendimiento deportive
de atletas y para-
atletas de Antioquia
(900136)

Apcyo econoémico a las
organizaciones
deportivas que
0-1010 | 252F 2-3 C43011 | 050076 |$ 2.430.000.000 | representan en
competencias al
departamento de
Antioquia (900133)
Apoyo y subvencion
para satisfacer
necesidades propias
del proceso de
preparacién y
competencia de Ios
Atletas y Para-atletas
de alto rendimiento del
departamento

de Antioguia (800151)

0-1010 | 252F 2-3 43022 050077 |$9.570.000.000

Total 14.000.000.000

ARTICULO 19°. Adicionese el presupuesto y PAC de ingresos en Indeportes
Antioquia, por valor de CUATRO MIL MILLONES DE PESOS ($4.000.000.000), de
acuerdo con el siguiente detalle;

Posicidn Area

Fondo| C.G presupuestaria | Funcional

Proyecto Valor Descripcion

Transferencias de
otras entidades del
0-1010| 252F | 1-1-1-02-06-006-06 C 999999 4.000.000.000 | gobierno general -
Otras unidades de
gobierno

Total $ 4.000.000.000

ARTICULO 20°. Adicidnese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento en
Indeportes Antioquia, por valor de CUATRO MIL MILLONES DE PESOS
($4.000.000.000), de acuerde con el siguiente detalle:

Posicion Area .
Fondo | C.G presupuestaria | Funcional Proyecto Valor Descripcion
0-1010 |252F | 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 $2{.$23.322.200 Sueldo Basico \

l o)
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Fondo | C.G Posicion Area Proyecto Valor Descripcion
‘ presupuestaria | Funcional P
. 4 Aportes a la seguridad
0-1010 | 252F | 2-1-1-01-02-001 c 999999 $ 570.603.400 social en pensiones
R g Aportes a la seguridad

0-1010 | 252F | 2-1-1-01-02-002 c 999999 $ 480.345.000 social en salud

4 Aportes a cajas de
0-1010 | 252F | 2-1-1-01-02-004 Cc 999999 $ 233.667.900 compensacién familiar
0-1010 | 252F | 2-1-1-01-02-006 c 899999 $ 174.241.900 | Aportes al ICBF
0-1010 | 252F | 2-1-1-01-02-007 Cc 999599 $ 117.819.600 | Aportes al SENA

Total | $4.000.000.000

CAPITULO X

TRASLADO DE GASTOS DEL SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA

ARTICULO 21°. Contracreditese el Presupuesto y PAC de gastos del servicio de la
deuda p(blica de la Secretaria de Hacienda, por valor de NUEVE MIL DOSCIENTOS
MILLONES DE PESOS ($9.200.000.000), de conformidad con el siguiente detalle:

Posicién Area

Fondo | C.G. presupuestaria Funcional

Proyecto Valor Descripcion

0-1010 | 172H | 2-22-02:02-002-02-03 | C24 | 999999 | 9.200.000.000 | po\ia interna intereses

banca comercial

TOTAL 9.200.000.000

ARTICULO 22°, Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento en la
Secretaria de Seguridad y Justicia, y en la Secretaria de Infraestructura Fisica en el
presupuesto de gastos de inversién, por valor de NUEVE MIL DOSCIENTOS
MILLONES DE PESQOS ($9.200.000.000), de conformidad con el siguiente detalle:

C.G. Posicién Area

Fonde presupuestaria | Funcional Proyecto Valor Descripcidon
Gastos por tributos,
tasas, derechos, multas,

0-1010 | 122C 2-1-7-06-06 c 999999 4.200.000.000 | sanciones e intereses de

mora.
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Posicién Area

Fonde | C.G. presupuestaria | Funcional Proyecto Valor Descripcién
Implementacién de
estrategias para la
01010 | 111B 2-3 C40011 040055 5.000.000.000 | reduccion del déficit

habitacional en Antioquia

Total

9.200.000.000

ARTICULO 23°. El presente decreto rige a partir de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES$ JULIAN RENDON CARDONA

MARTHA PATRICIA|CORREA TABORDA

Secretaria General d

——

?
SANTIAGO VALENCIA GON

LEZ
Secretario de Hacienda

NOMERE TBMA | FECHA
Proyects Midnica Maria Ospina Gomez, Profesional Universitaria 1T TN )| & 4
Revisd Cristian Mauricio Buritica Garcia, Director ge Presupuesto & s Bo bl 14-Q-¥
Revisd Revlisidn Despacho Hacisnda - s 2c-F-2%
Aprobd Jorge Enrique Cafias Glraldo, Subsecretario Financiero ” 13 G-ﬁ:ﬁ
Revisd Néstor Fernando Zuluaga Giraldo, Director Ga Asesoria Legal y de Control = 1 [1FRY

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a tas nomas y Yisposiciones legales
vigentes y por tanto, bajo nuestra reapensabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento en la vigencia 2024

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial de las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 2200 de 2022, las
Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de 1a Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023 establece:

‘Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con fo
dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Organico del
Presupuesto, los movimientos presupuestales consistentes en aumentar una
partida (crédito) disminuyendo ofra (contracrédito), sin alterar el monto total
de los presupuestos de funcionamiento, inversién o servicic de la deuda,
aprobados por la Asamblea Departamental, en cada seccion presupuestal,
eslo es, que solo afectan el anexo del decreto de liquidacion del presupuesto,
se denominan “lraslados presupueslales intemos” los cuales competen al
Goberador, mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
de! jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretarfa de Hacienda — Direccién de Presupuesto. Si se
trata de gastos de inversiéon, se requiere el concepto favorable del
Departamento Administrativo de Planeacién Deparfamental.”

b. Que la Secretaria de Inclusion Social y Familia, mediante el oficio con radicado
No. 2024020044561 del 20 de septiembre de 2024, solicitd a la Direccién de
Presupuesto de la Secretarfa Hacienda realizar un traslado presupuestal interno
por valor de $145.574.583 dentro del agregado de inversion.

&)
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c. Que la Secretaria de Inclusion Social y Familia, mediante el oficio con radicado
No. 2024020044561 del 20 de septiembre de 2024, solicitd al Departamento
Administrativo de Planeacién concepto favorable para realizar el traslado
presupuestal interno.

d. Que el Departamento Administrativo de Planeacién, emitié concepto favorable en
el oficio con radicado No. 2024020044700 del 20 de septiembre de 2024.

e. Que con fundamento en el articulo 85 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certificé
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000294 de septeimbre 25 de 2024.

f. Que el objetivo de este decreto es realizar un traslado presupuestal interno dentro
del agregado de inversion en la Secretaria de Inclusién Social y Familia con el fin
de fortalecer el desarrollo de las capacidades técnicas y de gestion de los cabildos
y autoridades indigenas, mediante procesos de formacién y acompafiamiento a
sus procesos organizativos. La formacién se centrarid en temas de Gerencia y
administracion de Territorios indigenas, adicionalmente, se realizaran acciones de
promaocién de la expresion cultural y artistica de las comunidades, toda vez que el
Plan de Desarrollo tiene un programa Gobierno propio, habitat y territorios
indigenas. Es de tener en cuenta que el Gobierno Propio, corresponde a formas
de organizacién con criterios culturales que definen normas, leyes, habitos y
comportamientos, fundamentados en las tradiciones indigenas que regulan las
relaciones sociales y con la naturaleza.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articuto Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversién en
la Secretaria de Inclusion Social y Familia, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. POSPRE A.FUN | PEP VALOR DESCRIPCION

Implementacién del programa Unidos por
la Primera Infancia del Plan de Desarrolioy
'Unidos por la vida" 2020 - 2023
Antioquia.

0-1010 |433D] 2-3 |C41021[070125| $20.000.000

Apoyo a la gestion territorial, 11
conservacion  del habitat y e

$126.574.563 mejoramienta  del entorno  fisico

comunitario indigena Antioquia.

0-1010 |133D] 2-3 [CA17042 (140098

Total [$145.574.583

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en la
Secretaria de Inclusion Social y Familia, de conformidad con el siguiente detalle:
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FONDO | C.G. POSPRE| A.FUN | PEP VALOR DESCRIPCION |
mplementacién del programa arrullos
0-1010 [133D] 2-3 |C41022 [070136| $20.000.000 |para la atencion integral temprana a la

rimera infancia Antioguia.

0-1010

Antioguia.

Apoyo técnico y administrative para el
133D| 2-3 |C45021 [220374| $ 125.574.583 Ejercicio del gobierno propio indigena

Total |$145.574.583

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
Gabernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria General

m
SANTIAGO VA‘;E7NC|A GONZALEZ

Secretario de Hacienda

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario Watory Bnena 25-08-2024
Revisé Cristian Mauricio Buritica Garcla, Director de Presupuesto - Ltieg ot k|
Revisd Revisién Despacho Hacienda 27 - 0°-2y
Aprobé | Jorge Enrigue Cafias Giraldo, Subsecretario Financiero ‘ / 26,914
Revisé Nestor Fernando Zuluaga Giraido, Director de Asesoria Legal y de Control % a%log h.\l

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado alas normas y disposiciones

legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad le presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectlian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento en la vigencia 2024

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial de las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 2200 de 2022, las
Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Crdenanza 28 del 14 de diciembre de 2023 establece:

‘Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo
dispuesto en el pardgrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Orgédnico del
Presupueslo, los movimientos presupuestales consistentes en aumentar una
partida (crédito) disminuyendo ofra (contracrédito), sin alterar el monto total
de los presupuestos de funcionamiento, inversién o servicio de la deuda,
aprobados por la Asamblea Departamental, en cada seccién presupuestal,
esto es, que sblo afectan el anexo del decreto de liguidacién del presupuesto,
se denominan ‘“traslados presupuestales infemos” los cuales competen al
Gobemador, mediante decrefo.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccién de Presupuesto. Si se
trata de gastos de inversion, se requiere el concepto favorable del
Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social, mediante el oficio con
radicado No. 2024020044762 del 23 de septiembre de 2024, solicité a la Direccion
de Presupuesto de la Secretarla Hacienda realizar un traslado presupuestal
interno por valor de $1.800.000.000 dentro del agregado de inversion.

. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social, mediante el oficio con
radicado No. 2024020044768 del 23 de septiembre de 2024, solicitd al
Departamento Administrativo de Planeacion concepto favorable para realizar el
traslado presupuestal interno.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable en
el oficio con radicado No. 2024020045265 del 24 de septiembre de 2024.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Orgéanico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certifico
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con los Certificados de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000295 de septiembre 25 de 2024.

Que el objetivo de este decreto es realizar un traslado presupuestal interno dentro
del agregado de inversion en la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
con el fin de realizar actividades de promocién de la salud y prevencién de la
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enfermedad enfocadas en intoxicaciones por sustancias quimicas y gestion del
riesgo en 20 municipios categorias 4, 5 y 6 del departamento, priorizados por
haber presentado las tasas de incidencia mas altas, en intoxicaciones agudas por
sustancias no psicoactivas, esto de acuerdo a las competencias establecidas en la
Ley 715 de 2001 y fa Resolucién 3280 de 2018.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en
la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social, de conformidad con el siguiente
detalle:

FONDO | C.G. POSPRE|A.FUN| PEP VALOR DESCRIPCION

Compromiso por el cuidado integral con|
0-SP3033 |131D| 2-3 (C19053|010100 $1.800.000.000  enfoque diferencial y de curso de vida en el

departamento de Anticquia.
Total | $1.800.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social, de conformidad con el siguiente
detalle:

FONDO | C.G. |POSPRE| A.FUN | PEP VALOR DESCRIPCION |
' Fortalecimiento de la Gestidn Integral de los|
0-SP3033(131D| 2-3 [C19051(010101| $1.800.000.000 Riesgos Sanitarios, Ambientales y del Consumo en
kel Departamento de Antioquia.

Total [$1.800.000.000]

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
obernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA GORREA TABORDA ~SANTIAGO VACENCIA GONZALEZ

Secretaria General Secretario de Hacienda
I| NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario “952&‘!"\ HN@UA 25-09-2024
Revisé Cristian Mauricio Buriticd Garcla, Director de Presupuesto P ha ) Hea b~ q-14
Revisd Revisién Despacho Hacienda - 0T
Aprobd Jorge Entique Cafas Giraldo, Subsecretario Financlero . 26e-]- T
Raviso Nestor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Lega! y de Control Q |'
Los arriba firmantes declaramos que hemes revisado el documento y lo encontramos ajustado a 1a§ normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efecttian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento en la vigencia 2024

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
305, numeral 1 de la Constitucion Politica, la Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas 28
de agosto 31 de 2017 y 28 de diciembre 14 de 2023, y

Radicado: D 2024070004216 swwlPay
Fecha: 30/09/2024 Comcmisn 5 s
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CONSIDERANDO

a. Que de conformidad con lo establecido en los numerales 49 y 51 del articulo 119,

de la Ley 2200 de 2022, el Gobernador cuenta con facultades para incorporar por
decreto los recursos provenientes de convenios con entidades del estado y/o de
cooperacién internacional y los recursos provenientes del tesoro nacional o de
cooperacién nacional o internacional que tengan por objeto cofinanciar proyectos.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora General del
Departamento de Antioquia certifictd la disponibilidad de los recursos aportados por
el Municipio de Medellin, mediante oficio con radicado 2024020043417 del 13 de
septiembre de 2024.

. Que la Secretaria de Infraestructura Fisica, informé los rubros presupuestales
donde se incorporaran los recursos en el oficio con radicado 2024020044118 del
18 de septiembre de 2024.

. Que la Direccién de Presupuesto, solicité concepto favorable al Departamento
Administrativo de Planeacién, mediante oficio con radicado No. 2024020044902
del 23 de septiembre del 2024.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emiti6 concepto favorable al
Director de Presupuesto, mediante oficio con radicado No. 2024020045495 del 24
de septiembre del 2024.

Que el objetivo de este decreto es incorporar recursos que aporta el Municipio de
Medellin segin convenio 2015-AS-20-0006, cuyo objeto es Convenio
interadministrativo de asociacion entre el Departamentc de Antioquia y el Municipio
de Medellin para la planeacion, financiacion, contratacién y ejecucion del proyecto
Tunel del TOYO y'sus vias de acceso.

En mérito de lo expuesto,
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DECRETA

Articulo Primero. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria de
Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo| C.G.| Pospre |A_Fun Proyecto Valor Descripcion

De ofras entidades del gobierno
c 899989 |26.000.000.000 | general condicionadas a la adquisicion
de un activo.

1-1-2-08-

0-4791|172H 06-002

Total [26.000.000.000

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion, en la
Secretaria de Infraestructura Fisica, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. Pospre | A.Fun [Proyecto Valor Descripcion

Construccién del tunel Guillermo
0-4791 111B | 2-3 (C24021{ 170071 | 26.000.000.000 | Gaviria Echeverri y sus vias de acceso
en el departamento de Antioquia.

Total | 26.000.000.000

Articulo Tercero. Una vez el ejecutivo adicione estos recursos al presupuesto
general, debera informar a la Asamblea Departamental a través de la Comisién de
Hacienda y Asuntos Econdmicos, dentro de fos diez (10) dias siguientes a la
expedicion del presente decreto.

Articulo Cuarto. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRESYJULIAN RENDON CARDONA
Gbhbernador de Antioquia

T
MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA SANTIAGO VALENCIA GONZALEZ
Secretaria General Secretario de Hacienda
1 NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectt | Norem Antanio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario Wﬁw 25-09-2024
Revisé Cristian Mauricio Buriticd Garcia, Director da Presupuesto Mslian Revhey [95-a~24
Revisd Revision Despacho Hacienda -~ ]
Aprobé | Jorge Enrique Cafias Giraldo, Subsecretario Financiero ¥ 26 -9- T
Revisé Néstor Fermando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control 1 B]ﬁlﬂ

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadc a lag normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para [a fima.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto Generai del
Departamento en la vigencia 2024

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las

facultades constitucionales y legales en especial de las que le confiere el articulo

305, numeral 1 de la Constitucidn Politica, la Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas 28
del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023, establece:

“Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Organico del
Presupuesto, los movimientos presupuestales consistentes en aumentar una
partida (crédito) disminuyendo ofra (confracrédito), sin alterar el monto tofal
de los presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio de la deuda, en
cada seccidn presupuestal, esto es, que sélo afectan el anexo del decreto de
liquidacion del presupuesto, se denominan ‘fraslados presupuestales
intemos” los cuales competen al Gobemnador, mediante decreto.

Para la expedicién de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de, cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si se
trata de gastos de inversion, se requiere el concepto favorable del
Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

b. Que la Secretaria de Suministros y Servicios, mediante oficio con radicado No.

2024020043484 del 16 de septiembre de 2024, solicité realizar traslado
presupuestal por valor de $100.000.000 entre rubros de funcionamiento.

. Que la Secretaria de Hacienda, mediante oficio con radicado No.2024020044098
del 18 de septiembre de 2024 autoriza al Director de Presupuesto, realizar traslado
presupuestal de los rubros de funcionamiento: Horas extras, dominicales, festivos
y recargos; y Viaticos de los funcionarios en comisién; para el rubro: Productos
metdlicos y Paquetes de software.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certificd
la disponibilidad de las apropiaciones a confracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000291 de septiembre 18 de 2024.
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e. Que el objetivo de este decreto es realizar movimiento presupuestal de la
Secretaria de Suministros y Servicios, toda vez que se requiere el recurso para
cumplir con las funciones propias de |la dependencia.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA
Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de

funcionamiento en la Secretaria de Suministros y Servicios, de conformidad con el
siguiente detalle:

FONDOJ C.G. POSPRE AFUN| PEP VALOR DESCRIPCION
0-1010{174H{ 2-1-1-01-01-001.02 | C |990988| $70.000.000 2‘;’:‘%::“5' dominicales, festivos ¥
0-1010|174H| 2420202010 | C [999999| $30.000000 |V14CO8 de los funcionarios en

Total [$100.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de funcionamiento
en la Secretaria de Suministros y Servicios, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDOQ| C.G. POSPRE AFUN| PEP VALOR DESCRIPCION

0-1010| 174H |2-1-2-02.01-004| ¢ |o99sea|  $100.000.000 :;gﬂv”a?:s metdlicos y Paquetes de

Total | $100.000.000 |

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JULIAN RENDON CARDONA
Gobernador de Antioquia

———r
. 2 (220
MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA “SANTIAGO VALENCIA GONZALEZ
Secretaria General Secretario de Hacienda

1 NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesionat Universitario l\mm_ﬁsmn 18-09-2024
Revist Cristian Mauriclo Buritica Garcla, Director de Presupuesto m“ Lies | '9-q.zY4
Revisd Revisién Despacho Hacienda v 2 3-09-24
Revisé Nestor Femando Zuluaga Giralde, Director de Asesoria Legal y de Controf
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado et documento y lo encontramos a]ustadb a las normas y
disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“‘Por medio del cual se causa una novedad dentro de la planta central”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

Es necesario realizar el siguiente nombramiento en los términos del articulo 23 de
la Ley 909 de 2004, que establece que los empleos de libre nombramiento y
remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los
requisitos para el desempefio del cargo.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Nombrar al Sefior ANDRES MAURICIO RODRIGUEZ COLLAZOS,
identificado con cédula de ciudadania 71.699.158, en la plaza de empleo
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 05, NUC Planta 7640, ID
Planta 7798, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA PRIVADA del DESPACHO
DEL GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de libre
nombramiento y remocion.

ARTICULO 2°: EI Sefior ANDRES MAURICIO RODRIGUEZ COLLAZOS,
identificado con cédula de ciudadania 71.699.158, de conformidad con los articulos
22516y 2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y
adicion6 el Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias para manifestar si acepta,
y diez (10) dias para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de ia
aceptacion del presente nombramiento.

ARTICULO 3°: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucién, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Vgn’ﬁcar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”
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ARTICULO 4°: En caso de comprobarse que el nominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y documentacién aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO 5° Informar del presente acto administrativo a la Direccion
Compensacién y Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento Humano- de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines
pertinentes, para lo cual se remitira copia del Decreto.

ARTICULO 6°: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES/ JULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre Firma Fecha

José Mauricio Bedoya Betancur - Profesional Especializado - Direccién de

Personal. 20/09/2024

Proyecté

\
"\ /
\ : 7\ )
Revis6 Sandra Patricia Vasquez Arboleda —Directora de Personal. W 20/09/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo Mmos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se causa una novedad dentro de la planta central”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

Es necesario realizar el siguiente nombramiento en los términos del articulo 23 de
la Ley 909 de 2004, que establece que los empleos de libre nombramiento y
remocion seran provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los
requisitos para el desempenfio del cargo.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Nombrar a la Sefiora KATHERINE ZAPATA ORREGO, identificada
con cédula de ciudadania 1.152.203.289, en la plaza de empleo DIRECTOR
TECNICO, Cdédigo 009, Grado 02, NUC Planta 7309, ID Planta 4659, asignado al
Grupo de Trabajo DIRECCION PROYECTOS ESPECIALES DE
INFRAESTRUCTURA FiSICA - SUBSECRETARIA OPERATIVA
INFRAESTRUCTURA FISICA de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
FISICA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central; nombramiento ordinario en empleo de libre nombramiento y remocion.

ARTICULO 2°: La Sefiora KATHERINE ZAPATA ORREGO, identificada con
cédula de ciudadania 1.152.203.289, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adiciono el
Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias para manifestar si acepta, y diez (10)
dias para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion
del presente nombramiento.

ARTICULO 3°: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”
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ARTICULO 4°: En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incursa en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y documentacién aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO 5° Informar del presente acto administrativo a la Direccion
Compensacion y Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento Humano- de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines
pertinentes, para lo cual se remitira copia del Decreto.

ARTICULO 6° El presente de Decreto rige a partr de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre Firma Fecha

José Mauricio Bedoya Betancur - Profesional Especializado - Direccién de YL 20/00/2024

JOECtS Personal. 4

VN
Revisé Sandra Patricia Vasquez Arboleda -Directora de Personal. // é (ﬂ‘/(/.ﬁ,{/ 20/09/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Mamos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo present: ara la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales v,

CONSIDERANDO QUE:

Es necesario realizar el siguiente nombramiento en los términos del articulo 23 de la Ley
909 de 2004, gue establece que los empleos de libre nombramiento y remocién seran
provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los requisitos para el
desempefio del cargo.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Nombrar a la Sefiora MARIA CRISTINA GIRALDO OSPINA, identificada
con cédula de ciudadania 43.731.250, en la plaza de empleo DIRECTOR TECNICO,
Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 7329, ID Planta 6062, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION TECNOLOGIA E INFORMACION de la SECRETARIA DE TECNOLOGIA
DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de libre
nombramiento y remocién.

ARTICULO 2°: La Sefiora MARIA CRISTINA GIRALDO OSPINA, identificada con cédula
de ciudadania 43.731.250, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adiciond el Decreto 1083 de 2015,
tendra diez (10) dias para manifestar si acepta, y diez (10) dias para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion del presente nombramiento.

ARTICULO 3°: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos
para el desempenfo del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales
de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 4°: En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los requisitos
para el ejercicio del cargo, o que esta incursa en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad, o que la informacion y documentacién aportada no es veraz, se
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“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo
dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las sanciones

disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO 5°: Informar del presente acto administrativo a la Direccion Compensacion y
Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento Humano- de la Secretaria de Talento
Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines pertinentes, para lo cual se remitira

copia del Decreto.

ARTICULO 6°: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
Nombre Firma Fecha

Proyecté | Martha A. Taborda Hemandez. Profesional Universitaria

/

26 0?/4‘,)(

Reviso Sandra Patricia Vasquez Arboleda —Directora de Personal.

7
@ e

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encgfitramos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos gara la firma.
A
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DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacante Definitiva”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019,
dispone que mientras se surte el proceso de seleccién para proveer empleos de carrera
administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados de tales empleos
si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su
desempefio, su Ultima evaluacion del desempefio sea sobresaliente, no hayan sido
sancionados disciplinariamente en el afio anterior y se encuentren desempefiando el empleo
inmediatamente inferior al que se va a proveer.

Por su parte, el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015 establece, de conformidad con lo
definido en la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de 2019 que, en caso de vacancias
temporales o definitivas, los empleos de carrera podran ser provistos mediante nombramiento
provisional cuando no fuere posible proveerlos por medio de encargo con servidores publicos
de carrera, y por el término que duren las situaciones administrativas que las originaron.

El nombramiento provisional procede, de manera excepcional, cuando no haya personal de
carrera que cumpla con los requisitos para ser encargado, luego de que se haya agotado el
procedimiento interno para proveer transitoriamente, mediante la figura de encargo, los
empleos de carrera administrativa que se encuentren vacantes, y no haya lista de elegibles
vigente que pueda ser utilizada.

Consecuente con lo anterior, los nombramientos provisionales se constituyen en un
mecanismo  de ' caracter excepcional y transitorio que permite proveer temporalmente un
empleo de carrera administrativa, con personal que no fue seleccionado mediante el sistema
de mérito, con fundamento en unas causales especificamente sefialadas en la norma.

De conformidad con la Resolucion Departamental S 202406003669 del 20/02/2024, la
administracion Departamental, mzadiante Convocatoria Interna 2022-15, convocd a
procedimiento interno de seleccion para proveer la plaza de empleo en Vacante Definitiva,
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 02, NUC Planta 6298, ID Planta 5169,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA -
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA - EDUCACION de la SECRETARIA DE EDUCACION,
adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central.

Agotadas todas las etapas del procedimiento interno de seleccién, Convocatoria Interna 2022-
156, para proveer la anterior plaza de empleo en vacante Definitiva, la misma se declard
desierta.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario realizar un
nombramiento provisional en vacante definitiva7.

En mérito de lo expuesto,
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“Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacante Definitiva”

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en empleo en vacante Definitiva, a la
sefiora PAULA ANDREA GONZALEZ LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania No
1.128.451.343, en la plaza de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 02, NUC
Planta 6298, ID Planta 5169, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA - SL)BSECRETARiA ADMINISTRATIVA -
EDUCACION de la SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO: La sefiora PAULA ANDREA GONZALEZ LOPEZ, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.128.451.343, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6y 2.2.5.1.7
del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifico y adiciond el Decreto 1083 de 2015,
tendréa diez (10) dias para manifestar si acepta, y diez (10) dias para posesionarse, los cuales
se contaran a partir de la fecha de la aceptacion del presente nombramiento.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué el
nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para
el desempeiio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales de
funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO CUARTO: En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los requisitos
para el ejercicio del cargo, o que estd incursa en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad, o que la informacién y documentacién aportada no es veraz, se procedera a
la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el
articulo 5° de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que
haya lugar.

ARTICULO QUINTO: Informar del presente acto administrativo a la DIRECCION DE
COMPENSACION Y SISTEMA PENSIONAL de la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL, para los fines pertinentes, para lo cual se remitira copia
del presente Decreto.

ARTICULO SEXTO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo
electrénico, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexa
copia del presente acto administrativo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRESJULIAN RENDON ARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre Firma Fecha

Proyecté José Mauricio Bedoya Betancur, Profesional Especialzado “\}\ 26/09/2024
7Y 7

Revis6 Sandra Patricla Vasquez Arboleda, Directora de Personal %/’( MV 26/09/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos sjustados a las nannas/ydisposlclones legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra
ilidad | para la fimna.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de la
Ley 1960 de 2019, expresa:

(..)

“Los cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de vacancia temporal o definitiva,
podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocién, que cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses,
prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en
forma definitiva”.

Mediante oficio radicado No. 2024020045832 del 26/09/2024, el doctor Santiago Valencia
Gonzalez, Secretario de Hacienda, solicita encargar en funciones, sin separarse de las
propias del cargo, al doctor Oscar de JesUs Marin, identificado con cédula de ciudadania
8.406.181, titular del empleo Subsecretario de Despacho, en la plaza de empleo
Subsecretaria Tesoreria, de la Secretaria de Hacienda, a partir del 01 de octubre de 2024
hasta el 22 de octubre de 2024, ambas fechas inclusive, periodo durante el cual estara
en disfrute de vacaciones, autorizadas mediante Resolucion No. 2024060247706 del 09 de
agosto de 2024.

Con el propésito que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario encargar en.
funciones del cargo de TESORERO GENERAL, Cédigo 201, Grado 05, NUC Planta 0491,

ID Planta 5530, asignado al grupo de trabajo SUBSECRETARIA TESORERIA de Ia
SECRETARIA DE HACIENDA, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempenando, al doctor OSCAR DE JESUS MARIN, identificado con cédula de
ciudadania 8.406.181, titular del empleo SUBSECRETARIO DE DESPACHO, Cddigo 045,
Grado 03, identificado con el NUC 7267, ID 5528, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA TESORERIA de la SECRETARIA DE HACIENDA, a partir del 01 de
octubre de 2024 hasta el 22 de octubre de 2024, ambas fechas inclusive, o hasta que se
reintegre al cargo su titular, tiempo durante el cual, el doctor ANDRES CAMILO PEREZ,
identificado con cédula de ciudadania 98.607.318, estara en disfrute de sus vacaciones,
autorizadas mediante Resolucién No. 2024060247706 del 09 de agosto de 2024.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, efectuar el encargo en los
términos indicados; sin embargo, debido al procedimiento interno que amerita su tramite,
sera a partir de su posesion.
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“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en las funciones del cargo de TESORERO GENERAL,
Cédigo 201, Grado 05, NUC Planta 0491, ID Planta 5530, asignado al grupo de trabajo
SUBSECRETARIA TESORERIA de la SECRETARIA DE HACIENDA, sin separarse de
las propias del cargo que viene desempefiando, al doctor OSCAR DE JESUS MARIN,
identificado con cédula de ciudadania 8.406.181, titular del empleo SUBSECRETARIO DE
DESPACHO, Caédigo 045, Grado 03, identificado con el NUC 7267, ID 5528, asignado al
Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA TESORERIA de [a SECRETARIA DE HACIENDA, a
partir del 01 de octubre de 2024 hasta el 22 de octubre de 2024, ambas fechas
inclusive, o hasta que se reintegre al cargo su titular, tiempo durante el cual, el doctor
ANDRES CAMILO PEREZ, identificado con cédula de ciudadania 98.607.318, estara en
disfrute de sus vacaciones, autorizadas mediante Resolucion No. 2024060247706 del 09
de agosto de 2024.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo
electrénico, de conformidad con lo dispuesto en el titulo V de la Ley 1437 de 2011, para lo
cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando que contra la decision
no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES| JULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre Firma Fecha
Proyectd Martha Luz Eusse Llanos, Profesional Universitario — Direccion de Personal : ‘ d l e / f6/0912024
Revisé Sandra Patricia Vasquez Arboleda, Directora de Personal {/ W 26/09/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados gAas normas y disposiciones legales y vigentes y, por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.
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'DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

“POR MEDIO DEL CUAL SE NOMBRA GERENTE DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO, HOSPITAL MENTAL DE ANTIOQUIA “HOMO”.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y la Ley 1797 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016 consagré que los Gerentes o
Directores de las Empresas Sociales del Estado del nivel nacional seran
nombrados por el Presidente de la Republica y los del nivel territorial seran
nombrados por el Jefe de la respectiva entidad territorial, previa verificacioén del
cumplimiento de los requisitos de formacién académica y experiencia
establecidos en el articulo 22 del Decreto Ley 785 de 2005 y la evaluacion de las
competencias sefaladas por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica en la Resolucién No. 680 de 2016.

Que los Gerentes de las Empresas Sociales del Estado son empleados de
periodo institucional de cuatro (4) afos, el cual empezara con la posesion y
culminara tres (3) meses después del inicio del periodo institucional del
Presidente de la Republica, del Gobernador o del Alcalde.

Que el Hospital Mental de Antioquia “HOMQ” es una Empresa Social del Estado,
del orden departamental.

Que mediante el Decreto 1427 de 2016 el Gobierno Nacional reglamenté el
procedimiento para la evaluacion de las competencias sefialadas por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica que deben acreditar los
aspirantes a ocupar el empleo de director o gerente de las Empresas Sociales
del Estado del orden nacional, departamental, distrital o municipal.
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Que mediante Resolucién No. 680 de 2016, el Departamento Administrativo de
la Funcién Publica, sefialé las competencias que debe demostrar el aspirante a
ocupar el empleo de gerente de una Empresa Social del Estado, esto es, que el
candidato debera demostrar las siguientes competencias:

1. Compromiso con el servicio publico que consiste en desempefiarse de
acuerdo con el marco de valores, misién y objetivos de la organizacion y
de su grupo de trabajo.

2. Orientacion a los resultados consistente en cumplir los compromisos
organizacionales con eficiencia y calidad.

3. Manejo de las relaciones interpersonales consistente en establecer y
mantener relaciones profesionales cordiales, arménicas y respetuosas
que faciliten el buen desempefio institucional y favorezcan el clima
organizacional.

4. Planeacién que consistente en la capacidad para reflexionar
estratégicamente, generar ideas acerca de como la organizacién puede
crear el maximo valor y determinar metas y prioridades de la organizacion.

5. Manejo eficaz y eficiente de recursos que consiste en la capacidad para
administrar bienes y recursos materiales con criterios de eficacia y
eficiencia.

Que el candidato, ademas debera acreditar los requisitos de titulo profesional y
experiencia en el sector salud exigidos en el articulo 22 del Decreto Ley No 785
de 2005.

Que, con el apoyo del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, se
realizé la evaluacion de competencias al seior RAMON EMILIO ACEVEDO
CARDONA, identificado con cédula de ciudadania 4.350.874, obteniendo un
resultado favorable para el desemperio del empleo de Gerente de la E.S.E
Hospital Mental de Antioquia “HOMO?”.

Que luego de la evaluaciéon de los perfiles, se hace necesario nombrar el
Gerente de la Empresa Social del Estado del Departamento, conforme a la

Resolucion 680 de 2016 del Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Que, en mérito de lo expuesto,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar al Doctor RAMON EMILIO ACEVEDO
CARDONA, identificado con cédula de ciudadania 4.350.874, en la plaza de empleo
GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, HOSPITAL MENTAL DE
ANTIOQUIA “HOMO”, CODIGO 085, Grado 03.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto se realiza conforme al articulo
2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

(...) Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces, antes que
se efectle el nombramiento:

1. Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucion, la ley, los reglamentos
y los manuales de funciones y de competencias laborales.

2. Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.

ARTICULO TERCERO: En caso de comprobarse que el nominado no cumpla con los
requisitos para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad o que la informacién y documentacién aportada no es
veraz, se procedera a la revocatoria de su nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a las que haya lugar.

ARTICULO CUARTO: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRESWNULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre Firma Fecha
Proyecto José Mauricio Bedoya Betancur - Profesional Especializado - Direccién de \ 30/09/2024
Personal.
Revisé Sandra Patricia Vasquez Arboleda —Directora de Personal. W r‘— 30/09/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enc@rﬁa’?f ajustados a las normas y disposiciones legales
y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para a
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Republica de Colombia

Medellin 30 de septiembre de 2024

LA DIRECTORA TECNICA DE GESTION DOCUMENTAL

Certifica que

El radicado 2024070004224 del 30 de septiembre de 2024, corresponde a un decreto que
se evidencia sin imagen al aplicativo Mercurio, esto debido a una falla presentada en la red
interna de la Gobernacion de Antioquia, situacion que mpidid culminar el proceso
adecuado de radicacidn, razon por la cual, el consecutivo 202407004224, queda sin efecto
alguno

Directora Técnica
Direccion de Gestion Documental
Secretaria de Suministros y Servicios

Centro Admimistrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B No 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania 604 409 9000

\

Medellin - Colomhia v
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

“POR MEDIO DEL CUAL SE NOMBRA GERENTE DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL “SAN VICENTE DE PAUL” DE CALDAS

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y la Ley 1797 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016 consagré que los Gerentes o
Directores de las Empresas Sociales del Estado del nivel nacional seran
nombrados por el Presidente de la Republica y los del nivel territorial seran
nombrados por el Jefe de la respectiva entidad territorial, previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos de formacién académica y experiencia
establecidos en el articulo 22 del Decreto Ley 785 de 2005 y la evaluacion de las
competencias sefialadas por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica en la Resolucion No. 680 de 2016.

Que los Gerentes de las Empresas Sociales del Estado son empleados de
periodo institucional de cuatro (4) afos, el cual empezara con la posesién y
culminara tres (3) meses después del inicio del periodo institucional del
Presidente de la Republica, del Gobernador o del Alcalde.

Que el Hospital “San Vicente de Paul’ es una empresa social del Estado, del
orden departamental.

Que mediante el Decreto 1427 de 2016 el Gobierno Nacional reglamento el
procedimiento para la evaluacion. de las competencias sefaladas por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica que deben acreditar los
aspirantes a ocupar el empleo de director o gerente de las Empresas Sociales
del Estado del orden nacional, departamental, distrital o municipal.
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Que mediante Resolucion No. 680 de 2016, el Departamento Administrativo de
la Funcién Publica, sefial6 las competencias que debe demostrar el aspirante a
ocupar el empleo de gerente de una Empresa Social del Estado, esto es, que el
candidato debera demostrar las siguientes competencias:

1. Compromiso con el servicio publico que consiste en desempefarse de
acuerdo con el marco de valores, misioén y objetivos de la organizacién y
de su grupo de trabajo.

2. Orientaciéon a los resultados consistente en cumplir los compromisos
organizacionales con eficiencia y calidad.

3. Manejo de las relaciones interpersonales consistente en establecer y
mantener relaciones profesionales cordiales, arménicas y respetuosas
que faciliten el buen desemperio institucional y favorezcan el clima
organizacional.

4. Planeacién que consistente en la capacidad para reflexionar
estratégicamente, generar ideas acerca de cdmo la organizacion puede
crear el maximo valor y determinar metas y prioridades de la organizacién.

5. Manejo eficaz y eficiente de recursos que consiste en la capacidad para
administrar bienes y recursos materiales con criterios de eficacia y
eficiencia.

Que el candidato, ademas debera acreditar los requisitos de titulo profesional y
experiencia en el sector salud exigidos en el articulo 22 del Decreto Ley No 785
de 2005.

Que, con el apoyo del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, se
realizé la evaluacion de competencias al sefior JUAN CARLOS SANCHEZ
FERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadania 98.620.368, obteniendo un
resultado favorable para el desempeno del empleo de Gerente de la E.S.E
Hospital San Vicente de Paltil del Municipio de Caldas.

Que luego de la evaluacién de los perfiles, se hace necesario nombrar el
Gerente de la Empresa Social del Estado del Departamento, conforme a la

Resolucién 680 de 2016 del Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Que, en mérito de lo expuesto,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar al Doctor JUAN CARLOS SANCHEZ
FERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadania 98.620.368, en la plaza de
empleo GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, HOSPITAL “SAN
VICENTE DE PAUL” DEL MUNICIPIO DE CALDAS, CODIGO 085, GRADO 03.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto se realiza conforme al articulo
2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

(...) Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces, antes que
se efectie el nombramiento:

1. Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucién, la ley, los reglamentos
y los manuales de funciones y de competencias laborales.

2. Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.

ARTICULO TERCERO: En caso de comprobarse que el nominado no cumpla con los
requisitos para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad o que la informacién y documentacion aportada no es
veraz, se procedera a la revocatoria de su nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del decreto 648. del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a las que haya lugar.

ARTICULO CUARTO: El presente de Decreto rigé a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JYLIAN RENDON CARDONA
ADOR DE ANTIOQUIA

Nombre Firma Fecha

José Mauricio Bedoya Betancur - Profesional Especializado - Direccién de
Proyects | no o= o \V\ 17/09/2024

A
Revis6 Sandra Patricia Vasquez Arboleda ~Directora de Personal. P ’(/ 17109/2024
oAl

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontrgros ajustados a las normas y disposiciones legales
y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos paraafirma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

wiowo.— IINHINECILD

(18/09/2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS DE UNA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional numero 1529 del 12
de julio de 1990 y el Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscribase los siguientes nombres
y designaciones de los miembros que conforman la Junta Directiva de la entidad sin animo de
lucro denominada ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS TECNOLOGOS
Y TECNICOS “ASPROTEC con domicilio en el Municipio de Bello - Antioquia, quienes
ejerceran sus funciones contado a partir de su designacién, de conformidad con el Acta del
08 de 18 de julio de 2024 .

NOMBRE CARGO IDENTIFICACION
John Jaime Arredondo Gémez Presidente 8.395.049

Nancy Eugenia Buitrago Cardona | Secretaria 21.788.534
Melisa Arias Garcia Tesorera 1.036.940.390
José Nicolas Restrepo Gutiérrez | Vocal 8.398.404
Fernando José Jiménez Rios Vocal 1.001.497.121

Lo anterior, de acuerdo a la solicitud presentada por el sefior Sergio Alejandro Jimenez Rios,
Mediante oficio con radicado nimero 2024010421611 del 16 de septiembre de 2024

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite produce
efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

\
NESTOR FERENANDO ZULUAGA GIRALDO
Director de Asesoria Legal y de Control

Proyecto: Marcela Patricia t Profesit Uni

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cddigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Piblico de la Gobernacién de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.

No. 164792 - 1 vez



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

oo [NNIHVAAANIDE

(18/06/2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE UN LIQUIDADOR DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO

EL DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL, de conformidad con en el Decreto
Departamental 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 modificado con la Ordenanza 23 del 6 de
septiembre de 2021 y con las facultades conferidas en el Decreto 1529 de 1990, y

CONSIDERANDO

Que con la Resolucién nimero 011074 del 19 de noviembre de 1975 el Gobernador de Antioquia le
reconocié Personeria Juridica a la entidad sin animo de lucro denominada “CORPORACION ESCUELA
HOGAR JOSE GREGORIO HERNANDEZ".

Que mediante Resolucion 2023060004788 del 20 de febrero de 2023, EI Gobernador de Antioquia
Cancelo la Personeria Juridica a la entidad denominada CORPORACION ESCUELA HOGAR JOSE
GREGORIO HERNANDEZ.

Que con el radicado nimero 2024010252959 del 6 de junio de 2024, la sefiora Luz Elena Saldarriaga
de Lépez, adjunta el Acta Extraordinaria N°1 del 30 de mayo de 2024, y como Unica sobreviviente de
la Junta Directiva nombra al Liquidador de la Corporacion Pbro Eduardo Yepes Pérez y como suplente
a la sefiora Mary Luz Taborda Balvin, de la entidad sin animo de lucro CORPORACION ESCUELA
HOGAR JOSE GREGORIO HERNANDEZ.

ORDENA

PRIMERQO: Inscribir el nombramiento en el cargo del Liquidador al Pbro. EDUARDO YEPES PEREZ,
con cedula de ciudadania N°98.499.007 y como suplente a la sefiora Mary Luz Taborda Balvin con
cedula de ciudadania N°21.468.416 de acuerdo con la designacién realizada por la Unica sobreviviente
de la Junta Directiva mediante Acta Extraordinaria N°1 del 30 de mayo de 2024, con domicilio en la
ciudad de Medellin.

SEGUNDO: Notificar al Pbro EDUARDO YEPES PEREZ, con cedula de ciudadania N°98.499.007 en
calidad de Liquidador y como suplente a la sefiora Mary Luz Taborda Balvin con cedula N°21.468.416
de la entidad CORPORACION ESCUELA HOGAR JOSE GREGORIO HERNANDEZ.

Lo anterior de conformidad con la solicitud presentada por la sefiora Luz Elena Saldarriaga De Lépez,
mediante oficio 2024010252959 del 6 de junio de 2024.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR FERNANDO ZULUAGA GIRALDO
Director de Asesoria Legal y de Control

Proyecto: MARCELA PATRICIA HERNANDEZ ALVAREZ

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cddigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.

No. 164793 - 1 vez



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

wiowo— [NUNIHIVATUANID]

(17/09/2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE EL REPRESENTANTE LEGAL DE UNA ENTIDAD
SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529 del 12
de julio de 1990 y el Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscribase en el expediente de la
entidad religiosa denominada ASOCIACION PUBLICA DE FIELES CATOLICOS HERMANAS
AUXILIADORAS DE CRISTO SACERDOTE, con domicilio en el Municipio de Medellin, el
nombre de la hermana ALICIA DE LOS DOLORES MAZO MEJIA, identificada con cedula de
ciudadania N°28.710.702, en calidad de Vicaria General nombrada de conformidad con la
certificacion PROT.N°30844/Ca /2024 del 19 de agosto de 2024 suscrita por el Pbro. Juan
Esteban Pineda Cafaveral Vice-Canciller Arquidiocesano de Medellin.

De conformidad con la solicitud presentada por la hermana Alicia de los Dolores Mazo Mejia
mediante oficio 2024010421315 del 16 de septiembre de 2024.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite produce
efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

1

NESTOR FERNANDO ZULUAGA GIRALDO
Director de Asesoria Legal y de Control

Proyecto: MARCELA PATRICIA HERNANDEZ ALVAREZ
Profesional Universitaria.

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cddigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Piblico de la Gobernacién de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.

No. 164794 - 1 vez



GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

AVISA

Que el dia 12 de febrero de 2023, falleci6 FERMIN MELANIO MENA
GUERRERQO, identificado en vida con la cédula de ciudadania nimero 2.731.419,
se ha presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora HERCILIA
TERESA RiOS BERMEO, identificada con la cédula de extranjeria No. 80.626, en
calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestacién que se

tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Direccion Compensacion y Sistema
Pensional del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

OCTAVIO A PATINO
Auxiliar

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000094902 2-2

Centro Administrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a |a Ciudadania: 604 409 9000
Medellin - Colombia.




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de octubre del afio 2024.

Calle 42 B N° 52 - 106 Sé6tano Interno Oficina 005
(60+4) 383 87 00 - Extension 8701 - 8702
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Olga Lucia Alvarez Mufeton
Auxiliar Administrativa

“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.
El medio ambiente es responsabilidad de todos”



