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DECRETO No.

Por el cual se nombran en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Crdenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo € de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y ef personal docente y
administrativo de los planteles educalivos, sujetéandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de
los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y frasladaré docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos acfos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del
Departamento de Antiogquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos

- docente, directivo docente y administrativo para la prestaciéon del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con el Decreto 1278 de 2002, en su Articulo 13 establece que:
*‘NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Cuando se frate de proveer transitoriamente
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que
retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a) En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliguen separacién temporal, el nombramiento provisional seré por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso deberé hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo;

b) En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo

en perfodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado déla elegibles producto del
concurso.

PARAGRAFO. Los educadores contratados por 6rdenes de prestacién de servicio que tienen
el derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001,
seran regidos por ias normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de
conformidad con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de
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personal que fije la Nacién en ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de
la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad. Y gozar de Jos derechos de carrera debe superar el
concurso de méritos y obtener evaluacion satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con
lo dispuesto en este decreto.”

El Decreto 490 de 2016. ARTICULO 2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento
provisional se aplica para la provisién transitoria de cargos docentes que se hallen en
vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por
la autoridad nominadora con personal que rena los requisitos del cargo.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendréan el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantés temporales de docentes y su aceptacién no los
excluye del respectivo lisfado. En caso de que los elegibles no acepten estos nhombramientos,
la entidad territorial certificada en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con
los requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguients.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores
de edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios,
para proteger su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion
constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares
que fes concierna. Asl, en fodas las sifuaciones en que entren en confiicto los derechos e
intereses de los nifios y los de las demds personas, deberd dérseles prelacion a aquéllos. Las
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del
interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un margen de
discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las
circunstancias facficas de los menores de edad involucrados, la solucion que mejor
satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicion de dichas pautas surgié de la necesidad de
recordar los deberes consftitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién con Ia
preservacion del bienestar infegral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su
proteccion, lo_cual obliga a jueces y servidores administrativos_a aplicar un _grado
especial de diligencia_ y cuidado al momento de decidir, méas tratdndose de nifios de

corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por
cualquier decision adversa a sus intereses vy derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado ante
este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes temitoriales para la
adopcién de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de. 1894,
contempla la administracién de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el
servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y
permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion del municipio (...).”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia v,
para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Anticquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en
concordancia con el interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace
necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta
entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, en atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia
de los derechos de los nifos, en todo acto, decisién o medida administrativa.

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

En atencion a lo descrito anteriormente y a fin de garantizar la debida prestacion del servicio,
se hace necesario realizar los nombramientos, en provisionalidad vacante temporal, en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General
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de Participaciones a la persona que a continuacion se relaciona, quien se desempeiara en
el municipio y establecimiento educativo que se sefiala a continuacion:

N EN
N ctoua NOMBRE e | Municpio m": SEOE NA':?AI :unz: nE:MD:uzo "°£:R’I‘: A
UCENCIADA DOCENT PROVISIONA
EN INGLES Y E DE 18507 L VACANTE
FRANCES - | . AULA LOPEZ | TEMPORAL
1 | 1077432680 MAGISTER co::gAB LCEOPBRO, | AREA ARROYAVE
PALACIOS EN kLE. BERNARDO | IDIOMA VICTORIA
TORRES | TecNOLOG! PRESBITERD | MONTOYA | EXTRANJ DANIELA
KELLY AS BERNARDO GIRALDOD - ERO c.C
PATRICA | piGITALES MONTOYA SEDE INGLES 1042773397
APLICADAS PRINCIPAL Quien PASOD
ALA A PERIODD
EDUCACION DE PRUEBA

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones a las persona que a continuacién se relaciona, quien se desempeiiara en el
municipio y establecimiento educativo que se sefiala a continuacion:

INSTITUCION NIVEL N*DE EN VEDAD
N ctoua NOMBRE o [ municwio | TETEEERN SEDE m’ et R.EENII,PEI.AZO NOCUDIUR A
LICENCIADA DOCENT PROVISIONA
EN INGLES Y E DE 18507 L VACANTE
FRANCES = AULA LOPEZ TEMPORAL
1 | 1077432680 SARSTER co::g.«a LICEO PBRO. | AREA ARROYAVE
PALACIOS EN 1. E. BERNARDO IDIOMA VICTORIA
TORRES | TeenOLOG! PRESBITERD | MONTOYA | EXTRANI DANIELA
KELLY AS BERNARDO G!RALDO - ERO c.C.
PATRICWA | DiGITALES MONTOYA SEDE INGLES 1042773397
APLICADAS PRINCIPAL Quien PASQ
AlLA A PERIODO
EDUCACION DE PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora PALACIOS TORRES KELLY PATRICIA, el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se' nombra por el presente
Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles lpara tomar posesién del
cargo.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dfas siguientes a \la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Afencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Anfioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.
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ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente

acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~

~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

~ NOMBRE 4 a2 FIRMA FECHA
. | Littana Amariles Yepes { {/ é 5

Proyects: Tecnéloga - Contratista L FL R L o %p 04/09/2024

. Adrian Alexander Castro Alzate, | | 7 4
Reviso: Subsecretario Administrativo - };’ .; - el /711

i Juan Felipe Rendén Sanchez. _ |
Revisd: Director de Asuntos Legales S / = - -2y

Raiil Humberto Berrio Posada,

Aprobé: Director de Talento Humano 6’—~ ? "'.2(‘[
Los arriba firmantss declaramos que hemos revisade el documento ancontramos aj do s normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos lafirma. ~
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DECRETO N°

Por el cual se termina un nombramiento provisional en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico
del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, Ias instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin
caso el monto de los recursos disponibles en el. Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permiscs, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establemmlentos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. .

Mediante el Acuerdo Nro. CNSC - 20212000021086 del 29 de octubre de 2021,
modificado por el Acuerdo Nro. 146 del 28 de marzo de 2022 y el Acuerdo Nro. 224 del 05
de mayo de 2022, la Comisién Nacional del Servicio Civil convocé eI proceso de seleccion
para proveer de manera definitiva las vacantes de los empleos de Directivos Docentes y
Docentes oficiales pertenecientes al Sistema Especial de Carrera Docente, que prestan
su servicio en instituciones educativas oficiales que atienden poblacién mayoritaria en
Zonas No Rurales y Zona Rurales de la entidad territorial certificada en educacion del
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, que se identificara como “ Proceso de Seleccion No.
2151 de 2021 ~ Directivos Docentes y Docentes”.

—AZ
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Aunado a lo anterior, el Decreto 1075 de 2015, establece que las terminaciones de los
nombramientos provisionales se da de conformidad con lo siguiente:

ARTICULO 2.4.6.3.12. Terminacién del nombramiento provisional. La terminacion del
nombramiento provisional en un cargo en vacancia definitiva se haré en los siguientes
casos, mediante acfo administrativo motivado que deberd ser comunicado al docente:

1. Cuando se provea el cargo por un docente, en aplicacién de los criterios definidos en
los numerales 1, 2, 3, 4 0 5 del articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto.

2. Por calificacion insatisfactoria del desempefio, de acuerdo con el protocolo que adopte
la autoridad nominadora atendiendo criterios similares a los educadores con derechos de
carrera.

3. Por imposicion de sanciones disciplinarias, de conforrmdad con las normas legales que
regulan la materia.

4. Por razones de cambio de perfil del cargo o por efectos de estudios de la planta de
personal, siempre y cuando el docente no cumpla con los requisitos de perfil del nuevo
cargo.

El nombramiento provisional en una vacante temporal sera por el tiempo que dure
la_respectiva situacion administrativa que generé dicha vacancia. Este tipo de
nombramiento también terminara cuando el docente titular renuncie a la situacion

administrativa que lo separd temporalmente del carqo y se reintegre al mismo.

Mediante el Decreto N° 2023070001214 del 01 de marzo de 2023, en el articulo primero,
se nombrd en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora LIZETH TATIANA RUA
LONDONO, identificada con cédula de ciudadania 1036962393, Licenciada en
Matematicas, como Docente de Aula, en el drea de Matematicas, enla |. E. INMACULADA
CONCEPCION, sede {. E. INMACULADA CONCEPCION - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de GUARNE, plaza N° 10309, mientras dure el encargo del sefior JESUS
ALEXIS PINILLA MENA, identificado con cédula de ciudadania 71847396.

En atencion a que la sefiora LIZETH TATIANA RUA LONDONO, identificada con cédula
de ciudadania N° 1036962393, tiene actualmente un nombramiento provisional en vacante
temporal en la Secretaria de Educacién de Antioquia, mientras dure el encargo del sefior
JESUS ALEXIS PINILLA MENA, identificado con cédula de ciudadania N° 71947396, en
atencién a que mediante el Decreto N° 2024070003856 del 30 de agosto de 2024, se da
por terminado un encargo de directivo docente rector.

. Enrazén al regreso del sefior JESUS ALEXIS PINILLA MENA, identificado con cédula de
ciudadania N° 71947396, se hace necesario terminar e/ nombramiento en provisionalidad
vacante temporal de la sefiora LIZETH TATIANA RUA LONDORNO, identificada con cédula
de ciudadania 1036962393, Licenciada en Matematicas, como Docente de Aula, en el area
de Matematicas, en la I. E. INMACULADA CONCEPCION, sede |. E. INMACULADA
CONCEPCION - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, plaza N° 10309.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Terminar el nombramiento provisional en vacante temporal en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia pagado con recursos del Sistema General
de Particiones de la sefiora LIZETH TATIANA RUA LONDONO, identificada con cédula
de ciudadania N° 1036962393, quien viene laborando como Docente de Aula, en el area
de Matematicas, enlaen la |. E. INMACULADA CONCEPCION, sede |. E. INMACULADA
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CONCEPCION - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, plaza N° 10309; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 2°: Notificar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso de reposicion.

ARTICULO 3°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copid del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion
de Talento Humano, para io de su competencia.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-~ -

MAURICIO ALXIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE 7 FIRMA FEGHA
. | Liliana Amariles Yepeas .
Proyects: | - 0 . Contratita %‘u W‘—ﬁ"ommou
.| Adrian Alexander Castro Alzate. | @ ° 7
Revisé: Subsecretario Administrativo A‘“ S—H T
i Juan Felipe Rendén Sanchez.
Revisé: Diractor de Asuntos Legales P, / % -1 = ?f('
. Racil Humberto Berrio Posada.
Aprabs; Director de Talento Humano é - 7~
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el décum lo encontramos ajus! las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad ko pr s para la firma. 4’&
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DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N° D2024070001333,
del 14 de marzo de 2024

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instifuciones educativas y el personal docente y
administrativo de los pianteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administra los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina Ia
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento
- de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente,
directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resoiver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demés novedades,administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados. del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junic de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados'del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Decreto 648 de 2017, ARTICULO 2.2.5.1.11 Modificacion o aclaracion del
nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un
nombramiento cuando: 1. Se ha cometido un error en la persona. 2. Ain no se ha
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comunicado la designacién. 3. Haya error en la denominacion, ubicacién o clasificacion
del cargo o recaiga en empleos inexistentes. 4. Se requiere corregir errores formales, de
digitacién o aritméticos.

Mediante el Decreto N° 2024070001333, del 14 de marzo de 2024, se nombrd en
provisionalidad vacante temporal al sefiora GARCIA CHAVARRIA LUZ DARY,
identificada con cédula de ciudadania N° 21811334, LICENCIADA EN EDUCACION
BASICA ENFASIS EN LENGUA CASTELLANA E IDIOMA EXTRANJERO, como
Docente de Aula, en el area de Humanidades y Lengua Castellana, parala l. E. R. JOSE
FELIX DE RESTREPOQ, sede C. E. R. EL CARDAL, del municipio de [TUANGO, plaza N°
7025,

En atencion a que la senora GARCIA CHAVARRIA LUZ DARY, envia su titulo de
ESPECIALISTA EN LUDICA EDUCATIVA, para que sea reconocido en su
provisionalidad, se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N°2024070001333
del 14 de marzo de 2024, en el articulo sextc como se describe a continuacién:

“ARTICULO 6°: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, al sefiora GARCIA CHAVARRIA LUZ DARY, identificada con cédula
de ciudadania N°21811334, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN
LENGUA CASTELLANA E IDIOMA EXTRANJERO - ESPECIALISTA EN LUDICA
EDUCATIVA, como Docente de Aula, en el drea de Humanidades y Lengua
Castellana, para la |. E. R. JOSE FELIX DE RESTREPQ, sede C. E. R. EL CARDAL,
del municipio de ITUANGO, plaza N° 7025, en reemplazo del sefior HERRERA
MONCADA JHON JAIRQO, identificado con cédula de ciudadania N° 98502571. A quien
se le concedib vacancia temporal®

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Madificar parcialmente el Decreto N°2024070001333, del 14 de
marzo de 2024, en el articulo sexto como se describe a continuacion:

“ARTICULO 6°:Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, al seficra GARCIA CHAVARRIA LUZ DARY, identificada con cédula
de ciudadania N°21811334 , LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN
LENGUA CASTELLANA E IDIOMA EXTRANJERO - ESPECIALISTA EN LUDICA
EDUCATIVA, como Docente de Aula, en el area de de Humanidades y Lengua
Castellana, para fa |. E. R. JOSE FELIX DE RESTREPQ, sede C. E. R. EL CARDAL,
del municipio de ITUANGO. plaza N° 7025, en reemplazo del sefior HERRERA
MONCADA JHON JAIRO, identificado con cédula de ciudadania N° 98502571. A quien
se Je concedié vacancia temporal® “

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior GARCIA CHAVARRIA LUZ DARY, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

2ded




DEFARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERQ: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y
Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

ARTICULO QUINTO: Las disposiciones del Decrete 1333 que no han sido modificadas
por el presente acto contindan en plena vigencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

e (S

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FEGHA

Propects: | cxharina Calorade 2 [orf | e

. Adrign Alexander Castra Alzats. —_—
Rovisd: | Subscerotario Adwminlstrative ST e

. Juan Felipe Rendén Sanchez
Revisd: Director ¢ asuntos legalea 4' = q - Zﬁ

) Radl Humberte Berrio Posada.
Aprobd | Director de Talant 5~ ?"“ g-té
Los arriba firmantes declaramos que hsmos [] y disp legales vig Y
por lo fanta, bajo llidad lo p
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA AJUSTE N°1 PARA EL PROYECTO DE
INVERSION “CONSTRUCCION DE UN KILOMETRO Y MEDIO (1,5) DE PLACA
HUELLA, ViA TERCIARIA VEREDA MATABLANCO, SECTOR ANILLO VIAL LA
GRANJA DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA” BPIN 2020050380018, FINANCIADO
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y legales, en especial, las conferidas en los articulos 209, 305 numeral 2
y 361 de la Constitucién Politica; 35 y 36 de la Ley 2056 de 2020, 1.2.1.2.14 del Decreto
1821 de 2020, modificado por el Decreto 1142 de 2021, 119 # 1 de la Ley 2200, Acuerdo
07 de 2022 y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que la funcién
administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracién de funciones.

2. Que el numeral 2 del articulo 305 de la Constitucién Politica de Colombia otorga a los
gobernadores la facultad de dirigir y coordinar la accion administrativa del
departamento.

3. Que el 26 de diciembre de 2019 fue expedido el Acto Legislativo 05, por medio del cual
se madifica el articulo 361 de la Constitucion Politica de Colombia y se dictan otras
disposiciones sobre el Régimen de Regalias y Compensaciones, supeditando las
disposiciones en el contenidas a la expedicion de una nueva Ley.

4. Que el articulo 361 de la Constitucion Politica de Colombia consagra que los ingresos
del Sistema General de Regalias se destinaran a la financiacion de proyectos de
inversion, estableciendo los conceptos de distribucién y asignacion de recursos a las
entidades territoriales.

5. Que la Ley 2056 de 2020, “Por la cual se regula la organizacién y el funcionamiento del
Sistema General de Regalias”, y el Decreto 1821 de 2020, Decreto Unico
Reglamentario del Sistema General de Regalias, para el ciclo de viabilidad, priorizacion
y aprobacion de proyectos de inversion, se asignaron nuevas responsabilidades en

cabeza de las entidades territoriales. (2
o
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DECRETO NUMERO HOJA 2

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA AJUSTE N°1 PARA EL PROYECTO DE INVERSION
“CONSTRUCCION DE UN KILOMETRO Y MEDIO (1,5) DE PLACA HUELLA, VIA TERCIARIA VEREDA
MATABLANCO, SECTOR ANILLO VIAL LA GRANJA DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA" BPIN
2020050380018, FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

6. Que, en materia de ajustes, el articulo 1.2.1.2.14 del Decreto 1821 de 2020, modificado
por el Decreto 1142 de 2021, dispone que con posterioridad a su registro y hasta antes
de su cierre, los proyectos de inversion podran ser susceptibles de ajuste, siempre y
cuando las modificaciones introducidas no cambien el alcance del mismo, entendido
como los objetivos generales y especificos, los productos y la localizacién.

7. Que la Comisién Rectora del Sistema General de Regalias public6 el Acuerdo 7 de
2022, reglamentando en el capitulo 5 los ajustes y liberaciones de proyectos de
inversion.

8. Que de conformidad con el articulo 4.5.1.1 del Acuerdo 07 de 2022 “Los ajustes a los
proyectos de inversién procederan una vez hayan sido viabilizados y registrados por
la instancia competente en el Banco de Proyectos de Inversion del SGR o en el
aplicativo dispuesto por el Departamento Nacional de Planeacién y hasta antes de la
expedicion del acto de cierre (...)".

9. Que el capitulo 5 del Acuerdo 07 de 2022, definié el procedimiento, requisitos y
documentos que se deben surtir con el fin de tramitar un ajuste ante el Sistema General
de Regalias.

10. Que el proyecto de inversién “Construccion de un kilémetro y medio (1,5) de placa
huella, via terciaria Vereda Matablanco, sector Anillo Vial La Granja del Municipio de
Angostura” BPIN 2020050380018 fue aprobado mediante Decreto Departamental
N°2023070002587 del 09 de junio de 2023 y Decreto Municipal N°043 del 09 de junio
de 2023.

11. Que el proyecto de inversion “Construccion de un kilémetro y medio (1,5) de placa
huella, via terciaria Vereda Matablanco, sector Anillo Vial La Granja del Municipio de
Angostura” BPIN 2020050380018, fue aprobado por valor total de dos mil trescientos
ochenta y ocho millones trescientos dos mil tres pesos ($2.388.302.003) con recursos
del Sistema General de Regalias — Asignaciones Directas Departamento de Antioquia,
Asignacién para la inversion local segin NBI y municipios de cuarta, quinta y sexta
categoria — municipio de Angostura y SGP - Propdsito General Libre Inversion
Municipio de Angostura.

12. Que Mediante Decreto Departamental N°2023070002587 del 09 de junio de 2023, se
designé a la Asociacion de Municipios del Norte - AMUNORTE como entidad ejecutora
del proyecto de inversion “Construccion de un kildbmetro y medio (1,5) de placa huella,
via terciaria Vereda Matablanco, sector Anillo Vial La Granja del Municipio de
Angostura” BPIN 2020050380018.

13. Que, mediante comunicacién del 31 de julio de 2024, el representante legal de la
Asociacién de Municipios del Norte - AMUNORTE, en su calidad de entidad ejecutora,
solicitd ajuste argumentando las razones técnicas, juridicas y financieras, avaladas por
el supervisor e interventor, con fundamento en los siguientes anexos:




DECRETO NUMERO

HOJA 3

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA AJUSTE

N°1 PARA EL PROYECTO DE INVERSION

“CONSTRUCCION DE UN KILOMETRO Y MEDIO (1,5) DE PLACA HUELLA, VIA TERCIARIA VEREDA

MATABLANCO,

SECTOR ANILLO VIAL LA GRANJA DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA"™ BPIN

2020050380018, FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

Guia de identificacion de tramites de ajustes para proyectos aprobados en la cual
se detalla los cambios para cada una de las variables. Anexo 2.

Balance de ejecucion fisica y financiera del proyecto suscrito por el representante
legal de la Entidad Ejecutora, concordante con la informacién registrada en el
aplicativo GESPROY.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°000592 del 1 de agosto de 2024
emitido por el Secretario de Hacienda del municipio de Angostura, por valor de
trescientos ochenta y ocho millones trescientos dos mil tres pesos.

Certificado del 17 de julio de 2024 suscrito por el Secretario de Hacienda y
Desarrollo Econémico del Municipio de Angostura, indicando que “E/ valor
correspondiente a $734.770.693 por la fuente de financiacion SGP propdésito
general libre inversién no tuvo el recaudo esperado durante la vigencia 2023,
motivo por el cual la administracién municipal tomo la decisién de cambiar la
fuente de financiacién de la siguiente forma: $338'302.003 por la fuente de
financiacion SGP otros sectores de inversién y $396'468.690 con recursos de
SGR asignacién para la inversion local segun NBI y municipios de cuarta, quinta
y sexta categoria (...)".

Certificado del 16 de junio de 2024 emitido por el representante legal de la
Asociacion de Municipios del Norte — AMUNORTE, en su calidad de entidad
ejecutora, indicando que “La fuente de financiacion que pretende ser sustituida,
“SGP Propdsito General Libre Inversion”, en el ajuste que se desarrolla para el
proyecto de inversién denominado “CONSTRUCCION DE UN KILOMETRO Y
MEDIO (1,5) DE PLACA HUELLA, VIA TERCIARIA VEREDA MATABLANCO,
SECTOR ANILLO VIAL LA GRANJA DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA”
identificado con Bpin 2020050380018, no ha sido usada, es decir, no presenta
pagos asociados ni hechos por dicha fuente de financiacion.”

Comunicacion del 26 de julio de 2024 expedida por el Alcalde de Angostura,
garantizando la disponibilidad de recursos de la fuente SGR — Inversion Local
NBI para financiar el proyecto de inversién en cuestion.

14.Oue el ajuste solicitado pretende sustituir fuentes, asi como incrementar recursos a
fuentes existentes del proyecto de inversion referenciado, como se detalla a

continuacion:
Cambio en el Valor total
Entidad Tipo Recurso Valor inicial valor con a or. otalcon
. ajustes
ajuste
Departamento SGR - Asignaciones
de Antioquia Directas $1.500.000.000 $0 $1.500.000.000
SGR-Asignacion para la
Municipio de | inversion local segan NBI
Angostura y municipios de cuarta, $153.531.310 $396.468.690 $ 550.000.000
quinta y sexta categoria

X

“\




DECRETO NUMERO HOJA 4

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA AJUSTE N°1 PARA EL PROYECTO DE INVERSION
“CONSTRUCCION DE UN KILOMETRO Y MEDIO (1,5) DE PLACA HUELLA, VIA TERCIARIA VEREDA
MATABLANCO, SECTOR ANILLO VIAL LA GRANJA DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA" BPIN
2020050380018, FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

Municipio de SGP-Propésito de Libre | $734.770.693 | -$734.770.693 $0
Angostura Inversién
Municipio de | SGP - Otros sectores de $0 $ 338.302.003 $ 338.302.003
Angostura Inversion
TOTAL $ 2.338.302.003 $0 $ 2.338.302.003

15. Que a través del diligenciamiento del anexo 02 del Acuerdo 07 de 2022, el alcalde del
Municipio de Angostura, emiti6 concepto favorable del 3/08/2024, determinando la
viabilidad técnica, juridica, financiera del ajuste al proyecto de inversién “Construccién
de un kildbmetro y medio (1,5) de placa huella, via terciaria Vereda Matablanco, sector
Anillo Vial La Granja del Municipio de Angostura” BPIN 2020050380018.

16. Que en virtud de las competencias asignadas mediante la Ley 2056 de 2020, el articulo
1.2.1.2.14. del Decreto 1821 de 2020, modificado por el Decreto 1142 de 2021, y el
Acuerdo 7 de 2022, corresponde al Gobernador de Antioquia aprobar o rechazar las
solicitudes de ajustes del proyecto de inversion indicado.

17.Que teniendo en cuenta lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 4.5.1.2.1 del
Acuerdo 07 de 2022, la Direccion de Gestion y Evaluacion de Proyectos del
Departamento Administrativo de Planeacién del Departamento de Antioquia, verifico
que el valor de la fuente a sustituir, esto es, “SGP-Propésito de Libre Inversién del
Municipio de Angostura”, no tenia pagos asociados.

18. Que en atencion a lo consagrado en el paragrafo ibidem, el Municipio de Angostura
acredité que frente al proyecto de inversion se present6 una caida en el recaudo de la
fuente de inversion “SGP-Propésito de Libre Inversién del Municipio de Angostura”, y
en este sentido, resulta procedente la sustitucion de fuentes del proyecto en ejecucion.

19. Que analizando la solicitud del ajuste y los argumentos expuestos mediante concepto
técnico, a la luz de las disposiciones normativas contenidas en la Ley 2056 de 2020,
el Decreto 1821 de 2020, Decreto 1142 de 2021 y el Acuerdo 07 de 2022, se determina
la procedencia de la “Sustitucion de fuentes de financiacion del SGR o diferentes a
estas” y “Madificacion de las fuentes ya existentes”.

20. Que en virtud de las competencias asignadas mediante la Ley 2056 de 2020, el articulo
1.2.1.2.14. del Decreto 1821 de 2020, modificado por el Decreto 1142 de 2021, y el
Acuerdo 7 de 2022, corresponde al Gobernador de Antioquia aprobar o rechazar las
solicitudes de ajustes del proyecto de inversion indicado.

En mérito de lo expuesto, el gobernador del departamento de Antioquia,

DECRETA

ARTICULO 1°. Aprobar ajuste N°1 consistente en “Sustitucién de fuentes de financiacion
del SGR o diferentes a estas”, y “Modificacion de las fuentes ya existentes” del proyecto
de inversion “Construccion de un kilometro y medio (1,5) de placa huella, via terciaria
Vereda Matablanco, sector Anillo Vial La Granja del Municipio de Angostura” BPIN
2020050380018, aprobado mediante Decreto Departamental N°2023070002587 del 09 de




DECRETO NUMERO

HOJA 5

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA AJUSTE N°1

PARA

EL PROYECTO DE INVERSION

“CONSTRUCCION DE UN KILOMETRO Y MEDIO (1,5) DE PLACA HUELLA, VIA TERCIARIA VEREDA

MATABLANCO,

SECTOR ANILLO VIAL LA GRANJA DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA"

BPIN

2020050380018, FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

junio de 2023 y Decreto Municipal N°043 del 09 de junio de 2023, como se detalla a

continuacion:

AJUSTES APROBADOS

1. Sustitucion de fuentes de financiacion del SGR o diferentes a estas: Sustituir la fuente de
financiacion “SGP-Propésito de Libre Inversion del Municipio de Angostura” por valor de $
734.770.693, con cargo a la nueva fuente de financiacién “SGP — Otros sectores de Inversién”

por valor de $338.302.003.

2. Modificacion de las fuentes ya existentes: La fuente de inversién “SGR-Asignacion para la
inversion local segun NBIl y municipios de cuarta, quinta y sexta categoria”, aprobada
inicialmente por valor de $153.531.310, sera incrementada en $396.468.690; y en este sentido
el valor total actual de dicha fuente correspondera a $ 550.000.000.

Dimensién - |3

oA

. 4 Tt
Pl L I3 Ll - 2o A IR RCC T S

[ o= Respuesta posible ©.

Ajustes al
proyecto

1. ¢ Las variables presentadas para la
modificacién al proyecto de inversion se
enmarcan dentro de las indicadas en el

articulo 4.5.1.2.1. Acuerdo Unico de

Comisioén Rectora, susceptibles de ajustar

para proyectos aprobados?

SlI. Los ajustes requeridos
procedan de acuerdo con las
variables presentadas para su
modificacion

¢ Las modificaciones introducidas cambian el
alcance del proyecto de inversiéon?

NO. Las modificaciones no
cambian los objetivos generales y
especificos, los productos y la
localizacién

¢ Las modificaciones introducidas al proyecto
de inversion alteran su viabilidad inicial?

NO. Las modificaciones
introducidas al proyecto no alteran
la viabilidad sobre los
componentes juridico, técnico,
social, ambiental y financiero dada

inicialmente

ARTICULO 2° Actualizar el cierre financiero del proyecto de inversion “Construccion de
un kilbmetro y medio (1,5) de placa huella, via terciaria Vereda Matablanco, sector Anillo
Vial La Granja del Municipio de Angostura® BPIN 2020050380018, como se detalla a

continuacion:
IDENTIFICACION DEL PROYECTO
Valor total
Cadigo BPIN Nombre Proyecto Sector Fase con ajuste
“Construccion de un kilémetro y
medio (1,5) de placa huella, via
2020050380018 | terciaria Vereda Matablanco, sector Transporte I $2.388.302.003
Anillo Vial La Granja del Municipio
de Angostura”
Cambio en el Valor total con
Entidad Tipo Recurso Valor inicial valor con .
. ajustes
ajuste




DECRETO NUMERO

HOJA 6

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA AJUSTE N°1

PARA EL PROYECTO DE INVERSION

“CONSTRUCCION DE UN KILOMETRO Y MEDIO (1,5) DE PLACA HUELLA, VIA TERCIARIA VEREDA

MATABLANCO,

SECTOR ANILLO VIAL LA GRANJA DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA"
2020050380018, FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

BPIN

Departamento SGR - Asignaciones
de Antioguia Directas $1.500.000.000 $0 $1.500.000.000
SGR-Asignacion para la
Municipio de | inversion local segun NBI
Angostura y municipios de cuarta, $153.531.310 $396.468.690 $ 550.000.000
quinta y sexta categoria
Municipio de SGP-Propésito de Libre | $734.770.693 | -$734.770.693 $0
Angostura Inversién
Municipio de | SGP - Otros sectores de $0 $338.302.003 | $338.302.003
Angostura Inversion
TOTAL $ 2.338.302.003 $0 $ 2.338.302.003

ARTICULO 3°. El presente Decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LIAN RENDON CARDONA
obernador de Antioquia

<

MR.Q

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Ge¢neral

-— ] - ———

“LUIS HORACIO GALLO GO

Secretario de Infraestructura Fisica

NOMBRE FIRMA FECHA
A 0
Jorge Abad Valencia Osorio - Profesional contratista Direccién de Gestién y N,\W )
Proyects | £ aluacién de Proyectos ~FH —— ) l 0%/ 2 9
Sara Orozco Castafieda - Abogada contratista Direccién de Gestién y
Revis6 Evaluacion de Proyectos \ 3 ' 04 / 24
Revisé Ever Eduardo Uribe Osorio - Director de Gestién y Evaluacién de Proyectos e /Lﬂ* 3 - ?ﬁ, 2_7
. Daniel Alberto Arbeldez Echeverri- Subdirector Planeacién Institucional y \ i
Revisé Seguimiento a la Gestioén - Departamento Administrativo de Planeacién ‘\& | 3 / OO(/ Z
Revisé Eugenio Prieto Soto - Director Departamento Administrativo de Planeacién \ \ )
\ WA
Revisé Néstor Fernando Zuluaga Giraldo - Director de Asesorfa Legal y de Control \‘ \ \l [ 06 l 0 iQ_L{
- | Aprobé Carlos Andrés Roldan Alzate - Subsecretario de prevencién del dafio ! ' & )
pr Antijuridico (/

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y'
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA AJUSTE N°1 AL PROYECTO DE INVERSION
“IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR EN EL
MUNICIPIO DE CISNEROS, ANTIOQUIA” BPIN 2023003050047, EN EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y legales, en especial, las conferidas en los articulos 209, 305 numeral 2
y 361 de la Constitucién Politica; 35 y 36 de la Ley 2056 de 2020, 1.2.1.2.14 del Decreto
1821 de 2020, modificado por el Decreto 1142 de 2021, 119 # 1 de la Ley 2200, Acuerdo
07 de 2022y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia sefiala que la funcién
administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegaciéon y la
desconcentracion de funciones.

2. Que el numeral 2 del articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia otorga a los
gobernadores la- facultad de dirigir. y coordinar la accién administrativa del
departamento.

3. Que el 26 de diciembre de 2019 fue expedido el Acto Legislativo 05, por medio del cual
se modifica el articulo 361 de la Constitucion Politica de Colombia y se dictan otras
disposiciones sobre el Régimen de Regalias y Compensaciones, supeditando las
disposiciones en el contenidas a la expedicion de una nueva Ley.

4. Que el articulo 361 de la Constitucion Politica de Colombia consagra que los ingresos
del Sistema General de Regalias se destinaran a la financiacion de proyectos de

inversion, estableciendo los conceptos de distribucion y asignacién de recursos a las
entidades territoriales.

5. Que la Ley 2056 de 2020, “Por la cual se regula la organizacién y el funcionamiento
del Sistema General de Regalias”, y el Decreto 1821 de 2020, Decreto Unico
Reglamentario del Sistema General de Regalias, para el ciclo de viabilidad,

‘Q"‘h/
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DECRETO NUMERO

HOJA 2

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA AJUSTE N°1 AL PROYECTO DE INVERSION “IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR EN EL MUNICIPIO DE CISNEROS, ANTIOQUIA" BPIN
2023003050047, EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS

priorizacién y aprobaciéon de proyectos de inversién, se asignaron nuevas
responsabilidades en cabeza de las entidades territoriales.

Que, en materia de ajustes a los proyectos de inversion, el articulo 1.2.1.2.14 del
Decreto 1821 de 2020, modificado por el Decreto 1142 de 2021, dispone que con
posterioridad a su registro y hasta antes de su cierre, los proyectos de inversion podran
ser susceptibles de ajuste, siempre y cuando las modificaciones introducidas no
cambien el alcance del mismo, entendido como los objetivos generales y especificos,
los productos y la localizacién.

. Que la Comisién Rectora del Sistema General de Regalias publico el Acuerdo 7 de
2022, reglamentando en el capitulo 5 los ajustes y liberaciones de proyectos de
inversion.

. Que de conformidad con el articulo 4.5.1.1 del Acuerdo 07 de 2022 “Los ajustes a los
proyectos de inversién procederan una vez hayan sido viabilizados y registrados por
la instancia competente en el Banco de Proyectos de Inversion del SGR o en el
aplicativo dispuesto por el Departamento Nacional de Planeacion y hasta antes de la
expedicion del acto de cierre (...)".

. Que el capitulo 5 del Acuerdo 07 de 2022, defini6 el procedimiento, requisitos y
documentos que se deben surtir con el fin de tramitar un ajuste ante el Sistema General
de Regalias.

10. Que el proyecto de inversion “Implementacion del programa de alimentacion escolar

en el municipio de Cisneros, Antioquia” con codigo BPIN 2023003050047; fue
aprobado mediante el articulo 14 del Decreto Departamental N°2023070003226 del 17
de julio de 2023; como se detalla a continuacién:

Cédigo BPIN Nombre Proyecto Sector Fase Valor Total
Implementacién del
2023003050047 | Programa dealimentacion = | ‘Educacién 1 $ 226.585.240,00
escolar en el municipio de
Cisneros, Antioquia
Fuentes Tipo de recurso Cronograma MGA Valor
SGR - Asignaciones
Departamento de | i o iag $219.585.240,00
Antioquia
5 meses
Departgmento de Aportes en especie $ 7.000.000,00
Antioquia
Valor Aprobado
por la Entidad $ 226.585.240,00
Territorial

11. Que mediante el articulo 14 del Decreto Departamental N°2023070003226 del 17 de
julio de 2023, se design6 el respectivo municipio como entidad ejecutora del proyecto
de inversion, tal y como se detalla:
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EJECUCION PROYECTO
Valor Total Tipo de Recurso
SGR - Asignaciones directas
$226.585.240,00 Aportes en especie — Departamento de Antioquia
Entidad Municipio de SGR - Asignaciones directas
publica Cisneros, Fuente Aportes en especie — Departamento
designada identificado con NIT de Antioquia
ejecutora del 890.910913-3 _Valo!" $ 226.585.240,00
proyecto Ejecucion
Instancia Fuente NA
publica
designada
para la NA Valor
< . NA
contratacion Interventoria
de
interventoria
Municipios Beneficiarios del Proyecto Cisneros

12.Que, mediante comunicaciéon del 29 de julio de 2024, el representante legal del
Municipio de Cisneros, en su calidad de entidad ejecutora, solicité ajuste argumentando
las razones técnicas, juridicas y financieras, avaladas por el supervisor e interventor,
con fundamento en los siguientes anexos:

* Guia de identificacién de tramites de ajustes para proyectos aprobados en la cual
se detalla los cambios para cada una de las variables. Anexo 2.

« Balance de ejecucion fisica y financiera del proyecto suscrito por el representante
legal de la Entidad Ejecutora, concordante con la informacién registrada en el
aplicativo GESPROY.

¢ Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°3300030735 del 5 de julio de 2024,
emitido por la Secretaria de Hacienda del Departamento de Antioquia.

e Andlisis de sector PAE.

13. Que el ajuste solicitado pretende incrementar recursos al proyecto de inversion, como
se detalla a continuacién:

Implementacion del programa de alimentacion escolar en el municipio de Cisneros, Antioquia
Entidad Tipo Recurso | Afio Valor inicial Cambio en el | Valor total con
valor ajuste

Departamento SGR - 2023

de Antioquia Asignaciones | 2024 $219.585.240,00 - $219.585.240,00
Directas

Departamento | Aportesen | 2023 | ¢ 7 04 500,00 - $7.000.000,00

de Antioquia especie

Departamento SGP-Otras 2024

de Antioquia fuentes de - $4.819.500,00 $4.819.500,00

@
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asignacion
especial
Totales $ 226.585.240,00 | $4.819.500,00 | $231.404.740,00

15. Que mediante el Decreto Departamental 2021070001815 del 2021, el Gobernador de
Antioquia delegé en cada uno de los secretarios, directores de Departamento
Administrativo, gerentes de los Organismos y jefes de Oficina adscritos al Despacho
del gobernador del departamento de Antioquia, la funcién de solicitar o emitir mediante
acto administrativo, el concepto de viabilidad de los ajustes de los proyectos de
inversion que pertenecen a su respectivo sector y sean susceptibles de ser financiados
con recursos del Sistema General de Regalias.

16. Que a través del diligenciamiento def anexo 02 del Acuerdo 07 de 2022, el Secretario
de Inclusion Social y Familia del Departamento de Antioquia, emitié concepto favorable
del 14 de agosto de 2024, determinando la viabilidad técnica, juridica, financiera del
ajuste al proyecto de inversion “Implementacion del programa de alimentacion escolar
en el municipio de Cisneros, Antioquia” con cédigo BPIN 2023003050047.

17. Que el Secretario de Inclusion Social y Familia del Departamento de Antioquia emitié
Resolucion N°2024060249560 del 26 de agosto de 2024, por medio de la cual se
viabilizd el ajuste al proyecto de inversién “Implementacion del programa de
alimentacién escolar en el municipio de Cisneros, Antioquia” con c6digo BPIN
2023003050047.

18. Que, analizando la solicitud del ajuste y los argumentos expuestos, a la luz de las
disposiciones normativas contenidas en la Ley 2056 de 2020, los Decretos 1821 de
2020 y 1142 de 2021, y el Acuerdo 07 de 2022, se determina la procedencia del
“Aumento o disminucion de los costos de las actividades existentes”, “Incremento del
valor total inicial hasta el 50%” e “Inclusion de fuentes de financiacion del SGR o
diferentes a estas”.

19. Que en virtud de las competencias asignadas mediante la Ley 2056 de 2020, el articulo
1.2.1.2.14. del Decreto 1821 de 2020, modificado por el Decreto 1142 de 2021, y el
Acuerdo 7 de 2022, corresponde al Gobernador de Antioquia aprobar o rechazar las
solicitudes de ajustes del proyecto de inversion indicado.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del departamento de Antioquia,

DECRETA

ARTICULO 1°. Aprobar ajuste N°1 al proyecto de inversion “Implementacion del programa
de alimentacion escolar en el municipio de Cisneros, Antioquia” con BPIN 2023003050047,
aprobado mediante el articulo 14 del Decreto Departamental N°2023070003226 del 17 de
julio de 2023, consistente en “Aumento o disminucién de los costos de las actividades
existentes”, “Incremento del valor total inicial hasta el 50%”, e “Inclusién de fuentes de
financiacion del SGR o diferentes a estas”, como se detalla a continuacion:
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Ajuste Aprobado
1. Aumento de los costos de las actividades existentes: Suministrar Raciones alimentarias para
el Programa de Alimentacién Escolar.

2. Cambios definidos en el horizonte de ejecucion del proyecto: Ampliar el horizonte de
ejecucion del proyecto a la vigencia 2024.

3. Incremento del valor total inicial hasta el 50%: Incrementar el valor total del proyecto en un
2%, correspondiente a cuatro millones ochocientos diecinueve mil quinientos pesos ML
($4.819.500,00).

4. Inclusion de fuentes de financiacion del SGR o diferentes a estas: Incluir la fuente de
financiacién SGP - otras fuentes de asignacién especial para la alimentacién escolar del
Departamento de Antioquia por cuatro millones ochocientos diecinueve mil quinientos pesos M/L
($4.819.500,00).

Dimensién Pregunta Respuesta posible
¢Las variables presentadas para la
modificacién al proyecto de inversién se
enmarcan dentro de las indicadas en el
articulo 4.5.1.2.1. Acuerdo Unico de
Comision Rectora, susceptibles de ajustar
para proyectos aprobados?
Ajustes al . . . . ] NO. Las madificaciones no cambian

¢ Las maodificaciones introducidas cambian o .
proyecto . J. los objetivos generales y especificos,
el alcance del proyecto de inversion? L
los productos y la localizacién.

NO. Las modificaciones introducidas al

SI. Los ajustes requeridos procedan
de acuerdo con las variables
presentadas para su modificacion.

¢ Las modificaciones introducidas al proyecto no alteran la viabilidad sobre
proyecto de inversion alteran su viabilidad los componentes juridico, técnico,
inicial? social, ambiental y financiero dada
inicialmente.

ARTICULO ' 2. Actualizar el cierre financiero del proyecto de inversién
“Implementaciéon del programa de alimentacion escolar en el municipio. de Cisneros,
Antioquia” BPIN 2023003050047, incrementando cuatro millones ochocientos diecinueve
mil quinientos pesos M/L ($4.819.500,00) con cargo a los recursos del SGP - Asignacién
especial para la alimentacién escolar como se detalla a continuacién:

IDENTIFICACION DEL PROYECTO
Cddigo BPIN Nombre Proyecto Sector Fase Valor.total con
ajuste
Implementacién del programa
2023003050047 | 9¢ alimentacion escolar en el | gy oen | | $231.404.740,00
municipio de Cisneros,
Antioquia
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Implementacién del programa de alimentacion escolar en el municipio de Cisneros, Antioquia
Entidad Tipo Recurso | Afio | Valor inicial Cambio en el | Valor total con
valor ajuste
Departamento SGR - 2023
de Antioquia Asignaciones | 2024 | $219.585.240,00 - $219.585.240,00
Directas
Departamento | Aportesen | 2023 | ¢, 39 009 00 ; $7.000.000,00
de Antioquia especie
Departamento SGP-Otras 2024
de Antioquia | fuentes de . $4.819.500,00 |  $4.819.500,00
asignacioén
especial
Totales $ 226.585.240,00 | $4.819.500,00 | $231.404.740,00

ARTICULO 3° Vigencia. El presente acto administrativo rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LUIS GIOVANY ARIAS TOBON
Secretario de Inclusion Social y Familia

NOMBRE [\ FIRMA FECHA
Proyecté | sara Orozco Castafieda — Abogada Contratista Direccién Gestién y
Evaluacién de Proyectos \ / CU(LLM (I% A )‘\
Revisé Ever Eduardo Uribe Osorio — Director de Gestion y Evaluacion de Proyect
ver Eduardo Uri sorio — Director de Gestion y Evaluacion de Proyectos —_ .
— 3 [ 0 97 24
Revisé Daniel Alberto Arbeléez Echeverri — Subdirector Planeacion Institucional y [
Seguimiento a la gestién- Departamento Administrativo de Planeacién b Oq 24
U
Aprobé Eugenio Prieto Soto — Director Departamento Administrativo de Planeacién ‘ ‘\\\ Oo / miw
Aprobé | Juan David Zuluaga Zuluaga - Gerente de Seguridad Alimentaria y |... B | L
Nutricional De Antioquia KQ\M 4 / 09 /74
Revisé . . N — N
Néstor Fernando Zuluaga Giraldo - Director de Asesorfa Legal y de Control 7«@11.». =2 OQ loq(w
Aprobé Carlos Andrés Roldan Alzate - Subsecretario Prevencién del Dafio 0 09 7\7 N
Antijuridico
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada y se nombra por convenio interadministrativo de permuta a
unos (as) docentes pagados con recursos del Sistema General de Participacion

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en ei
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
No. 23 del 6 septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente vy
administrativo, para lo cual podra  realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, -conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El (la) seflor (a) EDISSON ALEXANDER SANTOS GAMBOA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 8.101.269, Licenciado en Matematicas y Fisica, Magister en Ensefianza de las
Matematicas, se encuentra actualmente adscrito (a) a la planta de Docentes y Directivos Docentes
del Departamento de Antioquia, en calidad de Docente de aula, en el nivel de basica secundaria,
area de Matematicas, en la Institucién Educativa Rural Luis Eduardo Posada Restrepo — Sede
Principal, del Municipio de El Retiro, cédigo plaza 11700, inscrito (@) en el Grado “3AM” del
Escalafon Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente 1278 de 2002, nombrado (a) en
propiedad mediante el Decreto 2019070000427 del 31 de enero de 2019, informacion que reposa en
la hoja de vida del (la) docente. -

El (la) sefor (a) UBERNEY DE JESUS GALEANO RESTREPO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 70.854.049, Administrador de Empresas, Magister en Educacién, se encuentra
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actualmente adscrito (a) a la planta de docentes del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin , en calidad de Docente de aula, en el nivel de basica secundaria, area de
Matematicas, en la Institucion Educativa Finca La Mesa — Sede Principal, inscrito (a) en el Grado
“2BM” del Escalafén Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente 1278 de 2002, nombrado
(a) en propiedad por Resolucién 01365 del 12 de febrero de 2008, informacion que reposa en la hoja
de vida del (la) docente.

Los (las) citados (a) docentes han presentado solicitud voluntaria de permuta entre el Departamento
de Antioquia y el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin mediante oficio
2024010299805 del 05 de julio de 2024.

De conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 del 2015, Los traslados
entre departamentos, distritos o municipios certificados, solicitados por docentes o directivos
docentes, se tramitardn por el proceso dispuesto en este articulo y requieren adicionalmente
convenio interadministrativo entre las entidades territoriales remisora y receptora, en el cual se
convendran entre otros aspectos las fechas de efectividad del traslado y de produccién de efectos y
responsabilidades fiscales.

Cuando se trate de permuta, con estricta sujecién a la atencién de las necesidades del servicio
educativo, segun lo establecido en el inciso 3 del articulo 22 de la Ley 715 de 2001, no sera
autorizado el traslado por la autoridad nominadora si a uno de los dos solicitantes le faltan cinco (5)
afios o menos de servicio para alcanzar la edad de retiro forzoso.

El Departamento de Antioquia y el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin
al encontrar que los (las) sefiores (as) EDISSON ALEXANDER SANTOS GAMBOA y UBERNEY
DE JESUS GALEANO RESTREPO retnen los requisitos, suscribieron el convenio
interadministrativo de permuta, entre la Secretaria de Educacién de Antioquia y la Secretaria de
Educacion de Medellin, respectivamente.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucién de continuidad por Convenio Interadministrativo de
permuta para el DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE
MEDELLIN, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones al (la) sefior (a) )
EDISSON ALEXANDER SANTOS GAMBOA, identificado (a) con cédula de ciudadania 8.101.269,
Licenciado en Matematicas y Fisica, Magister en Ensefianza de las Matematicas, para la Institucién
Educativa Finca La Mesa — Sede Principal, como Docente de aula, en el nivel de basica secundaria,
area de Matematicas, inscrito (a) en el Grado “3AM” del Escalafon Nacional Docente, regido (a) por
el estatuto Docente 1278 de 2002, en reemplazo de Uberney De Jesus Galeano Restrepo,
identificado (a) con cédula de ciudadania 70.854.049, quien pasa al Departamento de Antioquia; el
(la) sefior (a) Santos Gamboa viene laborando como Docente de aula, en el nivel de basica
secundaria, area de Matematicas, en la Institucién Educativa Rural Luis Eduardo Posada Restrepo —
Sede Principal, del Municipio de El Retiro, cédigo plaza 11700.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo de permuta, en la planta de cargos del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones al (la) sefior (a) UBERNEY DE JESUS
GALEANO RESTREPO, identificado (a) con cédula de ciudadania 70.854.049, Administrador de
Empresas, Magister en Educacién, inscrito (a) en el Grado “2BM” del Escalafén Nacional Docente,
como Docente de aula, en el nivel de basica secundaria, area de Matematicas, para la Institucion
Educativa Rural Luis Eduardo Posada Restrepo —~ Sede Principal, del Municipio de El Retiro, codigo
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plaza 11700, en reemplazo de Edisson Alexander Santos Gamboa, identificado (a) con cédula de
ciudadania 8.101.269, quien pasa al Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin; el (la) sefior (a) Miranda Morales viene del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Medellin.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a los docentes EDISSON
ALEXANDER SANTOS GAMBOA y UBERNEY DE JESUS GALEANO RESTREPO, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: El (la) docente UBERNEY DE JESUS GALEANO RESTREPO, debera tomar
posesion del cargo en el Departamento de Antioquia y seguira conservando los derechos de carrera,
tal como lo establece e! Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO QUINTO: Una vez posesionado el (la) docente UBERNEY DE JESUS GALEANO
RESTREPO en la Secretaria de Educacion, sera incluido en la Nomina del Departamento de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: E! (la) docente EDISSON ALEXANDER SANTOS GAMBOA, debera tomar
posesién del cargo, sin solucién de continuidad en la Secretaria de Educacion del Distrito Especial
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin tal como lo sefala el Decreto 520 del 17 de febrero
de 2010, paragrafo 2 del articulo 2°, compilado en el Decreto 1075 de 2015, y seguira conservando
los derechos de carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo rige.

ARTICULO SEPTIMO: Una vez posesionado (a) el (la) docente EDISSON ALEXANDER SANTOS
GAMBOA, en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, sera relevado de
Némina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja de vida del mismo, con todos los
anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el escalafon docente y antecedentes
disciplinarios, al Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de

Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de los (las) Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién
NOMBRE FIRMA FECHA
P t6: Vanessa Fuentes Welsh U d ’ o
royecto: Auxiliar Administrativo Cln’Uﬂ ,ﬁm b ‘\« g l l OLL’
. Juan Felipe Rendén Sanchez
Revise: Director Asuntos Legales Educacién . / L@ -8 "Z/CQ_
N Raul Humberto Berrio Posada
Rovisé: Director de Talento Humano (}M 1[._ ?—- 2_(‘
| Adridn Alexander Castro Alzate 7 = ? bl 7
Aprobé: Subsecretario Administrativo k(-/ { Gf ‘? -'l)-(
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encoptramo; do a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra resp ilidad lo pi para la firma, PN
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DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE EL DECRETO No 2024070003412 del 02
de agosto de 2024

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de
cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento de
Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 1 que modificéd el articulo 2.2.5.1.11 del Decreto
1083 de 2015, el cual quedd asi: Modificacién o aclaracién del nombramiento. La autoridad
nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 4. Se requiera corregir
errores formales, de digitacion o aritméticos.

Mediante el Decreto No 2024070003860 del 30 de agosto de 2024, articulo noveno, se nombré en
provisionalidad vacante temporal, en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones:

DOCENTE NIVEL- | CEDULA
No. | provisioNAL | CEDULA | TITULO LE SEDE | MUNICIPIO |PLAZA | “orr TUTOR TUTOR

BRAYAN I.E. E.U JOSE .
1 SMITH 1048709136 | Normalista | ARTURO | MARIA SANJI? FE 7557 | Primaria | 43704768 ASTTZIR

TAMAYO Superior | VASQUEZ | MARTINEZ | v o0 0 rimaria ARE

URREGO ORTIZ | PARDO LOPEZ

<
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En el Articulo noveno del acto administrativo antes mencionado se cometié un error en el nimero
de cédula del docente Brayan Smith Tamayo Urrego.

En consecuencia, es necesario aclarar el decreto antes referido.

Por lo expuesto anteriormente el Secretario de Educacién,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el decreto No. 2024070003860 del 30 de agosto de
2024, articulo primero, en el sentido de corregir el nimero de cédula del docente Brayan Smith
Tamayo Urrego, segun se indica:

DOCENTE . NIVEL- | CEDULA
No. | brovisionaL | CEDULA | TITuLO LE SEDE | MUNICIPIO | PLAZA | ioE | S=ltt | TuToR
BRAYAN I.E. E.U JOSE BIVIANA
1 SMITH | 1040700136 | NOmalista | ARTURO | MARIA SANJI? | 7557 Primaria | 43704768 AgTTID
TAMAYO Superior | VASQUEZ | MARTINEZ | ,\ - 0F AREIZA
URREGO ORTIZ | PARDO LOPEZ

ARTICULO SEGUNDO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente

ARTICULO TERCERO: Notificar a la docente, el presente acto administrativo, haciéndole saber
que contra él no proceden Recursos en la via Gubernativa.

NOTIFIQUESE Y CUMPL.

URICIO ALVIAR'RAMIREZ,
Secretario de Educacion

NOMBRE = N FIRMA FECHA
Proyecté L.eonardo Antonio Carvajal, Profesional Universitario —
Direccién Gestién de la Calidad del Servicio Educativo
Revisé: Worge Orlando Soto Giraldo, director Gestion de Ia|

Calidad del Servicio Educativo < ~ ‘i - Zh\

Revis6: Raul Humberto Berrio Posada
Director - Talento Humano 6—- 9 -2
Reviso: Adrian Alexander Castro Alzate ¢ E Aﬁ_k a2
ISubsecretario Administrativo . & T4

Revisé: Uuan Felipe Rendon Sanchez ///
Director Asuntos Legales - Educacién P é- Q-2
Aprobé ICamilo Andrés Morales /0 77 -
Subsecretario de Calidad Educativa a /\ &~ T —h
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo ajuha{a las nopfias y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto. Bajo
nuestra resp ilidad lo p para firmas.
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DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva unos Docentes, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del § de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica Y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 1563 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujeténdose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrarg los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y ftrasladaré docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

Segln lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad priman
sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantfas y beneficios, para proteger su formacion
y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccién constitucional reforzada, atraen de manera
prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asl, en todas las situaciones en que
entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas personas, debera darseles
prelacién a aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el
contenido del interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un margen de
discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias
facticas de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al
tiempo, la definicién de dichas pautas surgi6é de la necesidad de recordar los deberes constitucionales y
legales que tienen las autoridades en relacién con la preservacion del bienestar integral de nifios, nifias y
adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar
un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratandose de nifios de corta
edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decision

adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcién de medidas
administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién de la
educacion como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar,
sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal
administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién del municipio (...)."

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para garantizar
la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, como un
derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el interés superior que representan
los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde
no ha sido posibie contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta
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entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, niftas y adolescentes,
en atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 20086, que consagra la prevalencia de los derechos de los
nifos, en todo acto, decision o medida administrativa.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate de
proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con
personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional seré por el tiempo que dure la respectiva situacién
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacién no
implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en periodo
de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por ordenes de prestacion de servicio que tienen el derecho a ser
.vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por las normas
de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el presente
articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nacién en ejercicio de su competencia
especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de méritos
y obtener evaluacion satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este decreto.

En razén a lo anterior, para los empleos que se busca proveer en vacancia definitiva existen actualmente
listado de elegibles vigente, los cuales en las respectivas audiencias publicas de escogencia como resultado
de la Convocatoria denominada Proceso de Seleccion No. 2151 de 2021 — Directivos Docentes y Docentes
no han aceptado el nombramiento para las respectivas plazas o no han sido elegidas por las personas de
la lista, razon por la cual, en atencién a que se afectado la prestacion del servicio académico debido a la
desescolarizacién por no llegar docente a los establecimientos educativos, se hace necesaric nombrar unos
docentes en provisionalidad vacante definitiva de manera directa, hasta que la plaza sea escogida y
aceptada mediante audiencia publica de empleo.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 20186, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y 'su provision, en el ARTICULO
2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento provisional se aplica para la provisién transitoria
de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se har4 mediante acto debidamente
motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que retna los requisitos del cargo. Los
elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el nombramiento
provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no los excluye del respectivo listado. En
caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial certificada en educacion
podré nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo
indicado en el inciso siguiente. Tratandose de vacancias definitivas, el cargo docente seré ocupado por una
de las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio de Educacién Nacional, que hace parte
del sistema de informacion del sector educativo previsto en el articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de
2001.

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningtn aspirante inscrito para un determinado cargo en el aplicativo
referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacién del servicio educativo, la autoridad
nominadora podra, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar provisionalmente a un
docente que cumpla con los requisitos del cargo.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las personas
que a continuacién se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y establecimientos
educativos que se sefiala:

N°| CEDULA NOMBRE TlruLo MUNICIPIO INSTITUCION SEDE NIVEL / AREA | PLAZA REEMPLAZO
LICENCIADA EN
EDUCACION JOSE LUIS PARADA
BLANCA LUCIA BASICA CON CER VALENCIA 16553800
1 | 52313612 | CAMACHO ENFASIS EN TAMESIS I. € R. SAN PABLO TI.RA.VEISIAS PRIMARIA 14832 | QUIEN PASO A OTRA
QUIROGA HUMANIDADES Y ENTIDAD
LENGUA TERRITORIAL
CASTELLANA
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N° | CEpuLAa NOMBRE Tituio MUNICIPIO INSTITUCION SEDE NIVEL / AREA | PLAZA REEMPLAZO
YURID!IA ESTELLA | LICENCIADA EN

2 | 26040472 | FUENTES PEDAGOGIA ANORI CERELCARMIN C ERSANTA INES { PRIMARIA 4140 | PLAZA VACANTE
CHAMORRO INFANTIL

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a Ia notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadan/a -SAC- 0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion' requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la
hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMP
teo

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Mariana Rivera Lépez. -
Proyectd: Técnica Administrativa Contratista Mdr ICLUOJ J;zvyel‘g, (q!% M Zq \(@ l 7-4-
. Juan Felipe Rendén Sanchez, /7 / Ll
Reviss; Director de Asuntos Legales \J 4 ’ // \ 3 - C( ‘N ZCP

Adri&n Alexander Castro Alzate.
Subsecretario Administrativo

A< (- = =
Ratl Humberto Berrio Posada. 6' :)
Director de Talento Humano “1 q" ({

Los arriba que hemos ol documerito y 13 eng 0 a las normas y disposiciones legales vigentes
tanto, bajo nuestra responsabilidad [o presentamos para {a firma.

Revisé:

Aprobé:
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Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal unos (a) Docentes, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en-especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de Ia Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los nombramientos de/
personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaréa docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y deméas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate de
proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con
personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacion
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacién no
implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el cargo en periodo
de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por 6rdenes de prestacién de servicio que tienen el derecho a
ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por las
normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el
presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nacion en ejercicio de su
competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de méritos
y obtener evaluacion satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este decreto.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demés, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger su
formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion constitucional reforzada, atraen
de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asl, en todas las
situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demdés personas,
deberé darseles prelacién a aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales encargadas de
determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un
margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las
circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga.
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dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién con la preservacion del bienestar integral
de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccién, lo_cual obliga a jueces y servidores
administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, mas
tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e

irremediable por cualquier decisién adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber-que “L.a norma faculta a los entes territoriales para la adopcién de medidas
administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién de la
educacion como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar,
sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal
administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién del municipio (...)."

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para garantizar
la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, como un
derecho fundamental y servicio publico esencial, y de acuerdo a que, los elegibles de los listados
territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el nombramiento provisional en vacantes
temporales de docentes y su aceptacion no excluye del respectivo listado. En caso de que los elegibles
no acepten estos nombramientos, la entidad territorial certificada en educacion podrd nombrar a una
persona que cumpla con requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema
Maestro.

Asl mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia,
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el ARTICULO
2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional se aplica para la provisién
transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que retina los requisitos del
cargo. Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrén el derecho preferente para el
“nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no los excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacién podréd nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratandose de vacancias definitivas, el
cargo docente serd ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio
de Educacién Nacional, que hace parte del sistema de informacién del sector educativo previsto en el
articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001. .

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningiin aspirante inscrito para un determinado cargo en el
aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacion del servicio educativo, la autoridad
nominadora podré, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar prov:sronalmente aun
docente que cumpla con los requisitos del cargo.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, tiene actualmente lista de elegibles de la Comisién Nacional del
Servicio Civil, poblacién mayoritaria, de las dreas descritas a continuacién como resultado del Proceso de
Seleccion No. 2151 de 2021 — Directivos Daocentes y Docentes, por lo que se hace necesario. nombrar unos
docentes que se encuentran en las listas, en provisionalidad vacante temporal mientras dure la novedad de
los titulares de la plaza o mientras escojan plaza mediante audiencia publica.

AREA OPEC ZONA
CIENCIAS NATURALES QUIMICA 183030 | RURAL
BASICA PRIMARIA 181848 | RURAL

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a los docentes
descritos a continuacién, mientras duren las novedades de los titulares de la plaza:

N°| CEDULA NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO |  INSTITUCION SEDE NIVEL / AREA | PLAZA REEMPLAZO
JOSE NARCISO
CARLOS ENRIQUE LICENCIADO EN CIENCIAS BERNAL PULIDO CC
SANTAFE DE lLE.R LA -
1| 11708400 | MOSQUERA BIOLOGIA Y aNTioqQuUIA | M ER-NURQUL [ oo b NATURALES 7632 | VACANCIA
URRUTIA QuiMica QUIMICA TEMPORAL PARA
PERIODO DE PRUEBA
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N* | cépuLA NOMBRE TiTULO MUNICIPIO INSTITUCION SEDE NIVEL/ AREA | PLAZA REEMPLAZO
LICENCIADA EN ANDREA PINO
EDUCACION ZAPATA CC
PREESCOLAR - SAN PEDRO LER.EL

2 | 1037624085 ISABEL CRISTINA ESPECIALIZACION DE LOS LLE.R.ELTAMBO | TAMBO - SEDE BASICA 6655 1030321751

AGUIRRE MEJ(A PRIMARIA VACANCIA

EN ATENCION MILAGROS PRINCIPAL TEMPORAL PARA
INTEGRAL A LA PERIODO DE PRUEBA
PRIMERA INFANCIA

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, los docentes que se nombran por el presente Decreto
disponen de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A Jlos docentes y directivos docentes que se frasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadanfa -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano y

Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la
hoja de vida de los Docentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%wmb o /@
MAURICIO ALYIAR RAMIREZ

Secretario de Educacién

NOMBRE /XIRMA 4 FECHA

Mariana Rivera Lépez. q" wa_/ umm tg}% . ’Lq l % '?—4‘

Técnica Administrativa Contratista

e Juan Felipe Rendén Sanchez. .
Reviss: Director de Asuntos Legales ,//// 3 - o\ i ?/q’

<

Proyecté:

Adrian Alexander Castro Alzate. -
Revisé: | gubsecretario Administrativo // A‘L_,f 6~ X T
i Rauil Humberto Berrio Posada. g’
Aprobs: Director de Talento Humano ~ 7 -~ lq-
Los arriba firmantes que hemos revi el d fitoy | a o a las y disp legales vig Y PRGY
tanto, bajo ilidad lo pi para la firma. =
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR EL CUAL SE PRECISAN CRITERIOS PARA LA EJECUCION DE
RECURSOS A TRAVES DE TRANSFERENCIA POR ACTO ADMINISTRATIVO Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 2 de la Constitucion Politica, establece que son fines esenciales
del Estado, entre otros, “... garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucion”, y que, ademas, “las autoridades
de la Republica estan instituidas para... asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares”.

2. Que los articulos 113 y 288 ibidem, consagran el deber de colaboracion
arménica por parte de todos los érganos que integran el poder publico, para el
cumplimiento de las funciones del Estado y para la realizacién de sus fines,
conforme a los principios de coordinacién, concurrencia y subsidiariedad.

3. Que al tenor de lo consagrado en el articulo 305 constitucional son
atribuciones del Gobernador “Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las
leyes, los decretos del Gobierno y las ordenanzas de las Asambleas
Departamentales” y “2. Dirigir y coordinar la accién administrativa del
departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor del desarrollo
integral de su territorio, de conformidad con la Constitucion y las leyes”.

4. Que uno de los principios del sistema presupuestal consagrado en el Decreto
111 de 1996 — Estatuto Organico del Presupuesto -, corresponde al de la
anualidad’, en virtud del cual “... Después del 31 de diciembre no podran
asumirse compromisos con cargo a las apropiaciones del afo fiscal que se
cierra en esa fecha y los saldos de apropiacion no afectados por compromisos
caducaran sin excepcion”.

5. Que el articulo 110 ibidem reconoce la autonomia presupuestal de las
entidades territoriales respecto a las apropiaciones incorporadas en su
presupuesto al disponer, que todos los érganos estatales de cualquier nivel
que tengan personeria juridica, “...tendran la capacidad de contratar y
comprometer a nombre de la persona juridica de la cual hagan parte, y ordenarQ

! Articulo 14 j
Qi_al

134<



DECRETO HOJA 2

“POR EL CUAL SE PRECISAN CRITERIOS PARA LA EJECUCION DE RECURSOS A TRAVES DE
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el gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en la respectiva
seccién (...) Estas facultades estaran en cabeza del jefe de cada 6rgano quien
podra delegarlas en funcionarios del nivel directivo o quien haga sus veces, y
serén ejercidas teniendo en cuenta las normas consagradas en el estatuto
general de contratacién de la administracion publica y en las disposiciones
legales vigentes”.

6. Que en virtud de lo dispuesto en la ley?, los jefes y representantes legales de
las entidades estatales, pueden delegar total o parcialmente la competencia
para celebrar contratos, en los servidores que desempefian cargos del nivel
directivo o ejecutivo 0 en sus equivalentes.

7. Que mediante Decreto Departamental No. 2021070000528 del 01 de febrero
de 2021, el Gobernador delegd la competencia para adelantar todas las
actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales, asi como la
ordenacion del gasto, la expedicion de los actos administrativos relativos a la
actividad contractual y la celebracibn de contratos y convenios sin
consideraciéon a la cuantia, en los Secretarios de despacho Misionales y de
Apoyo Transversal, Directores de los Departamentos Administrativos,
Gerentes de Organismos y Jefes de Oficina Privada y de Comunicaciones.

8. Que la Secretaria General, de acuerdo con su propésito misional y en el marco
de la Politica de Prevencion del Dano Antijuridico, expidio la Circular K
2024090000183 del 31 de julio de 2024, solicitando a todas las Secretarias,
Departamentos Administrativos y Gerencias que conforman el ente
departamental, el diligenciamiento de una matriz de informacién disefiada con
el propdsito de recopilar informacion confiable y actualizada de cada
organismo sobre la ejecucién de recursos a través de transferencia por acto
administrativo.

9. Que analizada la informacion reportada de 'manera oficial por las
dependencias en las matrices diligenciadas, asi como los correos aclaratorios,
se concluye que las dependencias que en la actualidad ejecutan recursos a
través de transferencias por acto administrativo son las siguientes:

Secretaria, Direccién o Gerencia No. de oficio
DAGRAN 2024020039346
SECRETARIA DE PARTICIPACION Y CULTURA 2024020039169
CIUDADANA

SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y 2024020037838
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE HACIENDA 2024020036951
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL (Gerencia 2024020039445
Personas Mayores)

SECRETARIA DE EDUCACION 2024020039847

2 Articulo 9 de la Ley 489 de 1998 y 12 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 d@

2007, Decreto 111 de 1996 articulo 110, entre otras.

\
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“POR EL CUAL SE PRECISAN CRITERIOS PARA LA EJECUCION DE RECURSOS A TRAVES DE
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10.Que revisada la matriz diligenciada por cada uno de los destinatarios de la
Circular 2024090000183 del 31 de julio de 2024, se concluye, que existen
disposiciones legales especificas que los autorizan y/o habilitan para la
ejecucion de recursos por giro directo a través de actos administrativos segtn
su propdsito misional y acorde a la normativa que asi lo autoriza, asi:

a. DAGRAN: Transferencia de recursos del Fondo Departamental de Gestion del
Riesgo ~FDGRD- para financiar y cofinanciar planes, proyectos, obras y
acciones de gestion del riesgo de desastres, conforme la Ley 1523 de 2012,
la Ordenanza 58 del 26 de diciembre de 2016, el Acuerdo 201711000002 del
21 de junio de 2017 de la Junta Directiva del FDGRD.

b. SECRETARIA DE PARTICIPACION Y CULTURA CIUDADANA: Presupuesto
destinado segun los articulos 12, 13 y 142 de la Ordenanza No. 50 de 2023,
“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA NUEVA POLITICA PUBLICA
PARA LA ACCION COMUNAL EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
2023 - 2040, Y SE TOMAN OTRAS DISPOSICIONES”.

c. SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA: Transferencias para concurrir en la financiacion de las
inversiones necesarias para la organizacion funcional y administrativa de la
red de instituciones prestadoras de servicios de salud a su cargo en virtud de
lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 288 de la C.P., numeral 8 del
articulo 195 de la Ley 100 de 1993, articulo 43, numeral 43.2, subnumeral
43.2.5de laLey 715 de 2001 y literal c del articulo 27 de la Ley 1122 de 2007,
transferencias de los recursos provenientes de la Estampilla Pro- Hospitales
Publicos (Ley 2028 de 24/2020, la Ordenanza 41 de 2020, modificada por la
Ordenanza 020 de 2022 y el Decreto Departamental N° 2021070001187 del
23 de 2021 y el articulo 47 de la Ley 863 de 2003), y transferencias para
financiar el funcionamiento de los tribunales de ética médica, odontolégica y
de enfermeria existentes en el departamento (Ley 715 de 2001, articulo 43,
numeral 43.1.8).

d. SECRETARIA DE HACIENDA: Distribucién del recaudo del Impuesto de
Degtiello (Ordenanza 41 de 2020, articulo 237, Decreto D 2024070001754 del
08 de abril de 2024).

e. SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL (Gerencia de Personas Mayores):
Distribucion de los recursos recaudados por concepto de Estampilla para el
Bienestar del Adulto Mayor (Ordenanza 17 de 2021).

f. SECRETARIA DE EDUCACION: Transferencias a los Fondos de Servicios
Educativos de los establecimientos educativos de los municipios no
certificados en educacion. (Decreto 4791 de 2008).

11.Que el acto administrativo, a través del cual se disponga la ejecucion de
recursos por medio de transferencia directa, deberd determinar claros y
precisos mecanismos de control y seguimiento orientados a garantizar la
correcta ejecucioén de los recursos de conformidad con las disposiciones
legales vigentes aplicables a cada caso particular.

)
3 . . .. I . PN . . . .
Financiacion para la promocion de estimulos e iniciativas y el reconocimiento a lideres comunales a través de@

la convocatoria publica “Estimulos e Iniciativas” y la convocatoria “Gran Comunal de Antioquia”.
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En virtud de lo anterior, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA

Articulo 1: Se podra realizar la ejecucion de recursos a través de transferencia por
acto administrativo en la Gobernacion de Antioquia con estricta sujecion al
ordenamiento juridico y en los siguientes supuestos:

a. DAGRAN: Transferencia de recursos del Fondo Departamental de Gestién del
Riesgo —FDGRD- para financiar y cofinanciar planes, proyectos, obras y
acciones de gestion del riesgo de desastres, conforme la Ley 1523 de 2012,
la Ordenanza 58 del 26 de diciembre de 2016, el Acuerdo 201711000002 del
21 de junio de 2017 de la Junta Directiva del FDGRD.

b. SECRETARIA DE PARTICIPACION Y CULTURA CIUDADANA: Presupuesto
destinado segun los articulos 12, 13 y 14 de la Ordenanza No. 50 de 2023,
“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA NUEVA POLITICA PUBLICA
PARA LA ACCION COMUNAL EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
2023 - 2040, Y SE TOMAN OTRAS DISPOSICIONES”.

c. SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA: Transferencias para concurrir en la financiacién de las
inversiones necesarias para la organizacién funcional y administrativa de la
red de instituciones prestadoras de servicios de salud a su cargo en virtud de
lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 288 de la C.P., numeral 8 del
articulo 195 de la Ley 100 de 1993, articulo 43, numeral 43.2, subnumeral
43.2.5de laLey 715 de 2001 y literal ¢ del articulo 27 de la Ley 1122 de 2007;
transferencias de los recursos provenientes de la Estampilla Pro- Hospitales
Publicos (Ley 2028 de 24/2020, la Ordenanza 41 de 2020, modificada por la
Ordenanza 020 de 2022 y el Decreto Departamental N° 2021070001187 del
23 de 2021 y el articulo 47 de la Ley 863 de 2003), y transferencias para
financiar el funcionamiento de los tribunales de ética médica, odontologica y
de enfermeria existentes en el departamento (Ley 715 de 2001, articulo 43,
numeral 43.1.8).

d. SECRETARIA DE HACIENDA: Distribucién del recaudo del Impuesto de
Deguello (Ordenanza 41 de 2020, articulo 237, Decreto D 2024070001754 del
08 de abril de 2024)

e. SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL (Gerencia de Personas Mayores):
Distribucion de los recursos recaudados por concepto de Estampilla para el
Bienestar del Adulto Mayor (Ordenanza 17 de 2021).

f. SECRETARIA DE EDUCACION: Transferencias a los Fondos de Servicios
Educativos de los establecimientos educativos de los municipios no
certificados en educacion. (Decreto 4791 de 2008)

g. En los demas supuestos en los cuales exista expresa autorizacion y/o
habilitacion legal para la ejecucién recursos a través de transferencia por acto
administrativo.
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Articulo 2: El acto administrativo que ordene la ejecucién de recursos a través de
transferencia directa, debera determinar claros y precisos mecanismos de control y
seguimiento orientados a garantizar la correcta ejecucion de los recursos de
conformidad con las disposiciones legales vigentes aplicables a cada caso particular.

Articulo 3: La ejecucion de recursos a través de transferencia por acto administrativo
debera ser presentada previamente al Comité de Orientacién y Seguimiento en
Contratacion — COS, instancia que verificard, si la naturaleza del recurso es
susceptible o0 no de dicha transferencia.

Articulo 4: El presente Decreto rige a partir de su expedicion y publicacion legal.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA

Secretaria Geheral

L e

SANTIAGO VALENCIA GONZALEZ
Secretario de Hacienda
NOMBRES FIRMA FECHA
Proyecté: | Beatriz Elena Palacio — PU Direccion Defensa Juridica “Poat [AGas | 06-99-24
Revisd: | César Augusto Pérez Rodriguez - Director Defensa Juridica (W: 0b-09-1v
Aprob6: | Carlos Andrés Roldan Alzate - Subsecretario Prevencisa-gelme T ( ' !
Dario Antijuridico &N‘A'M M 0 “09-14

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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