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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal unos Docentes, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, medificado por 1a
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Puablica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrative de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efsctuara los nombramientos del/ personal requerido, administrard los ascensos, sin
superaren ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trastadar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarics y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no cerificados del Departamento de
Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los mencres de edad
priman sobre los de los demads, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger
su formacion y desarrollo. igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion constitucional reforzada,
atraen de manera priontaria las actuaciones oficiales y particulares que les conciema. Asl, en todas
las situaciones en que entren en confiicto los derechos e intereses de los nifios y los de las deméas
personas, deberd darselas prelacion a aquéllos. Las autoridades administrativas y
Judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos

particulares, cuentan con un_margen de discrecionalidad importante para evaluar,_al aplicar Ia
preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la

solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgid de la
necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién
con la preservacién del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su
proteccion, fo_cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de
diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratindose de nifios de corta edad, cuyo

desarrollo puede verse afectado_en forma_definitiva e irremediable por cualquier decisién
adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcién de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracion
de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trastadar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y
personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacidon del municipio (...)."
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar |a debida prestacidn del servicic educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia,
como un derecho fundamental y servicio pablico esencial, en concordancia con el interés superior que
representan los derechos de los niftos, se hace necesario realizar los nhombramientos de docentes en
municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa
constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes, en atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 20086, que consagra
la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decisién o medida administrativa.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate
de proveer ftransitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. Envacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacién
administrativa. £En este caso debera hacerse uso del fistado de elegibles vigente y su no aceptacién
no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el fistado de elegibles producto del concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por 6rdenes de prestacién de servicio que tienen el derecho
a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por
las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisicnalmente de conformidad con lo dispuesto
en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nacitn en ejercicio
de su competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de
méritos y obtener evaluacién satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este
decreto.

Para los empleos que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa con unos docentes que
cumpien con la idoneidad para cubrir las vacantes mientras dure la novedad del titular.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el ARTICULO
2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento provisional se aplica para la provisién
transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se haré mediante acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos
del cargo. Los elegibles de ios listados temtoriales, en su orden, tendrén el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no los excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, fa entidad territorial
certificada en educacién podra nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratandose de vacancias definitivas,
el cargo docente serd ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el
Ministerio de Educacion Nacional, que hace parte del sistema de informacién del sector educativo
previsto en el articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001.

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningtin aspirante inscrito para un determinado cargo en el
aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacién del servicic educativo, la
autoridad nominadora podra, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar
provisionaimente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Anticquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las
personas que a continuacién se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y
establecimientos educativos que se sefialan mientras dure la novedad del titular:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
N | cépula NOMBRE TiTULO MUNICIPIO | INSTITUCION SEDE NIVEL / AREA ';_': REEMPLAZO
COLEGIO
LEIDY JOHANA | LICENCIADA EN LE ARTURD | ARTURQ DIANA YOIAIDA PEDROZA
SANTAFE DE CIENCIAS MOLINA 439906394
1 11048020606 | SERNA CIENCIAS VELASQUEZ | VELASQUEZ 7524
ANTIOGUIA SOCIALES QUIEN SE LE DECLARD
GONZALEZ SOCIALES ORTIZ ORTIZ - SEOE VACANCIA TEMPORAL
PRINCIPAL
SANDRA MILENA | UCENCIADA EN | SANTA LE. MARCO ;;sg:";:[ o | cenens :'L:gﬁggt_)’;:;‘;;:
2 | 1077432134 | ROMARNA MATEMATICASY | ROSA DE 'R0 i NATURALES - [ 6883 | o o DECLARD
PALACIOS Fisica 0508 TOBONMEJIA | - SEDE FisiCA QUIEN SELE
PRINCIPAL VACANCIA TEMPORAL

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al interesado el nombramiento por escrito, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasiaden o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docents que les sea
aplicable, dentro de los 10 dfas siguientes a fa notificacion, deberdn aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través de! Sistema de Alencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

N Ld

MAURICIO ALVIAR RAMi
Secretario de Educacién

NOMBRE . FIRMA FECHA
.| Mariana Rivera Lépez. ~

Prayectd: | recnica Administrativa 'c[r|ap0_. Ml&[q, lc?aa v 7_8!0'-} ,L‘\*

| Juan Felips Renddn Sénchez.
Revise: | birector de Asuntos Legales I ) ﬁ -2

Adridn Alexander Castro Alzate. —

Reviss: Subsecretario Administrativo . , 1 L-/ I -3~ M

) Radl Humberto Berrio Posada. <
A ) Director de Talento Humano o 1—- (9] 3 ~ lq
Las arriba firmantes declaramos qua hemos revisado & documento y niramos aj alas y di i legales vigy
tanto, bajo lo p para lafirma. -
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisionalidad temporal un (a) Docente, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizaré concursos, efectuarg los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por ia Ordenanza
23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo parala prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando
se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por érdenes de prestacion de servicio que tienen el
derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001,
seran regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de
conformidad con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de
personal que fije la Nacién en ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de la
Ley 715 de 2001.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso
de méritos y obtener evaluacién satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto
en este decreto.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de
edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para
proteger su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion
constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que
les concierna. Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses
de los nifios y los de las demas personas, debera darseles prelacion a aquéllos. Las
autoridades administrativas y judiciales encarqadas de determinar el contenido del interés
superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad
importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas
de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al
tiempo, la definicion de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacion con la preservaciéon del
bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual obliga a
jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al
momento de decidir, mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse
afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisién adversa a sus intereses

y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado ante
este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcién
de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
administracion de la educacion como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a
los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general
dirigir la educacion del municipio (...).”

Segtin lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, y de acuerdo a que, los
elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad
territorial certificada en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del
cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educaciéon de Antioquia, tiene actualmente lista de elegibles de la Comision
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, de Ciencias Naturales Quimica - Rural, como
resultado del Proceso de Seleccién No. 2151 de 2021 -~ Directivos Docentes y Docentes, por lo
que se hace necesario nombrar un docente que se encuentra en la lista, en provisionalidad
vacante temporal mientras dure la novedad del titular de la plaza o mientras escoja plaza mediante
audiencia publica.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a
la sefiora TANIA LUCIA HUMANEZ ESPITIA, identificada con cédula de ciudadania N°
1007505273, QUIMICO, como Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales Quimica, para
la .E.R. MONTENEGRO, sede |.E.R. MONTENEGRO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
TARAZA, plaza N° 2945, mientras dure la vacancia temporal de la sefiora WENDY SUSANA
HURTADO GUERRERO, identificada con cédula de ciudadania N° 1045678814.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora TANIA LUCIA HUMANEZ ESPITIA el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente
Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del
cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y

condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

a ~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE ~ FIRMA AFECNA
| Mariana Rivera L6pez. I - Py

Proyectd: | 14cnica Administrativa WO naucy ,M\lem (m N LO ,0‘9 7'"1'

= Juan Felipe Renddn Sanchez. Wi [ 8 :Q
Riyigs! Director de Asuntos Legales / \ “ ™ Z

i w Adrian Alexander Castro Alzate. ,ﬁ
Rgyise: Subsecretario Administrativo h (, u

Raul Humberto Berrio Posada. N
Aprobs: Director de Talento Humano 2_—~ 8 -~ ‘zéf-
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el (0 y o eneentratfios alas y di ici legales vi |
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. Sﬁ
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GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal un Docente, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, prefeniblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Segun lo expuesto enla Sentencia T-075/13, que sefala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger
su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccién constitucional reforzada,
atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en todas
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas
personas, debera darseles prelacion a aquéllos. Las autoridades administrativas y
judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos
particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la
preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la
solucion que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicion de dichas pautas surgi6 de la
necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién
con la preservaciéon del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su
proteccion, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de
diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratdndose de nifios de corta edad, cuyo
desarrollo puede verse afectado en _forma definitiva e irremediable por cualquier decision
adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcién de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracion
de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y
personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién del municipio (...).”
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Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jdvenes del Departamento de Antioquia,
como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el interés superior que
representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en
municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa
constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes, en atencién del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra
la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decisién o medida administrativa.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate
de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacién
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion
no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por érdenes de prestacion de servicio que tienen el derecho
a ser vinculados en provisionalidad en virtud de! articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por
las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo dispuesto
en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nacién en ejercicio
de su competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de tos derechos de carrera deben superar el concurso de
méritos y obtener evaluacion satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este
decreto.

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de elegibles
vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa con un docente que cumple con
la idoneidad para cubrir la vacante mientras dure la novedad del titular.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglament6 el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el ARTICULO
2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional se aplica para la provisién
transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos
del cargo. Los elegibles de los listados territonales, en su orden, tendrén el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no los excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad temitorial
certificada en educacién podra nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratandose de vacancias definitivas,
el cargo docente sera ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el
Ministerio de Educacién Nacional, que hace parte del sistema de informacién del sector educativo
previsto en el articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001.

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningtin aspirante inscrito para un determinado cargo en el
aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacién del servicio educativo, la
autoridad nominadora podrd, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar
provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la
persona que a continuacién se relaciona, quien se desempefiara en el municipio y establecimiento
educativo que se sefiala mientras dure la novedad del titular:
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NIVEL/
N* [ CEDULA | NOMBRE TiTULO MUNICIPIO | INSTITUCION SEDE AREA PLAZA REEMPLAZO
MARTA EDITH

JuLA PSICOLOGO - ESPECIALISTA EN COLEGIO :ggggxgizqwm SELE
1 | 43157879 | TERESA PEDAGOGIA PARA EL SANJUAN | ILE.R. UVEROS - | DOCENTE 1232 | DECLARG VACANCIA

ANAYA | DESARROLLO DEL DE URABA | UVEROS SEDE ORIENTADOR TEMPORAL PARA PERIODO DE

GARCES | APRENDIZAJE AUTONOMO PRINCIPAL PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al interesado el nombramiento por escrito, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%mew lo, 2
MAURICIO ALVIAR RAMIR!

Secretario de Educacion

NOMBRE _/FIRMA FECHA
| Mariana Rivera Lopez. ( -

Proyects: | recnica Administrativa u avigrQ ééleQ P& . ] l 03 [7_4

. Juan Felipe Rendén Sanchez. A\ g
Revisé: Director de Asuntos Legales S - ’Z‘Q

L Adrian Alexander Castro Alzate. -0
Reviso: Subsecretario Administrativo _ // / k/, S v LA

. Raul Humberto Berrio Posada.
Aprobé: Director de Talento Humano ( ( 9‘? -
Los arriba firmantes que hemos i el yAo efichnty; juStado a las normas y di icil legales vigenfes y Ror,
tanto, bajo nuestra resp il lopl para la firma. /, /'y
[
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DECRETO N°

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos de Docentes del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de
septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pubilica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de
2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, Ias instituciones educativas y el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara
los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaréa docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin méas requisito
legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de
septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente, directivo docente
y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso ordinario. La
autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata
este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban
ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.” “Razones
de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro
de un establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones
de seguridad.”

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefala que “Los derechos de los menores de edad priman
sobre los de los demés, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger su formacion y
desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria
las actuaciones oficiales y particulares que les conciema. Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto
los derechos e intereses de los nifios y los de las demds personas, debera dérseles prelacién a aquéllos. Las
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los
ninos en casos_particulares, cuentan con un_margen de discrecionalidad importante para evaluar, al
aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias ficticas de los menores de edad involucrados, la
solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de la necesidad
de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacion con la preservacioén del
bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo_cual obliga a jueces
y servidores adminiistrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir,

mas traténdose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma_ definitiva e

irremediable por cualquier decisién adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado ante este despacho,
haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcion de medidas administrativas
necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién de la educacién como: “Organizar,
ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias
y permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir
la educacién del municipio (...)."

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para garantizar la
debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho
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fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el interés superior que representan los derechos
de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se
permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencion del articulo 9
de la Ley 1098 de 20086, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decisién o
medida administrativa.

De acuerdo a lo anterior, por necesidad del servicio se hace necesario trasladar al sefior WILLIAM FLOREZ
QUINTERDO, identificado con cédula de ciudadania N° 8101970, Licenciado en Ciencias Sociales, vinculado en
provisionalidad vacante temporal, como Docente de Aula en el drea de Ciencias Sociales, para la I. E.
INMACULADA CONCEPCION, sede I. E. INMACULADA CONCEPCION - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
GUARNE, plaza N° 10287, en reemplazo del sefior JOSE MIGUEL FONTALVO PALLARES, identificado con
cédula de ciudadania N° 85467394, a quien se le declaré vacancia temporal para periodo de prueba; el sefior
Flérez Quintero viene laborando como Docente de Aula, en el area de Ciencias Econémicas y Politica, enlal. E.
SAN LUIS, sede LICEO SAN LUIS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN LUIS, plaza N° 11950, en
reemplazo de la sefiora MARIA ALEJANDRA GUERRERO CASTILLO, identificada con cédula de ciudadania N°
1089483437, quien se encontraba incapacitada.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos
del Sistema General de Participaciones, al sefior WILLIAM FLOREZ QUINTERO, identificado con cédula de
ciudadania N° 8101970, Licenciado en Ciencias Sociales, vinculado en provisionalidad vacante temporal, como
Docente de Aula en el drea de Ciencias Sociales, para la |. E. INMACULADA CONCEPCION, sede |. E.
INMACULADA CONCEPCION - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, plaza N° 10287, en reemplazo
del sefior JOSE MIGUEL FONTALVO PALLARES, identificado con cédula de ciudadania N° 85467394, a quien
se le declar6 vacancia temporal para periodo de prueba; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al interesado el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra
éste no procede recurso aiguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado
enlas taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permaneceré en estado inactivo en
el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad-en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo en la hoja de vida
del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%@m }%M
MAURICIO ALVIXR RAMIR|

Secretario de Educacion

NOMBRE _FIRMA FECHA
Proyects: Mariana Rivera Lépez. W —
Yecto: | Tacnica Administrativa Mﬂr( v FV e weeg, 2 ~ 2 8’[0} 14

. Juan Felipe Rendén Sanchez. v ] U
Revisé: Director de Asuntos Legales // ( ’% b th"

| Adrian Alexander Castro Alzate. //’ -
Revisé: Subsecretario Administrativo P . A—L l 3} "Lﬂ-—i

Raul Humberto Berrio Posada.

Aprobe: Director de Talento Humano W 07 -~ OB - Q/(f
Los arriba firmantes d que hemos revi el d y lo encoiftramos ajustago a las normas y disposiciones legales vigenles’y( 0!
tanto, bajo p ilidad lo p! para la firma.
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DECRETO N°

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos de Docentes del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de
septiembre de 2021, y el Decreto 648 de! 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de
2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara
los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito
legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de
septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podré realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente, directivo docente
y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso ordinario. La
autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata
este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban
ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.” “Razones
de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro
de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones
de seguridad.”

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad priman
sobre los de los demds, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger su formacién y
desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria
las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en todas las situaciones en que entren en confiicto
los derechos e intereses de los nifios y los de las demds personas, deberd dérseles prelacién a aquéllos. Las
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los
ninos en casos particulares, cuentan con un _margen de discrecionalidad importante para evaluar, al
aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la
solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicion de dichas pautas surgi6 de la necesidad
de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién con la preservacién del
bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccién, lo _cual obliga a jueces
y servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir,
mds tratindose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e
irremediable por cualquier decisién adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educaciéon Nacional, se ha pronunciado ante este despacho,
haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcion de medidas administrativas
necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién de la educaciéon como: “Organizar,
ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias
y permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir
la educacion del municipio (...).”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para garantizar la
debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho
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fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el interés superior que representan los derechos
de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se
permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencién del articulo 9
de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decisién o
medida administrativa.

De acuerdo a lo anterior, por necesidad del servicio se hace necesario trasladar de plaza a la sefiora ELISABET
ATENCIA SOLANO, identificada con cédula de ciudadania N° 64866912, PSICOLOGA, vinculada en
provisionalidad vacante definitiva, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando como
Docente Orientador, en el cargo vacante de la I. E. FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, sede COLEGIO
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ZARAGOZA, plaza N° 20399; la
sefiora Atencia Solano viene en la plaza N° 1104.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos
del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ELISABET ATENCIA SOLANO, identificada con cédula de
ciudadania N° 64866912, PSICOLOGA, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, en el mismo municipio y
establecimiento educativo que viene laborando como Docente Orientador, en el cargo vacante de la I. E.
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, sede COLEGIO FRANCISCO DE PAULA SANTANDER - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de ZARAGOZA, plaza N° 20399; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra
éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado
en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo en
el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo en la hoja de vida
del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE /)FIRMA FECHA

Proyecté: Mariana Rivera Lépez. I

YO | Técnica Administrativa At QU \Werg, (Qpen- 03y ‘0:) ’14—

. Juan Felipe Rend6n Sénchez.
Reviso: Director de Asuntos Legales v ' \ —8 - 2@—

L Adrian Alexander Castro Alzate. 4
Reviso: Subsecretario Administrativo P «C ' - g — L/\‘

Raul Humberto Berrio Posada.

Aprobs: Director de Talento Humano WM O?« O? -~ i (‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documentﬁ"o—vft%ﬁravm)s ajustado a las normas y disposici legales vig |
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. <

2de2




RadicadO' D 2024070003463
06/08/2024

e T

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal unos (a) Docentes, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentano Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujeténdose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizar4 concursos, efectuard los nombramientos del
personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladars docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin méas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate de
proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con
personal que relna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional serad por el tiempo que dure la respectiva situacién
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacién no
implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en periodo
de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por érdenes de prestacién de servicio que tienen el derecho a
ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por las
normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el
presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nacién en ejercicio de su
competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de méritos
y obtener evaluacién satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este decreto.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demés, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger su
formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccién constitucional reforzada, atraen
de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asl, en todas las
situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas personas,
debera dérseles prelacion a aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales encargadas de
determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un
margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las
circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga
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dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién con la preservacion del bienestar integral
de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccién, lo_cual obliga a jueces y servidores

administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, mas
tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e

irremediable por cualguier decision adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcion de medidas
administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién de la
educacion como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar,
sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal
administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién del municipio (...)."

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para garantizar
la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, como un
derecho fundamental y servicio publico esencial, y de acuerdo a que, los elegibles de los listados
territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el nombramiento provisional en vacantes
temporales de docentes y su aceptacién no excluye del respectivo listado. En caso de que los elegibles
no acepten estos nombramientos, la entidad territorial certificada en educacion podra nombrar a una
persona que cumpla con requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema
Maestro.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el ARTICULO
2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento provisional se aplica para la provisién
transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se haré mediante acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que retina los requisitos del
cargo. Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no los excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacién podrd nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratdndose de vacancias definitivas, el
cargo docente sera ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio
de Educacién Nacional, que hace parte del sistema de informacién del sector educativo previsto en el
articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001.

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningin aspirante inscrito para un determinado cargo en el
aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacion del servicio ‘educativo, la autoridad
nominadora podrd, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar provisionalmente a un
docente que cumpla con los requisitos del cargo.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, tiene actualmente lista de elegibles de la Comision Nacional del
Servicio Civil, poblacién mayoritaria, de las areas descritas a continuacién como resultado del Proceso de
Seleccién No. 2151 de 2021 — Directivos Docentes y Docentes, porlo que se hace necesario nombrar unos
docentes que se encuentran en las listas, en provisionalidad vacante temporal mientras dure la novedad de
los titulares de la plaza o mientras escojan plaza mediante audiencia publica.

AREA OPEC ZONA
BASICA PRIMARIA 181848 | RURAL
MATEMATICAS 183049 | RURAL

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a los docentes
descritos a continuacién, mientras duren las novedades de los titulares de la plaza:

n| cébuta NOMBRE TiTULO MUNICIPIO | INSTITUCION SEDE NIVEL/ AREA | PLAZA REEMPLAZO
1ICEO PEDRO
ARANGO GIRALDO JUAN
SANDRA MILENA I.E.R.PEDRO | PABLO
1 | 1095511150 | SIERRA INGENIERA SANTO PABLO CASTRILLON- | MATEMATICAS |  4go | SEBASTIAN 10375859674
QU[MK:A DOMINGO QUIEN SE LE DECLARO
CABALLERO CASTRILLON | SEDE
oRNCIPAL VACANCIA TEMPORAL
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N | céouta NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO | INSTITUCION SEDE NIVEL/ AREA | PLAZA REEMPLAZO
LICENCIADO EN
RIGOBERTO EDUCACION VEGA ROMERO JHONARIS
FISICA, C.EREL CER BASICA ESTHER 1007318595A
2| 71189060 ﬁ:g:?_OANA RECREACIONY | ANOR CARMIN SOLANO PRIMARIA 4142 | GUIEN SE LE DECLARG
DEPORTES - VACANCIA TEMPORAL
NIVEL BASICA
ROBERTO LUIS RAMOS
GABRIELA MARIA ER
NORMALISTA I.E. R LAS BASICA FERNANDEZ 70528234A
3 | 1083020365 g::;';f SUPERIOR NECOCL | canGas ;g;:'::) RRIAL | primaRIA 16885 | QUIEN SE LE DECLARO
VACANCIA TEMPORAL
LICENCIADO EN
KYSDY HARZULYS | ETNOEDUCACION CENTRO CARMEN JULIA VELASQUEZ
o | 1039089151 | MORVOVA -ESPECIALISTA | SAN PEDRO | C.E. R. EL EDUCATIVO | BASICA 17380 | MARTINEZ 322724174
Aoy EN EDUCACION, | DEURABA | ZUMBIDO RURAL LA PRIMARIA QUIEN SE LE DECLARG
CULTURAY RULA VACANCIA TEMPORAL
POLITICA
LE sAn BUSTAMANTE QUINTERO
-E. CARLOS ALBERTO
s | 98602800 | JAMEALBERTO 1\ ceniprociviL | AnDES 1. E. SAN PERUCHITO- |\ ATEMATICAS | 13210 | 713348711A QUIEN SE LE
PORRAS PARRA PERUCHITO | SEDE
PRINCIPAL DECLARO VACANCIA
TEMPORAL

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, los docentes que se nombran por el presente Decreto
disponen de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones

establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo en la
hoja de vida de los Docentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIB’ y4

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: Mariana Rivera Lépez. —
YEC: | Técnica Administrativa maﬂm WRIoL \gped - ’lS'l 0% ‘ 14
. Juan Felipe Rendén Sanchez. |\ y
Revisé: Director de Asuntos Legales W/ l "\ 9 /‘?/Q/
o Adrian Alexander Castro Alzate. //
Reviso: Subsecretario Administrativo P4 Ae/ ‘ d 9 — L/~\

i Raul Humberto Berrio Posada. 2
Aprobe: Director de Talento Humano o] 7 -~ 0? - g
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enéon{rimos aj alas ydi ici legales vig Y I
tanto, bajo bilidad lo p para la firma. g
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DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N°
2024070003254, del 23 de julio de 2024

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

Decreto 648 de 2017, ARTICULO 2.2.5.1.11 Modificaciéon o aclaracion del nombramiento. La
autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 1. Se ha cometido
error en la persona. 2. Aun no se ha comunicado la designacion. 3. Haya error en la denominacion,
ubicacion o clasificacion del cargo o recaiga en empleos inexistentes. 4. Se requiera corregir errores
formales, de digitacién o aritméticos.

Mediante el Decreto N° 2024070003254, del 23 de julio de 2024, en el articulo primero, numeral tres, se
nombré en provisionalidad vacante temporal el docente descrito a continuacion:

N°

CEDULA

NOMBRE

TiTuLoS

MUNICIPIO

INSTITUCION
EDUCATIVA

SEDE

NIVEL - AREA

N°DE
PLAZA

EN REEMPLAZO DE

1033377131

MARIA CAMILA
FRANCO HOYOS

PSICOLOGA

SAN
JUAN DE
URABA

I E. R. UVEROS

COLEGIO
UVEROS -
SEDE
PRINCIPAL

DOCENTE
ORIENTADOR

1232

LOPEZ VELEZ MARTA EDITH
42732140 VACANCIA
TEMPORAL PARA PERIODO
DE PRUEBA

Por necesidad del servicio se debe cambiar el establecimiento educativo en el que desempenara sus
funciones, por lo que se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2024070003254, del 23 de
julio de 2024, en el articulo primero, numeral tres, como se describe a continuacién:

“

INSTITUCION N°DE
N CEDULA NOMBRE T{TULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL-AREA | | 00 EN REEMPLAZO DE
I E. MIGUEL I. E. MIGUEL BERLI ENITH MEJIA MIRANDA
MARIA CAMILA . VICENTE GARRIDO | DOCENTE CC 26153368 A QUIEN SE LE
3 | 1033377131 FRANCO HOYOS PSICOLOGA | ARBOLETES \éf:g&) ORTIZ ORTIZ - SEDE ORIENTADOR 1210 DECLARO VACANCIA
PRINCIPAL TEMPORAL




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070003254, del 23 de julio de 2024, en
el articulo primero, numeral tres, como se describe a continuacion:

R INSTITUCION N°DE
N CEDULA NOMBRE TituLos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
1. E. MIGUEL 1. E. MIGUEL BERLI ENITH MEJIA MIRANDA
MARIA CAMILA o VICENTE GARRIDO | DOCENTE C€C 26153368 A QUIEN SE LE
3 | 1033377131 FRANCO HOYOS PSICOLOGA | ARBOLETES ‘(ISI::;‘ILEO ORTIZ ORTIZ - SEDE ORIENTADOR 1210 DECLARG VACANCIA
PRINCIPAL TEMPORAL

”

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al interesado, el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMP,

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE ~ FIRMA / FECHA

Proyecté: Mariana Rivera Lopez. . -

YeetS: | Técnica Administrativa acauuce lvera, f . 29 ‘0’-} 14
Revis6: Juan Felipe Rend6n Sanchez. ~ I U

; Director de Asuntos Legales \ — -~ &

m Adrian Alexander Castro Alzate. ﬂ/

Reviso: oA " AY A—-Q__ L.«% — U.a\
Raul Humberto Berrio Posada. 0

Aprobe: Director de Talento Humano L\ ? -~ &f.
Los arriba 1 que hemos revi: el orfframog ajust; las normas y disposiciones legales vigentes y por lo Yagt /
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal unos Docentes, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por ia
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetédndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y deméas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demads, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger
su formacion y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion constitucional reforzada,
atraen de manera prionitaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en todas
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas
personas, debera darseles prelacion a aquéllos. Las autoridades administrativas y
judiciales encarqadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos
particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la
preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la
solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicion de dichas pautas surgié de la
necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacion
con la preservacion del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su
proteccion, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de
diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratindose de nifios de corta edad, cuyo
desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisién
adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para fa adopcién de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién
de la educacion como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y
personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion del municipio (...)."
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Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioguia,
como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el interés superior que
representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en
municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa
constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes, en atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra
la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decisién o medida administrativa.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate
de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situaciéon
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion
no implica la exclusiéon del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por 6rdenes de prestacion de servicio que tienen el derecho
a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por
las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo dispuesto
en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nacion en ejercicio
de su competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de
meéritos y obtener evaluacion satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este
decreto.

Para los empleos que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizaréd de manera directa con unos docentes que
cumplen con la idoneidad para cubrir las vacantes mientras dure la novedad del titular.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglament6 el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el ARTICULO
2.4.6.3.10. Nombramiento provisional.- EI nombramiento provisional se aplica para la provisién
transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que retna los requisitos
del cargo. Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrén el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no los excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacién podra nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratandose de vacancias definitivas,
el cargo docente serd ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el
Ministerio de Educacién Nacional, que hace parte del sistema de informacién del sector educativo
previsto en el articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001.

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningtin aspirante inscrito para un determinado cargo en el
aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacién del servicio educativo, la
autoridad nominadora podra, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar
provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las
personas que a continuaciéon se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y
establecimientos educativos que se sefialan mientras dure la novedad del titular:
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N° | CEDULA NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO | INSTITUCION SEDE NIVEL/ AREA | PLAZA REEMPLAZO
KAREN 1. E. ESCUELA k%:;i”f” CASTRILLON TORO
YULIER LICENCIADAEN | SAN PEDRO | NORMAL SUPERIOR CIENCIAS LUIS GUILLERMO
11078179148 | | o MATEMATICASY | DELOS SUPERIOR SENORDELOs | NATURALES 6540 | 71336729 VACANCIA
LEMOS FiSICA MILAGROS | SEROR DE LOS MILAGROS - FISICA TEMPORAL PARA
MILAGROS SEDE PRINCIPAL PERIODO DE PRUEBA
BAUTISTA
HERNANDEZ
EDUCACION
LUZ MARINA SEBASTIAN FELIPE
2 | 43068123 | CORREA I’:"ﬁ:;mi: cas |LACEA I.E. LAPAZ cg:;ggmgxl :g[g ICA - 10758 | 1010160421
ACEVEDO ; PLASTICAS VACANCIA TEMPORAL
PARA PERIODO DE
PRUEBA
YENNY LE LE CIENCIAS RAMIREZ RAMIREZ
MAR N3 .E.
3 | 1037613978 | MARCELA 5161 06a GUARNE | INVIACULADA | INmacULaDA | NVATURALESY [ )55, | LEON ANGEL 8152305
CARDONA CONCEPCION CONCEPCION EDUCACION EN COMISION
VARGAS PRINCIPAL AMBIENTAL SINDICAL

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al interesado el nombramiento por escrito, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
enla hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMI
Secretario de Educac:on

NOMBRE _FIRMA FECHA
. | Mariana Rivera Lépez. : b

Proyectd: | r¢cnica Administrativa MO“OMQ MVQ('Q (QQ% - 19 [0'-} {24’

e Juan Felipe Rendén Sanchez. \) /
Revis6: Director de Asuntos Legales . I - % ’Zq/

. ‘Adrian Alexander Castro Alzate. V4 A}_,
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. Raul Humberto Berrio Posada. 6
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DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos parcialmente el Decreto N°
2024070002930, del 24 de junio de 2024

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que madifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015, :

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladaréd docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin méas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
jos procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones. '

Mediante el Decreto N° 2024070002930, del 24 de junio de 2024, en el articulo sexto numeral veinte se
trasladé en provisionalidad vacante temporal la docente descrita a continuacion:

INSTITUGION N°*DE
N° | cébuLa NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO SEDE NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE
0 v EDUCATIVA PLAZA
LICENCIADA EN HINESTROZA PALACIOS MARBIN
RBINA ARIAS LE.R. L E.R. -
20 | 60371140 :.JIL:\N VIVIANA MATEMATICASY | BARBOSA L:“RLLS' 'S:D: PiTNZ;:LLLO MATEMATICAS 17983 | SAID CC 12023909 VACANCIA
COMPUTACION TEMPORAL

En atencion a que actualmente la sefiora Urbina Arias se encuentra vinculada en periodo de prueba como
Docente de Aula en el nivel de Basica Primaria en la |. E. TAPARTO, sede LA LEJIA, del municipio de
ANDES, plaza N° 13294, se hace necesario dejar sin efectos parcialmente el Decreto N° 2024070002930,
del 24 de junio de 2024, en €} articulo sexto numeral veinte.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dejar sin efectos parcialmente el Decreto N° 2024070002930, del 24 de junio de
2024, en el articulo sexto numeral veinte, segun lo expuesto en la parte motiva:

INSTITUCION N*DE
N | cfoula NOMBRE TiTuu MUNICIPIO DE NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE
0 EDUCATIVA $H PLAZA
LICENCIADA EN HINESTROZA PALACIOS MARBIN
URBINA ARIAS LE.R. 1. E.R. EL HATILLO -
20 | 60371140 || VIANA MATEMATICASY | BARBOSA L:ﬂau.: S:DE P:'N CIPAL MATEMATICAS 17983 | SAID CC 12023909 VACANCIA
COMPUTACION TEMPORAL
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ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVI RAMIREZ
Secretario de Educaciéon

NOMBRE “EIRMA R FECHA
Proyects: Mariana Rivera Lépez. —
¥ecto: | Tecnica Administrativa ac|cuIa weerca Q0 1S l (OR ] 21.
K Juan Felipe Rend6n Sanchez. \%4 \ ¥ f
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Adrian Alexander Castro Alzate.
Revisé: Subsecretario Administrativo -~ M.’-— , R g ad b’\
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bajo resp bitidad lo p para la firma. m
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se traslada un Docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuaréd los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
para lo cual podra, realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes 'y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afo lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades
del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo
directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.”

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de
edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para
proteger su formacion y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion
constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que
les concierna. Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses
de los nifios y los de las demds personas, debera darseles prelacion a aquéllos. Las
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés
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superior de los ninos en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad
importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas
de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al
tiempo, la definicion de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacion con la preservaciéon del
bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual obliga a
jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al
momento de decidir, mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse
afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decision adversa a sus intereses

y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante
este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcién
de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
administracion de la educaciéon como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a
los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general
dirigir la educacién del municipio (...).”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el
interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura
educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita
garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencién del
articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en
todo acto, decisién o medida administrativa.

Mediante Accién de Tutela con radicado N° 05756-40-89-001-2024-00210-01, del 19 de julic de
2024, el Juzgado Civil del Circuito de Sonsén, ordené:

Segundo. ORDENAR a la SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA -
GOBERNACION DE ANTIOQUIA que en el término de ocho (8) dias contados a partir de Ia
notificacion de esta decision, proceda a realizar las gestiones necesarias para lograr el traslado
del docente ELVIS CARDOSO CAYCEDO, a un cargo de condiciones equivalentes al que
ocupa en la actualidad y que cumpla con las recomendaciones de salud en su caso.

En razén a la orden de la providencia judicial antes citada se hace necesario trasladar al sefor
ELVIS CARDOSO CAYCEDO, identificado con cédula de ciudadania N° 17657750,
LICENCIADO EN LENGUAS MODERNAS, a una provisionalidad vacante temporal, como
Docente_de Aula en el nivel de Basica Primaria para la |. E. FELIX MARIA RESTREPO
LONDONQO, sede I. E. FELIX MARIA RESTREPO LONDONO - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de LA UNION, plaza N° 10899, en reemplazo de la sefiora HADDY GERLANNY TAMAYO
DURANGO, identificada con cédula de ciudadania N° 42827924, a quien se le declaré vacancia
temporal para periodo de prueba; el sefior Cardoso Caycedo viene laborando como Docente de
Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la |. E. BRAULIO MEJIA, sede C. E. R. RIO VERDE, del
municipio de SONSON, plaza N° 12525.

En consecuencia, se hace necesario trasladar a la sefiora LAUREN GISEL OCAMPO OSORIO,
identificada con cédula de ciudadania N° 43382073, NORMALISTA SUPERIOR CON ENFASIS
EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL, a una provisionalidad vacante
definitiva, como Docente de Aula en el nivel de Basica Primaria para la |. E. BRAULIO MEJIA,
sede C. E. R. RIO VERDE, del municipio de SONSON, plaza N° 12525, en reemplazo del sefior
ELVIS CARDOSO CAYCEDO, identificada con cédula de ciudadania N° 17657750, quien paso
a otro municipio; la sefiora Ocampo Osorio viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, en la I. E. FELIX MARIA RESTREPO LONDONO, sede I. E. FELIX MARIA
RESTREPO LONDONO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA UNION, plaza N° 10899, en
reemplazo de la sefiora HADDY GERLANNY TAMAYO DURANGO, identificada con cédula de
ciudadania N° 42827924, a quien se le declaré vacancia temporal para periodo de prueba.
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior ELVIS CARDOSO CAYCEDO,
identificado con cédula de ciudadania N° 17657750, LICENCIADO EN LENGUAS MODERNAS,
a una provisionalidad vacante temporal, como Docente de Aula en el nivel de Basica Primaria
para la |. E. FELIX MARIA RESTREPO LONDONO, sede |. E. FELIX MARIA RESTREPO
LONDONO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA UNION, plaza N° 10899, en reemplazo de
la sefiora HADDY GERLANNY TAMAYO DURANGO, identificada con cédula de ciudadania N°
42827924, a quien se le declaré vacancia temporal para periodo de prueba; segun lo expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDQO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora LAUREN GISEL OCAMPO
OSORIO, identificada con cédula de ciudadania N° 43382073, NORMALISTA SUPERIOR CON
ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL, a una provisionalidad
vacante definitiva, como Docente de Aula en el nivel de Basica Primaria para la |. E. BRAULIO
MEJIA, sede C. E. R. RIO VERDE, del municipio de SONSON, plaza N° 12525, en reemplazo del
sefior ELVIS CARDOSO CAYCEDO, identificada con cédula de ciudadania N° 17657750, quien
pasod a otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no_suministrar la_documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y cU SE
MAURICIO ALVIAR RAM;EZ

Secretario de Educacion

NOMBRE - . _FIRMA FECHA
| Mariana Rivera Lépez. * -

Proyecte: Técnica Administrativa Contratista q(‘(o\ua' y\WW% M 3' ‘03 l LQ'

L Juan Felipe Rendén S&nchez. \J
Revisé: Director de Asuntos Legales ‘ Z - - 2 CF

. Adrian Alexander Castro Alzate. /L
Revisé: Subsecretario Administrativo ) / Y A‘e’ 7“’% - "L]‘\

K Raul Humberto Berrio Posada. kv

Aprobé: Director de Talento Humano ( ’J 2 b g - 2"(
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documénto y ontramos ajustado a las normas y disposi legales vig y por It‘:
tanto, bajo ilidad lo pi para la firma. (S
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DECRETO

Por el cual se realiza un nombramiento provisional en vacante temporal, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, y en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujeténdose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningan caso el monto de
los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta
de cargos del personal docente, directivo docente y administrativo, adscritos al
Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 13 establece que “cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos: a. En vacantes de
docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva
situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y
su no aceptacion no implica la exclusién del mismo”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglament6 el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el articulo
2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la
provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara
mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que
reuna los requisitos del cargo”.
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En la Secretaria de Educacién de Antioquia no existe actualmente listado de elegibles
vigente de la Comision Nacional del Servicio Civil de BASICA PRIMARIA - Urbana, poblacién
mayoritaria para el empleo que se busca proveer en vacante temporal, por lo que se procede
con el nombramiento provisional en vacante temporal de manera directa por el tiempo que
dure la situacién administrativa del titular del cargo de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1278 de 2002, el Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016 y la Circular Externa
de la Comisién Nacional del Servicio Civil 2023RS140848 del 20 de octubre de 2023.

Mediante Decreto 2024070002471 del 20 de mayo de 2024, se Comision de Servicios
Remunerada como docente itinerante a la sefiora DIANA PATRICIA GARCIA BARRERO,
identificada con cédula de ciudadania 43.815.815, Licenciada en Pedagogia Infantil,
vinculada en Propiedad, Grado 2B del Escalafén Docente, regida por el estatuto docente
1278 de 2002, como Docente de Aula, Nivel BASICA PRIMARIA, de la I. E. R. SAN RAFAEL,
Sede, C. E. R. TERCO, del municipio de DABEIBA, No. de plaza 8273, poblacién mayoritaria,
para desempeifar el cargo como Docente de Aula, PREESCOLAR - AER en el C. E. R.
VIJAGUAL, Sede, C. E. R. VIJAGUAL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CAREPA, No.
de plaza 19478, de la planta de cargos temporales de la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para la implementacion de la estrategia de atencién dirigida a
nifias y nifios de 4 a 6 afos que habitan en la ruralidad y ruralidad dispersa del municipio de
CAREPA (municipio PDET), hasta el 31 de diciembre de 2024.

En razén de lo anterior, se hace necesario nombrar en provisionalidad en vacante temporal
a la sefiora MARIA HERCILIA CHAVARRIA SEPULVEDA, identificada con cédula de
ciudadania 21.969.559, Licenciada en Educaciéon Rural, quien relune las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, para desempefiarse como Docente de Aula, nivel BASICA PRIMARIA, en la |.
E. R. SAN RAFAEL, Sede, C. E. R. TERCO, del municipio de DABEIBA, No. de plaza 8273,
poblacién mayoritaria, hasta el 31 de diciembre de 2024 o mientras dure la comision de
Servicios remunerada de la sefiora DIANA PATRICIA GARCIA BARRERO, identificada
con cédula de ciudadania 43.815.815.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal a la sefiora MARIA
HERCILIA CHAVARRIA SEPULVEDA, identificada con cédula de ciudadania 21.969.559,
Licenciada en Educacién Rural, como Docente de Aula, nivel BASICA PRIMARIA, enla |. E.
R. SAN RAFAEL, Sede, C. E. R. TERCO, del municipio de DABEIBA, No. de plaza 8273,
poblacién mayoritaria, hasta el 31 de diciembre de 2024 o mientras dure la comisiéon de
Servicios remunerada de la sefiora DIANA PATRICIA GARCIA BARRERO, identificada
con cédula de ciudadania 43.815.815, segun lo expuesto en la parte motiva.

Paragrafo: La Secretaria de Educacién del departamento de Antioquia, podra dar por
terminado el nombramiento provisional en vacante temporal, en cualquier momento y de
forma discrecional, teniendo en cuenta las necesidades en la prestacion del servicio
educativo y el no cumplimiento de las funciones como Docente y directrices de esta
Secretaria.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MARIA HERCILIA CHAVARRIA SEPULVEDA
el nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO A los docentes y directivos docentes que se les conceda una
comision de estudios no remunerada, una comision de servicios no remunerada, un permiso
sindical, una licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad,
vacancia definitiva o en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a
la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la
Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente
Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del
cargo.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una comision
de estudios no remunerada, una comision de servicios no remunerada, un permiso sindical,
una licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad, vacancia
definitiva 0 en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a
la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la
Gobernacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CU SE

/ %M;@}E‘ 0
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE (,\ — FIRMA FECHA
. | Rosanny Reyes (
proyectd: | profesional Contratista Mmmm oo D 02/08/2024
ok, Juan Felipe Rendén Sdnchez 1 J
Reviso: Director de Asuntos Legales - Educacién S "6 "Z:P
P 1 -} 4
o Raul Humberto Berrio Posada
Revisd: | pirector Técnico de Talento Humano 5 '-l«
- 7 . T
| Adrian Alexander Castro Alzate -2
Aprobe: Subsecretario Administrativo - Ed ion V A-L ‘S‘V 8
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado afas n y disposiciones legales
vig y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 7
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DECRETO

Por el cual se concede licencia no remunerada a una Docente de Aula, y se
realiza un nombramiento provisional en vacante temporal, pagados con Recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, y en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin méas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la
planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativo, adscritos al
Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 1278 de 2002, en su articulo 59. Licencia no remunerada. Los docentes
y directivos docentes estatales tienen derecho a licencia no remunerada hasta por tres
(3) meses por cada afio calendario, en forma continua o discontinua, segun lo solicite el
interesado. Esta licencia no es revocable ni prorrogable por quien la concede, pero es
renunciable por el beneficiario. EI nominador la concedera teniendo en cuenta las
necesidades del servicio. Durante el término de la licencia no se podra desempefiar otro
cargo publico retribuido, y el tiempo de servicio no se contabiliza para ningn efecto.
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El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 13 establece que “cuando se trate de
proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:
a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que
dure la respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado
de elegibles vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el
Articulo 2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es
para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se
hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que reuna los requisitos del cargo”.

En la Secretaria de Educacién de Antioquia no existe actualmente listado de elegibles
vigente de la Comisién Nacional del Servicio Civil de BASICA PRIMARIA - Urbana,
poblacién mayoritaria para el empleo que se busca proveer en vacante temporal, por lo
que se procede con el nombramiento provisional en vacante temporal de manera directa
por el tiempo que dure la situacién administrativa del titular del cargo de conformidad con
lo establecido en el Decreto 1278 de 2002, el Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de
2016 y la Circular Externa de la Comisién Nacional del Servicio Civil 2023RS140848 del
20 de octubre de 2023.

Mediante oficio escrito y radicado 2024010326755 del 22 de julio de 2024, la sefiora
NATALIA GALVIS MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania 1.035.419.425,
Magister en Ensefianza de las Ciencias Exactas y Naturales, vinculada en propiedad,
Grado 3BM del Escalaféon Nacional Docente, regida por el Estatuto Docente 1278 de
2002, como Docente de Aula, BASICA PRIMARIA, en la'|. E. SANTO TOMAS DE
AQUINO, Sede, |I. E. SANTO TOMAS DE AQUINO - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de GUARNE, No. plaza 10416, poblacién mayoritaria, solicitd licencia no remunerada, a
partir del 02 de septiembre y hasta el 04 de octubre de 2024, equivalente a 1 mes y
03 dias, ambas fechas inclusive.

Luego de revisada la solicitud relacionada, se da cuenta que, la peticionaria que se
describe en el presente acto administrativo, cumple con el tenor literal descrita en la
normatividad vigente que regula las licencias no remuneradas, en el que se expresara
fecha inicial y fecha final del término de la licencia no remunerada, que en todo caso es
inferior a los 90 dias 0 3 meses como el maximo permitido por dicha normatividad vigente
aplicable.

En razéon de la licencia no remunerada a conceder a la sefiora NATALIA GALVIS
MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania 1.035.419.425, se hace necesario
nombrar en provisionalidad en vacante temporal a la sefiora LEIDY JOHANA PEREZ
MONSALVE, identificada con cédula de ciudadania 32.564.882, Licenciada en
Educacion Basica con Enfasis en Matematicas, quien retne las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,
para desempenfiar la funcién como Docente de Aula, BASICA PRIMARIA, en la I. E.
SANTO TOMAS DE AQUINO, Sede, I. E. SANTO TOMAS DE AQUINO - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, No. plaza 10416, poblacién mayoritaria, solicitd
licencia no remunerada, a partir del 02 de septiembre y hasta el 04 de octubre de 2024,
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equivalente a 1 mes y 03 dias, ambas fechas inclusive o mientras dure la licencia
ordinaria no remunerada a conceder a la sefiora NATALIA GALVIS MUNOZ.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia no remunerada, la sefiora NATALIA GALVIS
MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania 1.035.419.425, Magister en Ensefianza
de las Ciencias Exactas y Naturales, vinculada en propiedad, Grado 3BM del Escalaf6n
Nacional Docente, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como Docente de Aula,
BASICA PRIMARIA, enla |. E. SANTO TOMAS DE AQUINO, Sede, |. E. SANTO TOMAS
DE AQUINO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, No. plaza 10416, poblacién
mayoritaria, solicité licencia no remunerada, a partir del 02 de septiembre y hasta el
04 de octubre de 2024, equivalente a 1 mes y 03 dias, ambas fechas inclusive, segun
lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal a |a sefiora a
la sefiora LEIDY JOHANA PEREZ MONSALVE, identificada con cédula de ciudadania
32.564.882, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Matematicas, como
Docente de Aula, BASICA PRIMARIA, enla |. E. SANTO TOMAS DE AQUINO, Sede, |I.
E. SANTO TOMAS DE AQUINO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, No.
plaza 10416, poblacion mayoritaria, solicité licencia no remunerada, a partir del 02 de
septiembre y hasta el 04 de octubre de 2024, equivalente a 1 mes y 03 dias, ambas
fechas inclusive o mientras dure la licencia ordinaria no remunerada a conceder a la
sefiora NATALIA GALVIS MUNOZ, segtin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO Notificar a la sefiora NATALIA GALVIS MUNOZ, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso de reposicion ni
de apelacion en sede administrativa, y que al término de la licencia no remunerada
deberan incorporarse de inmediato al cargo al cual se encuentra adscrita.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora LEIDY JOHANA PEREZ MONSALVE el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una
comision de estudios no remunerada, una comisiéon de servicios no remunerada, un
permiso sindical, una licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través
del Sistema de Atencioén a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente

Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién
del cargo.
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ARTICULO SEPTIMO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de

Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia
del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CuM E
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion
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DECRETO N*
Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracién y se
dictaron las normas acerca de su cancesién.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de |a MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Sargento Segundo CARLOS ANDRES BENAVIDES TULCAN ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como Integrante del Batallon Especial
Energético y Vial N°8 de la Décima Cuarta Brigada del Ejército Nacional, evidenciado en los
importantes resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores
delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Sargento
Segundo CARLOS ANDRES VENAVIDES TULCAN, integrante del Batallén Especial Energético y
Vial N°8 de |a Décima Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La presente sera conferida en el marco de la celebracién de los 214 afios del Ejército
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024.

Articulo 3; El presente Decreto rige a partir de su expedicién.

COMUNIQUESE Y TUM

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTIN
Secretario de Seguridad y Justicia




{

X&) Rt D20y
vl (|

DEPARTAMENTO DE ANTROGUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Capitan JAVIER A. MOSQUERA REYNA ha prestado un servicio invaluable al
Departamento de Antioquia desde su misién como integrante del Grupo Gaula Militar Uraba de la
Décima Séptima Brigada del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos
en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccién.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioguia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioqueria.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Capitan JAVIER
A. MOSQUERA REYNA, integrante del Grupo Gaula Militar Uraba de la Décima Séptima Brigada
del Ejército Nacional.

Articulo 2: La presente sera conferida en el marco de la celebracién de los 214 afios del Ejército
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

6

Secretario de Seguridad y Justicia
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DECRETO N°
Por el cual se confiere una condecoracién

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en usc de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracién y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aguellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social,

Que el seflor Soldado Profesional OLNALVIS RODRIGUEZ AVILA ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Anticquia desde su mision como Integrante del Batallén de Selva
N°54 “Bajo Afrato” de la Décima Séptima Brigada del Ejército Nacional, evidenciado en los
importantes resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores
delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioguefia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracién MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Soldado
Profesional OLNALVIS RODRIGUEZ AVILA, como Integrante del Batallén de Selva N°54 “Bajo
Atratc” de la Décima Séptima Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La presente sera conferida en el marco de la celebracién de los 214 afios del Ejército
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO N°

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccién a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Teniente Coronel ANDRES AUGUSTO VARGAS TRIANA ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro del Estado Mayor de la
Décima Cuarta Brigada del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos
en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefa.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Teniente
Coronel ANDRES AUGUSTO VARGAS TRIANA, miembro del Estado Mayor de la Décima Cuarta
Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La presente sera conferida en-el marco de la celebracion-de los 214 afios del Ejército
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024,

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

Secretario de Seguridad y Justicia
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DECRETO N°

Por el cual se confiere una condecoracién

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre una condecoracién y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de 1a seguridad, la
proteccidn a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Sargento Viceprimero ALEXIS MORALES CARVAJAL ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Anticquia desde su mision como Suboficial de Equipo Fijo de
Ingenieros de la Décima Séptima Brigada del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes
resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la
jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquenia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracién MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefor Sargento
Viceprimero ALEXIS MORALES CARVAJAL, Suboficial de Equipo Fijo de Ingenieros de la Décima
Séptima Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La presente sera conferida en el marco de la celebracion de los 214 afos del Ejército
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024,

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicién.

COMUNIQU

Brigadier General (R} LUIS EDUARDO MARTINE. ’
Secretario de Seguridad y Justicia
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DECRETO N°

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccién a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Soldado Profesional ADALBERT MARIN ARANGO ha prestado un servicio invaluable
al Departamento de Antioquia desde su misién como integrante del Batallén de Ingenieros N°4
“General Pedro Nel Ospina” de la Cuarta Brigada del Ejército Nacional, evidenciado en los
importantes resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores
delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacioén de Antioquia reconocer'y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquenfia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la’ condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Soldado
Profesional ADALBERT MARIN ARANGO, integrante del Batallén de Ingenieros N°4 “General
Pedro Nel Ospina™ de la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La presente sera conferida en el marco de la celebracion de los 214 afios del Ejército
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES [JULIAN RENDON CARD
Gpbernador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTI|
Secretario de Seguridad y Justicig
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DECRETO N°

Por el cual se confiere una condecoraciéon

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquelias personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccién a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el serior Mayor ALEX VILLAMIL AMAYA OSPINA ha prestado un servicio invaluable al
Departamento de Antioquia desde su misién como integrante del Batallén de Accidn Integral v
Desarrollo N°7 de la Séptima Divisién del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes
resultados obtenides en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la
jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioguia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquena.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la ‘condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al Mayor ALEX
VILLAMIL AMAYA OSPINA, integrante del Batallon de Accion Integral y Desarrollo N°7 de la
Séptima Division del EjércitoNacional.

Articulo 2: La presente sera conferida en el marco de la celebracién de los 214 afos del Ejército
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CU

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MART, GUZMAN

Secretario de Seguridad y Justici
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DECRETO N°
Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesién.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccién a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Sargento Viceprimero ALEJANDRO RIOS ARANGO ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como Suboficial Analista de Inteligencia
de la Séptima Divisién del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos
en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioqueiia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Sargento
Viceprimero- ALEJANDRO RIOS ARANGO, Suboficial Analista de Inteligencia de la Séptima
Division del Ejército Nacional.

Articulo 2: La presente sera conferida en el marco de la celebracién de los 214 afios del Ejército
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES
Gq

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINE
Secretario de Seguridad y Justicia
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DECRETO N°

Por el cual se confiere una condecoracién

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTQ DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N°® 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefor Mayor EDISON LUCAS PACHECO CALDERON ha prestado un servicio invaiuable
al Departamento de Antioguia desde su mision como Cficial de Planes de la Séptima Divisién del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccién,

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracién MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al seftor Mayor EDISON
LUCAS PACHECO CALDERON; Oficial de Planes de la Séptima Division del Ejército Nacional.

Articulo 2; La presente sera conferida en el marco de |a celebracién de los 214 afos del Ejército
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024,

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicién.

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MART NE
Secretario de Seguridad y Justicia
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DECRETO N°

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesién.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccién a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Brigadier General EDUARDO ALBERTO ARIAS ROJAS ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como Comandante de la Décima Primera
Brigada del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha
contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquena.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Brigadier
General EDUARDO ALBERTO ARIAS ROJAS, Comandante de la Décima Primera Brigada del
Ejército Nacional.

Articulo 2: La presente sera conferida en el marco de la celebracion de los 214 afios del Ejército
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
bernador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ
Secretario de Seguridad y Justicia
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GOBERNACION

DECRETQ N°
Por el cual se confiere una condecoraciéon

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracién y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, Ia
proteccidn a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que la sefiora ERIKA RiOS CARDENAS ha prestade un servicio invaluable al Departamento de
Antioquia desde su misién como integrante del Batallén de Accidn Integral y Desarrollo N°7 de la
Séptima Division del Ejército Nacional, evidenciado los apoyos en la misionalidad asignada a esta
unidad de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioguia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquena.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT a la sefiora ERIKA RIOS
CARDENAS;, integrante del Batallén de Accion Integral'y Desarrollo N°7 de la Séptima Divisién del
Ejército Nacional.

Articulo 2: La presente serd conferida en-el marco de la celebracién de los 214 aftos del Ejército
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUES

Brigadier General (R} LUIS EDUARDO MARTIN
Secretario de Seguridad y Justicia




Radicado: D 2024070003481 s z

Fecha: 06/08/2024 ConimAION D1 ATORAA

ofceeo ([ ITNEMRINAEN

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°
Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccién a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Cabo Primero WILMAR ALONZO TOBAR GOMEZ ha prestado un servicio invaluable
al Departamento de Antioquia desde su misidn como Integrante del Batallén de Instruccién
Entrenamiento y Reentrenamiento N°17 de la Décima Séptima Brigada del Ejército Nacional,
evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los
diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccién.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejercito Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Cabo Primero
WILMAR ALONZO TOBAR GOMEZ, como Integrante del Batallon de Instruccién Entrenamiento y
Reentrenamiento N°17 de la Décima Séptima Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La presente sera conferida en el marco de la celebracién de los 214 afios del Ejército
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Brigadier General (R} LUIS EDUARDO MARTI
Secretario de Seguridad y Justicia
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DECRETO N°
Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDOQ:

Que mediante el DECRETO N* 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracién y se
dictaron las normas acerca de su concesion,

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, fa
proteccidn a las personas, la convivencia pagcifica y la justicia social.

Que el sefior Mayor FABIAN GRIJALBA GROSSO ha prestado un servicio invaluable al
Departamento de Antioguia desde su misién como miembro del Estado Mayor del Comando
Conjunto N°5 Noroccidente de las Fuerzas Militares, evidenciado en los importantes resultados
obtenidos enla lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioguia reconocer y exaltar [a labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Mayor FABIAN
GRIJALBA GROSSO, miembro del Estado Mayor del Comando Conjunto N°5 Noroccidente de las
Fuerzas Militares.

Articulo 2; La presente sera conferida en el marco de la ¢elebracion de los 214 afios del Ejército
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024.

Articulo 3: El presente Decrete rige a partir de su expedicion.

Secretario de Seguridad y Justicia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°
Por el cual se confiere una condecoracién

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el artlculo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIC GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios ¢ altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccién a las personas, la convivencia pacifica y |a justicia social,

Que el sefior Coronel RAMIRO ROMERO RODRIGUEZ ha prestado un servicio invaluable al
Departamento de Antioquia desde su misiébn como miembro del Estado Mayor del Comando
Conjunto N°5 Noroccidente de las Fuerzas Militares, evidenciado en los importantes resultados
obtenidos en la lucha contra la criminaiidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antiogquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioqueiia.

DECRETA

Articulo 1. Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefor Coronel
RAMIRO ROMERO RODRIGUEZ, miembro del Estado Mayor del Comando Conjunto N°5
Noroccidente de las Fuerzas Militares.

Articulo 2: La presente sera conferida en el marco de la celebracién de los 214 afios del Ejército
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024,

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES|JULIAN RE
obernador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GUZMA
Secreltario de Seguridad y Justicia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccién a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el serior Teniente Coronel LUIS ALFONSO CUERO ARIZABALETA ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioguia desde su misién como miembro del Estado Mayor del
Comando Conjunto N°5 Noroccidente de las Fuerzas Militares, evidenciado en los importantes
resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la
jurisdiccién.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquedia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracién MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefor Teniente
Coronel LUIS ALFONSO CUERO ARIZABALETA, miembro del Estado Mayor del Comando
Conjunto N°5 Noroccidente de las Fuerzas Militares.

Articulo 2: La presente sera conferida en el marco de la celebracién de los 214 afios del Ejército
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MA
Secretario de Seguridad y Justicia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°
Por el cual se confiere una condecoracién

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracién y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccién a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Coronel IVAN EDUARDO SANCHEZ LOZANO ha prestado un servicio invaluable al
Departamento de Antioquia desde su misién como miembro del Estado Mayor del Comando
Conjunto N°5 Noroccidente de las Fuerzas Militares, evidenciado en los importantes resultados
obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioqueria.

DECRETA

Articulo 1: Cor)ferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Coronel IVAN
EDUARDO SANCHEZ LOZANO, miembro del Estado Mayor del Comando Conjunto N°5
Noroccidente de las Fuerzas Militares.

Articulo 2: La presente sera conferida en el marco de la celebracién de los 214 afios del Ejército
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y cU

ANDRES JULIAN RENDON GARDONA
obernador de Antioqui

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTI|
Secretario de Sequridad y Justicia
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