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GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal unos Docentes, pagado con 
recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las 
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos. 
sujetándose a fa planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para elfo, realizará 
concursos. efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superaren ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones 
y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin más requisito legal 
que la expedición de /os respectivos actos administrativos debidamente motivados.· 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de 
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para 
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para 
lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075113, que señala que "Los derechos de los menores de edad 
priman sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios. para proteger 
su formación y desarrollo. Igualmente, al ser los niilos sujetos de protección constitucional reforzada, 
atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. As/, en todas 
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los niños y los de las demás 
personas, deberá dárseles prelación a aquéllos. Las autoridades administrativas y 
judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los niños en casos 
particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la 
preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas de los menores de edad involucraclos, la 
solución que meíor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definición de dichas pautas surgió de la 
necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relación 
con la preservación del bienestar integral de niños. niilas y adolescentes. que requieren su 
protección, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de 
diligencia y cuidado al momento de decidir, más tratándose de niños de corta edad, cuyo 
desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisión 
adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante este 
despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción de 
medidas administrativas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administración 
de la educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, 
trasladar, sancionar. estímular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y 
personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educación del municipio( ... }." 
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Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, para 
garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del Departamento de Antioquia, 
como un derecho fundamental y servicio público esencial, en concordancia con el interés superior que 
representan los derechos de los niños, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en 
municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa 
constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos 
de los niños, niñas y adolescentes, en atención del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra 
la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decisión o medida administrativa. 

El Decreto 1278 de 2002, Artículo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate 
de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en 
provisionalidad con personal que reúna los requisitos del cargo, en los siguientes casos: 

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen 
separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la respectiva situación 
administrativa. En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptación 
no implica la exclusión del mismo. 

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional será hasta cuando se provea el cargo en 
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso. 

Parágrafo. Los educadores contratados por órdenes de prestación de servicio que tienen el derecho 
a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, serán regidos por 
las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo dispuesto 
en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nación en ejercicio 
de su competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001. 

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de 
méritos y obtener evaluación satisfactoria del período de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este 
decreto. 

Para los empleos que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de 
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa con unos docentes que 
cumplen con la idoneidad para cubrir las vacantes mientras dure la novedad del titular. 

Así mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentó el Decreto Ley 1278 de 2002, en 
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisión, en el ARTICULO 
2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento provisional se aplica para fa provisión 
transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto ] I A 
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna los requisitos 
del cargo. Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrán el derecho preferente para el 
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptación no los excluye del 
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos. la entidad tenitorial 
certificada en educación podrá nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin 
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratándose de vacancias definitivas, 
el cargo docente será ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el 
Ministerio de Educación Nacional, que hace parte del sistema de infonnación del sector educativo 
previsto en el articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001. 

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningún aspirante inscrito para un detenninado cargo en el 
aplicativo referido anterionnente, y con el fin de garantizar la prestación del servicio educativo, la 
autoridad nominadora podrá, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar 
provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las 
personas que a continuación se relacionan, quienes se desempefiarán en los municipios y 
establecimientos educativos que se seflalan mientras dure la novedad del titular: 

2de3 
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N• douu NOMBRE 

LEIOY JOHANA 
l 11)48020606 SERNA 

GONZALEZ 

SANDRA MILENA 
2 1077433134 ROMAÑA 

PALACIOS 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

TfTuLO MUNICIPIO INSTITUCIÓN SEDE NIVU/ ÁIIEA 

COl.fGIO 
LICENCIADA EN 

SANTAfEDE 
l. E. ARTURO ARTURO 

CIENCIAS 
CIENCIAS 

ANTIOQUIA 
VHASQUE2 VELASQUEZ 

SOCIALES 
SOCIALES ORTIZ OllTIZ•SEOE 

PRINCIPAL 

LICENCIADA EN SANTA 
1.E. MARCO 

CIENCIAS 
I.E. MARCO TOBÓN MEJIA 

MATEMÁTICAS Y ROSA DE 
TOBÓNMEJIA ·SEDE 

NATURALES· 
FISICA osos PRINCIPAL 

FISICA 

,LA 
ZA 

REEMPLAZO 

DIANA YOJAIDA PEOROZA 
MOUNA 43990639" 

7524 
QUIEN SE LE DECLARÓ 
VACANCIA TEMPORAL 

DIAZ CONOE EOUAR 
AlfONSO 7383209A 

6883 QUIEN SE LE DECLARÓ 
VACANCIA TEMPORAL 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese al interesado el nombramiento por escrito, haciéndole saber que 
contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: A partir de la notificación, el docente que se nombra por el presente Decreto 
dispone de un término improrrogable diez ( 1 O) días hábiles para tomar posesión del cargo. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 dlas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y 
terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de 
Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano 
y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto administrativo 
en la hoja de vida del Docente. 

BERN 
Proyectó: 

R .. ioó: 

Ap,obcl: 

NOtlBAE 
Mariana Rivera López. 
T6cnka Admlntatr■tiw■ 

J11,1n Follpe Rondón S.nch.._ 
Director do Aauntoo Logoln 
Adrtin Alexandef tro lzat•. 
SubsK,.tlriO Adrnlinlatrali'IO 

Raúl Humberto e.nto Poud■ . 

OirKtor de Tal..-ito Humano 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ji)'¡) 
MAURICIO ALV~~ 

Secretario de Educación 

Los arriba ftrmu1tH declatamoe que hetnen ,.'tiHdo el docutMnto y 
tanto, bajo nuntr■ rnponub.UCMd lo pr9Nnlamo■ p.ar■ la firma. 

TIOQ 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se nombra en provisionalidad temporal un (a) Docente, pagado con recursos 
del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles 
educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para 
ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los 
ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General 
de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, 
sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de 
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para 
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, 
para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, 
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que 
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con 
recursos del Sistema General de Participaciones. 

El Decreto 1278 de 2002, Artículo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando 
se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en 
provisionalidad con personal que reúna los requisitos del cargo, en los siguientes casos: 

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que 
impliquen separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la 
respectiva situación administrativa. En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles 
vigente y su no aceptación no implica la exclusión del mismo. 

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional será hasta cuando se provea el cargo en 
período de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso. 

Parágrafo. Los educadores contratados por órdenes de prestación de servicio que tienen el 
derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del artículo 38 de la Ley 715 de 2001, 
serán regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de 
conformidad con lo dispuesto en el presente artículo, en los cargos vacantes de la planta de 
personal que fije la Nación en ejercicio de su competencia especial dada por el artículo 40 de la 
Ley 715 de 2001. 

'------------------------------------
1 dP. 3 
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Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso 
de méritos y obtener evaluación satisfactoria del período de prueba, de acuerdo con lo dispuesto 
en este decreto. 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075I13, que señala que "Los derechos de los menores de 
edad priman sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios, para 
proteger su formación y desaffollo. Igualmente, al ser los niños sujetos de protección 
constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que 
les concierna. Así, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses 
de los niños y los de las demás personas, deberá dárseles prelación a aquéllos. Las 
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés 
superior de los niños en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad 
importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas 
de los menores de edad involucrados, la solución que mejor satisfaga dicho interés. Al 
tiempo, la definición de dichas pautas surgió de la necesidad de recordar los deberes 
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relación con la preservación del 
bienestar integral de niños, niñas y adolescentes, que requieren su protección, lo cual obliga a 
jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al 
momento de decidir, más tratándose de niños de corta edad, cuyo desarrollo puede verse 
afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisión adversa a sus intereses 
y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante 
este despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción 
de medidas administrativas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la 
administración de la educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio 
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a 
los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general 
dirigir la educación del municipio( ... )." 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, para 
garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del Departamento de 
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio público esencial, y de acuerdo a que, los 
elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrán el derecho preferente para el 
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptación no excluye del 
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad 
territorial certificada en educación podrá nombrar a una persona que cumpla con requisitos del 
cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro. 

La Secretaría de Educación de Antioquia, tiene actualmente lista de elegibles de la Comisión 
Nacional del Servicio Civil, población mayoritaria, de Ciencias Naturales Química - Rural, como 
resultado del Proceso de Selección No. 2151 de 2021 - Directivos Docentes y Docentes, por lo 
que se hace necesario nombrar un docente que se encuentra en la lista, en provisionalidad 
vacante temporal mientras dure la novedad del titular de la plaza o mientras escoja plaza mediante 
audiencia pública. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos 
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a 
la señora TANIA LUCIA HUMANEZ ESPITIA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 
1007505273, QUÍMICO, como Docente de Aula, en el área de Ciencias Naturales Química, para 
la I.E.R. MONTENEGRO, sede I.E.R. MONTENEGRO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de 
TARAZA, plaza Nº 2945, mientras dure la vacancia temporal de la señora WENDY SUSANA 
HURTADO GUERRERO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1045678814. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese a la señora TANIA LUCIA HUMANEZ ESPITIA el 

nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno. 

2de 3 
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ARTÍCULO TERCERO: A partir de la notificación, el docente que se nombra por el presente 
Decreto dispone de un término improrrogable diez (1 O) días hábiles para tomar posesión del 
cargo. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados 
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio 
y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanía-SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 
de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto 
administrativo en la hoja de vida del Docente. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~4g/J 
NOMBRE 

Mariana Rivera López. 
Técnica Administrativa 

Juan Felipe Rendón Sinchez. 
Director de Asuntos Legales 

Adriin Alexander Castro lzate. 
Subsecrehlrio Administrativo 

Raúl Humberto Ben1o Posada. 
Director de Talento Humano 

Secretario de Educación 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documen o y lo 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 
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DECRETO Nº 

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal un Docente, pagado con recursos 
del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las 
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones 
y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal 
que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de 
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para 
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para 
lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075113, que señala que "Los derechos de los menores de edad 
priman sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios, para proteger 
su formación y desarrollo. Igualmente, al ser los niños sujetos de protección constitucional reforzada, 
atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Así, en todas 
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los niños y los de las demás 
personas, deberá dárseles prelación a aquéllos. Las autoridades administrativas y 
judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los niños en casos 
particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la 
preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas de los menores de edad involucrados, la 
solución que meior satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definición de dichas pautas surgió de la 
necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relación 
con la preservación del bienestar integral de niños, niñas y adolescentes, que requieren su 
protección, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de 
diligencia v cuidado al momento de decidir, más tratándose de niños de corta edad, cuyo 
desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisión 
adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante este 
despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción de 
medidas administrativas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administración 
de la educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, 
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y 
personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educación del municipio( .. . )." 
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Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, para 
garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del Departamento de Antioquia, 
como un derecho fundamental y servicio público esencial, en concordancia con el interés superior que 
representan los derechos de los niños, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en 
municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa 
constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos 
de los niños, niñas y adolescentes, en atención del artículo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra 
la prevalencia de los derechos de los niños, en todo acto, decisión o medida administrativa. 

El Decreto 1278 de 2002, Artículo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate 
de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en 
provisionalidad con personal que reúna los requisitos del cargo, en los siguientes casos: 

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen 
separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la respectiva situación 
administrativa. En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptación 
no implica la exclusión del mismo. 

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional será hasta cuando se provea el cargo en 
período de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso. 

Parágrafo. Los educadores contratados por órdenes de prestación de servicio que tienen el derecho 
a ser vinculados en provisionalidad en virtud del artículo 38 de la Ley 715 de 2001, serán regidos por 
las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo dispuesto 
en el presente artículo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nación en ejercicio 
de su competencia especial dada por el artículo 40 de la Ley 715 de 2001. 

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de 
méritos y obtener evaluación satisfactoria del período de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este 
decreto. 

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de elegibles 
vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa con un docente que cumple con 
la idoneidad para cubrir la vacante mientras dure la novedad del titular. 

Así mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentó el Decreto Ley 1278 de 2002, en 
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisión, en el ARTÍCULO 
2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento provisional se aplica para la provisión 
transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto 
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna os requisitos 
del cargo. Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrán el derecho preferente para el 
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptación no los excluye del 
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial 
certificada en educación podrá nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin 
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratándose de vacancias definitivas, 
el cargo docente será ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el 
Ministerio de Educación Nacional, que hace parte del sistema de información del sector educativo 
previsto en el artículo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001. 

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningún aspirante inscrito para un determinado cargo en el 
aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestación del servicio educativo, la 
autoridad nominadora podrá, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar 
provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la 
persona que a continuación se relaciona, quien se desempeñará en el municipio y establecimiento 
educativo que se señala mientras dure la novedad del titular: 

2de3 

llA 



11

G 

.----------11-----------

N' CÉDULA NDMBRE 

JULIA 

1 43157879 
TERESA 
ANAYA 
GARCÉS 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

TITULO MUNICIPIO INSTITUCIÓN SEDE 
NIVEL/ 
ÁREA 

PSICÓLOGO · ESPECIALISTA EN COLEGIO 
PEDAGOGIA PARA EL SAN JUAN l. E. R. UVEROS· DOCENTE 
DESARROLLO DEL DE URABÁ UVEROS SEDE ORIENTADOR 
APRENDIZAJE AUTÓNOMO PRINCIPAL 

PLAZA REEMPLAZO 

LOPEZ VELEZ MARTA EDITH 
42732140 A QUIEN SE LE 

1232 DECLARÓ VACANCIA 
TEMPORAL PARA PERIODO DE 
PRUEBA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese al interesado el nombramiento por escrito, haciéndole saber que 
contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: A partir de la notificación, el docente que se nombra por el presente Decreto 
dispone de un término improrrogable diez (10) días hábiles para tomar posesión del cargo. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y 
terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de 
Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano 
y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto administrativo 
en la hoja de vida del Docente. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~.JJJ.0 
MAURICIO AL~¡¡~~R/;_ 

NOMBRE 

Mariana River■ lópez. 
Tknlca Admlni1trativa 

Juan Felipe Rendón Slinchez. 
Director de Asunto■ Legaln 
Adrlin Alexander Castro zate. 
Subsecretario Adminiatrativo 

RaUI Humberto Berrio Pouda. 
Director de Talento Humano 

Secretario de Educación 

Loa arriba firmante, declaramos que hemos revisado el doc;umento 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 
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DECRETO Nº 

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos de Docentes del Departamento de 
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de 
septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia 
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 
2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las 
facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente 
y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará 
los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito 
legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de 
septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones 
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los 
procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo docente 
y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso ordinario. La 
autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo 
debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso administrativo de que trata 
este Decreto; "Cuando se originen necesidades del servicio de earácter académico o administrativo, gue deban 
ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo." "Razones 
de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del 
prestador del servicio salud.", "Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro 
de un establecimiento educativo, por recomendación sustentada del consejo directivo.", "Traslados por razones 
de seguridad." 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075113, que señala que "Los derechos de los menores de edad priman 
sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantfas y beneficios, para proteger su formación y 
desarrollo. Igualmente, al ser los niños sujetos de protección constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria 
las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asf, en todas las situaciones en que entren en conflicto 
los derechos e intereses de los niños y los de las demás personas, deberá dárseles prelación a aquéllos. Las 
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar et contenido del interés superior de los 
niños en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al 
aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas de los menores de edad involucrados, la 
solución que meior satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definición de dichas pautas surgió de la necesidad 
de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relación con la preservación del 
bienestar integral de niños, niñas y . adolescentes, que requieren su protección, lo cual obliga a jueces 
y servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, 
más tratándose de niños de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e 
irremediable por cualquier decisión adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante este despacho, 
haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción de medidas administrativas 
necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administración de la educación como: "Organizar, 
ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias 
y permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir 
la educación del municipio( ... )." 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, para garantizar la 
debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del Departamento de Antioquia, como un derecho 
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fundamental y servicio público esencial, en concordancia con el interés superior que representan los derechos 
de los nir'los, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible 
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se 
permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nir'\os, nir'\as y adolescentes, en atención del artículo 9 
de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nir'\os, en todo acto, decisión o 
medida administrativa. 

De acuerdo a lo anterior, por necesidad del servicio se hace necesario trasladar al ser'\or WILLIAM FLOREZ 
QUINTERO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 8101970, Licenciado en Ciencias Sociales, vinculado en 
provisionalidad vacante temporal, como Docente de Aula en el área de Ciencias Sociales, para la l. E. 
INMACULADA CONCEPCION, sede l. E. INMACULADA CONCEPCION - SEDE PRINCIPAL, del municipio de 
GUARNE, plaza N° 10287, en reemplazo del ser'\or JOSE MIGUEL FONTALVO PALLARES, identificado con 
cédula de ciudadanía N° 85467394, a quien se le declaró vacancia temporal para periodo de prueba; el ser'\or 
Flórez Quintero viene laborando como Docente de Aula, en el área de Ciencias Económicas y Política, en la l. E. 
SAN LUIS, sede LICEO SAN LUIS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN LUIS, plaza Nº 11950, en 
reemplazo de la ser'\ora MARIA ALEJANDRA GUERRERO CASTILLO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 
1089483437, quien se encontraba incapacitada. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos 
del Sistema General de Participaciones, al ser'\or WILLIAM FLOREZ QUINTERO, identificado con cédula de 
ciudadanía Nº 8101970, Licenciado en Ciencias Sociales, vinculado en provisionalidad vacante temporal, como 
Docente de Aula en el área de Ciencias Sociales, para la l. E. INMACULADA CONCEPCION, sede l. E. 
INMACULADA CONCEPCION - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, plaza Nº 10287, en reemplazo 
del ser'\or JOSE MIGUEL FONTALVO PALLARES, identificado con cédula de ciudadanía Nº 85467394, a quien 
se le declaró vacancia temporal para periodo de prueba; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese al interesado el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra 
éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro 
de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportare/ certificado de inicio y tenninación de labores. Este 
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado 
en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo en 
el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano y Planta 

de Cargos de la Secretaría de Educación y archivese copia del presente acto administrativo en la hoja de vida 

del Docente. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOMBRE 

Mariana Rivera López. 
Técnica Administrativa 

Juan Felipe Rendón Sánchez. 
Director de Asuntos Legales 

Adriin Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

RaUI Humberto Barrio Posada. 
Director de Talento Humano 

NOTIFÍQUESE Y~CÚMPLAS?E 

~ ~ 
MAURICIO ALVI R RAMÍR 

Secretario de Educación 

Los arriba firmantes declaramos que hemos reviudo el documento y lo enco tr. 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la flnna. 

FECHA 
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DECRETO Nº 

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos de Docentes del Departamento de 
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de 
septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia 
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 
2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las 
facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente 
y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de confonnidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará 
los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito 
legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de 
septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones 
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los 
procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo docente 
y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso ordinario. La G ~ -...autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo 
debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso administrativo de que trata 
este Decreto; "Cuando se originen necesidades del servicio de carácter académico o administrativo, que deban 
ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo." "Razones 
de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del 
prestador del servicio salud.", "Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro 
de un establecimiento educativo, por recomendación sustentada del consejo directivo.", "Traslados por razones 
de seguridad." 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que señala que "Los derechos de los menores de edad priman 
sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios, para proteger su fonnación y 
desarrollo. Igualmente, al ser los niños sujetos de protección constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria 
las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. As[, en todas las situaciones en que entren en conflicto 
los derechos e intereses de los niños y los de las demás personas, deberá dárselas prelación a aquéllos. Las 
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los 
niños en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al 
aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas de los menores de edad involucrados, la 
solución que meior satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definición de dichas pautas surgió de la necesidad 
de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relación con la preservación del 
bienestar integral de niños, niñas y adolescentes, que requieren su protección, lo cual obliga a jueces 
y servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, 
más tratándose de niños de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e 
irremediable por cualquier decisión adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante este despacho, 
haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción de medidas administrativas 
necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administración de la educación como: "Organizar, 
ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias 
y permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir 
la educación del municipio( ... )." 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, para garantizar la 
debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del Departamento de Antioquia, como un derecho 
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fundamental y servicio público esencial, en concordancia con el interés superior que representan los derechos 
de los niños, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible 
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se 
permita garantizar el goce pleno de los derechos de los niños, niñas y adolescentes, en atención del artículo 9 
de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los niños, en todo acto, decisión o 
medida administrativa. 

De acuerdo a lo anterior, por necesidad del servicio se hace necesario trasladar de plaza a la señora ELISABET 
ATENCIA SOLANO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 64866912, PSICÓLOGA, vinculada en 
provisionalidad vacante definitiva, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando como 
Docente Orientador, en el cargo vacante de la l. E. FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, sede COLEGIO 
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ZARAGOZA, plaza Nº 20399; la 
señora Atencia Solano viene en la plaza Nº 1104. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos 
del Sistema General de Participaciones, a la señora ELISABET ATENCIA SOLANO, identificada con cédula de 
ciudadanía N° 64866912, PSICÓLOGA, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, en el mismo municipio y 
establecimiento educativo que viene laborando como Docente Orientador, en el cargo vacante de la l. E. 
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, sede COLEGIO FRANCISCO DE PAULA SANTANDER - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de ZARAGOZA, plaza Nº 20399; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra 
éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro 
de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este 
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o mediante oficio radicado 
en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo en 
el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano y Planta 
de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto administrativo en la hoja de vida 
del Docente. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

pu 

NOMBRE 

Mariana Rivera López. 
Técnica Administrativa 
Juan Felipe Rendón Si\nchez. 
Director de Asuntos Legales 
Adriin Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Admlnístrativo 

Raíll Humberto Berrio Posada. 
Director de Talento Humano 

z·~~? 
MAURICIO AL~~IREZ 

Secretario de Educación 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el document 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

m 
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DECRETO Nº 

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal unos (a) Docentes, pagado con 
recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del 
personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, 
preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos 
administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones 
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, 
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de 
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo 
docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los 
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General 
de Participaciones. 

El Decreto 1278 de 2002, Artículo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate de 
proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con 
personal que reúna los requisitos del cargo, en los siguientes casos: 

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen 
separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la respectiva situación 
administrativa. En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptación no 
implica la exclusión del mismo. 

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional será hasta cuando se provea el cargo en periodo 
de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso. 

Parágrafo. Los educadores contratados por órdenes de prestación de servicio que tienen el derecho a 
ser vinculados en provisionalidad en virtud del artículo 38 de la Ley 715 de 2001, serán regidos por las 
normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el 
presente artículo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nación en ejercicio de su 
competencia especial dada por el artículo 40 de la Ley 715 de 2001. 

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de méritos 
y obtener evaluación satisfactoria del período de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este decreto. 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075113, que señala que "Los derechos de /os menores de edad 
priman sobre los de /os demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios, para proteger su 
formación y desarrollo. Igualmente, al ser los niños sujetos de protección constitucional reforzada, atraen 
de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asf, en todas las 
situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los niños y /os de las demás personas, 
deberá dárseles prelación a aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales encargadas de 
determinar el contenido del interés superior de los niños en casos particulares, cuentan con un 
margen de discrecionalidad importante para evaluar. al aplicar la preceptiva atinente y ante las 
circunstancias fácticas de los menores de edad involucrados. la solución que meior satisfaga 
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dicho interés. Al tiempo, la definición de dichas pautas surgió de la necesidad de recordar /os deberes 
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relación con la preservación del bienestar integral 
de niños, niñas y adolescentes, que requieren su protección, lo cual obliga a jueces y servidores 
administrativos a aplicar un grado especial de diligencia v cuidado al momento de decidir. más 
tratándose de niños de corta edad. cuvo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e 
irremediable por cualquier decisión adversa a sus intereses v derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante este 
despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción de medidas 
administrativas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administración de la 
educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, 
sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal 
administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educación del municipio( .. . )." 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Polltica de Colombia y, para garantizar 
la debida prestación del servicio educativo a nil'\os y jóvenes del Departamento de Antioquia, como un 
derecho fundamental y servicio público esencial, y de acuerdo a que, los elegibles de los listados 
territoriales, en su orden, tendrán el derecho preferente para el nombramiento provisional en vacantes 
temporales de docentes y su aceptación no excluye del respectivo listado. En caso de que los elegibles 
no acepten estos nombramientos, la entidad territorial certificada en educación podrá nombrar a una 
persona que cumpla con requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema 
Maestro. 

Así mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentó el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia 
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisión, en el ARTICULO 
2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento provisional se aplica para la provisión 
transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto 
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna los requisitos del 
cargo. Los elegibles de los listados territoriales, en su orden. tendrán el derecho preferente para el 
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptación no los excluye del 
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial 
certificada en educación podrá nombrar a una persona que cumpla con /os requisitos del cargo, sin 
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratándose de vacancias definitivas, el 
cargo docente será ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio 
de Educación Nacional, que hace parte del sistema de información del sector educativo previsto en el 
artfculo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001. 

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningún aspirante inscrito para un determinado cargo en el 
aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestación del servicio educativo, la autoridad 
nominadora podrá, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar provisionalmente a un 
docente que cumpla con /os requisitos del cargo. 

La Secretaría de Educación de Antioquia, tiene actualmente lista de elegibles de la Comisión Nacional del 
Servicio Civil, población mayoritaria, de las áreas descritas a continuación como resultado del Proceso de 
Selección No. 2151 de 2021 - Directivos Docentes y Docentes, por lo que se hace necesario nombrar unos 
docentes que se encuentran en las listas, en provisionalidad vacante temporal mientras dure la novedad de 
los titulares de la plaza o mientras escojan plaza mediante audiencia pública. 

ÁREA OPEC ZONA 

BÁSICA PRIMARIA 181848 RURAL 

MATEMÁTICAS 183049 RURAL 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a los docentes 
descritos a continuación, mientras duren las novedades de los titulares de la plaza: 

N" CtDULA NOMBRE TÍTULO MUNICIPIO INSTITUCIÓN SEDE NIVEL/ ÁREA PLAZA REEMPLAZO 

LICEO PEDRO 
ARANGO GIRALDO JUAN 

SANDRA MILENA 
INGENIERA SANTO 

l. E. R. PEDRO PABLO 
SEBASTIÁN 1037585967A 

1 1095511150 SIERRA 
QUÍMICA DOMINGO 

PABLO CASTRILLON - MATEMÁTICAS 4480 
QUIEN SE LE DECLARÓ 

CABALLERO CASTRILLON SEDE 
PRINCIPAL 

VACANCIA TEMPORAL 
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N' cfouLA NOMBRE 

RIGOBERTO 
2 71189060 CARDONA 

ARCILA 

GABRIELA MARIA 
3 1083020369 CASTILLO 

SARABIA 

KYSDY HARZULYS 
4 1039089151 MONTOYA 

SALGADO 

5 98602800 
JAIME ALBERTO 
PORRAS PARRA 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

TÍTULO MUNICIPIO INSTITUCIÓN SEDE NIVEL/ ÁREA 

LICENCIADO EN 
EDUCACIÓN 
FÍSICA, C. E. R. EL C. E. R. BÁSICA 

ANORÍ 
RECREACIÓN Y CARMIN SOLANO PRIMARIA 
DEPORTES-
NIVEL BÁSICA 

E R 
NORMALISTA l. E. R. LAS BÁSICA 

NECOCLÍ 
CHANGAS 

PITAMORRIAL 
PRIMARIA SUPERIOR 

ARRIBA 

LICENCIADO EN 
ETNOEDUCACIÓN CENTRO 
- ESPECIALISTA SAN PEDRO C. E. R. EL EDUCATIVO BÁSICA 
EN EDUCACIÓN, DE URABÁ ZUMBIDO RURAL LA PRIMARIA 
CULTURA Y RULA 
POLÍTICA 

l. E. SAN 

INGENIERO CÍVIL ANDES 
l. E.SAN PERUCHITO-

MATEMÁTICAS 
PERUCHITO SEDE 

PRINCIPAL 

PLAZA REEMPLAZO 

VEGA ROMERO JH ONARIS 
ESTHER 1007318S95A 

4142 
QUIEN SE LE DECLARÓ 
VACANCIA TEMPORAL 

ROBERTO LUIS RAMOS 
FERNANDEZ 70528234A 

16885 
QUIEN SE LE DECLARÓ 
VACANCIA TEMPORAL 

CARMEN JULIA VELASQUEZ 
MARTINEZ 32272417A 

17389 
QUIEN SE LE DECLARÓ 
VACANCIA TEMPORAL 

BUSTAMANTE QUINTERO 
CARLOS ALBERTO 

13210 713348711A QUIEN SE LE 
DECLARÓ VACANCIA 
TEMPORAL 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber que 
contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: A partir de la notificación, los docentes que se nombran por el presente Decreto 
disponen de un término improrrogable diez (1 O) días hábiles para tomar posesión del cargo. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación riuerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano y 
Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto administrativo en la 
hoja de vida de los Docentes. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

epu 

NOMBRE 
Mariana Rivera López. 
Técnica Administrativa 
Juan Felipe Rendón Sánchez. 
Director de Asuntos Legales 

Adritln Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humbarto Berrio Posada. 
Director de Talento Humano 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~_,d!') 
MAURICIO AL J.l:!f!¡_'fj(FJ.fz_

Secretario de Educación 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o en on 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 
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DECRETO Nº 

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto Nº 
2024070003254, del 23 de julio de 2024 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por 
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el 
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue 
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo 
las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal 
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en 
el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre 
los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos 
debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones 
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, 
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de 
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo 
docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los 
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General 
de Participaciones. 

Decreto 648 de 2017, ARTÍCULO 2.2.5.1.11 Modificación o aclaración del nombramiento. La 
autoridad nominadora podrá modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 1. Se ha cometido 
error en la persona. 2. Aún no se ha comunicado la designación. 3. Haya error en la denominación, 
ubicación o clasificación del cargo o recaiga en empleos inexistentes. 4. Se requiera corregir errores 
formales, de digitación o aritméticos. 

Mediante el Decreto Nº 2024070003254, del 23 de julio de 2024, en el artículo primero, numeral tres, se 
nombró en provisionalidad vacante temporal el docente descrito a continuación: 

N' ctDuLA NOMBRE TfTuLOS MUNIOPIO INSTITUCIÓN SEDE NIVEL - AREA 
N"DE 

EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

SAN 
COLEGIO LOPEZ VELEZ MARTA EDITH 

3 1033377131 
MARÍA CAMILA 

PSICÓLOGA JUAN DE l. E. R. UVEROS 
UVEROS - DOCENTE 

1232 
42732140 VACANCIA 

FRANCO HOYOS 
URABÁ 

SEDE ORIENTADOR TEMPORAL PARA PERIODO 

PRINCIPAL DE PRUEBA 

Por necesidad del servicio se debe cambiar el establecimiento educativo en el que desempeñará sus 
funciones, por lo que se hace necesario modificar parcialmente el Decreto Nº 2024070003254, del 23 de 
julio de 2024, en el artículo primero, numeral tres, como se describe a continuación: 

N' C!DULA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO 
INSTITUOÓN 
EDUCATIVA 

SEDE NIVEL•AAEA N'DE 
PLAZA 

EN REEMPLAZO DE 

l. E. MIGUEL 
l. E. MIGUEL BERLI ENITH MEJIA MIRANDA 

3 1033377131 
MARÍA CAMILA 

PSICÓLOGA ARBOLETES VICENTE 
VICENTE GARRIDO DOCENTE 

1210 
ce 26153368 A QUIEN SE LE 

FRANCO HOYOS ORTIZ - SEDE ORIENTADOR DECLARÓ VACANCIA 
GARRIDO ORTIZ 

PRINCIPAL TEMPORAL 
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto Nº 2024070003254, del 23 de julio de 2024, en 
el artículo primero, numeral tres, como se describe a continuación: 

N' C~DUIA NOMBRE TfruLOS MUNIOPI0 
INSTITUOÓN 

SEDE NIVEL-ÁREA 
N" DE 

EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

l. E. MIGUEL 
l. E. MIGUEL BERLI ENITH MEJIA MIRANDA 

3 1033377131 
MARÍA CAMILA 

PSICÓLOGA ARBOLETES VICENTE 
VICENTE GARRIDO DOCENTE 

1210 
ce 26153358 A QUIEN SE LE 

FRANCO HOYOS ORTIZ-SEDE ORIENTADOR DECLARÓ VACANCIA 
GARRIDO ORTIZ 

PRINCIPAL TEMPORAL 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al interesado, el presente acto administrativo, haciéndole saber que 
contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo 
a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Línea. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

~ 

NOMBRE 
Mariana Rivera López. 
Técnica Administrativa 
Juan Felipe Rendón Sánchez. 
Director de Asuntos Legales 
Adri.tn Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrio Posada. 
Director de Talento Humano 

MAURICIO ALVI 
Secretario de 

Los arriba flnnantes declaramos que hemos revisado el documento 
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

FECHA 

. 1 
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DECRETO Nº 

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal unos Docentes, pagado con 
recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las 
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones 
y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal 
que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de 
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para 
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para 
lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075113, que señala que "Los derechos de los menores de edad 
priman sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios, para proteger 
su formación y desarrollo. Igualmente, al ser los niños sujetos de protección constitucional reforzada, 
atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Así, en todas 
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los niños y los de las demás 
personas, deberá dárseles prelación a aquéllos. Las autoridades administrativas y 
judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los niños en casos 
particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la 
preceptiva atinente v ante las circunstancias fácticas de los menores de edad involucrados, la 
solución que meior satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definición de dichas pautas surgió de la 
necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relación 
con la preservación del bienestar integral de niños, niñas y adolescentes, que requieren su 
protección, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de 
diligencia y cuidado al momento de decidir, más tratándose de niños de corta edad, cuyo 
desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisión 
adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante este 
despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción de 
medidas administrativas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administración 
de la educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, 
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y 
personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educación del municipio( ... )." 

llA 
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Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, para 
garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del Departamento de Antioquia, 
como un derecho fundamental y servicio público esencial, en concordancia con el interés superior que 
representan los derechos de los niños, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en 
municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa 
constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos 
de los niños, niñas y adolescentes, en atención del artículo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra 
la prevalencia de los derechos de los niños, en todo acto, decisión o medida administrativa. 

El Decreto 1278 de 2002, Artículo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate 
de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en 
provisionalidad con personal que reúna los requisitos del cargo, en los siguientes casos: 

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen 
separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la respectiva situación 
administrativa. En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptación 
no implica la exclusión del mismo. 

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional será hasta cuando se provea el cargo en 
período de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso. 

Parágrafo. Los educadores contratados por órdenes de prestación de servicio que tienen el derecho 
a ser vinculados en provisionalidad en virtud del artículo 38 de la Ley 715 de 2001, serán regidos por 
las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo dispuesto 
en el presente artículo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nación en ejercicio 
de su competencia especial dada por el artículo 40 de la Ley 715 de 2001. 

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de 
méritos y obtener evaluación satisfactoria del período de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este 
decreto. 

Para los empleos que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de 
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de1manera directa con unos docentes que 
cumplen con la idoneidad para cubrir las vacantes mientras dure la novedad del titular. 

Así mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentó el Decreto Ley 1278 de 2002, en 
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisión, en el ARTÍCULO 
2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento provisional se aplica para la provisión 
transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto 
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna los requisitos 
del cargo. Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrán el derecho preferente para el 
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptación no los excluye del 
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial 
certificada en educación podrá nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin 
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratándose de vacancias definitivas, 
el cargo docente será ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el 
Ministerio de Educación Nacional, que hace parte del sistema de información del sector educativo 
previsto en el artículo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001. 

PARÁGRAFO. En caso de que no haya ningún aspirante inscrito para un determinado cargo en el 
aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestación del servicio educativo, la 
autoridad nominadora podrá, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar 
provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las 
personas que a continuación se relacionan, quienes se desempeñarán en los municipios y 
establecimientos educativos que se señalan mientras dure la novedad del titular: 
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N' cfouLA NOMBRE 

KAREN 

1 1078179148 
YULIER 
MARTÍNEZ 
LEMOS 

LUZ MARINA 
2 43068123 CORREA 

ACEVEDO 

YENNY 

3 1037613978 
MARCELA 
CARDONA 
VARGAS 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

TÍTULO MUNICIPIO INSTITUCIÓN SEDE 

l. E. ESCUELA 
I.E. ESCUELA 

LICENCIADA EN SAN PEDRO NORMAL 
NORMAL 

MATEMÁTICAS Y DELOS SUPERIOR 
SUPERIOR 

FÍSICA MILAGROS SEÑOR DE LOS 
SEÑOR DE LOS 

MILAGROS 
MILAGROS-
SEDE PRINCIPAL 

MAESTRA EN COLEGIO LA PAZ 
ARTES PtASTICAS 

LA CEJA l. E. LA PAZ 
-SEDE PRINCIPAL 

l. E. l. E. 
BIÓLOGA GUARNE INMACULADA INMACULADA 

CONCEPCION CONCEPCION 
PRINCIPAL 

NIVEL/ ÁREA PLAZA REEMPLAZO 

CASTRILLON TORO 
CIENCIAS LUIS GUILLERMO 

NATURALES 6S40 71336729 VACANCIA 

FISICA TEMPORAL PARA 
PERIODO DE PRUEBA 

BAUTISTA 

EDUCACIÓN 
HERNANDEZ 

ARTÍSTICA-
SEBASTIAN FELIPE 

ARTES 
10758 1010160421 

PLÁSTICAS 
VACANCIA TEMPORAL 
PARA PERIODO DE 
PRUEBA 

CIENCIAS RAMIREZ RAMIREZ 
NATURALES Y 

10284 
LEON ANGEL 81S2305 

EDUCACIÓN EN COMISIÓN 

AMBIENTAL SINDICAL 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese al interesado el nombramiento por escrito, haciéndole saber que 

contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: A partir de la notificación, el docente que se nombra por el presente Decreto 

dispone de un término improrrogable diez (10) días hábiles para tomar posesión del cargo. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y 
terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de 
Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documenti ón requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano 

y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto administrativo 

en la hoja de vida del Docente. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

epu z CÚ?)Q 
MAURICIO ALV~~ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 
Mariana Rivera López. 
Técnica Administrativa 

Juan Felipe Rendón Sjnchez. 
Director de Asuntos Legales 

Adrián Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

RaUI Humberto Berrio Posada. 
Director de Talento Humano 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documen 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

bia 

FECHA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deja sin efectos parcialmente el Decreto Nº 
2024070002930, del 24 de junio de 2024 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo 
docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los 
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

Mediante el Decreto Nº 2024070002930, del 24 de junio de 2024, en el articulo sexto numeral veinte se 
trasladó en provisionalidad vacante temporal la docente descrita a continuación: 

N' CÉDULA NOMBRE TfTuLO MUNIOPIO 
INSTITIJOÓN 

EDUCATIVA 
SEDE NIVEL-ÁREA 

N•DE 

PiAZA 
EN REEMPLAZO 1)( 

LICENCIADA EN HINESTROZA PALACIOS MARBIN 
URSINA ARIAS 

MATEMÁTICAS Y 
I.E. R. EL l. E. R. EL HATILLO • 

MATEMATICAS SAJO ce 12023909 VACANCIA 20 60371140 BARBOSA 17983 
LILIAN VIVIANA 

COMPUTACIÓN 
HATILLO SEDE PRINCIPAL 

TEMPORAL 

En atención a que actualmente la señora Urbina Arias se encuentra vinculada en periodo de prueba como 
Docente de Aula en el nivel de Básica Primaria en la l. E. TAPARTO, sede LA LEJIA, del municipio de 
ANDES, plaza Nº 13294, se hace necesario dejar sin efectos parcialmente el Decreto Nº 2024070002930, 
del 24 de junio de 2024, en el artículo sexto numeral veinte. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Dejar sin efectos parcialmente el Decreto Nº 2024070002930, del 24 de junio de 
2024, en el artículo sexto numeral veinte, según lo expuesto en la parte motiva: 

N' CÉDULA NOMBRE TITULO MUNIOPIO 
INSTITUOÓN 

EDUCATIVA 
SEDE NIVEL-ÁREA 

N'DE 
EN REEMPlAZO DE 

PLA2A 

URSINA ARIAS 
LICENCIADA EN HINESTROZA PALACIOS MARBIN 

MATEMÁTICAS Y 
l. E. R. EL l. E. R. EL HATILLO• 

20 60371140 BARBOSA MATEMATICAS 17993 SAID ce 12023909 VACANOA 
LILIAN VIVIANA 

COMPUTACIÓN 
HATILLO SEDE PRINCIPAL 

TEMPORAL 
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ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole saber que 
contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 1 O dfas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOMBRE 

Mariana Rivera López. 
Tjcnica Administrativa 

Juan Felipe Rendón Sánchez. 
Director de Asuntos Legales 

Adrián Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrio Posada. 
Director de Talento Humano 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLAS..._E 0 
~_¿/)F-

MAURICIO ALVl~~z 
Secretario de Educación 

Losan-iba finnantes declaramos que hemos revisado el documento y 1 
bajo nuestra responsabilklad lo presentamos para la firma. 

'2S" 01 

República de Colombia 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se traslada un Docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles 
educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para 
ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los 
ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General 
de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, 
sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de 
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para 
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, 
para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, 
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que 
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con 
recursos del Sistema General de Participaciones. 

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso 
ordinario. La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes 
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin 
sujeción al proceso administrativo de que trata este Decreto; "Cuando se originen necesidades 
del servicio de carácter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente 
para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo." "Razones de salud del 
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del 
prestador del servicio salud.", "Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la 
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendación sustentada del consejo 
directivo.", ''Traslados por razones de seguridad." 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que señala que "Los derechos de los menores de 
edad priman sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios, para 
proteger su formación y desarrollo. Igualmente, al ser los niños sujetos de protección 
constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que 
les concierna. Así, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses 
de los niños y los de las demás personas, deberá dárseles prelación a aquéllos. Las 
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés 
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superior de los niños en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad 
importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas 
de los menores de edad involucrados, la solución que mejor satisfaga dicho interés. Al 
tiempo, la definición de dichas pautas surgió de la necesidad de recordar los deberes 
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relación con la preservación del 
bienestar integral de niños, niñas y adolescentes, que requieren su protección, lo cual obliga a 
jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al 
momento de decidir, más tratándose de niños de corta edad, cuyo desarrollo puede verse 
afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisión adversa a sus intereses 
v derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante 
este despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción 
de medidas administrativas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la 
administración de la educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio 
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a 
los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general 
dirigir la educación del municipio( ... )." 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, para 
garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del Departamento de 
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio público esencial, en concordancia con el 
interés superior que representan los derechos de los niños, se hace necesario realizar los 
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura 
educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita 
garantizar el goce pleno de los derechos de los niños, niñas y adolescentes, en atención del 
artículo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los niños, en 
todo acto, decisión o medida administrativa. 

Mediante Acción de Tutela con radicado Nº 05756-40-89-001-2024-00210-01 , del 19 de julio de 
2024, el Juzgado Civil del Circuito de Sonsón, ordenó: 

Segundo. ORDENAR a la SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DE ANTIOQUIA -
GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA que en el término de ocho (8) días contados a partir de la 
notificación de esta decisión, proceda a realizar las gestiones necesarias para lograr el traslado 
del docente EL VIS CARDOS O CA YCEDO, a un cargo de condiciones equivalentes al que 
ocupa en la actualidad y que cumpla con las recomendaciones de salud en su caso. 

En razón a la orden de la providencia judicial antes citada se hace necesario trasladar al señor 
ELVIS CARDOSO CAYCEDO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 17657750, 
LICENCIADO EN LENGUAS MODERNAS, a una provisionalidad vacante temporal, como 
Docente de Aula en el nivel de Básica Primaria para la l. E. FELIX MARIA RESTREPO 
LONDOÑO, sede l. E. FELIX MARIA RESTREPO LONDOÑO - SEDE PRINCIPAL, del municipio 
de LA UNION, plaza N° 10899, en reemplazo de la señora HADDY GERLANNY TAMAYO 
DURANGO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 42827924, a quien se le declaró vacancia 
temporal para periodo de prueba; el señor Cardoso Caycedo viene laborando como Docente de 
Aula, en el nivel de Básica Primaria, en la l. E. BRAULIO MEJIA, sede C. E. R. RIO VERDE, del 
municipio de SONSON, plaza Nº 12525. 

En consecuencia, se hace necesario trasladar a la señora LAUREN GISEL OCAMPO OSORIO, 
identificada con cédula de ciudadanía N° 43382073, NORMALISTA SUPERIOR CON ÉNFASIS 
EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL, a una provisionalidad vacante 
definitiva, como Docente de Aula en el nivel de Básica Primaria para la l. E. BRAULIO MEJIA, 
sede C. E. R. RIO VERDE, del municipio de SONSON, plaza Nº 12525, en reemplazo del señor 
ELVIS CARDOSO CAYCEDO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 17657750, quien pasó 
a otro municipio; la señora Ocampo Osario viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de 
Básica Primaria, en la l. E. FELIX MARIA RESTREPO LONDOÑO, sede l. E. FELIX MARIA 
RESTREPO LONDOÑO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA UNION, plaza Nº 10899, en 
reemplazo de la señora HADDY GERLANNY TAMAYO DURANGO, identificada con cédula de 
ciudadanía Nº 42827924, a quien se le declaró vacancia temporal para periodo de prueba. 
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con Recursos del Sistema General de Participaciones, al señor ELVIS CARDOSO CAYCEDO, 
identificado con cédula de ciudadanía Nº 17657750, LICENCIADO EN LENGUAS MODERNAS, 
a una provisionalidad vacante temporal, como Docente de Aula en el nivel de Básica Primaria 
para la l. E. FELIX MARIA RESTREPO LONDOÑO, sede l. E. FELIX MARIA RESTREPO 
LONDOÑO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA UNION, plaza N° 10899, en reemplazo de 
la señora HADDY GERLANNY TAMAYO DURANGO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 
42827924, a quien se le declaró vacancia temporal para periodo de prueba; según lo expuesto en 
la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la señora LAUREN GISEL OCAMPO 
OSORIO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 43382073, NORMALISTA SUPERIOR CON 
ÉNFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL, a una provisionalidad 
vacante definitiva, como Docente de Aula en el nivel de Básica Primaria para la l. E. BRAULIO 
MEJIA, sede C. E. R. RIO VERDE, del municipio de SONSON, plaza Nº 12525, en reemplazo del 
señor ELVIS CARDOSO CAYCEDO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 17657750, quien 
pasó a otro municipio; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles 
saber que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados 
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio 
y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 
de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el wesente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación y archivese copia del presente acto 
administrativo en la hoja de vida del Docente. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOTIFÍQUESE ~ C~v~ 

~~¡~ 
Secretario de Educación 

NOMBRE 
Mariana Rivera López. 
Técnica Administrativa Contratista 

Juan Felipe Rendón Si\nchez. 
Director de Asuntos Legales 

Adrién Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrio Posada. 
Director de Talento Humano 

Los arriba finnantes declaramos que hemos revisado el docum nto y 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

ontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigent• y por lo .. ~ 
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DECRETO 

Por el cual se realiza un nombramiento provisional en vacante temporal, pagado con 
Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, y en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de 
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no 
certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas 
en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente 
y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos 
del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de 
los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes 
entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la 
expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la I A 
Administración Departamental y se otorga funciones a la ecretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, ' 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y 
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta 
de cargos del personal docente, directivo docente y administrativo, adscritos al 
Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, artículo 13 establece que "cuando se trate de proveer 
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad 
con personal que reúna los requisitos del cargo, en los siguientes casos: a. En vacantes de 
docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen 
separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la respectiva 
situación administrativa. En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles vigente y 
su no aceptación no implica la exclusión del mismo". 

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentó el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia 
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisión, en el artículo 
2.4.6.3.1 O establece: "Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la 
provisión transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará 
mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que 
reúna los requisitos del cargo". 
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En la Secretaría de Educación de Antioquia no existe actualmente listado de elegibles 
vigente de la Comisión Nacional del Servicio Civil de BÁSICA PRIMARIA- Urbana, población 
mayoritaria para el empleo que se busca proveer en vacante temporal, por lo que se procede 
con el nombramiento provisional en vacante temporal de manera directa por el tiempo que 
dure la situación administrativa del titular del cargo de conformidad con lo establecido en el 
Decreto 1278 de 2002, el Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016 y la Circular Externa 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil 2023RS140848 del 20 de octubre de 2023. 

Mediante Decreto 2024070002471 del 20 de m~yo de 2024, se Comisión de Servicios 
Remunerada como docente itinerante a la señora DIANA PATRICIA GARCIA BARRERO, 
identificada con cédula de ciudadanía 43.815.815, Licenciada en Pedagogía Infantil, 
vinculada en Propiedad, Grado 2B del Escalafón Docente, regida por el estatuto docente 
1278 de 2002, como Docente de Aula, Nivel BASICA PRIMARIA, de la l. E. R. SAN RAFAEL, 
Sede, C. E. R. TERCO, del municipio de DABEIBA, No. de plaza 8273, población mayoritaria, 
para desempeñar el cargo como Docente de Aula, PREESCOLAR - AER en el C. E. R. 
VIJAGUAL, Sede, C. E. R. VIJAGUAL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CAREPA, No. 
de plaza 19478, de la planta de cargos temporales de la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, para la implementación de la estrategia de atención dirigida a 
niñas y niños de 4 a 6 años que habitan en la ruralidad y ruralidad dispersa del municipio de 
CAREPA (municipio PDET), hasta el 31 de diciembre de 2024. 

En razón de lo anterior, se hace necesario nombrar en provisionalidad en vacante temporal 
a la señora MARIA HERCILIA CHAVARRIA SEPULVEDA, identificada con cédula de 
ciudadanía 21.969.559, Licenciada en Educación Rural, quien reúne las calidades 
establecidas en el artículo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el artículo 119 de la Ley 
115 de 1994, para desempeñarse como Docente de Aula, nivel BÁSICA PRIMARIA, en la l. 
E. R. SAN RAFAEL, Sede, C. E. R. TERCO, del municipio de DABEIBA, No. de plaza 8273, 
población mayoritaria, hasta el 31 de diciembre de 2024 o mientras dure la comisión de 
Servicios remunerada de la señora DIANA PATRICIA GARCIA BARRERO, identificada 
con cédula de ciudadanía 43.815.815. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA 
lombia 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal a la señora MARIA 
HERCILIA CHAVARRIA SEPULVEDA, identificada con cédula de ciudadanía 21.969.559, 
Licenciada en Educación Rural, como Docente de Aula, nivel BÁSICA PRIMARIA, en la l. E. 
R. SAN RAFAEL, Sede, C. E. R. TERCO, del municipio de DABEIBA, No. de plaza 8273, 
población mayoritaria, hasta el 31 de diciembre de 2024 o mientras dure la comisión de 
Servicios remunerada de la señora DIANA PATRICIA GARCIA BARRERO, identificada 
con cédula de ciudadanía 43.815.815, según lo expuesto en la parte motiva. 

Parágrafo: La Secretaría de Educación del departamento de Antioquia, podrá dar por 
terminado el nombramiento provisional en vacante temporal, en cualquier momento y de 
forma discrecional, teniendo en cuenta las necesidades en la prestación del servicio 
educativo y el no cumplimiento de las funciones como Docente y directrices de esta 
Secretaria. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora MARIA HERCILIA CHAVARRIA SEPULVEDA 
el nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno. 
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ARTÍCULO TERCERO A los docentes y directivos docentes que se les conceda una 
comisión de estudios no remunerada, una comisión de servicios no remunerada, un permiso 
sindical, una licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad, 
vacancia definitiva o en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y 
terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a 
la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la 
Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: A partir de la notificación, el docente que se nombra por el presente 
Decreto dispone de un término improrrogable diez (1 O) días hábiles para tomar posesión del 
cargo. 

ARTÍCULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una comisión 
de estudios no remunerada, una comisión de servicios no remunerada, un permiso sindical, 
una licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad, vacancia 
definitiva o en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro 
de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y 
terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a 
la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la 
Gobernación de Antioquia . 

ARTÍCULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente 
acto administrativo en la hoja de vida del Docente. 

Rep, NOTIFIQUEsE;~E mbia 
~~~REZ 

royectó: 

evisó: 

evisó: 

probó: 

NOMBRE 

Rosanny Reyes 
Profesional Contratista 

Juan Felipe Rendón sanchez 

Secretario de Educación 

Director de Asuntos Legales - Educación 

Raúl Humberto Berrio Posada 
Director Técnico de Talento Humano 

Adrian Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Administrativo - Educación 

os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado 
igentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

FECHA 

02/0812024 

y disposiciones legales~ 
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DECRETO 

Por el cual se concede licencia no remunerada a una Docente de Aula, y se 
realiza un nombramiento provisional en vacante temporal, pagados con Recursos 

del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, y en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001 , el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre 
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario 
Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios 
no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades 
señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el 
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de 
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, 
efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos 
administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de 
la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los 
procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos 
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos 
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la 
planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativo, adscritos al 
Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

El Decreto Ley 1278 de 2002, en su artículo 59. Licencia no remunerada. Los docentes 
y directivos docentes estatales tienen derecho a licencia no remunerada hasta por tres 
(3) meses por cada año calendario, en forma continua o discontinua, según lo solicite el 
interesado. Esta licencia no es revocable ni prorrogable por quien la concede, pero es 
renunciable por el beneficiario. El nominador la concederá teniendo en cuenta las 
necesidades del servicio. Durante el término de la licencia no se podrá desempeñar otro 
cargo público retribuido, y el tiempo de servicio no se contabiliza para ningún efecto. 
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El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, artículo 13 establece que "cuando se trate de 
proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en 
provisionalidad con personal que reúna los requisitos del cargo, en los siguientes casos: 
a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas 
que impliquen separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que 
dure la respectiva situación administrativa. En este caso deberá hacerse uso del listado 
de elegibles vigente y su no aceptación no implica la exclusión del mismo". 

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentó el Decreto Ley 1278 de 2002, en 
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisión, en el 
Artículo 2.4.6.3.10 establece: "Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es 
para la provisión transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se 
hará mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con 
personal que reúna los requisitos del cargo". 

En la Secretaría de Educación de Antioquia no existe actualmente listado de elegibles 
vigente de la Comisión Nacional del Servicio Civil de BASICA PRIMARIA - Urbana, 
población mayoritaria para el empleo que se busca proveer en vacante temporal, por lo 
que se procede con el nombramiento provisional en vacante temporal de manera directa 
por el tiempo que dure la situación administrativa del titular del cargo de conformidad con 
lo establecido en el Decreto 1278 de 2002, el Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 
2016 y la Circular Externa de la Comisión Nacional del Servicio Civil 2023RS140848 del 
20 de octubre de 2023. 

Mediante oficio escrito y radicado 2024010326755 del 22 de julio de 2024, la señora 
NATALIA GALVIS MUÑOZ, identificada con cédula de ciudadanía 1.035.419.425, 
Magister en Enseñanza de las Ciencias Exactas y Naturales, vinculada en propiedad, 
Grado 3BM del Escalafón Nacional Docente, regida por el Estatuto Docente 1278 de J IA 
2002, como Docente de Aula, BASICA PRIMARIA, en la 1. E. SANTO TOMAS DE 
AQUINO, Sede, l. E. SANTO TOMAS DE AQUINO - SEDE PRINCIPAL, del municipio 
de GUARNE, No. plaza 10416, población mayoritaria, solicitó licencia no remunerada, a 
partir del 02 de septiembre y hasta el 04 de octubre de 2024, equivalente a 1 mes y 
03 días, ambas fechas inclusive. 

Luego de revisada la solicitud relacionada, se da cuenta que, la peticionaria que se 
describe en el presente acto administrativo, cumple con el tenor literal descrita en la 
normatividad vigente que regula las licencias no remuneradas, en el que se expresará 
fecha inicial y fecha final del término de la licencia no remunerada, que en todo caso es 
inferior a los 90 días o 3 meses como el máximo permitido por dicha normatividad vigente 
aplicable. 

En razón de la licencia no remunerada a conceder a la señora NAT ALIA GAL VIS 
MUÑOZ, identificada con cédula de ciudadanía 1.035.419.425, se hace necesario 
nombrar en provisionalidad en vacante temporal a la señora LEIDY JOHANA PEREZ 
MONSALVE, identificada con cédula de ciudadanía 32.564.882, Licenciada en 
Educación Básica con Énfasis en Matemáticas, quien reúne las calidades establecidas 
en el artículo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el artículo 119 de la Ley 115 de 1994, 
para desempeñar la función como Docente de Aula, BASICA PRIMARIA, en la l. E. 
SANTO TOMAS DE AQUINO, Sede, l. E. SANTO TOMAS DE AQUINO - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, No. plaza 10416, población mayoritaria, solicitó 
licencia no remunerada, a partir del 02 de septiembre y hasta el 04 de octubre de 2024, 
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equivalente a 1 mes y 03 días, ambas fechas inclusive o mientras dure la licencia 
ordinaria no remunerada a conceder a la señora NATALIA GALVIS MUÑOZ. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Conceder licencia no remunerada, la señora NATALIA GALVIS 
MUÑOZ, identificada con cédula de ciudadanía 1.035.419.425, Magíster en Enseñanza 
de las Ciencias Exactas y Naturales, vinculada en propiedad, Grado 3BM del Escalafón 
Nacional Docente, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, 
BASICA PRIMARIA, en la l. E. SANTO TOMAS DE AQUINO, Sede, l. E. SANTO TOMAS 
DE AQUINO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, No. plaza 10416, población 
mayoritaria, solicitó licencia no remunerada, a partir del 02 de septiembre y hasta el 
04 de octubre de 2024, equivalente a 1 mes y 03 días, ambas fechas inclusive, según 
lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal a la señora a 
la señora LEIDY JOHANA PEREZ MONSALVE, identificada con cédula de ciudadanía 
32.564.882, Licenciada en Educación Básica con Énfasis en Matemáticas, como 
Docente de Aula, BASICA PRIMARIA, en la l. E. SANTO TOMAS DE AQUINO, Sede, l. 
E. SANTO TOMAS DE AQUINO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, No. 
plaza 10416, población mayoritaria, solicitó licencia no remunerada, a partir del 02 de 
septiembre y hasta el 04 de octubre de 2024, equivalente a 1 mes y 03 días, ambas 
fechas inclusive o mientras dure la licencia ordinaria no remunerada a conceder a la 
señora NATALIA GALVIS MUÑOZ, según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO TERCERO Notificar a la señora NATALIA GALVIS MUÑOZ, el presente IA 
acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso de reposición ni 

' de apelación en sede administrativa, y que al término de la licencia no remunerada 
deberán incorporarse de inmediato al cargo al cual se encuentra adscrita. 

ARTÍCULO CUARTO: Notificar a la señora LEIDY JOHANA PEREZ MONSALVE el 
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una 
comisión de estudios no remunerada, una comisión de servicios no remunerada, un 
permiso sindical, una licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que 
les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el 
certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través 
del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 
17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SEXTO: A partir de la notificación, el docente que se nombra por el presente 
Decreto dispone de un término improrrogable diez (1 O) días hábiles para tomar posesión 
del cargo. 
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ARTÍCULO SÉPTIMO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar 
a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en 
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO OCTAVO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia 
del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente. 

royectó: 

evisó: 

probó: 

NOTIFÍQUESE~C, M2E 

~ -

NOMBRE 

Rosanny Reyes 
Profesional Contratista 

Juan Felipe Rendón Sánchez 

MAURICIO AL IAR RA ÍREZ 
Secretario de Educación 

Director de Asuntos Legales - Educación 

Raúl Humberto Berrio Posada 
Director Técnico de Talento Humano 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo - Educación 

os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a 
igentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

u 1 

FECHA 

■ 

1a 
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DECRETO Nº 

Por el cual se confiere una condecoración 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, 
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993, 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el DECRETO Nº 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creó una condecoración y se 
dictaron las normas acerca de su concesión. 

Que el artículo 1 º de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA 
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o jurídicas cuyas 
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la 
protección a las personas, la convivencia pacífica y la justicia social. 

Que el sei'lor Sargento Segundo CARLOS ANDRÉS BENAVIDES TULCÁN ha prestado un servicio 
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misión como Integrante del Batallón Especial 
Energético y Vial NºS de la Décima Cuarta Brigada del Ejército Nacional, evidenciado en los 
importantes resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores 
delincuenciales de la jurisdicción. 

Que es un deber de la Gobernación de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del 
Ejército Nacional que se han destacado por su alto esplritu de servicio a la comunidad Antioquei'la . 

DECRETA 

Artículo 1: Conferir la condecoración MEDALLA ATANASIO GI RARDOT al sei'lor Sargento 
Segundo CARLOS ANDRÉS VENAVIDES TULCÁN, Integrante del Batallón Especial Energético y 
Vial NºB de la Décima Cuarta Brigada del Ejército Nacional. 

Artículo 2: La presente será conferida en el marco de la celebración de los 214 arios del Ejército 
Nacional, el dla 07 de agosto de 2024. 

Artículo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedición. 

JULIAN RENDÓN CA 
bernador de Antioquia 

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTIN 
Secretario de Seguridad y Justicia 

A 
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GOBERNACIÓN 

DECRETO Nº 

Por el cual se confiere una condecoración 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, 
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993, 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el DECRETO Nº 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creó una condecoración y se 
dictaron las normas acerca de su concesión. 

Que el artículo 1 º de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA 
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o jurídicas cuyas 
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la 
protección a las personas, la convivencia pacífica y la justicia social. 

Que el señor Capitán JAVIER A. MOSQUERA REYNA ha prestado un servicio invaluable al 
Departamento de Antioquia desde su misión como integrante del Grupo Gaula Militar Urabá de la 
Décima Séptima Brigada del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos 
en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdicción. 

Que es un deber de la Gobernación de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del 
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espíritu de servicio a la comunidad Antioqueña. 

DECRETA 

Artículo 1: Conferir la condecoración MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al señor Capitán JAVIER IA 
A. MOSQUERA REYNA, integrante del Grupo Gaula Militar Urabá de la Décima Séptima Brigada 
del Ejército Nacional. 

Artículo 2: La presente será conferida en el marco de la celebración de los 214 años del Ejército 
Nacional, el día 07 de agosto de 2024. 

Artículo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedición. 

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MAR 
Secretario de Seguridad y Jusfic, 
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DECRETO Nº 

Por el cual se confiere una condecoración 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, 
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993, 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creó una condecoración y se 
dictaron las normas acerca de su concesión. 

Que el artículo 1º de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA 
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o jurídicas cuyas 
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la 
protección a las personas, la convivencia pacífica y la justicia social. 

Que el ser'\or Soldado Profesional OLNALVIS RODRÍGUEZ ÁVILA ha prestado un servicio 
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misión como Integrante del Batallón de Selva 
N°54 "Bajo Atrato" de la Décima Séptima Brigada del Ejército Nacional, evidenciado en los 
importantes resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores 
delincuenciales de la jurisdicción. 

Que es un deber de la Gobernación de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del 
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espíritu de servicio a la comunidad Antioquer'\a. 

DECRETA 

Artículo 1: Conferir la condecoración MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al señor Soldado 
Profesional OLNALVIS RODRÍGUEZ ÁVILA, como Integrante del Batallón de Selva Nº54 "Bajo 
Atrato" de la Décima Séptima Brigada del Ejército Nacional. 

Artículo 2: La presente será conferida en el marco de la celebración de los 214 años del Ejército 
Nacional, el día 07 de agosto de 2024. 

Artículo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedición. 

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTIN Z 
Secretario de Seguridad y Justicia 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO Nº 

Por el cual se confiere una condecoración 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, 
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993, 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el DECRETO Nº 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creó una condecoración y se 
dictaron las normas acerca de su concesión. 

Que el artículo 1 º de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA 
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o jurídicas cuyas 
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la 
protección a las personas, la convivencia pacífica y la justicia social. 

Que el señor Teniente Coronel ANDRÉS AUGUSTO VARGAS TRIANA ha prestado un servicio 
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misión como miembro del Estado Mayor de la 
Décima Cuarta Brigada del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos 
en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdicción. 

Que es un deber de la Gobernación de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del 
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espíritu de servicio a la comunidad Antioqueña . 

DECRETA 

Artículo 1: Conferir la condecoración MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al señor Teniente 
Coronel ANDRÉS AUGUSTO VARGAS TRIANA, miembro del Estado Mayor de la Décima Cuarta 
Brigada del Ejército Nacional. 

Artículo 2: La presente será conferida en el marco de la celebración de los 214 años del Ejército 
Nacional, el día 07 de agosto de 2024. 

Artículo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedición. 

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTÍNEZ 
Secretario de Seguridad y Justicia 

IA 
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DECRETO Nº 

Por el cual se confiere una condecoración 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, 
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993, 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el DECRETO Nº 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creó una condecoración y se 
dictaron las normas acerca de su concesión. 

Que el articulo 1 º de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA 
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o jurídicas cuyas 
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la 
protección a las personas, la convivencia pacífica y la justicia social. 

Que el señor Sargento Viceprimero ALEXIS MORALES CARVAJAL ha prestado un servicio 
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misión como Suboficial de Equipo Fijo de 
Ingenieros de la Décima Séptima Brigada del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes 
resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la 
jurisdicción. 

Que es un deber de la Gobernación de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del 
Ejército Nacional que se han destacado por su alto esplritu de servicio a la comunidad Antioqueña. 

DECRETA 

Artículo 1: Conferir la condecoración MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al señor Sargento 
Viceprimero ALEXIS MORALES CARVAJAL, Suboficial de Equipo Fijo de Ingenieros de la Décima 
Séptima Brigada del Ejército Nacional. 

Artículo 2: La presente será conferida en el marco de la celebración de los 214 años del Ejército 
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024. 

Artículo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedición. 

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MAR /NE 
Secretario de Seguridad y Justicia 

A 
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GOBERNACIÓN 

DECRETO Nº 

Por el cual se confiere una condecoración 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, 
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993, 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el DECRETO Nº 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creó una condecoración y se 
dictaron las normas acerca de su concesión. 

Que el articulo 1 º de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA 
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o jurídicas cuyas 
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la 
protección a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social. 

Que el señor Soldado Profesional ADALBERT MARIN ARANGO ha prestado un servicio invaluable 
al Departamento de Antioquia desde su misión como integrante del Batallón de Ingenieros Nº4 
"General Pedro Nel Ospina" de la Cuarta Brigada del Ejército Nacional, evidenciado en los 
importantes resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores 
delincuenciales de la jurisdicción. 

Que es un deber de la Gobernación de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del 
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espíritu de servicio a la comunidad Antioqueña. 

DECRETA 

Artículo 1: Conferir la condecoración MEDALLA AT ANASIO GIRARDOT al señor Soldado 
Profesional ADALBERT MARIN ARANGO, integrante del Batallón de Ingenieros N°4 "General 
Pedro Nel Ospina" de la Cuarta Brigada del Ejército Nacional. 

Artículo 2: La presente será conferida en el marco de la celebración de los 214 años del Ejército 
Nacional, el día 07 de agosto de 2024. 

Artículo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedición. 

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTÍ 
Secretario de Seguridad y Justicia 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO Nº 

Por el cual se confiere una condecoración 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, 
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993, 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creó una condecoración y se 
dictaron las normas acerca de su concesión. 

Que el articulo 1 º de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA 
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o jurídicas cuyas 
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la 
protección a las personas, la convivencia pacífica y la justicia social. 

Que el señor Mayor ALEX VILLAMIL AMAYA OSPINA ha prestado un servicio invaluable al 
Departamento de Antioquia desde su misión como integrante del Batallón de Acción Integral y 
Desarrollo Nº7 de la Séptima División del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes 
resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la 
jurisdicción. 

Que es un deber de la Gobernación de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del 
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espíritu de servicio a la comunidad Antioquei'\a. 

DECRETA 

Artículo 1: Conferir la condecoración MEDALLA AT ANASIO GIRARDOT al Mayor ALEX 
VILLA MIL AMA YA OS PINA, integrante del Batallón de Acción Integral y Desarrollo Nº7 de la 
Séptima División del Ejército Nacional. 

Artículo 2: La presente será conferida en el marco de la celebración de los 214 ai'\os del Ejército 
Nacional, el día 07 de agosto de 2024. 

Artículo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedición. 

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARl 
Secretario de Seguridad y Justici 

IA 
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Tipo: 
DECRETO 
Destino: 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO Nº 

I IIIIII IIIII IIIII IIIII IIIII IIIII IIII IIIII IIIII IIIII IIIII IIIII IIIII IIII III 

Por el cual se confiere una condecoración 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, 
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993, 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el DECRETO Nº 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creó una condecoración y se 
dictaron las normas acerca de su concesión. 

Que el artículo 1 º de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA 
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o jurídicas cuyas 
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la 
protección a las personas, la convivencia pacífica y la justicia social. 

Que el señor Sargento Viceprimero ALEJANDRO RÍOS ARANGO ha prestado un servicio 
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misión como Suboficial Analista de Inteligencia 
de la Séptima División del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos 
en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdicción. 

Que es un deber de la Gobernación de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del 
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espíritu de servicio a la comunidad Antioqueña. 

DECRETA 

Artículo 1: Conferir la condecoración MEDALLA AT ANASIO GIRARDOT al señor Sargento 
Viceprimero ALEJANDRO RÍOS ARANGO, Suboficial Analista de Inteligencia de la Séptima 
División del Ejército Nacional. 

Artículo 2: La presente será conferida en el marco de la celebración de los 214 años del Ejército 
Nacional, el día 07 de agosto de 2024. 

Artículo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedición. 

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO M 
Secretario de Seguridad y Jus 

IA 
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Radicado: D 2024070003478 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO Nº 

Por el cual se confiere una condecoración 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, 
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993, 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el DECRETO Nº 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creó una condecoración y se 
dictaron las normas acerca de su concesión. 

Que el articulo 1 º de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA 
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas 
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la 
protección a las personas, la convivencia pacífica y la justicia social. 

Que el sei'lor Mayor EDISON LUCAS PACHECO CALDERÓN ha prestado un servicio invaluable 
al Departamento de Antioquia desde su misión como Oficial de Planes de la Séptima División del 
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la 
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdicción. 

Que es un deber de la Gobernación de Antioquia reconocer y1exaltar la labor de los miembros del 
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espíritu de servicio a la comunidad Antioquei'la. 

DECRETA 

Articulo 1: Conferir la condecoración MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al ser\or Mayor EDISON 
LUCAS PACHECO CALDERÓN, Oficial de Planes de la Séptima División del Ejército Nacional. 

Artículo 2: La presente será cor;iferida en el marco de la celebración de los 214 ai'los del Ejército 
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024. 

Artículo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedición. 

emador de Anti 

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MART. NE 
Secretario de Seguridad y Justicia 

IA 
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Tipo: 
DECRETO 
Destino: 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO Nº 
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Por el cual se confiere una condecoración 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, 
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993, 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el DECRETO Nº 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creó una condecoración y se 
dictaron las normas acerca de su concesión. 

Que el artículo 1 º de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA 
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o jurídicas cuyas 
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la 
protección a las personas, la convivencia pacífica y la justicia social. 

Que el señor Brigadier General EDUARDO ALBERTO ARIAS ROJAS ha prestado un servicio 
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misión como Comandante de la Décima Primera 
Brigada del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha 
contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdicción. 

Que es un deber de la Gobernación de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del 
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espíritu de servicio a la comunidad Antioqueña. 

DECRETA 

Artículo 1: Conferir la condecoración MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al señor Brigadier 
General EDUARDO ALBERTO ARIAS ROJAS, Comandante de la Décima Primera Brigada del 
Ejército Nacional. 

Artículo 2: La presente será conferida en el marco de la celebración de los 214 años del Ejército 
Nacional, el día 07 de agosto de 2024. 

Artículo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedición. 

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTÍNEZ GU. 
Secretario de Seguridad y Justicia 

IA 
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Radicado: D 2024070003480 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO Nº 

Por el cual se confiere una condecoración 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, 
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993, 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creó una condecoración y se 
dictaron las normas acerca de su concesión. 

Que el artículo 1 º de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA 
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o jurídicas cuyas 
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la 
protección a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social. 

Que la señora ERIKA RÍOS CÁRDENAS ha prestado un servicio invaluable al Departamento de 
Antioquia desde su misión como integrante del Batallón de Acción Integral y Desarrollo Nº7 de la 
Séptima División del Ejército Nacional, evidenciado los apoyos en la misionalidad asignada a esta 
unidad de la jurisdicción. 

Que es un deber de la Gobernación de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del 
Ejército Nacional que se han destacado por su alto esplritu de servicio a la comunidad Antioqueña. 

DECRETA 

Artículo 1: Conferir la condecoración MEDALLA ATANASIO GIRARDOT a la ser'lora ERIKA RÍOS 
CÁRDENAS, integrante del Batallón de Acción Integral y Desarrollo Nº7 de la Séptima División del 
Ejército Nacional. 

Artículo 2: La presente será conferida en el marco de la celebración de los 214 arios del Ejército 
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024. 

Artículo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedición. 

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTÍN 
Secretario de Seguridad y Justicia 

IA 
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Tipo: 
DECRETO 
Destino: 111111111111111111111111111111!1111111111111111111111111111111111111 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO Nº 

Por el cual se confiere una condecoración 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, 
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993, 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el DECRETO Nº 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creó una condecoración y se 
dictaron las normas acerca de su concesión. 

Que el artículo 1 º de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA 
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o jurídicas cuyas 
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la 
protección a las personas, la convivencia pacífica y la justicia social. 

Que el señor Cabo Primero WILMAR ALONZO TOBAR GÓMEZ ha prestado un servicio invaluable 
al Departamento de Antioquia desde su misión como Integrante del Batallón de Instrucción 
Entrenamiento y Reentrenamiento Nº17 de la Décima Séptima Brigada del Ejército Nacional, 
evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los 
diferentes actores delincuenciales de la jurisdicción. 

Que es un deber de la Gobernación de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del 
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espíritu de servicio a la comunidad Antioqueña. 

DECRETA 

Artículo 1: Conferir la condecoración MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al señor Cabo Primero 
WILMAR ALONZO TOBAR GÓMEZ, como Integrante del Batallón de Instrucción Entrenamiento y 
Reentrenamiento N°17 de la Décima Séptima Brigada del Ejército Nacional. 

Artículo 2: La presente será conferida en el marco de la celebración de los 214 años del Ejército 
Nacional, el día 07 de agosto de 2024. 

Artículo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedición. 

adorde Ant, 

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTI 
Secretario de Seguridad y Justicia 

IA 
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Radicado: D 2024070003482 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO Nº 

Por el cual se confiere una condecoración 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, 
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993, 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creó una condecoración y se 
dictaron las normas acerca de su concesión. 

Que el articulo 1º de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA 
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o jurídicas cuyas 
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la 
protección a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social. 

Que el señor Mayor FABIÁN GRIJALBA GROSSO ha prestado un servicio invaluable al 
Departamento de Antioquia desde su misión como miembro del Estado Mayor del Comando 
Conjunto NºS Noroccidente de las Fuerzas Militares, evidenciado en los importantes resultados 
obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdicción. 

Que es un deber de la Gobernación de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del 
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espíritu de servicio a la comunidad Antioqueña. 

DECRETA 

Articulo 1: Conferir la condecoración MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al señor Mayor FABIÁN 
GRIJALBA GROSSO, miembro del Estado Mayor del Comando Conjunto N°5 Noroccidente de las 
Fuerzas Militares. 

Artículo 2: La presente será conferida en el marco de la celebración de los 214 años del Ejército 
Nacional, el dia 07 de agosto de 2024. 

Artículo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedición. 

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MART, 
Secretario de Seguridad y Justicia 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO Nº 

Por el cual se confiere una condecoración 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, 
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993, 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el DECRETO Nº 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creó una condecoración y se 
dictaron las normas acerca de su concesión. 

Que el artfculo 1 º de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA 
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o jurídicas cuyas 
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la 
protección a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social. 

Que el señor Coronel RAMIRO ROMERO RODRÍGUEZ ha prestado un servicio invaluable al 
Departamento de Antioquia desde su misión como miembro del Estado Mayor del Comando 
Conjunto NºS Noroccidente de las Fuerzas Militares, evidenciado en los importantes resultados 
obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdicción. 

Que es un deber de la Gobernación de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del 
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espíritu de servicio a la comunidad Antioqueña. 

DECRETA 

Artículo 1: Conferir la condecoración MEDALLA AT ANASIO IRARDOT al sef\or Coronel 
RAMIRO ROMERO RODRÍGUEZ, miembro del Estado Mayor del Comando Conjunto NºS 
Noroccidente de las Fuerzas Militares. 

Artículo 2: La presente será conferida en el marco de la celebración de los 214 af\os del Ejército 
Nacional, el día 07 de agosto de 2024. 

Artículo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedición. 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTÍNE 
Secretario de Seguridad y Justicia 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO Nº 

Por el cual se confiere una condecoración 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, 
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993, 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el DECRETO Nº 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creó una condecoración y se 
dictaron las normas acerca de su concesión. 

Que el artículo 1 º de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA 
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o jurídicas cuyas 
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la 
protección a las personas, la convivencia pacífica y la justicia social. 

Que el señor Teniente Coronel LUIS ALFONSO CUERO ARIZABALETA ha prestado un servicio 
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misión como miembro del Estado Mayor del 
Comando Conjunto N°5 Noroccidente de las Fuerzas Militares, evidenciado en los importantes 
resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la 
jurisdicción. 

Que es un deber de la Gobernación de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del 
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espíritu de servicio a la comunidad Antioqueña. 

DECRETA 

Artículo 1: Conferir la condecoración MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al señor Tenient 
Coronel LUIS ALFONSO CUERO ARIZABALETA, miembro del Estado Mayor del Comando 
Conjunto N°5 Noroccidente de las Fuer-zas Militares. 

Artículo 2: La presente será conferida en el marco de la celebración de los 214 años del Ejército 
Nacional, el día 07 de agosto de 2024. 

Artículo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedición. 

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MA T E 
Secretario de Seguridad y Justicia 

IA 
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DECRETO 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO Nº 
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Por el cual se confiere una condecoración 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, 
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993, 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el DECRETO Nº 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creó una condecoración y se 
dictaron las normas acerca de su concesión. 

Que el artículo 1 º de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA 
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o jurídicas cuyas 
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la 
protección a las personas, la convivencia pacífica y la justicia social. 

Que el señor Coronel IVÁN EDUARDO SÁNCHEZ LOZANO ha prestado un servicio invaluable al 
Departamento de Antioquia desde su misión como miembro del Estado Mayor del Comando 
Conjunto Nº5 Noroccidente de las Fuerzas Militares, evidenciado en los importantes resultados 
obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuencia les de la jurisdicción. 

Que es un deber de la Gobernación de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del 
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espíritu de servicio a la comunidad Antioqueña. 

DECRETA 

Artículo 1: Conferir la condecoración MEDALLA AT ANASIO GIRARDOT al señor Coronel IVÁN 
EDUARDO SÁNCHEZ LOZANO, miembro del Estado Mayor del Comando Conjunto N°5 
Noroccidente de las Fuerzas Militares. 

Artículo 2: La presente será conferida en el marco de la celebración de los 214 años del Ejército 
Nacional, el día 07 de agosto de 2024. 

Artículo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedición. 

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTÍ 
Secretario de Seguridad y Justicia 

IA 
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