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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento en la vigencia 2024

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial de las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 2200 de 2022, las
Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023 establece:

‘Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo
dispuesto en el pardgrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Organico del
Presupuesto, los movimientos presupuestales consistentes en aumentar una
partida (credito) disminuyendo olra (contracrédilo}, sin alterar el monto fotal
de los presupuestos de funcionamiento, inversién o servicio de la deuda,
aprobados por la Asamblea Departamental, en cada seccion presupuestal,
esto es, que sélo afectan el anexo del decreto de liquidacion del presupuesto,
se denominan ‘traslados presupuestales internos” los cuales competen al
Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda - Direccién de Presupuesto. Si se
trata de gastos de inversion, se requiere el concepto favorable del
Departamento Administrativo de Planeacién Departamental.”

b. Que la Secretaria de Hacienda, mediante el oficio con radicado No.
2024020034967 del 29 de julio de 2024, solicitd a la Direccién de Presupuesto de
la Secretaria Hacienda realizar un traslado presupuestal interno por valor de
$1.591.585.323 dentro del agregado de inversion.

c. Que 'a Secretaria de Hacienda, mediante el oficio con radicado No.
2024020034967 del 29 de julio de 2024, solicitd al Departamento Administrativo
de Planeacion concepto favorable para realizar el traslado presupuestal interno.
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DECRETO

Hoja 2

“Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamentlo en Ia vigencia 2024”

. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable en
el oficio con radicado No. 2024020035625 del 01 de agosto de 2024.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto de! Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certifico
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000247 de agosto 01 de 2024.

Que el objetivo de este decreto es realizar un traslado presupuestal interno dentro
del agregado de inversion en la Secretaria de Hacienda con el fin de realizar
acciones desde el Departamento de Antioquia que contribuyan al fortalecimiento
fiscal y financiero de las Administraciones Municipales, enfocadas a brindar
asistencia a los municipios que le permita mejorar su capacidad de gestion de los
recursos propios, mediante la asesoria y acompafiamiento en la actualizacién de
los estatutos tributarios, en temas de fiscalizacidn y relacionados con la hacienda
publica Municipal.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en
la Secretaria de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

[FONDO

CG

POSPRE]

A.FUN

PEP VALOR

DESCRIPCION |

0-1010

172H

2-3

C45994

220289 1.033.562.013

Consolidacion de la hacienda
publica del Departamento de
Antioquia

4-2478

172H

2-3

C45994

220289 59.062.903

Consolidacidén de la hacienda
publica del Departamento de
Antioguia

4-2092

172H

2-3

C45994

220290 230.731.157

Fortalecimiento de la
institucionalidad a través de la
consolidacion de las rentas del
Departamento de Antioguia

4-2350

172H

45994

220290 268.229.250

Fortalecimiento de la
institucionalidad a través de la
consolidacion de las rentas del
Departamento de Antioquia

Total | $1.591.585.323

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en la
Secretaria de Hacienda, de confoermidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. POSPRE| A.FUN | PEP VALOR DESCRIPCION ]
Consolidacion de la hacienda

0-1010 [172H| 2-3 C45994/220391 933.562.013 publica del Departamento de|
ntioquia




DECRETO Hoja 3

“Por medio del cual se efecttan unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamenlo en la vigencia 2024~

FONDO | C.G. POSPRE| A.FUN | PEP VALOR DESCRIPCION |
IAsistencia fiscal y financieramente
0-1010 |172H| 2-3 45994220395 $100.000.000 a las entidades territoriales def
Departamento de Antioquia
Consolidacion de la hacienda
4-2478 [172H| 2-3 C45994/220391 $59.062.903 publica del Departamento de
Antioquia

Fortalecimiento de la
institucionaiidad a través de la
consolidacion de las rentas del
Departamento de Antioguia
Fortalecimiento de la
jnstitucionalidad a través de la
consolidacion de las rentas del
Departamento de Antioguia

4.2092 |172H| 2-3 C45994(220389 $230.731.157

4-2350 (172H| 2-3 C45994/220389 $268.229.250

Total | $1.591.585.323

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDGON CARDONA
Gabernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Gengral

SANTIAGO VALENCIA GONZAL
Secretario de Hacienda

NOMBRE FIRMA FECHA |
Proyectt Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario Noza ﬂﬂmq 01-08-2024
Revist Cristian Mauricio Buriticd Garcia. Director de Presupuesto | -1 -
Revisd Revisidn Juridica Despacho Hacienda A -0~
Aprobé Jorge Enrique Caflas Giraldo, Subsecretario Financiero Q i . 3 U LY
Revist Nestor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control _[ 02, o*a 3_\.{
Aprobs Carlos Andrés Roldan Alzate: Subsecretaric Prevencion del Daf Wg / ?"ﬂ

Antijuridico

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legaies vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento en la vigencia 2024

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial de las que le confiere el articulo
305, numeral 1 de la Constitucién Politica, la Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas 28
del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023, establece:

“‘Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Organico del
Presupuesto, los movimientos presupuestales consistentes en aumentar una
partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto totai
de los presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio de la deuda, en
cada seccion presupuestal, esto es, que sélo afectan el anexo del decreto de
liquidacion del presupuesto, se denominan ‘fraslados presupuestales
internos” los cuales competen al Gobemador, mediante decrelo.

Para la expedicién de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccién de Presupuesto. Si se
trata de gastos de inversion, se requiere el conceplo favorable del
Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

. Que el Despacho del Gobernador — Oficina de Comunicacicnes, mediante oficio
con radicado No. 2024020034478 del 25 de julio de 2024, solicito realizar traslado
presupuestal por valor de $192.250.359 dentro del agregado de inversion.

. Que el Despacho del Gobernador — Oficina de Comunicaciones, mediante el oficio
con radicado No. 2024020034478 del 25 de julio de 2024, solicité al Departamento
Administrativo de Planeacion concepto favorable para realizar el traslado
presupuestal interno.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitidé concepto favorable en
el oficio con radicado No. 2024020035013 del 30 de julio de 2024.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certifico
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (COP) No. 7100000244 de julio 31 de 2024.

Que el objetivo de este decreto es realizar movimiento presupuestal del Despacho
del Goebernador — Oficina de Comunicaciones, toda vez que se requiere el recurso
para el fortalecimiento y la ejecucion de las actividades de rendicién de cuentas,
apoyo logistico y publicidad, plasmadas en el proye@o: Divulgacioén de estrategias
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DECRETO Hoja 2

“Por medio del cual se efecttian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento en la vigencia 2024"

de comunicaciéon publica que garanticen el derecho de la informacién con
transparencia y veracidad, y la participacion de los antioquefios en los programas
de gobierno en el departamento de Antioquia”.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversén en
el Despacho del Gobernador - Oficina de Comunicaciones, de conformidad con el
siguiente detalle:

FONDO | C.G. [POSPRE| AFUN| PEP | VALOR DESCRIPCION |
01010 [100a| 23 [c23012|160036 $192 250 359 Pivulgacion de informacién piblica para la

ciudadania del Departamento de Antioquia.
Total | $192.250.359

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en el
Despacho del Gobernador — Oficina de Comunicaciones, de conformidad con el
siguiente detalle:

FONDO| C.G. |POSPRE| A.FUN | PEP VALOR DESCRIPCION

Divulgacion de estrategias de comunicacién publi
que garanticen el derecho de la informacién col
0-1010 | 100A 2-3 |C45021|220390| $192.250.359 transparencia y veracidad, y la participacion de lo:
jantioquefios en los programas de gobiemno en el
departamento de Antioquia.

Total | $192.250.359

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ULIAN RENDON CARDONA
bernador de Antioquia

757/;\'7;7

MARTHA PATRICIA GORREA TABORDA SANTIAGO VALENCIA GONZALEZ
Secretaria General Secretario de Hacienda
v NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universiario Monen lirepd 31-07-2024
Reviso Cristian Mauricio Buritica Garcia, Director de Presupuesto g hew, potics] Li~12 Y
Revis® Revision Juridica Despacho Hacienda N N [e\-1YH
Aprobo Jorge Enrique Cafas Giraldo, Subsecretario Financiero m ZTV=8-T%
Revisé Nestor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control ot /lovleg{ay
Aprobd Carlos Andrés Roldan Alzate: Subsecretario Prevencion del Dafio w
Antijuridico U{ / 032 y
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y !
disposiciones legaies vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fima.
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COMAHACION LA ANTLARA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento en la vigencia 2024

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial de las que le confiere el articulo
305, numeral 1 de la Constitucion Politica, la Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas: 28
del del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023 establece:

“Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Orgénico del
Presupuesto, los movimientos presupuestales consistentes en aumentar una
partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto total
de los presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio de la deuda,
aprobados por la Asamblea Departamental, en cada seccion presupuestal,
eslto es, que solo afectan el anexo del decreto de liquidacion del presupuesto,
se denominan “fraslados presupuestales internos” los cuales competen al
Gobermnador, mediante decreto.

Para la expedicién de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secrelaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si se
trata de gastos de inversion, se requiere el concepto favorable del
Departamento Administrativo de Planeacién Departamental.”

b. Que la Gerencia de Municipios, mediante el oficio con radicado No.
2024020034510 del 25 de julio de 2024, solicité a la Direccién de Presupuesto de
la Secretaria Hacienda realizar un traslado presupuestal interne por valor de
$129.449 841 dentro del agregado de inversion.

c. Que la Gerencia de Municipios, mediante el oficio con radicado No.
2024020034510 del 25 de julio de 2024, solicitd al Departamento Administrativo
de Planeacion concepto favorable para realizar el trastado presupuestal interno.

d. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable en
e oficio con radicado No. 2024020035016 del 30 de julio de 2024.

e. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certifico
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000246 de julio 31 de 2024.

f. Que el objetivo de este decreto es realizar un traslado presupuestal interno dentro
del agregado de inversion en la Gerencia de Municipios con el fin de fortalecer el
interrelacionamiento entre el ente departamental con las entidades territoriales
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DECRETO

Hoja 2

“Por medio def cual se efectiian unas modificacio

nes al Presupuesto General

del Departamento en la vigencia 2024"

mediante la articulacién y acompafamiento en la gestion para el mejoramiento de
las capacidades técnicas e institucionales y asi cumplir con las metas establecidas
para este cuatrienio, "En el marco de la homologacién y armonizacién de
proyectos con el Plan de Desarrollo “Por Antioquia firme 2024 — 2027".

En mér

ito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en
la Gerencia de Municipios, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO] C.G. [POSPRE| A.FUN [ PEP | _ VALOR DESCRIPCION
Fortalecimiento  acompafiamiento
0-1010 [126C| 2-3 [C45992 [220323| 129.449.841 pSeSoria integral para el desarrolio

nstitucional y el buen gobierno en los
municipios de Antioquia.

Total [$129.449.841

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en la
Gerencia de Municipios, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO

C.G. |POSPRE] A.FUN | PEP VALOR

DESCRIPCION

0-1010

126C| 2-3 |C45994 220431| 129.449.841

Fortalecimiento, articulacion V|
Ecompaﬁamiento a las capacidade
écnicas y de gestion institucional en las|
ntidades territoriales del departamentol
de Antioquia.

Total |$129.449.841

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de 1a fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES$/JULIAN RENDON CARDONA
obernador de Antioquia

QL.;L/Q

MARTHA PATRICI

Secretaria General Se

Z —

cretario de Hacienda

CORREA TABORDA ~SANTIAGO VALENCIA §ONZALEZ

v NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario NOE ey HNSOA 31-07-2024
Revisd Cristian Mauricio BuriticA Garcia. Director de Presupuesto Vihaa So2hea | Vi~32601
Revisé Revision Juridica Despacho Hacienda e (-1~
Aprobé | Jorge Enrique Cafas Giraldo, Subsecretario Financiero Y S ANV
Revisd | Nestor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control ||} =5 WL J
Aprobd Carlos Andrés Roldan Alzate: Subsecretario Prevencion de! Dafio Antijuridico ' nl [ A

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajusi&io a las notmas y dispdsiciches

legales vigentes y pof tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




Radicado: D 2024070003432
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

“Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N° 2024070002889
Del 19 de Junio del 2024”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Por el Decreto 648 de 2017, articulo 2.2.5.1.11, establece que: “Modificacion o aclaraciéon del
nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento
cuando: 1. Se ha cometido error en la persona. 2. Aun no se ha comunicado la designacion. 3.
Haya error en la denominacion, ubicacién o clasificacion del cargo o recaida en empleos
inexistentes. 4. Se requiera corregir errores formales, de digitacion o aritméticos.

Mediante el Decreto N° 2024070002889 del 19 de Junio del 2024, en su articulo primero, Numeral
uno, se nombro en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de

Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones al docente que a
continuacién se relaciona
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

INSTITUCT
. MUNIC ON NIVEUA | N°DE EN NOVEDAD A
N CEDULA NOMBRE TiTuLos P10 | EDUCATIV SEDE REA PLAZA REEN[I:’ELAZO CUBRIR
A
ERISAN PEREZ
10 HURTADO | NORMALIS | s oo | LE.R.EL | JUANDE | BASICA PACHECO QUIEN
1002105947 | SOTO JUAN TA Es TIGRE LOS | PRIMARI | 1265 YEIMIN RENUNCIO
CARLOS | SUPERIOR CUATRO A YULIETH C.C
MORROS 1067952631

En atencién, a que hubo un error en la novedad a cubrir descrita anteriormente, se hace necesario
modificar el decreto N° 2024070002889 del 19 de Junio de 2024, en su articulo primero, en el
numeral uno, en el sentido de indicar que la novedad a cubrir es como se describe a continuacion:

NSTITUG . .
. MUNIC N NIVEUA | N°DE NOVEDAD A
N
CEDULA NOMBRE TiTULOS | " oo | EDucATIV | SEDE REA PLAZA REEMDPELAZO CUBRIR
A
ERISAN -
10 HURTADO | NORMALIS | oxcpr | LE.R.EL | JUANDE | BASICA NINOMERLO | quien Paso
1002105947 | SOTO JUAN hs | TIGRE LOS | PRIMARI | 1265 | ,CARLOS | A pERIODO
CARLOS | SUPERIOR CUATRO | A DE PRUEBA
] 1101692655

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto N° 2024070002889 del 19 de Junio de 2024 en su
articulo primero, Numeral uno, en el sentido de indicar que la novedad a cubrir es como se describe
a continuacion:

INSTITUC] . .
. - MUNIC N NIVELA | N° DE NOVEDAD A
N° | ceputa | Nomere | Tituos |MaNC | OF | SEDE REA | plaza | REEMPLAZO | NOTED
A
ERTSAN -
1° HURTADO. | NORMALIS | «soce | 1L E.R-EL | JUANDE | BASICA NIRORIER-0 | QuiEN PASO
1002105947 | SOTOJUAN |  TA rar| TGRE LOS | PRIMARI | 1265 | ,CARLOS | APERIODO
CARLOS | SUPERIOR CUATRO | A R s | DE PRUEBA
MORROS

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior HURTADO SOTO JUAN CARLOS el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Las disposiciones del Decreto N° 2024070002889 del 19 de Junio de 2024,
que no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direcciéon de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

s . /2

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE 2% FIRMA FECHA

Proyecto: | o aammsraiva Gomtatista ) Seeng 4] RLCY~204 -
v —— UeC / 1 -8- 1n

el R g 7 | -8 -

APFOD: | D tor g Taient Hmano. 7 % o7—08 ~ T

Los arriba firnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos djus a las normas y disposici legales vi 3’ pogl{‘

tanto, bajo nuestra resp: ilidad lo pi para la firma.

Reviso:
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DECRETO No.

Por el cual se nombran en provisionalidad en vacante temporal a uno (a) Docente,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Anticquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 de! 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento de Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioguia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demdas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con el Decreto 1278 de 2002, en su Articulo 13 establece que:
"NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Cuando se trate de proveer transitoriamente
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal
que redna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a) En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas

que impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que
dure la respectiva situaciéon administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado
de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo;

b) En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles
producto del concurso.
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PARAGRAFO. Los educadores contratados por érdenes de prestacién de servicio que
tienen el derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley
715 de 2001, seran regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados
provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos
vacantes de la planta de personal que fije la Nacién en ejercicio de su competencia
especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad. Y gozar de los derechos de carrera debe superar el
concurso de méritos y obtener evaluacion satisfactonia del periodo de prueba, de acuerdo
con lo dispuesto en este decreto.”

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los
menores de edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores
garantias y beneficios, para proteger su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los
nifios sujetos de proteccién constitucional reforzada, atraen de manera priontaria las
actuaciones oficiales y particulares que les conciemna. Asi, en todas las situaciones en
que entren en conflicto los derechos e intereses de Ios nifios y los de las demas personas,
debera dérseles prelacibn a aquéllos. Las___autoridades administrativas y
judiciales encarqadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios
en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para
evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los
menores de edad involucrados, la solucion que mejor satisfaga dicho interés. Al
tiempo, la definicion de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacion con la preservacion del
bienestar integral de nifios, nifias y adolescenles, que requieren su proteccion, lo cual
obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de
diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratandose de nifios de corta edad,
cuyo desarrollo puede verse afectado en forma_ definitiva e irremediable por
cualquier decision adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacidn Nacional, se ha pronunciado
ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para
la adopcion de medidas administrativas necesarias, el articulo 163 de la Ley 115 de 1994,
contempla la administracion de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilary evaluar
el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y
permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion del municipio {...)."

Seglin lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio pablico esencial, en
concordancia con el interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace
necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios dende no ha sido posible
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta
entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias
y adolescentes, en atencidn del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la
prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decisién 0 medida administrativa.

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

En atencién a lo descrito anteriormente y a fin de garantizar la debida prestacion del
servicio, se hace necesario realizar el nombramiento, en provisionalidad vacante
temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos
del Sistema General de Participaciones a la persona que a continuacién se relaciona,
quien se desempenara en el municipio y establecimiento educativo que se sefala:
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INSBITUCI . N
. MUNIC) N NIVEL! N*DE NOVEDAD A
N CEDULA NOMBRE TITULOS Pio | EDuCATIV SEDE REA PLAZA REE!:)PELAZO CUBRIR
A
LICENCIADA
EN
EDUCACION
. BASICA CON Len | ToEENTE ARBOLEDA MIENTRAS
47172 | MUNOZRUZ | ENFASISEN |\ poae | 1ER JAPERA- | BASICA | o0 AR DURE EL
CATALINA | HUMANIDAD JAIPERA | pRINCIPAL | PRIMARIA ENCARGO
ESY 1017142233 preiny
LENGUA DIRECTIVO
CASTELLAN pomecTVD
A TITULAR

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participacicnes a la persona que a continuacion se relaciona, quien se desempenara en
el municipio y establecimiento educativo que se senala mientras dure la novedad del
titular:

msgrum A £N
N* MUNICI N NIVEL/ N°*DE NOVEDAD A
CEDULA NOMBRE TiTULOS pio | EDUCATIV SEDE REA PLAZA REEI:JPELAZO CUBRIR
A
LICENCIADA
EN
EDUCACION
1 X BASICA CON I.LE R I:I‘DOECAEITLTAE ARBOLEDA MIENTRAS
437117234 MUNOZ RUIZ ENFASIS EN URRAO LER JAIPERA ~ BASICA MARIACA DURE EL
CATALINA HUMEANIDAD JAIPERA PRINCIPAL | PRIMARIA 15288 ADRIANA CC ENCARGO
SY 1017142233 COMO
LENGUA DIRECTIVO
CASTELLAN
A DOCENTE DEL
TITULAR

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la MUNOZ RUIZ el nombramiento por escrito,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTiICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el
presente Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar
posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.
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ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia

del presente acto administrativo en {a hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RA:(I:;>Ez

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA

FECHA

OO -2

Adrisn Alexander Castro Alzate.

Proyectt: | o O e Contratinta \wndt Sapne Y
\ i

Revisd: | subsacretario Administrativo tb— 5~ 8 — 254
Revins: | o o Avamton Logates /4 . -8 24’
5. K -2 ¢

Radl Humberto Berrio Posada. V
A i Director de Talento Humano
Los ammiba que hemos o ylo ajustadty s las normas y di
tanto, bajo 0 bilidad lo p para la firma.

Tegales vig pc&
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuaréa los nombramientos del personal
requerido, administrarg los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en las
instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacién se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070002832 del 13 de junio de 2024, en el articulo primero, numeral doce, se
nombré un Docente de aula, area matematica - Rural en provisionalidad vacante temporal como se describe
a continuacion:

N°| CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO INSTITUCION SEDE " DE EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
LER
BELISARI
0 EN REEEMPLAZO DE GOMEZ
12 | 1085338491 QUINONES GOMEZ INGENIERA AMAGA IEBt::II:zCr:O BET‘:NCU 12967 1IZSiiZT;)ZJ\':AOC,\lA;PF‘:::Mf’E)RAL
DANIELA ELCTRONICA
CUARTAS CUARTAS PARA PERIODO DE PRUEBA
PRINCIPA
L

En atencion a que la sefiora QUINONES GOMEZ, no se presento a tomar posesion del cargo dentro de los
plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N°2024070002832 del 13 de junio
de 2024, en el articulo primero, numeral doce.
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parciaimente el Decreto N° 2024070002832 del 13 de junio de 2024, en el
articulo primero, numeral doce, el nombramiento de un docente de aula, drea matematica - Rural, en
provisionalidad vacante temporal descrito a continuacién:

. . INSTITUCION N° DE
N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE PLAZA EN REEMPLAZO DE
LER
BELISARI
0 EN REEEMPLAZO DE GOMEZ
ILER BELISARIO | BETANCU BERRIO JHON EDWAR
QUIRONES GOMEZ INGENIERA cc
12 | 1085338491 AMAGA BETANCUR R 12967 1128456132 VACANTE TEMPORAL
DANIELA ELCTRONICA
CUARTAS CUARTAS PARA PERIODO DE PRUEBA
PRINCIPA
L

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la seflora QUINONES GOMEZ DANIELA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Las disposiciones del Decreto N° 2024070002832 del 13 de junio de 2024, que
no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia de! presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioguia

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
| Cindy Johana Sema Herrera . y
Proyectd: | puxitiar Administrativa-Contratista ( \V\dj mm \q'-oq ’9_09—44
L Adrian Alexander Castro Alzate. P 17 -
Revisé: Subsecretario Administrativo \ o ' Q H
i Juan Felipe Rendén Sanchez. —
Revisé: Director de Asuntos Legales //// y: \ b - Zm
Raul Humberto Berrio Posada.
Aprobs: Director de Talento Humano O 1-— 98 - l L‘.
Los arriba firmantes que hemos revi el ylo enhﬁ@? ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes yf pas lo
tanto, bajo r bilidad lo p para la firma. E\n
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de 2024, se modificé la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo en las
instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesiéon del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado. ‘

Mediante el Decreto N° 2024070002832 del 13 de junio de 2024, en el articulo primero, numeral cuatro, se
nombré un DOCENTE DE AULA, BASICA PRIMARIA - RURAL en provisionalidad vacante temporal como
se describe a continuacion: .

N* CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO INSTITUCION SEDE N* DE EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
MARTHA LIGIA RESTREPO ESPINOZA
4 | 100729179 | BOTERO BOTERO LICENCIADA EN EDUCACION E.R. CC 32556705
Al I.E. ROMERAL
0 LEYDI TATIANA INFANTIL GUARNE PASTORCITA 10395 ENCARGO COMO DIRECTIVO
DOCENTE

En atencion a que la sefiora BOTERO BOTERO, no se presenté a tomar posesion del cargo dentro de los
plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N° 2024070002832 del 13 de junio
de 2024, en el articulo primero, numeral cuatro.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070002832 del 13 de junio de 2024, en el
articulo primero, numeral cuatro, el nombramiento de un DOCENTE DE AULA, BASICA PRIMARIA - RURAL,
en provisionalidad vacante temporal descrito a continuacién:

INSTITUCION N*DE
N | CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO
EDUCATIVA SEDE N EN REEMPLAZO DE
MARTHA LIGIA RESTREPO ESPINOZA
4 BOTERO BOTERO LICENCIADA EN EDUCACION E.R. C€C 32556705
107291790 GUARNE . E. ROMERAL
LEYDI TATIANA INFANTIL t PASTORCITA 10395 ENCARGO COMO DIRECTIVO
DOCENTE

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora BOTERO BOTERO LEYDI TATIANA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIA RAMiRE?

Secretario de Educacién

NOMBRE —~ FIRMA . FECHA
| Cindy Johana Sema Herrera A N /‘

Proyects: Auxiliar Administrativa-Contratista & / \V‘dA SQ\’(K}\ ¢ {bt "‘m - :bg»A

Adrian Alexander Castro Alzate. 1 v
Revisé: o A i, N ‘ ,8"' M

e Juan Felipe Rendén Sanchez. _ 0

Revisé: Director de Asuntos Legales o / 4 { > Z/Q

Raul Humberto Berrio Posada.
Aprobé: Director de Talento Humano ‘ 07\ O? - Z({
Los arriba que hemos revisado el lo e?‘con s ajustado a las normas y disp legales vig ¥ por Jo
tanto, bajo resp ilidad lo p para la firma. A\
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DECRETO N°

“Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N° 2024070002736 del 12 junio del
2024”

El SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad
con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podrd realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 de 2017, articulo 2.2.5.1.11, establece que: “Modificacién o aclaracién
del nombramiento. La autoridad nominadora podrd modificar, aclarar o corregir un
nombramiento cuando: 1. Se ha cometido error en la persona. 2. Aln no se ha comunicado
la designacion. 3. Haya error en la denominacion, ubicacion o clasificacién del cargo o

recaida en empleos inexistentes. 4. Se requiera corregir errores formales, de digitacion o
aritméticos.
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Mediante Decreto 2024070002736 del 12 junio del 2024 por el cual se nombrd en
provisionalidad vacante temporal a un (a) Docente, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones, como se describe a continuacion:

Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior
BALBINO CUESTA MOSQUERA identificado con cédula de ciudadania N° 11830987,
LICENCIADO EN ESPANOL Y LITERATURA, como Docente de Aula, en el nivel de Afro
Humanidades y Lengua Castellana, poblacion afrodescendiente, para la I.E.R ESTACION
COCORNA sede I.E.R ESTACION COCORNA PRINCIPAL, del municipio de PUERTO '
TRIUNFO, plaza N°3791, en reemplazo de la sefiora, FRANCIA ELENA ORTIZ POTES
identificada con cédula de ciudadania N° 1003931203, quien se encuentra en periodo de
prueba.

Expuesto lo anterior, se hace necesario modificar el Decreto 2024070002736 del 12 junio
del 2024, en el articulo primero, en el sentido de indicar que el N° de la plaza, el Municipio
y la persona a quien va a reemplazar, no es como alli se indicé. Cabe aclarar que la
Secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de Ia
Comision Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por lo que se procede con el
nombramiento provisional temporal, de manera directa.

Por lo anteriormente expuesto; el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Modificar el Decreto N° 2024070002736 del 12 junio del 2024, en su articulo
primero, el cual quedara asi:

Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, al sefior BALBINO CUESTA MOSQUERA
identificado con cédula de ciudadania N° 11830987, LICENCIADO EN ESPANOL Y
LITERATURA, retne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio
de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcién como Docente
de aula en el Area de Humanidades y Lengua Castellana, en la |. E. LICEO CAUCASIA,
sede LICEO CAUCASIA 1A. AGRUPACION - PRINCIPAL, del municipio de CAUCASIA,
plaza N° 1838, en reemplazo de la sefhora, HERNANDEZ ALVAREZ BEATRIZ ELENA
identificada con cédula de ciudadania N° 43207623, A quien se le concedié vacancia
temporal.

ARTICULO 2°: Notificar al sefior BALBINO CUESTA MOSQUERA el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 3°: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO 4°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién
de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

17 )
.. { Liliana Amariles Yepes
Proyecto: Tecndloga - Contratista */4«’61“& W %/V; . | 3wo7iz024

Adrian Alexander Castro Alzate.

Revisé:

Subsecretario Administrativo . 2" 9 - \-)\
. Juan Felipe Rendén Sanchez. /

Revisé: . - p
Director de Asuntos Legales 7 4 Z"g
Raul Humberto Berrio Posada. (4

Aprobé: X

prob Director de Talento Humano é 2—\3‘\ 2([.
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documentoy lo gncontramos ajustado a las normas y disposiciones’legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Coordinador (a) y se nombra un
Docente en provisionalidad vacante temporal en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
serialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujeténdose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaréd concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos
por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del
titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el
proceso de seleccidén y se provee de manera definitiva”.
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El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio
del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece
en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de vacantes
definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion
transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacién de
las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de los educadores
que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el
mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y
se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que retdna los requisitos del cargo.

Mediante Circular 2024090000101 del 05 de abril del 2024, la Secretaria de Educacién de
Antioquia, realizé convocatoria para conformar el listado de elegibles para la provision de
las plazas vacantes (Definitiva, Temporal) de Directivos docentes en los 116 Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

A través de Resolucion 2024060024783 del 14 de mayo del 2024 se publica el listado de
elegibles para proveer los encargos de Directivos Docentes Rector, Director Rural,
Coordinador, en los establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia v,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes
existentes.

La sefiora MUNERA PENA ELVIA INES, identificada con cédula de ciudadania N°
43361400, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA PRIMARIA, ENFASIS CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL - MAGISTER EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION, vinculada en propiedad, grado de escalafén 3DM,
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, viene laborando como Docente de aula, en el
Area de Basica Primaria, en la |.E. PADRE ROBERTO ARROYAVE VELEZ, sede |.E.
PADRE ROBERTO ARROYAVE VELEZ - PRINCIPAL, del municipio de SAN PEDRO DE
LOS MILAGROS, plaza N° 6626, la sefiora MUNERA PENA relne los requisitos para
asumir por Encargo el cargo como Directiva Docente Coordinadora, en vacante definitiva,
para la I. E. DE MARIA, sede COLEGIO DE MARIA - PRINCIPAL, del municipio de
YARUMAL, plaza N° 593, en reemplazo de SANCHEZ MACIAS JAVIER ANDRES,
identificado con cédula de ciudadania N° 70928633, Quien es trasladado a otra sede.

La sefiora PATINO ZAPATA LILIANA PATRICIA, identificada con cédula de ciudadania
N° 43363448, LICENCIADA EN EDUCACION PRIMARIA Y PROMOCION DE LA
COMUNIDAD, reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio
de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefar la funcién como
Docente de aula, en el Area Basica Primaria, en la I.E. PADRE ROBERTO ARROYAVE
VELEZ, sede |.E. PADRE ROBERTO ARROYAVE VELEZ - PRINCIPAL, del municipio de
SAN PEDRO DE LOS MILAGROS, plaza N° 6626, la Secretaria de Educacion de
Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio
Civil, poblacién mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional
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temporal, de manera directa, por el tiempo que dure la situacion administrativa de encargo
de la titular MUNERA PENA ELVIA INES, identificada con cédula de ciudadania N°
43361400,

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en vacante
definitiva, a la sefiora MUNERA PENA ELVIA INES, identificada con cédula de ciudadania
N° 43361400, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA PRIMARIA, ENFASIS CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL - MAGISTER EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION, grado de escalafén 3DM, regida por el estatuto
docente 1278 de 2002, para la I. E. DE MARIA, sede COLEGIO DE MARIA - PRINCIPAL,
del municipio de YARUMAL, plaza N° 593, en reemplazo de SANCHEZ MACIAS JAVIER
ANDRES, identificado con cédula de ciudadania N° 70928633, Quien es trasladado a otra
sede; la sefiora MUNERA PENA viene laborando como Docente de aula, en el Area de
Basica Primaria, en la |.E. PADRE ROBERTO ARROYAVE VELEZ, sede |.E. PADRE
ROBERTO ARROYAVE VELEZ - PRINCIPAL, del municipio de SAN PEDRO DE LOS
MILAGROS, plaza N° 6626; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
PATINO ZAPATA LILIANA PATRICIA, identificada con cédula de ciudadania N°
43363448, LICENCIADA EN EDUCACION PRIMARIA Y PROMOCION DE LA
COMUNIDAD, reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio
de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempedar fa funcién como
Docente de aula en el Area Basica Primaria, en la |.E. PADRE. ROBERTO ARROYAVE
VELEZ, sede |.E. PADRE ROBERTO ARROYAVE VELEZ - PRINCIPAL, del municipio de
SAN PEDRO DE LOS MILAGROS, plaza N°® 6626, la Secretaria de Educacion de
Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision Nacional del Servicio
Civil, poblacion mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional
temporal, de manera directa, por el tiempo que dure la situacion administrativa de encargo
de la titular MUNERA PENA ELVIA INES, identificada con cédula de ciudadania N°
43361400; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora MUNERA PENA ELVIA INES, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposicion
ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora PATINO ZAPATA LILIANA PATRICIA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de
reposicion ni de apelacion en sede administrativa. Quien debera manifestar su aceptacion
en el mismo acto y tomar posesion dentro de los (10) dias siguientes de su notificacion.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion
de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
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aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de

datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyects; | Sitora Amaries Vepes _// A {7 /., | oz
el g~
Revis6 | Dirctor ds Asuntos Logales // , |-8-2
ABIOB6: | Giretordo Taleni Humano ) 2.8 2q

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e dc y¥ T0 eggontramos aj do a jas no y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la ﬁera.
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DECRETO N°

“Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N° 2024070002697 del 07 junio del
2024”

El SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos
actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para.lo
cual podra - realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes. Establecimientos Educativos de los municipios no-certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 de 2017, articulo 2.2.5.1.11, establece que: “Modificacion o aclaracion del
nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento
cuando: 1. Se ha cometido error en la persona. 2. Alin no se ha comunicado {a designacién. 3.
Haya error en la denominacion, ubicacion o clasificacion del cargo o recaida en empleos
inexistentes. 4. Se requiera corregir errores formales, de digitacion o aritméticos.

Mediante Decreto 2024070002697 del 07 junio del 2024 por el cual se nombré en
provisionalidad vacante temporal a unos Docentes, pagado con recursos del Sistema General
de Participaciones, como se describe a continuacion:
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N CEDULA NOMBRE TituLo MUNICIPIO I:;Ucr:fll\?: SEDE NA:E;/ ;‘m';i EN REED"E"’L“ZO "%‘(]‘:R‘::‘
1 1047968998 | Loaiza | PROFESIO | ¢onson | I-E- ESCUELA . Eg;ﬂﬁm DOCENTE [ 1144 | MENDEZ | PROVISIONA
VALENG | NALEN NORMAL AR ORIENTA MORENO | LVACANTE
A ISABEL DESARROL SUPERIOR PRESBITERO DOR YESIKA TEMPORAL
VIVIANA
CRISTINA Lo PRESBITERO | = MEZ
FAMILIAR JOSE GOMEZ ANDRES C.C.
ESPECIALIS ISAZA ISAZA 1017176364
TAEN - PRINCIPAL QUIEN SE
GERENCIA ENCUENTRA
SOCIAL EN PERIODO
DE PRUEBA
ORTEGA
Juuio
ELIANA | PROVISIONA
2| 15273349 Ex::CA CAUCASIA |\ ¢ DIVINO | SANJOSE | DOCENTE 1661 | PATRICIA | LVACANTE
RRiA | LICENCIAD nINO DE AULA c.C TEMPORAL
DIDIER OEN MATEMA 45369561
MATEMAT TICAS QUIEN ESTA
ALEXAN
DER ICAS EN
COMISION
DE
SERVICIOS
VELASQUEZ
GONZALEZ
DINA PROVISIONA
DOCENTE SOLEDAD | LVACANTE
DE AULA c.C. TEMPORAL
1. E.ROMAN | CIENCIAS 42842483
GOMEZ- | NATURAL QUIEN ESTA
1036783972 AARL‘;:?EO pioLoga | MARINILLA | I Ecig(:nh:;N prINCIPAL | Esy | 19372 EN
EDUCACI COMISION
LEIDY oN o
3 8P\ AMBIENT SERVICIOS
AL REMUNERA
DA PAARA
DESEMPENA
RSE COMO
DOCENTE
TUTORA POR
ELARO 2023

Expuesto lo anterior, se hace necesario aclarar parcialmente el Decreto 2024070002697 del 07
junio del 2024, en el articulo primero, en el numeral 2, en el sentido de indicar que la novedad
de la persona a quien va a reemplazar no es como alli se indico.

Por lo anteriormente expuesto; el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Aclarar parcialmente el Decreto N° 2024070002697 del 07 junio del 2024, en
su articulo primero, en el numeral 2. El cual quedara asi:
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ORTEGA

Juuo
ELIANA PROVISIONA
2| 15273949 EEAHI:CA CAUCASIA | I.E. DIVINO SAN JOSE DOCENTE | 1661 PATRICIA L VACANTE
RRiA | LICENCIAD NIRO DE AULA c.C. TEMPORAL

DIDIER OEN MATEMA 45369561

ALEXAN MATEMAT TICAS QUIEN ESTA

DER ICAS como COMO

DOCENTE

TUTOR

ARTICULO 2°: Los demas articulos y consideraciones del Decreto N° 2024070002697 del 07
junio del 2024, contintian vigentes, en lo que no sea contrario del presente acto

ARTICULO 3°: Notificar a la sefiora MIRA ECHAVARRIA DIDIER ALEXANDER el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 4°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

1
. | Liliana Amariles Yepes
Proyects: | o0 oga . Contratista %ﬁa W % _ | 0110812024
t AR

. Adrian Alexander Castro Alzate. —
Revisé: Subsecretario Administrativo L (8 M

. Juan Felipe Rendén Sanchez.
Revisé: .

S Director de Asuntos Legales / " l - g -4
. Raul Humberto Berrio Posada. /

Aprobo: Director de Talento Humano Mb 2~ I~ 2—&\—
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo eficontramos ajystad, s normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para lafirma.
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DECRETO N°

“Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N° 2024070003128 del 12 julio del
2024”

El SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad
con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 de 2017, articulo 2.2.5.1.11, establece que: “Modificacion o aclaracion
del nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un
nombramiento cuando: 1. Se ha cometido error en la persona. 2. Aln no se ha comunicado
la designacion. 3. Haya error en la denominacion, ubicacién o clasificacién del cargo o

recaida en empleos inexistentes. 4. Se requiera corregir errores formales, de digitacion o
aritméticos.
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Mediante Decreto 2024070003128 del 12 julio del 2024 por el cual se nombrd en
provisionalidad vacante temporal a un (a) Docente, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones, como se describe a continuacion:

La sefiora GUERRERO ALVAREZ DEISY STELLA, identificada con cédula de ciudadania
N° 39422082, LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR, reune las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, para desempenar la funcién como Docente de aula - Basica Primaria; para la
I. E. PEDRO ANTONIO ELEJALDE, sede |. E. PEDRO ANTONIO ELEJALDE - PRINCIPAL,
del municipio de FRONTINO, plaza N° 8464, la Secretaria de Educacion de Antioquia, no
tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio Civil, poblacién
mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional temporal de manera
directa, por el tiempo que dure la situacién administrativa de encargo de la titular GOMEZ
GUZMAN LUZ MIGDONIA identificada con cédula de ciudadania N° 43669990.

Expuesto lo anterior, se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N°
2024070003128 del 12 julio del 2024, en el articulo segundo, en el sentido de indicar que
el N° de la plaza, el Municipio y la persona a quien va a reemplazar, no es como alli se
indico.

Por lo anteriormente expuesto; el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070003128 del 12 julio del 2024,
en su articulo segundo, el cual quedara asi:

Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora GUERRERO ALVAREZ DEISY
STELLA, identificada con cédula de ciudadania N° 39422082, LICENCIADA EN
EDUCACION PREESCOLAR, reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto
1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempeiiar la funcion
como Docente de aula en el Area de Basica Primaria, en la |. E. AGRICOLA DE URABA,
sede E. U. |. NUESTRO ESFUERZO, del municipio de CHIGORODO, plaza N° 16134, la
Secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la
Comision Nacional del Servicio Civil, poblacion mayoritaria, por lo que se procede con el
nombramiento provisional temporal, de manera directa, en reemplazo de la sefiora,
BUSTAMANTE HINCAPIE MABEL CRISTINA identificada con cédula de ciudadania N°
32293959, Quien pas6 como coordinadora encargada.

ARTICULO 2°: Notificar a la sefiora GUERRERO ALVAREZ DEISY STELLA el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 3°: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO 4°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion
de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

ARTICULO 6°: Las demas disposiciones del Decreto N° 2024070003128 del 12 de julio de
2024 que no fueron objeto de modificacion, conservan su vigencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMg

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Liliana Amariles Yepes //
P :
royecto Tecnéloga - Contratista 4/ W ‘%% 2310712024
L Adrian Alexander Castro Alzate. —_
Revisd: Subsecretario Administrativo ‘ﬁ— L 8 ’L“\
Reviso:

Juan Felipe Rendén Sanchez.
Director de Asuntos Legales % ) ( V@'ZCE

Raul Humberto Berrio Posada

Aprobé: N ’

P Director de Talento Humano 3 7\Oy’\ i([—
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Id encontrafigs ajustado a las normas y disposiciones Iedales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo p t para la firma. NS Q
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DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion
Publica y, El Decreto 1075 de 2015

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en él Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental 2024070002652 04 de junio de 2024, modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar
la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del
servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115
de 1994 y el Estatuto Docente.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccién

de Permanencia Escolar para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.
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De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos:
La conversion de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mas
cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual o menor o superior de categoria, en razén
de la naturaleza y complejidad de sus funciones”.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5, “Traslados no sujetos al
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo,
sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en:

1. Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.
En tal caso, el nominador de la entidad territorial debe adoptar la decisién correspondiente
considerando, en su orden, las solicitudes que habiendo aplicado al Gltimo proceso ordinario de
traslado no lo hayan alcanzado. (...)

Mediante radicado ANT2024ER042938 del 18 de julio 2024, el consejo académico de la I. E.
LIBORIO BATALLER y el comité de cupos del Municipio de SEGOVIA, solicita la conversién del
cargo docente N° 5261, el cual actualmente se encuentra en el nivel de Basica Secundaria area
de Matematicas, para convertirlo al nivel de Basica Secundaria en el area de Ciencias Naturales
y Educacion Ambiental; area y nivel que responden con mayor concordancia a su horizonte
institucional planteado en el PEI. Ademas, se solicita reubicar la plaza N° 4575 adscrito en la I.
E. LIBORIO BATALLER sede E U SAN MATEO para la l. E. LIBORIO BATALLER sede E U
JOSE ANTONIO GALAN de la basica primaria por aumento de matricula. Revisada la matricula
registrada en el SIMAT y la planta docente por parte de la Direccion de Permanencia Escolar y
la Direccién de Talento humano se evidencia la necesidad de la misma.

En tal caso, por necesidad del servicio, es procedente la conversion del cargo docente N° 5261,
adscrito al I. E. LIBORIO BATALLER, sede COLEGIO LIBORIO BATALLER - SEDE
PRINCIPAL de Basica Secundaria area de Matematicas a la Basica Secundaria en el area de
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, igualmente se aclara que el docente que ocupaba el
cargo, es decir, YESID ALEXANDER ATEHORTUA HERNANDEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 71315480, Licenciado en Educacién Basica Primaria con Enfasis en Ciencias
Naturales, y Educacién Ambiental, vinculado en provisionalidad vacante definitiva, regido por el
estatuto docente 1278 de 2002, como docente de aula en el area de Matematicas, cuenta con la
idoneidad para el area de Ciencias Naturales y Educaciéon Ambiental. Ademas, es procedente
reubicar la plaza N° 4575 adscrito en la |. E. LIBORIO BATALLER sede E U SAN MATEO para
lal. E. LIBORIO BATALLER sede E U JOSE ANTONIO GALAN de Basica Primaria. Igualmente
se aclara que la docente que ocupaba el cargo, es decir, LUZ MARINA ACEVEDO MONTOYA,
identificada con cedula de ciudadania N° 43935583, fue trasladada ala |.E. LIBORIO BATALLER
sede COLEGIO LIBORIO BATALLER - SEDE PRINCIPAL mediante el decreto 2024070003024
del 4 de julio 2024.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Convertir y reubicar los cargos Oficiales que se describen a continuacién:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA
EDUCATIVO MAYORITARIA
I E. LIBORIO COLEGIO LIBORIO Basica Secqndaria
SEGOVIA .B A‘T ALLER BATALLER - SEDE Matematicas
PRINCIPAL cargo N° 5261
l. E. LIBORIO Basica Primaria
SEGOVIA BATALLER E U SAN MATEO cargo N° 4575
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ARTICULO 2°: Los cargos convertidos y reubicados quedaran asignados de la siguiente manera:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA
EDUCATIVO MAYORITARIA
COLEGIO LIBORIO Béspa Secundaria
SEGOVIA I. E. LIBORIO BATALLER - SEDE Ciencias Naturales y
BATALLER PRINCIPAL Educacién Ambiental
cargo N° 5261
I. E. LIBORIO E U JOSE ANTONIO Basica Primaria
SEGOVIA BATALLER GALAN cargo N° 4575

ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones al sefior YESID ALEXANDER ATEHORTUA HERNANDEZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 71315480, Licenciado en Educaciéon Basica Primaria
con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, vinculado en provisionalidad vacante
definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como docente de aula, en el nivel de
Basica Secundaria, area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, para la 1. E. LIBORIO
BATALLER, sede COLEGIO LIBORIO BATALLER - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
Segovia, cargo N° 5261, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 4°: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion
de Antioquia. ;

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 5°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 6°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la
hoja de vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

) URICIO ALVJAR RAMiRZ

Secretario de Educacion

NOMBRE L 2 ’\FIRMA . FECHA
. Milady Angélica Fajardo Suérez
Proyecto: Profesional universitario O 2 l 06 I 2 OZA
| Adrian Alexander Castro Alzate
Revisé: Subsecretario Administrativo q ( A ‘ { 8 l 2/ \[
. Juan Felipe Rend6n Sanchez
Revisé:
evis Director de Asuntos Legales ,// A & "@ —244
Raul Humberto Berrio Posada
A :
probo Director de Talento Humano M 2. .\2 - 2((
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo eficontramds ajustado a las normas y disposiciones legales Vigentes
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. g
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DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién
Publica y, El Decreto 1075 de 2015

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en él Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo-cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental 2024070002652 04 de junio de 2024, modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar
la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del
servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115
de 1994 y el Estatuto Docente.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccion

de Permanencia Escolar para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.
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De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos:
La conversion de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mas
cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual o menor o superior de categoria, en razén
de la naturaleza y complejidad de sus funciones”.

Mediante Acta N°03 - 2024 del 25 de julio 2024, el consejo académico de la I. E. LLANO DE
CORDOBA del Municipio de REMEDIOS, solicita la conversion del cargo docente N° 5436, el
cual actualmente se encuentra en el nivel de Basica Secundaria area de Ciencias Naturales
Quimica, para convertirlo al nivel de Basica Secundaria en el area de Ciencias Sociales; area y
nivel que responden con mayor concordancia a su horizonte institucional planteado en el PEI.
Revisada la matricula registrada en el SIMAT y la planta docente por parte de la Direccidn de
Permanencia Escolar y la Direccién de Talento humano se evidencia la necesidad de la misma.

En tal caso, por necesidad del servicio, es procedente la conversién del cargo docente N° 5436,
adscrito al I. E. LLANO DE CORDOBA, sede I. E. LLANO DE CORDOBA - SEDE PRINCIPAL
de Basica Secundaria area de Ciencias Naturales Quimica a la Basica Secundaria en el area de
Ciencias Sociales, igualmente se aclara que el docente que ocupaba el cargo, es decir,
ROSAISELA PASTRANA ALGARIN, identificada con cédula de ciudadania N° 1069503160,
renuncio al periodo de prueba a partir del 31 de julio 2024.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Convertir el cargo Oficial que se describen a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA
EDUCATIVO MAYORITARIA
Basica Secundaria
I. E. LLANO DE Toe
REMEDIOS I. E. LLANO DE CORDOBA - SEDE Clencnas, Naturales
CORDOBA Quimica
PRINCIPAL o
cargo N° 5436

ARTICULO 2°: El cargo convertido quedaran asignado de la siguiente manera:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA
EDUCATIVO MAYORITARIA

|. E. LLANO DE Basica Secundaria

REMEDIOS | E LLANO DE CORDOBA - SEDE Ciencias Sociales
PRINCIPAL cargo N° 5436

ARTICULO 3°: Alos docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano -
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 4°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.
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ARTICULO 5°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la

hoja de vida del Servidor Docente.

MAURICIO ALVI
Secretario de Educacioén

<

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE

1 E\IRMA

FECHA

Proyecto:

Milady Angélica Fajardo Suarez
Profesional universitario

210912024

Revisé:

Adrian Alexander Castro Alzate
Subsecretario Administrativo

.

2= 8- v

Revisé:

Juan Felipe Rend6n Sanchez
Director de Asuntos Legales

723 -24

Aprob6:

Radl Humberto Berrio Posada
Director de Talento Humano

/.
)

2 -8~ 24

v/i
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontrﬂmos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

&
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DECRETO

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 de! 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de ab;il de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 y El Decreto 1075 de 2015, Reglamentario Unico
del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 71,5 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaréd docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin méas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 04 de junio de 2024, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos de!
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los
municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo;
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con
las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién; todo ello de
acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacién de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la
Direccién de Permanencia Escolar para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes
y directivos docentes.




DECRETO NUMERO HOJA N°

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Mediante correo electrénico del dia 17 de julio del 2024, la I.E.R. PABLO VI solicita a la
direccioén de permanecia escolar y a la direccion de talento humano, la apertura de plaza para
el nivel de basica secundaria en el area de Tecnologia e Informatica en la I.E.R. PABLO VI
sede COLEGIO PABLO VI - SEDE PRINCIPAL, justificando que se ha venido presentando
un aumento en la cantidad de estudiantes matriculados, razén por la cual fue necesario crear
otro grado séptimo. Revisada la matricula registrada en el SIMAT del Municipio de Vegachi
esta disponible en el cargo docente N°4657 en el nivel de Bésica secundaria, area de
Tecnologia de Informatica el cual se reubicara en el municipio de Remedios para la debida
prestacion del Servicio Educativo. Igual se aclara el docente que ocupaba la plaza, es decir
Darwin Maturana Mena identificado con cedula de ciudadania N°1077446342 se traslado a
otra entidad territorial.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Reubicar el cargo oficial que se describen a continuacion:

ESTABLECIMIENT SEDE N° PLAZA PLAZA MAYORITARIA

MUNICIPIO 0 EDUCATIVO NIVEL-AREA

VEGACHI I.E.JHONF. I. E.R. EL CINCO 4657 BASICA SECUNDARIA
KENNEDY TECNOLOGIA DE
INFORMATICA

ARTICULO 2°: El cargo reubicado en el articulo anterior quedara asignado al Municipio
Remedios, como se describe a continuacion:

de

ESTABLECIMIENTO . PLAZA MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SELE f° PLAZA NIVEL-AREA
REMEDIOS LER. PABLO VI COLEGIO PABLO VI - 4657 BASICA SECUNDARIA
SEDE PRINCIPAL TECNOLOGIA DE
INFORMATICA

ARTICULO 3°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto administrativo

a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina. Planta de Personal y Hoja de vida.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano

y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N -

wou
MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacion

NOMBRE nFIﬁMA FECHA
) Milady Angélica Fajardo Suérez
Proyects: Profesional universitario 02 l 08}202A
il Adrian Alexander Castro Alzate i /
Revisé: Subsecretario Administrativo &;k ! Q l %’\

R Raul Humberto Berrio Posada
Aprobe: Director de Talento Humano 2 ~ S — ZCF

2
L. Juan Felipe Rendén Sanchez /
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y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontranibs ajustado a las normas y disposiciones legales vibemeg\
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DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 y El Decreto 1075 de 2015, Reglamentario Unico
del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en él Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar
la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del
servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115
de 1994, el Estatuto Docente.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacién de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccion

de Permanencia Escolar para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.
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ARTICULO 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacién del servicio
educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutara
discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad nominadora departamental,
distrital o del municipio certificado cuando se efectlie dentro de la misma entidad territorial.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos:
La conversion de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mas
cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual o menor o superior de categoria, en razén
de la naturaleza y complejidad de sus funciones”.

Mediante verificacién con la Dependencia de Permanencia Escolar y segun el aplicativo SIMAT
se evidenci6 el aumento de matricula en el grado primero de la I.E. FILIBERTO RESTREPO
SIERRA sede LICEO MANUELA BELTRAN del municipio de MACEO; mientras que en el grado
sexto de la misma institucién se evidencia la disminucién de matricula en secundaria, motivo por
el cual se hace necesario convertir la plaza N° 3256 del area de Humanidades y Lengua
Castellana para Basica Primaria. Es por esto, que de manera oficial el rector solicita la conversién
de esta plaza y el traslado de docentes donde aceptan mediante oficio la aprobacién para su
cambio de area y nivel.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Convertir los cargos Docentes Oficiales que se describen a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA
EDUCATIVO MAYORITARIA
Bésica Secundaria
Humanidades y Lengua

s . Liceo Manuela Beitran, Castellana
Maceo I.E Filiberto Restrepo Sierra sede Principal Cargo N° 3256
Bésica Primaria
Cargo N° 3256

ARTICULO 2°: El cargo convertido en el articulo anterior quedara asignado al Municipio de
Maceo

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
MAYORITARIA
- . Liceo Manuela Beltran, Bésica Primaria
Maceo I.E Filiberto Restrepo Sierra sede Principal Cargo N° 3256

ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones a GERMAN HORACIO GRANDA GRANADA identificado
con cédula de ciudadania 15509348 Licenciado en Espanol y Literatura, vinculada en propiedad,
regido por el estatuto 1278 de 2002, Escalafén 2A como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Secundaria, en el area de Humanidades y Lengua Castellana cargo N°3256 de la I.E. FILIBERTO
RESTREPO SIERRA SEDE LICEO MANUELA BELTRAN para | I.E. FILIBERTO RESTREPO
SIERRA, SEDE C.E.R CORRALES-LA CUCHILLA en el nivel de Basica Primaria cargo N°3281,
del municipio de Maceo, por necesidad del servicio.

ARTICULO 4°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones a GLORIA ISABEL OSORIO HINCAPIE identificado con
cédula de ciudadania 22041556 Normalista superior, vinculada en provisionalidad vacante
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definitiva, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, cargo N°3281 de la I.E.
FILIBERTO RESTREPO SIERRA SEDE C.E.R CORRALES LA CUCHILLA para la LE.
FILIBERTO RESTREPO SIERRA, SEDE LICEO MANUELA BELTRAN en el nivel de Basica
Primaria cargo N°3256, del municipio de Maceo, por necesidad del servicio.

ARTICULO 5°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se nhombren, trasladen en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 7°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano

y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la
hoja de vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
.| Jennifer Catano Léopez s —_f /
Proyecto: Profesional Universitario 78;7”/ éf . CZI 147[’7 0 L Ol / og —24 .
Adrian Alexander Castro Alzate. o 4
Revis6: B - A g - F\
. P U /le-

s, Juan Felipe Rendén Sanchez.
Revisé: Director de Asuntos Legales % A Z “ @ '/Zq

sl Rail Humberto Berrio Posada.
Reviso: Director de Talento Humano // 2 — 3 ~ Q'Lf-
Los arriba firmantes decl; que hemos revi: eld ylo ji S y disposiciones legales vig: y por 16 tant
bajo ilidad lo p para la firma. SQ
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