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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento en la vigencia 2024

EL GDBERNADDR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial de las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 2200 de 2022, las

Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023 establece:

“Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Organico del
Presupuesto, los movimientos presupuestales consistentes en aumentar una
partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto total
te los presupuestos de funcionamiento, inversién o servicio de la deuda,
aprobados por la Asamblea Departamental, en cada seccién presupuestal,
esto es, que solo afectan el anexo del decreto de liquidacién del presupuesto,
se denominan ‘lraslados presupuestales internos” los cuales competen al

Gobemador, mediante decreto.

Para la expedicidn de estos actos adminisirativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secrelaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si se
frata de gastos de inversién, se requiere el concepto favorable del

Departamento Administrativo de Planeacién Departamental.”

b. Que la Gerencia de Servicios Puablicos, mediante el oficio con radicado No.
2024020030504 del 04 de julio de 2024, solicité a la Direccién de Presupuesto de
la Secretaria Hacienda realizar un traslado presupuestal interno por valor de

$25.835.506.638 dentro del agregado de inversion.

Que la Gerencia de Servicios Publicos, mediante el oficio con radicado No.
2024020031830 del 11 de julio de 2024, solicitd al Departamento Administrativo
de Planeacion concepto favorable para realizar el traslado presupuestal interno.
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DECRETO Hoja 2

“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento en la vigencia 2024 ~

. Que el Departamento Administrativo de Planeacién, emitié concepto favorable en
el oficio con radicado No. 2024020032390 del 12 de julio de 2024.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certificd
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000224 de julio 09 de 2024.

Que el objetivo de este decreto es realizar un traslado presupuestal interno dentro
del agregado de inversion en la Gerencia de Servicios Publicos con el fin de dar
cumplimento a las metras trazadas en el siguiente programa: 4.2.5. AGUA
POTABLE Y MANEJO DE AGUAS RESIDUALES SOSTENIBLE Y EFICIENTE
PARA ANTIOQUIA, en el marco de la homologacién y armonizacién de proyectos
con el Plan de Desarrollo “Por Antioquia firme 2024 - 2027".

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversién en
la Gerencia de Servicios Plblicos, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO

C.G.

POSPRE

A.FUN

PEP

VALOR

DESCRIPCION

1-3040

1138

23

C40031

040035 | $11.409.685.655

wmpliacién de la Cobertura de
gua potable en zona urbana y
ral Antioquia

1-3040

1138

23

C40032

040036 | $10.177.901.000

mpliacion de la Cobertura
rvicio de alcantarillado en |
reas Urbanas y Rurales e
o el Departamento
ntioguia

A-2506

1136

2-3

C40031

040035 $247919.983 Fgua potable en zona urbana

mpliacién de la Cobertura dq

ural Antioquia

0-2020

1136

2-3

C40032

mpliacion de la Cobertura
ervicio de alcantarillado en |
040036 | 354.000.000.000 reas Urbanas y Rurales e

o el Departamento
Antioquia

Total [$25.835.506.638

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en la
Gerencia de Servicios Publicos, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G.| POSPRE | AFUN | PEP VALOR DESCRIPCION |
"Mejoramiento de

1-3040 |113B| 23 C40031 | 040048 | $21.587.586.655 [Kondiciones de acceso al ag
lable y manejo de




DECRETO Hoja 3
“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamenio en la vigencia 2024 ©
FONDO |C.G.| POSPRE| AFUN | PEP VALOR DESCRIPCION
‘ residuales en area urbana vy
rural de Antioquia”
"Mejoramiento de la
condiciones de acceso al agu
A-2506 |113B 2-3 Ca0031 | 040048 $247.919.983 polable y manejo de agua
residuales en area urbana
rural de Antioquia”
"Mejoramiento de la
condiciones de acceso al ag
0-2020 [113B| 23 C40031 | 040048 | $4.000.000.000 |potable y manejo de agua
residuales en &area urbana
- rural de Antioguia”
Total | $25.835.506.638

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES/JULIAN RENDON CARDONA

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA

Secretaria

EUGENIO TO
Secretari
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecld | Morem Antonio Pineda Rodrigusz, Profesional Universtano *‘*hm&_ﬁﬂfb&_._ 15-07-2024
Revisé Cnstian Mausicio Bunitica Garcla. Director de Presupuesto T 6-3- 24
Revisd Revisidn Juridica Despacho Hacienda ' = oy iew | V=43
| Aprobé | Jorge Ennque Cafas Giraldo. Subsecretario Financiero ply, - 16-1-1%

Revisé MNestor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesodia Legal y de . . \'

Contrel ) ) ) . i‘ . { 8 foafay
Aprobd Carios Andrés Rolddn Alzate: Subsecretario Prevencidn del Dafo || \ ‘

Antijuridico \\ : 0 w ﬁ’ U'}[ 2"

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado €l documento y ko encontramas ajusiado a hi normas y deposiciones

legales vigentes y por tlanto, bajo nuesira responsabilidad lo preseniamos para la fima
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento en la vigencia 2024

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
305, numeral 1 de la Constitucion Politica, la Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas
28 del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO

a. Que de conformidad con lo establecido en los numerales 49 y 51 del articulo
119, de la Ley 2200 de 2022, el Gobermador cuenta con facultades para
incorporar por decreto los recursos provenientes de convenios con entidades
del estado y/o de cooperacion internacional y los recursos provenientes del
tesoro nacional o de cooperacion nacional o internacional que tengan por
objeto cofinanciar proyectos.

b. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Orgénico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia v sus Entidades Descentralizadas, la Contadora General del
Departamento de Antioquia certificd la disponibilidad de los recursos del
balance, mediante oficio con radicado 2024020021160 del 17 de mayo de
2024.

¢. Que la Gerencia de Servicios Publicos informé los rubros presupuesiales
donde se incorporaran los recursos en el oficio con radicado 2024020030574
del 04 de julic de 2024,

d. Que la Direccién de Presupuesto, solicité concepto favorable al Departamento
Administrativo de Planeacidon, mediante oficio con radicado No.
2024020032873 del 17 de julio del 2024.

e. Que el Departamento Administrativo de Planeacién emitié concepto favorable
al Director de Presupuesto, mediante oficio con radicado No. 2024020033082
del 17 de julio del 2024.

f. Que el objetivo de este decreto es incorporar la diferencia entre el valor
proyectado en el POAI 2024 de la Gerencia de Servicios Publicos
($47.454.187.946) y el valor asignado a la entidad por parte del Departamento
Nacional de Planeacion ($59.192.316.543) de los recursos del Tesoro Nacional
que por transferencias del SGP - Agua Potable y Saneamiento Basico, lo que
nos da un valor de $11.738.128.597, le corresponden a Antioquia.

En mérito de lo expuesto,
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DECRETO NUMERO HOJA2

“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento en la vigencia 2024

DECRETA

Articulo Primero. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria de
Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. POSPRE A_FUN | PROYECTOD VALOR DESCRIPCION

Transferencias de
recursos que realiza
1-3040 |172H| 1-1-1-02-06-001-05 Cc 999999 |$11.738.128.597| la Nacidn - SGP -
Agua Potable vy
Saneamiento Basico.

Total  |$11.738.128.597

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en la
Gerencia de Servicios Plblicos, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO| C.G. [POSPRE| A.FUN |PROYECTO|  VALOR DESCRIPCION |
Mejoramiento de las condiciones

cceso al agua potable y manejo
1-3040(113B| 2-3 |C40031| 040048 [$11.738.128.597 guas residuales en area urbana y

rural de Antioquia

Total |$11.738.128.597

Articulo Tercero. Una vez el ejecutivo adicione estos recursos al presupuesto
general, debera informar a la Asamblea Departamental a través de la Comisién de
Hacienda y Asuntos Econdmicos, dentro de los diez (10) dias siguientes a la
expedicion del presente decreto.

Articulo Cuarto. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE-.COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON GARDONA
ermador de Antioquia
’
MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA EUGENIO T
Secretaria General Secretario de Haci®nda
NOMBRE FIRMA | FECHA
Proyectd Norem Antomia Pineda Rodriguez, Profesional Universitaria tlonevn Puratos| 18072024
[ Reviss Cristian Mauricio Buritica Garcla, Director de Presupuesio theg | 18.1 1y
Revisd Revisatn Juridica Despacho Hacienda A7
Aprobd Jorge Enrique Cafas Giraldo, Subsacretanc Financiera : =~ Y
Revisd Néstor Femnando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de
Control _ v [p2(mafa
Leos arriba firmanles declaramos que hemos revisado el documnento y lo enconramos ajusiado a las normas y T
disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabiidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Rector (a) y se nombra un
Docente en provisionalidad vacante temporal en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaréa docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos
por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del
titular. 'Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el
proceso de seleccién y se provee de manera definitiva”.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio
del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece
en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision de vacantes
definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion
transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacion de
las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de los educadores
que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el
mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provisién transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y
se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que reuna los requisitos del cargo.

Mediante Circular 2024090000101 del 05 de abril del 2024, la Secretaria de Educacion de
Antioquia, realizé convocatoria para conformar el listado de elegibles para la provisién de
las plazas vacantes (Definitiva, Temporal) de Directivos docentes en los 116 Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

A través de Resolucion 2024060024783 del 14 de mayo del 2024 se publica el listado de
elegibles para proveer los encargos de Directivos Docentes Rector, Director Rural,
Coordinador, en los establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes
existentes.

La sefiora DIAZ DAVID MARCELA INES, identificada con cédula de ciudadania N°
43970160, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN LENGUA
CASTELLANA E IDIOMA EXTRANJERO - DOCTORA EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION, vinculada en propiedad, grado de escalaféon 3AD, regida por el estatuto
docente 1278 de 2002, viene laborando como Docente de aula, en el Area de Basica
Primaria, en la C. E. R. JOSEFA ROMERO, sede C. E. R. JOSEFA ROMERO -
PRINCIPAL, del municipio de DABEIBA, plaza N° 8092, la sefiora DIAZ DAVID relne los
requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directivo Docente Rectora, en vacante
temporal, para la |. E. R. CARIBIA, sede C. E. R. CARIBIA, del municipio de NECOCLI,
plaza N° 351, en reemplazo de CARRILLO MAYORGA YONH ALEXANDER, identificado
con cédula de ciudadania N° 3141303, A quien se le concede vacancia temporal.

La sefiora GARCIA DE CARDONA MIRYAM DEL SOCORRO, identificada con cédula de
ciudadania N° 21873299, LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR -
ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y DOCENCIA, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desempeiiar la funcion como Docente de aula, en el Area Basica Primaria, en la C. E. R.
JOSEFA ROMERO, sede C. E. R. JOSEFA ROMERO - PRINCIPAL, del municipio de
DABEIBA, plaza N° 8092, la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, no tiene actualmente
Listado de Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio Civil, poblaciéon mayoritaria, por
lo que se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera directa, por el
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

tiempo que dure la situacion administrativa de encargo de la titular DIAZ DAVID
MARCELA INES, identificada con cédula de ciudadania N° 43970160.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en vacante
temporal, la sefiora DIAZ DAVID MARCELA INES, identificada con cédula de ciudadania
N° 43970160, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN LENGUA
CASTELLANA E IDIOMA EXTRANJERO - DOCTORA EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION, grado de escalafon 3AD, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, para
la I. E. R. CARIBIA, sede C. E. R. CARIBIA, del municipio de NECOCLI, plaza N° 351, en
reemplazo de CARRILLO MAYORGA YONH ALEXANDER, identificado con cédula de
ciudadania N° 3141303, a quien se le concede vacancia temporal; la sefiora DIAZ DAVID
viene laborando como Docente de aula, en el Area de Basica Primaria, en la C. E. R.
JOSEFA ROMERO, sede C. E. R. JOSEFA ROMERO - PRINCIPAL, del municipio de
DABEIBA, plaza N° 8092; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefora
GARCIA DE CARDONA MIRYAM DEL SOCORRO, identificada con cédula de ciudadania
N° 21873299, LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR - ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA Y DOCENCIA, retine las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto
1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempeiiar la funcion
como Docente de aula en el Area Basica Primaria, en la C. E. R. JOSEFA ROMERO, sede C.
E. R. JOSEFA ROMERO - PRINCIPAL, del municipio de DABEIBA, plaza N° 8092, la Secretaria
de Educaciéon de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por lo que se procede con el
nombramiento provisional temporal, de manera directa, por el tiempo que dure la situacion
administrativa de encargo de la titular DIAZ DAVID MARCELA INES, identificada con
cédula de ciudadania N° 43970160; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora DIAZ DAVID MARCELA INES, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposicion
ni de apelacién en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora GARCIA DE CARDONA MIRYAM DEL
SOCORRO, el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no
proceden recursos de reposicion ni de apelacion en sede administrativa. Quien debera
manifestar su aceptacion en el mismo acto y tomar posesion dentro de los (10) dias
siguientes de su notificacion.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion
de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de

datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

a3

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE . FIRMA FECHA
Proyects: | Soa ~aes Yepes L nrir Ssoiil Loers. | ommes
el o 737t
| Gty Ao ot /M 22-3-24
ADIOBG: | Diractor o Tatnto umano ) 23 . 9-2c,

vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

<

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documénto y 15 gicontramos aju;tado-)sf—i normas y disposiciones Iggales
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DECRETO No.

Por el cual se nombran en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico def Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1985,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
serialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, medificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento de Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacidn del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con el Decreto 1278 de 2002, en su Articulo 13 establece que:
“NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Cuando se trate de proveer transitoriamente
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal
que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a) En vacantes de docentes cuyos litulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que
dure la respectiva situacion administrafiva. En este caso debera hacerse uso del listado
de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo;

b) En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles
producto del concurso.
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PARAGRAFO. Los educadores contratados por érdenes de prestacién de servicio que
tienen el derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de Ia Ley
715 de 2001, serén regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados
provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos
vacantes de la planta de personal que fije la Nacién en ejercicio de su competencia
especial dada por el articulo 40 de Ia Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad. Y gozar de los derechos de carrera debe superar el
concurso de méritos y obtener evaluacion satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo
con lo dispuesto en este decrefo.”

El Decreto 490 de 2016. ARTICULO 2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El
nombramiento provisional se aplica para la provisién transitoria de cargos docentes que
se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrén el derecho preferente para
el nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no los
excluye del respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos
nombramientos, la entidad teritorial certificada en educacién podré nombrar a una
persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo
indicado en el inciso siguiente.

Segin lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefala que “Los derechos de los
menores de edad priman sobre los de los demds, por lo cual se ofrecen mayores
garantias y beneficios, para proteger su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los
niflos sujetos de proteccién constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las
actuaciones oficiales y particulares que les conciema. Asi, en todas las situaciones en
que entren en confiicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas personas,
deberd darseles prelacibn a aquéllos. Las autoridades administrativas y
judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifos
en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para
evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los
menores de edad involucrados, la solucion que mejor satisfaga dicho interés. Al
tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién con la preservacién del
bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccién, lo cual
obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un_qgrado especial de
diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratandose de ninos de corta edad,
cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por
cualquier decision adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado
ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para
la adopcion de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
contempla la administracién de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar
el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y
permisos a los docentes y directivos docentes y personai administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion del municipio (...)."

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jévenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en
concordancia con el interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace
necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha side posible
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta
entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias
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y adolescentes, en atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la
prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decisiéon o medida administrativa.

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

En atencion a lo descrito anteriormente y a fin de garantizar la debida prestacion del
servicio, se hace necesario realizar los nombramientos, en provisionalidad vacante
temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos
del Sistema General de Participaciones a la persona que a continuaciéon se relaciona,

quien se desempefiara en el municipio y establecimiento educativo que se sefala a
continuacion;

INSTITUCION NIVEL/ N'DE | EN REEMPLAZO | NOVEDAD A
N CéDuLa NOMBRE Tiuo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA s P
DOCENT ZAPATA | PROVISIONA
1 E DE BAENA | LVACANTE
AULA | 1544 DORA TEMPORAL
LERLAS | AREA CRISTINA
1048018888 ;\E":i UcENCiap | CAUCASIA | LER. LAS matvmas. | BASICA e
AEN MALVINAS | principaL | PRIMARI 39273158
ISABEL | b hAGOGH A AQUIEN SE
cRiSTIA A LE CONCEDE
INFANTIL VACANCIA
TEMPORAL

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioguia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones a la persona que a continuacion se relaciona, quien se desempefara en
el municipio y establecimiento educativo que se sefala a continuacion:

s v | e | e | e | | o | [ ] e
DOCENT ZAPATA | PROVISIONA
1 EDE BAENA | LVACANTE
guu 1544 DORA TEMPORAL

REA CRISTINA

1048018888 | PEREZ ||\ 0ppp 0 | CAUCASIA [ LER.LAS N::le’::ss BASICA cC.

7;::':’: AEN MALVINAS | =0 nCipaL | PRIMARI 39273158

CRISTINA PEDAGOGI A A QUIEN SE

A LE CONCEDE

INFANTIL VACANCIA

TEMPORAL
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ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora PEREZ RIVERA ISABEL CRISTINA el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el
presente Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar
posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencioén a la Ciudadania -SAC- 0 mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia
del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRNA FECHA
Liliana Amariles Yepes
3 I}
Proyecté Tecnologa - Contratista ‘-”m s é ]G: !ﬂ cedt Ligx »l. Y0724
Adrian Alexander Castro Alzate. _
Revisé: Subsecretario Administrativo ZP ”7_ Lht
sl Juan Felipe Rendén Sanchez.
Reviso: Director de Asuntos Legales ~ % 2.2 7 -2
Radl Humberto Berrio Posada. .
Aprobé: Director de Talento Humano 23~ ’-Z - 2({«
Los arriba firnantes declaramos que hemos revisado el d endy log amos ajustado a las normss y disposiciones legal
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo pr p-r‘ ta flrma. &
dded
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DECRETO No.

Por medio del cual se traslada unos Docentes y se causan novedades en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagada con recursos del sistema General de
Participaciones.

El SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
medificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 de! 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcion Publica y et Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el perscnal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema
General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificade por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciptinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educatives de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar
la planta del personal docente, directivo docente y personal administrative en los municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del
servicio; orientar, asesorar y en general dirigir ia educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115
de 1994, el Estatuto Docente.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccién
de Permanencia Escolar para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.
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ARTICULO 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacion del servicio
educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutara
discrecionalmente y por acto debidamente motivado por Ia autoridad nominadora departamental,
distrital o del municipio certificado cuando se efectie dentro de la misma entidad territorial.

Mediante Resolucién 2023060353310 del 13/12/2023, se Modifica parcialmente la Resolucién
Departamental S 0595 del 29/01/2003, en el sentido de desagregar la sede SANTA INES
(DANE105129000453), de la |.E JOSE MARIA BERNAL (DANE 105129000216) del municipio
de Caldas-Antioquia y asi mismo se modifica parcialmente la Resolucion Departamental
S$129241 del 22/10/2014, en el sentido de agregar la sede SANTA INES (DANE
105129000453),a la |.E MARIA AUXILIADORA (DANE 105129000208) del municipio de Caldas-
Antioquia.

Una vez presentada esta nueva situacion administrativa mediante la cual se agrega la sede EU
SANTA INES (DANE 105129000453), a la |.E MARIA AUXILIADORA (DANE 105129000208) del
municipio de Caldas- Antioquia, se hace necesario reubicar uncs cargos docentes y trasladar

unos docentes como se detalla a continuacion.

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA CEDULA NOMBRE
EDUCATIVO MAYORITARIA
.E JOSE MARIA P:ﬁﬁ:tx e EUGENIA DEL
CALDAS : EU SANTA INES . CARMEN TAMAYOD
BERNAL CARGO N MADRID
18219,
BASICA 43847528
1.E JOSE MARIA PRIMARIA HERCILIA BEDOYA
CALDAS BERNAL TG CARGO N* CANO
18145

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reubicar unos cargos docentes como se describe a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA CEDULA NOMBRE
EDUCATIVO MAYORITARIA
1.E JOSE MARIA P:lAMSE:IA s EUGERNIA DEL
CALDAS ’ EU SANTA INES . CARMEN TAMAYQ
BERNAL CARGON MAORID
18219.
BASICA 43847528
1.E JOSE MARIA PRIMARIA HERCILIA BEDOYA
CALDAS BERNAL EU SANTA INES CARGO N* CANO
18145

ARTICULO SEGUNDO: Los cargos reubicados en el articulo anterior quedaran asignados en el

municipio de Caldas asi:
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA CEDULA NOMBRE
EDUCATIVO MAYORITARIA
LE MARIA p:ﬁf:.;\ sz EUGENIA DEL
CALDAS AUXILIADORA £U SANTA INES CARGO N* mnnﬁ: JR;:gnAvo
18219.
BASICA 43847528
I.E MARIA PRIMARIA HERCILIA BEDOYA
CALDAS AUXILIADORA EU SANTA INES CARGO N° CANO
18145
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ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora EUGENIA DEL CARMEN
TAMAYO MADRID identificada con ¢édula de ciudadania N°43494128, Licenciada en Geografia
e Historia, Provisional Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002 como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, Poblacion Mayoritaria, para la LE MARIA
AUXILIADORA sede EU SANTA INES del municipio CALDAS, cargo N° 18219, Viene como
docente de aula, en el mismo nivel y area, de la ILE JOSE MARIA BERNAL Sede EU SANTA
INES.

ARTICULO CUARTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora HERCILIA BEDOYA CANO
identificada con cédula de ciudadania N°43847528, Licenciada en Educacion Basica Con
Enfasis en Lengua Castellana, Magister en Educacion, Vinculada en Propiedad, con grado de
escalafon 2BM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002 como Docente de Aula, en el nivel
de Basica Primaria, Poblacion Mayoritaria, para la I.E MARIA AUXILIADORA sede EU SANTA
INES del municipio CALDAS, cargo N° 18145, Viene como dicente de aula, en el mismo nivel y
area, de la |.E JOSE MARIA BERNAL Sede EU SANTA INES.

ARTICULO QUINTO: Notificar a los interesados el presente actec administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de ios 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién
a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la
Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

g

%W&é %«
MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Jennifer Catafo Lopez —
Proyectd: | profesional Universitario Emﬁf ( i é 13 /03,24,
Adridn Alenander Castro Alzats. -

Revisd: o Ay /L’ 2)_ ? _"]_\*
Revisé: Juan Felipe Rendon SAnchez.

: Diroctor de Asuntos Legeies / n _ 2—2 -~ l i 2/%

| Raul Humberto Barrio Posada V4
Aprobd: Director de Talento Humano 4 ! ( 22 -— q - Zq -
Los arriba firmantes declaramas qus hemos L] ¥ ® ajus s y disposi legales vig: y por lo
bajo il Io pi para la firma. .gﬁ
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DECRETO

“POR EL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACION"

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, y en especial de los articulos 9 y siguientes
de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

Que el Programa Banco de la Gente del Departamento de Antioquia, fue creado
mediante Ordenanza 21 de 2017 y reglamentado su funcionamiento mediante el
Decreto 20180700000514 de 2018.

Que en el articulo 9 Ibidem, se crea el Comité Directivo para apoyar la
implementacion del Programa Banco de la Gente y definir politicas y lineas
crediticias y establece que el Comité estara integrado entre otros, por el Gobernador
o su delegado quien lo presidira.

Que mediante correo electronico del pasado 16 de julio enviado por el Secretario
Técnico del Comité Directivo Banco de la Gente, se informa que el Comité sesionara
el 24 de julio, a las 2:00 p.m.

Que ante la imposibilidad de asistir a la sesion del Comité Directivo y de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 489 de 1998 articulo 9 y siguientes, se hace necesario
delegar la representacion del Gobernador en la Subdirectora de Planeacion
Territorial del Departamento Administrativo de Planeacion o quien haga sus veces,
como delegada del Gobernador del Departamento de Antioquia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA
ARTICULO 1° Delegar en el Subdirectora de Planeacion Territorial del
Departamento Administrativo de Planeaciéon o quien haga sus veces, la

representacion del Gobernador en el Comité Directivo Banco de la Gente.

PARAGRAFO. La delegada fungird como presidente de la Junta.

; Radicildoz D 2024070003292 ‘ﬁ‘m“m: wi-
\?j el | TR
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DECRETO HOJA 2

"POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACION™

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

}

ANDRES /JULIAN RENDON CARDONA
obernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORR
Secretaria Gene

TABORDA
!

NOMBRE 1 £RMA FECHA
Proyectd Jukana Renddn Herrers Profesional Unversitana -Oficina Prvada . ?_qul 2)‘
Revisd Néstor Fernando Zuluaga Geaida Diractor de Asesoria L egal y de Contral h L Vo)
Aprobo Carlos Andrés Roldan Alzate Subsecretano Prevencdn dei Dadio Antyuridico %éf?mzz_n:
08 mmibe fmanies Jeclaramos que hemos Tvisado ¢l doCaTWIG ¥ 10 SNCONTAMOS ARrtMIO B W5 NOMTIAS ¥ CispusK ey IBQINCS VIQOTRES ¥ DOr 1o 180, DO R~dia 1+ [
DAESONATOS pack irma
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DECRETO

“Por medio del cual se efectua un nombramiento en empleo de periodo fijo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en usc de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 1474 de 2011, en su articulo 8, modificé la designacidn de los responsabies de las
oficinas de control interno de las entidades estatales de la rama ejecutiva del nivel
territorial, establecida en el articulo 11 de la Ley 87 de 1993, quedando de esta manera:

“Articulo 8°. Designacitn de responsable del control interno.

(--)

Cuando se trate de entidades de la rama ejecutiva del orden territorial, la designacion se
hara por la méxima autoridad administrativa de la respectiva entidad territorial. Este
funcionario sera designado por un periodo fijo de cuatro afios, en la mitad del respectivo
periodo del alcalde o gobernador.”

El Decreto 988 de 2020, que adiciond el Decreto 1083 de 2015, fijé las competencias y
requisitos especificos para el empleo de jefe de oficina, asesor, coordinador o auditor de
control interno o quien haga sus veces en las entidades de la Rama Ejecutiva del orden
nacional y territorial. Para el efecto, el articulo 2.2.21.8.2, ibidem, dispuso que las
competencias que deben demostrar los aspirantes son: orientacién de resultados,
liderazgo e iniciativa, adaptacion al cambio, planeacién, comunicacién efectiva y las
respectivas conductas asociadas a cada competencia; por su parte, el articulo 2.2.21.8.5
ibidem, establecié los requisitos de estudio y experiencia, para el desempefio de este
empleo en los departamentos de categoria especial y primera.

La evaluacion previa de |las competencias requeridas para el desempefio de dicho empleo
en el nivel territorial, se puede adelantar con la asesoria de entidades especializadas,
conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.21.8.3 ibidem. A la sefiora CATALINA
MORALES BOTERO, identificada con cédula de ciudadania 43.758.823, le fueron
evaluadas las competencias para el desempefio del emplec a través de la empresa
PSIGMA CORPORATION S.AS., que cuenta con la prueba KOMPE 989, fundamentada
en el Decreto 989 de 2020, que adiciono el Decreto 1083 de 2015.

La entidad descentralizada del orden departamental denominada IDEA+ S.A.S, requiere
realizar el nombramiento del empleo JEFE DE CONTROL INTERNO, cédigo 006, grado
01, toda vez que el empleo se encuentra vacante.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar a la doctora CATALINA MORALES BOTERO,
identificada con cédula de ciudadania 43.758.823, en la plaza de empleo JEFE DE
CONTROL INTERNO, codigo 006, grado 01, perteneciente a IDEA+ S.A.S, entidad
descentralizada del orden departamental, hasta el 31 de diciembre de 2025.

LAMIIN AN A ANTEARIA

|
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“Por medio del cual se efectda un nombramiento en un empleo de periodo fijo”

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:;

“{...) Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces, antes que se efectie
el nombramiento:

1. Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para el
desempefio del empleo por la Constitucion, la ley, los reglamentos y los manuales de funciones y
de competencias laborales.

2. Verficar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspiranta,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO TERCERO: En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los
requisitos para el gjercicio del cargo o que esta incursa en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentacién aportada no es veraz, se procederd
a la revocatoria de su nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el
articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a
las que haya lugar.

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRE A CARDONA
bernador de Antioquia
Elaboré: Fedenco Unbe Aramburo Revisé Sandra Patncia Vasquez Arboleds
Profasional Universitano D ae Personal
23/03/2024 Z 1
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Decreto de Liquidacion
2023070005515 del 15 de diciembre de 2023, "Sobre liquidacion previa del
presupuesto general del Departamento para la vigencia fiscal del afio 2024”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
305, numeral 1 de la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 2200 de 2022, las
Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017, 28 del 14 de diciembre de 2023 y 07 del
17 de mayo de 2024, y

CONSIDERANDO

. Que la Ley 2200 del 08 de febrero de 2022 dicta normas tendientes a modernizar
la organizacién y el funcionamiento de los departamentos.

. Que la Asamblea Departamental de Antioquia mediante la Ordenanza 28 del 14
de diciembre de 2023, establecié el Presupuesto General del Departamento para
la vigencia fiscal 2024.

. Que la Ordenanza 28 de 2017 en su articulo 93 establece: "Proyecto de ordenanza
de adiciones y traslados. El Gobierno Departamental presentara a la Asamblea
proyectos de ordenanza sobre traslados y créditos adicionales al presupuesto,
cuando sea indispensable aumentar la cuantia de las apropiaciones autorizadas
inicialmente o no comprendidas en el presupuesto por concepto de gastos de
funcionamiento, servicio de la deuda publica e inversién".

. Que para dar cumplimiento al articulo 75° de la Ordenanza 28 de 2017, el
Gobernador del Departamento de Antioquia expidi6 el Decreto 2023070005515 del
15 de diciembre de 2023, "Sobre liquidacion previa del presupuesto general del
Departamento para la vigencia fiscal del afio 2024", que contiene el detalle del
ingreso y del gasto para la vigencia fiscal.

. Que la Asamblea Departamental de Antioquia mediante la Ordenanza 18 del 23
de julio de 2024, modifica el Presupuesto General del Departamento de la vigencia
2024, en varias dependencias de la Gobernacién de Antioquia.

TAMNRTINmB
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Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

Que las modificaciones presupuestales contenidas en fa Ordenanza 18 del 23 de
julio de 2024, cuentan con todos los soportes correspondientes los cuales hicieron
parte del proyecto de ordenanza, y fueron suministrados por las diferentes
dependencias que requerian la modificacion.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA
CAPITULO |

ADICION SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA

ARTICULO 1°. Adiciénese el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia por valor de CUATRO MIL
SETECIENTOS SETENTA MILLONES SETECIENTOS VEINTISEIS MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($4.770.726.659), de acuerdo con el
siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Proyecto Valor Descripcion

A-O11010 (131D 1-1-2-05-02 C 999999 58.320 | -Rendimientos Financieros
Depésitos

Recursos Propios del Departamento

Transferencias  Departamento
A-OI1011 131D 1-1-2-05-02 C 999999 91 Rendimientos Financieros

Depésitos

Rendimientos Recursos Propios

Fondo Bienestar Social de

Financieros- -Depésitos.

A-012601 [131D 1-1-2-05-02 C 999999 33.349.075 | Empleados - Rendimientos

A-012603

131D

[-1-2-05-02

999999

421.692.418

Fondo de la Vivienda Empleados
SSSA - Rendimientos Financieros-
Depositos.

A-012608

131D

1-1-2-05-02

999999

1563.676.058

Fondo Rotatorio Estupefacientes-
Rendimientos Financieros -
Depésitos.

A-012613

131D

I-1-2-05-02

999999

18.850.315

Rentas  Cedidas -%  Libre
Destinacion- Rendimientos
Financieros-Depésitos

A-012619

131D

I-1-2-05-02

999989

501.316.670

Ley 1816 Monopolio Distribucion
Comercializacion Licores Diferente
a FLA- Rendimientos Financieros -
Depésitos.

A-012640

131D

I-1-2-05-02

999999

478.647.638

Rentas Cedidas Diferente Ley 643
Impuesto a Ganadores -
Rendimientos Financieros -
Depésitos

A-0l12641

131D

I-1-2-05-02

999999

379.568.000

Loterias Foraneas - Rendimientos
Financieros-Depositos

A-012642

131D

I-1-2-05-02

999999

792.286.074

Rentas Cedidas Diferentes Ley 643
Cervezas- Rendimientos
Financieros -Depositos.
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Centro Area -
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
Rentas Cedidas Diferentes Ley 643
A-012643 | 131D 1-1-2-05-02 C 999999 [ 1.991.282.000 | Derechos Juegos- Rendimientos
Financieros -Depositos.
TOTAL 4.770.726.659

ARTICULO 2° Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de inversion de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia por valor de CUATRO
MIL SETECIENTOS SETENTA MILLONES SETECIENTOS VEINTISEIS MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($4.770.726.659), de acuerdo con el
siguiente detalle:

Fondo

Centro
Gestor

Pospre

Area
Funcional

Proyecto

Valor

Descripcion

A-0i1010

131D

2-3

C45992

220308

58.320

Fortalecimiento institucional de
recursos administrativos y
financieros 2020 2023,
departamento de Antioquia

A-O11011

131D

2-3

C45992

220308

91

Fortalecimiento institucional de
recursos administrativos y
financieros 2020 2023,
departamento de Antioguia

A-012601

131D

2-3

C45992

220308

33.349.075

Fortalecimiento institucional de
recursos administrativos y
financieros 2020 2023,
departamento de Antioquia

A-012603

131D

2-3

C45992

220308

421.692.418

Fortalecimiento institucional de
recursos administrativos y
financieros 2020 2023,
departamento de Antioquia

A-012608

131D

2-3

C19031

010059

153.676.058

Fortalecimiento de l!a vigilancia
sanitaria a la comercializacion de
medicamentos y otros productos
farmacéuticos en el
Departamento de Antioquia.

A-012613

131D

2-3

C45992

220308

18.850.315

Fortalecimiento institucional de
recursos administrativos 'y
financieros 2020 2023,
departamento de Antioquia

A-012619

131D

2-3

C45992

220308

501.316.670

Fortalecimiento institucional de
recursos administrativos y
financieros 2020 2023,
departamento de Antioquia

A-012640

131D

2-3

C45992

220308

478.647.638

Fortalecimiento institucional de
recursos administrativos y
financieros 2020 2023,
departamento de Antioquia

A-012641

131D

2-3

C45992

220308

379.568.000

Fortalecimiento institucional de
recursos administrativos y
financieros 2020 2023,
departamento de Antioquia

A-012642

131D

C45992

220308

792.286.074

Fortalecimiento institucional de
recursos administrativos y
financieros 2020 2023,
departamento de Antioquia

A-012643

131D

C45992

220308

1.991.282.000

Fortalecimiento institucional de
recursos administrativos  y
financieros 2020 2023,
departamento de Antioquia

TOTAL

4.770.726.659

!
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ARTICULO 3°. Adicionese el presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccioén Social de Antioquia por valor de TRES MIL TREINTA
Y UN MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS
VEINTIUN PESOS ($3.031.741.421), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Proyecto Valor Descripcion

Excedentes Financieros
Empresas  industriales vy

comerciales del Estado no
1-0A2650 131D 1-1-2-02-02 C 999999 |2.868.833.420 societarias -Rentas Cedidas
Diferentes Ley 643 Excedentes
Financieros.

Rendimientos Financieros
B-OA2616 131D 1-1-2-05-02 C 999999 19.053.054 | Depésitos -Recuperacion Nivel
Centra!l Municipal.

Rendimientos Financieros
Depdsitos-Rentas Cedidas
Diferentes Ley 643 Impuesto
Ganadores.

Rendimientos Financieros
Depositos-Rentas Cedidas
Diferentes Ley 643 Loterias
Foraneas.

B-OA2640 131D | [-1-2-05-02 c 999999 12.419.970

B-OA2641 131D | 1-1-2-05-02 c 999999 8.419.018

Rendimientos Financieros
Depositos-Rentas Cedidas
Diferentes Ley 643 Derechos
Juegos.

B-OA2643 131D | I-1-2-05-02 Cc 999999 123.015.959

TOTAL 3.031.741.421

ARTICULO 4°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de inversién de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia por valor de TRES
MIL TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS VEINTIUN PESOS ($3.031.741.421), de acuerdo con el
siguiente detalle:

Centro Area

Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion

Fondo

Fortalecimiento del Aseguramiento
1-0A2650 | 131D 2-3 C19062 010065 2.868.833.420 | de la poblacion al sistema general de
seguridad social en salud Antioquia.

Fortalecimiento del Aseguramiento
B-OA2616 | 131D 2-3 C19062 010065 19.053.054 | de la poblacién al sistema general de
seguridad social en salud Antioquia.

Fortalecimiento del Aseguramiento
B-OA2640 | 131D 2-3 C19062 0100865 12.419.970 | de la poblacion al sistema general de
seguridad social en salud Antioquia.

Fortalecimiento del Aseguramiento
B-OA2641 | 131D 2-3 C19062 010065 8.419.018 | de la poblacién al sistema general de
seguridad social en salud Antioquia.

Fortalecimiento del Aseguramiento
B-OA2643 | 131D 2-3 C19062 010065 123.015.959 | de la poblacion al sistema general de
seguridad social en salud Antioquia.

TOTAL 3.031.741.421




DECRETO NUMERO HOJA 5

Por medio del cual se efecttian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

CAPITULO Il

TRASLADO DE LA SECRETARIA GENERAL

ARTICULO 5°. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento
de la Secretaria General, por valor de DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS VEINTIUN PESOS
($262.556.521), de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Al
Fondo Gestor Pospre Fungie:nal Proyecto Valor Descripcion
0-1010| 171H 2-1-2-02-02- c 999999 | 262.556.521 Servicjo_s prestados a .Ifas empresas
008 y servicios de produccion
TOTAL CONTRACREDITO 262.556.521

ARTICULO 6°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversién en la
Secretaria General, por valor de DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS VEINTIUN PESOS
($262.556.521), de conformidad con el siguiente detalle:

Centro | Pos Area
Gestor | Pre | Funcional

0-1010| 171H 2-3 | C45994 220263 | 262.556.521
TOTAL CREDITO 262.556.521

Fondo Proyecto Valor Descripcion

Fortalecimiento de la gestion juridica de
la Gobernacion de Antiogquia Medellin

CAPITULO 1lI

TRASLADO DE LA SECRETARIA GENERAL PARA LA SECRETARIA DE
TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

ARTICULO 7°. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento
de la Secretaria General, por valor de NOVENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS ($97.500.000), de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
Servicios prestados a las empresas y
0-1010| 171H |2-1-2-02-02-008 Cc 999999 | 97.500.000 servicios de produccion
TOTAL CONTRACREDITO 97.500.000

ARTICULO 8°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, por valor de NOVENTA
Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (97.500.000), de conformidad con el
siguiente detalle:

Centro | Pos Area

ibci6n
Gestor | Pre | Funcional Proyecto Valor Descripcid

Fondo

Apoyo a la Administracion
Departamental, mediante la incorporacién
de estudiantes en semestre de practica —

Medellin.

0-1010| 173H 2-3 | C45994 220280 97.500.000

TOTAL CREDITO 97.500.000

¥

Jo
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CAPITULO IV

ADICION DE RECURSOS EN DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

ARTICULO 9°. Adiciénese el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria de
Hacienda por valor de MIL SETECIENTOS MILLONES DE PESOS ($1.700.000.000),
de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area N
Fondo Gestor Pos Pre Funcional Proyecto Valor Descripcion
A-1011 | 172H | 1-1-2-05-02 C 999999 1.700.000.000 Depésitos

TOTAL 1.700.000.000

ARTICULO 10°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
Secretaria de Turismo y en la Secretaria de Productividad y Competitividad, por valor
de MIL SETECIENTOS MILLONES DE PESOS ($1.700.000.000), de acuerdo con el
siguiente detalle:

Centro | Pos Area

Gestor | Pre | Funcional Proyecto Valor Descripcion

Fondo

Capitalizacion empresa
A-1011 | 164G | 2-3 C35021 110064 900.000.000 industrial Activa de la
Gobernacién de Antioquia

Fortalecimiento

A-1011 161G 2-3 C35021 110065 800.000.000 PLAZANTIOQUIA Antioquia
TOTAL 1.700.000.000
CAPITULO V

TRASLADO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA A LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FiSICA

ARTICULO 11°. Contracreditese el presupuesto y PAC de Gastos del Servicio de la
Deuda de la Secretaria de Hacienda, por valor de VEINTE MIL MILLONES DE
PESOS ($20.000.000.000), de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo 822::,? Pospre Fuﬁ;ie:nal Proyecto Valor Descripcion
2-2-2-02-02-002- Intereses banca
0-1010 | 172H 02-03 C24 999999 20.000.000.000 comercial
TOTAL CONTRACREDITO 20.000.000.000

ARTICULO 12°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
Secretaria de Infraestructura Fisica por valor de VEINTE MIL MILLONES DE PESOS
($20.000.000.000), de conformidad con el siguiente detalle:
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Centro| Pos Area

Fondo Gestor| Pre | Funcional

Proyecto Valor Descripcion

Estudios y disefios para el mejoramiento
0-1010 | 111B | 2-3 C24021 170052 | 20.000.000.000 de la infraestructura vial en el
departamento de Antioquia

TOTAL CREDITO 20.000.000.000

ARTICULO 17°. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
rnador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA EUGENIO OT
Secretaria General Secretario de Hacienda
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Maribel Sdnchez Sanchez, Profesional Universitario ignbell pes-x 148
Reviso Cristian Mauricio Buritica Garcia, Director de Presupuesto fas ha., Bod l—m\ d~2-24
Revis® Revisién Juridica Despacho Hacienda oy e 14 -3-2H
Aprobé Jorge Enrique Cafias Giraldo, Subsecretario Financiero 3.
Revisé Nestor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control 1 ] 921 (D1 '9_\;
Aprobd Carlos Andrés Roldan Alzate: Subsecretario Prevencion del Dafo
Antijuridico M 27(0 1{ L ¢
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO N*®

POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE EL DECRETO
N° 2024070002117, DEL 26 DE ABRIL DE 2024

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 de! 05 de noviembre de 2020, modificado por (a Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo & de
la Ley 715 de 2Q01. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
eferciendo las facultades seffaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoplada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General! de Participaciones y lrasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
molivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamente de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070002652 del 04 de junio de 2024, se modifict la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para fa prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones,

El articulo 45 de la Ley 1437 del 2011 dispone {a correccién de errores formales, alli consagra que, en
cualquier tiempo, de oficio 0 a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omision de
palabras.

Mediante el Decreto N° 2024070002117, del 26 de abril de 2024, se traslad6 al sefior JUAN CARLOS
VARGAS PENA, identificado con cédula de ciudadania N° 98490390, Ingenierc de Minas y Metalurgia, quien
se encuentra vinculado en propiedad, como Docente de Matematicas, paralal. E. EL TABLAZO, sede |. E.
R EL TABLAZQ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de BARBOSA, plaza N° 17805.

En atencion a gue hubo un error en la digitacion de la plaza para la cual fue trasladado el sefior Vargas Pefia
se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2024070002117, del 26 de abril de 2024, en el
articulo primero como se describe a continuacion:

“ARTICULO PRIMERQ: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones al seffor JUAN CARLOS VARGAS PENA, identificado
con cédula de ciudadania N° 98490390, Ingeniero de Minas y Metalurgia, quien se encuentra vinculado
en propiedad, como Docente de Matematicas para la . E. EL TABLAZOQ, sede |, E. R EL TABLAZO -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de BARBOSA, plaza N° 18018, plaza que se encuentra vacante.”

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070002117, del 26 de abril de 2024, enel
articulo primero como se describe a continuacion:

“ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones al sefior JUAN CARLOS VARGAS PENA, identificado
con cédula de ciudadania N* 98490390, Ingeniero de Minas y Metalurgia, quien se encuentra vinculado
en propiedad, como Docente de Matematicas para la I. E. EL TABLAZO, sede I. E. R EL TABLAZO -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de BARBOSA, plaza N° 18018, piaza que se encuentra vacante; segun
lo expuesto en la parte motiva.”

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior JUAN CARLOS VARGAS PENA el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurse alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioguia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se ltrasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificacién, deberdn aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este cartificado se debe radicar a lravés del Sislema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o0 mediante
oficio radicado en las taquilias 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en Jos términos y condiciones
establecidas en el presente articuio, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CcU S
M@m ;
MIREZ

MAURICIO ALVIAR RA
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
.| Daniel Ossa Sanchez. _

Proyect® | anogado contratista %n/ (7 %/ L 24-07-24

Raul Humberto Basrio Posada.
Reviss: Director de Talento Humano WM 2.&[- - :?_ "‘24

| Juan Felipe Rendén Sinchez. L4 v

Revisd: Diractor de Asuntos Legales //// 24 - .J —7F

Adribn Alexandes Castro Alzate. [4
AprobS: | o bsscrataric Administrativo / ﬂL T1-3 2«
Los armiba que hemos ol d y lo encontramos ajustado a las normas y dl Ici legales vig y por lo tanto,
bajo lop para la firma.
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-

Fecha: 25/07/2024

T

o AMETENETNIN

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION ESPECIAL EN
MATERIA CONTRACTUAL EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

fien

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferidas en los articulos 209 y 211 inciso
2° de la Constitucion Palitica de Colombia, los articulos 11, numerales 1y 3 literal b,

12y 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 9
la Ley 489 de 1998, el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995 y el articulo 110
Decreto Ley 111 de 1996, y

de
del

CONSIDERANDO QUE

. El articulo 209 de la Constitucion Politica, sefiala que “la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de
funciones”, por lo que ‘las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado’”.

. El articulo 209 de la Constitucién Politica, es la primer norma de rango
constitucional que aborda el tema de la delegacion de funciones, sefialando
expresamente que sera materia de regulacion a través de ley sin dejar de lado
como premisa, en su inciso segundo, el control que tiene el delegante sobre los
actos del delegatario.

Ley 489 de 1998, la cual se dicta normas sobre organizacién y funcionamiento
de las entidades del orden nacional y se expide disposiciones, principios y reglas
generales para el gjercicio de las atribuciones previstas para la administracion
publica sefiala en el inciso 1° del articulo 9°:

ARTICULO 9.- Delegacion. Las autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto en la
Constitucién Politica y de conformidad con ia presente Ley. podran mediante acto de delegacion,
transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores 0 a otras autoridades, con funciones afines
0 complementarias.

El articulo 12 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150
de 2007, establece que los representantes legales de las entidades estatales
podran delegar total o parcialmente la competencia para celebrar contratos en

2
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DECRETO HOJA 2

"Por medio del cual se efectiia una delegacién especial en materia contractual en el
Departamento de Antioquia”

los servidores publicos que desemperien cargos del nivel directivo, ejecutivo o en
sus equivalentes, de la siguiente manera:

ARTICULO 12. De la Delegacion para Contratar. Los jefes y los representantes legales de las
entidades estatales podran delegar total o parciaimente la competencia para celebrar contratos y
desconcentrar la realizacion de licitaciones o concursos en los servidores publicos que
desempefien cargos del nivel directivo 0 ejecutivo 0 en sus equivalentes.

El Decreto Departamental No. 2021070000528 del 01 de febrero de 2021, es la
norma general de delegacién de competencias al interior del departamento, y en
su articulo 5° sefiala la competencia del Gobernador de Antioquia para la
celebracion de convenios con organismos multilaterales o con personas
extranjeras de derecho publico u organismos de cooperacién, asistencia o ayuda
internacional.

El Departamento de Anticquia ha identificado que la Infraestructura de
conectividad es deficiente, y en gran parte inexistente, lo que dificulta la
transmisién y acceso a la informacion desde y hacia el territorio. La falta de los
servicios de conectividad aumenta la brecha digital entre fos ciudadanos que
habitan el departamento y la penetracién del servicio de internet en el
departamento se encuentra concentrado en las zonas urbanas en muchos sitios
de baja calidad incluyendo el area metropolitana.

Lo anterior afecta la competitividad regional, por la situacién desfavorable del
mercado, pues se presentan altos costes en los servicios de comunicaciones, lo
que conlleva a un limitado acceso a la informacién por parte de la comunidad, y
en general dificultad para transmitir, registrar y consultar informacién de los
diferentes sectores como: salud, medio ambiente, mineria, gobierno, seguridad,
educacion, informacién de riesgo y prevencion de desastres, seguridad vial y
movilidad. Lo anterior ocasiona baja producciéon de informacién, desintegracion
de la misma y por ende incidencias en la planeacion, en la toma de decisiones y
en la gobernabilidad local y regional.

El Departamento de Antioquia busca realizar un planteamiento distinto al que
tradicionalmente ha fundamentado la provision de Internet en el pais {enfoque de
optimizaciéon de activos instalados), mediante la puesta en marcha de una
solucion de conectividad de internet en el departamento de Antioquia, de acuerdo
con las mejores practicas internacionales y la normatividad aplicable.

Dicha solucién de conectividad se estableceria como un activo del territorio, en el
cual cualquier proveedor de servicios relacionados con las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones, independiente de su tamanio, podria utilizar la
infraestructura, pagar por su uso, competir, mejorando asi la calidad y la cobertura
de estas tecnologias a lo largo del Territorio Antioquerio.

10.Para lograr tener la solucién de conectividad, de acuerdo con los objetivos y

responsabilidades del Departamento de Antioquia, es necesario asociarse con
una persona juridica especializada que pueda asistir en el disefio y la puesta en
marcha de una transaccién, incluyendo debida diligencia, estructuracion, disefio
e implementacién de un proceso, para identificar y seleccionar un PSP que lleve
a término el Proyecto de solucién de conectividad de internet en el departamento
de Antioquia, de acuerdo con las mejores practicas internacionales y la
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1.

"Por medio del cual se efectua una delegacion especial en materia contractual en el
Departamento de Antioquia”

normatividad aplicable, que, basada en una visién integral, permita ampliar la
cobertura del servicio de internet en la mayor parte del territorio.

Con la finalidad de lograr la solucion en conectividad, la Corporacién Financiera
Internacional — IFC, por sus siglas en inglés (International Finance Corporation),
organismo multilateral parte del Grupo del Banco Mundial, tiene experiencia y
recursos significativos que la hacen idénea para realizar un convenio de
cooperaciébn para estructurar una APP y desarrollar una solucion de
infraestructura con alta cobertura de internet en el Departamento de Antioquia.

12.IFC ha estado involucrada en numerosos proyectos de infraestructura en todo el

mundo, incluyendo proyectos relacionados con telecomunicaciones e internet. Su
experiencia en la estructuracién y financiamiento de proyectos de infraestructura
la hace apta para abordar proyectos de esta naturaleza; ademas cuenta con una
extensa red de socios financieros y técnicos, o que le permite movilizar recursos
financieros y conocimientos especializados necesarios para el desarrollo de
proyectos de infraestructura de gran envergadura.

13.La solucién en conectividad implicara la celebracién de un convenio de

14.

15.

16.

17.

cooperacion internacional entre el Departamento de Antioquia, y la Corporacion
Financiera Internacional — IFC, por sus siglas en inglés (International Finance
Corporation), de acuerdo con el articulo 20 de la Ley 1150 de 2007, cuyo objeto
seria: “La asistencia por parte de IFC a la Gobernacion en el disefio y la puesta
en marcha de una transaccion, incluyendo debida diligencia, estructuracion,
disefio e implementacion de un proceso, para identificar y seleccionar un PSP
que lleve a término el Proyecto de solucién de conectividad de internet en el
departamento de Antioquia, de acuerdo con las mejores practicas internacionales
y la normatividad aplicable”,

En la actualidad y conforme con las facultades otorgadas al sefior Gobernador
de Antioguia mediante la Ordenanza No. 01 de 2024, cursa una reestructuracion
mediante la cual ajustara, modificara y actualizara la estructura administrativa de
la Gobernacién de Antioquia en el nivel central.

Que la Secretaria de las TIC's del Departamento de Antioquia, responsable de
la estructuracién del proceso de contratacion de que trata el presente acto
administrativo- a través' de la Direccion de TIC's Territorial, cuenta con un
Ordenador del Gasto, en cabeza de la titular de la Secretaria de Suministros y
Servicios, de conformidad con el Decreto Departamental 2024070003097 del 10
de julio de 2024 "Por el cual se modifico transitoriamente el articulo 1 del Decreto
No. 2021070000528 del 01 de febrero de 2021".

La actividad Precontractual y el acompafamiento de los roles juridico, técnico y
logistico para los actos y contratos competencia del Sefior Gobernador de
Antioquia, en especial, los convenios de cooperacion internacional, asi como el
seguimiento a la etapa de ejecucion y liquidacion, son responsabilidad de la
dependencia encargada; para este caso seria la Direccion Territorial de TIC's.

Con la finalidad de lograr una solucion en Conectividad para el departamento de
Antioquia y en el marco de los principios de eficiencia, economia y coordinacion
de la funcién administrativa, se considera necesario efectuar una delegacién

V
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"Por medio del cual se efectia una delegacion especial en materia contractual en el
Departamento de Antioquia”

especial en materia contractual, en la titular de la Secretaria de Suministros y
Semvicios, actual Ordenadora del Gasto de la Secretaria TIC's.

18. Una vez se expida y entre en vigencia el acto administrativo con la nueva
estructura administrativa de la Gobernacién de Antioguia en el nivel central, la
continuidad de las etapas contractuales y pos contractuales seran asumidas por
el titular del organismo que a futuro cumpla las funciones y competencias de la
Secretaria de Tecnologias de Informacién y las Comunicaciones — Direccién
Territorial de TiC's.

En mérito de lo expuesto, EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Delegar en la titular de la Secretaria de Suministros y
Servicios, actual Ordenadora del Gasto de la Secretaria TIC’s, la competencia para
adelantar las etapas preccntractual, contractual y pos contractual para la suscripcion
de un convenio de cooperacién internacional entre el Departamento de Antioquia, y
la Corporacion Financiera Internacional — IFC, por sus siglas en inglés (International
Finance Corporation), cuyo objeto consiste en “La asistencia por parte de IFC a la
Gobemacién en el disefio y la puesta en marcha de una transaccién. Incluyendo
debida diligencia, estructuracién, disefio e implementacion de un proceso, para
identificar y seleccionar un PSP que lleve a término el Proyecto de solucién de
conectividad de internet en el departamento de Antioquia, de acuerdo con las mejores
précticas intermacionales y la normatividad aplicable”; hasta tanto se expida y entre
en vigencia el acto administrativo con la nueva estructura administrativa de la
Gobernacién de Antioquia en el nivel central.

La delegacion especial en materia contractual de que trata el presente articulo,
continuara en cabeza del titular del organismo que a futuro cumpla las funciones y
competencias de la Secretaria de Tecnologias de Informacién y las Comunicaciones
— Direccion Territorial de TIC's.

ARTICULO SEGUNDO: La delegacién que se realiza mediante el presente acto
administrativo es de caracter especial y Unicamente para el convenio de que trata el
articulo primero, razén por la cua! no se entienden modificadas las delegaciones y
competencias establecidas en el Decreto Departamental No. 2021070000528 del 01
de febrero de 2021 y sus normas modificatorias o complementarias.

ARTICULO TERCERO: La delegacién especial otorgada mediante el presente acto
administrativo, comprende la competencia para adelantar las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales.

ARTICULO CUARTO. VIGENCIA: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion.
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ARTICULO QUINTO: Las disposiciones del Decreto No. 2021070000528 del 01 de
febrero de 2021 y sus normas modificatorias 0 complementarias, conservan su

vigencia.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
ANDRES JYLJAN RENDON CARDONA
bepnador dejAntioquia
A
MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria [General
NOMBRE , FIRMK 7 FECHA

Ledn David Quintero Restrepo 4 S.am /
Elaboro: Director de Abastecimiento / %

Secretaria de Suministros y Servicios / 2‘{ a? Zj 2 1

Gabriel Ignacio Nanclares Quintero 1

Subsecretario Cadena de Suministros %‘4 2+ / 4 7/< o /

Secretaria de Suministros y Servicios ‘
Revisaron

Ana Cristina Uribe Palacio A

Profesional Universitaria ( 7 ) .07 - 2062

Secretaria General R \.j Ji / 4.0 y

Ofelia Elcy Velasquez Hernandez : | ~ \ l ',] b

Secretaria de Despacho 0\ 2 \{ - 0 \ eV
Aprobaron Secretaria de Suministros y Servicios m ( )

Carlos Andrés Roldan Alzate- Subsecretario de - - 7201

Prevencién de Dafio Antijuridico -2\( 0} 20 \1
Los arriba fimantes declaramos que hemos revisado ¢l documento y lo encontramos ajustado a las nomas y
disposiciones legales vigentes y. por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentames para firma.
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Tipo: DECRETO
Destino:

TAETOTEmAnEL

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se nombra en Provisionalidad Vacante Definitiva unos docentes en ta Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones a través del aplicativo Sistema Maestro

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
fa Funcién Publica y el Decrete 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningun ¢aso el mento de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la
administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrad realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrative que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junic de 2024, se moadificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participacicnes

ARTICULO 13. Nombramientos provisionales. Cuando se trate de proveer transitoriamente
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal retina
los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo gue dure la
respectiva situaciéon administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el cargo
en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
CONCUrso.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Parégrafo. Los educadores contratados por érdenes de prestacién de servicio que tienen el
derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001,
seran regides por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de

conformidad con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de
personal que fije la Nacién en ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de
la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar e
concurso de méritos y obtener evaluacion satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con
lo dispuesto en este decreto.

El Decreto Nacional 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su
provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamento del
Sector Educacion, El nombramiento provisional se aplica para la provision transitoria de
cargos docentes que se hallen en vacancia temporal 0 definitiva y se hara mediante acto
debidamente metivado expedido por la autoridad nominadera con personal que reuna los
requisitos del cargo.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no los excluye
del respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la
entidad territorial certificada en educacién podra nombrar a una persona que cumpla con los
requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente.

Tratandose de vacancias definitivas, el cargo docente sera ocupado por una de las personas
inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio de Educacién Nacional, que hace parte del
sistema de informacion del sector educative previsto en el articulo 5° numeral 5.4, de la Ley
715 de 2001.

Paragrafo. En casc de que no haya ningun aspirante inscrito para un determinado cargo en el
aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacion del servicio educativo,
la autoridad nominadera podra, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar
provisionaimente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo.

Para los empleos que se buscan proveer en vacante definitiva no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara por Sistema Maestro,

La Resolucién Nacional 016720 del 27 de diciembre de 2019, por 1a cual se implementa el
Aplicativo de que trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina
“Sistema Maestro”, que forma parte del Sistema de Informacion Nacional de Educacién Basica
y Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provisién de
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacién, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 2, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decrete Nacional 1075 de 2015.

Seglin lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio plblico esencial, se hace necesario
realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

Los Docentes que por este acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto Ley 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,
y lo establecido en los Articulos 5° y 7° de la Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016 para
desempefiar ia funcidén docente.
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Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,

ARTICULO PRIMERO:

DECRETA:

Nombrar en Provisionalidad Vacante Definitiva, en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a los educadores que se indica a continuacion:

39

INSTITUCION
. | pocentEA NUMERO
N NOMBRAR céouLa TiTuLo MUNICIPIO DE PLAZA ::::Anvn . AREA £N REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN
AN FILOSOFIA ¥ LETRAS - RIA CECILIA
.S I bl s
1 32277404 ARGELIA 9598 TERESAL E. Y LENGUA
RUIZ RECURSQOS DIGITALES SANTA TERESA | CASTELLANA 43463413
PUERTA APUICADOS A LA RENUNCIA
EDUCACION
UCENCIADO EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASISEN NUEVA PLAZA
1OSE LENGUA CASTELLANA I. E. LLANO DE VACANTE POR
HUMAN(DADES
GUILLERMO EICIOMA CORDOBA C. E. CAMBIO DE AREA
2 | conrea 70573603 EXTRANJERO - REMEDKIS: BB R. CAMPO &:ﬁm‘ A NUEVA PLAZA
ESPINAL MAGISTER EN VIAC VACANTE POR
RECURSOS DIGITALES CAMBIOQ DE AREA
APLICADOS A LA
EOUCACION
LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN :wfn;;sun:ms NUEVA PLAZA
ALEXANDER EDUCACION PAGORALLE VACANIE POR
1 | wraoo 1724734 ARTISTICA Y SANTA Ra6s7) [iesus mara ARTISTICA CAMBIO DE AREA
BETANCUR CULTURAL: MUSICAL - | BARBARA ROIAS PAGOLA | MUSICA NUEVA PLAZA
MAGISTER EN ~SEDE VACANTE POR
EDUCACION ¥ PRINCIPAL CAMBIO DE AREA
VERSION
INTERNACIONAL
LICENCIADO €N
EDUCACION BASICA
GLORIA CON ENFASIS EN GOMEZ BETANCUR
AMPARO HUMANIDADES ¥ L. €. PUEBLO BASICA DIEGD VAN
¢z 1038334053 | LENGUA CASTELLANA | AMALFt 4084 NUEVOLERLA | oo v 1551824
ARENAS - ESPECIALISTA EN PA2 TERMINACION DE
ADMINISTRACION OF PROVISIONALIDAD
LA INFORMATICA
EDUCATIVA
UCENCIADO (A} EN I E. GOMEZ RESTREPO LEON
EDUCACION BASICA " SERGIO ALBERTO
TA
o | o | osrsar0ns | CONENFASISEN GOMEZ 6110 ;':GO;:E? CIENCIAS 71781212
JIMENEZ CIENCIAS SOCIALES - | PLATA PLATA - SEDE SOCIALES RENUNCIA AL
MAGISTER EN PRINCIPAL PERIOBO DE
EDUCACION PRUEBA
:n;mcu'gg ::sm ALEXANDER
MIRVAM 21421522 | CONENFASISEN 'c‘:':.“;d“':"“ HUMANIDADES :RBO‘;;)“;:EDO"
6 | estELa HUMANIDADES, ApeioRRAL | 9423 | Ot ::;t Y LENGUA numwuom AAL
MAZO VILLA LENGUA CASTELLANA CASTELLANA
PRINCIPAL PERIODO DE
E IDIOMA PRUEBA
EXTRANIERO
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DANEL LICENCIADO EN 1. E. ROSA ;Em:c;;ovos yuu
ANTONIO BIOLOGIA ¥ QUIMICA MARIA HENAO | CIENCIAS 1038405009
7 | amroo 1077480513 | - ESPECIALISTA EN SONSON 12702 PAVAS C.E. R. NATURALES RENUNCIA AL
CORPUS APLICACION DE TIC LAUREANO QUIMICA PERIODO DE
PARA 1A ENSERANZA GOMEZ PRUEBA
LICENCIADO{A) EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN 1. €. ANORI
LUZ STELLA TECNOLOGIA E uCEOJESUS | o e fg:(';:"im:::
8 | ARANGO 43635026 INFORMATICA - ANOR! 77 MARIA URREA - | oot TICA 98487317 ORDEN
JARAMILLO ESPECIALISTA EN SEDE JUDICIAL
ADMINISTRACION DE PRINCIPAL
LA INFORMATICA
EDUCATIVA
UCENCIADOEN ANA MARIA MEZA
EDUCACION
DIANA GONZALEZ
ESNELDY ARTISTICA Y LEIMpRIA BASICA 32151030
9 43631417 CULTURAL - CALDAS 18221 AUXILIADORA
PATIRO PRIMARIA TRASLADO POR
MAGISTER EN SANTA INES
MAZO NECESIDAD DEL
CIENCIAS DE LA SERVICIO
EDUCACION
1. E. NUESTRA
w2 LICENCIADO EN SERORA DEL VALENCIA GRISALES
ADRIANA EDUCACION ARTES PILAR I, E. BASICA MARISELA
10 39454192 PLASTICAS - GUATAPE 10541 NUESTRA
AVENDARO PRIMARIA 30406337
CARDONA MAGISTER EN SERORA DEL RENUNCIA
PSICOPEDAGOGIA PILAR - SEDE
PRINCIPAL
UCENCIADO EN
EDUCACION BASICA I E. SANTO
CON ENFASIS EN DOMINGD
MARYURIS EDUCACION FISICA SAVIO COLEGIO EDUCACION RUA OSPINA
1 | chavez 21940443 | RECREACIONY SEGOVIA 4608 | sANTO FISICA AMPARO DEL
CORTEZ DEPORTES - DOMINGD RECREACION Y | SOCORRO 21394731
MAGISTER EN DEPORTE RENUNCIA
SAVIO - SEDE
EDUCACION PRINCIPAL
INCLUSIVA E
INTERCULTURAL
LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA
JORGE IVAN CON ENFASIS EN . EMURINDO | HUMANIDADES | NUEVA PLAZA
12 | ZEa 71527082 HUMANIDADES Y MURINDO 16468 EMURNDS | YUENGUA VACANTE NUEVA
ECHANDIA LENGUA CASTELLANA CASTELLANA PLAZA CONVERTIDA
- ESPECIALISTA EN
DIDACTICA Y TIC

ARTICULO SEGUNDO: Notificar en los términos del articulo 66 y siguientes de la ley 1437
de 2011 a los interesados los nombramientos por escrito, quienes deberan en &l mismo acto
manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley, Contra el presente acto
administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento humano y Direccion de
Némina y Prestaciones Sociales.
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ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el estatuto
Docente que les sea aplicable dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de |la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMW?

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Yined Andrea Vallejo Mart
Roviss: | L ar Aaminiuava Af\drtq Vqt\eio 8] . i lo3l24,

Juan Felipe Renddn Sanchez / zq__ - ?_ flq‘.

Revied: | Dirgetor de Asuntos Legales

[ Raul Humberto Berrio Posada 4
Ry Director de Talento Humano W ulq - :l—& 7—q

| Adrian Alexander Castro Alzate. —Tr
Proyectd: | subsecretaric Administrativo =t P {—7 —Lw
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d to y I Tramos ) do a las normas y disposiciones legal
ig y por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo p para la firma. &
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