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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal unos (a) Docentes, pagado con 
recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del 
personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, 
preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos 
administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones 
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, 
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de 
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo 
docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los 
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General 
de Participaciones. 

El Decreto 1278 de 2002, Artículo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate de 
proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con 
personal que reúna los requisitos del cargo, en los siguientes casos: 

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen 
separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la respectiva situación 
administrativa. En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptación no 
implica la exclusión del mismo. 

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional será hasta cuando se provea el cargo en periodo 
de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso. 

Parágrafo. Los educadores contratados por órdenes de prestación de servicio que tienen el derecho a 
ser vinculados en provisionalidad en virtud del artículo 38 de la Ley 715 de 2001, serán regidos por las 
normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el 
presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nación en ejercicio de su 
competencia especial dada por el artículo 40 de la Ley 715 de 2001 . 

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de méritos 
y obtener evaluación satisfactoria del período de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este decreto. 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075113, que señala que "Los derechos de los menores de edad 
priman sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios, para proteger su 
formación y desarrollo. Igualmente, al ser los niños sujetos de protección constitucional reforzada, atraen 
de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asf, en todas las 
situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los niños y los de las demás personas, 
deberá dárseles prelación a aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales encargadas de 
determinar el contenido del interés superior de los niños en casos particulares, cuentan con un 
margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las 
circunstancias fácticas de los menores de edad involucrados, la solución que meior satisfaga 
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dicho interés. Al tiempo, la definición de dichas pautas surgió de la necesidad de recordar los deberes 
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relación con la preservación del bienestar integral 
de niños, niñas y adolescentes, que requieren su protección, lo cual obliga a jueces y servidores 
administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, más 
tratándose de niños de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e 
irremediable por cualquier decisión adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante este 
despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción de medidas 
administrativas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administración de la 
educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, 
sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal 
administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educación del municipio( ... )." 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, para garantizar 
la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del Departamento de Antioquia, como un 
derecho fundamental y servicio público esencial, y de acuerdo a que, los elegibles de los listados 
territoriales, en su orden, tendrán el derecho preferente para el nombramiento provisional en vacantes 
temporales de docentes y su aceptación no excluye del respectivo listado. En caso de que los elegibles 
no acepten estos nombramientos, la entidad territorial certificada en educación podrá nombrar a una 
persona que cumpla con requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema 
Maestro. 

Así mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentó el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia 
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisión, en el ARTÍCULO 
2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento provisional se aplica para la provisión 
transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto 
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna los requisitos del 
cargo. Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrán el derecho preferente para el 
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptación no los excluye del 
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial 
certificada en educación podrá nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin 
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratándose de vacancias definitivas, el 
cargo docente será ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio 
de Educación Nacional, que hace parte del sistema de información del sector educativo previsto en el 
artículo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001. 

PARÁGRAFO. En caso de que no haya ningún aspirante inscrito para un determinado cargo en el 
aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestación del servicio educativo, la autoridad 
nominadora podrá, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar provisionalmente a un 
docente que cumpla con los requisitos del cargo. 

La Secretaría de Educación de Antioquia, tiene actualmente lista de elegibles de la Comisión Nacional del 
Servicio Civil, población mayoritaria, de las áreas descritas a continuación como resultado del Proceso de 
Selección No. 2151 de 2021- Directivos Docentes y Docentes, por lo que se hace necesario nombrar unos 
docentes que se encuentran en las listas, en provisionalidad vacante temporal mientras dure la novedad de 
los titulares de la plaza o mientras escojan plaza mediante audiencia pública. 

ÁREA OPEC ZONA 

BÁSICA PRIMARIA 181848 RURAL 

IDIOMA EXTRANJERO - INGLÉS 183056 RURAL 

IDIOMA EXTRANJERO - INGLÉS 184744 NO RURAL 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a los docentes 
descritos a continuación, mientras duren las novedades de los titulares de la plaza: 

N" CÉDULA NOMBRE TÍTULO MUNICIPIO INSTITUCIÓN SEDE 
NIVEL/ 

PLAZA REEMPLAZO 
ÁREA 

LICENCIADA EN MORALES TORRES 
RUTH EDUCACIÓN BÁSICA 

l. E. SAN E.U. MOISÉS 
IDIOMA 

AUADIS DE JESUS 
1 1032396628 KATHERINE CON ÉNFASIS EN JARDÍN ANTONIO ROJAS PELÁEZ 

EXTRANJERO 14130 
1070811908 

OCHOA VARGAS HUMANIDADES E - INGLÉS 
VACANCIA TEMPORAL 

IDIOMAS 

2de 3 
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N" CÉDULA NOMBRE 

DAYRON DAVID 
2 1077452737 PALACIOS 

CUESTA 

3 1216717543 
JONATHAN 
LOPEZ ZAPATA 

DANIEL 
4 1085310301 ALEJANDRO 

RAMÍREZ PASUV 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

TÍTULO MUNICIPIO INSTITUCIÓN SEDE 

I.E.R 
LICENCIADO EN 

COPACABANA 
I.E.R GRANIZADA 

INGLÉS V FRANas GRANIZADA SEDE 
PRINCIPAL 

LICEO 

l. E. PASCUAL 
PASCUAL 

LICENCIADO EN 
AMAGA CORREA 

CORREA 
INGLÉS - ESPAÑOL 

FLOREZ 
FLOREZ -
SEDE 
PRINCIPAL 

l. E. R. LA 

NORMALISTA 
l. E. R. LA INMACULADA 

MUTATÁ INMACULADA CAUCHERAS-
SUPERIOR 

CAUCHERAS SEDE 
PRINCIPAL 

NIVEL/ 
PLAZA REEMPLAZO 

AREA 
PARA PERIODO DE 
PRUEBA 
OSCAR MAURICIO 

IDIOMA MONROY RAMIREZ 
EXTRANJERO 1B681 109489S250 
-INGLÉS ENCARGO COMO 

DIRECTIVO DOCENTE 

MOSQUERA GAMBOA 

IDIOMA 
EDINSON 

EXTRANJERO 12B77 
10774312182 

-INGLÉS 
VACANCIA TEMPORAL 
PARA PERIODO DE 
PRUEBA 

SANTAMARÍA 
MONSALVE ISABEL 

BÁSICA CRISTINA 43180138 
16S62 

PRIMARIA VACANCIA TEMPORAL 
PARA PERIODO DE 
PRUEBA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber que 
contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: A partir de la notificación, los docentes que se nombran por el presente Decreto 
disponen de un término improrrogable diez (10) días hábiles para tomar posesión del cargo. 

ARTÍCULO CUARTO: A /os docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en /as taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano y 
Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto administrativo en la 
hoja de vida de los Docentes. 

Proyectó; 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

Repú 

NOMBRE 
Mariana Rivera López. 
Técnica Administrativa 
Juan Felipe Rendón Sánchez. 
Director de Asuntos Legales 

::::cú:¡•~ 
., MÍ~Rrcro ALvrff ~b 

Secretario de Educación 

Adritm Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Barrio Posada. 
Director de Talento Humano 

los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docume 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la finna. 

mbia 

FECHA 
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DECRETO Nº 

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos de Docentes del Departamento de 
Antioqula, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de 
septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia 
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 
2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las 
facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente 
y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará 
los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los f9cursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito 
legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.· 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de 
septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga 
funciones a la Secretarla de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones 
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar nombramientos. 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los 
procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo docente 
y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artlculo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso ordinario. La 
autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo 
debidamente motivado en cualquier época del ano lectivo. sin sujeción al proceso administrativo de que trata 
este Decreto; •cuando se originen necesidades del servicio de carácter académico o administrativo, que deban 
ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo.• "Razones 
de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del 
prestador del servicio salud.", "Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro 
de un establecimiento educativo, por recomendaci0n sustentada del consejo directivo.", "Traslados por razones 
de seguridad." 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075113, que senara que "Los derechos de los menores de edad priman 
sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantlas y beneficios, para proteger su formación y 
desarrollo. Igualmente, al ser los niflos sujetos de protección constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria 
las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. As/, en todas las situaciones en que entren en conflicto 
los derechos e intereses de los niflos y los de las demás personas, deberá dárselas prelación a aquéllos. Las 
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los 
n;ttos en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar. al 
aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas de los menores de edad involucrados, la 
solución que meior satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definición de dichas pautas surgió de la necesidad 
de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen fas autoridades en relación con la preservación del 
bienestar integral de niflos, niflas y adolescentes, que requieren su protección, lo cual obliga a jueces 
y servidores administrativos a aplicar un qrado especial de diligencia v cuidado al momento de decidir, 
más tratándose de niños de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e 
irremediable por cualquier decisión adversa a sus intereses v derechos." 

En concordancia con lo anterior. el Ministerio de Educaci0n Nacional, se ha pronunciado ante este despacho, 
haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción de medidas administrativas 
necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administración de la educación como: "Organizar, 
ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias 
y permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir 
la educación del municipio( ... )." 

Según lo dispuesto por los artlculos 44, 45, y 67 de la Constitución Politica de Colombia y, para garantizar la 
debida prestación del servicio educativo a nil'los y jóvenes del Departamento de Antioquia, como un derecho 

IA 



7

G 

~¡---------, 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
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fundamental y servicio público esencial, en concordancia con el interés superior que representan los derechos 
de los nir'los, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible 
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se 
permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nir'los, ninas y adolescentes, en atención del articulo 9 
de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nil'los, en todo acto, decisión o 
medida administrativa. 

De acuerdo a lo anterior, por necesidad del servicio se hace necesario trasladar a la ser'lora ALBIRIAN 
SAUCEDO SALINA, identificada con cédula de ciudadanla N° 1035223483, LICENCIADA EN CIENCIAS 
SOCIALES, vinculada en provisionalidad vacante temporal, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como 
Docente de Aula en el área de Ciencias Sociales, para el C.E.R. SAN PABLO APOSTOL, sede C. E. R. SAN 
PABLO APOSTOL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN PEORO DE URABA, plaza Nº 17418, mientras 
dure la vacancia temporal de la ser'lora DINA LUZ HERNANDEZ GALARCIO, identificada con cédula de 
ciudadanla Nº 1073820143; la sel'\ora Saucedo Salina viene laborando como Docente de Aula, en el área de 
Ciencias Sociales, en la l. E. R. LA CRUZADA, sede COLEGIO LA CRUZADA - SEDE PRINCIPAL, del municipio 
de REMEDIOS, plaza Nº 5010. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos 
del Sistema General de Participaciones, a la senora ALBIRIAN SAUCEDO SALINA, identificada con cédula de 
ciudadanla Nº 1035223483, LICENCIADA EN CIENCIAS SOCIALES, vinculada en provisionalidad vacante 
temporal, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el área de Ciencias Sociales, 
para el C.E.R. SAN PABLO APOSTOL, sede C. E. R. SAN PABLO APOSTOL - SEDE PRINCIPAL, del municipio 
de SAN PEDRO DE URABA, plaza Nº 17418, mientras dure la vacancia temporal de la senora DINA LUZ 
HERNANDEZ GALARCIO, identificada con cédula de ciudadanla Nº 1073820143; según lo expuesto en la parte 
motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notiflquese a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra 
éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro 
de los 10 dlas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este 
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanla -SAC- o mediante oficio radicado 
en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquía. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permaneceré en estado Inactivo en 
el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano y Planta 
de Cargos de la Secretarla de Educación y archlvese copia del presente acto administrativo en la hoja de vida 
del Docente. 

Proyecto: 

R .. 1114: 

R .. 1 ■6: 

AprobO: 

;;;;c~i~r¡J 
MAURICIO ALVl~REZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Mariana Rhlera López. 
Tknlca Admlnlslmiv■ 

Juan f4tlipa Rend°'1 Stnchn. 
Dlr..:tor ~ Aeuntoo L119■IH 
Adrt•n Alexander Cntro Izare. 
SUbsecretarto Administrativo 

Raül Humbar1o Bfflio Posada. 
Director de Talento Humano 

Loa afflba ftrmantn dKl■ramoa que h.moa rwYiNdo el documtnto 
i.nto, bojo n.,..tra r9eponHblllded lo prneni.mos pan la fl..,,._ 

FECHA 
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DEPARTAME1NTO D:E ANTIOQUlA 
G:OBERNACION 

DECREl"ON" 

POR EL OUAL SE IMOD IF CA PARCl!AlMENiTE El DECRETO 
N" 2024.8TOOD28M. l!Jl:L 13 DE JUNl:O DE 2024 

EL SECRETARIO DE EDUCACtON. en uso de ' as atribuciones lleg:ales., y en ,especial laiS conferidas por Ita 
ILey i 15 de :2001, ,el Deoreto 20~0070002567 del OS de 110-vie:mbr:e de 2020, modificado por ta Ofdeílanza 23 
de16 de septiembre de 2021, y el Cloo-eto 648 del 19 de abril ,oo 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2(115, Reglamentario únlco del Sector de 18 Funoíón Publica, y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDEJRANDO QUe: 

IOe conto/'midad con la Remlución NlaciottlaL6000 del 20_de:__dieiembre de '1995, el Departamento de 
Antioqura fue Cf!lrtificado en materia eduGativa. Por ello,, ejerce las competencias desaitas en e:1 am011kl 16 de 
la lley 71 :5 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la oompetencia de:. ·,6_2.3. Admin.isrrar, 
ejerciendo Jas facurtadff .se-naladas en tJ attlculo 153 d9 la .ley 115 do 1'194, J,a5 in6lilucione5 educativais y 
et pers011aJ docente y adminfstrativo de los pfanteles 9ducelivos. sujietlndon a la planta de cargos adoptada 
de conformidad C()j:) /a pmsenre ley. Para ello. realizara concursos. efec.Juara los nombramiientos del personaf 
requerida, administrara loo a.saensos. sin :superar 911 ning(ÑI caso ,91 ro,rto dfJ los reoursoo disponibfes en ei 
Sistema Ge"6rBI de Participaciones y lf8sladara docentes entre tos: municipios, ptefrmbfemente entFe los 
lfmltrofes, sm más requisito ~gaJ ql.18 UJ eKpedicióñ de los 1Vspeclfyos· actos admrnistrativos -debfdame~ 
motivados.~ 

Mediante· ,e,1 Decrelo 202.0070002567 del 5 de noviembre de 2029, modificado por la Ofdenanza 23 del 06 
de se,o,tiembre del 2021, s,e ~termina 11 ,~otura admin¡s1rat,ra ,d'e la Administr.aci(m Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educacioo del Departa . nto de Antioquiai,. ,para realaar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar ccm.siones, permisos. conocer y resolver en segund:a ii:¡¡stanoia de 
ros procesos disci;pli nanos y de,ms novedadn adrniniStrativas a tos docentes, ctirectivos docentes y persona 1 
adminislratim "-ue laboran ,en los ,diferentes Es1ablecimientos Educativos de los mur1icipios no cel"lilieados 
del De ai::tamento, e AnUoqui 

Por et Decreto 2024070000052 del 04 de junio de 2024, se modificó a plarua de cafgos, docente. directivo 
dooente y administrativo para la pr1,stación del servicio educa1ivq_ en los Establecimientos adscritos a los 
Municipios oo ceitifiaa.dos del Dep.a:rwmento ae Antioq ia,1inanciados con recursosclel Sistema, 1Geíner~ de 
?artic(paciones. 

La Ley 1!437 de 2011, ARTICULO 45. Co,mcción de· errores formales. En cualquier tierrqxi, de oooio o a 
peticiiOn d.e parte, se podran 001regir los err:ores simplemente fonnales contenidos en os a.cios 
administrati'lOs, ya sean arillfléticos, de drg" ación, de ttans~n o a:e omlsíó11 de pala't1tas" En ningün 
caso la OOl'irecció:n dara lugar a ,camlJios en el sentido material de la decisión, ni revivirá los térmínos legales 
para demandar ,el acto. IReallia<la la correoci(ín, es.ta deberá, seti notificada o co.m.inieada a todos los 
interesados, segun COffesponda. 

Mediante el Decreto N9 21240711002834, del 13 de j-.inio de 2024, se tras-ladO, a ra &mora D1ARUN 
MIAR,OEILA URJBIE VASQUEZ, ídentífic.ada, oon, cédula de oiudadan'fa Nlp 110333369'42, llCENC~ADA EN 
Eill!ICACION INF.ANTIIL, vinculada en P~O'piedad PDEl, grado, de escala[611 2A, H!gidia por er estatuto 
dOOe"nte 1278 de· 2002, c:omo Dooenle de Aura en ,et nivel de Básica Priman·a para la pfaza vacaole en la t 
E. SANTO, TOMAS DE AQ UIINO, sede COLJ!GIO SANTO TOMAS DE AQUINO ~ SEDe PRJNCIPA.L, del 
m1.1nlcipio de TITIRIBI. plaza N~ 1498·t . 

En atención a que se cometió 1,111 error en la sede para la cua1 fue basladada, la seoora Ulibe Vésiq;ue.z. se 
hace news.ario modificar parolafmente el Decreto N:º 2024070002834,, del 13 de junio de 2024, en el ar1Jlo11lo 
primero como se describe a con~inuación: 

"ARricuLO PRIMERO: TrasJad.a,r en la planta de cargos del .Departamento de Antioquia, pegado con 
RocUr&O.$ c/81 Sistema ,G(;neral d9 Participaciones. a ,.,, s,e/Jora DARUN MARCELA U.RJBE VASQU.EZ. 
idenlifil:iida con cHU!a d& ciudadanía N• 103'33'369142. LICENCJ:AOA EN EDUCACiON INFANTIL, 
vmc.ulada en propi(Jdtld PDET. grado ae escafa@n 2A. regido por el estawto docente 127,B de 2002. como 

Ue2 

IA 
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Oocent.6 ,c!IJ Aula en el nhllJI de ~sica Ptf_,nana pa,a la plata vacante en la t. E. SANTO TOMAS DE 
AQUINO, sede E U EV.ANGEUNA SET ANCUR, ,dtJJ municipio de TITIFllEJt, pleza N• 14981: segdn lo 
eKPuesto, en la patte mofva,." -

Por ,fo e)(puesto anteriocmente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Oeoteto Ne" 2(1,240710002334, del 13 de junio de 2i0i24, en 
el .articulo, primero como se describe a oontinuaci6o: 

~ARTICULO PRJMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento d6 Anrioquia. pagado con 
Recursos del SiSltma General de Panicipaciones. ª' la sellota D:ARLIH MARCELA URtSE VAS.QUEZ: 
idfJn,tificada con Cédula de oiudadanla Nº 1033336942. LICENCJADA EN ECUCAC.fON INFANTfL. 
vinculada en propiedad PDET, grado de escalafón 24, mgfdo por,el estaMo dooenfe 127,8 de 2002, como 
Docente de Aula en 81 niWJI de 81sica Pnmana {}61'8 la pl81Z8 wcanle en, la J, E. SANTO TOMAS OE 
AQUINO, sede E U EVANGEUNA BETANCUR. del municipio de TITIR!St plaza t,1• 14981; según lo 
expue61o en fa parte .motiva." 

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a lia seftora DARLIN MARCEiLA URUIE VASQUIEZ el prHeti~e acto 
adm :nistrativo. haoié'l'ldole saber que centra este no procede rerorso alguno. 

ARTICULO JiEROERO: Para los efectos tegales per1inentes .enviat~pia del ¡presente ActoAdmlnlsntivoa 
la Slibsecretarl!a Admini&1rativ,a, Dirección de Talento Humano ~ [:rrecciOn de NOmlna y Pirestaciones 
$(>(:iales de la Secretarla de Educación de Antioquia. 1 

AR.TIOUl:O CUARTO: A los docentes X direcliYos docentes ql/6 se tra:sf,aden o sean nombrados e,n 
temporaf.idatl. vacancia defmiliva o propiedad de acuetdo con el SsraMo Docente que les sea, 8f)licabfe, 
dentro de~ lo$ 10 <!fas siguientes a f! notificación, de~ran aporlaf ,el ~.rtifi<uid~ de m'icio y tsrminacioo ,d6 
labo~s. este oertiflCado ~e ckbe ,a~r• tl'avé$ chJJ Si6termi d6 Afención a la Cwaaaama •SAC- o mediante 
oficio rsd,cado en .fas taqufllas 17 y 18 del • 1 de '8 ,Gobeffl· de A~tioquia. 

Paragrafo,: En cas,o de no suminf•trar ta ocum.ent.cl6n r,qutrid• •tn 10$ lérminos y condklones 
e.shlblec~s en ., p'"entt ,'1flcu/:o, el t:>txentt y 0'l1'9Cllvo Docente pwmanece,rá en estado Inactivo 
en, el Sistema Hum-ano. 

A ·Tf _s¡:u~o QUI O.: Reglst{ar a no . edad la Ulfieta de seNicios y en as bases de datos d,e Sistema 
Información Humano y Plai tá ae Carg; de la Sectetarra e 6ducacióni. 

~ : 

·-·-uw,.. 
Tklllc!IIA--~~--1~ ••"'-'" I. ... 

----~l!l""''•-W·~ -

..... -------.. --~-.. -• .... ..t~;.:•••liii-..-lai-
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto Nº 2024070002930, del 24 de junio de 2024 y se 
traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos de Docentes del Departamento de Antioquia, pagado 

con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 
de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 
2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue 
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 
2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las 
facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente 
y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará 
los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito 
legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura administrativa del 
Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, 
directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia . 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo 
docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los 
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

Decreto 648 de 2017, ARTÍCULO 2.2.5.1.11 Modificación o aclaración del nombramiento. La autoridad 
nominadora podrá modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 1. Se ha cometido error en la persona. 
2. Aún no se ha comunicado la designación. 3. Haya error en la denominación, ubicación o clasificación del 
cargo o recaiga en empleos inexistentes. 4. Se requiera corregir errores formales, de digitación o aritméticos. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso ordinario. La 
autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo 
debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso administrativo de que trata 
este Decreto; "Cuando se originen necesidades del servicio de carácter académico o administrativo, que deban 
ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo." "Razones 
de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del 
prestador del servicio salud.", "Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro 
de un establecimiento educativo, por recomendación sustentada del consejo directivo.", "Traslados por razones 
de seguridad. " 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075I13, que señala que "Los derechos de los menores de edad priman 
sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios, para proteger su formación y 
desarrollo. Igualmente, al ser los niños sujetos de protección constitucional reforzada, atraen de manera 
prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. As!, en todas las situaciones en que entren 
en conflicto los derechos e intereses de los niños y los de las demás personas, deberá dárseles prelación a 
aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés 
superior de los niños en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante 
para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas de los menores de edad 
involucrados, la solución que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definición de dichas pautas surgió 
de la necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relación con 
la preservación del bienestar integral de niños, niñas y adolescentes, que requieren su protección, lo cual 
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obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al 
momento de decidir. más tratándose de niños de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en 
forma definitiva e irremediable por cualquier decisión adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante este despacho, 
haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción de medidas administrativas 
necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administración de la educación como: 
"Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, 
dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en 
general dirigir la educación del municipio( ... )." 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, para garantizar la 
debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del Departamento de Antioquia, como un derecho 
fundamental y servicio público esencial, en concordancia con el interés superior que representan los derechos 
de los niños, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible 
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se 
permita garantizar el goce pleno de los derechos de los niños, niñas y adolescentes, en atención del artículo 9 
de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los niños, en todo acto, decisión o 
medida administrativa. 

Mediante el Decreto Nº 2024070002930, del 24 de junio de 2024, en el artículo octavo, numeral catorce, se 
nombró en periodo de prueba el docente descrito a continuación: 

INSTITUCIÓN N"DE 
EN 

N" CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO SEDE NIVEL-ÁREA REEMPLAZO 
EDUCATIVA PLAZA 

DE 
IDIOMA 

YOMAYRA 
1.E. LUIS EDUARDO 

I.E. LUIS EDUARDO 
LICENCIADA EN 

YONDÓ DÍAZ SEDE 
EXTRANJERO PLAZA 

14 1077444289 PALACIOS 
INGLÉS Y FRÁNCES DfAZ INGLÉS - NO 

3904 
VACANTE 

MOSQUERA ? INCIPAL 
RURAL 

En atención a que el cargo para el cual fue nombrada la señora Palacios Mosquera se encuentra ocupado por 
el señor EDWIN ROBERTO RENTERÍA, identificado con cédula de ciudadanía Nº 11806197, vinculado en 
periodo de prueba, se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2024070002930, del 24 de junio de 
2024, en el artículo octavo, numeral catorce, como se describe a continuación: 

N" CÉDULA NOMBRE TfTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

SEDE 
NIVEL- N"DE 

EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA ÁREA PLAZA 

IDIOMA HINESTROZA CHALA EIDA l» YOMAYRA LICENCIADA I.E. LUIS EDUARDO 
I.E. LUIS EXTRANJERO MARIA, ce S42S6971QUIEN 

14 1077444289 PALACIOS EN INGLÉS Y YONDÓ 
EDUARDO DfAZ 

DÍAZ SEDE 
INGLÉS- NO 

3906 

MOSQUERA FRÁNCES PRINCIPAL 
PASA A OTRO 

RURAL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO 

De acuerdo al nombramiento en Periodo de Prueba de la señora Palacios Mosquera y a fin de dar continuidad 
a la situación laboral de la docente provisional que ocupa la plaza, se hace necesario trasladar a la señora 
HINESTROZA CHALA EIDA MARIA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 54256971, LICENCIADA EN 
INGLÉS Y FRANCÉS, como Docente de Aula en el nivel de Básica Primaria, para la l. E. SAN LUIS GONZAGA, 
sede EL TUNAL, del municipio de SANTAFE DE ANTIOQUIA, plaza Nº 7705, mientras dure la vacancia 
temporal de la señora YULIANA ANDREA DURANGO MENDEZ, identificada con cédula de ciudadanía N° 
1042707656; la señora Hinestroza Chala viene laborando como Docente de Aula, en el área de Idioma 

• Extranjero Ingles, en la l. E. LUIS EDUARDO DIAZ, sede l. E. LUIS EDUARDO DIAZ - SEDE PRINCIPAL, del 
municipio de YONDO, plaza Nº 3906. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto Nº 2024070002930, del 24 de junio de 2024, en el 
artículo octavo, numeral catorce, como se describe a continuación: 

CÉDULA TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

SEDE 
NIVEL• N"DE 

EN REEMPLAZO DE Nº NOMBRE EDUCATIVA ÁREA PLAZA 
IDIOMA HINESTROZA CHALA EIDA 

YOMAYRA LICENCIADA 1.E. LUIS EDUARDO 

EN INGLÉS Y YONDÓ 
1.E. LUIS 

DÍAZSEDE 
EXTRANJERO MARIA, ce S42S6971QUIEN 

14 1077444289 PALACIOS 
EDUARDO DÍAZ INGLÉS· NO 

3906 

FRÁNCES 
PASA A OTRO 

MOSQUERA PRINCIPAL 
RURAL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO 

.I~ 
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ARTÍCULO SEGUNDO: Trasladar en vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la ser'lora HINESTROZA CHALA EIDA MARIA, 
identificada con cédula de ciudadanía Nº 54256971, LICENCIADA EN INGLÉS Y FRANCÉS, como Docente de 
Aula en el nivel de Básica Primaria, para la l. E. SAN LUIS GONZAGA, sede EL TUNAL, del municipio de 
SANTAFE DE ANTIOQUIA, plaza Nº 7705, mientras dure la vacancia temporal de la señora YULIANA ANDREA 
DURANGO MENDEZ, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1042707656; según lo expuesto en la parte 
motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a los interesados, el presente acto administrativo, haciéndoles saber que 
contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales de 
la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Línea. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOMBRE 

Mariana Rivera López. 
Técnica Administrativa 

Juan Felipe Rendón Sánchez. 
Director de Asuntos Legales 

Adri8n Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humbeno Barrio Posada. 
Director de Talento Humano 

Los arriba finnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo ene 
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para ta firma. 

N 

FECHA 

República de Colombia 
A 
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DECRETO N• 

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto Nª 
2024070002930, del 24 de junio de 2024 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por 
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el 
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue 
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo 
las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal 
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en 
el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre 
los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos 
debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones 
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, 
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de 
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo 
docente y administrativo para la prestación del seNicio educativo en los Establecimientos adscritos a los 
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General 
de Participaciones. 

Decreto 648 de 2017, ARTÍCULO 2.2.5.1.11 Modificación o aclaración del nombramiento. La 
autoridad nominadora podrá modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 1. Se ha cometido 
error en la persona. 2. Aún no se ha comunicado la designación. 3. Haya error en la denominación, 
ubicación o clasificación del cargo o recaiga en empleos inexistentes. 4. Se requiera corregir errores 
formales, de digitación o aritméticos. 

Mediante el Decreto Nº 2024070002930, del 24 de junio de 2024, en el articulo décimo, numeral primero, 
se nombró en periodo de prueba el docente descrito a continuación: 

.. UDulA - 11TWK M\IIIICIPICI 
IN J TITUCIOII 

llDl --AAIA 
lrDI 

UI AH.MP'I.AZO Dl 
lDUCATIYA IV,ZA 

IOIOWI 
MORENO MENA DEYANIIIJI UCENCIADAEN 

COI.EGIOIA EXTIIJINJUO \IIVIANAMAftlA 
PfDAGOGIA 3S~S2l9AQUIEN SE Lf 1 1031213120 

CARVAJAL L0PEZ 
El BAGRE 1.E. LA ESMERAlDA 

INGlÉS • NO 
2341 

ESMERAlDA 
TERMINÓ El NOMBRAMIENTO INFANTIL 

RURAL 

En atención a que ocurrió un error en el título de la ser'\ora CaNajal López se hace necesario modificar 
parcialmente el Decreto N" 2024070002930, del 24 de junio de 2024, en el artículo décimo, numeral 
primero, como se describe a continuación: . 

.. á!MILA -- '11'Tulos MUNICIPIO 
lflST~ - ■!Yll·ÚIA 

.... 
IN IIUMPIAZO DI 

IOUCATIVA IV,ZA 

IDIOMA 
U((NCIAOA EN MORENO MENA DEYANIRA 

\11\/IANA MARIA COLEGIO 1A DTRAHJEftO 
35~SU9 A QUIEN !,E LE 1 1031HJ1l0 

CAft\lAJAI. LÓPU 
LENGUAS U BAGRE LE. IA ESMERAlOA 

INGlÉS· NO 
2~1 

ESMERAlDA 
TERMINÓ U NOMBRAMIENTO EXTRANJERAS 

•uRAL 

• 
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto Nº 2024070002930, del 24 de junio de 2024, en 
el artículo décimo, numeral primero, como se describe a continuación: . 

... ctDuL& -- mu.os MIINIOl'IO 
,. !ffl\lCIOII 

lfDI NIVll- U!.11 
N'D( 

!NIIE!M,tAlODI EIIUCATIVA """" IDIOMA 
MORENO ME"-' [l(YANlltA UCENCIAOA EN 

COI.EGIO 1.11 V1V1ANA MARIA 
EL BAGRE 1.E. 1A !™ERAi.DA 

UITMNffRO 
1 1038213120 

CARVAJAL LOPfZ 
UNGUAS 

ESMEltALDA INGltS - NO 
2.141 35'145H'J A QUIEN SE LE 

OOAANJEltAS TIRMINÓ El NOMBRAMIENTO 
RUIIAI. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al ínteresado, el presente acto administrativo, haciéndole saber que 
contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo 
a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea. 

Proyoc:16: 

R .. llt: 

Mariana Rivera López. 
TKnk■ Adrnk'ntrattv■ 

Ju-, Folipe Rendón S.,Chu. 
Dlroclaf do Aounloa l9n 
Adri.,_ Al■J..,_ Catlto 
-..-- Admlniatratlwo 
Raúl Hu_,o Bento ,ouela. 
Director de T.ento HuftMlno 

NOTIFIQU~S~ Y • Sí2 

AURICIO A MÍREZ 
Secretario ucación 

Los 1"1b.1 f1~tH deelar■moe que hemo, rntudo el dac\lfflenlo f l0 llftC 

bajo nu .. tr■ re&po,.ubiUdad la Pf'9•er'ltamoe ,-a a. th'ffla. 
1 
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GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos de Docentes del Departamento de 
Antioqula, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de 
septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia 
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 
2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo fas 
facultades señaladas en el artículo 153 de fa Ley 115 de 1994, fas instituciones educativas y el personal docente 
y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a fa planta de cargos adoptada de conformidad con fa 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará 
los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los fimltrofes, sin más requisito 
legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de 
septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga 
funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones 
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los 
procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo docente 
y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso ordinario. La 
autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo 
debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso administrativo de que trata 
este Decreto; "Cuando se originen necesidades del servicio de carácter académico o administrativo, que deban 
ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo." "Razones 
de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del 
prestador del servicio salud.", "Necesidad de esolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro 
de un establecimiento educativo, por recomendación sustentada del consejo directivo.", "Traslados por razones 
de seguridad." 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075113, que sef'lala que "Los derechos de los menores de edad priman 
sobre los de los demás, por fo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios, para proteger su formación y 
desarrollo. Igualmente, al ser los niños sujetos de protección constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria 
fas actuaciones oficiales y particulares que les concierna. As/, en todas las situaciones en que entren en conflicto 
los derechos e intereses de los niños y los de fas demás personas, deberá dársefes prelación a aquéllos. Las 
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los 
niños en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al 
aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas de los menores de edad involucrados, la 
solución que meior satisfaga dicho interés. Al tiempo, fa definición de dichas pautas surgió de fa necesidad 
de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen fas autoridades en relación con fa preseNación del 
bienestar integral de niños, niñas y adolescentes, que requieren su protección, to cual obliga a jueces 
y servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir. 
más tratándose de niños de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e 
irremediable por cualquier decisión adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante este despacho, 
haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción de medidas administrativas 
necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administración de la educación corno: "Organizar, 
ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias 
y permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir 
la educación del municipio( ... )." 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, para garantizar la 
debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del Departamento de Antioquia, como un derecho 
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fundamental y servicio público esencial, en concordancia con el interés superior que representan los derechos 
de los nif\os, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible 
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se 
permita garantizar el goce pleno de los derechos de los niños, niñas y adolescentes, en atención del artículo 9 
de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los niños, en todo acto, decisión o 
medida administrativa. 

De acuerdo a lo anterior, por necesidad del servicio se hace necesario trasladar al señor HOYOS COGOLLO 
JHOJAN FERNANDO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1067927158, INGENIERO DE SISTEMAS, 
vinculado en provisionalidad vacante temporal, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de 
Aula en el área de Matemáticas, para la l. E. R. VILLA NELL Y, sede l. E. R. VILLA NELL Y - SEDE PRINCIPAL, 
del municipio de CAREPA, plaza Nº 1601 O, mientras dure la vacancia temporal del señor RENDON GONZALEZ 
FABIO ANDRES, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1013556895; el señor Hoyos Cogollo viene laborando 
como Docente de Aula, en el área de Matemáticas, en la I.E.R. MELLO VILLAVICENCIO, sede CENTRO 
EDUCATIVO RURAL EL REPARO, del municipio de NECOCLI, plaza Nº 17096. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos 
del Sistema General de Participaciones, al señor HOYOS COGOLLO JHOJAN FERNANDO, identificado con 
cédula de ciudadanía Nº 1067927158, INGENIERO DE SISTEMAS, vinculado en provisionalidad vacante 
temporal, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el área de Matemáticas, para 
la l. E. R. VILLA NELL Y, sede l. E. R. VILLA NELL Y - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CAREPA, plaza Nº 
16010, mientras dure la vacancia temporal del señor RENDON GONZALEZ FABIO ANDRES, identificado con 
cédula de ciudadanía Nº 1013556895; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese al interesado el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra 
éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el s-statuto Docente que les sea aplicable, dentro 
de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este 
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado 
en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo en 
el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano y Planta 
de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto administrativo en la hoja de vida 
del Docente. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOMBRE 

Mariana Rivera López. 
Técnica Administrativa 

Juan Felipe Rendón Si.nchez. 
Director de Asuntos Legales 
Adrián Alexander Castro Alzate. 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrio Posada. 
Director de Talento Humano 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPL~ 

~ i!I/~ 
MAURICIO A~VelREZ 

Secretario de Educación 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docu en y 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentarnos para la flnna. 

FECHA 
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DECRETO Nº 

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto Nº 
2024070002930, del 24 de junio de 2024 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por 
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el 
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue 
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo 
las facultades se~aladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal 
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en 
el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre 
los limítrofes. sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos 
debidamente motivados.· 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones 
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, 
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de 
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo 
docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los 
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General 
de Participaciones. 

Decreto 648 de 2017, ARTÍCULO 2.2.5.1.11 Modificación o aclaración del nombramiento. La 
autoridad nominadora podrá modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 1. Se ha cometido 
error en la persona. 2. Aún no se ha comunicado la designación. 3. Haya error en la denominación, 
ubicación o clasificación del cargo o recaiga en empleos inexistentes. 4. Se requiera corregir errores 
formales, de digitación o aritméticos. 

Mediante el Decreto N° 2024070002930, del 24 de junio de 2024, en el articulo noveno, numeral dos, se 
nombró en periodo de prueba el docente descrito a continuación: 

aouu '11Tulos MUNICIPIO -TITUOOIO 5111( •lln• N"OI 
lN IIUMPI.AZO D( N" NOMMl lDUCATIVA Nu. I\AZA 

INSTITUCIOII MOflAIH HOYOS DOAIS 

LUISA F[IINANDA 
LICENCIADA EN 

EDUCATIVA RUIIM. PRIMARIA MARCEIA 10"1202S87 QUllN 
2 1041270230 UNGUAS PEQUE IAAIIM[NIA 1867 

PASAAOTIIO MlSTRA fAIIRA FLORE NCIO SALAS • RUIIAl 
(XTRANIERAS 

TUBERQUIA lSTABUCIMIENTO EDUCATIVO 

En atención a que ocurrió un error en el titulo de la señora Mestra Fabra, se hace necesario modificar 
parcialmente el Decreto Nº 2024070002930, del 24 de junio de 2024, en el artículo noveno, numeral dos, 
como se describe a continuación: 

ctDUIA Tflvlos MUN,0,,0 INS'ITTUOÓII MDE 
NMI.· N'Dl llll IIUW\AZO DI N" -- EDUCATIVA ÁIUA l'IAZA 

INSTITUCION MOIIAUS HOYOS D01115 

LUISA F[RNANDA 
LICENCIADA EN 

EDUCATIVA RURAL PRIMAIIIA MARCEIA l041202S87 QUIEN 
2 1041270230 PEDAGOGIA PEQUE IAAIIM[NIA 1867 

PASAAOTIIO MESTRA fA8RA fLORE NCIO SALAS • RUIIAL 
INfA,.,TIL 

TUBEIIQUIA ESTABllCIMllNTO EDUCATIVO 
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Por to expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070002930, del 24 de junio de 2024, en 
et artículo noveno, numeral dos, como se describe a continuación: 

... CfDI.U - ffllJlOS MUNICIPICI IN5TITIJClON 
S(Df 

NMl• N"Of 
EIIIIElM"-AZCDI (IIUCATlYA MfA """' 

LICENCIADA EN 
INST!TlJCIOH MOAALES HOYOS DOIUS 

LUISA íERN-"NDA EDUC,.TIYA RURAL ~IMAAIA MAR(EI.A 1041202587 QUIEN 
2 1041270230 PfDAGOGÍA PEQUE LA ARMENIA 111167 

MESTRA FA8RA FLORE~ SALAS - RURAL PASA AOTIIO 
INFANTll 

TU8ERQUIA [5TA8L[(IMl[NTO EDUCATIVO 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al interesado, el presente acto administrativo, haciéndole saber que 
contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo 
a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea. 

ll'toyocló: 

Rnml: 

NOMBRE 

Mari_,. Riv■ r■ L6pH .. 
T6cnlc■ Admlni.tntiw■ 

Juon FoUpe Rendón ihnchH. 
lllracto< 1111 ,...,ntos Legotn 
,. __ ,. ... ..-c.t,o •te. 

$ut>Mcrwt_A_tr_ 

RaúlH-•--
Dlreclof do Tll•nto H""""'° 

L" arriba ftrmmit .. (NIC:l.,.amcd q&lt- M1'nOtl tht&ado .. docull"let'l10 
b.oJo nltfflra ,_ubilldad lo..,....,._ para ta ftm,a_ 

FECHA 

1 



19

a 1ca o: 
Fecha: 24/07/2024 

~f~!n~~CRETO 111111111111111 1111111111 lffl 11111 llli 11111111111111 1m11~ lll 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto Nº 
2024070002836, del 13 de junio de 2024 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por 
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el 
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue 
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo 
las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal 
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en 
el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre 
los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos 
debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones 
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, 
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de 
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo 
docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los 
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General 
de Participaciones. 

Decreto 648 de 2017, ARTÍCULO 2.2.5.1.11 Modificación o aclaración del nombramiento. La 
autoridad nominadora podrá modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 1. Se ha cometido 
error en la persona. 2. Aún no se ha comunicado la designación. 3. Haya error en la denominación, 
ubicación o clasificación del cargo o recaiga en empleos inexistentes. 4. Se requiera corregir errores 
formales, de digitación o aritméticos. 

Mediante el Decreto Nº 2024070002836, del 13 de junio de 2024, en el articulo primero, se nombró en 
provisionalidad vacante definitiva a la señora MONTOYA VALENCIA LETICIA, identificada con cédula de 
ciudadanía Nº 43462357, LICENCIADA EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN HUMANIDADES Y 
LENGUA CASTELLANA, como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, para la l. E. ROSA MESA 
DE MEJIA, sede l. E. ROSA MESA DE MEJIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ARMENIA, plaza Nº 
7769, en reemplazo del señor FRANCISCO ADOLFO PUERTA CARDENAS, identificado con cédula de 
ciudadanía Nº 70095127, quien pasó a otro establecimiento educativo. 

En atención a que la plaza para cual fue nombrada la señora Montoya Valencia, se encuentra provista por 
el señor GIRALDO ALVAREZ CESAR FERNANDO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 
1038766175, vinculado en propiedad, teniendo presente que el nivel de Básica Primaria No Rural no tiene 
lista actual vigente de la Comisión Nacional del Servicio Civil, y a fin de dar cumplimiento a fallo de tutela 
con radicado Nº 05-756-40-89-002-2024-00154-00, del 30 de abril de 2024, del Juzgado Segundo 
Promiscuo Municipal Sonsón - Antioquia, se hace necesario modificar parcialmente el Decreto Nº 
2024070002836, del 13 de junio de 2024, en el artículo primero, como se describe a continuación: 

"ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la señora 
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MONTOYA VALENCIA LETICIA, identificada con cédula de ciudadanía N° 43462357, LICENCIADA 
EN EDUCACIÓN BASICA CON ÉNFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, como 
Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, para la l. E. MANUEL JOSE CA/CEDO, sede l. E. 
MANUEL JOSE CA/CEDO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de BARBOSA, plaza N° 18003, en 
reemplazo de la señora AGUDELO GARCÍA LUZ MARINA, identificada con cédula de ciudadanía N° 
21524356, a quien se retiró del servicio." 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto Nº 2024070002836, del 13 de junio de 2024, en 
el artículo primero, como se describe a continuación: 

"ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la señora 
MONTOYA VALENCIA LETICIA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 43462357, LICENCIADA 
EN EDUCACIÓN BASICA CON ÉNFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, como 
Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, para la l. E. MANUEL JOSE CA/CEDO, sede l. E. 
MANUEL JOSE CA/CEDO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de BARBOSA, plaza N° 18003, en 
reemplazo de la señora AGUDELO GARCÍA LUZ MARINA, identificada con cédula de ciudadanía N° 
21524356, a quien se retiró del servicio." 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora MONTOYA VALENCIA LETICIA, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo 
a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Línea. 

BERN NOTIFÍQUESE Y CÚMPL¿ 

~íf0v · 
MAURICIOAL~M. EZ 

Secretario de Educación 

Proyectó: 

Revisó: 

Revlaó: 

Aprobó: 

, 

Mariana Rivera lópeL 
Técnica Administrativa 
Juan Felipe Rendón Sánchez. 
Director de Asuntos Legales 

Adri!in Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 
Raúl Humberto Barrio Posada. 
Director de Talento Humano 

Los arriba finnantes dec::laramo1 que hemos revisado el documen 
bajo nuestra respcnsabllldad lo presentamos para ta firma. 

TIOQUI 
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DECRETO Nº 

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto Nº 
2024070003105, del 11 de julio de 2024 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales. y en especial las conferidas por 
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el 
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue 
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo 
las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal 
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en 
el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre 
los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos 
debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones 
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, 
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de 
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo 
docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los 
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General 
de Participaciones. 

Decreto 648 de 2017, ARTÍCULO 2.2.5.1.11 Modificación o aclaración del nombramiento. La 
autoridad nominadora podrá modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 1. Se ha cometido 
error en la persona. 2. Aún no se ha comunicado la designación. 3. Haya error en la denominación, 
ubicación o clasificación del cargo o recaiga en empleos inexistentes. 4. Se requiera corregir errores 
formales, de digitación o aritméticos. 

Mediante el Decreto Nº 2024070003105, del 11 de julio de 2024, en el articulo primero, numeral catorce, 
se nombró en provisionalidad vacante temporal el docente descrito a continuación: 

N' CWULA NOMBIU: TÍTULOS MUNIOPIO INSTITUOON EDUCATIVll SIDf NIIIU • AIIEll 
NºDE 

'EN REEMPLAZO 0l 
PlAlll 

YOM,IJIIA PALACIOS 
LICU;<:IAOll EN 

l. E. R. ALIANZA PARA El BÁSICA 
1• 1011,50965 IIIOLOGIAY NEcoa/ C. E. R. IS.ETA RURAl 17664 

MURILLO 
QUIMICA 

PROGRESO PRIMARIA 

En atención a que ocurrió un error en el municipio para el cual fue nombrada la sei'lora Palacios Murillo, 
se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2024070003105, del 11 de julio de 2024, en el 
articulo primero, numeral catorce, como se describe a continuación: 
" 

Nº «DULA NOMUE TlntLOS MUNICIPIO INSTITUCIClN EDUCATIVA SIDE NIVEL-AIIEll 
N*OE 

EN REEMPLAZO DE 
PLAZA 

YOM~IIA P.lLACIOS LJaNCIAOA IN 
1/lGtAOfl l. E. R . .-J.INjZA PARA EL BÁSICA 

14 1077450965 
MURILLO 

IIOUlGÍAY 
FUERTE PROGRESO 

C. E. R. IS.ETA 
PRIMARIA 

~UIIAl 17664 
QUIMICA 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 
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DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto Nº 2024070003105, del 11 de julio de 2024, en 
el artículo primero, numeral catorce, como se describe a continuación: 
" 

N' ctouLA NOMBN Tirulos MUNIOPIO IN5TITU00N EDUCATIVA SEDE NIYEl • illA 
N' Df 

fN RfEMPU.lO O[ 
PI.AlA 

VOMAIAA PAI.A005 
UCENCIADAfN 

YIGIADEl l. E R. AUANZA PAAA El BÁSICA 
1• 1077•5096S BIOlOGIAV C. E. R. ISl.fTA RURAL 17660 MURIUO QU1MICA 

FUERTE PROGRE!O PRIMARIA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al interesado, el presente acto administrativo, haciéndole saber que 
contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo 
a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Línea. 

Proyec1ó: 

Aevlaó: 

Aprobó: 

NOMBRE 

Mariana Rivera lópez. 
Tknlc1 Admlnlstnottv1 
Ju■n Felipe R•ndón Sinchez. 
Director de Asuntos Legalu 
Adrl•n Aleunder Ca1tro lzate. 
Sub■ecretario Admlni■tratlvo 

RaUI Humbeno Berrio Posada. 
01,rector de Talento Humano 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLAS1i!E 

~~-MAURICIO ALV R RAMIR 
Secretario de ducación 

Los arriba finn11n1es daclIrImos que hemo• ,.vitado el documento y lo ne 
bajo nueatr■ respot1•■blltdad lo prnent■mos par■ la firma. 

República de Colombia 
1 
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Radicado: D 2024070003280 .!4t, 
Fecha: 24/07/2024 ""·""'''"'''··~, ... ," 

=11llllllllll=lllllll!lll~lllllllllllll~llllil!III-IIIHll l=-----illl 
Tipo: DECRETO 
Destino: 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO Nº 

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes del 
Departamento de Antioquia y se trasladan unos Docentes de Aula, pagado con Recursos 

del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura 
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar 
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual 
podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los 
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El artículo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar 
la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no 
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, 
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del 
servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educación; todo ello de acuerdo con la ley 115 
de 1994 y el Estatuto Docente. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso 
ordinario. La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes 
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin 
sujeción al proceso administrativo de que trata este Decreto; "Cuando se originen necesidades 
del servicio de carácter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente 
para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo." "Razones de salud del 
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del 
prestador del servicio salud.", "Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la 
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendación sustentada del consejo 
directivo.", "Traslados por razones de seguridad." 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que señala que "Los derechos de los menores de 
edad priman sobre /os de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios, para 
proteger su formación y desarrollo. Igualmente, al ser /os niños sujetos de protección 
constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria /as actuaciones oficiales y particulares que 
les concierna. Así, en todas las situaciones en que entren en conflicto /os derechos e intereses 
de los niños y los de las demás personas, deberá dárseles prelación a aquéllos. Las 
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés 
superior de los niños en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad 
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importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas 
de los menores de edad involucrados, la solución que meior satisfaga dicho interés. Al 
tiempo, la definición de dichas pautas surgió de la necesidad de recordar los deberes 
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relación con la preservación del 
bienestar integral de niños, niñas y adolescentes, que requieren su protección, lo cual obliga a 
jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al 
momento de decidir, más tratándose de niños de corta edad, cuyo desarrollo puede verse 
afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisión adversa a sus intereses 
y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante 
este despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción 
de medidas administrativas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la 
administración de la educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio 
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a 
los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general 
dirigir la educación del municipio( ... )." 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, para 
garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del Departamento de 
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio público esencial, en concordancia con el 
interés superior que representan los derechos de los niños, se hace necesario realizar los 
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura 
educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita 
garantizar el goce pleno de los derechos de los niños, niñas y adolescentes, en atención del 
artículo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los niños, en 
todo acto, decisión o medida administrativa. 

Mediante Acción de Tutela con radicado Nº 05154 40 89 003 2023 00064 01, del 24 de enero de 
2024, el Juzgado Civil Laboral de Caucasia, ordenó: 

Segundo. Se ordena a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia que, 
adopte las medidas administrativas necesarias para que el señor Hernán Guillermo Escobar 
Suaza sea trasladado, una vez exista una vacante definitiva o temporal que se ajuste a su 
perfil profesional, a un municipio que se encuentre ubicado, como máximo, a una hora de 
distancia del municipio de Barbosa donde reside su núcleo familiar. 

En razón a la orden de la providencia judicial antes citada y en atención a que no han surgido 
plazas en el perfil del señor HERNAN GUILLERMO ESCOBAR SUAZA, se hace necesario 
trasladarlo junto con la plaza que ocupa como se describe a continuación: 

- Trasladar el cargo docente de Afro - Primaria, Nº 5552, de la l. E. SANTO DOMINGO SAVIO, 
sede E U MARIA GORETTI, del municipio de SEGOVIA, el cual queda asignado en el mismo 
nivel a la l. E. SAN LUIS GONZAGA, sede E R CABUYAL, del municipio de COPACABANA. 

- Trasladar al señor HERNAN GUILLERMO ESCOBAR SUAZA, identificado con cédula de 
ciudadanía Nº 70134355, LICENCIADO EN EDUCACION AGROAMBIENTAL Y CIENCIAS 
NATURALES, vinculado en propiedad, grado de escalafón 2BE, regido por el estatuto docente 
1278 de 2002, como Docente de Aula en el nivel de Afro Básica Primaria para la nueva plaza 
vacante en la l. E. SAN LUIS GONZAGA, sede E R CABUYAL, del municipio de COPACABANA, 
plaza N° 5552, población afrodescendiente; el señor Escobar Suaza viene laborando como 
Docente de Aula, en el nivel de Afro Básica Primaria, en la l. E. SANTO DOMINGO SAVIO, sede 
E U MARIA GORETTI, del municipio de SEGOVIA, plaza Nº 5552, población Afrodescendiente. 

En consecuencia a lo anterior, y a fin de no afectar la prestación del servicio en el 
establecimiento educativo donde venía laborando el señor Escobar Suaza, se hace necesario 
realizar los movimientos descritos a continuación: 

JIA 
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- Trasladar el cargo docente de Primaria, Nº 18788, de la l. E. SAN LUIS GONZAGA, sede E R 
CABUYAL, del municipio de COPACABANA, el cual queda asignado en el mismo nivel a la l. E. 
SANTO DOMINGO SAVIO, sede E U MARIA GORETTI, del municipio de SEGOVIA. 

- Trasladar a la señora BECERRA MORENO MARILUZ, identificada con cédula de ciudadanía 
N° 1077454810, LICENCIADA EN BIOLOGIA Y QUÍMICA, vinculada en provisionalidad vacante 
definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el nivel de 
Básica Primaria para la nueva plaza vacante en la l. E. SANTO DOMINGO SAVIO, sede E U 
MARIA GORETTI, del municipio de SEGOVIA, plaza Nº 18788, población mayoritaria; la señora 
Becerra Moreno viene laborando como Docente de Aula, en el área de Ciencias Naturales y 
Educación Ambiental, en la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL FLORENCIO SALAS 
TUBERQUIA, sede l. E. R. LOMA DEL SAUCE, del municipio de PEQUE, plaza N° 8847, 
población mayoritaria, plaza que fue asignada mediante audiencia pública al señor YUBAN 
FERNANDO MISAS GARCIA, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1018351172. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reubicar los cargos docentes oficiales de los Municipios descritos a 
continuación: 

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO NIVEL-ÁREA POBLACION N"DEPLAZA 
EDUCATIVO 

COPACABANA 
l. E. SAN LUIS GONZAGA 

PRIMARIA MAYORITARIA 18788 
sede E R CABUYAL 

SEGOVIA 
l. E. SANTO DOMINGO SAVIO PRIMARIA AFRODESCENDIENTE 5552 

sede E u MARIA GORETTI 

ARTÍCULO SEGUNDO: Los cargos docentes reubicados en el artículo anterior, quedarán 
asignados de la siguiente manera: 

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO NIVEL-ÁREA POBLACION NºDEPLAZA 
EDUCATIVO 

SEGOVIA 
l. E. SANTO DOMINGO SAVIO PRIMARIA MAYORITARIA 18788 

sede E U MARIA GORETTI 

COPACABANA 
l. E. SAN LUIS GONZAGA 

PRIMARIA AFRODESCENDIENTE 5552 
sede E R CABUYAL 

ARTÍCULO TERCERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al señor HERNAN GUILLERMO 
ESCOBAR SUAZA, identificado con cédula de ciudadanía Nº 70134355, LICENCIADO EN 
EDUCACION AGROAMBIENTAL Y CIENCIAS NATURALES, vinculado en propiedad, grado de 
escalafón 2BE, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el nivel 
de Afro Básica Primaria para la nueva plaza vacante en la l. E. SAN LUIS GONZAGA, sede E R 
CABUYAL, del municipio de COPACABANA. plaza Nº 5552, población afrodescendiente; según 
lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO CUARTO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la señora BECERRA MORENO 
MARILUZ, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1077454810, LICENCIADA EN BIOLOGIA 
Y QUÍMICA, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, regida por el estatuto docente 1278 
de 2002, como Docente de Aula en el nivel de Básica Primaria para la nueva plaza vacante en la 
l. E. SANTO DOMINGO SAVIO, sede E U MARIA GORETTI, del municipio de SEGOVIA, plaza 
Nº 18788, población mayoritaria; según lo expuesto en la parte motiva. 

~ 
1JIA 
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ARTÍCULO QUINTO: Notifíquese a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles 
saber que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados 
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de 
inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención 
a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la 
Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SÉPTIMO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto 
administrativo en la hoja de vida del Docente. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOMBRE 

Mariana Rivera López. 
Técnica Administrativa 
Juan Felipe Rendón SAnchez. 
Director de Asunto• Legales 

AdriAn Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Barrio Posada. 
Director de Talento Humano 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

~jpí;) 
MAURICIO ~~~z 

Secretario de Educación 

loa arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la flnna. 

ado a las nonnas y disposiciones leg 

epública de Colombia 
IA 

4de4 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se Deroga un nombramiento en vacante temporal en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril 
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del Sector 
de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no 
certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas 
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y 
administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos 
del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los 
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre /os 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la ~ IA 
Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educación del ) 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y 
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la 
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la 
prestación del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales 
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta 
la aceptación del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los 
plazos señalados en la Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión 
en los términos señalados en el presente Título. 3. La administración no haya comunicado el 
nombramiento. 4. Cuando la designación se ha hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070002945, del 25 de junio del 2024, en su artículo primero, 
numeral 1, se nombra un (a) Docente de Aula en provisionalidad vacante temporal, como se 
describe a continuación: 

1 del 
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CÉDULA NOMBRE 

1017213371 
CARO 

1 ALVAREZ 
KATHERIN 
EANDREA 

~ 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

INSTITUC 
TITULO MUNICI IÓN NIVEU 

SEDE s PIO EDUCATI AREA 
VA 

LICENC 
l. E. R. COLEGIO DOCENT IADA 

EN NECOC PUEBLO PUEBLO EDE 

EDUCA LI 
NUEVO NUEVO- AULA 

CIÓN PRINCIP PREESC 

PREES AL OLAR 

COLAR 

N• NOVEDA 
DA 

EN 
PLAZ 

CUBRIR 
REEMPLAZ 

A ODE 

PROVISIO NUEVA 
NAL PLAZA 

19487 VACANTE VACANTE 
TEMPOR 

AL 

En atención a que la señora CARO ALVAREZ no manifiesta aceptación del nombramiento 
dentro de los términos legales, se hace necesario derogar el nombramiento en provisionalidad 
en vacante temporal. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar el Decreto Nº 2024070002945, del 25 de junio del 2024, en 
su articulo primero, numeral 1, donde se nombra un (a) Docente de Aula en provisionalidad 
vacante temporal, como se describe a continuación: 
" 

INSTITUC 
Nº 

NOVEDA 
EN Nº 

CÉDULA NOMBRE TITULO MUNICI ION 
SEDE 

NIVEU 
PLAZ 

DA 
REEMPLAZ s PIO EDUCATI AREA CUBRIR 

VA A ODE 

LICENC 
l. E. R. COLEGIO DOCENT PROVISIO NUEVA IADA 

1017213371 EN NECOC PUEBLO PUEBLO EDE NAL PLAZA 
CARO EDUCA LI NUEVO NUEVO- AULA 19487 VACANTE VACANTE 

1 ALVAREZ 
CION PRINCIP PREESC TEMPOR 

KATHERIN 
PREES ~ l.!. AL OLAR AL 

EANDREA 
COLAR 

" 
ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora CARO ALVAREZ KATHERINE ANOREA el 
presente acto administrativo, haciéndoles saber que contra éste no proceden recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de 
Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a 
través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las 
taquíf/as 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

2de3 
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29

G 

·~ 

~-.../, · 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos 
de Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Proyectó: 

Revisó 

Revisó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ ¡J/),r;) 
MAURICIO ALVl~f 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Uliana AmarilM Yepes 
Tecnólo a - Contratista 
Adrián Alexander Castro lzate 
Subsecretario Administrativo 
Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Le alM 

Aprobó y Raúl Humberto Berrlo Posada. 
Reviso: Director de Talento Humano 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el 
di • r lo tanto, bao nuestra 

FECHA 

12/0712024 

BERNACIÓN DE ANTIOQ 
República de Colombia 

Jde 3 

IA 
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Radicado: D 2024070003282 .J&.1.c , 

Fecha: 24/07/2024 -~ ........ - ......... 

~::n~~CRETO 111m !~111111 m 11111 fil 11111 lllíl 11111 1m 111111111 ílll 1111 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Rector (a) en la Planta de 
cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General 

de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario 
Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no 
certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades 
señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el 
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a fa planta de 
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para elfo, realizará concursos, 
efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos 
administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la IA 
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa 
del Departamento se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de 
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo 
docente y administrativo, para lo cual podrá re lizar nombramientos, trasladar, encargar, 
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos 
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos 
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

El Decreto Departamental Nº 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificó la planta 
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación 
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, artículo 14, "Establece que se puede designar 
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante 
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculándose o no de las propias de su 
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podrán ser provistos 
por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situación administrativa del 
titular. Y en caso de vacante definitiva, podrá suplirse por encargo mientras se surte el 
proceso de selección y se provee de manera definitivan. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio 
del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece 
en el Arlículo 2.4.6.3.13. Encargo: "El encargo se aplica para la provisión de vacantes 
definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designación 
transitoria de un educador con derechos de can-era, previa convocatoria y publicación de 
las vacantes a ser proveídas mediante encargo." Para la calificación de los educadores 
que se postulen, la entidad territorial certificada deberá observar los requisitos en el 
mismo. 

En el artículo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional 
es para la provisión transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y 
se hará mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con 
personal que reúna los requisitos del cargo. 

Mediante Circular 2024090000101 del 05 de abril del 2024, la Secretaría de Educación de 
Antioquia, realizó convocatoria para conformar el listado de elegibles para la provisión de 
las plazas vacantes (Definitiva, Temporal) de Directivos docentes en los 116 Municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

A través de Resolución 2024060024783 del 14 de mayo del 2024 se publica el listado de 
elegibles para proveer los encargos de Directivos Docentes Rector, Director Rural, 
Coordinador, en los establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

El señor MUÑOZ VILLEGAS EXAIR DE JESUS, identificado con cédula de ciudadanía Nº 
71722107, LICENCIADO EN MATEMÁTICAS Y FISICA - MAGISTER EN EDUCACIÓN, 
vinculado en propiedad, grado de escalafón 3OM, regido por el estatuto docente 1278 de 
2002, viene laborando como Directivo Docente Coordinador, en la l. E. MARIANO DE IA 
JESUS EUSSE, sede LICEO MARIANO DE J EUSSE - SEDE PRINCIPAL, del municipio 
de ANGOSTURA, plaza Nº 616, el señor MUÑOZ VILLEGAS reúne los requisitos para 
asumir por Encargo el cargo como Directivo Docente Rector, en vacante temporal, para la 
l. E. SAN JOSE DEL CITARA, sede l. E. SAN JOSE DEL CITARA, del municipio de 
CIUDAD BOLIVAR, plaza Nº 276, en reemplazo de ZAPATA RAMIREZ JHONY ANDRES, 
identificado con cédula de ciudadanía Nº 16072094, a quien se le concede vacancia 
temporal. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Rector, en vacante temporal, al 
señor MUÑOZ VILLEGAS EXAIR DE JESUS, identificado con cédula de ciudadanía Nº 
71722107, LICENCIADO EN MATEMÁTICAS Y FISICA - MAGISTER EN EDUCACIÓN, 
vinculado en propiedad, grado de escalafón 3DM regido por el estatuto docente 1278 de 
2002, para la l. E. SAN JOSE DEL CITARA, sede l. E. SAN JOSE DEL CITARA, del 
municipio de CIUDAD BOLIVAR, plaza Nº 276, en reemplazo de ZAPATA RAMIREZ 
JHONY ANDRES, identificado con cédula de ciudadanía Nº 16072094, a quien se le 
concede vacancia temporal; el señor MUÑOZ VILLEGAS viene laborando como Directivo 
Docente Coordinador, en la l. E. MARIANO DE JESUS EUSSE, sede LICEO MARIANO 
DE J EUSSE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ANGOSTURA, plaza N° 616; según lo 
expuesto en la parte motiva. 

2 deJ 
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ARTÍCULO TERCERO: Notificar al señor MUÑOZ VILLEGAS EXAIR DE JESUS, el 
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de 
reposición ni de apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección 
de Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a 
través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las 
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de 
datos de Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de 
Educación. 

J 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

BERN, ~ 
Re pu MAURICIO AL IAR RAMÍREZ 

Secretario de Educación 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOMBRE 

Uliana Amantes Yepes 
Tecnóloga - Contrafüta 

Adrlin Alexander Castro Álzate. 
Subsecretario Administrativo 

luan Felipe Rendón s.inchez . 

Director de Asuntos Lqales 

Raúl Humberto Berrlo P~a. 

Director de Talento Humano 
Los arriba flnNl>lff declar- - h- ,..,¡_ ol documento y lo encon1r1 
bajo nuHlrl -1111.Udld lo --para 11 """"· 

NTIOQ 
mbia 

FECHA 

18/D7/2024 

3de3 
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DECRETO 

Por medio del cual se efectúan unas modificaciones al Presupuesto General del 
Departamento en la vigencia 2024 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las 
facultades constitucionales y legales en especial de las que le confiere el artículo 305 
numeral 1 de la Constitución Política de Colombia, la Ley 2200 de 2022, las 
Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y 

CONSIDERANDO 

a. Que el artículo 27 de la Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023 establece: 

B 

"Artículo 27. Traslados Presupuesta/es Internos. De conformidad con lo 
dispuesto en el parágrafo 2 del artículo 90 del Estatuto Orgánico del 
Presupuesto, los movimientos presupuesta/es consistentes en aumentar una 
partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto total 
de los presupuestos de funcionamiento, inversión o servicio de la deuda, 
aprobados por la Asamblea Departamental, en cada sección presupuesta/, 
esto es, que sólo afectan el anexo del decreto de liquidación del presupuesto, 
se denominan "traslados presupuesta/es internos" los cuales competen al 
Gobernador, mediante decreto. 

Para la expedición de estos actos administrativos se requiere de la solicitud 
del jefe de cada Órgano que hace parte del Presupuesto General del 
Departamento a la Secretaría de Hacienda - Dirección de Presupuesto. Si se 
trata de gastos de inversión, se requiere el concepto favorable del 
Departamento Administrativo de Planeación Departamental." 

b. Que la Secretaría de Participación y Cultura Ciudadana, mediante el oficio con 
radicado No. 2024020032262 del 12 de julio de 2024, solicitó a la Dirección de 
Presupuesto de la Secretaría Hacienda realizar un traslado presupuesta! interno 
por valor de $1 .248.538.000 dentro del agregado de inversión. 

c. Que la Secretaría de Participación y Cultura Ciudadana, mediante el oficio con 
radicado No. 2024020032262 del 12 de julio de 2024, solicitó al Departamento 
Administrativo de Planeación concepto favorable para realizar el traslado 
presupuesta! interno. 
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"Por medio del cual se efectúan unas modificaciones al Presupuesto General 
del Departamento en la vigencia 2024 " 

d. Que el Departamento Administrativo de Planeación, emitió concepto favorable en 
el oficio con radicado No. 2024020032792 del 16 de julio de 2024. 

e. Que con fundamento en el artículo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 
2017, que aprueba el Estatuto Orgánico del Presupuesto del Departamento de 
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certificó 
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de 
Disponibilidad Presupuesta! (CDP) No. 7100000231 de julio 17 de 2024. 

f. Que el objetivo de este decreto es realizar un traslado presupuesta! interno dentro 
del agregado de inversión en la Secretaría de Participación y Cultura Ciudadana 
con el fin de articular las necesidades contractuales actuales con los indicadores 
estimados en el nuevo plan de desarrollo, los cuales se relacionan directamente 
con los dos proyectos a los que se solicita trasladar el recurso, a saber: 
FORTALECIMIENTO PARA LA GESTIÓN DE LAS ORGANIZACIONES 
SOCIALES Y COMUNALES DE ANTIOQUIA, y GENERAR CAPACIDADES QUE 
PERMITAN LA CONSTRUCCIÓN DE UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y 
CORRESPONSABLE EN LA GESTIÓN DE LOS ASUNTOS PÚBLICOS 
ANTIOQUIA, en el marco de la homologación y armonización de proyectos con el 
Plan de Desarrollo "Por Antioquia firme 2024 - 2027". 

En mérito de lo expuesto, ) 
DECRETA , 

Artículo Primero. Contracredítese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversión en 
la Secretaría de Participación y Cultura Ciudadana, de conformidad con el siguiente 
detalle: 

FONDO C.G. POSPRE A.FUN PEP VALOR DESCRIPCION 
Implementación de estrategias 
para la formación oportuna y 

0-1010 123C 2-3 C45992 220272 $ 642.788.000 adecuada de las capacidades y 
el nivel de empoderamiento de 
los miembros de las 
OAC Antioquia 
Fortalecimiento para la gestión 

0-1010 123C 2-3 C45021 220286 $ 125.000.000 lde la organizaciones sociales y 
¡comunales de Antioquia. 
Implementación Genera1 
¡capacidades que permitan la 

0-1010 123C 2-3 C45011 220284 $ 480.750.000 ¡construcción de una ciudadanía 
activa y corresponsable en la 
¡gestión de los asuntos públicos 
IAntioquia. 

Total $1.248.538.000 

IA 
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"Por medio del cual se efectúan unas modificaciones al Presupuesto General 
del Departamento en fa vigencia 2024 " 

Artículo Segundo. Acredítese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversión en la 
Secretaría de Participación y Cultura Ciudadana, de conformidad con el siguiente 
detalle: 

FONDO C.G. POSPRE A.FUN PEP VALOR DESCRIPCION 
'Fortalecimiento de la 
brganización Democrática, 

0-101 O 123C 2-3 C45021 220392 $767.788.000 
moderna, participativa y 
representativa de la acción 
k::omunal en el Departamento de 
IAntioauia" 
'Fortalecimiento y promoción de 

0-1010 123C 2-3 C45021 220393 $480.750.000 la participación ciudadana en 
IAntioauia" 

Total $1.248.538.000 

Artículo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicación. 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

BERN 
Repúblic 

REATABORDA IOQ 
olombia 

Proyectó 
Revisó 
Revisó 
Aprobó 
Revisó 

Aprobó 

NOMBRE 
Norem Antonio Pineda Rodríguez, Profesional Universitario 
Cristian Mauricio Buriticá García, Director de Presupuesto 
Revisión Jurídica Despacho Hacienda 
Jorge Enrique Cañas Giralda, Subsecretario Financiero 

) 

SOTO 

Nestor Fernando Zuluaga Giralda, Director de Asesoría Legal y de 
Control 
Carlos Andrés Roldán Alzate: Subsecretario Prevención del Daño 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y dispo iciones 
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se efectúan unas modificaciones al Presupuesto General del 
Departamento en la vigencia 2024 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las 
facultades constitucionales y legales en especial de las que le confiere el artículo 305 
numeral 1 de la Constitución Política de Colombia, la Ley 2200 de 2022, las 
Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y 

CONSIDERANDO 

¡ 

a. Que el artículo 27 de la Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023 establece: 

B 
"Artículo 27. Traslados Presupuesta/es Internos. De conformidad con lo 
dispuesto en el parágrafo 2 del artículo 90 del Estatuto Orgánico del 
Presupuesto, los movimientos presupuesta/es consistentes en aumentar una 
partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto total 
de los presupuestos de funcionamiento, inversión o servicio de la deuda, 
aprobados por la Asamblea Departamental, en cada sección presupuesta/, 
esto es, que sólo afectan el anexo del decreto de liquidación del presupuesto, 
se denominan "traslados presupuesta/es internos" los cuales competen al 
Gobernador, mediante decreto. 

Para la expedición de estos actos administrativos se requiere de la solicitud 
del jefe de cada órgano que hace parte del Presupuesto General del 
Departamento a la Secretaría de Hacienda - Dirección de Presupuesto. Si se 
trata de gastos de inversión, se requiere el concepto favorable del 
Departamento Administrativo de Planeación Departamental." 

b. Que la Gerencia de Auditoría Interna, mediante el oficio con radicado No. 
20240200327 46 del 16 de julio de 2024, solicitó al Departamento Administrativo 
de Planeación concepto favorable para realizar el traslado presupuesta! interno. 

c. Que la Gerencia de Auditoría Interna, mediante el oficio con radicado No. 
2024020032852 del 17 de julio de 2024, solicitó a la Dirección de Presupuesto de 

IA 

10:,0 
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"Por medio del cual se efectúan unas modificaciones al Presupuesto General 
del Departamento en la vigencia 2024" 

la Secretaría Hacienda realizar un traslado presupuesta! interno por valor de 
$177.699.000 dentro del agregado de inversión. 

d. Que el Departamento Administrativo de Planeación, emitió concepto favorable en 
el oficio con radicado No. 2024020033076 del 17 de julio de 2024. 

e. Que con fundamento en el artículo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 
2017, que aprueba el Estatuto Orgánico del Presupuesto del Departamento de 
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certificó 
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de 
Disponibilidad Presupuesta! (CDP) No. 7100000232 de julio 18 de 2024. 

f. Que el objetivo de este decreto es realizar un traslado presupuesta! interno dentro 
del agregado de inversión en la Gerencia de Auditoría Interna con el fin de articular 
las necesidades contractuales actuales con los indicadores estimados en el nuevo 
plan de desarrollo, los cuales se relacionan directamente con los dos proyectos a 
los que se solicita trasladar el recurso, a saber: IMPLEMENTACIÓN DE 
MEJORAS A PARTIR DE LAS AUDITORÍAS CON EL USO DE ACL EN LA 
GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA, y FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
CONTROL EN LA GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA, en el marco de la 
homologación y armonización de proyectos con el Plan de Desarrollo "Por 
Antioquia firme 2024 - 2027". 

En mérito de lo expuesto, 
) 

, 

BERNACI DECRETA ANTIOQ 
Artículo Primero. Contracredítese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversión en 
la Gerencia de Auditoría Interna, de conformidad con el siguiente detalle: 

FONDO C.G. POSPRE A.FUN PEP VALOR DESCRIPCION 
Incorporación de mejoras a partir de 

0-1010 177H 2-3 C45994 220298 $162.000.000 las auditorias con el uso de ACL en la 
Gobernación de Antioauia. 

0-101 O 177H 2-3 C45994 220300 $15.699.000 
Fortalecimiento de la cultura de control 
en la Gobernación de Antioquia. 

Total $177.699.000 

Artículo Segundo. Acredítese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversión en la 
Gerencia de Auditoría Interna, de conformidad con el siguiente detalle: 

FONDO C.G. POSPRE A.FUN PEP VALOR DESCRIPCION 

0-1010 177H 2-3 
lnplementación de mejoras a parti 

C45994 220394 $ 162.000.000 de las auditorías con el uso de AC 
en la Gobernación de Antia uia. 

IA 



38

G 

DECRETO 

FONDO C.G. 

0-101 O 177H 

Hoja 3 

"Por medio del cual se efectúan unas modificaciones al Presupuesto General 
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POSPRE A.FUN PEP VALOR DESCRIPCION 
Fortalecimiento de la cultura 

2-3 C45994 220386 $ 15.699.000 control en la Gobernación 
Antioquia. 

Total $177.699.000 

Artículo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicación. 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

obernador de Antioquia 

Secretaria 

/ 

EUGENI SOTO 

de 
de 

NOMBRE FECHA 
Proyectó 
Revisó 
Revisó 
Aprobó 
Revisó 
Aprobó 

Norem Antonio Pineda Rodríguez, Profesional Uníversfarío 
Cristian Mauricio Buriticá Garcla, Director de Presupuesto 
Revisión Jurldíca Despacho Hacienda 
Jorge Enrique Cañas Giralda, Subsecretario Financiero 
Nestor Fernando Zuluaga Gira Ido, Director de Asesoría Legal y de Control 
Carlos Andrés Roldán Alzate: Subsecretario Prevención del Daño 
Antijurídico 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones 
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se efectúan unas modificaciones al Presupuesto General del 
Departamento en la vigencia 2024 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las 
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el artículo 
305, numeral 1 de la Constitución Política, la Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas 
28 del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y 

CONSIDERANDO 

/ 
a. Que de conformidad con lo establecido en los numerales 49 y 51 del artículo 

119, de la Ley 2200 de 2022, el Gobernador cuenta con facultades para 
incorporar por decreto los recursos provenientes de convenios con entidades 
del estado y/o de cooperación internacional y los recursos provenientes del 
tesoro nacional o de cooperación nacional o internacional que tengan por 
objeto cofinanciar proyectos. 

b. Que con fundamento en el artículo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 
2017, que aprueba el Estatuto Orgánico del Presupuesto del Departamento de 
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora General del 
Departamento de Antioquia certificó la disponibilidad de los recursos 
RECIBIDOS de los Municipios Anori, Concordia, Belmira y Caicedo, para 
cofinanciar convenios con dichas entidades territoriales, mediante oficios con 
radicados: 2024020029105 del 26 de junio de 2024, y 2024020029898 del 02 
de julio de 2024. 

c. Que la Gerencia de Seguridad Vial informó los rubros presupuestales donde se 
incorporarán los recursos en el oficio con radicado 2024020030897 del 06 de 
julio de 2024. 

IA 
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"Por medio del cual se efectúan unas modificaciones al Presupuesto General del 
Departamento en la vigencia 2024 

d. Que la Dirección de Presupuesto, solicitó concepto favorable al Departamento 
Administrativo de Planeación, mediante oficio con radicado No. 
2024020032732 del 16 de julio del 2024. 

e. Que el Departamento Administrativo de Planeación emitió concepto favorable 
al Director de Presupuesto, mediante oficio con radicado No. 2024020032900 
del 17 de julo del 2024. 

f. Que el objetivo de este decreto es incorporar los recursos que para la ejecución 
de estos convenios aportarán los cuatro municipios que firmaron los convenios 
(Anorí, Concordia, Belmira, Caicedo), de modo que se proteja la vida de los 
actores viales en sus jurisdicciones ya que, los organismos de tránsito 
departamentales, son competentes para ejercer las funciones de tránsito, esto 
es, regulación, control, señalización y educación vial , y todas las demás que 
permitan la ejecución de los programas y proyectos del plan de desarrollo de 
la Gerencia de Seguridad vial en las vías departamentales y en las de aquellos 
municipios que no cuentan con Organismo de Tránsito; y en Antioquia, la 
siniestralidad vial es la segunda causa de mortalidad por causa externa en 
menores de edad. 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA ) 

Artículo Primero. Adiciónese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaría de 
Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle: 

FONDO C.G. POSPRE A.FUN PROYECTO VALOR DESCRIPCION 

0-4909 172H l-1-1-02-06-006-06 e 999999 $24.830.000 Otras unidades de 
gobierno 

0-491 O 172H l-1-1-02-06-006-06 e 999999 $15.505.000 
Otras unidades de 
Qobierno 

0-4911 172H l-1-1-02-06-006-06 e 999999 $14.781.667 
Otras unidades de 
qobierno 

0-4912 172H l-1-1-02-06-006-06 e 999999 $4.900.000 
Otras unidades de 
gobierno 

Total $60.016.667 

Artículo Segundo. Adiciónese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversión en la 
Gerencia de Seguridad Vial, de conformidad con el siguiente detalle: 

FONDO C.G. POSPRE A.FUN PEP VALOR DESCRIPCION 
Asistencia técnica a los municipios 

0-4909 125C 2-3 C45992 220380 $24.830.000 con agentes de tránsito en el 
Departamento de Antioquia. 
Asistencia técnica a los municipios 

0-4910 125C 2-3 C45992 220380 $15.505.000 con agentes de tránsito en el 
Departamento de Antioauia. 

IA 
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HOJA3 

FONDO C.G. POSPRE A.FUN PEP VALOR DESCRIPCION 
Asistencia técnica a los municipios 

0-4911 125C 2-3 C45992 220380 $14.781.667 con agentes de tránsito en el 
Departamento de Antioquia. 
Asistencia técnica a los municipios 

0-4912 125G 2-3 C45992 220380 $4.900.000 con agentes de tránsito en ell 
Departamento de Antioquia. 

Total $60.016.667 

Artículo Tercero. Una vez el ejecutivo adicione estos recursos al presupuesto 
general, deberá informar a la Asamblea Departamental a través de la Comisión de 
Hacienda y Asuntos Económicos, dentro de los diez (10) días siguientes a la 
expedición del presente decreto. 

Artículo Cuarto. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicación. 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

ABORDA 

Secretaria BERN 
Repúblic 

Proyectó 
Revisó 

Revisó 
Aprobó 

Revisó 

Aprobó 

EUGENIO PRIETO SOTO 
Secretario de Hacienda 

NOMBRE 

Norem Antonio Pineda Rodrlguez, Profesional Universitario 

Cristian Mauricio Buriticá García, Director de Presupuesto 

Revisión Jurídica Despacho Hacienda 

Jorge Enrique Cañas Giraldo, Subsecretario Financiero 
Néstor Fernando Zuluaga Gíraldo, Director de Asesorla Legal y de 
Control 

Carlos Andrés Roldán Alzate: Subsecretario Prevención del Daño 
Antijurídico 

TIOQ 
mbia 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramo ajustado a las normas y 

disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se efectúan unas modificaciones al Presupuesto General del 
Departamento en la vigencia 2024 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las 
facultades constitucionales y legales en especial de las que le confiere el artículo 305 
numeral 1 de la Constitución Política de Colombia, la Ley 2200 de 2022, las 
Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y 

CONSIDERANDO 

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023 establece: 

''Artículo 27. Traslados Presupuesta/es Internos. De conformidad con lo 
dispuesto en el parágrafo 2 del artículo 90 del Estatuto Orgánico del 
Presupuesto, /os movimientos presupuesta/es consistentes en aumentar una 
partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto total 
de los presupuestos de funcionamiento, inversión o servicio de la deuda, 
aprobados por la Asamblea Departamental, en cada sección presupuesta/, 
esto es, que sólo afectan el anexo del decreto de liquidación del presupuesto, 
se denominan "traslados presupuesta/es internos" los cuales competen al 

B 
Gobernador, mediante decreto. 

Para la expedición de estos actos administrativos se requiere de la solicitud 
del jefe de cada Órgano que hace parle del Presupuesto General del 
Departamento a la Secretaría de Hacienda - Dirección de Presupuesto. Si se 
trata de gastos de inversión, se requiere el concepto favorable del 
Departamento Administrativo de Planeación Departamental. " 

b. Que el Departamento Administrativo de Planeación, mediante el oficio con 
radicado No. 2024020033081 del 17 de julio de 2024, solícitó al Departamento 
Administrativo de Planeación concepto favorable para realizar el traslado 
presupuesta! interno. 

c. Que el Departamento Administrativo de Planeación, mediante el oficio con 
radicado No. 2024020033081 del 17 de julio de 2024, solicitó a la Dirección de 
Presupuesto de la Secretaria Hacienda realizar un traslado presupuesta! interno 
por valor de $1. 562.108. 779 dentro del agregado de inversión. 

d. Que el Departamento Administrativo de Planeación, emitió concepto favorable en 
el oficio con radicado No. 2024020033187 del 18 de julio de 2024. 

e. Que con fundamento en el artículo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 
2017, que aprueba el Estatuto Orgánico del Presupuesto del Departamento de 

A 
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Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certificó 
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de 
Disponibilidad Presupuesta! (CDP) No. 7100000233 de julio 18 de 2024. 

f. Que el objetivo de este decreto es realizar un traslado presupuesta! interno dentro 
del agregado de inversión en el Departamento Administrativo de Planeación con 
el fin de dar cumplimiento a las metas propuestas plan de desarrollo, los cuales 
se relacionan directamente con los dos proyectos a los que se solicita trasladar el 
recurso, a saber: Diseño y puesta en marcha del programa Taller Antioquia, 
para el fortalecimiento de la planeación articulada e integral en el 
Departamento de Antioquia, Consolidación del observatorio de políticas 
públicas de Antioquia OPPA Antioquia, Implementación Catastro con 
Enfoque Multipropósito en el Departamento de Antioquia Medellín, 
Fortalecimiento de la Planeación, articulación e integración territorial con 
subregiones y Departamentos hermanos a través de alianzas estratégicas, 
en el Departamento de Antioquia, Formulación del Plan Estratégico de 
Murindó, Desarrollo del centro de información y analítica de la Gobernación 
de Antioquia, Fortalecimiento de las capacidades técnicas y de gestión 
institucional en las entidades territoriales del Departamento de Antioquia, 
Fortalecimiento fiscal mediante la gestión del catastro multipropósito para 
una mayor autonomía territorial en el departamento de Antioquia, 
Fortalecimiento de la Asociatividad Territorial en el Departamento de 
Antioquia, Formulación de planes y estudios para el ordenamiento territorial 
a nivel municipal, supramunicipal y departamental de Antioquia, y 
Fortalecimiento de los Sistemas de Información de Estadística 
Departamental y de la Cultura del Dato, en el marco de la homologación y 
armonización de proyectos con el Plan de Desarrollo "Por Antioquia firme 2024 -
2027". 

En mérito de lo expuesto, , 
G()BERNA 1 DECRETA E ANTI OQ 

Artículo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversión en 
el Departamento Administrativo de Planeación, de conformidad con el siguiente 
detalle: 

FONDO C.G. POSPRE A.FUN PEP VALOR DESCRIPCION 
Diseno y puesta en marcha del programa 

0-101 O 176H 2-3 C45992 220332 $17.268.304 
rT"aller Anlioquia. para el fortalecimiento de 
a planeación articulada e integral en el 
Departamento de Antioquia. 

0-1010 176H 2-3 C45992 220344 $30.250.000 
~onsolidación del observatorio de políticas 
Públicas de Antioouia OPPA Antioouia. 
mplementación Catastro con Enfoque 

0-1010 176H 2-3 C04061 260002 $454.517.726 Multipropósito en el Departamento de 
~ntioQuia Medellín. 
~ortalecimiento de la Planeación, 
'3rticulación e integración territorial con 

0-1010 176H 2-3 C45992 220331 $556.453.900 subregiones y Departamentos hermanos a 
ravés de alianzas estratégicas, en el 

Departamento de AntioQuia. 

0-101 O 176H 2-3 C45992 220372 $283.868.849 
-=ormulación del Plan Estratégico de 
Murindó. Murindó 
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POSPRE A.FUN PEP VALOR DESCRIPCION 
Pesarrollo del centro de información ) 

2-3 C23021 160037 $219. 750.000 '3nalilica de la Gobernación de Antioquia 
IAntioQuia. 

Total $1.562.108. 779 

Artículo Segundo. Acredítese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversión en el 
Departamento Administrativo de Planeación, de conformidad con el siguiente detalle: 

FONDO C.G. POSPRE A.FUN PEP VALOR DESCRIPCION 
►ortalecimiento de las capacidade! 

0-1010 176H 2-3 C45992 220403 $ 47.518.304 
ltécnicas y de gestión institucional en la! 
¡entidades territoriales del Oepartamentc 
lde AntioQuia. 
Fortalecimiento fiscal mediante la gestió~ 

0-1010 176H 2-3 C04061 260011 $454.517.726 
ldel catastro multipropósito para una 
11T1ayor autonomía territorial en el 
ldeoartamento de AntiOQuia. 
Fortalecimiento de la Asociatividad 

0-1010 176H 2-3 C45992 220382 $556.453.900 [Territorial en el Departamento dE 
IAntíoQuia. 
Formulación de planes y estudios para e 

0-1010 176H 2-3 C45994 220404 $283.868.849 
¡ordenamiento territorial de AntioQuia é 

,iivel municipal, supramunicipal l 
ldeoartamental 
Fortalecimiento de los Sistemas dE 

0-1010 176H 2-3 C04011 260009 $219.750.000 Información de EstadísliCé 
Deoartamental v de la Cultura del Dato. 

Total $1.562.108.779 

Artículo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicación. 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

BER 
p 

CORREA TABORDA EUGENIO 
Secretaria General 

Proyectó 
Revisó 
Revisó 
Aprobó 
Revisó 
Aprobó 

NOMBRE 
Norem Antonio Pineda Rodríguez. Profesional Universrtario 
Cristian Mauricio Buriticá García, Director de Presupuesto 
Revisión Jurídica Despacho Hacienda 
Jorge Enrique Callas Giralda, Subsecretario Financiero 
Nestor Femando Zuluaga Giralda. Director de Asesorla Legal y de Control 
Carlos Andrés Roldán Alzate: Subsecretario Prevención del Dano 
Antijurídico 

IOQ 
■ 

18 

/ 

SOTB 
ienda j 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones 
legales vigentes y por tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

IA 
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Pedido. 4000094902                                                      2 - 2

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

AVISA 

Que el día 14 de mayo de 2024, falleció LUIS BERNARDO TABORDA G0MEZ, 
identificado en vida con. la cédula de ciudadanía número 70.037.413, se ha 
presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes la señora FANNY PENAGOS 
PENAGOS, identificada con la cédula de ciudadanía No. 21.461.108, en calidad 
de esposa. 

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensiona! del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 

OCTAVIO ~~WM1ruY 
Auxiliar 

G o B PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 

República de Colombia 

(o) Centro Administrativo Departamental José Maria Córdova (La Alpujarra) 
V Calle 42 B No. 52 • 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 

Medellín - Colombia. SC"887·1 

UIA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

AVISA 

Que el día 27 de mayo de 2024, falleció JAIME ALBERTO MARTINEZ LÓPEZ, 
identificado en vida con la cédula de ciudadanía número 70.032.428, se ha 
presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes la señora ESPERANZA 
GÓMEZ RESTREPO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 32.523.404, en 
calidad de esposa. 

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensiona! del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 

OCTAVIO ~;J.dlQNirGY 
Auxiliar 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 

QUIA 
República de Colombia 

(o) Centro Administrativo Departamental José Maria Córdova (La Alpujarra) 
V Calle 42 B No. 52 • 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 

Medellín - Colombia. SC"887·1 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

AVISA 

Que el día 11 de febrero de 2024, falleció PABLO EMILIO GOMEZ SOTO, 
identificado en vida con. la cédula de ciudadanía número 751.360, se ha 
presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes la señora BLANCA NOEMI 
GIRALDO JIMENEZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 32.515.270, en 
calidad de Compañera. 

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensiona! del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 

OCTAVIO ~~~ 
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PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 

GOB 
República de Colombia 

(o) Centro Administrativo Departamental José Maria Córdova (La Alpujarra) 
V Calle 42 B No. 52 • 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 

Medellín - Colombia. SC"887·1 
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Que el día 6 de diciembre de 2023, falleció MAURO ZULUAGA PARRA, 
identificado en vida con. la cédula de ciudadanía número 3.329.036, se ha 
presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes la señora BERTA MARIA 
GÓMEZ RAMIREZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 21.869.785, en 
calidad de Esposa. 

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensiona! del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 

OCTAVIO ~;J.dlQNirGY 
Auxiliar 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 

QUIA 
República de Colombia 

(o) Centro Administrativo Departamental José Maria Córdova (La Alpujarra) 
V Calle 42 B No. 52 • 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 

Medellín - Colombia. SC"887·1 
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Que el día 20 de mayo de 2024, falleció NORBERTO DE JESÚS ARANGO 
SERNA, identificado en vida con. la cédula de ciudadanía número 70.091.815, se 
ha presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes MARIA TERESA 
CASTAÑEDA DE ARANGO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 
21.743.332, en calidad de esposa. 

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensiona! del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 

OCTAVIO ~;J.dlQNirGY 
Auxiliar 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 

GOB 
República de Colombia 

(o) Centro Administrativo Departamental José Maria Córdova (La Alpujarra) 
V Calle 42 B No. 52 • 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 

Medellín - Colombia. SC"887·1 
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Que el día 3 de mayo de 2024, falleció JESÚS MARÍA GRACIA ARIAS, 
identificado en vida con. la cédula de ciudadanía número 660.373, se ha 
presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes la señora MARIA ELDA 
ARISTIZABAL DE GARCIA, identificada con la cédula de ciudadanía No. 
21. 776.809, en calidad de esposa. 

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensiona! del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 

OCTAVIO ~;J.dlQNirGY 
Auxiliar 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 

QUIA 
República de Colombia 

(o) Centro Administrativo Departamental José Maria Córdova (La Alpujarra) 
V Calle 42 B No. 52 • 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 

Medellín - Colombia. SC"887·1 
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Que el día 10 de febrero de 2024, falleció AMANDA ALVAREZ DE VELEZ, 
identificada en vida con. la cédula de ciudadanía número 21.294.642, se ha 
presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes el señor LUIS FERNANDO 
VELEZ ALVAREZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 71.614.685, en 
calidad de hijo. 

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensiona! del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 

OCTAVIO ~;J.dlQNirGY 
Auxiliar 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 

GOB 
República de Colombia 

(o) Centro Administrativo Departamental José Maria Córdova (La Alpujarra) 
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Que el día 20 de marzo de 2024, falleció CONSUELO DE LOS DOLORES 
VASQUEZ DE JIMENEZ, identificada en vida con. la cédula de ciudadanía 
número 21.850.462, se ha presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes el 
señor LUIS EMILIO GIMENEZ ARANGO, identificado con la cédula de ciudadanía 
No. 684.781, en calidad de esposa. 

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensiona! del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 

OCTAVIO ~;J.dlQNirGY 
Auxiliar 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 

QUIA 
República de Colombia 

(o) Centro Administrativo Departamental José Maria Córdova (La Alpujarra) 
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53

Pedido. 4000094902                                                      2 - 2

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

AVISA 

Que el día 29 de febrero de 2024, falleció HECTOR DE JESÚS GIRALDO 
MONTES, identificado en vida con. la cédula de ciudadanía número 696.058, se 
ha presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes la señora MIRYAM 
GIRALDO DE GIRALDO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 
22.017.944, en calidad de esposa. 

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensiona! del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 

OCTAVIO ~~~ 
Auxiliar 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 

GOB 
República de Colombia 
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Que el día 7 de junio de 2024, falleció LUIS OSCAR HENAO DUQUE, identificado 
en vida con. la cédula de ciudadanía número 500.965, se ha presentado a 
reclamar la pensión de sobrevivientes la señora MARJORIE FLOREZ DE 
HENAO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 21.290.783, en calidad de 
esposa. 

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensiona! del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 

OCTAVIO ~;J.dlQNirGY 
Auxiliar 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 

QUIA 
República de Colombia 

(o) Centro Administrativo Departamental José Maria Córdova (La Alpujarra) 
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