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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a un {a) Docente, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica v
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcidn Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de |a Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo los focultades sefialadas en ef articuio 153 de la Ley 115 de 1994,
fas instituciones educativas y el personal dacente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose o la planta de cargos edoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard fos nombramientos def personal requerido, odministrard los ascensos, sin superar
en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos octos administrotivos debidamente motivados.”

Mediante el Decrete 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar Ias instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los proceses disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Par el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas vy centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 13, “NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que relina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a) En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y
su no aceptacion no implica la exclusién del mismo;

b) En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el carge en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

PARAGRAFQ. Los educadores contratados por Grdenes de prestacion de servicio que tienen el derecho
a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por
las normas de este Estatuto v, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo
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dispuesto en el presente articulg, en los cargos vacantes de la planta de persanal que fije la Nacidn en
ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de 13 Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad. Y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de
méritos y obtener evaluacidn satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo can lo dispuesto en este
decreto.”

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10 establece:
“Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisién transitoria de cargos
que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que relna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrdn el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no excluye del
respectivo listado. En caso de que fos elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacién podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacién de Antioguia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria del nivel docente de aula del Area de CIENCIAS
NATURALES QUIMICA — RURAL OPEC N° 183030 como resultada del Proceso de Seleccién No. 2151 de
2021 - Directivos Docentes y Docentes, por lo que se procede con el nombramiento Provisional
Temporal de los elegibles aplicaron a las plazas docentes previamente ofertadas.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en ta planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la persona
gue a continuacion se relaciona, quien se desempefiard en el municipio y establecimiente educativo
que se sefiala mientras dure la novedad del titular:

|NSETUCI EN
. MUNIC N NIVEL/ARE | N°DE NOVEDAD A
N CEDULA NOWBRE TiTULOS wio | EDUCATIV SEDE A pLazA | RE ENI;F;ELAZO CUBRIR
A
INGENIER DOCENTE VACANCIA
’ A DE DE AULA TEMPORAL
MARTINEZ ALIMENTO LER N(i%NClRS MACHADO RQUlEN SE
RODRIGUEZ | ,,, o m NEGO | LER | VYLAPITA URALE VALENCIA L
1067853251 MAGISTER . SQUMICA | 17021 CONCEDIO
ANGELLY AN U | TULAPITA | prumipaL YEFERSON | JONCEOIC
PATRICIA € C. 11615415
CIENCIAS L TEMPORAL
AGROALIM
ENTARIAS

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora MARTINEZ RODRIGUEZ ANGELLY PATRICIA el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacidn, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un términeo improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes gue se trasiaden o sean nombrados en
temporalidod, vaconcio definitiva ¢ propiedad de acuerdo con el Estgtuto Docente gue les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar ef certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicor a través del Sistema de Atencion o la
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Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 v 18 del piso 1 de la Gobernacidn de
Antioquia,

Paragrafo: En caso de no suministrar fa documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permaneceré en estado inactive
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTQ: Registrar la novedad en la base de datos de! Sistema de Informacidn Humano y

Pianta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en
la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA l FECHA

4,
Proyects: | Lihana Amariles Yepes 7 - 20/06/2024
Tecndloga - Contratista Yo h-t 3
T A

Adrian Alexander Castre Alzate.
Sub II."J ini: ‘n:;vu = 11 -C_._ 7‘!—&
fean Juan Felipe Rendén Sanchez. /
Revist: Director de Asuntos Legales 7 / . z \ —Cs "_ZC:F“ S\\
22U

Rail Humberto Berrio Posada.
Aprobe: Director de Talento Humano 2«‘{.— é - 2 i
Los amba d: que hamos revisado of documentt y i& ancénframas ajustado alas nonmas ¥ disp C Iagalas vig:
tanto, bajo nuastra il lo paca la firma.
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a un {a) Docente, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, madificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Ce conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, efercienda fas facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
fas instituciones educativas v el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sufetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con lo presente ley. Pora ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar
en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en ef Sistema General de Participaciones y
trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mds reguisito legal
que la expedicion de los respectivos actes administrativos debidomente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, para
administrar las instituciones educativas v el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra  realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educatives de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
de persenal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacidn del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 13, "NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que redna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a) En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacidn temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles vigente y
su ho aceptacidn no implica la exclusidn del mismo;

b} En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en prapiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

PARAGRAFO. Los educadores contratados por drdenes de prestacion de servicio que tienen el derecho
a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por
las normas_de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo
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dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nacidn en
ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad. ¥ gozar de ios derechos de carrera deben superar et concurso de
méritos y obtener evaluacidn satisfactoria def periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este
decreto.”

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2018, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10 establece:
“Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisién transitoria de cargos
que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que redna los requisitos del cargo”.

los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrdn el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respective listado. En caso de gue los elegibles no acepten estos nombramientes, |a entidad territarial
certificada en educacién podrd nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sisterna Maestro.

La Secretariz de Educacion de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién
Nacional del Servicie Civil, poblacién mayoritaria del nivel docente de aula del Area de CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL — RURAL OPEC N° 183032 como resultade del Proceso de
Seleccidn No. 2151 de 2021 - Directivos Docentes y Docentes, por lo que se procede con el
nombramiento Provisional Temporal de los elegibles aplicaron a las plazas docentes previamente
ofertadas.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacidn,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la persona

que a continuacion se relaciona, quien se desempefiara en el municipio y establecimiento educativo
que se sefiala mientras dure |a novedad del titular:

WSTTUE] ] L
. MUNIC N NIVEUARE | N°DE NOVEDAD A
N | ceouta | wNomere | Tirutos |MoME )RR 1 seE ) PLaza | REEMPLAZO | MO
A
DOCENTE VACANCIA
1 DE AULA TEMPORAL
CER | ClENCIAS FERNANDEZ | 4 quien sE
LE R JESUS REDOYA
ALVAREZ bR | JESUS | NATURALE AN Le
1003100493 | VILLEGAS | BIOLOGA | TARSO sY 14900 CONCEDIO
LIZKY PACLA gg’ag‘i pﬁﬁ"”cfggl_ EDUCACIO ﬁgg’gk?ﬁbg' VACANCIA
c N TEMPORAL
AMBIENTA
L

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora ALVAREZ VILLEGAS LIZKY PAOLA el nombramiento por
escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.,

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el doecente que se nembra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesidn del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trastaden o sean nombrodos en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe rodicar o través del Sistema de Atencion a lo
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Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquilias 17 y 18 del pisc 1 de la Gobernacidn de
Antioquia.

Parégrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones

establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y

Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acte administrativo en
la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

t -
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacidn

NOMBERE FIRMA FECHA

P |
) Liliana Amariles Yepas w4
Proyectd: Tecndloga - Contratista -W W m 201062024

Adrian Alexander Castro Alzate.

Revisd: Subsecretario Administrativo . T — 6- - \Jq
s Juan Felipe Rendén Sanchez. / _ G
Revisd: Director de Asuntos Legaies 3 L Z (- & <
Raul Humberto Berrio Posada.

Aprobd: Directer de Talento Humano 2(-]-_ 6 - 1.‘-[—

Loa arriba que hemocs revisado ol c yAG #ncohtra fostada a las nommag ¥ disg f legalas vig ¢4 []
tanlo, bajo ira resp ili lop para lafirma. W
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No,

Por la cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a un (a} Docente, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que medifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcidn Pablica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con |a Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. ¥ frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de fa Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrative de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar
en ningun caso el monto de los recursos disponibies en el Sistema Generol de Participaciones y
trasiodara docentes entre fos municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 det 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a |a Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podrd realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de las municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamente de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articuio 13, “NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES, Cuando se
trate de proveer transitoriamente empieos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a) En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiente provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y
su no aceptacién no implica la exclusién del mismo;

b} En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del toncurso.

PARAGRAFO. Los educadores contratados por ordenes de prestacién de servicio que tienen el derecho
a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por
las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de confarmidad con lo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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dispuesto en el presente articulo, en fos cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nacion en
ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad. Y gozar de los derechos de carrera deben superar e} concurso de
méritos y obtener evaluacién satisfactoria del periode de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este
decreto.”

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el Articulo 2.4.6.3.10 establece:
“Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisién transitoria de cargos
que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto debidamente motivado
expedido por la auteridad nominadora con persona! que redna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrin el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptaciéon no excluye del
respective listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacién podrd nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro,

La Secretaria de Educacidn de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria del nivel docente de aula del Area de PREESCOLAR —
RURAL OPEC N°® 182536 como resultado del Proceso de Seleccidn No. 2151 de 2021 - Directivos
Docentes y Docentes, por lo que se grocede con el nombramiento Provisional Temporal de los
elegibles aplicaron a las plazas docentes previamente ofertadas.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Nombrar en pravisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la persona

que a continuacion se relaciona, quien se desempefiara en el municipio y establecimiente educativo
que se sefiala mientras dure la novedad del titular:

Ingrucr R -
. MUNIC N NIVEL/ARE | N°DE NOVEDAD A
N CEDULA NOMBRE TITULOS P10 | EDUCATIV SEDE A PLAZA REEI'-:JPELAZO CUBRIR
A
{ICENCIAD DOCENTE VACANCIA
y CARO AEN LEr | SO0 | DEAULA TEMPORAL
ALVAREZ | EDUCACIO | NEco | JE R PREESCOL NUEVA PLAZA |  PLANTA
POIT213371 | ATHERINE N cu PNUUEE%S P’;ffg;ggl_ AR 19487 VACANTE | TEMPORAL
ANDREA | PREESCO C AER
LAR

ARTICULO SEGUNDO: Notifiguese a la sefiora CARQ ALVAREZ KATHERINE ANDREA el nombramiento
por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, e} docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo,

ARTICULO CUARTO: A fos docentes y directivos docentes que se trasiaden o sean nombrados en
temporalidad, vaconcio definitive ¢ propiedod de acuerdo con el Estotuto Docente gue les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a ia notificacion, deberdn aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencidn a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicodo en las taquillas 17 v 18 de! piso 1 de la Gobernacion de
Antioguia.
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Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones

establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTQ: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de nformacion Humano y

Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo en
la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

MAURICIO ALVIARRAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMEBRE FIRMA FECHA

rl -
. Lillana Amariles Yepes
Proyecta: Tecnéloga - Contratista MM W %ﬂz . 2010612024
r 7 4 F . 7

Revisd: Adrian Alexander Castro Alzate.

Subsecretario Administrativo s B ('—"'Z/“\

. Juan Felipe Rendon Sanchez. N

R a:
EViS Director de Asunios Legales o P 2 |, - G -~ 2 ¢ N
| Radl Humberto Berrio Posada. ‘v r

Aprobi: Director de Talento Humano 21.[. - é . Q—-q
Loz amiba firmantes d que hamos #| ok ¥ la anconbfamos Wy onmas y disp k lopalas vig:
wanto, bajo bilidad la pr para & firma. [
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Radicado: D 2024070002946
Fecha: 25/06/2024

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se nombran en provisionalidad en vacante temporal a unos Docentes,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que maodifica y adiciona e! Decreta 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidén Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamentc de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facuitades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docernte y administrativo de los pfanteles educativos, sujefandose a la planta de
cargos adoplada de conformidad con fa presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningan caso el monto de fos recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que fla expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento de Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directive docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquta.

Por el Decreto 2024070002652 def 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con el Decreto 1278 de 2002, en su Articulo 13 establece que:
“NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Cuando se frate de proveer transitoriamente
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal
que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a) En vacantes de docentes cuyos litulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional seré por el tiempo que
dure la respectiva sifuacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado
de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo;

b} En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles
producto del concurso,
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PARAGRAFO. Los educadores contratados por 6rdenes de prestacion de servicio que
tienen el derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley
715 de 2001, seran regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados
provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos
vacantes de la planta de personal que fije la Nacion en ejercicio de su competencia
especial dada por el articuio 40 de la Ley 715 de 2001,

Para ser vinculados en propiedad. Y gozar de los derechos de carrera debe superar ef
concurso de méritos y obtener evaluacion satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo
con lo dispuesto en este decreto.”

El Decreto 490 de 2016. ARTICULO 2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El
nombramiento provisional se aplica para la provision transitoria de cargos docentes que
se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora cen personal que reuna los requisitos del cargo.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para
el nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no los
exciuye del respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos
nombramientos, la entidad territorial certificada en educacion podra nombrar a una
persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo
indicado en el inciso siguiente.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que senala que “Los derechos de fos
menores de edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores
garantias y beneficios, para proteger su formacion y desarrollo. Igualmente, al ser fos
nifios sujetos de proteccion constitucional reforzada, atraen de manera prioritana las
actuaciones oficiales y particulares que les concierna, Asi, en todas las situaciones en
que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifics y los de las demas personas,
debera darseles prelacion a aquéllos. Las autoridades administrativas y
judiciales encargadas de determinar el contenide del interés superior de los nifios
en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para
evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de fos
menores de edad involucrados, la solucion que mejor satisfaga dicho interés. A
tiempo, la definicién de dichas pautas surgio de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacion con la preservacion del
bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual
obliga a jueces y servidores administratives a_aplicar un grado especial de
diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratdndose de nifios de corta edad,
cuyo desarrolfo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por
cualquier decisién adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacioén Nacional, se ha pronunciado
ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para
la adopcion de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
contempla la administracion de la educacion como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar
el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias ¥
permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacién del municipic {(...}.”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jévenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en
concordancia con el interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace
necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta
entidad territorial se permita garantizar el goce pieno de los derechos de los niflos, nifias
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y adolescentes, en atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la
prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decision o medida administrativa.

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

En atencién a o descrito anteriormente y a fin de garantizar la debida prestacién del
servicio, se hace necesario realizar los nombramientos, en provisionalidad vacante
temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos
del Sistema General de Participaciones a las personas que a continuacion se relacionan,
quienes se desempefiaran en los municipios y establecimientos educativos que se

sefialan:
INSTITUCION NIVEL / N* DE EM REEMPLAZO NOWVEDAD A
N CEOULA WOMBRE TiTing MUNICIPID EQUCATIVA SEDE AREA PLAZA DE CUBRIR
PEREZ | INGENIERC LE.R. COLEGIO | pocenTE | 5664 PROVISIONA
CARLOS 5010
1 GONZAL DE CARLOS DE AULA L VACANTE
GONZALEZ - CARDONA
1045515827 £z SISTEMAS GONZALEZ oanapa, | TECNOLO CARLOS TEMPORAL
CHRISTHA Gla DE AMDRES C.C.
N ZAMIR |NAF0RM 10187325
TICA QUIEN SE
BELMIRA ENCUENTRA
EN PERIODC
DE PRUEBA
LICENCIAD
siseoor | Roamm [ oen | necocu | new | o bER | pocewrg| MOM | TRARO
REGINO | £DUCACIO TULAPITA PRINCIPAL DE AULA VAN DARIC PROVISIONA
2 MISPERU N BASICA CIENCIAS C.C L VACANTE
A CON SOCIALES 1071386344 | TEMPORAL
ENFASISEN
QUIEN SE LE
CIENCIAS
SOCIALES CONCEDE
VACANCIA
TEMPORAL
PEREZ
DOCENTE YULIETH
L | 2224058 | corcno LCENCIAD | (o LER LER. DEAULA | 14556 | CATALNA | PROVISIONA
roMERG | AEN ABELARDO | ABELARBG | CTENCIAS cC. L VACANTE
CIENCIAS SOCIALES 39179604 TEMPORAL
NOHORA $OC QCHOA OCHOA -
ELENA IALES PRINCIPAL QUIEN SE LE
CONCEDE
VACANCIA
TEMPORAL
3de?
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ctouLa NOMBRE Tuto MUNICIPIO ':';HCT:TCL'S: SEOE NA:E:" :L:i ™ nu;:amo "%‘;’I‘: A
PEREZ
LUNAMANU | PROVISIONA
DOCENTE ELORLANDO | L VACANTE
MORALE L E.R. LA
LICENCIAD 1.E R LA DE AULA | 2557 cC TEMPORAL
1017238696 Musﬁ oz | CEN NECHI CONCHA Efﬁmi IDIOMA 15646704
wheina | TNGLES— EXTRAN) QUIEN SE LE
R JOSE ESPARIOL ERD COMCEDE
INGLES VACANCIA
TEMPORAL
DOCENTE CHICA | PROVISIONA
DE AULA ESPINOZA | LVACANTE
IDIOMA HARRY YESID | TEMPORAL
LERLA | EXTRANS | 3193 c.L.
:im:?: ZARAGOZA | LER LA PAIUILA - £RO 1038119421
11807723 | Sose | LCENCIAD PAJLILA PRINCIPAL | INGLES QUUEEN SE LE
conspe | © 1D1OMAS CONCEDE
on VACANCIA
TEMPORAL
MAZO MEZA | PROVISIONA
LICENCIAD MARYORIS | LVACANTE
AEN DOCENTE | .. | OELCARMEN | TEMPORAL
CHANCI | PEDAGOGI | CACERES LE COLEGIO | DE AULA QUIEN SE
CORRALE | A INFANTIL PIAMONTE | PIAMONTE - | PREESCO ENCUENTRA
23253576 s - PRINCIPAL LAR EN
MONICA | ESPEIALIST COMISION
PATRICIA | AEN
LODICA
EDUCATIV
A
BEDOYA | PROVISIONA
DOCENTE HENAO L VACANTE
DE AULA MARIO TEMPORAL
LEUDO . E. TECNICO
LICENCIAD I E. TECNICD IDIOMA | 12733 | ANDRES C.C.
11792012 MO:SUE OEN SONSON | 4 GroPECUA Ai':gff::“ EXTRAN) 70732179
iy | 1PIOMAS RIO Y EN SALD DE ERO QUIEN SE
SALUD DE INGLES ENCUENTRA
ANTONI SONSON -
) For PRINGIPAL &
ENCARGO
LICENCIAD
AEN PROVISIONA
EDUCACIO CASTRILLON |, e ANTE
N BASICA ‘ OAHREﬁtAé o | Temrora
PRIMARIA cErLos | DOCENTE 1038796811
MARQUE - SANPEDRO | (.E.R.SANTA | "0 < | DEAULA | o0, | T i
ZANAYA | ESPECIALIS | OE URABA | CATAUNA BASICA ENCUENTRA
25806010 | MERCED | TAEN PRIMARI -
ES ADMINIST A
MARIA | RACION DE COMISION
LA
INFORMAT
ICA
EDUCATIV
A
DOCENTE MURILLO
DE AULA MOSQUERA
BASICA ELIZABETH | PROVISIONA
PRIMAR cc. L VACANTE
ABADIA EL BAGRE I E.ui?om :6:\}::'; A 2157 26330668 TEMPORAL
M7sooar | AUz | ucenciap QUIEN SE
ALEXAND | OEN ENCUENTRA
ER FILOSOFIA N
COMISION
dde’
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INSTITLCION NIVEL / N*DE EN REEMPLAZD NOVEDAD A
N CEOULA NOMEBRE TiruLo MUNICIPIO EDUCATIVA SECE AREA PLATA bE CUBRIR
INGENIERA DOCENTE SOT0D
DE DE AULA MONTESING
SISTEMAS TECNOLOD UL PROVISIONA
- Gl& DE ALFONSO L VACANTE
URRUTIA | ESPECIAUS | NECOCUI LE R.EL CT?,;EUG,,',OOE_L inForm | 16823 cc. TEMPORAL
patacio | TAEN TOTUMO PRINCIPAL ATICA 77027064
10 26274383 5 ESPECIALIZ QUHEN SE
ACIGN DE ENCUENTRA
SHIRLEY LA EN
INFORMAT ENCARGO
1CA
EDUCATIV
A

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioguia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones a las personas gque a continuacidn se relacionan, quienes se
desempefiaran en los municipios y establecimientos educativos que se sefalan:

N CEDULA NOMBRE TG MUNKIPIO I:;E:f:\?: SEDE N:;:-;f PNL.AI;: EN REE:;PWO N%‘LE:;I: A
INGENIERQ DOCENTE PROVISIONA
1 | 1045515827 | PEREZ DE BELMIRA .E.R. COLEGIO [ pp gy | 654 msggm L VACANTE
GONzAL | SISTEMAS CARLOS CARLGS | 1ecnoLO caRlos | TEMPORAL
4 GONZALEZ | GONZALEZ- { G{a DE ANORES €.
CHRRTIA PRINCIPAL | EORM aing
N ZAMIR ATICA QUIEN SE
ENCUENTRA
EN FERIGDD
DE FRUEBA
17011
1L £ R I.E. R, TIRADO
RoAmg | MCENCIAD | RECOCH ) apira | tuapima- | DOCENTE ABDALA
8166051 | peging | OFN PRINCIPAL | DEAULA AN DARIO | PROVISIONA
) NisPERy | EDUCACIO CIENCIAS e L VACANTE
a N ?:ésr:& SOCIALES 1071355344 TEMPORAL
ENFASISEN GUIEN SE LE
CIENCIAS CONCEDE
SOCIALES VACANCIA
TEMPORAL
PEREZ
LER DOCENTE YULIETH
CORCHO | LICENCIAD |  SALGAR ILE.R. ABFLARDO | DEAULA | 34556 | CATALINA [ PROVISIONA
, | 22240943 (rOmERO| AW asewaroo | SO0 | ciEncias ce. L VACANTE
NOHORA | CIENCIAS OCHOA oaiNCIpaL | SOCIALES 35179604 | TEMPORAL
ELENA | SOCIALES QUIEN SELE
CONCEDE
VACANCIA
TEMPORAL
Sde?
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INSTITUCION NIVEL N° DE EN REEMPLAZ Ni Al
CtouLa NOMBRE Thuto Mumceie | R SEOE i A“ et e Q “’:“L";tr: A
PEREZ
LUNAMANU | PROVISIONA
DOCENTE ELORLANDO | LVACANTE
MORALE LER LA
1017238696 s LICENCIAD | o 1L E.R LA concha. | DEAULA | 2557 cc TEMPORAL
MUROZ CEN CONCHA pRINCIPAL | [DIOMA 15646704
weeima | NGLES - EXTRANJ QUIEN SE LE
RIOSE ESPAROL ERO CONCEDE
INGLES VACANCIA
TEMPORAL
DOCENTE CHICA PROVISIONA
DE AULA ESPINOZA | LVACANTE
IDIOMA HARRY YESID | TEMPORAL
LER LA | EXTRAN] | 3193 c.C.
z‘:&t’:‘g ZARAGOZA | LER.LA PAJUILA - ERQ 1038118421
11807723 | saose | HCENCIAD PAJUILA PRINCIPAL | INGLES QUIEN SE LE
consepc | O 1D1OMAS CONCEDE
10N VACANCIA
TEMPORAL
MAZO MEZA | PROVISIONA
LICENCIAD MARYQRIS | LVACANTE
AEN DOCENTE [ .. | DELCARMEN | TEMPORAL
CHANCI | PEDAGOGIT | CACERES ILE. COLEGIO | DE AULA QUIEN SE
CORRALE | A INFANTIL PIAMONTE | PIAMONTE — | PREESCO ENCUENTRA
43253576 S - PRINCIPAL LAR EN
MONICA | ESPEIAUST COMISION
PATRICIA AEN
Lwoica
EDUCATIV
A
BEDOYA | PROVISIONA
DOCENTE HENAD L VACANTE
DE AULA MARIO TEMPORAL
LEUDO 1. E. TECNICO
LICENCIAD 1. E. TECNICO IDIOMA | 12733 | ANDRES C.C.
11752012 M°:SUE Oen | SONSON | scropecua A‘;Tg :,EECF:’“ EXTRANI 70732179
vy | DIOMAS RIOYEN SALUD DE ERC QUIEN SE
SALUD DE INGLES ENCUENTRA
ANTONI SONSON -
0 SONSON | peincipaL N |
ENCARGO
LICENCIAD
AEN PROVISIONA
EDUCACIO c’f;?.ﬁ‘i?" LVACANTE
N BASICA TEMPORAL
KOHETH C.C.
PRIMARIA cerlos |DOCENTE 1038796811
MARQUE - SANPEDRO [ E.R-SANTA} "' o DEAULA | 0oy QUIEN SE
ZANAYA | ESPECIALIS | DEURABA | CATAUNA BASICA ENCUENTRA
25806010 | MERCED | TAEN PRIMARI N
ES ADMINIST A
MARIA | RACION DE COMISION
7
INFORMAT
ICA
EDUCATIV
A
DOCENTE MURILLG
DE AULA MOSQUERA
BASICA ELIZABETH | PROVISIONA
PRIMARI cC LVACANTE
: - A 26330668 | TEMPORAL
ABADIA EL BAGRE €. 20 D€ E.U.LEC 2197 | QUIEN SE
Juuo PORVENIR
21760047 CRUZ ENCUENTRA
ALEXAND | LICENCIAD EN
ER OEN COMISION
FILOSOF(A
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N ctouLA NOMERE T MUNICIFIO ':g::::;f: SEDE ";:::‘r :u‘z’: N “EEI;‘;MO "‘E‘:R’:: A
INGENIERA DOCENTE SOTO
oE DE AULA MONTESING
SISTEMAS TECNOLO uuo PROVISIONA
- Gis DE ALFONSO L WYACANTE
orruria | EsPECRUS | wecocu | rerEn | SOESOEL | wrorm | 1993 e TEMPORAL
pAACIO | TAEN TOTUMO | poace | Aica 77027064
10 | 26274383 S Espgcmuz QUIEN SE
ACION OE ENCUENTRA
SHIRLEY A -
INFORMAT ENCARGO
1CA
EDUCATIV
A

ARTICULO SEGUNDO: Notifiqguese a los interesados el nombramiento por escrito,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso akguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacidon, el docente que se nombra por el
presente Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar
posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se frasladen o sean
nombrados en femporalidad, vacancia definitiva ¢ propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar ef certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sisfema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de ia Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente acto administrativo en |la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

z

MAURICIO AKVIAR RAMIREZ
Secretaric de Educacion

NOMBRE 'A_FIRMA FECHA

3 Liliana Amariles Yepes
Proyecto: Tecndloga - Contratista #/Aaua / %ﬂ 7 %f"b 18/06/2024

Adrian Atexander Castro Alzate.

Rav|sd:

v Subsecretario Administrativo -2‘-\ e —IEA

Juan Felips Rendon Sanchez, N

Ravisd: . ‘

evis Director de Asuntos Legales ., /fﬁi{ Ef "G c-ﬂ .;h
Aprobd y Raol Humberto Berrio Posada.
Reviso: Director de Talento Humano ! 24_ G- —_— Q.LF
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docdmento ylo j to & las normas y disposiciones legales

vigentes y por lo tanto, hajo nuestra responsabitidad lo presentamos para la firma.
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Tipe: DECRETO
Desting:
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DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisicnalidad vacante temporal a un Docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por [a Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipics no certificados tiene la competencia
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en ef articufo 153 de la ey 115 de
1994, las instituciones educalivas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con Ia presente ley. Para
effo, realizaré concursos, efectuara los nombramientos def personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de Ios recursos disponibles en el Sistema General
de Parficipaciones y lrasladard docentes enire los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decrete 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificade por la Crdenanza
23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioguia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrative,
para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permiscs, conocer y resolver en segunda instancia de los proceses disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 24070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos dacente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no ' certificados del Departamento de Antioguia; financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefala que “Los derechos de los menores de
edad priman sobre los de fos demas, por io cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para
proteger su formacion y desarroffo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion
constifucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que
les concierna. Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses
de los nifios y fos de las demas personas, debera darseles prefacion a aquélios. Las autoridades
administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de
fos nifios en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante
para evaluar, al aplicar ia preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los
menores de edad involucrados, Ia soluciéon que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la
definicion de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes constitucionales y
legales que tienen las autoridades en relacion con fa preservacion del bienestar integral de nifios,
nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo_cual obliga a jueces y servidores
administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir,
mas tratindose de nifios de corta edad, cuyc desarroilo puede verse afectado en forma
definitiva e irremediable por cualquier decisién adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcidn de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1984, contempla la
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administracién de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a
los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en
general dirigir la educacion del municipio {...})."

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio piblico esencial, en concordancia con el
interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura
educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita
garantizar el goce pleno de los derechas de los nifios, nifias y adolescentes, en atencion del
articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en
todo acto, decisién o medida administrativa.

En cumplimiento a la Circular Nro. 040 de! 29 de noviembre de 2023, en el item de Orientaciones,
expresa;

Circutar Externa 2023R5140848 CNSC “Cuando exista la necesidad de proveer una vacante
temporal del empleo de docente, cuyo titular se encuentre en una situacion administrativa que
impligue una separacién temporal del cargo y la lista de elegibles se encuentre vigente. La entidad
territorial certificada procedera a realizar una convocatoria para la provisién de esta vacante,
siendo imperativo que se convoque a participar a los elegibles gue hacen parte de la misma Oferta
Publica de Empleos de Carrera correspondiente al cargo vacante, lo anterior teniendo en cuenta
que los listados de elegibles se encuentran conformados por zonas” Conforme a la normatividad
mencionada, para que las Entidades Territoriales Certificadas en Educacion den aplicacién, y
puedan efectuar la provision de las vacantes temporales con docentes desvinculados producto
del concurso que se encuentren con estabilidad laboral

Reforzada en alguno de los ordenes de proteccion previamente senalados antes de su
desvincuiacion o cuenten con un significativo nimero de afos de experiencia, previamente debera
validar que no exista lista de elegibles vigente, para el cargo nivel o area en la misma zona

(Rurafl 0 No Rural)

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de
elegibles vigente, por io cual €l nombramiento se realizara de manera directa.

Asi-mismo, el Decreto 490 del 28 de marze de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002,
en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo
2.4.6.3.10 establece: “"Nombramiento provisional. El nombramiento - provisional es para la
provisién transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante
acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los
requisitos del cargo”.

El docente que por este acto administrativo se nombra, se encontraba adscrito en la planta de
cargos del Departamento de Antiogquia, quien presentd solicitud de retén social y a guien se le
terminé el nombramiento provisional producto del Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021,
2316 y 2406 de 2022, por lo cual, se hace necesario nombrarlo,

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagadec con Recursos del Sistema General de Participaciones a
la persona que a continuacion se refacicna, quien se desempenara en el municipio y
establecimiento educativo que se sehata mientras dure la novedad del titular:

INSTITUOON N' DE
N CEDULA NOMBRE TruLos MUNIOPMO EOUCATIVA SEDE NIVEL . AREA pLAZA EN REEMPLAZO DE
MARTINEZ EE LLANG
LICENCIADOD EN 1. E. LLAND TECNOLOGIA E NOMBRAMIENTD
1 78695622 | CARDENAS FREDONIA GRANDE - 13989
ERNESTO INFORMATICA GRANDE PRINCIPAL INFORMATICA PROVISIONAL
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ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al interesado el nombramiento por escrito, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A parir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente
Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del
cargo.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes gue se trasladen o sean nombrados
en ternporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la nolificacion, deberan aportar ef certificado de inicio
y terminacion de iabores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquitlas 17 y 18 del piso 1 de ia Gobernacion
de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en ef Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de fa Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS,

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretaric de Educacion

NOMBRE P T FIRMA FECHA
| Cindy Johana Sema Herrera
Proyectd: | o riliar Administrativa-Contratista k, \\/dl \anck 48‘ % 'Q-OZA"
Adrian Alexander Casira Alzate. 1 .

Revisd;
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Aprope: Diractor de Talenlo Humang M 2—7— é = 2
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tarta, bajo il P bdlldad 1o ps para |a firma, V

3ded




Radicado: D 2024070002948
Fecha: 25/06/2024

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACICN

DECRETO No.

Por el cual se nombran en provisionalidad en vacante temporal a unos Docentes,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de as atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 8 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica v,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1395,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes enlre los runicipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisifo legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante ¢l Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento de Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioguia, para administrar fas instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinanios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con el Decreto 1278 de 2002, en su Articulo 13 establece que:
"NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Cuando se frate de proveer transitoriamente
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal
que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a) En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en sifuaciones administrativas
que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el iempo que
dure la respectiva situacion administrativa, En este caso debera hacerse uso def listado
de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo;

b) En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el

cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de efegibles
producto del concurso.
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PARAGRAFO. Los educadores contratados por érdenes de prestacion de servicio que
tienen el derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley
715 de 2001, seran regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados
provisionaimente de conformidad con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos
vacantes de la planta de personal que fije la Nacién en ejercicio de su competencia
especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad. Y gozar de los derechos de carrera debe superar el
concurso de méritos y obtener evaluacion satisfactoria def periodo de prueba, de acuerdo
con lo dispuesto en este decreto.”

El Decreto 490 de 2016. ARTICULO 2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El
nombramiento provisional se aplica para la provision transitoria de cargos docentes que
se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por |la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo.

Los elegibles de los listados termtoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para
el nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no los
excluye del respectivo listado. En caso de que los elegibles no aceplen estos
nombramientos, la entidad teritorial certificada en educacion podra nombrar a una
persona que cumpia con los requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo
indicado en el inciso siguiente.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075113, que sefiala que “Los derechos de los
menotes de edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores
garantias y beneficios, para profeger su formacion y desarrolio. Igualmente, al ser fos
nifios sujetos de proteccién constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las
actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en todas las situaciones en
gue entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas personas,
debera darseles prelacion a aquélios. Las autoridades administrativas y
judiciales encargadas de determinar ef contenido del interés superior de los nifios
en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para
evaluar, al aplicar Ia preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los
menores de edad involucrados, la_solucidn que mejor satisfaga dicho interés, Al
tiempo, fa definicion de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes
constitfucionales y legales que tienen las autoridades en relacién con fa preservacion del
bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccién, lo cual
obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de
diligencia y cuidado al momento de decidir, més tratandose de nifios de corta edad,
cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por
cualquier decision adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacicnal, se ha pronunciado
ante este despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para
la adopcién de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
contempla la administracion de la educacion como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar
el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y
permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacién del municipio (...).”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de ia Constitucion Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en
concordancia con el interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace
necesario realizar los nombramientos de docentes en municipics donde no ha sido posible
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucicnal que, desde esta
entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias
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y adolescentes, en atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la
prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decision o medida administrativa.

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

En atencién a lo descrito anteriormente y a fin de garantizar la debida prestacién del
servicio, se hace necesario realizar los nombramientos, en provisionalidad vacante
temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos
del Sistema General de Participaciones a las personas que a continuacion se relacionan,
quienes se desempefaran en los municipios y establecimientos educativos que se

sefalan:
INSTITUCIIN NIVELf N*DOE EN REEMPLAZO NOVEDAD A
N CEpuLa NOMBRE TiTYLO MURICIPIO EGUCATIVA SEDE AREA FLAZA DE CUBRIR
DOCENTE VACANTE
DE AULA TEMPORAL
1 ROMARNA | LCENCIAD PREESCO
CHAVERR| AEN BERICYS LAR | 19611
A EDUCACIO CHANGAS NUEVA
39315110 SANDRA N NECQCLI ERELCATVO P
MILE MA PREI:SRCOL VACANTE
TEMPORAL
TEMPORAL
AER
CAICEDO ERLA
MONTOY LER LAS saapa | DOCENTE | 19489 | NUEVA
2 | 39315690 W NECOCL | cHANGAS DE AULA PLAZA VACANTE
wERLY | LICENCIAD PREESCO VACANTE | TEMPORAL
AEN LAR TEMPORAL
EDUCACIS TEMPORAL
N AER
PREESCOL
AR
LICENCIAD NUEVA
3 | 1osssys30s :5;2: AEN | NECOCU pocente | 248 | plaza
RobRG | PEDAGOG) ILERCARIBIA | LER CARIBIA | OE AULA VACANTE VACANTE
UEZ A INFANTIL —PRINCIPAL PREESCO TEMPORAL TEMPORAL
MARTINE LAR TEMPCRAL
z AER
NUEVA VACANTE
4 HERNAN NECOCL! EDlu,Ia(:Do pocu PLaza | TEMPORAL
DEZ LICENCIAD ESPITIA E.REL DEAULA { 19486 | vaCANTE
39312264 | POLO AEN ROMERG | MONCHOLO | PREESCO TEMPORAL
oIS | pepaga LAR TEMPORAL
ISABEL |  INFANTIL AER
def
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INSTITUCION NIVEL N*DE EN REFMPLAZO NOVEDAD &
N CEDULA NOMBRE e MUNKIPIO EDUCATIVA SEDE AREA FLAZA nE CUBRIR
SOUS VACANTE
DOCENTE RODRIGUEZ | TEmMPORAL
LOPEZ COLEGIO DE AULA ENITH
s | 1040507250 LONDOR ELBAGRE L isz?oDE VEINTEDE | pocente | 1099 | JOHANAC.C
O DARLY JULIO - ORIENTA 1040497614
YANETH PRINCIPAL DOR QUIEN SE EN
PSICOLOG PERIDO DE
A PRUEBA
QCAMPO | VACANTE
ISAZA TEMPORAL
DOCENTE CAROLINA
VELASQU DE AULA cc
£2 Tamesis | cesan | TS0 gencias | 19T | 1020400087
6 | 70854175 | RAMIREZ | HISTORIAD ANTONIO DE MENA. | SOCIALES QUIEN ESTA
CARLOS | OR FADUA PRINCIPAL EN PERIQDO
MARIO DE PRUEBA

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacidn,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antiogquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones a las personas que a continuacién se relacionan, quienes se
desempefiaran en los municipios y establecimientos educativos que se sefialan:

N ctouLA NOMBRE |  TITuLO MUNICIPIO ':gﬂg:;f: SE0E ";::;"’ :J;i BN "“[',‘:'W" "?:‘:JE:R‘I‘z A
DOCENTE WACANTE
DE AULA TEMPORAL
1 ROMARA | LICENCIAD PREESCO
CHAVERR |  AEN LB LAS R | 19611
A EDUCACID CHANGAS NUEVA
39315110 SANDRA N NECOCLI E RELCATVO PLAZA
MILENA | PREESCOL VACANTE
88 TEMPORAL
TEMPORAL
AER
::;%%3 LER LAS SifAL;A DOCENTE | 19489 |  NUEVA
2 39315690 A NECOCLI CHANGAS DE AULA PLAZA VACANTE
MERLYN LICENCIAD PREESCO VACANTE TEMPORAL
AEN LAR TEMPORAL
£DUCACIO TEMPORAL
N AER
PREESCOL
AR
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N CEDULA NOMBRE T MUNICIPIO I:;L‘::ﬁ\?: SEDE N;:EEL;‘ :L.AZEA ENRE E;:PLAZO Nta’f:;: A
LICENCIAD NUEVA
4
3| soassisass | anmncn | AEN | necocu vocente | 298 | praza
RODRIG FPEDAGOGI ILE.R CARIBIA | |LE.R CARIBIA | DE AULA VACANTE VACANTE
UEZ A INFANTIL ~PRINCIPAL PREESCO TEMPORAL TEMPORAL
MARTINE LAR TEMPORAL
AER
z
e NUEVA VACANTE
£ DOCENTE TEMPORAL
4 HERNAN NECOCU EDUARDD DE AULA PLAZA
DEZ | LicenciAD ESPITIA EREL 19486 | VACANTE
39312264 | POLO AEN MONCHOLG | PREESCO TEMPORAL
ROMERQ LAR
oS | pepacos) TEMPORAL
ISABEL | o INFANTIL AER
SOLIS VACANTE
DOCENTE RODRIGUEZ | TEMPORAL
LOPEZ COLEGIO DE AULA, ENITH
s | 1040507350 | LONDOR Ex GASRE. i.li?om VEINTEDE | pocente | 1094 | JOHANACC
O DARLY JULIC - DRIENTA 1040457614
YANETH PRINCIPAL DOR QUIEN SE EN
PSICOLOG PERIDO BE
A PRUEBA
CGCAMPO VACANTE
ISAZA TEMPQRAL
DOCENTE CARCLINA
VELASQU DE AULA €
£2 TAMESIS |  LE SAN ::’FL:SL'? ciencias | 111 | 1020400087
6 | 70854175 | RaMIREZ [ HISTORIAD ANTONIODE | "' | SOCIALES QUIEN ESTA
CARLOS | OR PADUA PP EN PERIODO
M&RIO DE PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el

presente Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar
posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a fa notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
traves del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquitlas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.
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ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacion Humano y Pianta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NQMBRE FIRMA \ FECHA
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DECRETO

For medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,

Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema General

de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en usc de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 18 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 y El Decreto 1075 de 20185,

Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica Y.
CONSIDERANDO QUE:

De confermidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1895, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 71,5 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Adminisirar, ejerciendo ias facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1594, las instifuciones educativas y el personal docente y
administrativo de fos planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoplada
de conformidad con la presente ley. Para eflo, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
frasfadara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
de |la Administracion Departamental y se otorga funciones a |a Secretaria de Educacion
del Depariamento de Antioguia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y reselver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Anticquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifict la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Articulo 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacion del servicio
educativo se requiera el traslade de un docente o directivo docente, este se ejecutara
discrecionalmente y por acto debidamente mctivado por la autoridad nominadora
departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectie dentro de la misma
entidad territorial,

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articule 2.4.6.1.1.6, "Conversion de
cargos: La canversidn consiste en el cambio de un cargo por otro o Ja unién de dos o mas
cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior categorfa, en
razén de la naturaleza y complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o mejorar
la prestacion educativo estatal’”.




Mediante verificacion con la Dependencia de Permanencia Escolar y de acuerde a lo
sefalado en el SIMAT, el C.E.R. YERBABUENAL sede C.E.R. EL PROGRESQO del
Municipio de ENTRERRIOS cargo 6043, drea primaria, se presenta una disminucion en
la matricula en dicha institucién, motivo por cual se hace necesario trasladar la plaza al
Municipio del CARMEN DE VIBORAL, I.E. FRAY JULIO TOBON BETANCUR SEDE C
por necesidad en el servicio.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Trasladar el cargo docente oficial que se describen a continuacion:

ESTABLECIM PLAZA
MUNICIPIO IENTO SEDE N° PLAZA MAYCORITARIA
EDUCATIVO NIVEL-AREA
ENTRERRIOS C.ER. C.E.R. EL PROGRESO 6043 BASICA PRIMARIA
YERBABUENAL

ARTICULOQ 2°: Los cargos docentes oficiales quedaran asignade de la siguiente manera:

MUNICIP] ESTABLECIMIE PLAZA
o NTO SEDE N° PLAZA MAYORITARIA
EDUCATIVO NIVEL-AREA
EL CARMEN I.E. FRAY JULID
DE TOBON BETANCUR SEDEC 6043 BASICA PRIMARIA
VIBORAL

ARTICULO 3°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina. Planta de Personal y Hoja de

vida.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en |las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente

Decreto.
COMUNIQUESE Y CU) ASE
%%Wwb N
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA,
Ghoria Pulgarin Cuartas . ,
Proyects: Profesional Universitario 6{0% %L‘l&ﬂ el Q 18/05/2024
Adrign Alexander Castro Alzate. t
Revisd: Suhsecre:ar:o A:Iministr:thra P / At 2/"‘ [—’L‘K
Iuan Felipe Renddn Sanchet. o .
Revisé: Director de Asuntos Legales ////ﬂ 1 [c?‘l "'G "'Z. q <)Q
Radl Humberto Berrio Posada.
Aprobd: Director de Talento Humano i / -27 - { - 2 ‘F
relba firmantes declaramos que h isado ¢l documento y lo encontramos s normas y disp legales vig
ot o mtr responsabidad o reseamespara s, ' i O
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DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes
y Administrativos financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 18 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 y El Decreto 1075 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Pablica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidn 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificade en materia educativa. Por ello, ejerce tas competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en ef articulo 153 de la Ley 115 de 1994, fas instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a fa planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para elfo, realizard concursos, efectuard fos nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso ef monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblernente enlre ios
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2024070002652 04 DE junio de 2024, modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a jos municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos def
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la-Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administear la planta
del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios ne certificados, con el
fin de ejecutar, vigilar y evaluar &l servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacién de las plantas docentes y
directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerde al estudio técnico presentado por la Direccion de Permanencia
Escolar para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

El articuto 22, Ley 715 del 2001, indica: Traslados Cuando para la debida prestacidn del servicio educativo
se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutard discrecionalmente y por acto
debidamentte motivado por la autoridad nominadora departamental, distrital ¢ del municipio certificado
cuando se efectie dentro de la misma entidad territorial.

De conformidad con el Decreto 1075 det 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos: La
conversion de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o 1a unién de dos o més cargos vacantes,

para dar origen a uno nueve de igual o mencr o superior de categoria, en razon de la naturaleza y
complejidad de sus funciones”

Mediante Acta N° 004 del 29 de mayo de 2024, el concejo académico de la C.E.R. EL CARMIN, sede
C.E.R. MERCEDES YEPES solicita a la direccién de permanecia escolar la conversion del cargo docente
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

de la sefiora DORIS ELENA AREIZA MONSALVE, identificada con cédula de ciudadania 32561194,
LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION
AMBIENTAL, vinculado en Propiedad PDET, grado de escalafon 2A, Poblacion Mayoritaria, como
docente de aula, nivel basico primaria en la C.E.R. MADRESECA sede C.E.R. LEON ZAFIR para la C.E.R.
EL CARMIN, sede C.E.R. MERCEDES YEPES, plaza N° 4147, nivel basico secundaria, modelo
Postprimaria, area de ciencias naturales y educacion ambiental, del municipio de ANORI. Ademas, el
consejo académico solicita a la direccién de talento humano el traslado del docente CARLOS MARIQ
QUINONES PUERTA, identificado con cedula de ciudadania N° 70927232, LICENCIADO EN EDUCACION
FISICA RECREACION Y DEPORTE NIVEL BASICO - ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE LA
INFORMATICA EDUCATIVA, Vinculado en propiedad, con grado de escalafén 2AE, como Docente de
Aula, en el nivel de Bésica Primaria, Poblacion Mayoritaria, de la C.E.R. EL. CARMIN, sede C.E.R.
MERCEDES YEPES, en razdn de que el docente no acepta la modalidad de Postprimaria.

Por lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia, toma la decision de trasladar a la docente DORIS
ELENA AREIZA MONSALVE, identificada con cédula de ciudadania 32561194, LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL,
vinculado en Propiedad PDET, grado de escalafén 2A, Poblacién Mayoritaria, como docente de aula, en
el nivel basica primaria de la C.E.R. MADRESECA sede C.E.R. LEON ZAFIR parala C.E.R. EL CARMIN,
sede C.E.R. MERCEDES YEPES, plaza N° 4147, nivel basico secundaria, modelo Postprimaria, area de
ciencias naturales y educacién ambiental, del municipioc de ANORI, en reemplazo del sefor CARLOS
MARIO QUINONES PUERTA identificado con cedula de ciudadania N°70927232 quien sera trasladado a
otra institucién. Ademas, trasladar al sefor CARLOS MARIO QUINONES PUERTA, identificado con cédula
de ciudadania N° 70927232, LICENCIADC EN EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTE NIVEL
BASICO - ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE LA INFORMATICA EDUCATIVA, Vinculado en
propiedad, con grado de escalafén 2AE, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, Poblacién
Mayoritasia, de la C.E.R. EL CARMIN, sede C.E.R. MERCEDES YEPES para la C.E.R. MADRESECA
sede C.E.R. LEON ZAFIR, plaza N° 4897 del municipio de ANORI, en reemplazo de la seflora DORIS
ELENA AREIZA MONSALVE, identificada con cédula de ciudadania 32561194 quien sera trasladado
€omo se menciona anteriormente.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°; Reubicar y convertir el Cargo Docente Oficial que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO 9 PLAZA MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE N° PLAZA NIVEL-AREA
ANORI C.E.R. MADRESECA CE.R.LEON ZAFIR 4147 BASICA PRIMARIA
ANORI C.E.R EL CARMIN C.E.R. MERCEDES 4897 BASICA PRIMARIA
YEPES

ARTICULO 2°: EI cargo reubicado y convertido en el articulo anterior quedara asignado de la siguiente

manera:
ESTABLECIMIENTO . PLAZA MAYORITARIA
MUN(CIPtO EDUCATIVO SEDE N"PLAZA NIVEL-AREA
ANOR| C ER MADRESECA CER LEON ZAFIR 4897 BASICA PRIMARIA
ANCRI CER EL CARMIN CER MERCEDES 4147 BASICA SECUNDARIA -
YEPES POSTPRIMARIA

CIENCIAS NATURALES Y
ECUCACION AMBIENTAL
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioguia, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones, a la sefiora DORIS ELENA AREIZA MONSALVE, identificada con
cédula de ciudadania 32561194, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFAS!S EN CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL, vinculado en Propiedad PDET, grado de escalafon 2A,
Poblacion Mayoritaria, como docente de aula, para la C.E.R. EL CARMIN, sede C.E.R. MERCEDES
YEPES, plaza N° 4147, nivel bésico secundaria, modelo Postprimaria, area de ciencias naturales y
educacién ambiental, del municipio de ANORI, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 4°: Trastadar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones, al seffor CARLOS MARIO QUINONES PUERTA, identificadc con
cédula de ciudadania N° 70927232, LICENCIADO EN EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTE
NIVEL BASICO - ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE LA INFORMATICA EDUCATIVA, Vinculado
en propiedad, con grado de escalafén 2AE, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, Poblacion
Mayoritaria, para la C.E.R. MADRESECA sede C.E.R. LEON ZAFIR, plaza N° 4897 del municipic de
ANORI, como lo indica la parte emotiva.

ARTICULO 5°: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en temporalidad, vacancia
definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, deberan aportar e} certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado
se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficic radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de ia Secretaria de Educacion de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en fos términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactive
en ef Sistema Humano.

ARTICULO 6°: Notificar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no
procede recurso alguno.

ARTICULQ 7°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida del
Servidor Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacién

NCMERE FnIRFnI!‘A FECHA

Milady Ange¢lica Fajardo Sudrez i

Proyects: Profesional universitario ’Xw 1 410 6 / ‘2 024

Adrian Alexander Castro Alzate !

Revisé: L etaric Admini: Ivo P A'-L [q - 6 - l—'\—\

AL Juan Felipe Renddn Sanchez b
Reviso: Director de Asunios Legales /%: " . l i >he o~ % £>\\

Raiil Humberte Berrio Posada 7

Aprobo: Director de Talento Humano %M‘ Zf .-6 _ Zq

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos [afustado a las normas y disposiciones legaled vigentes y
por lo lanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamas para 1a firma.

3deld




Radicado: D 2024070002951 o P
Fecha: 25/06/2024 il

Tipo: DECRETC  {[ILIANA" ‘ Il
Destino: ‘ ! ;: , |

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes y
administrativos, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, madificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 de! 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pablica y ef Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De cenformidad con la Resolucien Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facuftodes sefialodas en el articulo 153 de fa Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose o lo planta de cargos adoptada de conformidad con la presente fey. Para ello, realizard
concurses, efectuard fos nombromientos del personal requerido, administrorg los ascenses, sin
superar en ningun caso ef monto de fos recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mds requisito legat
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivodos.”

Mediante el Decreto 2020070002567 dei 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de Ja Administracién
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacidn del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resclver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioguia.

Por el Decreto Departamental No. 2024070002652 del 04/06/2024, se modifico la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educatives rurales de los municipios no certificados de!
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones,

Dentro del proceso radicade No. 05679 40 89 001 2024 00115 00, en Accion de Tutela promovida por
el Personerc Municipal de Santa Bdrbara - Antioquia, el Juzgado Promiscuo Municipal de Santa
Barbara concede “tutefar ef derecho fundamental a la Educacion de fos menores de edad de fa vereda
Helechal def Municipio de Sonta Bérbara Antioguia. Luciono Cruz Castafieda. Yeison Matero Colorado
Gil y Juon David Vélez Cardona, vulnerado por la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia.” y ORDENA “g lg Secretaria de Educacién del Departamento de Antioguia..., proceda con la
apertura def centro educotivo sede £ Helechal, adscrito a la Institucion Educative Jests Maria Rojas
Pagola de esta municipalidad y asigne un docente que cuente con fa idoneidad que se requiere para
impartir las closes en ese Centro Fducativo...”

En cumplimiento del fallo anterior, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioguia
expidié la Resolucion No, 2024060020636 del 16/04/2024, a través de la cual se hace la reapertura
del Centro Educativo Rural E) Crucero y se anexa a la Institucién Educativa Jesis Maria Rojas Pagola
del municipic de Santa Barbara; asi misme, se requiere asignar un cargo docente de nivel Bésica
Primaria a la Institucién Educativa lesis Maria Rojas Pagola, sede Centro Educativo Rural El Crucero
del municipio de Santa Barbara.

HlitEL
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Mediante Resolucién No. 2024060017328 del 05/03/2024, se cierra temporal el Centro Educativo
Rural La Umbria, el cuai se encuentra adscrito a la Institucién Educativa Damasco del municipio de
Santa Barbara; este Centro Educativo Rural cuenta con un cargo docente de nivel Bisica Primaria,
registrado en Sistema Humano con el No, 14621, ocupado por |a docente Herminia del Socorro
Valencta Moreno, identificada con cédula de ciudadania No. 54,256.287; por lo tanto, el cargo
docente de nivel Basica Primaria No. 14621 y |a educadora Herminia del Socorro Valencia Moreno
deben ser reubicados en un Establecimiento Educativo gue requiera su servicio.

En consecuencia es procedente reubicar el cargo docente No. 14621, adscritc a la tnstitucién
Educativa Damasce y a la docente que lo ocupa, Herminia de! Socorro Valencia Moreno, identificada
con cédula de ciudadania No. 54.256.287, en la Institucién Educativa Jests Maria Rojas Pagola, sede

Centro £ducativo Rural El Crucerg, con et fin de dar cumplimiento a lo ordenado por el Juzgado
Promiscuo Municipal de Santa Barbara mediante fallo de tutela 05679 40 89 001 2024 00115 CO.

Por lo expuesto anteriormente el Secretario de Educacidn,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Reubicar el siguiente cargo docente oficial en el Municipio de Santa Barbara:

i T
MURNICIPIO £s ?gti‘i:?‘lfowro SEDE NIVEL / AREA No, CARGO
DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA CENTRO EDUCATIVO RURAL i
h BASICA PRIMARIA
SANTA BARBARA DAMASCO LA UMBRIA 14621

ARTICULO SEGUNDO: El cargo docente reubicado en el articulo anterior, quedard asignado al sigui
Establecimiento Educativo del municipio de Santa Barbara:

ente

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE NIVEL / AREA No. CARGO
DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA JESUS | CENTRO EDUCATIVO RURAL RASICA PRIMARIA

SANTA BARBARA MARIA ROJAS PAGOLA FL CRUCERC

14621

ARTICULG TERCEROQ: Trasladar en |la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada

con

recursos del Sisterna General de Participaciones, a la sefiora HERMINIA DEL SOCORRO VALENCIA
MORENO, identificada con cédula de ciudadania N° 54.256.287, Licenciada en Educacidn Basica Primaria,
vinculada en propiedad, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, grado de escalafon 2B, como

Docente de Aula, nivel Basica Primaria, para la institucion Educativa lests Maria Rojas Pagola,

sede

Centro Educativo Rural El Crucerc del municipio de Santa Bdrbara, cargo docente No. 14621, la
educadora Herminia del Socorro Valencia Moreno viene laborando como docente de nivel Bdsica

Primaria, en I3 Institucién Educativa Damasco, sede Centro Educativo Rural La Umbria del municipi
Santa Barbara.

o de
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ARTICULO CUARTQ: Naotifiquese el presente acto administrative a la interesada, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso de reposicién ni de apelacidn en sede administrativa.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Persanal y Hoja de Vida.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerde con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficic radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioguia.

PARAGRAFO: En caso de no suministrar la documentacign requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en |as bases de datos de Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

< -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

Rewvisd: Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrative ) ’é‘L 21 ii’j
Reviso; Radl Humberto Berrio Posada - Director Talenta Humano g 2—1 - 5-15‘
Rewisg: Juan Felipe Rendon Sdnchez — Directer de Asuntos Legales 7{ F-G:-Qﬂc,ﬁ
Proyecto: Martha Loriett Lindo Zapata - Profesional Universitario %fﬂf/ﬁg { 17/06/2024

Los arnba firmantes declaramos gue hemos revisado el documento v [0 encentramos ajustados a las normas y disposiciones |egales vigantes
¥. par lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma. 2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETOQ N°

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico de! Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, eferce las
competencias descritas en el articuio 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo fas facultades sefialadas en
el articuio 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a fa planta de cargos adoptada de
conformidad con la presemte ley. Para eflo, realizard concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara fos ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en ef Sistera General de Parlicipaciones y trasladara docentes entre fos
municipios, preferiblemente entre fos limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios 'y demas
novedades administrativas a los docenies, directivos docentes y personal administrative que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 4 de junio de 2024, se modificod la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Munricipios no certificados del Departamente de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Paricipaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el trasiado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativoe debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecién al procese administrativo de gue trata este Decreto; "Cuandc se originen necesidades
del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar |a continuidad de la prestacion del servicio educativo,” “Razones de salud del
docente ¢ directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud.”, "Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo
directive.”, "Traslados por razones de seguridad.”

Que el Decreto Ley 1278 de 2002 reguia en sus articulos 52 y 53 los traslados y sus
modalidades, estos proceden ademas discrecionalmente por la autoridad competente, asi:
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Articulo 52, Traslados. Se produce lrasfado cuando se provee un cargo docente o directivo
docente vacante definitivamente, con un educador en servicio active que ocupa en propiedad
otro con funciones afines y para el cual se exijan los mismos requisifos, aunque sean de
distintas entidades territoriales.

Articulo 53. Modalidades de traslado. Los traslados proceden: a} Discrecionalmente por la
autoridad competente, cuando para la debida prestacion del servicio se requiera el traslado de
un docente o directivo docemte dentro del mismo distrito ¢ municipio, ¢ dentro def mismo
departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de garantizar un servicio
continuo, eficaz y eficiente; b) Por razones de seguridad debidamente comprobadas; ¢) Por

soficitud propia.

Mediante Oficio, el 19 de junio de 2024, |a sefiora CHAVARRIA ZAPATA AMANDA CRISTINA,
identificada con cédula de ciudadania N° 32225794, Licenciada en Filosofia y Ciencias
Religiosas, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 14, regida por el estatuto docente 2277
de 1979, solicitd traslado extracrdinario para el municipio de nechi, argumentando “mi solicitud
es porque ia congregacion Religiosa "MISIONERAS DE SANTA TERSITA" de la cual hago
parte desea realizar reapertura en dicha localidad de una casa de misién.

Revisada la solicitud anteriormente mencionada, es procedenie trasladar a la senora
CHAVARRIA ZAPATA AMANDA CRISTINA, identificada con cédula de ciudadania N°
32225794, Licenciada en Filosofia y Ciencias Religiosas, grado de escalafon 14, regida por el
estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria y
Media, area Educacidn Religiosa, para la I. E. NECHIi, COLEGIO DE NECHI - SEDE
PRINCIPAL, del municipic de NECHI, plaza N° 2588, en reemplazo del sefior RIOS RIOS
WILSON DE JESUS, identificado con cédula de ciudadania N° 71693358, quien se posesiond
en Periodo de Prueba en los cargos que eligieron en la Audiencia Publica celebrada el dia 22
de noviembre de 2023, la sefiora Chavarria Zapata, viene laborando como Docente de Aula, en
el nivel de Basica Primaria, en la . E. LUIS EDUARDO ARIAS REINEL, sede . E. LUIS
EDUARDO ARIAS REINEL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de BARBOSA, plaza N° 17831,

Poer lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Anticquia,
pagado con recursos del Sistema Gereral de Participaciones a la seficra CHAVARRIA
ZAPATA AMANDA CRISTINA, identificada con cédula de ciudadania N° 32225794, Licenciada
en Filosofia y Ciencias Religiosas, grado de escalafén 14, regida por el estatuto docente 2277
de 1979, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria y Media, area Educacion
Religiosa, para la . E. NECHI, sede COLEGIO DE NECHI - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de NECHI, plaza N° 2588, en reemplazo del sefior RIQS RIOS WILSON DE JESUS,
identificade con cédula de ciudadania N® 71693358, quien se posesiond en Periodo de Prueba
en los cargos que eligieron en la Audiencia Piblica celebrada e! dia 22 de noviembre de 2023,
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acte administrativo a la sefiora CHAVARRIA
ZAPATA AMANDA CRISTINA, haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de
reposicion ni de apelacién en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrative a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.
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ARTICULO CUARTO: A /os docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar ef certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a iravés del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en fas taquilfas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en ef Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

MAURICIO ALVI RAMIRE
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Maria Alejandra Romero Alvarez
Proyecld: Profesional Universitario A‘ﬁp\/\d o \213!'1;\&10 5 Y ’DG ’ 2 L‘l .
s, Juan Felipe Rendén Sanchez, 4
Revisd: Director de Asuntos Lagaias 2 . 2 |- G - Zd—
s Raul Humberto Berrie Posada
Revisd: Director de Tsiento Humano 27 —_ 6—-—
Adrian Alezander Castro Alzate i
Aprobs; Subsecratario de Despacho [/ ?L w&m
Loa arrlba firmanlag daclaramos qua hamos Isada al d y lo do & lag normas y disposiclones legales vigentes y por lo
tante, baje nuastra resg il iapr para la firma,
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DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes
y Administrativos y se nombra en provisionalidad vacante definitiva un Docente financiado con
recursos del Sisterna General de Participaciones.

El SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Anticquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, gjerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
perscnal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con fa presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerideo, administrard los ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito iegal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina a estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamentc de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrative que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junic de 2024, se modificd la planta de cargos docente, directivo
docente y administrative para la presiacidn del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no cerlificados det Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la planta
del personal docente, directive docente y personal administrativo en los municipios no certificados, con el
fin de ejecutar, vigilar y evaluar €l servicio educativo; nombrar, remover, trastadar, sancionar, estimular,
dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general
dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente,

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para |la organizacion de las plantas docentes y
directivos docentes {Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccidn de Permanencia
Escolar para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directives docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.8, “Conversidn de cargos: La
conversidn de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos 0 mas cargos
vacantes, para dar ofigen a uno nuevo de igual o mener o superior de categoria, en razén de la naturaleza
y complejidad de sus funciones”.
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El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuanda se trate de
proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con
personal que redna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacion
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion no
implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nembramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en periodo
de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por 6rdenes de prestacién de servicio que tienen el derecho a ser
vinculados en provisionalidad en virtud de! articulo 38 de ta Ley 715 de 2001, serdn regidos por las
normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el
presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nacion en ejercicio de su
competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Por resolucion Nacional Nrc.016720 del 27 de diciembre de 2019 “Por la cual se dispane el
funcionamiento del aplicativo para la provision transitoria de vacantes definitivas de cargos docentes
mediante nombramiento provisional y se determinan otras disposiciones”. CAPITULO 2. Procedimiento
y criterios aplicables. Paragrafo 2°. No podran ofertarse mediante este aplicativo las vacantes de 4reas
{écnicas, ni las vacantes de docentes en esfablecimientos educalivos estatales categerizados por las
respectivas entidades lerritoriales como instituciones que atienden poblacién indigena; o de los
establecimientos educativos estatales que prestan sus servicios en territorios colectivos de las
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqgueras, por fo anterior, ta entidad territorial
realizaréa la provision directa de dicha vacante conforme a la normatividad que regula ta vinculacion de
este tipo de vacanies.

Mediante acta N° 02 2023 del Consejo Académico, el dia 22 de mayo del 2023 Ia los directivos de la LLE
Vigia del Fuerte Municipio de Vigia del Fuerte, solicitan el cambio de Ja modalidad en la media técnica que
viene operando con el enfasis de Agropecuaria, pasar a Media Técnica especialidad en “Ambiental e
Informatica, Disefio y Desarrollo de Software”, solicitud que ha sido revisada por el area de
permanencia educativa en verificacion de la matricula registrada en ¢l SIMAT y posteriormente con el visto
bueno emitide por parte de la dependencia de calidad quienes estudian y aprueban respectivamente el
cambio de Area y que; con ef objetivo de cumplir con el mandato constitucional de garantizar ef adecuado
cubrimiento del servicio educativo y garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el
sistema educativo, segun Resolucidon N° 2023060084116 del 27/07/12023, Articulo Primero donde la
Secretaria de Educacion Departamental incluye Ja |LE Vigia del Fuerte la media técnica ESPECIALIDAD
EN AMBIENTAL E INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

Segun lo expuesto, es procedente la conversion del cargo docente N°17733 en la ESPECIALIDAD DE
MED!A TECNICA AGROPECUARIA, para ESPECIALIDAD DE MEDIA TECNICA EN AMBIENTAL E
INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE. Una vez presentada esta situacion, se hace
necesaric nombrar al sefior DARWIN DUVAN PALOMEQUE CUESTAS, identificado con cédula de
ciudadania N° 1077476528, Ingenierc en Sistemas en Provisional Vacante Definitiva, como Docente de
Aula, drea de MEDIA TECNICA ESPECIALIDAD EN AMBIENTAL E INFORMATICA, DISENOD Y
DESARROLLO DE SOFTWARE. Poblacion Mayoritaria, en la LE VIGIA DEL FUERTE MUNICIPIQ DE
VIGIA DEL FUERTE sede PRINCIPAL, del municipio de Vigia del Fuerte, carge N° 17733.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Convertir el cargo Docente Oficial que se describe a continuacion:
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MUNICIPIO | ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA PLAZA NRO.
EDUCATIVO MAYORITARIA
VIGIA DEL | E VIGIA DEL MEDIA TECNICA -
FUERTE FUERTE PRINCIPAL AGROPECUARIA 17733

ARTICULO SEGUNDO: El cargo docente descrito en el articulo anterior, quedara asignado de la
siguiente manera;

MUNICIFIO | ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA PLAZA NRO.
EDUCATIVO MAYORITARIA
MEDIA TECNICA -
AMBIENTAL E 17733
V}ﬁ'éRE%EE" "EFVL'EETEEL PRINGIPAL | INFORMATICA, DISENO
Y DESARROLLO DE
SOFTWARE

ARTICULO TERCERQ: nombrar Provisionalidad Vacante Definitiva en Planta de Cargos del
Departamento, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior DARWIN DUVAN
PALOMEQUE CUESTA, identificado con cédula de ciudadania N° 1.077.476.528, Ingeniero en Sistemas
como Docente de Aula para el area de MEDIA TECNICA EN AMBIENTAL E INFORMATICA, DISENO Y
DESARROLLO DE SOFTWARE, cargo N° 17733, Poblacién Mayoritaria, en la LE VIGIiA DEL FUERTE
MUNICIPIO DE VIGIA DEL FUERTE sede PRINCIPAL, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Notificar a DARWIN DUVAN PALOMEQUE CUESTAS el presente acto
administrativo, haciéndoles saber que contra éste ne procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencidén a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de [a Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar ia documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y

Ptanta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida
del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y cU MPLASE

MAURICIO ALVIA RAMIREZ/

Secretario de Educacidn

NOMBRE FIRMA FECHA

Prreto | prmmonaimemats Blsare Mglnesol 19/06 oo

Juan Felips Rondén Sanchez.

Revias: DJ(G_ﬂal'dl Asuntos Lagalen W [C( /é - 2’4 (\
Raviss: Adrian Alexandar Castra Alzate. k’ ?! . C — ’C,‘-‘_

Subsecretario Adminiatrative

prd [
Raul Humberto Berrio Pesada
Aprobé:
pro Director de Talento Humang ﬂM 7—. {-—Q. (_L
Los arriba firnantes deciaramos que hemos revi el d ito ¥ 1o encehirimoyaj alas normas y di i Iagalas vig: ¥ por 10 tanto, bajo
bilidad lo p para la firma. 4
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DECRETO

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes y
Administrativos financiades con recursos del Sistema General de Participaciones,

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas per
laLey 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, medificado por la Crdenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decretc 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 y El Decreto 1075 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Piblica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con [a Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioguia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 71,5
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene |la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articuio 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concurses, efectuars los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin mas requisito legal que Ja expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decrete 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y
se otorga funciones a Ja Secretarla de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nembramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permiscs, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a ios docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 de! 04 de junio de 2024, se modificé |a planta de cargos docente, directivo
decente y administrativo para la prestacion del servicip educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentes les compete administrar la planta
del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no certificados, con el
fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nambrar, remover, trastadar, sancionar, estimular,
dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir
la educacion, todo ello de acuerde con la ley 115 de 1994 y el Estatuto Dogente.

El decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacién de las plantas docentes y
directivos docentes {Titulo 6, capltulo 1, seccién 1) y de conformidad con el Articule 2. 4. 5. 1. 5, “Traslados
no sujetas al procese ordinario”. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecién al proceso ordinario de traslados de que trata el Capitulo, cuando se originen en:

Necesidad de servicios de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educative. En tal caso, el
nominador de la entidad territorial debe adoptar la decision correspondiente considerando, en su orden,
las solicitudes que habiendo aplicado al Oltimo proceso ordinario de traslado no le hayan alcanzado. {...)

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccién de Permanencia
Escolar para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

ARTICULO 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacién del servicio educativo se
requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutara discrecionalmente y por acto
debidamente motivado por la autoridad nominadora departamental, distrital o del municipio certificado
cuando se efecte dentro de la misma entidad territorial.
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Segan lo expuesto en ia Sentencia T-075/13, que sefala que "Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger
su formacidn y desarrollo. Igualmente, al ser los niflos sujetos de proteccién constitucional reforzada,
atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en todas
las situaciones en gue entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas
personas, debera darseles prelacion a aquélles. Las auloridades administrativas vy judiciales
encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan
con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante
las circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la solucion que mejor satisfaga dicho
interes.

Al tiempo, fa definicion de dichas pautas surgid de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacion con la preservacién del bienestar
integral de niflos, nifas y adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual obliga a jueces y
servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir,
mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectade en forma definitiva e
irremediable por cualquier decision adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber gue “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcién de
medidas administrativas necesarias, el articulo 1563 de la Ley 115 de 1994, contempla la
administracion de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo,
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos
docentes y personal administrativo, orientar, asesorar y en general dirigir la educacion del municipio

(...).

Mediante informe presentado por parte del directivo docente de la LE. R ANTONIQ NARING del
Municipio de SAN PEDRO DE URABA, el aumento de matricula en C.E.R DIVINO NINO de la misma
institucién, sede que no cuenta con docente asignado para el area de basica primaria. Mediante la
revisidbn y verificacién de la matricula en el aplicativo SIMAT con el area de permanencia
respectivamente, se puede evidenciar la veracidad de la informacion anterior lo cual conlleva a que;
Por aumento de matricula en el C.E.R DIVINO NINO sede adscrita a la .LE. R ANTONIO NARINO del
Municipio de SAN PEDRO DE URABA, se requiere el traslado de un cargo docente en el area de
BASICA PRIMARIA de la sede principal.

Mediante informe presentado por comité de cupos del Municipio de NECOCLI y posterior revision de
matricula registrada en el aplicativo SIMAT, por reduccion de matricula en la I.E.R MELLITO, sede
PRINCIPAL COLEGIO DE DESARROLLO RURAL y por registro de un aumento de matricuia en la
L.E.R SAN SEBASTIAN, C.E.R LECHUGAL, s¢ requiere la apertura de un cargo docente en Basica
secundaria para implementar ¢l modelo Postprimaria en el &rea de CIENCIAS NATURALES Y ED.
AMBIENTAL. Misma situacién se presenta en la LE.R LAS CHANGAS del mismo municipio, por
reduccidn de matricula en la SEDE PRINCIPAL y por aumento de matricula en la LE.R LAS
CHANGAS, C.E.R NUESTRA SENORA DEL CARMEN, se requiere la apertura de un cargo docente
en Basica secundaria para implementar el modelo Postprimaria en el area de CIENCIAS
NATURALES Y ED. AMBIENTAL.

Segun lo expuesto anteriormente y por necesidad del servicio se reguiere reubicar los siguientes
cargos y docentes:

£l senor DINIO JOSE OLIVARES LEON identificado con cedula N® 1.041.262.862, LIC. EN
EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN LENGUA CASTELLANA E INGLES, Nombrado en
Propiedad en la plaza N° 17489 en BASICA PRIMARIA en I.E.R ANTONIO NARINO, SEDE
PRINCIPAL, para el G.E.R DIVINO NINO, de la misma institucion para el &rea de BASICA
PRIMARIA del Municipio de SAN PEDRO DE URABA.

La sefora DIANA MARCELA MUNOZ RIVERA, identificada con cédula de ciudadanifa N°
30.399.436, BIOLOGA nombrada en propiedad en la plaza N° 16893, en BASICA SECUNDARIA el
Area de CIENCIAS NATURALES Y ED. AMBIENTAL en la LLE.R MELLITO sede PRINCIPAL
COLEGIO BE DESARROLLO RURAL para la .E.R SAN SEBASTIAN, C.E.R LECHUGAL en ¢
Area de CIENCIAS NATURALES Y ED. AMBIENTAL BASICA SECUNDARIA del Municipio de
NECOCLIL
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Al sefior MANUEL JOSE PEREZ ARRIETA identificado con cedula N° 1.038.123.151, LIC. EN
EDUCACION BASICA CON ENFASIS CIENCIAS NATURALES Y ED. AMBIENTAL, Nombrade en
Propiedad en la plaza N° 16871 en BASICA SECUNDARIA en LE.R LAS CHANGAS, sede
PRINCIPAL, para el C.E.R NUESTRA SENORA DEL CARMEN de la misma institucion, en el area
de CIENCIAS NATURALES Y ED. AMBIENTAL, en BASICA SECUNDARIA del Municipio de
NECOCLI

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1° Reubicar los cargos docentes nombrados respectivamente que se describen a
continuacion.

ESTABLECIMIENTO . PLAZA
MUNICIPIC EDUCATIVO e N PLAZA NIVEL-AREA
SAN PEDRODE | IER ANTONIO NARINO PRINGIPAL 1748 MAYORITARIA - PRIMARIA
URAB

MAYORITARIA- CIENCIAS

NECOCLI LE.R MELLITO PRINCIPAL - COLEGIQ 16833 | NATURALES Y ED. AMBIENTAL
DE DESARROLLO
RURAL

NECOCL LR LAS CHANGAS PRINCIPAL 16871 MAYORITARIA- CIENCIAS

NATURALES ¥ ED. AMBIENTAL

ARTICULO 2°: Los cargos docentes descritos en el articulo anterior quedaran asignados a los
siguientes Municipios y Establecimientos Educativos:

ESTABLECIMIENTO N® PLAZA MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE PLAZA NIVEL-AREA
SAN PEDRO DE _
URABA LE.R ANTONIC NARING €.E.R DIVING NINO 17469 MAYORITARIA - PRIMARIA
MAYORITARIA- CIENCIAS
NECOCLI 1.E.R SAN SEBASTIAN C.ER LECHUGAL 16893 NATURALES Y ED. AMBIENTAL
C.ERNUESTRA MAYORITARIA - CIENCIAS
NECOGLI LE.R LAS CHANGAS SENORA DEL 16871 NATURALES Y ED. AMBIENTAL
CARMEN

ARTICULO 3°; Trasladar al sefior DINIQ JOSE OLIVARES LEON identificado con cedula N°
1.041.262.862, LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN LENGUA CASTELLANA E

INGLES, Nombrado en Propiedad en la plaza N° 17489, Poblacion Mayoritaria en BASICA
PRIMARIA en LE.R ANTONIO NARINO, SEDE PRINCIPAL, para el C.E.R DIVINO NINO de Ia
misma Institucién, para el area de BASICA PRIMARIA del Municipio de SAN PEDRO DE URABA,
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 4°: Trasladar la sefiora DIANA MARCELA MUNOZ RIVERA, identificada con cédula de
ciudadania N° 30.399.436, BIOLOGA nombrada en propiedad en la plaza N° 16893, Poblacién
Mayoritaria en BASICA SECUNDARIA el Area de CIENCIAS NATURALES Y ED. AMBIENTAL en
la .E.R MELLITO, sede PRINCIPAL COLEGIC DE DESARROLLC RURAL para la LE.R SAN
SEBASTIAN, C.E.R LECHUGAL en el Area de CIENCIAS NATURALES Y ED. AMBIENTAL
BASICA SECUNDARIA del Municipic de NECOCLI, segtin lo expuesto en a parte motiva.

ARTICULO 5°; Trasladar al sefior MANUEL JOSE PEREZ ARRIETA identificade con cedula N°
1.038.123.151, LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS CIENCIAS NATURALES Y ED.
AMBIENTAL, Nombrado en Propiedad en la plaza N° 16871, Poblacion Mayoritaria en  BASICA
SECUNDARIA en LE.R LAS CHANGAS, sede PRINCIPAL, para el C.E.R NUESTRA SENORA
DEL CARMEN de la misma institucion, en el rea de CIENCIAS NATURALES Y ED. AMBIENTAL,
en BASICA SECUNDARIA del Municipic de NECOCLI, segun lo expuesto en Iz parte motiva,
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ARTICULO 6°: Notificar los interesado el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra
este no procede recurso alguno.

ARTICULO 7°: A los docentes que se trasladados o sean nombrados en temporalidad, vacancia
definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que le sea aplicable, dentrc de los 10 dias
siguientes a la notificacion, deber&n aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficic
radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

ARTICULO 8°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia def presente Acto administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina. Planta de Personal y Hoja de vida.

ARTICULO 9°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia de! presente Decreto.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

P I3

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacién

NOMERE FIRMA FECHA
Bibiana Yanath Valencia Cifuantes .
Proyest®: | profesional Universitaria % / 7 %5 5 /5‘»&24/
e Juan Felipe Rendon Sanchaz. 7
Revisd: Director de Asuntos Legales ? { - 6 -— .Z,a" (
. Adridn Alexandar Castro Alzate, f'/
Revisd; slaria Administrativa N 4 I‘-L 21— (-
Raul Humberto Berrio Posada
Aprobd: Director de Talento Humana Wb ZL} - é — 1-¥
Los amiba firmantes daclaramos que hamos revisado « d ¥ o gr( ' do a |as normas y disposiciones legates vigentes'y por lo
tanto, bajo F il lo p para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad a unos docentes, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIOQ DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legates, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, madificado por [a Qrdenanza 23 del 6 de septiembre de
2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico
del Sector de la Funcion Poblica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descrilas en el articulo & de la Ley 715 de 2001. Y
frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: *6.2.3. Administrar, eferciendo fas facultades seflaladas
en el articufo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educalivas y el personal docente y administrativo de los
planiteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presenie ley. Para ello,
reafizard concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, adminisirara los ascensos, sin superar en
ningun caso ef monto de los recursos disponibles en ef Sistema General de Participaciones y trasfadard docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que 1a expedicion de los respectivos actos
adrninistrativos debfdamente molivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de septiembre
de 2021, se determina la estruclura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga funciones a fa Secretarta
de Educacion def Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente,
directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
cormisiones, permises, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativc que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos docente, directivo docente y
administrativo para ia prestacidn del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no
certificados del Departamento de Antioguia, inanciades con recursos del Sistema General de Participaciones.

Ei Decretn 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisicnalidad con perscnal que reuna
los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacanies de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen separacién
tempora!, el nombramiento provisional sera por el tiempa que dure la respectiva situacion administrativa, En este caso
debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en pericdo de prueba
o en propiedad, de acuerdo con el listade de elegibles producto del concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por érdenes de prestacion de servicio gue tienen el derecho a ser vinculades
en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por las normas de este Estatuto y,
par ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos
vacantes de la planta de personal que fije la Nacidn en gjercicio de su competencia especial dada por el articule 40
de la Ley 715 de 2001,

Por resolucion Nacional Nro.016720 del 27 de diciembre de 2019 “Por la cual se dispone el funcicnamiento del
aplicativo para la provisidn transitoria de vacantes definitivas de cargos docentes mediante nombramiento provisional
y e determinan otras disposiciones”, CAPITULO 2. Procedimiento y criterios aplicables. Pardgrafe 2°, No podrén
ofertarse madianle esle apficativo las vacantes de dreas técnicas, ni las vacantes de docentes en establecimientos
educativos estalales categorizados por fas respectivas entidades temiloriales como insfiluciones que alienden
poblacién indigena; o de ios establecimientos educalivos estatales que prestan sus servicios en fermitorios colactivos
de ias comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, por la anterior, la entidad termitorial realizard ia
provisién directa de dicha vacante conforme a fa normatividad que reguia la vinculacién de este lipo de vacantes.

Segln la dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para garantizar la debida
prestacion del servicio educative a nifios y jévenes del Departamento de Antioguia, como un derecho fundamental y
sernvicio publico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento en provisionalidad vacante definitiva a docente
JAIBER JAVID JULIO SANTAMARIA, identificade con cédula de ciudadania N° 1.039.092.868, INGENIERO EN
SISTEMAS, docente a quien se da el aval requerido y expedido por parte del representante del Resguardo Indigena
el Volao del Munigipio de Necocli, para 1a vacante definitiva N° 17108 la cual fue generada por el sefor EL\ECER
CARREAZO PUERTA, identificado con cédula de ciudadania N° 1.039.094.290 quien renuncia al nombramiento.

Se hace necesaric nombrar en Provisionalidad Vacante Temporal a la docente ELIANA PATRICIA ROHATAN
HERNANDEZ identificada con cédula de ciudadania N° 1.001.243.187. BACHILLER ACADEMICO como docente de
aula para el Area ETNO - PRIMARIA ptaza Nro, 17099 De la L.E.R. INDIGENA JOSE ELIAS SUAREZ, sede
PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, quien cuenta con el respectivo aval requerido y expedido por parte del
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representante del Resguardo Indigena el Volao del Municipio de Necocli, en reemplazo det sefior ADEL ANTONIO
CRTIZ BOLANO, identificado con cédula de ciudadania N° 70.527.230, quien se encuentra nombrado en encargo
como directivo Rector en la misma Institucidn.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva como docente de aula para ef Area de ETNO -
TECNOLOGIA DE INFORMATICA, en fa |.E.R. INDIGENA JOSE ELIAS SUAREZ, sede PRINCIPAL, del municipio
de NECOCLI, en reemplazo del sefior ELIECER CARREAZO PUERTA, identificado con cédula de ciudadania N°
1.039.094.290 quien renuncia al nombramiento en la plaza N° 17108, al seiior JAIBER JAVID JULIO SANTAMARIA,
identificado con cédula de ciudadania N° 1.039.082.868, INGENIERO EN SISTEMAS, guien viene ocupando el cargo
de docente de Aula en el Area ETNO - PRIMARIA en vacante temporai Nro. 17099 en la misma Institucion,

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal Nro. 17099 como docente de aufa para el Area
ETNO - PRIMARIA de la 1.E.R. INDIGENA JOSE ELIAS SUAREZ, sede PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, a
la docente ELIANA PATRICIA ROHATAN HERNANDEZ identificada con cédula de ciudadania N° 1.001.243.197.
BACHILLER ACADEMICO, en reemplazo del sefior ADEL ANTONIO ORTIZ BOLANO, identificado con céduta de
ciudadania N° 70.527.230, quien se encuentra nombrado en encargo como directivo Rector en la misma institucién,

ARTICULC TERCERO: Notifiguese al sefior JAIBER JAVID JULIO SANTAMARIA, el nombramiento por escrito,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Notifiquese a la seiiora ELIANA PATRICIA ROHATAN HERNANDEZ, el nombramiento por
escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurse alguno.

ARTICULD QUINTO: A partir de la nofificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto dispone de un
término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO SEXTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerde con el Estatuto Docente que les sea aplicable, denfro de los 10 dias
siguientes a la notificacién, deberan aportar el cerfificado de inicio y ferminacidn de labores. Este certificado se debe
radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en ias taquitlas 17 y 18 del
piso 1 de fa Gobemacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar ja documentacién requerida en los férminos y condiciones establecidas
en of presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecers en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en fa base de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta de
Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente aclo administrative en 1a hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALYVI. RAMIREZ

Secretario de Educacién
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