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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de
noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que moadifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico de! Sector de la Funci6n Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educalivos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de confonmidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrard los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se oforga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modificé la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y
administrativos para la prestacién del servicio educativo en las instituciones
educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos
a proceso ordinario indicando que: ‘La autoridad nominadora efectuara el traslado de
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docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata
este Decreto; Cuando se originen en: 1._necesidades del servicio de cardcter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo. 2. Razones de
salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resoiver un
conflicto que afecte seriamente la convivencia_dentro de un establecimiento

educativo, por recomendacién sustentada del consejo directivo.”

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefala que “Los derechos de los
menores de edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores
garantias y beneficios, para proteger su formacién y desamollo. Igualmente, al ser los
nifios sujetos de proteccién constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las
actuaciones oficiales y particulares que les conciema. Asl, en todas las situaciones en
que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas
personas, debera darseles prelacién a aquéllos. Las autoridades administrativas y
judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios
en_casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante
para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de
los _menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho
interés. Al tiempo, la definicion de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los
deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacion con la
preservacion del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su
profeccion, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado
especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratandose de nifios
de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e
irremediable por cualquier decision adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerioc de Educacion Nacional, se ha
pronunciado ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes
territoriales para la adopcién de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, contempla la administracién de la educacién como: “Organizar,
ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar,
sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y
personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion del
municipio {...}."

Seglin o dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucidn Politica de
Colombia y, para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y
jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio
publico esencial, en concordancia con el interés superior que representan los derechos
de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios
donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa
constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencion del articulo 9 de la Ley
1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto,
decision o medida administrativa.
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Por todo lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia,
teniendo en cuenta la potestad enmarcada en el Decreto 520 de 2010, pues se trata de
una necesidad administrativa que debe resolverse de manera discrecional en
consonancia con una situacién de convivencia que estad afectando el establecimiento
educativo, puesto que se recibe oficio con radicado numero 2024010077293 del 21 de
febrero de 2024, y en aras de dar cumplimiento a lo establecido en acta de reunion del
22 de abril de 2024, en la cual se sugiere buscar un posible traslado con el fin de
mejorar el ambiente laboral en la institucién educativa; por lo descrito anteriormente, La
Secretaria de Educacion tomo la decision de realizar el traslado ante la necesidad de
garantizar el buen servicio educativo, al sefior JAVIER ALEISER CASTANO
SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 71.759.578, Licenciado en
Educacién Primaria, Enfasis en Educacién Ambiental y Ciencias Naturales, vinculado
en propiedad, grado de escalafon 2A, regido por el estatuto docente 1278 de 2002,
como Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria, area Ciencias Naturales y
Educacién Ambiental, para {a I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR AMAGA, Sede,
ESCUELA NORMAL SUPERIOR VICTORIANO TORO ECHEVERRI-AMAGA - SEDE
PRINCIPAL del municipio de Amaga Antioguia, plaza N° 12839, en reemplazo de ia
sefiora OLGA LUCIA QUINTERO HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania
N° 21.877.363, quien renuncié al cargo; el sefior CASTANO SANCHEZ, viene
laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria, area Ciencias
Naturales y Educaciéon Ambiental, en la |. E. JOSE MARIA VILLA, Sede C. E. R.
ROJAS, del municipio de Sopetran Antioquia, plaza N° 9237.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefor
JAVIER ALEISER CASTANO SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania N°
71.759.578, Licenciado en Educacién Primaria, Enfasis en Educacion Ambiental y
Ciencias Naturales, vinculado en propiedad, grado de escalafén 2A, regido por et
estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Secundaria, area Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, para la |. E. ESCUELA
NORMAL SUPERIOR AMAGA, Sede, ESCUELA NORMAL SUPERIOR
VICTORIANO TORO ECHEVERRI-AMAGA - SEDE PRINCIPAL del municipio de
Amaga Antioguia, plaza N° 12838, en reemplazo de la sefiora OLGA LUCIA
QUINTERO HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 21.877.363,
quien renuncid al cargo; Segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior JAVIER
ALEISER CASTANO SANCHEZ, haciéndole saber que contra éste no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y
Direccion de N6émina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educaciéon de
Antioquia.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasiaden o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los
términos y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y
Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- -
-~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE R FIRMA FECHA
| Rail Humberto Berrio Posada
Reviso: Director de Talento Humano M q__ é’ - O_L‘
Reviss: | Adrdn Alexander Castro Alrate V A -6 — L
. Juan Felips Renddn Sinchez
Reviso: Director de Asuntos Legaies ﬂ !?7‘ -5 ‘..th/
/,
. | Carios Mario Rojas Gavirla.
Proyecto: | vecnico Operativo M 20-p5- 22 4
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisade el documento y, encontrl\on ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad io presentamos gara la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se trasladan un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue cerificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades serfialadas en
el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoplada de
conformidad con la presente ley. Para elio, realizard concursos, efectuara los nombramientcs
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, medificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar ficencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resclver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directives docentes y personal administrativo que
iaboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requlé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acte administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, "Cuando se originen
necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban_ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio
educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico

del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un
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conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacién sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad. Se da
por dos tipos: Por la cendicién de amenazado o por la condicion de desplazado.”

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefala que “Los derechos de los menores de
edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios,
para proteger su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccién
constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares
que les conciena. Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e
intereses de los niflos y los de las demas personas, deberd dérseles prelacién a aquéllos. Las
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del
interés superior de los nifos en casos particulares, cuentan con un margen de
discrecionalidad importante para_evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las
circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor
satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de la necesidad de
recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién con la
preservacion del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su
proteccion, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial
de diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratandose de ninos de corta edad,
cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier
decisién adversa a sus intereses y derechos.”

Mediante radicado N° 2023010394020, del 07 de septiembre de 2023, allegado a través del
Sistema Mercurio, el docente GILDARDO ANTONIO RAMIREZ RIOS, identificado con cédula
de ciudadania N° 3.348.653, Licenciado en Educacién Basica - Area Educacién Artistica, grado
de escalafén 2A, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, solicitd traslado extraordinario
por motivos de salud y convivencia, segun consta en acta N° 012024, del 8 de abril de 2024.

Revisada la solicitud anteriormente mencionada, es procedente trasladar al docente
GILDARDO ANTONIO RAMIREZ RIOS, identificado con cédula de ciudadania N° 3.348.653,
Licenciado en Educacién Basica - Area Educacion Artistica, grado de escalafon 2A, regido por
el estatuto docente 1278 de 2002, como docente de aula, segun autorizacion del docente
recibida mediante radicado N° 2024010122368 del 18 de marzo de 2024, en Basica Primaria,
para la |. E. FELIX MARIA RESTREPO LONDONO, sede |. E. FELIX MARIA RESTREPO
LONDORNO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de La Union Antioquia, plaza N° 10902, en
reemplazo de la docente RENE ISABEL CASTRILLON OSPINA, identificada con cédula de
ciudadania N° 21.421.475, quien renuncié al cargo; el sefior Ramirez Rios, viene laborando
como docente de aula, en Basica Secundaria, drea Educacién Artistica — Artes Plasticas, en la
I. E. SAN FERNANDO, sede COLEGIO SAN FERNANDO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
el Amaga Antioquia, plaza N° 129086.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al docente GILDARDOQ
ANTONIO RAMIREZ RiOS, identificado con cédula de ciudadania N° 3.348.653, Licenciado en
Educacién Basica - Area Educacién Artistica, grado de escalafon 2A, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, como docente de aula, en Basica Primaria, para la |. E. FELIX MARIA
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RESTREPO LONDONO, sede I. E. FELIX MARIA RESTREPQ LONDONO - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de La Unidn Antioquia, plaza N° 10902, en reemplazo de la docente RENE
ISABEL CASTRILLON OSPINA, identificada con cédula de ciudadania N° 21.421.475, quien
renuncid al cargo; segin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no proceden los recursos de reposicion ni de apelacion en sede
administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de
Némina y Prestaciones Scciales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
fa Gobernacién de Antioquia.

Paréagrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

<
~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Reviso: Sarian Alsxander castro Azats. n A‘l‘ "’( - 2
Revas: | e I-6-2¢
Revats | G e et e , > 2% |©
Proecis: | o M - 05/0672024
e L Bt it =y st} romms 3 depoons e Vv pr o

dded




Radicado: D 2024070002919
Fecha: 20/06/2024 ks

seer ™ |RMT R WA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se deja sin efecto unas terminaciones de nombramiento provisionales y se
derogan unos nombramientos en periodo de prueba en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con Ia presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la
aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos
senalados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos
sefialados en el presente Titulo. 3. La administraciéon no haya comunicado el nhombramiento. 4.
Cuando la designacién se ha hecho por acto administrativo inadecuado.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio
de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar
la continuidad de la prestacion del servicio educativo

Mediante el Decreto 2024070002161 del 29 de abril de 2024, se realizaron unas novedas
administrativas en la planta de cargos del Departamentos de Antioquia, las cuales se relacionan a
continuacién:
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ARTICULO PRIMERO: Terminar el nombramiento provisional en vacante definitiva en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia pagados con recursos del Sistema General
de Particiones a los educadores que a continuacién se relacionan, en el nivel de Bésica
Primaria, en los establecimientos educativos y municipios que se detallan, segun lo expuesto

en la parte motiva:

NRO. NOMBRE cépuLa MUNICIPIO LE. SEDE NIVEL O AREA :LZCZ’A
HINESTROZA GUEVARA LUZ 1. E. R. ALIANZA PARA EL
1 YOMAIRA 52362313 VIGIA DEL FUERTE PROGRESO PUERTO PALACIOS BASICA PRIMARIA 17660
CUESTA CORDOBA LUZ I. E. R. ALIANZA PARA EL
2 YECELIS 1038338072 VIGIA DEL FUERTE PROGRESO PUERTO PALACIOS BASICA PRIMARIA 17661
3 MENA PALOMEQUE YIRIA 1000634809 VIGIA DEL FUERTE | I E. R. BUCHADO C. E. R. ARENAL BASICA PRIMARIA 17683
4 POSSO POSSO HILDEBRANDO | 1044503132 PEQUE {",UE’B:kg‘gZENCIO saLas GUAYABAL PERA BASICA PRIMARIA 8876
MORALES HOYOS DORIS 1. E. R. FLORENCIO SALAS
5 MARCELA 1063082012 PEQUE TUBERQUIA LA ARMENIA BASICA PRIMARIA 8867
TAMAYO CASTANO JUAN 1. E. R. FLORENCIO SALAS
6 CARLOS 1113624519 PEQUE TUBERQUIA LA BASTILLA BASICA PRIMARIA 8866
1. E. R. LA BLANQUITA DEL | 1. E.R. LA BLANQUITA DEL | TECNOLOGIA E
7 RUIZ FRANCO ANA SOFIA 8106624 FRONTINO MURRI MURRI INFORMATICA 8425
MORELO MORELO ANA DEL TECNOLOGIA E
8 CARMEN 50933450 REMEDIOS 1. E. R. LA CRUZADA COLEGIO LA CRUZADA INFORMATICA 4913

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Periodo de Prueba como DOCENTE DE AREA
EDUCACION RELIGIOSA - 183039 — ZONA RURAL, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a
la persona que se relaciona a continuacion, quien no asistié a la Audiencia Publica celebrada
el dia 15 de febrero de 2024, por lo cual se procedié a asignar la plaza en la que desempeiiara
sus funciones en el municipio y establecimiento educativo que se sefialan:

NR. NOMBRE CEDULA TITuLOS MUNICIPIO LE. SEDE : RO. NOMBRE CEDULA NOVEDAD
OLGA LUCIA LICENCIADA EN
SAN JUAN LER. COLEGIO ANGULO AGAMEZ QUIEN
1 CASTANEDA 43479800 | CIENCIAS 17261 70521845
SANCHEZ RELIGIOSA DE URABA UVEROS UVEROS FREDIS RENUNCIO

ARTICULO TERCERO: Nombrar en Periodo de Prueba como DOCENTE DE AREA
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL - OPEC 183032- ZONA RURAL, en
la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General
de Participaciones a la persona que se relaciona a continuacion, quien no asistié a la
Audiencia Puablica celebrada el dia 15 de febrero de 2024, por lo cual se procedi6 a asignar
la plaza en la que desempefiara sus funciones en el municipio y establecimiento educativo
que se sefalan:

NR. | NOMBRE CEDULA TITULOS MUNICIPIO LE. SEDE : RO. NOMBRE CEDULA NOVEDAD
QUIEN DESISTIO
CARLOS
LICENCIADO EN EDWIN DEL
1 :R'f'ggfs 1063150401 | CIENCIAS NATURALES ¥ ;ﬁ'zm :/:51 g;v“ E'Ef'”:’;‘ 3651 | MARTINEZ | 1053772300 | NOMBRAMIENTO
EDUCACION AMBIENTAL VEGA EN PERIODO DE
caLao PRUEBA

ARTICULO CUARTO: Nombrar en Periodo de Prueba como DOCENTE DE AREA
EDUCACION ARTISTICA — ARTES PLASTICAS - 184740 - ZONA NO RURAL, en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones a las personas que se relacionan a continuacién, quienes no asistieron a la
Audiencia Publica celebrada el dia 15 de febrero de 2024, por lo cual se procedi6 a asignar
la plaza en la que desempenara sus funciones en el municipio y establecimiento educativo
que se senalan:

NR. NOMBRE CEDULA TITULOS MUNKCIPIO | LE. SEDE :"'0' NOMBRE CEDULA NOVEDAD
SEBASTIAN MAESTRO EN BARBOSA

1 | AReza 1125229260 | ARTES NECH! Z?cm gg‘;gc'gl 2578 | ALVAREZJOHAN | 1069752298 ?éﬂao
HERNANDEZ PLASTICAS FERNANDO
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ALFREDO. A QUIEN SE LE
ALFREDO DISERADOR LE | cotecio RAMOS FRANCO

2 | HerReRa 1052350914 | Gerico Nechl necu | oenechr | 270 | awesanora 1036401803 | TERMING EL
QuimBay NOMBRAMIENTO

ARTICULO QUINTO: Nombrar en Periodo de Prueba como DOCENTE DE AREA
TECNOLOGIA E INFORMATICA OPEC 183060 - ZONA RURAL, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a
las personas que se relacionan a continuacion, quienes no asistieron a la Audiencia Puablica
celebrada el dia 15 de febrero de 2024, por lo cual se procedié a asignar la plaza en la que
desempeniara sus funciones en el municipio y establecimiento educativo que se sefalan:

NRO.

NR. NOMBRE CEDULA TITULOS MUNICIPIO LE. SEDE PLAZA NOMBRE CEDULA NOVEDAD
QUIEN SE
1. E. JHON MATURANA
JOSE MAURICIO INGENIERO DE C.ER EL TRASLADO A
1 CUADROS PEREZ 79592563 SISTEMAS VEGACHI lF('E NNEDY CINCO 4657 A’;:;v l::/l N 1077446342 OTRA ENTIDAD
TERRITORIAL
LER LA LERILA RUIZ A QUIEN SE LE
2 ffo';:g:”z 8106624 :xfg:;ﬁ% co | FRONTINO- | BLanauiTa | sianauita | 8425 | FRancO 45247001 | TERMINO EL
DEL MURRI DEL MURRI ANA SOFIA NOMBRAMIENTO
LICENCIADA EN MORELO
ALBA LUZ INFORMATICA 1. E. RURAL COLEGIO MORELO AQUIENSE LE
3 MANOTAS 50933450 EDUCATIVAY REMEDIOS LA LA 4913 ANA DEL 50971102 TERMINO EL
BEDOYA MEDIOS CRUZADA CRUZADA CARMEN NOMBRAMIENTO
AUDIOVISUALES
YEISON 1. E. JESUS 1. E. JESUS
ALEJANDRO INGENIERO MARIA MARIA
q CIFUENTES 1128281684 ELECTRONICO ITUANGO VALLE VALLE 6354 N/A N/A PLAZA VACANTE
ALZATE JARAMILLO JARAMILLO
ARTICULO SEXTO: Nombrar en Periodo de Prueba como DOCENTE DE BASICA
PRIMARIA — OPEC 181848 — ZONA RURAL, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a las personas que
se relacionan a continuacién, quienes no asistieron a la Audiencia Publica celebrada el dia 15
de febrero de 2024, por lo cual se procedié a asignar la plaza en la que desempefiara sus
funciones en el municipio y establecimiento educativo que se sefalan:
N NOMBRE CEDULA TITULOS MUNICIPIO LE. SEDE :ng‘ NOMBRE CEDULA NOVEDAD
LICENCIADA EN
EDUCACION
BASICA CON
SANDRA ENFASIS EN
1. E. R. ALIANZA HINESTROZA AQUIEN SELE
1 Z)LQ?ZN; " 52362313 x: ;i%fgﬁ;‘é :(IfE[;ingEL PARA EL ;’;gfﬂ;% ’ 17660 | GUEVARA LUZ 35603194 | TERMINO EL
GALLEGO Y LENGUA PROGRESO YOMAIRA NOMBRAMIENTO
CASTELLANA
MAGISTER EN
EDUCACION
YURANY 1. E. R. ALANZA CUESTA AQUIEN SELE
2 | USUGA 1038338072 gg :EA:IAOLII{STA m‘:rgﬂ PARA EL :gff;,% s 17661 | CORDOBALUZ | 1077436188 | TERMINO EL
HIGUITA PROGRESO YECELIS NOMBRAMIENTO
CAROLINA LICENCIADA EN VIGIA DEL CER MENA AQUIEN SE LE
3 | HERRERA 1000634809 | CIENCIAS FUERTE 1. E. R. BUCHADO A'R L:N AL 17683 | PALOMEQUE 32195439 | TERMINO EL
AGUDELO SOCIALES YIRIA NOMBRAMIENTO
LEYDY LER
AQUIEN SELE
YULIETH NORMALISTA FLORENCIO GUAYABAL POSSO POSSO
4 ARANGO 1044503132 SUPERIOR PEQUE SALAS PENA 8876 HILDEBRANDO 15287537 L‘zx :IZ;?I;:ENTO
YEPES TUBERQUIA
LICENCIADO EN
EDUCACION LER
MORALES AQUIEN SELE
5 EDER DAVID 1063082012 BASICA CON PEQUE FLORENCIO A 8867 | HOYOS DORIS 1041202587 | TERMING EL
LUNAFERIA ENFASIS EN SALAS ARMENIA MARCELA NOMBRAMIENTO
CIENCIAS TUBERQUIA
SOCIALES
LICENECIADO
PARA LA
HECTOR EDUCACION ILER.
IGNACIO BASICA EN FLORENCIO A TAMAYO A QUIEN SE LE
6 ¢ 1113624519 PEQUE 8866 | CASTANO 71375327 | TERMINO EL
ULMA CIENCIAS SALAS BASTILLA JUAN CARLOS NOMBRAMIENTO
VERA NATURALES Y TUBERQUIA
EDUCACION
AMBIENTAL
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Mediante correo electrénico la sefiora ALBA LUZ MANOTAS BEDOYA manifesté la no
aceptacion del nombramiento, por lo cual, sera necesario derogar el nombramiento en periodo
de prueba.

Los demas docentes anteriormente descritos, no manifestaron la aceptacién del nombramiento
dentro de los términos legales, por lo cual, sera necesario derogar dichos nombramientos por
vencimiento de términos.

De igual manera, serd necesario, dejar sin efectos las terminaciones de los nombramientos
provisionales en vacante definitiva, debido a que, los docentes que se nombraron en periodo de
prueba, no tomaron posesion de los cargos.

De acuerdo a lo anterior, se procedera a dejar sin efectos el Decreto 2024070002161 del 29 de
abril de 2024.

En atenciéon a que mediante el Decreto 2024070002553 del 28 de mayo de 2024, se derogaron
los nombramientos en periodo de prueba del articulo cuarto del Decreto anteriormente
relacionado, seran omitidos en el presente acto administrativo.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dejar sin efectos el Decreto 2024070002161 del 29 de abril de 2024,
en el cual se terminaron los nombramientos provisionales en vacante definitiva en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia pagados con recursos del Sistema General de
Particiones a los educadores que a continuacién se relacionan, en el nivel de Basica Primaria, en
los establecimientos educativos y municipios que se detallan, segun lo expuesto en la parte motiva:

NRO. NOMBRE CEpuLA MUNICIPIO LE. SEDE NIVEL O AREA PNL:(Z)'A
1 cg"\:mfu GUEVARALUZ. | 5362313 | VIGIA DEL FUERTE '};:62"‘2;'6“"2" PARAEL | bUERTO PALACIOS BASICA PRIMARIA | 17660
2 5;’5:;‘; Sqgrosg ‘¥ 1038338072 | VIGIA DEL FUERTE '};:62'“';;'(’;”” PARAEL | bUERTO PALACIOS BASICA PRIMARIA | 17661
3 | MENA PALOMEQUE YIRIA 1000634809 | VIGIA DELFUERTE | 1. E. R. BUCHADO C.E. R ARENAL BASICA PRIMARIA | 17683
4 | POSSO POSSO HILDEBRANDO | 1044503132 PEQUE ;Sé?k&mmao SALAS | | GUAYABAL PERA BASICA PRIMARIA | 8876
5 m":géf: HOYOS DORIS 1063082012 PEQUE I{j{;?ﬁfﬁiwc'o SALAS | | A ARMENIA BASICA PRIMARIA | 8867
6 Z‘:’;"L‘:)YSO CASTARO JUAN 1113624519 PEQUE 'T‘jé:kggf"c'o SALAS | | A BASTILLA BASICA PRIMARIA | 8866
7 | RUIZFRANCO ANA SOFIA 8106624 FRONTINO 'ME:';ILA BLANQUITA DEL :\'nfj:élm BLANQUITA DEL ng&iﬂé‘: 8425
8 gﬁngm”MDR 50933450 REMEDIOS I. E. R. LA CRUZADA COLEGIO LA CRUZADA ﬁ$$ﬁ§ 4913

ARTICULO SEGUNDO: Derogar el Decreto 2024070002161 del 29 de abril de 2024, en el cual
se realizd el nombramiento en Periodo de Prueba como DOCENTE DE AREA TECNOLOGIA E
INFORMATICA OPEC 183060 — ZONA RURAL, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones de la persona a
continuacién se relaciona, en atencién a que manifesté la no aceptacion del cargo:

NR. NOMBRE CEDULA TITULOS MUNICIPIO LE. SEDE I:VLRACZ)A NOMBRE CEDULA NOVEDAD
LICENCIADA EN MORELO
ALBA LUZ INFORMATICA I. E. RURAL COLEGIO MORELO A QUIEN SE LE
3 MANOTAS 50933450 EDUCATIVAY REMEDIOS | LA LA 4913 ANA DEL 50971102 TERMINO EL
BEDOYA MEDIOS CRUZADA CRUZADA CARMEN NOMBRAMIENTO
AUDIOVISUALES
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ARTICULO TERCERO: Derogar el 2024070002161 del 29 de abril de 2024, en el cual se
realizaron los nombramientos en Periodo de Prueba que se describen a continuacion, en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones de las personas a continuacion se relacionan, por vencimiento de términos, en
atencion a que no manifestaron la aceptacion de los cargos en los términos de la ley:

N | nomsre céouta TITULOS MUNICIPIO LE. SEDE P"ng;\ NOMBRE céDuLA NOVEDAD AREA Y/0 NIVEL
EDUCACION
OLGA LUCIA LICENCIADA EN ANGULO
- SANJUAN | LER. COLEGIO QUIEN REUGIOSA  —
1 | CASTAREDA | 43479800 | ClENCIAS 17261 | AGAMEZ 70521845
bpdintia oo DEURABA | UVEROS UVEROS Ao RENUNCIO 183039 - ZONA
RURAL
CIENCIAS
cnss sccsoon oo | S
2 | ANDRES 1063150401 | NATURALES Y PUERTO | LERIA | C.EREL 3651 | MARTINEZ 1053772300 | NOMBRAMIENTO | EDUCACION
ARGEL NARE | UNION DELIRIO AMBIENTAL -
EDUCACION VEGA EN PERIODO DE
cALAO AMBIENTAL PRUEBA OPEC 183032 -
ZONA RURAL
JOSE L AATURANA QUIEN SE TECNOLOGIA E
MAURICIO INGENIERO DE I. E. JHON C.E.R.EL TRASLADO A INFORMATICA
3 | cuapros 79592563 | gsEmAs veeacHl | ¢ ennepy | cinco N 1077446342 | TRAENTIDAD | OPEC 183060 -
PEREZ TERRITORIAL ZONA RURAL
TECNOLOGIA  E
LERLA | LERLA A QUIEN SE LE
s :"gf"é;:'z 8106624 ::gg:ﬁf\% o | FroTNO | eLanauira | BuanauiTa | sazs iviginag 45447001 | TERMING EL g‘:g:"fg'o%‘g _
DELMURRI | DEL MURRI NOMBRAMIENTO
ZONA RURAL
YEISON ILEJESUS | I.E.JESUS TECNOLOGIA E
ALEJANDRO INGENIERO MARIA MARIA INFORMATICA
5 | cruentes | 1128281684 | ¢ perpomico | TUANGO | yaue VALLE 6354 | N/A N/A PLAZAVACANTE | Gpec 183060 -
ALZATE JARAMILLO | JARAMILLO ZONA RURAL
LICENCIADA EN
EDUCACION
BASICA CON
SANDRA ENFASIS EN LER. BASICA
HINESTROZA A QUIEN SE LE
UUANA MATEMATICAS, | VIGIADEL | AUANZA PUERTO PRIMARIA — OPEC
6 | Garzon 52362313 | LUMANIDADES | FUERTE | PARAEL patacios | 17660 Sg:mx wz | 35603194 LE(,)?:B‘:/?ME:-ENTO 181848 - ZONA
GALLEGO Y LENGUA PROGRESO RURAL
CASTELLANA
MAGISTER EN
EDUCACION
LER. BASICA
YURANY CUESTA AQUIEN SELE
7 | usuea 1038338072 | NORMAUSTA | VIGIADEL | ALIANZA | PUERTO 17661 | CORDOBALUZ | 1077436188 | TERMING EL PRIMARIA - OPEC
N SUPERIOR FUERTE | PARAEL PALACIOS oo e | 181848 = ZONA
PROGRESO RURAL
BASICA
CAROLINA LICENCIADA EN MENA AQUIENSELE
8 | HERRERA | 1000634809 | ciENCIAS Vg:RIT’:L bo0o | meenw | 17683 | PAlOMEQUE | 32195439 | TERMINGEL Ao
AGUDELO SOCIALES YIRIA NOMBRAMIENTO | 215
LEYDY I.E.R. AQUIEN SE LE BASICA
YULIETH NORMALISTA FLORENCIO | GUAYABAL POSSO POSSO PRIMARIA - OPEC
9 | aranco 1044503132 | g\)perioR PEQUE | calas PERA 8876 | \uoesranpo | 15287537 Lsc?v\r::fn;:smo 181848 - ZONA
YEPES TUBERQUIA RURAL
LICENCIADO EN
EDUCACION LE.R. BASICA
EDER MORALES A QUIEN SE LE
10 | pAviD 1063082012 | BASICACON peQUE | TLORENCIO | LA 8867 | HOYOSDORIS | 1041202587 | TERMINGEL PRIMARIA - OPEC
N ArERIA ENFASIS EN SALAS ARMENIA A NoBRAnENTo | 181848 = ZONA
CIENCIAS TUBERQUIA RURAL
SOCIALES
LICENECIADO
PARA LA
HECTOR EDUCACION LER BASICA
TAMAYO A QUIEN SE LE
IGNACIO -

1 1113624519 | BASICAEN peque | FLORENCIO | LA 8866 | CASTANO 71375327 | TERMING EL PRIMARIA - OPEC
CULMA CIENCIAS SALAS BASTILLA AN LS NOMBRANIENT | 181848 ~ ZONA
VERA NATURALES Y TUBERQUIA RURAL

EDUCACION
AMBIENTAL
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ARTICULO CUARTO: Notificar a los interesados el presente acto administrativo haciéndoles
saber que contra éste no procede los recursos de reposicién ni de apelacién en sede

administrativa.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Adridn Alexander Castro Aizate
Aprobé: Subsecretario Administrativo A‘& / )’ /C - 2‘_\
) Juan Felipe Renddn Sanchez )y
Reviso: Director Asuntos Legales Educacion W p) F ? .-6 ——ZQ/ §
<l 4
sl Raul Humberto Berrio Posada
Revisé: Director de Talento Humano 77 - g -~ 2{;
Vanessa Fuentes Welsh % V4 - .
Proyectd: | » iiliar Administrativo \\ Oﬂem %ﬂ'\b /P{O 6(707"("
Los arriba firmantes que hemos revi el ito y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo p para la firma.
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>

DECRETO

Por el cual se derogan unos nombramientos en periodo de prueba y se da continuidad a un
nombramiento provisional en vacante definitiva en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de Ias atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 dei 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la
aceptacién del nombramiento, no acepta, o no toma posesiéon del empleo dentro de los plazos
sefalados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos
sefalados en el presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nhombramiento. 4.
Cuando la designacién se ha hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto 2024070002103 del 25 de abril de 2024, en el articulo primero, en las fila nro.
01, se terminé el nombramiento provisional en vacante definitiva en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia pagados con recursos del Sistema General de Particiones al educador
que a continuacién se relaciona, en el nivel de Basica Primaria, en el establecimiento educativo y
municipio que se detalla:

NRO. NOMBRE cépuLa MUNICIPIO LE. SEDE ";‘::‘EL: Pm
1. E. R. FLORENCIO SALAS BASICA
1 | DAIRON DAVID HERNANDEZ 70.581.70 E L E.R.
81.701 PEQUE TUBERQUIA C.E.R.VEGADEINGLES | o /o | 8849
{PIE_CERTICAMARA}
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En el mismo acto administrativo, en el articulo sexto, filas nro. 01 y 03, se nombré en periodo de
prueba como DOCENTE DE BASICA PRIMARIA — OPEC 181848 — ZONA RURAL, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones
a las personas que se relacionan a continuacién, quienes no asistieron a la Audiencia Publica
celebrada el dia 15 de febrero de 2024, por lo cual se procedié a asignar la plaza en la que
desempeniara sus funciones en el municipio y establecimiento educativo que se sefala:

NR. NOMBRE CEDULA TITULOS MUNICIPIO L.E. SEDE p'::ga EN “EED":P“‘ZO CEDULA NOVEDAD
LICENCIADO  EN
EDUCACION BASICA L E R
JULIO CESAR CON ENFASIS EN MR A QUIEN SE LE
1 | TAIMAL 1085260669 | CIENCIAS PEQUE ;k?zg"c'o g'Ef&gLEZEGA 8849 3‘:&‘;’;05’“"0 70581701 | TERMING EL
BENAVIDES NATURALES Y TUBERQUIA NOMBRAMIENTO
EDUCACION
AMBIENTAL
l. E R QUIEN PASO A
OSWALDO LICENCIADO  EN
FLORENCIO | C. E. R. LAS LILAN  VIVIANA PERIODO DE
3 ’;ggiifé 1039091434 ::::::T‘fgkf LA | PeQuE SALAS LOMITAS 8860 URBINA ARIAS 60371140 | pruEBA A OTRO
TUBERQUIA MUNICIPIO

En atencién a que las personas anteriormente relacionadas no manifestaron la aceptacién del
nombramiento dentro de los términos legales, ni tomaron posesién de! cargo, sera necesario derogar
dichos nombramientos por vencimiento de términos y darle continuidad al sefior DAIRON DAVID
HERNANDEZ.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dejar sin efectos parcialmente el Decreto 2024070002103 del 25 de abril de
2024, en el articulo primero, en las fila nro. 01, en el cual se termin6 el nombramiento provisional en
vacante definitiva en la planta de cargos del Departamento de Antioguia pagados con recursos del
Sistema General de Particiones al educador que a continuacién se relaciona, en el nivel de Basica
Primaria, en el establecimiento educativo y municipio que se detalla:

NIVELO NRO.

NRO. NOMBRE cEputa MUNICIPIO 1.E. SEDE AREA PLAZA
1. E. R. FLORENCIO SALAS BASICA

1 DAIRON DAVID HERNANDEZ 70.581.701 PEQUE TUBERQUIA C. E. R. VEGA DE INGLES PRIMARIA 8849

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad al nombramiento provisional en vacante definitiva en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia pagados con recursos del Sistema General de
Particiones al educador que a continuacioén se relaciona, en el nivel de Basica Primaria, en el
establecimientos educativo y municipio que se detalla:

NIVELO NRO.

NRO. NOMBRE cépula MUNICIPIO LE. SEDE AREA PLAZA
I. E. R. FLORENCIO SALAS BASICA

1 DAIRON DAVID HERNANDEZ 70.581.701 PEQUE TUBERQUIA C. E. R. VEGA DE INGLES PRIMARIA 8849

ARTICULO TERCERO: Derogar parcialmente el Decreto 2024070002103 del 25 de abril de 2024,
en el articulo sexto, fitas nro. 01 y 03, en el cual se nombré en periodo de prueba como DOCENTE
DE BASICA PRIMARIA — OPEC 181848 — ZONA RURAL, en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a las personas que se
relacionan a continuacién, por vencimiento de términos, en atencién a que no manifestaron la
aceptacion de los cargos ni tomaron posesion de los mismo en los términos de la ley:

NRO EN REEMPLAZO

NR. NOMBRE CEDULA TITULOS MUNICIPIO L.E. SEDE PLAZA . CEDULA NOVEDAD
LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA L. E R
JULIO CESAR A QUIEN SE LE
CON  ENFASIS EN FLORENCIO C. E. R VEGA DAIRON DAVID
RMIN EL
1 ;Is\m}\\nloss 1085260669 | (iENCIAS NATURALES PEQUE SALAS DE INGLES 8849 | LERNANDEZ 70581701 LEOMBRSMIENTO
Y EDUCACION TUBERQUIA
AMBIENTAL
{PIE_CERTICAMARA}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

NR. | NOMBRE CEDULA TITULOS MUNICIPIO LE. SEDE NRO | ENREEMPLAZO | cgnyp NOVEDAD
PLAZA DE
.. E R QUIEN PASO A
OSWALDO LICENCIADO  EN
FLORENCIO | C. E. R. LAS LIUAN VIVIANA PERIODO  DE
3 é‘;‘;‘:ﬁfg 1039091434 :::g:fﬁéﬁkf LAl PEQUE | qaias LOMITAS 8860 | einaarias | 9371140 | pruesa A oTRO
TUBERQUIA MUNICIPIO

ARTICULO CUARTO: Notificar a los interesados el presente acto administrativo haciéndoles saber

que contra éste no procede los recursos de reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
" Vanessa Fuentes Welsh
Proyectd: | A xiliar Administrativo \\Gp{ M () Wb 4 8[6 6[ 10U
ek, Juan Felipe Rendén Sanchez q

Reviss: Director Asuntos Legales Educacién Y ‘ @ ’6 ‘—2
Revisé: Raul Humberto Berrio Posada 7

: Director de Talento Humano 74__ 6 - 2, o«

| Adrian Alexander Castro Alzate v {/
Aprobs: Subsecretario Administrativo /, /P — }‘\(
Los amiba firmantes decl que hemos ‘el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigent
y por o tanto, bajo nuestra respor ili lo pi para la firma. @
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se derogan un nombramiento provisional en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la
aceptacion del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesion del empleo dentro de los plazos
sefalados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos
sefalados en el presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4.
Cuando la designacién se ha hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto 2024070001559 del 01 de abril de 2024, se nombro en provisionalidad en
vacante Definitiva, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos
del Sistema General de Participaciones al (la) docente DEISY JOHANNA ALVAREZ ZAPATA,
identificado (a) con cédula de ciudadania N° 32.160.949, Normalista Superior, como docente de nivel
de Preescolar, en la Institucion Educativa San José - Sede Principal, del municipio de Uramita, plaza
Nro. 9254, en reemplazo de la sefiora VILLEGAS SUCERQUIA CINDY TATIANA, identificada con
cédula de ciudadania 1.152.190.931, a quien se le concedié vacancia temporal.

En atencion a que la sefiora ALVAREZ ZAPATA manifesto la no aceptacion del cargo, se hace
necesario derogar el nombramiento provisional.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto 2024070001559 del 01 de abril de 2024, en el cual se
nombrd en provisionalidad en vacante Definitiva, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la) docente DEISY
JOHANNA ALVAREZ ZAPATA, identificado (a) con cédula de ciudadania N° 32.160.949,
Normalista Superior, como docente de nivel de Preescolar, en la Institucién Educativa San José -
Sede Principal, del municipio de Uramita, plaza Nro. 9254, en reemplazo de la sefiora VILLEGAS
SUCERQUIA CINDY TATIANA, identificada con cédula de ciudadania 1.152.190.931, a quien se le
concedié vacancia temporal.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora DEISY JOHANNA ALVAREZ ZAPATA el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede los recursos de reposicion ni de
apelacién en sede administrativa

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccidn de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVI RAMiRgz/
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Vanessa Fuentes Welsh m a l

Proyects: Auxiliar Administrativo \‘Omxl CF 1 0@ "Lo\ll

eh Juan Felipe Rendén Sénchez o [
Revisé: Director Asuntos Legales Educacién [: —@ Z/Cb— D\

N - Raul Humberto Berrio Posada /
Rovist: Director de Talento Humano 7{ B éA .?_(‘C

Adrian Alexander Castro Alzate

Aprobé: Subsecretario Administrativo W ’ 7 % Z‘(
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontrams ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fima
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR EL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, y

CONSIDERANDO

1. Que el Ministerio del Interior, Direccion de la Autoridad Nacional de Consulta
Previa, en el marco de las competencias establecidas en el Decreto 2353 de
2019, convoca a la reunién de consulta previa en la etapa de Preconsulta y
Apertura, con las comunidades de los Resguardos indigenas Urada Jiguaminadé
y Rio Murindd, en el marco del Proyecto “PROYECTO KYPROS” (PROY02155),
a cargo de la empresa MINERA COBRE DE COLOMBIA S.A.S.

2. Que mediante oficio del 3 de junio de 2024, se informé al Gobernador de la
Convocatoria para la Reunion de consulta previa en la etapa de Preconsulta y
Apertura, con las comunidades de los Resguardos indigenas Urada Jiguaminado
y Rio Murindé, en el marco del Proyecto “PROYECTO KYPROS” (PROY02155),
acargo de la empresa MINERA COBRE DE COLOMBIA S.A.S., que se llevaria
a cabo el 25 de junio de 2024.

3. Que a través de correo electrénico con radicado 2024010246643 del pasado 4
de junio de 2024, se informa que la reunion de Consulta Previa en etapa de
Preconsulta y Apertura en el marco del proyecto “PROYECTO KYPROS”
(PROY-02155), con el Consejo Comunitario del Rio Jiguaminadé y el Consejo
Comunitario por el Desarrollo Integral a cargo de la empresa MINERA COBRE
DE COLOMBIA S.A.S., también se realizara el 26 de junio de 2024.

4. Que de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica articulo 211, la
Ley 489 de 1998 y el articulo 120 de la Ley 2200 de 2022, se hace necesario
delegar la participaciéon del Gobernador en la reunién a llevarse a cabo los dias
25y 26 de junio de 2024, a las 9:00 am en el Salon de Eventos Auditorio Centro
Empresarial Santa Maria del Hotel Ibis del municipio de Apartadé, Antioquia,
ubicado en la Carrera 100 N° 88-21.

En mérito de lo expuesto,

B4



DECRETO No. HOJA NUMERO 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACION”

DECRETA

ARTICULO 1°. Delegar en la doctora ISABEL CRISTINA CASTANEDA,
identificada con la cédula de ciudadania namero 32.092.126, Directora Técnica
Fomento y Desarrollo Minero la participacion del departamento en la reunién de
consulta previa en la etapa de Preconsulta y Apertura, con las comunidades de los
Resguardos indigenas Urada Jiguaminadd y Rio Murind6, en el marco del Proyecto
“PROYECTO KYPROS” (PROY02155), a cargo de la empresa MINERA COBRE
DE COLOMBIA S.A.S., a realizarse los dias 25 y 26 de junio de 2024, a las 9:00
am en el Salén de Eventos Auditorio Centro Empresarial Santa Maria de! Hotel Ibis
del municipio de Apartadé, Antioquia, ubicado en la Carrera 100 N° 88-21.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién y
deroga el Decreto 2024070002751 de junio 12 de 2024.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los

MARTI—TA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria General

. FIRMA FECHA
Proyecté: Patricia Uribe Roldan. Profesional Especializada /. g/,‘ /3#
Revisd: Néstor Fernando Zuluaga Giraldo. Director de Asesoria Legal y de Control / T \q o {:Jg:\‘\
Aprobd: Carlos Andrés Roldan Alzate. Subsecretario Prevencion dei Dafo Antijuridico \ \ , q I 0&’[ 2 \q
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y jo encontramos ajustado a las normas y disposicion®s legales vigentes y pbr fo tanto, bajo nuéslra responsabilidad lo
presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR EL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial el articulo 120 de la Ley 2200
de 2022,y

CONSIDERANDO

1. Que el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible en su rol de representante
legal de los derechos del rio, en el marco del cumplimiento de la Sentencia T 622
de 2016 que reconoce el rio Atrato como sujeto de derechos, programé una
reunion que tiene el objetivo de hacer seguimiento a los avances al cumplimiento
de la Sentencia por parte de las diferentes entidades accionadas y vinculadas, y
en particular, frente a los compromisos adquiridos en el marco de la décimo
novena sesion de la Comision de Guardianes del rio Atrato llevada a cabo el
pasado 12 de marzo de 2024 en la ciudad de Quibdé.

2. Que en el marco de la mesa para la construccion participativa de la propuesta de
Fortalecimiento del Modelo de Gobernanza Institucional para el cumplimiento a
la Sentencia T-622, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible mediante
oficio con radicado 23012024E2019329 del 30 de mayo de 2024, convoca a una
sesion de seguimiento a los compromisos adquiridos, para el dia viernes 21 de
junio de 2024 en el horario comprendido entre las 8 am y las 11 a.m. de caracter
presencial, en el Auditorio del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible,
ubicado en la calle 37 No. 840 de la ciudad de Bogota.

3. Que conforme lo dispone la Ley 489 de 1998, se hace necesario delegar la
participacion del Gobernador en las sesiones programadas por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo, en el doctor JORGE HERNAN BETANCUR MEJIA
identificado con cédula de Ciudadania No. 98.557.562, Director Técnico de la
Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad de la Gobernacion de Antioquia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1°. Delegar en el doctor JORGE HERNAN BETANCUR MEJIA,
identificado con la cédula de ciudadania No. 98.557.562, Director Técnico de la
Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad de la Gobernacién de Antioquia, la
representacion del Gobernador de Antioquia, en la sesién de seguimiento a los
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DECRETO No. HOJA NUMERO 2

"POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACION”

avances al cumplimiento de la Sentencia por parte de las diferentes entidades
accionadas y vinculadas, y en particular, frente a los compromisos adquiridos en el
marco de la décimo novena sesion de la Comisién de Guardianes del rio Atrato
llevada a cabo el pasado 12 de marzo de 2024 en la ciudad de Quibdé, a realizarse
el dia viernes 21 de junio de 2024 en el horario comprendido entre las 8 am y las
11 a.m. de caracter presencial, en el Auditorio del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, ubicado en la calle 37 No. 840 de la ciudad de Bogota.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los

S Q «a
MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Gengeral

FIRMA FECHA
Proyectd: Patricia Uribe Roldan. Profesional Especializada @/ b / 2y
Revisé: Néstor Fernando Zuluaga Giraldo. Director de Asesoria Legal y de Control n , A , EYS) l‘o [y I;_ W
Aprobé: Carlos Andrés Roldan Alzate. Subsecretario Prevencién del Dafio Antjjuridico AA 2w ’ 61(; [ ] v
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigdntes y por lo tanto, bajo nuesira responsabifidad (o
presentamos para firma.
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DECRETO
“POR EL CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a fa planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningln caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio-educativo en-los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.11, expresa: Modificacion o aclaracion del
nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando:
Se ha cometido error en la persona. Aln no se ha comunicado la designacion. Haya error en la
denominacion, ubicacion o clasificacién del cargo o recaiga en empleos inexistentes.

Mediante el Decreto 2024070002263 del 02 de mayo de 2024, en el articulo primero, fila nro. 02, se
nombré en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones a la persona que a continuacion se
relaciona:

. INSTITUCION N°DE
N°| NOMBRE CEDULA TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
CORDOBA CUESTA
LICEO  JOSE
2 | MORENO 54253454 CALDAS MARIA BERNAL - | EXTRANJERO | 18188
TARCISIO IDIOMAS BERNAL SEDE INGLES PERMISO SINDICAL
HASTA EL 07 DE JUNIO DE
PRINCIPAL 2024

{PIE_CERTICAMARA}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Verificado el acto administrativo, se evidencia error nombre de la docente, debido a que el correcto

es CECILIA MORENO SERNA, y no como alli se indicé.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2024070002263 de! 02 de mayo de 2024, en el articulo
primero, fila nro. 02, se nombr6 en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones a la
persona que a continuacion se relaciona, el cual quedara asi:

R INSTITUCION N° DE
N NOMBRE cEDULA TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA P EN REEMPLAZO DE
CORDOBA CUESTA
LICEO  JOSE
CECILA LICENCIADA  EN LE. JOSE | MARIA IDIOMA mgﬁ 'SECL% i?l\fgsarl)lg
2 | MORENO | 54253454 CALDAS MARIA BERNAL - | EXTRANJERO | 18188
SERNA IDIOMAS BERNAL <EDE INGLES PERMISO SINDICAL
HASTA EL 07 DE JUNIO DE
PRINCIPAL 2024

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a fa sefiora CECILIA MORENO SERNA el
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

presente acto

ARTICULO TERCERO: Los demas articulos del Decreto 2024070002263 del 02 de mayo de 2024,
continGan con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

<

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacion

e

NOMBRE FIRMA ‘ FECHA

" Adrian Alexander Castro Alzate m -

Aprobé: Subsecretario Administrativo / Y ¢ - Te,
ek, Juan Felipe Rendén Sanchez "
Revisé: Director Asuntos Legales Educacion P /% l j - - Zq <>Q
" Raul Humberto Berrio Posada

Revisé: Director de Talento Humano 7{ - 6' - ‘24

R Vanessa Fuentes Welsh \) AN d
Proyectd: | 4 iiliar Administrativo QWD ‘RSX\\J A\ G&hC\M
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DECRETO

( )

“Por el cual se efectiia un nombramiento provisional en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, el Decreto 1075
de 2015 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y

CONSIDERANDO QUE

Mediante la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se ajusta la estructura
Organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docentes,
directivos docentes y administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establece que mientras se surte el
proceso de seleccion para proveer empleos de carrera administrativa, el empleo de
carrera vacante de manera definitiva puede proveerse transitoriamente a través de las
figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefalados en la Ley
909 de 2004, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del
cargo.

La Direccion de Talento Humano certificd que existe una vacante en forma definitiva del
cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 01, el cual fue
reportado a la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC para ser convocado a
concurso de mérito y certifico que no existe servidor publico en la planta de personal
que cumpla con los requisitos para ser encargado y por lo tanto es procedente nombrar
con caracter provisional, quien cumple con los requisitos y las competencias exigidas
para el empleo, exigidos en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales de la Entidad y demas normas y disposiciones concordantes.

Con el fin de garantizar la continuidad del servicio, el empleo en vacancia definitiva debe
ser provisto transitoriamente, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
exigidos para el desempefio del empleo.

En consecuencia, es procedente realizar el nombramiento provisional en la vacante
definitiva de la Institucién Educativa pagado con recursos del SGP, para garantizar la
efectiva prestacion del servicio educativo, ya que se verificé y certificé que no existe
servidor publico en la planta de personal que cumpla con los requisitos para ser
encargado y por lo tanto es procedente nombrar con caracter provisional

En mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar con caracter provisional a la sefiora LINA MARCELA
BAYER NORENA, identificada con cédula de ciudadania 1038626518, en el cargo de
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cddigo 470, Grado 01, NUC Planta
2000001928, ID Planta 2020007620, adscrito a la Institucién Educativa Juan Pablo
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Gomez Ochoa del municipio de Caramanta, adscrito a la Direccién de Talento Humano
— pagado con recursos Sistema General de Participaciones de la Secretaria de
Educacion.

ARTICULO SEGUNDO: La persona nombrada tendra las funciones, responsabilidades,
asignacion salarial y horario propio del cargo que entra a desempedar.

ARTICULO TERCERO: Para posesionarse el funcionario debera cumplir con los
requisitos sefialados en la ley y no estar incurso en las causales de inhabilidades e
incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargos publicos para
asumir las funciones del cargo que seran verificadas por la Direccion de Talento
Humano, en virtud de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995.

ARTICULO CUARTO. El! presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos
para el desemperio del empleo por la Constitucién, la Ley, los reglamentos y los
manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO QUINTO. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los
requisitos para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad
e incompatibilidad o que la informacién y documentacién aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de
las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO SEXTO: Comunicar el contenido del presente decreto a la persona
nominada.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUE

i

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd: | Omar Cardenas Tob6n & ' — 17/06/2024
Profesional Universitario wav GouSsar T 1wl

Revisé: Juan Felipe Rendén
Sanchez - Director S\
Asuntos Legales - // \8 A )
Educacion _ /

Revisé: Raul Humberto Berrio
Posada - Director de
Talento Humano 3 6- L({
Aprobé: | Adrian Alexander Castro ’ _
Alzate - Subsecretario P -6y

Administrativo
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para Ia firma.
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DECRETO

( )

“Por el cual se efectiia un nombramiento provisional en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, el Decreto 1075
de 2015 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y

CONSIDERANDO QUE

Mediante la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se ajusta la estructura
Organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docentes,
directivos docentes y administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establece que mientras se surte el
proceso de seleccién para proveer empleos de carrera administrativa, el empleo de
carrera vacante de manera definitiva puede proveerse transitoriamente a través de las
figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley
909 de 2004, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del
cargo.

La Direccion de Talento Humano certificé que existe una vacante en forma definitiva del
cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 01, el cual fue
reportado a la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC para ser convocado a
concurso. de mérito y certificd.que no existe servidor publico en la planta de personal
que cumpla con los requisitos para ser encargado y por lo tanto es procedente nombrar
con caracter provisional, quien cumple con los requisitos y las competencias exigidas
para el empleo, exigidos en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales de la Entidad y demas normas y disposiciones concordantes.

Con el fin de garantizar la continuidad del servicio, el empleo en vacancia definitiva debe
ser provisto transitoriamente, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
exigidos para el desempefio del empleo.

En consecuencia, es procedente realizar el nombramiento provisional en la vacante
definitiva de la Institucion Educativa pagado con recursos del SGP, para garantizar la
efectiva prestacion del servicio educativo, ya que se verificé y certific6 que no existe
servidor publico en la planta de personal que cumpla con los requisitos para ser
encargado y por lo tanto es procedente nombrar con caracter provisional

En mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Nombrar con caracter provisional a la sefiora ANA CECILIA

RODRIGUEZ ARISTIZABAL, identificada con cédula de ciudadania 30.390.365, en el
cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 01, NUC Planta
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2000002040, ID Planta 2020007424, adscrito a la Institucién Educativa R. San Miguel
del municipio de Sonsén, adscrito a la Direccion de Talento Humano - pagado con
recursos Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacion.

ARTICULO SEGUNDO: La persona nombrada tendra las funciones, responsabilidades,
asignacién salarial y horario propio del cargo que entra a desempefiar.

ARTICULO TERCERO: Para posesionarse el funcionario debera cumplir con los
requisitos sefalados en la ley y no estar incurso en las causales de inhabilidades e
incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargos publicos para
asumir las funciones del cargo que seran verificadas por la Direccion de Talento
Humano, en virtud de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995.

ARTICULO CUARTO. EIl presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos
para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los
manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO QUINTO. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los
requisitos para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad
e incompatibilidad o que la informacion y documentaciéon aportada no es veraz, se
procederd a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de
las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO SEXTO: Comunicar el contenido del presente decreto a la persona
nominada.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

~ o <

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE o FIRMA FECHA
Proyecté: | Omar Cardenas Tobén ‘vv ) —c i 17/06/2024
Profesional Universitario UAGT GL\M (3 Y2 a%]
Revisé: Juan Felipe Renddn
Sanchez - Director
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Educacién
Revisé: Raut Humberto Berrio
Posada - Director de
Talento Humano 736 —Zc',t
Aprobé: | Adrian Alexander Castro AN (/
Alzate - Subsecretario V8¢ 2
Administrativo
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por el cual se niega una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001; Decreto Ley 1278 de 2002; Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraréd los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé parcialmente la remuneracién de los servidores publicos docentes y
directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen
por el Decreto Ley 1278 de 2002.

El articulo 1° del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que
“El titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desemperio docente, 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o0 negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos




fiscales seran a partir de la acreditacion legal de! requisito.

El Paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

Segun diversos conceptos emitidos por la oficina Juridica del Ministerio de Educacién Nacional “La
asignacion bésica con especializacién o maestria para los docentes y directivos docentes de los
niveles del grado 2 del escalafén, es para aquellos que ya se encuentran disfrutando de los derechos
y garantias de la carrera docente, por haber sido seleccionados mediante concurso, superaron
satisfactoriamente el periodo de prueba y estan ya inscritos en el Escalafén Docente”. Concepto
que excluye de reconocimiento salarial a los docentes nombrados en provisionalidad.

El (La) Educador (a) RODRIGUEZ JIMENEZ GEOVANNY ANDRES, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.052.400.987, vinculado (a) en Provisionalidad en la (el) I. E. FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER del municipio de ZARAGOZA (Ant), ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel
AE mediante escrito radicado nimero ANT2024ER026035 del 10 de abril de 2024, solicito la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aport6 el titulo de
MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Negar la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) RODRIGUEZ JIMENEZ GEOVANNY
ANDRES, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.052.400.987, vinculado (a) en
Provisionalidad en la (el) I. E. FRANCISCO DE PAULA SANTANDER de! Municipio de
ZARAGOZA (Ant).

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su notificaciéon personal o
por aviso.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de N6mina y Prestaciones Sociales y
Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé: Juan Felipe Rendén Sanchez, Director de Asunt
Legales - Educacion 1q ~6-2%
Revis6: ‘Adrian Alexander Castro Alzate, Subsecretario 4 /
administrativo . k‘ /;L < -l
Revisé: Raul Humberto Berrio Posada, Director Talento Humano q
! A 71~ é - L‘\‘
Revisé: Monica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafén Docente | / *_Y
nNCa BQ) on . 06-06-2024
Proyecté: | Heman Dario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo 2! >z: 06.06.2024
Los arriba firmantes que hemos revisado el y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas.
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DECRETO

Por el cual se Inscribe en el Escalafén a un Docente, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de:“6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 163 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
Superar en ningan caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza N° 23 del 6 de septiembre del 2021 se determina la estructura de la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 4 de junio de 2024, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educativo en los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo
130 de la Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracion y
vigilancia de los sistemas de carrera de los servidores publicos y es un érgano de
garantia y proteccion del sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente
es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175
de 2006 la Corte Constitucional determiné que su administracién y vigilancia
corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comision Nacional del Servicio Civil fijo
los criterios para Inscripcién en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacién de
la Resolucién 0249 del 19 de mayo de 2008 por la cual se delegé en los Secretarios de

Educacién la administracion del Registro Publico del Sistema Especial de Carrera
Docente.

* Mediante el Acuerdo No. CNSC —20181000002586 del 19 de julio de 2018, por el cual
se establecen las reglas del concurso abierto de méritos para proveer definitivamente
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los empleos vacantes de Directivos Docentes y Docentes, en establecimientos
educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria en zonas rurales
afectadas por el conflicto, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion
Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en educacién DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA, proceso de Seleccion N° 602 de 2018, (Corregido por el acuerdo
20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comision Nacional del Servicio Civil
convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas
vacantes de directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en
establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblaciéon mayoritaria, en
zonas rurales afectadas por el conflicto armado, priorizadas y reglamentadas por el
Ministerio de Educacién Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en
educacion Departamento de Antioquia.

* La Comision Nacional del Servicio Civil, convocd a concurso abierto de méritos
mediante Convocatoria 602 de 2018, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, como ente territorial certificado en Educacion.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisiéon Nacional del Servicio
Civil expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las
listas de elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las
diferentes areas del conocimiento en el Departamento de Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen
las etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente
seran nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacién de desempeiio y
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o
directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna en el
correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio
escolar; dicho término se contara a partir del momento de la posesién en el cargo para
el cual concursé.

* El Articulo 2.4.1.1.23 del Decreto 1075 de 2015, establece que el Normalista Superior,
Tecnologo en Educacion, Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo
diferente al de Licenciado en Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso,
superado satisfactoriamente el periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos
en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e inscrito en el
escalafon docente, teniendo en cuenta los Profesionales no Licenciados de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.4.1.3.idem.

Los articulos 21 del Decreto 1278 de 2002 y 2.4.1.1.23 del Decreto Nacional 1075 de
2015, disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de
prueba en los términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en
propiedad e inscritos en el Escalafon Docente en el Nivel y Grado que les corresponde
de acuerdo con el titulo que acrediten.

En la Circular radicado 2023090000130 del 16 de junio del 2023 en las recomendaciones
generales parrafo 3 "Se aclara que el periodo académico se parametriza en la plataforma
del Sistema Humano en Linea con fundamento en el calendario Académico, Resolucion
2022060367542 del 26 de octubre del 2022, o el que lo modifique". Y por tal motivo los
dias que estan en vacaciones los docentes en los meses diciembre y enero estos no se
tendran en cuenta para efectos fiscales en la inscripcioén del Escalafén Docente.

* El (la) Educador (a) NIDIA ESTHER LUNA CASTILLO, identificado (a) con cédula 37.934.494,
fue Nombrado (a) en Periodo de Prueba, se posesioné y labor6 por un periodo no menor a los
cuatro (4) meses durante el respectivo afio académico y, al ser evaluado (a) en el Nivel y Grado
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para el cual concursd, obtuvo una Valoracion Sobresaliente de 95, en Competencias y
Desemperfio.

* La Secretaria de Educacion de Antioquia, verifico el cumplimiento de los requisitos por parte
del (la) Educador (a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del
Decreto 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafon Nacional Docente al educador (a) NIDIA
ESTHER LUNA CASTILLO, identificado (a) con cédula 37.934.494, LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA PRIMARIA ENFASIS EN TECNOLOGIA INFORMATICA como docente
de PRIMARIA en la (el) C.E.R. PRIMAVERA Sede C.E.R. EL BAGRE del Municipio de YONDO
por haber superado el Periodo de Prueba, con una Calificacion Sobresaliente de 95, en
Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: La actualizacion en el Escalafén Nacional Docente del citado Docente
es sin solucién de continuidad y a partir del 29 de febrero del 2024, de conformidad con el
paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a NIDIA ESTHER LUNA CASTILLO, identificado (a) con
cédula 37.934.494, en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 29 de
febrero del 2024, decision frente a la cual procede recurso de reposicién y en subsidio de
apelacién dentro de los diez dias siguientes a 1a notificacion, el de reposicion frente al Secretario
de Educacion de Antioguia y el de Apelacién ante la Comision Nacional del servicio Civil de
conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a NIDIA ESTHER LUNA CASTILLO, en el Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de
Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes del
Departamento de Antioquia, y se nombran en provisionalidad vacante definitiva unos
Docentes, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar
la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del
servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115
de 1994 y el Estatuto Docente.

Mediante Accién de Tutela con radicado N° 005 858 40 89 001 2024 00049, del 15 de marzo de
2024, el Juzgado Promiscuo Municipal De Vegachi - Antioquia, ordené:

SEGUNDO: En consecuencia de lo anterior, ORDENAR a la SECRETARIA DE EDUCACION
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en del Dr. MAURICIO ALVIAR RAMIREZ, que en
el término de un (1) mes, contado desde la notificacion del presente fallo, adopte las medidas
presupuestales y administrativas necesarias, para asegurar que la institucion cuente los tres
docentes faltantes en las dreas de 7° y 9°, de ser posible, a més tardar, para el inicio del
segundo trimestre escolar, si las normas en la materia lo permiten, segun lo expuesto en la
parte considerativa de este fallo.

En razén a la orden de la providencia judicial antes citada, revisada la matricula del SIMAT para
la vigencia 2024, y a fin de realizar las acciones necesarias para la debida prestacion del
servicio académico, se hace necesario convertir y reubicar los cargos docentes descritos a
continuacion:

- Convertir y reubicar un cargo docente del nivel de Basica Primaria, plaza N° 17685, de la |. E.
SAN ANTONIO DE PADUA, sede |. E. SAN ANTONIO DE PADUA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de VIGIA DEL FUERTE, el cual quedara asignado en el area de Educacion Artistica -
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Mdusica a la |. E. EFE GOMEZ, sede LICEO EFE GOMEZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
VEGACHI.

- Convertir y reubicar un cargo docente del area de Matematicas, plaza N° 13394, de la |. E.
PERLA DEL CITARA, sede I. E. R. TULIO MARIN, del municipio de BETANIA, el cual quedara
asignado en el drea de Educacion Etica y en Valores a la |. E. EFE GOMEZ, sede LICEO EFE
GOMEZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de VEGACHI.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de
edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para
proteger su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion
constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que
les concierna. Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses
de los nifios y los de las demas personas, deberd dérseles prelacion a aquéllos. Las
autoridades administrativas y judiciales encarqadas de determinar el contenido del interés
superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad
importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas
de los menores de edad involucrados, la solucion que mejor satisfaga dicho interés. Al
tiempo, la definicion de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacion con la preservacion del
bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual obliga a
jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al
momento de decidir, mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse
afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decision adversa a sus intereses

y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado ante
este despacho, haciéndole saber que “L.a norma faculta a los entes territoriales para la adopcién
de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
administracion de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a
los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en
general dirigir la educacion del municipio (...).”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el
interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura
educativa, siendo una prerrogativa constituciona! que, desde esta entidad territorial se permita
garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencion del
articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en
todo acto, decisién o medida administrativa.

En cumplimiento a la Circular Nro. 039 del 21 de noviembre de 2023, en el item de
Orientaciones, expresa:

En caso de existir la necesidad de provision de una vacante definitiva generada por las
situaciones descritas en el estatuto docente, se debera hacer uso de la correspondiente lista de
elegibles vigente y en firme, previa verificacion del orden de prioridad en la provision de cargos
docentes. Las listas de elegibles en firme para las vacantes de las zonas rurales deberan ser
provistas con los elegibles de la zona rural, y las vacantes de las zonas no rurales deberan ser
provistas con los elegibles de la zona no rural.

2. Agotado el numeral primero sin que haya sido posible cubrir la vacante docente, se
procedera a efectuar la provision recurriendo a las listas que se encuentren por el orden de
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garantia de la estabilidad laboral reforzada fijado por el Sistema General de Carrera
Administrativa regulado por el paragrafo 2 del articulo 2.2.5.3.2 del Decretol083 de 2015, asi:

a) Enfermedad catastréfica o algun tipo de discapacidad (Sentencia SU-087 de 2022)

b) Acreditar la condicion de padre o madre cabeza de familia en los términos sefialados
en las normas vigentes y la jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia SU-388 de
2005)

c) Ostentar la condicién de pre pensionados en los términos sefialados en las normas
vigentes y la jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia T-055 de 2020)

d) Tener la condicion de empleado amparado con fuero sindical.

Para los empleos que se buscan proveer en vacancia definitiva no existe actualmente listado de
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002,
en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el
Articulo 2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la
provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara
mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que
retina los requisitos del cargo”.

Los docentes que por este acto administrativo se nombran, se encontraban adscritos en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, quienes presentaron su solicitud de retén

social y a quienes se le termind el nombramiento provisional producto del Proceso de Seleccion
No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, por lo cual, se hace necesario nombrarlo.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir y reubicar los cargos docentes oficiales descritos a
continuacién:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO NIVEL - AREA N° DE PLAZA
BASICA PRIMARIA
VIGIA DEL . E. SAN ANTONIO DE PADUA sede |. E. SAN
FUERTE ANTONIO DE PADUA - SEDE PRINCIPAL BASICA SECUNDARIA - EDUCACION |- 17685
ARTISTICA - MUSICA
BASICA SECUNDARIA -MATEMATICAS
BETANIA I. E. PERLA DEL CITARA sede |. E. R. TULIO 13394
MARIN BASICA SECUNDARIA - EDUCACION
ETICA Y EN VALORES

ARTICULO SEGUNDO: Los cargos docentes convertidos y reubicados en el articulo anterior,
quedaran asignados de la siguiente manera:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZA MAY%RR'SR'A NIVEL - N° DE PLAZA
BASICA SECUNDARIA -
VEGACHI I. E. EFE GOMEZ sede I. E. EFE GOMEZ EDUCACION ARTISTICA - 17685
MUSICA
BASICA SECUNDARIA -
VEGACHI I. E. EFE GOMEZ sede LICEO EFE GOMEZ - EDUCACION ETICA Y EN 13304
SEDE PRINCIPAL A oS

ARTICULO TERCERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a
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las personas que a continuacién se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y
establecimientos educativos que se sefala:

INSTITUCH *
N* cépula NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO EDUCATI\?: SEDE NIVEL - AREA :I.Al;i EN REEMPLAZO DE
o
GALEANO BASICA CON .. EFE LICEO EFE SECUNDARIA -
1 39413691 | MONTOYA ENFASIS EN VEGACHI GOMEZ GOMEZ - SEDE | EDUCACION | 17685 | NUEVA PLAZA VACANTE
JASMIN ROCIO PRINCIPAL ARTISTICA -
EDUCACION MOSICA
ARTISTICA
BASICA
HERNANDEZ LICENCIADO EN L E.EFE LICEO EFE SECUNDARIA -
70523357 | FERNANDEZ CIENCIAS VEGACHI GO'MEZ GOMEZ - SEDE | EDUCACION | 13394 | NUEVA PLAZA VACANTE
EDILBERTO RELIGIOSAS PRINCIPAL ETICAYEN
VALORES

ARTICULO CUARTO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente
Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del
cargo.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién
a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la
Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE - - FIRMA FECHA
| Mariana Rivera Lépez. A -
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Reviss: Director de Asuntos Legales Zl 6 -~
Los arriba d que hemos revisado el d y lo encontramos qﬁ;ﬁdo a las normas y disposici legales vig y por lo
tanto, bajo P bilidad lo p para la firma.
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