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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
“POR EL CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal gue la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para fo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que iabora en los diferentes Estabiecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos def
Sistema General de Participaciones.

Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio
0 a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En
ningln caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los
términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda.

Mediante el Decreto 2024070000712 del 06 de febrero de 2024, reubicé en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia pagado con recursos del Sistema General de Participaciones en vacante
temporal a la educadora que a continuacion se relaciona, en el establecimiento educativo y municipio
que se detalla, mientras dure la novedad del titular:

NRO | NOMERE CEDULA | NRO.PLAZA | Municiplo | ESTABLECIMIENTO SEDE AREA EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVO

YEISON DE JESUS

AGUDELO  ARENAS

CUESTA CIENCIAS C.C. 1152189891, A

7 | MENAYVINA | 26345753 8755 LIBORINA L E.s;xg::g;«asco Iéukffi R | NATURALESY | QUIEN SE it
| mitena EDUCACION | CONCEDI®
AMBIENTAL | VACANCIA
TEMPORAL
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Verificado el acto administrativo, en la persona la cual esta reemplazando la sefiora CUESTA MENA,
en atencion a que la correcta es MARIA CAROLINA GOMEZ SALAZAR, identificada con cédula de
ciudadania 1.067.920.810, y no como alli se indicé.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2024070000712 del 06 de febrero de 2024, en el cual se
reubicod en la planta de cargos del Departamento de Antioquia pagado con recursos del Sistema

General de Participaciones en vacante temporal a la educadora que a continuacién se relaciona, el
cual quedara asi:

NRO NOMBRE CEDULA NRO. PLAZA MUNICIPIO EST::bEC(::\I,E‘;‘TO SEDE AREA EN REEMPLAZO DE

MARIA  CAROLINA
GOMEZ  SALAZAR

CUESTA CIENCIAS C.C. 1067920810, A
7 MENAYINA | 26345753 8755 LIBORINA Lk SADNEF::ISC'SCO If:uaﬁi R | NATURALESY | QUIEN  SE  LE
MILENA EDUCACION CONCEDIO

AMBIENTAL VACANCIA
TEMPORAL

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora CUESTA MENA YINA MILENA el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Los demas articulos del Decreto 2024070000712 del 06 de febrero de 2024
de 2024, contintian con su vigencia, extensién y efectos dispuestos.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. | Juan Felipe Renddn Sénchez \s
Revisd y aprobo: Director Asuntos Legales Educacién // ( 3 ’(_D - Zq' g
| Vanessa Fuentes Welsh 4 / h
Proyect6: Auxiliar Administrativo \bW Do 'm’ﬂ-ﬁ 'ﬂ,‘ os oy
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se nombra en vacante definitiva un (a) Docente, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de Ia
Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizaré concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requ1srto legal que la exped/cron de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante
definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de
manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la provisién transitoria
de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente
motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que retna los requisitos del cargo”.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefala que “Los derechos de los menores de
edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para
proteger su formacion y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion
constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que
les concierna. Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses
de los nifios y los de las demas personas, debera darseles prelacion a aquéllos. Las autoridades




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de
los nifios en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante
para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias ficticas de los
menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la
definicion de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes constitucionales y
legales que tienen las autoridades en relacién con la preservacion del bienestar integral de nifios,
nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo_cual obliga a jueces y servidores
administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir,
mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma
definitiva e irremediable por cualquier decision adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcién de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
administracién de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a
los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en
general dirigir la educacion del municipio (...).”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constituciéon Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioguia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el
interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura
educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita
garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencion del
articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en
todo acto, decision o medida administrativa.

Mediante fallo de tutela con radicado N° 05 001 40 88 027 2024 00113 01, del 06 de mayo de
2024, el Juzgado veintiuno penal del circuito con funcién de conocimiento:

SEGUNDO: ORDENAR a LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, que en el término de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes, contados a partir
de la notificacion de esta sentencia, proceda a incluir a la sefiora Luz Marina Adarve Mazo en la
lista de espera de alguna vacante temporal, en la que se pueda ubicar segun su area de
desemperio, teniendo en cuenta los érdenes de prioridad para cubrirlas después de hacer uso de
lista de elegibles.

En razén a la orden del Juzgado veintiuno penal del circuito con funcidén de conocimiento, se hace
necesario realizar el nombramiento en provisionalidad vacante definitiva de la sefiora ADARVE
MAZO LUZ MARINA, identificada con cédula de ciudadania N° 32563083, NORMALISTA
SUPERIOR quien retne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de
2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcion docente.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la
sefiora ADARVE MAZO LUZ MARINA, identificada con cédula de ciudadania N° 32563083,
NORMALISTA SUPERIOR, como Docente de Aula, en el nivel de Basica primaria , para la l. E.
LUIS ANDRADE VALDERRAMA, sede E U GIRALDO, del municipio de GIRALDO, plaza N° 8659,
en reemplazo del sefior MANCO BEDOYA RAMON ANTONIO, identificado con cédula de
ciudadania N° 3486116, quien renuncié al cargo.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora ADARVE MAZO LUZ MARINA el nombramiento
por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente
Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentaciéon requerida en los términos y

condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVAAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Aprobé y Juan Felipe Rend6n Sanchez.
Reviso: Director de Asuntos Legales o~ \ S bt 6 "ZQ
. Cindy Johana Serna Herrera (/‘ /
Proyects: Auxiliar administrativa - Contratista \ 13/06/2024 SQ
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d y lo encontf j a las\orthas y disposici legales vig: y por Iganto,
bajo ilidad lo pi para la firma. %

Ada?
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DECRETO

Por el cual se concede vacancia temporal al empleo a una Docente con derechos de carrera,
en ia Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 915 de 2016 establece en el "Articulo 2.4.1.1.22. Garantias para educadores con
derechos de carrera durante un nuevo periodo de prueba. Los educadores con derechos de carrera
de conformidad con los decretos Ley 2277 de 1979 o 1278 de 2002, que hayan superado el
concurso y sean nombrados en periodo de prueba, tienen los siguientes derechos:

1. Que la entidad territorial certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de carrera declare
la vacancia temporal de su empleo mientras cumplen el periodo de prueba. En todo caso, dichos
educadores conservaran, sin solucion de continuidad, sus condiciones laborales"

Mediante el Decreto 2023070005939 del 27 de diciembre de 2023, se nombré en Periodo de
Prueba como DOCENTE ORIENTADOR - ZONA NO RURAL, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones a la
sefiora ENITH JOHANA SOLIS RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania
1.040.497.614, Psicologa, como Docente Orientador, en la Institucién Educativa Bijao — Sede
Principal, del municipio de El Bagre, plaza nro. 1095, plaza vacante.

tde?2
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En atencién a que la sefiora SOLIS RODRIGUEZ, viene vinculada en propiedad, como Docente
Orientador, en la Institucion Educativa 20 de Julio — Sede Principal, del municipio de El Bagre,
plaza nro. 1094, se hace necesario formalizar la vacancia temporal del empleo, generada por pasar
a periodo de prueba a otro establecimiento educativo de la misma entidad territorial.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Formalizar la vacancia temporal del empleo de la sefiora ENITH JOHANA
SOLIS RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania 1.040.497.614, vinculada en
propiedad, inscrita en el grado de escalafén 2A, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente Orientador, en la Institucién Educativa 20 de Julio — Sede Principal, del municipio de El
Bagre, plaza nro. 1094, hasta que la hasta que sea evaluado el periodo de prueba que viene
cumpliendo como Docente Orientador, en la Institucion Educativa Bijao — Sede Principal, del
municipio de El Bagre, plaza nro. 1095; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora ENITH JOHANA
SOLIS RODRIGUEZ haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposicion ni
de apelacién en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretarfa de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. | Juan Felipe Renddn Sanchez
Revisd y aprobs: Director Asuntos Legales Educacién /% { 3 “ 6 - LCE SQ
| Vanessa Fuentes Welsh g 7 0&
Proyecté: Auxiliar Administrativo \\O m )bO W 41\ ’ZOlU
L os amriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por {o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ninguin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad
de la prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo,
por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.”

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger
su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion constitucional reforzada,
atraen de manera prionitaria las actuaciones oficiales y particulares que les conciema. Asi, en todas
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas
personas, debera darseles prelacion a aquéllos. Las autoridades administrativas y
judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos
particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la
preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los menores de edad involucrados.

la solucion que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de
la necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacion
con la preservacion del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su
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proteccion, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de
diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo

desarrolio puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decision
adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcién de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
administracion de la educacion como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes
y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion del municipio (...)."

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio pablico esencial, en concordancia con el interés
superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos
de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una
prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006,
que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decision o medida
administrativa.

Mediante fallo de tutela con Radicado N° 0504040 89 001 2024 0031 03, del 16 de mayo de 2024, el
Juzgado Promiscuo Circuito de Amalfi, ordené:

SEGUNDO: ORDENAR a la SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA,
que en el término de un mes, realice y finiquite los trémites administrativos pertinentes a fin de
materializar el TRASLADO de la sefiora Mercedes Adriana Vasco Cafaveral a una institucién de
educacioén con Sede en el Area Metropolitana del Valle de Aburra, o municipios que queden en la
periferia 0 mas cerca de la ciudad de Medellin que en el municipio de Anori, en aras de garantizar el
derecho a la salud, dignidad y unidad de familia de la actora y su padre Julio cesar Vasco Ramirez, lo
anterior siempre y cuando exista vacante en el nivel docente que le corresponde a la sefiora Mercedes
Adriana Vasco Cafiaveral.

En razén a la orden de la providencia judicial antes citada se traslada a la; sefiora VASCO
CANAVERAL MERCEDES ADRIANA, identificada con cédula de ciudadania N° 39385730
LICENCADA EN EDUCACION BASICA PRIMARIA CON ENFASIS EN HUMANIDADES, LENGUA
CASTELLANA E IDIOMA EXTRANJERO - INGLES, vinculada en propiedad, grado de escalafén 2A,
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el nivel de Basica Primaria
para la |. E. RAFAEL URIBE URIBE, sede |. E. RAFAEL URIBE URIBE - PRINCIPAL, del municipio
de LA PINTADA, plaza N° 13621, Nueva Plaza; la sefiora VASCO CANAVERAL viene laborando
como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la C. E. R. EL CARMIN, sede C. E. R. LA
PRIMAVERA, del municipio de ANORI, plaza N° 4131.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora VASCO CANAVERAL MERCEDES
ADRIANA, identificada con cédula de ciudadania N° 39385730 LICENCADA EN EDUCACION
BASICA PRIMARIA CON ENFASIS EN HUMANIDADES, LENGUA CASTELLANA E IDIOMA
EXTRANJERO - INGLES, vinculada en propiedad, grado de escalafén 2A, regida por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el nivel de Basica Primaria para la |. E. RAFAEL
URIBE URIBE, sede I. E. RAFAEL URIBE URIBE - PRINCIPAL, del municipio de LA PINTADA, plaza
N° 13621, Nueva Plaza; la sefiora VASCO CANAVERAL viene laborando como Docente de Aula, en
el nivel de Basica Primaria, en la C. E. R. EL CARMIN, sede C. E. R. LA PRIMAVERA, del municipio de
ANORI, plaza N° 4131; Segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente
Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y

condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVA/AR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Aprobé y Juan Felipe Rendén Sanchez. /
Reviso: Director de Asuntos Legales P \ S s 6 - L@"
! Cindy Johana Serna Herrera —(/' V4
Proyects: Auxiliar administrativa - Contratista \ 13/06/2024 SQ
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo : justado a las\gorthas y disposici legales vig: y por IgAqnto,
bajo nuestra resp bilidad lo pi para la firma.

Ada?
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad
de la prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo,
por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.” '

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger
su formacion y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion constitucional reforzada,
atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les conciema. Asi, en todas
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas
personas, debera darseles prelacion a aquéllos. Las _autoridades administrativas y
judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos
particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la
receptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los menores de edad involucrados
la solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de
la necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién
con la preservacion del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su
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proteccion, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de
diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo
desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decision
adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcion de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
administracion de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes
y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion del municipio (...).”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antiogquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el interés
superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos
de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una
prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006,
que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decisiébn o medida
administrativa.

Mediante fallo de tutela con Radicado N° 05 686 40 89 001 2023 00546 01, del 29 de abril de 2024, el
Juzgado Promiscuo Circuito de Santa Rosa de Osos, ordend:

SEGUNDO: ORDENAR a la SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA,
que en el término de treinta (30) dias, proceda a TRASLADAR a Ila accionante LINA MARCELA
YEPES PINEDA a la plaza docente del concurso post-conflicto correspondiente a un
Establecimiento Educativo que pertenezca a planta exclusiva de municipios priorizados para
implementar Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial - PDET, que sea la mas cercana al
Municipio de Santa Rosa de Osos, donde se encuentra la red de apoyo de la docente, y cuente
con una IPS y lugar de atencién de tercer nivel, con el fin de garantizarie la continuidad en el
tratamiento con especialista en Psiquiatria, y sea diferente a las instituciones Educativas ubicadas
en el Municipio de Valdivia Antioquia.

En razon a la orden de ia providencia judicial antes citada se traslada a la sefiora YEPES PINEDA
LINA MARCELA, identificada con cédula de ciudadania N° 32228757 NORMALISTA SUPERIOR,
vinculada en propiedad, grado de escalafon 1A, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como
-Docente de Aula en el nivel de Basica Primaria para la I. E. J. EMILIO VALDERRAMA AGUDELO,
sede |. E. R. PALO BLANCO, del municipio de TOLEDO, piaza N° 7007, en reemplazo de la sefiora
ZABALA VASQUEZ NATALIA, identificada con cédula de ciudadania N° 1042768362, quien pasa a
otro municipio; la sefiora YEPES PINEDA viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria, en la C. E. R. LA PAULINA, sede BUENOS AIRES, del municipio de VALDIVIA, plaza N°
7023.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora YEPES PINEDA LINA MARCELA,
identificada con cédula de ciudadania N° 32228757 NORMALISTA SUPERIOR, vinculada en
propiedad, grado de escalafén 1A, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de
Aula en el nivel de Basica Primaria para la I. E. J. EMILIO VALDERRAMA AGUDELDO, sede |. E. R,
PALO BLANCO, del municipio de TOLEDO, plaza N° 7007, en reemplazo de la sefiora ZABALA
VASQUEZ NATALIA, identificada con cédula de ciudadania N° 1042768362, quien pasa a otro
municipio; la sefiora YEPES PINEDA viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria, en la C. E. R. LA PAULINA, sede BUENOS AIRES, de! municipio de VALDIVIA, plaza N°
7023; Segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora YEPES PINEDA LINA
MARCELA el presente acto administrativo, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Némina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALWAR RAMIREZ
Secretario de Educacion.

NOMBRE FIRMA FECHA
Aprobé y Juan Felipe Rend6n Sanchez.
Reviso: Director de Asuntos Legales s t b - G "" *2,0%
| Liliana Amariles Yepes. / o ) [\
Proyectd: | 1ecngloga - Contratista "M M %/IV) . | 12/06/2024 5\\
Los arriba que hemos revisado el di ylo j a las normas y disp i legales vig y ]
tanto, bajo P il lo p para la firma. %
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DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a unos Docentes, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizaré concursos, efectuars los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con el Decreto 1278 de 2002, en su Articulo 13 establece que:
“NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos
docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que retina los
requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a) En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo;

b) En vacantes definitivas, el nombramiento provisional seréa hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.
PARAGRAFO. Los educadores contratados por érdenes de prestacion de servicio que tienen el
derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran
regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad
con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije
la Nacién en ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.
Para ser vinculados en propiedad. Y gozar de los derechos de carrera debe superar el concurso
de meéritos y obtener evaluacion satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto
en este decreto.”
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Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefala que “Los derechos de los menores de
edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para
proteger su formacion y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion constitucional
reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna.
Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los
de las demas personas, debera déarseles prelacion a aquéllos. Las autoridades
administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de
los nifios en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante
para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias ficticas de los
menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la
definicion de dichas pautas surgio de la necesidad de recordar los deberes constitucionales y
legales que tienen las autoridades en relacion con la preservacion del bienestar integral de nifios,
nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo_cual obliga a jueces y servidores
administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir,
mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma
definitiva e irremediable por cualquier decision adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcion de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
administracién de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasiadar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a
los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en
general dirigir la educacion del municipio (...).”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el
interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura
educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita
garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencion del
articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en
todo acto, decision o medida administrativa.

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

En atencién a lo descrito anteriormente y a fin de garantizar la debida prestacion del servicio, se
hace necesario realizar los nombramientos, en provisionalidad vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones a las personas que a continuacién se relacionan, quienes se desempefiaran en
los municipios y establecimientos educativos que se sefialan:

EN

INSTITUCION NIVEL/ N° DE NOVEDAD A
N CEDULA NOMBRE TfTuLo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA REH?;PEMZO CUBRIR
DOCENT ACOSTA | PROVISIONA
€ DE SANCHEZ | LVACANTE
1 AULA | 5652 | ROGER | TEMPORAL
71268449 | GALLEGO BELMIRA LER. COLEGIO | ciEnciAs ALEXANDER
SALAS 1 ) 4s0FO CARLOS CARLOS | sociALE cc
HERNAN GONzALEZ | GONZALEZ- s 71778058
DARIO PRINCIPAL QUIEN SE
ENCUENTRA
EN
ENCARGO
COORDINAD
OR
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INSTITUCION NIVEL / N°DE EN NOVEDAD A
N CEDULA NOMBRE TfTuLo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA REEIV:)}‘ELAZO CUBRIR
LICENCIADA LER 2002 FONTALVO
2| gr50343 EN IDIOMAS | CAUCASIA I.LE.R. CA C.ERi i NORWOOD | PROVISIONA
CHAVERRA CACERI prINGIPAL | POCENT MARIA DEL | LVACANTE
RODRIGUE EDE ROSARIO | TEMPORAL
Z MARIA AULA c.C.
STELLA IDIOMA 32796806
EXTRAN) QUIEN SE
ERO ENCUENTRA
INGLES EN PERIODO
DE PRUEBA
LICENCIADA
EN
EDUCACION PROVISIONA
BASICA CON DOCENT | 13735 SERNA L VACANTE
" LICEQ JUAN BETANCUR
HERRERa | ENFASISEN | CARAMANT | 1. E.JUAN PABLO EDE SERGIO TEMPORAL
3| 43405583 | Looon MATEMATIC A PABLO GOMEZ AULA ALEJANDRO
AS-— GOMEZ MATEM
MARIA MAGISTER OCHOA OCHOA - ATICAS cc
PATRICIA | o\ rcTiON PRINCIPAL 75101068
DE LA MIENTRAS
. DURE LA
TECNELOG' SITUACION
ADMINIDTR
EDUCATIVA ATIVA
MACHUCA | PROVISIONA
Licenciapo | COPACABA - E. LESESCUEEA D(ZCDEEN T | 18552 AL:IL\J i%pélo ;:nﬁ%r;ﬁ
4| 98584778 GOMEZ i NA ESCUELA NORMAL AULA cc
ZAPATA. | ) 0SOFIA Y NORMAL *| “SUPERIOR | ¢1yisency 21424155
JUAN SUPERIOR MARIA
GuILLERM | CIENCIAS MARIA AUXILIADOR on MIBVRAS
RELIGIOSAS RELIGIOS DURE LA
o] AUXILIADOR A- A LICENCIA DE
A PRINCIPAL ESTUDIO
DOCENT MORENO | PROVISIONA
EDE ZUNIGA L VACANTE
AULA GUSTAVO | TEMPORAL
IDIOMA ADOLFO
CABARCAS LAUNION | LE.PIOXI lﬁ:i IZIC?P):L- EXTRAIE 10992 cc.
PALOMEQ | LICENCIADO RO 1077428119
s | 11807854 UE EN INGLES Y INGLES MIENTRAS
ADOLFRED | FRANCES DURE LA
0 LICENCIA DE
ESTUDIO

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las
personas que a continuacion se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y
establecimientos educativos que se sefialan:

N
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INSTITUCION NIVEL/ N°DE EN NOVEDAD A
N CEDULA NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA REENIIJPELAZO CUBRIR
DOCENT ACOSTA | PROVISIONA
E DE SANCHEZ | LVACANTE
1 AULA | 5652 ROGER TEMPORAL
71268449 | GALLEGO BELMIRA LER COLEGIO | ciencias ALEXANDER
SALAS 1 L 6s0FO CARLOS CARLOS | sociALE cC.
HERNAN GONzALEz | GONZALEZ- s 71778058
DARIO PRINCIPAL QUIEN SE
ENCUENTRA
EN
ENCARGO
COORDINAD
OR
LICENCIADA A 2002 | FONTALVO
2| a59343 EN IDIOMAS | CAUCASIA LE.R. CAC.ERI.- NORWOOD | PROVISIONA
CHAVERRA CACERI pRINCIPAL | DOCENT MARIA DEL | LVACANTE
RODRIGUE E DE ROSARIO | TEMPORAL
Z MARIA AULA c.C
STELLA IDIOMA 32796806
EXTRANJ QUIEN SE
ERO ENCUENTRA
INGLES EN PERIODO
DE PRUEBA
LICENCIADA
EN
EDUCACION SERNA PROVISIONA
BASICA CON DOCENT | 13735 L VACANTE
HERRERA ENFASISEN | CARAMANT | I E. JUAN “C:SB’L%AN EDE B';TE’:{Z%R TEMPORAL
3| 43405583 MATEMATIC A PABLO AULA
BEDOYA GOMEZ ALEJANDRO
MARIA AS - GOMEZ | rhon- | MATEM cc
paTRICIA | [MAGISTER oqgoa PRINCIPAL | ATICAS 75101068
EN GESTION
MIENTRAS
g DURE LA
TECNgLOG' SITUACION
ADMINIDTR
EDUCATIVA ATIVA
MACHUCA | PROVISIONA
LICENCIADO | COPACABA I E. I-E. ESCUELA Dgco? T | 1552 AL:I:“;:{%/:ZIO ?:ﬁﬁgﬁﬁ
4| 98584778 GOMEZ EN NA ESCUELA NORMAL AULA cc
ZAPATA | 1) 0SOFiA Y NORMAL SUPERIOR | ¢ icact 21424155
JUAN SUPERIOR MARIA
GUILLERM | CIENCIAS MARIA AUXILIADOR ON MIENTRAS
RELIGIOSAS RELIGIOS DURE LA
o] AUXILIADOR A -
A PRINCIPAL A LICENCIA DE
ESTUDIO
4de5
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INSTITUCION NIVEL/ N° DE EN NOVEDAD A
N CEDULA NOMBRE TiTULO MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA REENLPELAZO CUBRIR
DOCENT MORENO | PROVISIONA
EDE ZUNIGA L VACANTE
AULA GUSTAVO | TEMPORAL
IDIOMA ADOLFO
CABARCAS LAUNION | LE.PIOXI l';; l\'l)(I:?P);(\IL— EXTRAJE 10992 ce
PALOMEQ | LICENCIADO RO 1077428119
5| 11807854 UE EN INGLES Y INGLES MIENTRAS
ADOLFRED | FRANCES DURE LA
(o} LICENCIA DE
ESTUDIO

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente
Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del
cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y

condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALVIAR RAMig

Secretario de Educacion

NOMBRE RI FECHA

Aprobo Juan Felipe Rend6n Sanchez. ~
’ 3-e-Z24 [N

Revisé Director de Asuntos Legales

4 /
) Liliana Amariles Yepes
Proyects: Tecnéloga - Contratista ﬁ{MM %Vb 13/06/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el dé toy lo tramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO N°

“Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N° 2024070002462 del 17 de mayo de 2024”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades seifialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose
a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningan
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del
06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 de 2017, articulo 2.2.5.1.11, establece que: “Modificacion o aclaracion del
nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando:
1. Se ha cometido error en la persona. 2. Atn no se ha comunicado la designacion. 3. Haya error en la
denominacién, ubicacién o clasificacion del cargo o recaida en empleos inexistentes. 4. Se requiera
corregir errores formales, de digitacion o aritméticos. '

Mediante el Decreto N° 2024070002462 del 17 de mayo de 2024, en su Articulo Primero, Numeral 1,
se nombro en provisionalidad en vacante temporal, a un (a) Docente de Aula, Normalista Superior, en
el nivel Basica Primaria, para la |. E. R. CARLOS GONZALEZ, sede LICEO CAUCASIA 1A.
AGRUPACION — PRINCIPAL, como se describe a continuacion:
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N INSTITUCION ° DE
° CEDULA NOMBRE TiTULO MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NAI:?A/ :LAI;A NOCYJE;:: A EN REEMPLAZO DE
NORMALIS LICEO 5665
1020404543 | GARRO | TA BELMIRA Ié:ﬁfbs CAUCASIA | DOCENT PROVISIONA
IBARRA | SUPERIOR 1A EDE L VACANTE
1 MARIA GONZALEZ | aarupacid | AULA TEMPORAL | ESCOBAR GUERRA
SULDEY N- BASICA LILIANA MARIA
PRINCIPAL | PRIMARI NUMERO DE
A CEDULA 22118892
QUIEN ESTA EN
ENCARGO DE
DIRECTIVO
DOCENTE

En atencion, en que se cometio un error en el titulo y la sede descrita anteriormente, y fue notificada,
se hace necesario modificar el Decreto N° 2024070002462 del 17 de mayo de 2024, en su Articulo
Primero, Numeral 1, en el sentido de indicar que el Titulo y la sede, es como se describe a continuacion:

“

',‘ CEDULA NOMBRE TfruLo MUNICIPIO ":;er:::‘?: SEDE NAI:EE;I PNLHA';E\ NOCY}E;‘AI: A EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA
EN DOCENT PROVISIONA
PEDAGOGIA £ DE 5665 | L VACANTE
1020404543 | GARRO | INFANTIL~ | BELMIRA | -E-R. AULA TEMPORAL | L coooe
. IBARRA | MAGISTER g?)':\ulz(fuz C.E.R.LAS |BASICA GUERRA
MARA | EN PLAYAS PRIMARI LILANA MARIA
SULDEY | EDUCACION A NUMERO DE
CEDULA
22118892
QUIEN ESTA EN
ENCARGO DE
DIRECTIVO
DOCENTE

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

“«

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto N° 2024070002462 del 17 de mayo de 2024, en su
Articulo Primero, Numeral 1, en el sentido de indicar que el Titulo y la sede, es como se describe

a continuacién:
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I e R vl I ol P Il s
LICENCIADA
EN ) LER CERLAS |DOCENT | 5665 | PROVISIONA ZSUCE?(?QR
1020404543 | GARRO | pepaGOGIA | BELMIRA .E.R. E DE L VACANTE
IBARRA | INFANTIL - CARLOS PLAYAS AULA TempORaL | LILANA MARIA
GONZALEZ NUMERO DE
1 MARIA | MAGISTER BASICA CEDULA
SULDEY 1 EN PRIMARI
EDUCACION A 22118892
QUIEN ESTA EN
ENCARGO DE
DIRECTIVO
DOCENTE

"

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora GARRO IBARRA MARIA SULDEY, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposicién ni de apelacion
en sede administrativa. Quien debera manifestar su aceptacion en el mismo acto y tomar posesion
dentro de los (10) dias siguientes de su notificacion.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Nomina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el certificado de inicio y terminacion
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR mmig

Secretario de Educaciéon
NOMBRE FIRMA FECHA

Aprob6 Y Juan Felipe Rendén Sanchez. .
Reviso Director de Asuntos Legales Y, y 1 6 - é -24 ‘)\}
Liliana Amariles Yepes I .

i

‘ 7 7
Proyectd: Tecnéloga - Contratista '/ymw W W - | 12/06/2024

£
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi: eld ylo j a las normas y disposici legales vigl y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujeténdose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expediciéon de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 4 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en
los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de
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acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.

E! articulo 2.4.6.1.3.4., del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacién de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacioén o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; "Cuando se
originen necesidades del servicio de carécter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestaciéon del servicio
educativo.” "Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico
del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, "Necesidad de resolver
un confilicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo,
por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de
seguridad’.

Que el Decreto Ley 1278 de 2002 regula en sus articulos 52 y 53 los traslados y sus
modalidades; estos proceden ademas discrecionalmente por la autoridad competente,
asi:

Articulo 52. Traslados. Se produce traslado cuando se provee un cargo docente o
directivo docente vacante definitivamente, con un educador en servicio activo que ocupa
en propiedad otro con funciones afines y para el cual se exijan los mismos requisitos,
aunque sean de distintas entidades territoriales.

Articulo 53. Modalidades de traslado. Los traslados proceden: a) Discrecionalmente
por la autoridad competente, cuando para la debida prestacion del servicio se requiera el
traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito o municipio, o dentro
del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de
garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente; b) Por razones de seguridad
debidamente comprobadas; c) Por solicitud propia.

En tanto, por el déficit de matricula generado en la |. E. CUTURU, sede I. E. CUTURU -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de Caucasia, una vez verificado la matricula en El
Sistema Integrado de Matricula “SIMAT” “herramienta que permite organizary controlar
el proceso de matricula en todas sus etapas, asi como tener una fuente de informacion
confiable y disponible para la toma de decisiones”; el comité de cupos, en compaiiia de
permeancia escolar, envian solicitud a la Secretaria de Educacion Departamental de
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Antioquia de Reubicar el cargo y trasladar la docente GONZALEZ CARMONA ANGELA
PATRICIA, identificada con cédula de ciudadania 43815918, Licenciada en Educacion
Preescolar, vinculado en Propiedad PDET, grado de escalafén 2A, regido por el Estatuto
Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de aula, en el nivel de Preescolar, para |. E.
R. CACERI, sede I. E. R. CACERI - SEDE PRINCIPAL, cargo N° 1595 del municipio
Caucasia.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Reubicar en el Municipio de Caucasia, el cargo Docente Oficial, que se
describe a continuacién:

ESTABLECIMIENTO "
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL Y AREA
. I. E. CUTURU - SEDE PREESCOLAR
CAUCASIA I £. CUTURY PRINCIPAL CARGO 1595

ARTICULO 2°: El Cargo Docente Oficial Reubicado, descrito en el articulo anterior,
quedara asignado al siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Caucasia.

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL Y AREA
1. E. R. CACERI - SEDE PREESCOLAR
CAUCASIA I. E. R. CACERI PRINCIPAL CARGO 1595

ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones a la Docente GONZALEZ
CARMONA ANGELA PATRICIA, identificada con cédula de ciudadania N°43815918,
Licenciada en Educacién Preescolar, vinculado en Propiedad PDET, grado de escalafén
2A, regido por el Estatuto Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de aula, en el nivel
de Preescolar, para I. E. R. CACERI, sede I. E. R. CACERI - SEDE PRINCIPAL, cargo
N° 1595 del municipio Caucasia.

ARTICULO 4°: Notificar el presente acto administrativo al docente, haciéndole saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 5°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia de! presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y
Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se Trasladen o sean nombrados
en Temporalidad, Vacancia Definitiva o Propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar
el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través
del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 7°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del
presente Decreto en ia hoja de vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO %R%REZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Maria Alejandi Alvi
Proyects: | pritecional Universitario A\Q)Owﬂm,pormw . 11 , 06 ’ Z_\‘l

J Felipe Rend6n Sanchez. 2
Rovisé: Diroctor de Asuntos Logales v /// V3 2% 'DQ
Los arriba fii d que hemos revisado el d ylo %35 aj alas y disp legales vig y por lo
tanto, bajo . bilidad lo pr para la firma. 0//
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DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,
Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083, Reglamentario Unico
del Sector de la Funcién Publica y, El Decreto 1075 de 2015

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en él Sistema General de Participaciones y
trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicidon de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento
de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2024070002652 del 04/06/2024, modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las
plantas docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado por la Direccion de Permanencia Escolar para la viabilizacién de la nueva
planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversion de
cargos: La conversion consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mas
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cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en
razoén de la naturaleza y complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o mejorar
la prestacion educativo estatal”

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en
los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de
acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacién; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.

El articulo 22, Ley 715 del 2001, indica: Traslados para Cuando la debida prestacion del
servicio educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se
ejecutara discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad
nominadora departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectie dentro
de la misma entidad territorial.

Por las variables que se presentan en la matricula soportada en el SIMAT (herramienta
que permite organizar y controlar el proceso de matricula en todas sus etapas, asi como
tener una fuente de informacion confiable y disponible para la toma de decisiones) y el
estudio técnico con el area de Permanencia Educativa, se identifica la necesidad de
convertir la plaza 9320, en BASICA PRIMARIA, del C.E.R. AURELIANO HURTADO,
sede C.E.R. EL MADERO, para el area de CIENCIAS SOCIALES BASICA
SECUNDARIA (postprimaria) en la misma sede.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, se genera la necesidad de realizar
traslados entre el CENTRO EDUCATIVO RURAL AURELIANO HURTADO, sede EL
MADERO y- la INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE, sedes C.E.R. OROBAJO y
C.E.R. ENCALICHADA, de la siguiente manera:

Trasladar la docente GLORIA MARIA DAVID CANO, identificada con cédula de
ciudadania 43.509.072, Licenciado en Administracion Educativa, ~ vinculada en
propiedad, grado de escalafén 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, quien
viene laborando como docente de aula, en el nivel de basica primaria, en el C.E.R.
AURELIANO HURTADO, sede C.E.R. EL MADERO, plaza N° 9320, para la I.LE. SAN
JOSE sede C.E.R. OROBAJO, plaza N° 9292, en basica primaria del municipio de
Uramita.

Trasladar la docente LEYDY YUFANY BEDOYA GUZMAN, identificada con cédula de
ciudadania 1.046.953.552, Licenciado en Humanidades y Lengua Castellana, vinculada
en provisionalidad, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando
como docente de aula, en el nivel de basica primaria, en el I.E. SAN JOSE, sede C.E.R.
OROBAJO, plaza N° 9292, para la L.LE. SAN JOSE sede C.E.R. ENCALICHADA, plaza
N° 9301, en basica primaria del municipio de Uramita.

Trasladar el docente JEFERSON CARDONA RESTREPO, identificado con cédula de
ciudadania 1.038.333.848, Licenciado en Etnoeducacion con Enfasis en Ciencias
Sociales, vinculado en provisionalidad, regido por el estatuto docente 1278 de 2002,
quien viene laborando como docente de aula, en el nivel de basica primaria, en el L.E.
SAN JOSE, sede C.E.R. ENCALICHADA, plaza N° 9301, para el C.E.R. AURELIANO
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HURTADO sede C.E.R. EL MADERO, plaza N° 9320, en Ciencias Sociales, basica
secundaria y media (postprimaria) del municipio de Uramita.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO 1°: convertir el cargo docente oficial que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO ; PLAZA MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NEPEAZA NIVEL-AREA
URAMITA C.E.R. AURELIANO C.E.R. EL MADERO 9320 BASICA PRIMARIA

HURTADO

ARTICULO 2°: El cargo convertido en el articulo anterior quedara asignado de la
siguiente manera:

ESTABLECIMIENTO S PLAZA MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE N° PLAZA NIVEL-AREA
URAMITA C.E.R. AURELIANO C.E.R. EL MADERO 9320 CIENCIAS SOCIALES
HURTADO BASICA SECUNDARIA
(POSTPRIMARIA)

ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones la docente GLORIA MARIA DAVID CANO,
identificada con cédula de ciudadania 43.509.072, Licenciado en Administracion
Educativa, vinculada en propiedad, grado de escalafén 14, regida por el estatuto docente
2277 de 1979, quien viene laborando como docente de aula, en el nivel de basica
primaria, en el C.E.R. AURELIANO HURTADO, sede C.E.R. EL MADERO, plaza N°
9320, para la I.E. SAN JOSE sede C.E.R. OROBAJO, plaza N° 9292, en basica primaria
del municipio de Uramita.

ARTICULO 4°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones la docente LEYDY YUFANY BEDOYA
GUZMAN, identificada con cédula de ciudadania 1.046.953.552, Licenciado en
Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en provisionalidad, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, quien viene laborando como docente de aula, en el nivel de basica
primaria, en el |.E. SAN JOSE, sede C.E.R. OROBAJO, plaza N° 9292, para la I.E. SAN
JOSE sede C.E.R. ENCALICHADA, plaza N° 9301, en basica primaria del municipio de
Uramita.

ARTICULO 5°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones el docente JEFERSON CARDONA RESTREPO,
identificado con cédula de ciudadania 1.038.333.848, Licenciado en Etnoeducacién con
Enfasis en Ciencias Sociales, vinculado en provisionalidad, regido por el estatuto docente
1278 de 2002, quien viene laborando como docente de aula, en el nivel de basica
primaria, en el .LE. SAN JOSE, sede C.E.R. ENCALICHADA, plaza N° 9301, para el

3de4



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

C.E.R. AURELIANO HURTADO sede C.E.R. EL MADERO, plaza N° 9320, en Ciencias
Sociales, basica secundaria y media (postprimaria) del municipio de Uramita.

ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través
del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 7°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 8°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FJRMAZ FECHA
N Juan Felipe Rendén Sanchez. /7 _ ,.3&
Revisé: Directora de Asuntos Legales ¢ .46 -2a
. | Luisa Fernanda Molina 4,4
Proyecto: Profesional contratista lU\SA N\OL “VA ‘Z‘% Z4—
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes
y Administrativos financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 y El Decreto 1075 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion
Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 71,5 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas 'y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetédndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrarg los
ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no-certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04/06/2024, se modifico la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados
del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Articulo 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacion del servicio educativo
se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutara discrecionalmente y
por acto debidamente motivado por la autoridad nominadora departamental, distrital o del
municipio certificado cuando se efectue dentro de la misma entidad territorial.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos:
La conversion consiste en el cambio de un cargo por otro o la union de dos o mas cargos vacantes,
para dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razén de la naturaleza y
complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o0 mejorar la prestacion educativo estatal”

Teniendo en cuenta la verificacion del SIMAT (herramienta que permite organizar y controlar el
proceso de matricula en todas sus etapas, asi como tener una fuente de informacion confiable y
disponible para la toma de decisiones) y el estudio técnico con el area de Permanencia Educativa,
se evidencia la necesidad de reubicar y convertir la plaza 8258, IDIOMA EXTRANJERO - RURAL,
de la .E.R. SAN RAFAEL, sede PRINCIPAL, debido al déficit de matricula y llevarla para la |.E.R.
URAMA, sede CHAMBUSCADO, en HUMANIDADES LENGUA CASTELLANA (postprimaria),
donde se genera la necesidad de atender esta poblacion; las dos instituciones pertenecientes al
municipio de DABEIBA.




DECRETO NUMERO

HOJAN°® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y

administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Convertir y reubicar el cargo docente oficial que se describe a continuacion:

MUNICIPIO

ESTABLECIMIENT
O EDUCATIVO

SEDE

N° PLAZA

PLAZA MAYORITARIA
NIVEL-AREA

DABEIBA

I.E.R. SAN RAFAEL

PRINCIPAL

8258

IDIOMA EXTRANJERO

ARTICULO 2°: El cargo convertido en el articulo anterior qu

edara asignado de la siguiente manera:

MUNICIPIO

ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO

SEDE

N° PLAZA

PLAZA MAYORITARIA
NIVEL-AREA

DABEIBA

LLE.R. URAMA .E.R. CHAMBUSCADO 8258

HUMANIDADES LENGUA
CASTELLANA

ARTICULO 3°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto administrativo a la
Subsecretaria Administrativa, areas Noémina. Planta de Personal y Hoja de vida.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Mo

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE _JSIRMA FECHA
.. Juan Felipe Rendén Sanchez
Reviso: Director de Asuntos Legales W \3 -~ G ‘ZQ’
. Luisa Fernanda Molina &
Proyects: Profesional Universitario LU\SA N{/ lN A { 5 “06 - 24‘ g\\
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




Radicado: D 2024070002861

Fecha: 17/06/2024 ——

e BT

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
“POR EL CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificay
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto

1075 de 2015,
CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacidén del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en-los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.11, expresa: Modificacion o aclaracion del
nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando:
Se ha cometido error en la persona. Aun no se ha comunicado la designacién. Haya error en la
denominacién, ubicacion o clasificacién del cargo o recaiga en empleos inexistentes.

Mediante el Decreto 2024070002264 del 02 de mayo de 2024, en el articulo primero, fita nro. 01, se
nombré en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la persona que se describe a
continuacion:

. INSTITUCION N° DE
N° | NOMBRE CEDULA TfTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
LuiS LICENCIADO  EN COLEGIO MARTINEZ ~ GONZALEZ
ALFREDO EDUCACION BASICA L.E. DONMATIAS — JAIVER C.C. 1102837116 A
1 Guerrero | 70943532 | con enrasis EN DONMATIAS DONMATIAS | SEDE MATEMATICAS | 5300 QUIEN SE LE CONCEDIO
DiAz MATEMATICAS PRINCIPAL VACANCIA TEMPORAL
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Verificado el acto administrativo, se evidencia error en el nro. de plaza, debido a que el correcto es
5956, y no como alli se indic6.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2024070002264 del 02 de mayo de 2024, en el articulo
primero, fila nro. 01, se nombré en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del

Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la
persona que se describe a continuacion, el cual quedara asi:

. INSTITUCION N° DE

N° | NOMBRE CEDULA TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
Luis LICENCIADO  EN COLEGIO MARTINEZ ~ GONZALEZ
ALFREDO EDUCACION BASICA LE. DONMATIAS ~ JAIVER C.C. 1102837116 A

1| Guerrero | 72943532 | con Enrasis EN DONMATIAS DONMATIAS | SEDE MATEMATICAS | 5956 QUIEN SE LE CONCEDIO
piaz MATEMATICAS PRINCIPAL VACANCIA TEMPORAL

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior LUIS ALFREDO GUERRERO DIAZ el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Los demas articulos del Decreto 2024070002264 del 02 de mayo de 2024
de 2024, continlian con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ ~
s

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion

NOMBRE me( FECHA
. . Juan Felipe Rendén Sénchez .
Revis6 y aprobo: Director Asuntos Legales Educacion /// ' 4 ‘é - ?/d)
. Vanessa Fuentes Welsh Mm Y g Q\\
Proyects: Auxiliar Administrativo \bm 19) A30 ZGL“
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documente y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fa firma.
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DECRETO
“POR EL CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funciéon Puablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.11, expresa: Modificacion o aclaracién
del nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un
nombramiento cuando: Se ha cometido error en la persona. Alin no se ha comunicado la
designacién. Haya error en la denominacion, ubicacién o clasificaciéon del cargo o recaiga en
empleos inexistentes.

Mediante el Decreto 2023070004772 del 26 de octubre de 2023, en el articulo segundo, se
nombré en Periodo de Prueba como DOCENTE DE AREA EDUCACION ARTISTICA —
DANZAS - ZONA RURAL, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con recursos del Sistema General de Participaciones a las personas que a continuacién se
relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y establecimientos educativos que
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se sefialan, de acuerdo a la eleccién de las plazas en la Audiencia Publica celebrada el dia
12 de octubre de 2023:

EN
Nro. DE INSTITUCION CEDULA DEL
NOMBRE CEDULA TITULOS PLAZA MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE REEN[I)PELAZO REEMPLAZO
LICENCIADO EN
OSCAR EDUCACION COLEGIO ORTIZ SOSA
BASICA CON I.E.SANTO TOMAS | SANTO ELIANA
agjl):sss RIOS | 1015456378 | ooonc oy 14978 TITIRIBI DE AQUINO TOMAS DE DELSOCORR 32104697
EDUCACION AQUINO [}
ARTISTICA
ELIANA LICENCIADA EN INSTITUCION ILE
MILENA MUSICA EDUCATIVA PRESBITERO LOAIZA
1085253229 4034 AMALFI PRESBITERO JARABA ANA 43974690
DELGADO MAGISTER EN GERARDO GERARDO P
URREGO MUSICA MONTOYA MONTOYA

Verificado el acto administrativo, se evidencia error debido a que los docentes se nombran
en ZONA NO RURAL, y no como alli se indic6, por lo cual se hace necesario aclarar
parcialmente el acto administrativo.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2023070004772 del 26 de octubre de 2023, en
el articulo segundo, el cual quedara asi:

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Periodo de Prueba como DOCENTE DE AREA
EDUCACION ARTISTICA —~ DANZAS ~ ZONA NO RURAL, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones
a las personas que a continuacion se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios
y establecimientos educativos que se sefialan, de acuerdo a la eleccion de las plazas en la
Audiencia Publica celebrada el dia 12 de octubre de 2023:

Nro. DE INSTITUCION ENREEMPLAZO | CEDULA DEL
NOMBRE céouLa TITULOS Viw municipio | ‘EeTTEEEN SEDE X et
LICENCIADO EN
OSCAR EZLS’[CC’:CC'?,: 1. E. SANTO gfhig'o ORTIZ SOSA
ANDRESRIOS | 1015456378 14978 TITRIBE | TOMAS DE ELIANA 32104697
ROJAS ENFASIS EN AQUINO TOMASDE | 1 s0coRRO
EDUCACION AQUINO
ARTISTICA
ELIANA LICENCIADA EN g:)SJ 'CTAL;?\',?\N LE
MILENA MUSICA PRESBITERO | LOAIZA JARABA
DELGADO 1085253229 | \yaGlSTER EN 4034 AMALFI 2‘;31';;“0 GERARDO ANAKATERINE | 43974690
URREGO MUSICA VA MONTOYA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora ELIANA MILENA DELGADO URREGO v al
sefior OSCAR ANDRES RIOS ROJAS el presente acto administrativo, haciéndoles saber
que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Los demas articulos del Decreto 2023070004772 del 26 de octubre
de 2023, contindan con su vigencia, extension y efectos dispuestos.
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ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones

Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMiREZQ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. R Juan Felipe Rendén Sanchez
Revisé y aprobé: Director Asuntos Legales Educacion // [@* - 6 “25%
. Vanessa Fuentes Welsh
Proyectd: Auxiliar Administrativo \\d [\'C)I( &UW\-‘ \) 43\0 QUOL\'

y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
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DECRETO
“POR EL CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar_las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos

- docente, directivo docente y administrativo para Ia prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.11, expresa: Modificacion o aclaracién
del nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un
nombramiento cuando: Se ha cometido error en la persona. Atn no se ha comunicado la
designacion. Haya error en la denominacion, ubicacion o clasificacion del cargo o recaiga en
empleos inexistentes.

Mediante el Decreto 2024070001193 del 08 de marzo de 2023, en el articulo tercero, se
nombré en Periodo de Prueba como DIRECTIVO DOCENTE - RECTOR — OPEC — 183080
— NO RURAL, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos
del Sistema General de Participaciones a las personas que a continuacion se relacionan,
quienes se desempefiaran en los municipios y establecimientos educativos que se sefalan,
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de acuerdo a la eleccién de las plazas en la Audiencia Publica celebrada el dia 15 de febrero
de 2024:

NRO | NOMBRE CEDULA TITULOS MUNICIPIO LE. NRO PLAZA NOMBRE CEDULA NOVEDAD
RUBEN LICENCIADO EN HENAO
1 | DARIO 18616062 FILOSOFIAY  CIENCIAS LA CEJA I.E. LA PAZ 213 ARROYAVE 15428372 | QUIEN RENUNCIO
CARDONA RELIGIOSAS JORGE MARIO
RIOS DOCTOR EN FILOSOFIA
LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA CON
HADDY ENFASIS EN CIENCIAS INSTITUCION
GERLANNY NATURLAES Y EDUCATIVA PATINO QUIEN SE
2 | Lamavo 42827924 | EDUCACION AMBIENTAL |  ARMENIA ROSA MESA 143 JIMENEZ 8402204 | TRASLADO A
DURANGO MAGISTER EN DF MEJIA OSCAR DARIO OTRO MUNICIPIO
ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS  EXACTAS Y
NATURALES
JONATAN PSICOLOGO . E. SANTO gﬁ?»'fgnzs A QUIEN SE LE
3 | CARDONA | 8058385 MAGISTER EN | ZARAGOZA | CRISTO DE 37 HUGO 15309067 | TERMINO EL
SINITAVE PSICOPEDAGOGIA ZARAGOZA ENCARGO
ALBEIRO
INGENIERO DE SISTEMA QUIEN DESISTIO
JULIO CESAR MAGISTER EN I. €. SANTO JORGE DANIEL DEL
4 | MERA 71744930 | TECNOLOGIAS DE 1A | SEGOVIA DOMINGO 84 AVILA 1067893469 | NOMBRAMIENTO
CASTRO INFORMACION Y LA SAVIO CORONADO EN PERIODO DE
COMUNICACION PRUEBA

Verificado el acto administrativo, se evidencia error debido a que nro. de OPEC correcto es
184714, y no como alli se indicd, por lo cual se hace necesario aclarar parcialmente el acto
administrativo.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2024070001193 del 08 de marzo de 2023, en el
articulo tercero, el cual quedara asi:

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Periodo de Prueba como DIRECTIVO DOCENTE -
RECTOR - OPEC - 184714 — NO RURAL, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones a las personas que
a continuacion se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y establecimientos
educativos que se sefalan, de acuerdo a la eleccién de las plazas en la Audiencia Publica
celebrada el dia 15 de febrero de 2024:

NRO NOMBRE CEDULA TITULOS MUNICIPIO LE. P':ARSA NOMBRE CEDULA NOVEDAD
RUBEN LICENCIADO EN HENAO
DARIO FILOSOFIAY CIENCIAS ARROYAVE QUIEN
1 CARDONA 18616062 | RELIGIOSAS LA CEJA I.E. LA PAZ 213 JORGE 15428372 | Looineis
RIOS DOCTOR EN MARIO
FILOSOFIA
LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN
HADDY CIENCIAS NATURLAES INSTITUCION PATINO QUIEN s
GERLANNY Y EDUCACION EDUCATIVA NIMENEZ
2 | tamavo 42827924 | \MBIENTAL ARMENIA ROSA MESA 143 OSCAR 8402204 gﬁ%ﬁfgmcmé
DURANGO MAGISTER EN DE MEJA DARIO
ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS EXACTAS Y
NATURALES
JONATAN PSICOLOGO L. E. SANTO gﬁﬁ%‘ms A QUIEN SE LE
3 CARDONA 8058385 | MAGISTER EN | ZARAGOZA | CRISTO DE 37 HUGO 15309067 | TERMING EL
SINITAVE PSICOPEDAGOGIA ZARAGOZA ALBEIRO ENCARGO
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¢ '5’:‘;[;':;5\"0 . JORGE QUIEN DESISTIO
JULIO CESAR MAGISTER - I E. SANTO DANIEL DEL
4 | MEIA 71744930 p SEGOVIA | DOMINGO 84 1067893469 | NOMBRAMIENTO
CASTRO TECNOLOGIAS DE LA SAVIO Avita EN PERIODO DE
INFORMACION Y LA CORONADO

COMUNICACION

PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a los (las) sefiores (as) relacionado en el articulo anterior
el presente acto administrativo, haciéndoles saber que contra este no procede recurso

alguno.

ARTICULO TERCERO: Los demas articulos del Decreto 2024070001193 del 08 de marzo
de 2023, continlian con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones

Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

D o <

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacién
NOMBRE FIRMA FECHA
) i Juan Felipe Rendén Sanchez 7 ) . N
Revisé y aprobo: Director Asuntos Legales Educacion // ‘4 — é «24’ g\]
| Vanessa Fuentes Welsh ‘&
Proyecté: Auxiliar Administrativo \\Qf\e» mu JUAIGQ m“
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y 10 encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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