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Tipo: DECRETO

Destino:
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especiai las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesioén del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070001429 del 18 de marzo de 2024, en el articulo primero, numeral dieciocho,
se nombro un Docente de aula, Basica Primaria - Rural en provisionalidad vacante temporal como se
describe a continuacion:

N°|  Cépula NOMBRE Titulos | mMuNIciPIO INSTITUCION SEDE N° DE EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
EN REEEMPLAZO DE MARIN
LICENCIADO CASTANO SANDRA YINET
JARAMILLO OSORIO

18| 1037502016 ULl PAOLA EN LENGUA ANORI C.ER. CER PAEZ 4155 | 1035127489 QUIEN TIENE LICENCIA

CASTELLANA MADRESECA e NO REMUNERADA HASTA EL 5 DE
MAYO

En atencién a que la sefiora JARAMILLO OSORIO, no se presenté a tomar posesion del cargo dentro de
los plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001429 del 18 de
marzo de 2024, en el articulo primero, numeral dieciocho.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001429 del 18 de marzo de 2024, en
el articulo primero, numeral dieciocho, el nombramiento de un Docente de aula, Basica Primaria - Rural, en
provisionalidad vacante temporal descrito a continuacion:

B INSTITUCION N° DE
N° CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO SEDE EN RE|
EDUCATIVA PLAZA EMPLAZO DE
EN REEEMPLAZO DE MARIN
LICENCIADO CASTANO SANDRA YINET
1g | 1037502016 ‘AR‘;’L"S‘;OAC?LSER'O EN LENGUA ANORI CER CER PAEZ 4155 1035127489 QUIEN TIENE LICENCIA
CASTELLANA MADRESECA T NO REMUNERADA HASTA EL S DE
MAYO

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora JARAMILLO OSORIO YULI PAOLA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Reviso: Adrian Alexander Castro Alzate k /
: io Admini " ' -
Subsecretario Administrativo . g -~ \'\.
Revisé Raul Humberto Berrio Posada
vi Director de Talento Humano 7— 6,- oz ¢
+

ek, Juan Felipe Rendén Sanchez g

Revis: Director de Asuntos Legales . & ""z q
N 7
. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo w' / (E

Proyecto: Practicante de Excelencia 'QY w Oé) 2,4
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos a@stado a las normas y disposiciones legales vigentes y por |O&1Q/
bajo T ilidad lo pr para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de fas atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningan caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y deméas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las 'instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no' certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

. Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070001493 del 20 de marzo de 2024, en el articulo primero, numeral ocho, se
nombro un Docente de aula, area Humanidades y Lengua Castellana — No Rural en provisionalidad vacante
temporal como se describe a continuacion:

. INSTIT N°DE
N* CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO UCIoN SEDE EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
LICENCIADA EN
COLEGIO
RODRIGUEZ EDUCACION BASICA L.E. 20 DE VEINTE DE EN REEMPLAZO DE FLOREZ
8 | 1023830374 | GUTIERREZ ELIANA CON ENFASIS EN EL BAGRE ' J‘ULIO JULIO - SEDE 2151 CALLE ADRIANA CRISTINA
MARIA HUMANIDADES Y PRINCIPAL 39287153 QUIEN RENUNCIO
LENGUA CASTELLANA

En atencién a que mediante Radicado N° ANT2024ER027015 del 15 de abril de 2024, la sefiora
RODRIGUEZ GUTIERREZ, manifesté no aceptar el nombramiento en provisionalidad, vacante temporal, se
hace necesario derogar parciaimente el Decreto N° 2024070001493 del 20 de marzo de 2024, en el articulo
primero, numeral ocho.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001493 del 20 de marzo de 2024, en
el articulo primero, numeral ocho, el nombramiento de un Docente de aula, 4rea Humanidades y Lengua
Castellana — No Rural, en provisionalidad vacante temporal descrito a continuacion:

. INSTITUCION N°DE
N°| céputa NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
LICENCIADA EN
; COLEGIO
RODRIGUEZ EDUCACION BASICA LE. 20 € VEINTE DE EN REEMPLAZO DE FLOREZ
8 | 1023830374 | GUTIERREZ ELIANA CON ENFASIS EN EL BAGRE 'J.ULIO JULIO - SEDE 2151 CALLE ADRIANA CRISTINA
MARIA HUMANIDADES Y PRINCIPAL 39287153 QUIEN RENUNCIO
LENGUA CASTELLANA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora RODRIGUEZ GUTIERREZ ELIANA MARIA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIRE;
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

e Adrian Alexander Castro Alzate
Reviso: Subsecretario Administrativo K ( - lM

Raul Humberto Berrio Posada

Revisé Director de Talento Humano

Juan Felipe Rend6n Sanchez 4

(-
Director de Asuntos Legales é
i Cateryn Yesenia Calder6én Agudelo Q
Proyects: Practicante de Excelencia dd‘ rv‘ 04 O6- ?_4

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d doalas y disposiciones legales vig y porio
bajo nuestra ilidad lo p para la firma. ?&

Revis6:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Puablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefalados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesiéon en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070001429 del 18 de marzo de 2024, en el articulo primero, numeral dos, se
nombro un Docente de aula, Basica Primaria - Rural en provisionalidad vacante temporal como se describe
a continuacion:

INSTITUCION N° DE

N° CEDULA NOMBRE TiTuLOS MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
EN REEEMPLAZO DE MARIA NOHELIA

VARGAS 29775090 QUIEN SE

PINEDA NORMALISTA C.E.R.
RODRIGUEZ ANORI C.ER. 4159 ENCUENTRA EN VACANCIA

2 | 43278913 SUPERIOR TENCHE

PATRICIA HELENA MADRESECA ABAIO TEMPORAL PARA PERIODO DE

PRUEBA

En atencion a que la sefiora PINEDA RODRIGUEZ, no se presenté a tomar posesién del cargo dentro de
los plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001429 del 18 de
marzo de 2024, en el articulo primero, numeral dos.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001429 del 18 de marzo de 2024, en
el articulo primero, numeral dos, el nombramiento de un Docente de aula, Basica Primaria - Rural, en
provisionalidad vacante temporal descrito a continuacion:

. . INSTITUCION N° DE
N | céputa NOMBRE TiTULOS | MUNICIPIO SEDE
EDUCATIVA PLAZA EN REEMPLAZO DE
EN REEEMPLAZO DE MARIA NOHELIA
VARGAS 29775090 QUIEN SE
PINEDA NORMALISTA CER
RODRIGUEZ ANORI CER 4159 ENCUENTRA EN VACANCIA
2 | 43278913 SUPERIOR TENCHE
PATRICIA HELENA ! MADRESECA ABAO TEMPORAL PARA PERIODO DE
PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora PINEDA RODRIGUEZ PATRICIA HELENA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MMAURICIO ALVIAR RAMig

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé: ﬁd{ian Alexgnd.er C.as'lro A}zate A‘L (( /6 -—
etario L
2.
. Raul Humberto Berrio Posada é
Reviso Director de Talento Humano ( z ~ D~ Zq
ey =2 t
Revisé: Juan Felipe Rend6n Sanchez /// é Q — m

Director de Asuntos Legales

. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo Q K Q{ X

Proyecté: Practicante de Excelencia d(‘ . Oq - 06 - 2)"

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposici legales vigs y por lo w
bajo resp bilidad lo p! para la firma. 3
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por 1a
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrarg los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administraciéon no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000803 del 13 de febrero de 2024, en el articulo primero, numeral quince,

se nombré un Docente de aula, Basica Primaria — No Rural en provisionalidad vacante temporal como se
describe a continuacion:

INSTITUCION N°DE
N° CEDULA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO SEDE
EDUCATIVA P EN REEMPLAZO DE
LICENG EN REEMPLAZO DE KAREN LONDONO
ICENCIADA EN
GON; R PINEDA 1046903686 A QUIEN SE LE
15 | 1002768122 ° Aﬁﬁiﬁi&i’“ EDUCACION PARA LA SEGOVIA 1. E.SANTO EUMARIA 5549 CONCEOE VACANGIA ;MP oRAL
PRIMERA INFANCIA DOMINGO SAVIO GORETTH
. PARA PERIODO DE PRUEBA

En atencion a que la sefiora GOMEZ, tiene una vinculacién activa en la C. E. R. SANTA ANA Sede C. E. R.
RIO ARRIBA del Municipio de Angostura — Antioquia plaza N° 5586, se hace necesario derogar parcialmente
el Decreto N° 2024070000803 del 13 de febrero de 2024, en el articulo primero, numeral quince.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000803 del 13 de febrero de 2024, en
el articulo primero, numeral quince, el nombramiento de un Docente de aula, Basica Primaria — No Rural, en
provisionalidad vacante temporal descrito a continuacion:

INSTITUCION N°DE

N | ceouta NOMBRE TfuLos MUNICI
o uniceio | seDE , €N REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN EN REEMPLAZO DE KAREN LONDORO
PINEDA
1s | t0e27esz2 | COIALZMERGARA EDUCACION PARA LA SEGOVIA 1. E. SANTO EUMARIA 5549 CEL";””;“‘ AQUIEN SELE
PRIMERA INFANCIA DOMINGO SAVIO GORETTI CONi VACANCIA TEMPORAL
PARA PERIODO DE PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora GONZALEZ VERGARA PAULA ANDREA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

%Wuo [%L
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: Adrian Alexynci"er Castro Alzate R { { ,.( — t
2 /4

. Raul Humberto Berrio Posada 6‘
Reviso Director de Talento Humano M"b / 7 - - qu

i Juan Felipe Rend6n Sanchez
Reviso: Director de Asuntos Legales /// (p‘ -—é - 7 Qf
| Cateryn Yesenia Calderén Agudelo ‘1— 7/ Q’_
Proyects: Practicante de Excelencia ex VYY\ OZ-, - 06 = 24
Los arriba d que hemos r el ylo justado a las normas y

i isposici legales vig y por lgta
bajo nuestra resp ilidad lo p para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se deroga un encargo de directivo docente, una provisionalidad en vacante
temporal y se da continuidad de un docente en la planta de cargos del departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas

por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 de! 5 de noviembre de 2020, modificado por la

Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y

adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,
CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los departamentos
frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles
de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento: La
autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no
manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los
plazos sefialados en ia Constitucién, la ley o el presente titulo.

Mediante el Decreto N° 2024070001700 del 05 de abril de 2024, se encargd como Directivo Docente
Rector, en vacante temporal, al sefior CHALA MORENO ORBIN, identificado con cédula de
ciudadania N° 71253494, LICENCIADO EN EDUCACION FISICA ~ MAGISTER EN TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION, grado de escalafén 2DM, como Directivo Docente -
Rector, para la I. E. ROSA MARIA HENAO PAVAS, sede |. E. ROSA MARIA HENAO PAVAS, del
municipio de SONSON, plaza N° 255, en reemplazo de TEJEDA NARVAEZ JOSE RAFAEL,
identificado con cédula de ciudadania N° 72147942, a quien se le concedié vacancia temporal.

En el mismo acto administrativo, se nombré en provisionalidad, vacante temporal, al sefior AGUDELO
ARBOLEDA LUIS ALEJANDRO, identificado con cédula de ciudadania N° 71194530, LICENCIADO
EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTE,
como Docente de aula, en el area. Educacion Fisica, Recreacién y Deporte - NO RURAL, para la l. E.
SAN JUAN DE URABA, sede COLEGIO SAN JUAN DE URABA - PRINCIPAL, del municipio de SAN
JUAN DE URABA, plaza N° 17309, mientras dure el encargo del sefior CHALA MORENO ORBIN,
_identificado con cédula de ciudadania N° 71253494; Segun lo expuesto en la parte motiva.

Mediante oficio del 15 de abril de 2024, el sefior CHALA MORENO ORBIN, manifestd no aceptar el
encargo como Directivo Docente Rector, en vacante temporal. De igual manera, mediante radicado
N° 2024010152781 del 09 de abril de 2024, el sefior AGUDELO ARBOLEDA LUIS ALEJANDRO,
manifesto no aceptar el nombramiento en provisionalidad vacante temporal.

De acuerdo a lo anterior, se hace necesario derogar el Decreto N° 2024070001700 del 05 de abril de
2024, y darle continuidad al sefior CHALA MORENO en su cargo en propiedad como Docente de
aula, en el area de Educacién Fisica, Recreacion y Deporte, en fa |. E. SAN JUAN DE URABA, sede
COLEGIO SAN JUAN DE URABA - PRINCIPAL, del municipio de SAN JUAN DE URABA, plaza N°
17309.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto N° 2024070001700 del 05 de abril de 2024, en el cual se
encargd al sefior CHALA MORENO ORBIN, identificado con cédula de ciudadania N° 71253494,
como Directivo Docente - Rector, en la |. E. ROSA MARIA HENAO PAVAS, sede I. E. ROSA MARIA
HENAO PAVAS, del municipio de SONSON, plaza N° 255; y en el cual se nombré en provisionalidad,
vacante temporal, al sefior AGUDELO ARBOLEDA LUIS ALEJANDRO, identificado con cédula de
ciudadania N° 71194530, como Docente de aula, en el area. Educacion Fisica, Recreacién y Deporte
- NO RURAL, para la I. E. SAN JUAN DE URABA, sede COLEGIO SAN JUAN DE URABA -
PRINCIPAL, del municipio de SAN JUAN DE URABA, plaza N° 17309, de acuerdo en lo expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior CHALA MORENO ORBIN,
identificado con cédula de ciudadania N° 71253494, en su cargo en propiedad como Docente de aula,
en el area de Educaciéon Fisica, Recreacion y Deporte, en la |. E. SAN JUAN DE URABA, sede
COLEGIO SAN JUAN DE URABA - PRINCIPAL, del municipio de SAN JUAN DE URABA, plaza N°
17309.

ARTICULO TERCERO: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles saber
que contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMz

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate
Reviso etario Administrativo P Kkt 2e-5 —¢&7

e Raal Humberto Berrio Posada
Reviss: Director de Talento Humano l‘[~ S~ 2 Y

. Juan Felipe Rendon Sanchez i
Reviso: Director de Asuntos Legales 2@ - - 24

7
) Cateryn Yesenia Calderén Agudeto (3——# -
Proyecto: Practicante de Excelencia Q < “V, Q/ (2—'3 -0 S 24
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontrynos ajustado a las normas y disposici legales vig y por lo
tanto, bajo abilidad lo pr para la firma.
30052
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefalados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070002388 del 10 de mayo de 2024, en el articulo primero, numeral uno, se
nombré un Docente de aula, area Idioma Extranjero Inglés —No Rural en provisionalidad vacante temporal
como se describe a continuacion:

INSTITUCION N’ DE
N° CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO sTiTucio SEDE EN REEMPLAZO DE

EDUCATIVA PLAZA

1. E. NORMAL
LILOY MURILLO LLEFRI LICENCIADO EN INGLES Y MARINILLA 1. E. NORMAL SUPERIOR OR;ZI:E:’:I::}?\ZR%[;ZZ:ISL;;:7 A
1 1077439536 NELSON FRANCES SUPERIOR RAFAEL RAFAEL MARIA 11116 QUIEN SE LE CONCEDIO LICENCIA NO
MARIA GIRALDO GIRALDO - SEDE
REMUNERADA
PRINCIPAL

En atencion a que mediante correo electronico del 22 de mayo de 2024, el sefior LILOY MURILLO,
manifestd no aceptar el nombramiento en provisionalidad, vacancia temporal, se hace necesario derogar el
Decreto N° 2024070002388 del 10 de mayo de 2024, en el articulo primero, numeral uno.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto N° 2024070002388 del 10 de mayo de 2024, en e! articulo
primero, numeral uno, el nombramiento de un Docente de aula, area Idioma Extranjero Inglés — No Rural,
en provisionalidad vacante temporal descrito a continuacion:

. INSTITUCION N°DE
N CcéouLa NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO EDUCATIVA SEOE PLAZA EN REEMPLAZO DE
1. E NORMAL EN REEMPLAZO DE CHILITO
LILOY MURILLO LLEFRI | LICENCIADOENINGLESY | o 1. E. NORMAL SUPERIOR ORDOREZ EDUARD CC 4753097 A
1 | 1077439536 NELSON FRANCES SUPERIOR RAFAEL | RAFAELMARIA | 11116
MARIA GIRALDO | GIRALDO — SEDE QUIEN SE LE CONCEDIG LICENCIA NO
PRINCIPAL REMUNERADA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior LILOY MURILLO LLEFRI NELSON, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de

Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ =<
(S

MAURICIO ALViIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
" Adrian Alexander Castro Alzate
Revisé: ' © vt A_& — -
S io A L G-¢ Ty
" Raul Humberto Berrio Posada
Revisé Director de Talento Humano 'M 4 -~ 6 ~ ZY_
s, Juan Felipe Rendén Sanchez /
Reviss: Director de Asuntos Legales X 3 =S 24
- 7 :
. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo G J"
Proyects: Practicante de Excelencia €r Q - 29-oS - 2.4
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d oy lo C.. saj do a las normas y disposici legales vig; y por lo tanto,
bajo nuestra resp bilidad fo pr para la firma. _ézly
040G AN




Radicado: D 2024070002773
Fecha: 13/06/2024

ez |,

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

3

AL X AN

i

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001; Decreto Ley 1278 de 2002; Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre 2023, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, el Departamento Administrativo de la
Funci6n Publica, modifico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Ei articulo 1 del Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un &rea a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) RODRIGUEZ SILVA ALBA MARLENY, identificado (a) con cédula de
ciudadania 60.265.437, LICENCIADA EN EDUCACION ARTISTICA, vinculado (a) en Propiedad
PDET Secundaria Educacion Artistica - Artes Plasticas en la (el) I. E. LA CAUCANA del
municipio de TARAZA, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel AE, mediante escrito radicado
ndmero ANT2024ER027955 del 22 de abril de 2024, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su
nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA
EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un &rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA
EDUCACION, al educador (a) RODRIGUEZ SILVA ALBA MARLENY, identificado (a) con cédula
de ciudadania 60.265.437, vinculado (a) en Propiedad PDET Secundaria Educacién Artistica -
Artes Plasticas, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de
Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 22 de abril
de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia el presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001; Decreto Ley 1278 de 2002; Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre 2023, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 lbidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) DIAZ ARIZAL IBIS DE JESUS, identificado (a) con cédula de ciudadania
50.920.144, LICENCIADO(A) EN QUIMICA Y BIOLOGIA, vinculado (a) en Propiedad Secundaria
Ciencias Naturales Quimica en la (el) |. E. AGRICOLA DE URABA del municipio de CHIGORODO,
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel CE, mediante escrito radicado numero
ANT2024ER030930 del 7 de mayo de 2024, solicité la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aport6 el titulo de MAGISTER EN EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION,
al educador (a) DIAZ ARIZAL IBIS DE JESUS, identificado (a) con cédula de ciudadania 50.920.144,
vinculado (a) en Propiedad Secundaria Ciencias Naturales Quimica, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002, asignacion en el Grado 2 Nivel C, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 7 de mayo
de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia el presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-
N

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001; Decreto Ley 1278 de 2002; Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizarg
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Farticipaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre 2023, se modificé la planta de cargos Daocente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion de! servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial def grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) ARISTIZABAL GONZALEZ CLARA YADIRA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.795.788, LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR, vinculado (a) en
Propiedad Preescolar en la (el) . E. NORMAL SUPERIOR RAFAEL MARIA GIRALDO del
municipio de MARINILLA, ubicado (a) salariaimente en e! Grado 2 Nivel CE, mediante escrito
radicado niumero ANT2024ER029756 del 2 de mayo de 2024, solicit6 la asignacién salarial de
acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aport6 el titulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, al educador (a) ARISTIZABAL
GONZALEZ CLARA YADIRA, identificado (a) con cédula de ciudadania 43.795.788, vinculado (a)
en Propiedad Preescolar, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel C,
con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 2 de mayo
de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra Ia presente resolucién procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia el presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPL

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001; Decreto Ley 1278 de 2002; Decreto Nacional 887 del 2 de junio
de 2023.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaréa
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”
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