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N Radicado: D 2023070002657
‘ Fecha: 05/06/2024 e

sese ™ UMM

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetédndose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningtin caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaréd docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza No.
23 del 6 septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

*Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestaciéon del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* ORLANDA ROJAS BENAVIDES, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.065.580.313,
Licenciada En Lengua Castellana y Comunicacién, quien actualmente presta sus servicios como
docente de segundaria — area de Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa Rural
San Miguel Del Tigre — Centro Educativo Rural Santa Clara, del municipio de Yondo, plaza PDET,
codigo plaza 3460, adscrito (a) a la Secretaria de Educacién de Antioquia, mediante Decreto
2022070002365 del 25 de marzo de 2022, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafén Nacional Docente,
regido (a) por el estatuto Docente 1278 del 2002, informacién que reposa en la hoja de vida del (la)
docente, de quien la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante la Resolucién N°CNSC 8671 del 19
de marzo de 2024, ordena a la Secretaria de Educacion del municipio de Florencia , realizar los
procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacion del (la) docente en esa entidad
territorial.

* EI Departamento de Antioquia y el Municipio de Florencia al encontrar que reune los requisitos,
suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado; por e! cual se accede al traslado de la docente
ORLANDA ROJAS BENAVIDES, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los traslgdos
entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado articulo, y requieren
adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucidn de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE FLORENCIA , a la seflora ORLANDA ROJAS BENAVIDES,
identificado (a) con cédula de ciudadania 1.065.580.313, Licenciada En Lengua Castellana y
Comunicacion, quien actualmente presta sus servicios como docente de segundaria — area de
Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucién Educativa Rural San Miguel Del Tigre — Centro
Educativo Rural Santa Clara, del municipio de Yondd, plaza PDET, cédigo plaza 3460, inscrito (a) en
el Grado “2A" del Escalafdn Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente 1278 del 2002, de
acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: La docente Orlanda Rojas Benavides, debera tomar posesion del cargo en el
Municipio de Florencia tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira conservando los derechos
carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y debera enviar copia del acto
administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesion finalizacion e inicio de labores a la Secretaria
Departamenta! de Antioquia, a mas tardar al dia siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionada la docente Rojas Benavides, en el Municipio de
Florencia, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja de vida de
la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el escalaféon docente y
antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion del Municipio de Florencia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para o de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

by,

MAURICIO ALVIAR RAMI
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Alexander Castro Alzate

Aprobe: Subsecretano Administrativo o) 4—6 h L{ w
Raul Humberto Berrio Posada

Aprobs: Director de Talento Humano 0 j«% 2 27 ~&- 2 (f

s, Juan Felipe Rendén Sanchez V 7

Revisé: Director Asuntos Legales Educacion / é -“'b "24
Vanessa Avila Palacio

Proyects: Auxiliar Administrativo ——ﬁz/ l S’OL{ ’{(Oz \A

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes

y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma / SR
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DECRETO

Por el cual se nombra en Provisionalidad Vacante Definitiva unos docentes en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones a través del aplicativo Sistema Maestro

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la
administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacioén del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos  docentes 'y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO 13. Nombramientos provisionales. Cuando se trate de proveer transitoriamente
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal retina
los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo
en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
CONCUrso.

Paragrafo. Los educadores contratados por érdenes de prestacion de servicio que tienen el
derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001,
seran regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de
conformidad con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

personal que fije la Nacién en ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de
la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el
concurso de méritos y obtener evaluacién satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con
lo dispuesto en este decreto.

El Decreto Nacional 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su
provisién, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamento del
Sector Educacién.

La Resolucion Nacional 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el
Aplicativo de que trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina
“Sistema Maestro”, que forma parte del Sistema de Informacién Nacional de Educacion Basica
y Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacion, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 2, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decreto Nacional 1075 de 2015.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario
realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

Los Docentes que por este acto administrativo se hombran, reunen las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto Ley 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,
y lo establecido en los Articulos 5° y 7° de la Resoluciéon 06312 del 7 de abril de 2016 para
desempenar la funcion docente.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad Vacante Definitiva, en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a los educadores que se indica a continuacion:

EN
p INSTITUCION N° DE
CEDULA | NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO [ " VA SEDE AREA pLaza | REEMPLAZO
N° DE
LICENCIADO EN
EDUCACION
BASICA CON JARVY ORDONEZ
JUAN LICEO LA
ENFASIS EN ORTIZ 12751004
ANDRES PINTADA - TECNOLOGIAE
1 8178021 CARVAIAL ‘SE\‘CNOLOGIA LA PINTADA 1.E LA PINTADA SEDE INFORMATICA 14320 EC‘SrS A OTRO
DURANGO INFORMATICA - PRINCIPAL TERRITORIAL
MAGISTER EN
EDUCACION
LICENCIADO(A)
EN EDUCACION LE TOBON
ANDRES CIENCIAS ALF~0\\.ISO MONSALVE
2 103760094 FELIPE SOCIALES - PUERTO i, E. ALFONSO LOPEZ CIENCIAS 3380 ALEXIS 71262297
DURANGO MAGISTER EN BERRIO LOPEZ PUMAREJO PUMARE) SOCIALES RENUNCIO AL
VELEZ EDUCACION Y 0 PERIODO DE
DERECHOS PRUEBA
HUMANOS
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
EN
; . INSTITUCION . N° DE
CEDULA NOMBRE TITULO MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA REEMPLAZO
DE
N°
HERNANDEZ
LICENCIADO (A) LOPEZ JOHANNA
JHONDENIS | EN FILOSOFiA - 1. E. 20 DE JULIO SEDE CENGIAS MARCELA
3 | 1007112758 PILA MAGISTER EN EL BAGRE COLEGIOVEINTE | 608 coomLEs 2143 | 1067935927 SE
CASTILLO | LECTURAY DE JULIO TERMINA
ESCRITURA NOMBRAMIENTO
PRIVISIONAL
LICENCIADO EN
EDUCACION
BASICA CON
ENFASIS EN e
CIENCIAS -E ECHEVERRY
ANDRES | NATURALESY £ GABRIEL ?gi';g‘ " SE’:&'&SS v BUSTAMANTE
4 8431820 | DAVIDLOPEZ | EDUCACION CARACOU - £ 3214 | ELIZABETH
CORREA VELEZ VELEZ- EDUCACION
FIGUEROA | AMBIENTAL- : Py 22028053
MAGISTER EN PNSNES AL RENUNCIA
ENSENANZA DE
LAS CIENCIAS
EXACTAS Y
NATURALES
LICENCIADO EN
ETNOEDUCACI e
JOHN ?L‘Fig'; e MADRE JIMENEZ RAMIREZ
KENEDY {. E. MADRE LAURA CIENCIAS JUAN GABRIEL
5 | 98766362 HINCAPIE ;'fgmss ] LR LAURA MONTOYA | MONTOYA SOCIALES 8187 | 98512887
PORRAS ; - SEDE RENUNCIA
MAGISTER EN i
TIC PARA LA
EDUCACION
LICENCIADO(A)
EN EDUCACION ZORAIDA
VICTOR | CIENCIAS LEENS PATRICIA
MANUEL | SOCIALES- LeENS.DEL | MEENS CIENCIAS ESTRADA
6 | 71387642 ALVAREZ | MAGISTER EN YOLOMBO NORDESTE DEL SOCIALES 4982 | EcHAVARRIA
AGUIRRE | EDUCACION'Y NORDESTE 21945855
DERECHOS TRASLADO
HUMANOS
LICENCIADG EN
EDUCACION LUISA MARIA
LUISA BASICA CON INSTITCION . E. MONTOYA CONDE
FERNANDA | ENFASIS EN EDUGATIVA BRESBITER 1110553110
7 | 1018344776 AMALFI PRESBITERO o MATEMATICAS | 4039
TAPIAS MATEMATICAS GERARDO GERARCO RENUNCIO AL
SALAZAR | - MAGISTER EN ONTOM oo PERIODO DE
ENSENANZA DE PRUEBA
LAS CIENCIAS
JOSE ANDRES
DIANA CEACRQOM segim ESPITIA
MARCELA | EN EDUCACION I.E.EDUARDD | o ¢ ¢ |a 1152705710
8 | 22041916 BASICA CON AMALFI FERNANDEZ LA 1 MaTemaTicas | 4022
DAZA GARDERA RENUNCIO AL
CALDERON | ENFASISEN BOTERO PERIODO DE
MATEMATICAS PRUEBA
INGENIERC EN
serGio | TRANSPORTEY ALEUS NICOLAS
HERNAN ViAS - 1. E. SANTA EU DIAZ 1102825410
9 | 1121935450 MAGISTER EN CAUCASIA MATEMATICAS | 2060 | PASGAOTRO
ROJAS TERESITA CAUCASIA
Unangs | cEReNciADE . ENTE
PROYECTOS DE TERRITORIAL
CONSTRUCCIO
N
LICENCIADO EN - COLEGIO MARTINEZ
JOsE MATEMATICAS VEINTE DE VILLALOBOS
10 E:gxg;;o :A':Z'ISC‘;E‘R N LE20DEJULIO | JULO- | MATEMATICAS | 2157 | EFRAIN DAVID
11809851 EL BAGRE SEDE 1102845850
RAMOS | EDUCACIGNY PRINCIPAL RENUNCIA
DOCENCIA
3deb




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
EN
. INSTITUCION < N° DE
. CEDULA NOMBRE TiTULO MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA REEMPLAZO
N DE
LICENCIADO EN
EDUCACION
GLORIA BASICA CON E.U. TOVIO GALE
PATRICIA ENFASIS EN MANIZALE NEVER EDUARDO
11 | 22041652 GRISALES MATEMATICAS CACERES I. E. MANIZALES S SEDE MATEMATICAS 1435 1103114175
CHAVERRA | MAGISTER EN PRINCIPAL RENUNCIA
EDUCACION
LICENCIADO (A)
EN CARDONA
MAURICIO MATEMATICAS L E. LUIS LOPEZ 1LER LA PEMBERTHY
12 | 1098308823 ROPERO - MAGISTER EN GUADALUPE DE MESA BRAMADO | MATEMATICAS 6206 FRANCISCO YESID
PEREZ DIDACTICA DE RA 1044100543
LAs RENUNCIA
MATEMATICAS
LICENCIADO EN
EDUCACION
BASICA CON
ENFASIS EN
CIENCIAS CIENCIAS TAMAYQ DAZA
VICTOR 1. E. J. EMILIO
NATURALES Y LER. NATURALES Y DANITZA DAYANA
13 5609213 cszg;gs EDUCACION JOLEDD VA:SSERE‘E?)"A TAQUE EDUCACION 7015 40807272
AMBIENTAL - AMBIENTAL FALLECIO
MAGISTER EN
GESTION DE LA
TECNOLOGIA
EDUCATIVA
LICENCIADO EN
BioLOGIA Y GIRALDO ARANGO
VIRLESA ?nl:ggk EN 1. E. RAFAEL LAS NAC':E’;SLAESS Y ELISABET DEL
14 35892706 \g’t};gs TECNOLOGIAS asszs NUfEZ PALMAS EDUCACION 227 g?scggg
DIGITALES AMBIENTAL FALLECIO
APLICADAS A
LA EDUCACION
SAVEDRA
ISAURA CORDOBA VILMA
15 43897417 ARRIETA 'STSGTE':/'&ZO DE EL BAGRE 1. E. 20 DE JULIO p S:VLELM MATEMATICAS 2216 DEL CARMEN
PEREZ 26258007
RENUNCIA
- t’ﬁi’;‘&‘é’ﬁg‘\) CER YENYFER TATIANA
BOTERO TABORDA
16 75092297 CARLOS SOCIALES - VALPARAISO E RAJ :!;LEUR'BE &E:;i chgi':z 15343 | 1152689509
ARIAS MAGISTER EN AivaREd RENUNCIO AL
EDUCACION PERIODO DE PRUEBA
LICENCIADO EN
ﬁfyj:zﬁss " LICEO JULIO RAFAEL
aMpARQ | SALUD- MARIA| |—NATURALESY D042005
17 32562567 ATEHORTUA TMEéﬁgISZ;Ns ANGRI I E ANORI URREA - EDUCACION 5004 CONVENIO
MARTINEZ SEDE AMBIENTAL INTERADMINISTR
DIGITALES PRINCIPAL ATIVO
APLICADAS A
LA EDUCACION
JOSE DE LOS
REYES
J:‘IDER INCG)EN‘IERC% UCED C;;gﬁggez
ESTIVER BIOMEDICO -
18 | 1013537616 LONDORO | MAGISTER EN TARAZA 1.E RAFAEL NUNEZ RAFAEL MATEMATICAS 2903 7379678
MARULANDA | EDUCACION NUNEZ RENUNCIO AL
PERIODO DE
PRUEBA
MILTON JULIAN
MARTHA LICENCIADO EN MUROZ SERNA
SOFIA MATEMATICAS LICEO EL 1036401216
19 35890550 RENGIFO Y FISICA - EL BAGRE I. €. EL BAGRE BAGRE MATEMATICAS 2296 RENUNCIO AL
IBARGUEN Eff:g'ﬂ;'ﬂ? PERIODO DE
UMATICA PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar en los términos del articulo 66 y siguientes de la ley 1437
de 2011 a los interesados los nombramientos por escrito, quienes deberan en el mismo acto
manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento humano y Direccién de
Nomina y Prestaciones Sociales.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el estatuto
Docente que les sea aplicable dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPL

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate —

Revisé: etario A i M L{.’é T A
7
Reviso: Radl Humberto Berrio Posada i q ,JQé ~ :) LF
Director de Talento Humano 7
[ 2l -

- Juan Felipe Rendén Sanchez / “Z

Regisof Director de Asuntos Legales L7 3 1 e | g - q’
X Andrea Vallejo Martinez A l

Proyectd: | Auxiliar Administrativa r\éyaj Qalle o P/I 2951 0% l 20249
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo amos aj alas y disp: i legales vig y por lo
tanto, bajo nuestra resp ilidad lo p para la firma.
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GOBERN

DECRETO No.

Por el cual se concede vacancia temporal al empleo a un Docente con derechos de carrera,
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer_y. resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y _personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de -
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 915 de 2016 establece en el “Articulo 2.4.1.1.22. Garantias para educadores con derechos
de carrera durante un nuevo periodo de prueba. Los educadores con derechos de carrera de
conformidad con los decretos Ley 2277 de 1979 o 1278 de 2002, que hayan superado el concurso y
sean nombrados en periodo de prueba, tienen los siguientes derechos:

1. Que la entidad territorial certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de carrera declare la
vacancia temporal de su empleo mientras cumplen el periodo de prueba. En todo caso, dichos
educadores conservaran, sin solucion de continuidad, sus condiciones laborales”

La sefiora ALBORNOZ MOSQUERA LUZ EDILIA, identificada con cédula de ciudadania N°
43747523, Docente de aula, area Educacion Etica y Valores Humanos vinculada en propiedad, grado
de escalafén 2AM; Regida por el estatuto docente 1278 de 2002; quien viene laborando en la |I. E.
GOMEZ PLATA, sede LICEO DE GOMEZ PLATA - SEDE PRINCIPAL del municipio de Gémez Plata,
plaza N° 6118, particip6 en el Proceso de Seleccidén 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, para
poblacién Mayoritaria en zona rural y no rural, de la Comision Naciorial del Servicio Civil para Docentes
y Directivos Docentes.
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Mediante radicado N° 2024010231668, del 23 de mayo de 2024, allegado a través del Sistema de
Gestion Documental Mercurio; la sefiora ALBORNOZ MOSQUERA, solicité que se le conceda
vacancia temporal para desempefiar el cargo de Docente de aula, area Educacién Etica y Valores
Humanos, en periodo de prueba, en el Distrito de Medellin, segin consta en la Resolucién N°
202450036178 de la Secretaria de Educacion del Distrito de Medellin, desde el 11 de junio de 2024 y
mientras dure el periodo de prueba.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder vacancia temporal del empleo a la sefiora ALBORNOZ
MOSQUERA LUZ EDILIA, identificada con cédula de ciudadania N° 43747523, Docente de aula area
Educaci6n Etica y Valores Humanos, vinculada en propiedad grado de escalafon 2AM, Regida por el
estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando en la I. E. GOMEZ PLATA, sede LICEO DE
GOMEZ PLATA - SEDE PRINCIPAL del municipio de Gémez Plata, plaza N° 6118, desde el 11 de
junio de 2024 y hasta que la Secretaria de Educacion del Distrito de Medellin le evalte el periodo de
prueba como Docente de aula, area Educacién Etica y Valores Humanos, en la |. E. SAN ANTONIO
DE PRADO, del Distrito de Medellin; segutin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora ALBORNOZ
MOSQUERA LUZ EDILIA, haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposicion
ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Némina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y cU

- 3 -

MAURICIO ALYVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Alexander Castro Alzate
Revisé: Py A e s N -
o _ . AR B
sl Rauil Humberto Berrio Posada
Reviso: Director Talento Humano Wg s 30 ~ ; - 2_(.4
A
s Juan Felipe Rend6n Sanchez /
Reviso: )
Director Asuntos Legales N % -'Q /‘24
. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo Q i /, Q’ _
Proyecté: Practicante de Excelencia Cr 'Yn / N 23 - Os 2 %
N
Los arriba firmantes que hemos revisado el d ylo )j a las normas y disposici legales vig y por lo
tanto, bajo P bilidad fo p para la firma. %
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos def personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas 'y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefalados en la
Constitucién, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070001795 del 11 de abril de 2024, en el articulo primero, numeral tres, se
nombré un Docente Orientador - Rural en provisionalidad vacante temporal como se describe a continuacion:

INSTITUCION N°DE
N° CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE
0 EDUCATIVA PLAZA
EN REEMPLAZO DE OSCAR DAVID LOPERA
MARIA FERNANDA LOPEZ . LICEO PUERTO PEREZ 1081408606 A QUIEN SE LE
PSICOLOGA EL BAGRE I.E. R. PUERTO
1| 1152454843 MURILLO CLAVER CLAVER - SEDE 1260 CONCEDIO VACANCIA TEMPORAL PARA
PRINCIPAL PERIODO DE PRUEBA

En atencién a que la sefiora LOPEZ MURILLO, no se presenté a tomar posesion del cargo dentro de los
plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001795 del 11 de abril
de 2024, en el articulo primero, numeral tres.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente ef Decreto N° 2024070001795 del 11 de abril de 2024, en el

articulo primero, numeral tres, el nombramiento de un Docente Orientador - Rural, en provisionalidad vacante
temporal descrito a continuacion:

INSTITUCION N°DE

N* CEpuLA MBRE TiTULOS MUNICIPIO EDE

NOI ULO! EDUCATIVA S PLAZA EN REEMPLAZO DE

EN REEMPLAZO DE OSCAR DAVID LOPERA
MARIAF LOPEZ LICEO PUERT!(

ERNANDA PSICOLOGA EL BAGRE | E. R PUERTO ) PEREZ 1081408606 A QUIEN SE LE

1 | 1152454843 MURILLO CLAVER CLAVER - SEDE 1260 CONCEDIO VACANCIA TEMPORAL PARA
PRINCIPAL PERIODO DE PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MARIA FERNANDA LOPEZ MURILLO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPL EZ;Q

MAURICIO ALVIAR RAMIRE.
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Adrian Alexander Castro Alzate

. Raul Humberto Berrio Posada .
Reviso Director de Talento Humano 3@ ~ S~ 2-&‘,
Juan Felipe Rendé6n Sanchez /
Reviso: Director de Asuntos Legales /// 2@ L - 2 g

Reviso:

.. Cateryn Yesenia Calderon Agudelo ( ! C ‘
Proyects: Practicante de Excelencia <r & M ZB -0J ~ QJ*
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo ajustado a las normas y disposici legales vig y por logqn i
bajo resg ilidad lo pr para la firma.
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad temporal a un (a) Docente, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar
en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladardg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mds requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 13, “NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a) En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y
su no aceptacion no implica la exclusion del mismo;

b) En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

PARAGRAFO. Los educadores contratados por érdenes de prestacion de servicio que tienen el derecho
a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, serdn regidos por
las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo
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dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nacién en
ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad. Y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de
méritos y obtener evaluacidn satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este
decreto.”

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10 establece:
“Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisién transitoria de cargos
que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que retina los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacién podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacién de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién
Nacional del Servicio Civil, poblaciéon mayoritaria del nivel docente de aula del Area de IDIOMA
EXTRANJERO - INGLES — NO RURAL OPEC N° 184744 como resultado del Proceso de Seleccién No. 2151
de 2021 - Directivos Docentes y Docentes, por lo que se procede con el nombramiento Provisional
Temporal de los elegibles aplicaron a las plazas docentes previamente ofertadas.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacidn,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la persona

que a continuacidn se relaciona, quien se desempefiara en el municipio y establecimiento educativo
gue se sefiala mientras dure la novedad del titular:

msgrua . N
. MUNIC N NIVEL/A | N°DE NOVEDAD A
N CEDULA NOMBRE TiTULOS IPIO_| EDUCATIV SEDE REA PLAZA REE*;;AZO CUBRIR
A
ILE = IDIOMA VACANCIA
1 ESCUELA | ESCUELA | EXTRAN SUAREZ TEMPORAL
raacos [UEEICUD | gopy | NORAL | ML | ERo Gy | UENSE
1129365208 | PALACIOS CABAN 18559 | EDWIN JOSE
JHON LEVis | INGLESY | =) MARIA | MARIA C.C. 84069420 EN
FRANCES AUXILIAD | AUXILIAD €. PROCESO
ORA ORA - JUDICIAL
PRINCIPAL

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora PALACIOS PALACIOS el nombramiento por escrito,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.
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Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y

Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn y archivese copia del presente acto administrativo en
la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIA RAMI’REZ@

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Alexander Castro Alzate.
Revis6: : L . —
Subsecretario Administrativo —7 &’L’ (,{ - C 1/‘{

Revis6: Radl Humberto Berrio Posada. 6‘

: Director de Talento Humano q o ~ -Z((,
Reviso: Juan Felipe Rendén Sanchez. ! [ a

) Director de Asuntos Legales 4 3 \ ’S - 2—%

.| Liliana Amariles Yepes 4
Proyectd: Tecnéloga - Contratista ‘%AO‘W' W .| 31/05/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docunfento y lo encontramos ajustado a las normas y disp i legales vig or
tanto, bajo P abilidad lo pr para la firma.
0406 MY
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad temporal a un (a) Docente, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la

Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la

Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y

adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,
CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar
en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mds requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 13, “NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a) En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacidon temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y
su no aceptacion no implica la exclusién del mismo;

b) En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

PARAGRAFO. Los educadores contratados por drdenes de prestacién de servicio que tienen e} derecho
a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por
las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo
dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nacién en
ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

1de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Para ser vinculados en propiedad. Y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de
méritos y obtener evaluacion satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este
decreto.”

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10 establece:
“Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisién transitoria de cargos
que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que retina los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrdn el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacién podrd nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria del nivel docente de aula del Area de IDIOMA
EXTRANJERO - INGLES - Rural OPEC N° 183056 como resultado del Proceso de Seleccién No. 2151 de
2021 - Directivos Docentes y Docentes, por lo que se procede con el nombramiento Provisional
Temporal de los elegibles aplicaron a las plazas docentes previamente ofertadas.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la persona

que a continuacion se relaciona, quien se desempeifiara en el municipio y establecimiento educativo
que se sefiala mientras dure la novedad del titular:

INS1O'ITUCI A €N
. MUNIC N NIVEL/ N° DE NOVEDAD A
N CEDULA NOMBRE TITULOS WPI0 | EDUCATIV SEDE REA pLAZA | REE Ntl) F‘ELAZO R oty
A
IDIOMA PALACIOS VACANCIA
1 OREJUELA | LICENCIAD | PUERT [ LE.R.LA | | o o o | EXTRAN PALAGIOS TEMPORAL
1078180845 TORRES AEN o} SIERRA | crora. | JERO- 3623 | yeiissAce. | QUIEN SE
HELEN INGLES Y | NARE PRINCIPAL | INGLES 1001028984 . | ENCUENTRA
VANESSA | FRANCES EN PERIODO
DE PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora OREJUELA TORRES HELEN VANESSA el nombramiento
por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez {10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencidn a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo
en el Sistema Humano.
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ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo en
la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

o Adrian Alexander Castro Alzate. l 0
Reviso: Subsecretario Administrativo -\ ) (/\,/ 6 - A

‘. Raul Humberto Berrio Posada.
Reviso: Director de Talento Humano L(' - (" Zu

X Juan Felipe Rendén Sanchez. S
Reviso: Director de Asuntos Legales ; 3(-3 —24
.| Liliana Amariles Yepes
Proyect®: | recnéloga - Contratista %ap Mﬂ ‘f‘ 7z 31/05/2024 4 k :
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el dodunde ylo 1 a lagnormas y disposiciones legales vi rlo
tanto, bajo t p bilidad lo p para la firma. w
oyoéay
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante definitiva a unos Docentes, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mds requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativasy el personal docente, directivo docente y administrativo,
paralo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con el Decreto 1278 de 2002, en su Articulo 13 establece que: “NOMBRAMIENTOS
PROVISIONALES. Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los
nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que reuna los requisitos del
cargo, en los siguientes casos:

a) En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles vigente
y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo;
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b) En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

PARAGRAFO. Los educadores contratados por drdenes de prestacién de servicio que tienen el
derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, serdn
reqgidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad
con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la
Nacion en ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad. Y gozar de los derechos de carrera debe superar el concurso de
méritos y obtener evaluacidon satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en
este decreto.”

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provision
transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que redna los
requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no los excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad
territorial certificada en educacién podra nombrar a una persona que cumpla con los requisitos
del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente.

Tratandose de vacancias definitivas, el cargo docente sera ocupado por una de las personas
inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio de Educacion Nacional, que hace parte del
sistema de informacion del sector educativo previsto en el articulo 5° numeral 5.4, de la Ley 715
de 2001.

Parégrafo. En caso de que no haya ninglin aspirante inscrito para un determinado cargo en el
aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacion del servicio educativo, la
autoridad nominadora podra, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar
provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demds, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger
su formacion y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccién constitucional
reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna.
Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los
de las demds personas, deberd ddrseles prelacién a aquéllos. Las autoridades administrativas y
iudiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos
particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la
preceptiva atinente y ante las circunstancias fdcticas de los menores de edad involucrados, la
solucion que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgid de la
necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacion
con la preservacion del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su
proteccion, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de
diligencia y cuidado al momento de decidir, mds tratdndose de nifios de corta edad, cuyo
desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisién
adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacidn Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcién de
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medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
administracién de la educacion como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo;
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y
directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion
del municipio {...).”

Es del resorte de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia garantizar la
prestacion del servicio educativo como derecho fundamental con proteccién de orden
constitucional, a la fecha se ha agotado lista de elegibles en el area de Educacion Fisica Recreacion
y Deportes No Rural, considerando el contexto en ubicacién geografica, se hace necesario realizar
los nombramientos temporales de manera directa debido a que los cargos nombrados en
consideracion con el listado de reten social para el cual no han aceptado el respectivo
nombramiento.

Mediante fallo de tutela con Radicado N° 05 495 40 89 001 2024 0048 00, del Juzgado Promiscuo
Municipal De Nechi - Antioquia, se fallé a favor de la sefiora LINA YOJAIRA PEREZ JIMENEZ,
Beneficiado: Menor JAIRO MATEO OTALVARO PEREZ indicando que:

2°: “Consecuentemente, ORDENESE a la SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, PROVEER
en un término de DIEZ (10) DIAS, contados a partir de la notificacién de este fallo; los profesores
que cumplan y suplan esas faltantes de las asignaturas de: QUIMICA, FISICA, ARTISTICA, por cuanto
que las demds reclamadas en la demanda, sequn informd el mismo Rector de la I. E. NECHI, se han
ido supliendo en la mediada de las circunstancias y que actualmente estdn siendo dictadas
normalmente; esto para garantizar el DERECHO FUNDAMENTAL A LA EDUCACION del menor JAIRO
MATEQ OTALVARO PEREZ, y los demds alumnos que cursan con él, el grado undécimo en dicha
institucion.

La Secretaria de Educacion ha cumplido con el fallo de la tutela y ha asignado a los Docentes del
Area de Quimica Decreto N° 2024070002361 de 8 de mayo de 2024, Fisica Decreto N°
2024070002580 de 28 de mayo de 2024, a través del Sistema Maestro.

Igualmente dando cumplimiento al fallo, se nombra en provisionalidad vacante definitiva, en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones a las personas que a continuacion se relacionan, quienes se desempefaran en el
municipio y establecimiento educativo que se sefialan en el Area faltante de Artistica:

INSTITUCIO R EN
Nl céouia NOMBRE TiTULO MU':;C'P' N SEDE N;‘;E;/ :M';i r:c::\(f;:: REEMPLAZO
EDUCATIVA DE
DOCENTE PROVISION | MENDOZA
LICENCIADA DE AULA AL CASTILLO
MANGON | EN NECHI I E.NECHI | COLEGIODE | EpycACIO | 2579 |VACANTE | FIDELINA
NECHI -
1| 1067920821 | €2 EDUCACION N DEFINITIVA | MARIA ROSA
MACHADO | BASICA CON PRINCIPAL | ARTISTICA cC.
LINA ENFASIS EN - ARTES 1082244608
MARCELA | EDUCACION PLASTICAS QUIEN
ARTISTICA - RENUNCIO
MUSICA
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INSTITUCIO . EN
¥ céouta | nomsre | TiTuLO MU';'C'P' N SEDE NA‘;E'A/ :‘ml;i 'XOC‘LE;"’I‘": REEMPLAZO
EDUCATIVA DE
LICENCIADO
EN BARBOSA
EDUCACION DOCENTE PROVISION | '\ e
2| 1067883108 | GOMEZ BASICA CON | NECHI DE AULA AL
MONTES | ENFASIS EN I E. NECHI E(E)éfﬁf) DE | epucacit | 278 |vacante ’F(ZSSZNDO
DAVID EDUCACION priNCIPAL | N DEFINITIVA |
MAURICIO | ARTISTICA —- ARTISTICA 1669752298
MUSICA - - ARTES QUIEN
EIINAGISTER PLASTICAS RENUNCIO
RECURSOS
DIGITALES
APLICADOS
ALA
EDUCACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las
personas que a continuacién se relacionan, quienes se desempeiiardan en el municipio y
establecimiento educativo y Area que se sefialan:

INSTITUCIO . EN
N CEDULA NOMBRE TiTuLo MU':)'C"" N SEDE NA:E'A/ :‘ml;i 'loc‘l’f;:: REEMPLAZO
EDUCATIVA DE
DOCENTE PROVISION | MENDOZA
LICENCIADA DE AULA AL CASTILLO
MANGON | EN NECHI 1.E.NECHI | COLEGIODE | gpycacid | 2579 | vACANTE | FIDELINA
1| 1067920321 | E2 EDUCACION NECHI - N DEFINITIVA | MARIA ROSA
MACHADO | BASICA CON PRINCIPAL | ARTISTICA c.C
LINA ENFASIS EN - ARTES 1082244608
MARCELA | EDUCACION PLASTICAS QUIEN
ARTISTICA - RENUNCIO
MUSICA
LICENCIADO
EN BARBOSA
EDUCACION DOCENTE PROVISION | \/\/\pe7
2| 1067883108 | GOMEZ BASICA CON | NECHI DE AULA AL
MONTES | ENFASIS EN I. E. NECHI ﬁgg{?'_o DE | epucacio | 278 |vacante JF?::"::N 00
DAVID EDUCACION princiPAL | M DEFINITIVA |
MAURICIO | ARTISTICA - ARTISTICA 16 é9752298
MUSICA — - ARTES QUIEN
MAGISTER PLASTICAS RENUNCIO
EN
RECURSOS
DIGITALES
APLICADOS
ALA
EDUCACION

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano

y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
L *| Adrian Alexander Castro Alzate.
Reyise; Subsecretario Administrativo (-'{ l é "’ZC/\
Revisé: R?ul Humberto Berrio Posada. oz
Director de Talento Humano L{ - ~N L"
. Juan Felipe Rend6n Sanchez.
Revise: Director de Asuntos Legales % |~ 6 -2 CF
. Liliana Amariles Yepes
Proyecto: Tecnéloga - Contratista W M 28/05/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado él documento 'y lo encontramos ajusfado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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|

DECRETO

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento en la vigencia 2024

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
305, numeral 1 de la Constitucion Politica, la Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas
28 del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

I

CONSIDERANDO

. Que de conformidad con lo establecido en los numerales 49 y 51 del articulo
119, de la Ley 2200 de 2022, el Gobernador cuenta con facultades para
incorporar por decreto los recursos provenientes de convenios con entidades
del estado y/o de cooperacion internacional y los recursos provenientes del
tesoro nacional o de cooperacion nacional o internacional que tengan por
objeto cofinanciar proyectos.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora General del
Departamento de Antioquia_certifico la disponibilidad de los recursos del
balance, mediante oficio con radicado 2024020020936 del 16 de mayo de
2024.

. Que la Gerencia de Seguridad Vial informé los rubros presupuestales donde se
incorporaran los recursos en el oficio con radicado 2024020022091 del 23 de
mayo de 2024.

. Que la Direccion de Presupuesto, solicitd concepto favorable al Departamento
Administrativo de Planeacion, mediante oficio con radicado No.
2024020022292 del 24 de mayo del 2024.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto favorable
al Director de Presupuesto, mediante oficio con radicado No. 2024020022398
del 27 de mayo del 2024.

Que el objetivo de este decreto es incorporar los recursos que para la ejecucion
de estos convenios aportaran los doce municipios que firmaron los convenios
(Amaga, Fredonia, Abejorral, Buritica, Cafiasgordas, Giraldo, Hispania, Jardin,
Nechi, San Jerénimo, Tamesis, Titiribi), es proteger la vida de los actores viales
en sus jurisdicciones ya que, en Antioquia, la siniestralidad vial es la segunda
causa de mortalidad por causa externa en menore?e edad.

]
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DECRETO NUMERO HOJA2

“Por medio del cual se efectiuan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento en la vigencia 2024

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicidonese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria de
Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. POSPRE A.FUN | PROYECTO VALOR DESCRIPCION

0-4893 |172H | 1-1-1-02-06-006-06 C 999999 $26.670.000 Otras unidades de gobierno
0-4894 |172H | 1-1-1-02-06-006-06 999999 $72.620.000 Otras unidades de gobierno
0-4895 |172H | 1-1-1-02-06-006-06 999999 $35.350.000 Otras unidades de gobierno
0-4896 | 172H | 1-1-1-02-06-006-06 999999 $17.675.000 Otras unidades de gobierno
0-4897 |172H | I-1-1-02-06-006-06 999999 $53.025.000 Otras unidades de gobierno
0-4898 |[172H | I-1-1-02-06-006-06 999999 $17.675.000 Otras unidades de gobierno
0-4899 [172H | 1-1-1-02-06-006-06 999999 $17.675.000 Otras unidades de gobierno
0-4901 [172H | 1-1-1-02-06-006-06 999999 $47.490.000 Otras unidades de gobierno
0-4902 |172H | I-1-1-02-06-006-06 999999 $37.520.000 Otras unidades de gobierno
0-4903 |172H | I-1-1-02-06-006-06 999999 $53.025.000 Otras unidades de gobierno
0-4904 |[172H | I-1-1-02-06-006-06 999999 $35.350.000 Otras unidades de gobierno
0-4905 | 172H | i-1-1-02-06-006-06 999999 $9.130.000 Otras unidades de gobierno
Total $423.205.000

[elieRielieleliolNoR ol ol kel o]

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en la
Gerencia de Seguridad Vial, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO| C.G. |POSPRE | A.FUN | PROYECTO VALOR DESCRIPCION |

Aunar esfuerzos para implementar acciones
lencaminadas a la regulaciéon. Control
0-4893|125C| 2-3 {C24094| 170054 $26.670.000 |eqycacion vial en el Municipio de Abejorral -
Antioquia.

IAunar esfuerzos para implementar acciones|
lencaminadas a la regulacién. Control
0-48941125C| 2-3 |C24094] 170054 | $72.620.000 lequcacion vial en el Municipio de Amaga —
IAntioguia.

Aunar esfuerzos para implementar acciones|
ncaminadas a la regulacion. Control y
0-4895|125C | 2-3  |C24094| 170054 | $35.350.000 leqycacion vial en el Municipio de Buritica —|
Antioquia.
Aunar esfuerzos para implementar acciones|
encaminadas a la regulacion. Control vy
0-4896|125C| 2-3 |C24094] 170054 | $17.675.000 lequcacion vial en el Municipio de|
Cafiasgordas — Antioquia.
Aunar esfuerzos para implementar acciones|
encaminadas a la regulacién. Control vy
0-4897(125C| 2-3 |C24094| 170054 $53.025.000 |equcacion vial en el Municipio de Fredonia -
lAntioquia.
IAunar esfuerzos para implementar acciones
encaminadas a la regulacion. Control vy
0-4898|125C| 2-3 |C24094| 170054 | $17.675.000 laqycacion vial en el Municipio de Giraldo —
IAntioquia.
IAunar esfuerzos para implementar acciones|
encaminadas a la regulacion. Control vy
0-4899|125C| 2-3 [C24094 170054 | $17.675.000 lequcacion vial en el Municipio de Hispania
IAntioquia.
IAunar esfuerzos para implementar acciones|
encaminadas a la regulacion. Control vy
0-4901|125C| 2-3 |C24094| 170054 | $47.490.000 leducacion vial en el Municipio de Jardin —

Antioguia.
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0-4902

125C

2-3 |C24094| 170054 $37.520.000

Aunar esfuerzos para implementar accione:
encaminadas a la regulacion. Control

educacion vial en el Municipio de Nechi

IAntioquia.

0-4903

125C

C24094| 170054 $53.025.000

Aunar esfuerzos para implementar accione
encaminadas a la regulacion. Control
educacion vial en el Municipio de Sa
Jerénimo — Antioquia.

0-4904

125C

C24094| 170054 $35.350.000

lAunar esfuerzos para implementar acciones]
encaminadas a la regulacion. Control |
leducacion vial en el Municipio de Tamesis —
IAntioquia.

0-4905

125C

2-3 |C24084| 170054 $9.130.000

IAunar esfuerzos para implementar acciones|
encaminadas a la regulacion. Control Y]
leducacion vial en el Municipio de Titiribi
IAntioquia.

Total |$423.205.000

Articulo Tercero.

Una vez el ejecutivo adicione estos recursos al presupuesto

general, debera informar a la Asamblea Departamental a través de la Comision de
Hacienda y Asuntos Econémicos, dentro de los diez (10) dias siguientes a la
expedicion del presente decreto.

Articulo Cuarto. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario Norer Pepa | 28-05-2024
Revisé Cristian Mauricio Buritica Garcia, Director de Presupuesto ks lian A2l ] 1052+
Revisé Revisién Juridica Despacho Hacienda \ AN . R~ 3
Aprobé Jorge Enrique Cafias Giraldo, Subsecretario Financiero % MRS
Reviso Néstor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de b 2

Control @ . [oM (06{2_\\
Aprobé Carlos Andrés Roldan Alzate: Subsecretario<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>