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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ninglin caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

La Ley 1437 de 2011, en el articulo 45 se expresa: Correccion de errores formales: En cualquier tiempo,
de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras.

Mediante el Decreto N° 2024070001099, del 04 de marzo de 2024, en el articulo primero, numeral uno, se
nombré en provisionalidad el docente descrito a continuacion:

. INSTITUCION N°DE
N | céoua NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO e SEDE NIVEL- AREA | D08 EN REEMPLAZO DE
ALVAREZ HERRERA | LICENCIADA EN SANTAFEDE | I.E. SAN LUIS UICEO SAN LUIS HUMANIDADES MORALES CORREA CARLOS
! 3482989 | ;AN CARLOS LENGUA CASTELLANA | J\\moouia | conzaca GONZAGA-SEDE | ¥ LENGUA 7656 | ALBERTO 2775501 RENUNCIA
¥ COMUNICACION PRINCIPAL CASTELLANA

En atencion a que el sefior Alvarez Herrera, envia su titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA EDUCACION,
para que sea reconocido en su provisionalidad, se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N°
2024070001099, del 04 de marzo de 2024, en el articulo primero, numeral uno, como se describe a
continuacion:

INSTITUCION N*DE

N CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN
ALVAREZ HERRERA | LENGUACASTELLANA | o\ rice ne | 1. E.sanLuis LICEO SAN LUIS HUMANIDADES MORALES CORREA CARLOS
! 3482989 | ;AN CARLOS ¥ COMUNICACION - ANTIOQUIA | GONZAGA GONZAGA - SEDE VLENGUA 7656 | ALBERTO 2775901 RENUNCIA
MAGISTER EN TIC PRINCIPAL CASTELLANA
PARA LA EDUCACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070001099, del 04 de marzo de 2024,
en el articulo primero, numeral uno, como se describe a continuacion:

) INSTITUCION N'DE
N céouta NOMBRE TTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL-AREA | o EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN
ALVAREZ HERRERA | oA CASTELANA | \race p [ 1.6, sanLuis LICEO SANLUIS HUMANIDAGES MORALES CORREA CARLOS
! 3482989 | AN carios YCOMUNCACION - | \\rio0uia | conzaca GONZAGA-SEDE | Y LENGUA 7658 | aLBeRTO 2775901 RENUNCIA
MAGISTER EN TIC PRINCIPAL CASTELLANA
PARA LA EDUCACION

“

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior ALVAREZ HERRERA JUAN CARLOS, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
o
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE _, FIRMA FECHA

e, Adrian Alexander Castro Alzate. (
Revisé: Subsecretario Administrativo # 0‘2/63\( /%/\_l

. Raul Humberto Berrio Posada. 1 ; [&
Reyisg: Director de Talento Humano r (ﬂ 3 b (-Q - 2¢

L B Juan Felipe Rendén Sanchez. 7
Sovisg, Director de Asuntos Legales 2 - ’Z¢

.| Daniela Vetasquez Usme. vb . a/ /| u q - =

Proyect6: Auxiliar Administrativa d/"( e/ a “e(} W : 4 03 .90 2q N
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enkontramos ajustado a las normas y di ici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resg ilidad 1o pr para la firma, (XN
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
laLey 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ninguin caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos-a los-Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

La Ley 1437 de 2011, en el articulo-45 se expresa: Correccion de errores formales: En cualquier tiempo,
de oficio o0 a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omisién de palabras.

Mediante el Decreto N° 2024070000853, del 15 de febrero de 2024, en el articulo primero, numeral once,
se nombré en provisionalidad el docente descrito a continuacion:

. INSTITUCION N°DE
N CEDULA NOMBRE TlTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN RAIGOZA CARDONA LEDIS
LEZCANO HERRERA | EDUCACION BASICA I. E. PERLA DEL MARCELA 1013556139 SE LE
11 [ 1017143513 | CLAUDIA CON ENFASIS EN BETANIA CTARA I.E.R. LALINDA PRIMARIA 13405 | TERMINA EL NOMBRAMIENTO
ANGELICA HUMANIDADES ¥ POR INICIAR PERIODO DE
LENGUA CASTELLANA PRUEBA

En atencion a que la sefiora Lezcano Herrera, envia su titulo de MAGISTER TIC PARA LA EDUCACION,
para que sea reconocido en su provisionalidad, se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N°
2024070000853, del 15 de febrero de 2024, en el articulo primero, numeral once, como se describe a
continuacién:

. INSTITUCION N* DE
N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA RAIGOZA CARDONA LEDIS
LEZCANO HERRERA | CON ENFASIS EN LE MARCELA 1013556139 SE LE
11 | 1017143513 | CLAUDIA HUMANIDADES ¥ BETANIA dT'A';ZR"A DEL I.E.R. LALINDA PRIMARIA 13405 | TERMINA EL NOMBRAMIENTO
ANGELICA LENGUA CASTELLANA POR INICIAR PERIODO DE
- MAGISTER TIC PARA PRUEBA
LA EDUCACION




Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parciaimente el Decreto N° 2024070000853, del 15 de febrero de 2024,
en el articulo primero, numeral once, como se describe a continuacién:

. INSTITUCION N° DE
N cébuLa NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL-AREA | o o EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA RAIGOZA CARDONA LEDIS
LEZCANO HERRERA | CON ENFASIS EN . E. PERLA DEL MARCELA 1013556139 SE LE
11| 1017143513 | CLAUDIA HUMANIDADES Y BETANIA CITARA 1.E.R. LALINDA PRIMARIA 13405 | TERMINA EL NOMBRAMIENTO
ANGELICA LENGUA CASTELLANA POR INICIAR PERIODO DE
- MAGISTER TIC PARA PRUEBA
LA EDUCACION
ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora LEZCANO HERRERA CLAUDIA ANGELICA, el presente

acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direcciéon de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

MAURICIO ALYIAR RAMI

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

£

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA N

- Adrian Alexander Castro Alzate. t / /L?/

Revisé: . . . .
io A o T 03{ oY L

ek, Raul Humberto Berrio Posada.
Revisé: Director de Talento Humano Y 3 = (-Q ~ Z_q

L Juan Felipe Rendén Sanchez. —
Reviso: Director de Asuntos Legales // 2 - a '_.2 (=2

i Daniela Veladsquez Usme. . 7/ . - -

Proyects: Auxiliar Administrativa /ﬁ&WMM q /v Q%quc‘t M m ¢ 4 q O 3 3—094
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el d ylo do a las y disposiciones legales vi y por lo tanto,

bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

3G
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
laLey 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin mas requisito legal que la expediciéon de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

La Ley 1437 de 2011, en el articulo 45 se expresa: Correccién de errores formales: En cualquier tiempo,
de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omision de palabras.

Mediante el Decreto N° 2024070000898, del 20 de febrero de 2024, en el articulo segundo, numeral dos,
se nombré en provisionalidad el docente descrito a continuacion:

. INSTITUCION N°DE

N CEDULA NOMBRE TituLos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL-AREA | o o EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN
HUMANIDADES,
LENGUA ZAPATA MIRA DANIEL ADRIAN

CASTRILLON CASTELLANA E SANTA ROSA | I.E. MARCO LE. MARCO 1044501783 VACANCIA

2 32220172 3;'::;:0 NALY [ bioma DE 0S50S TOBON MEIIA ;EOSSSR?:‘EC'::A'L PRIMARIA 6853 | TEMPORAL PARA PERIODO DE
EXTRANJERO - PRUEBA
ESPECIALISTA EN
ADMINISTRACION
DE LA INFORMATICA
EDUCATIVA

En atencién a que la sefiora Castrilldn Quintero, envia su titulo de MAGISTER EN TECNOLOGIAS
DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, para que sea reconocido en su provisionalidad, se hace
necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000898, del 20 de febrero de 2024, en el articulo
segundo, numeral dos, como se describe a continuacion:




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

N° CEDULA NOMBRE

TiTULOS

MUNICIPIO

INSTITUCION

EDUCATIVA SEOE

NIVEL - AREA

N°*DE
PLAZA

EN REEMPLAZO DE

CASTRILLON
QUINTERO NALLY
NEZAIDA

2 32229172

LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN
HUMANIDADES,
LENGUA
CASTELLANA E
IDIOMA
EXTRANJERO -
MAGISTER EN
TECNOLOGIAS
DIGITALES
APLICADAS A LA
EDUCACION

SANTA ROSA
DE OSOS

I.E. MARCO
TOBON MEJIA -
SEDE PRINCIPAL

1.E. MARCO
TOBON MEJIA

PRIMARIA

6853

ZAPATA MIRA DANIEL ADRIAN
1044501783 VACANCIA
TEMPORAL PARA PERIODO DE
PRUEBA

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000898, del 20 de febrero de 2024,
en el articulo segundo, numeral dos, como se describe a continuacién;

N° CEDULA NOMBRE

TiTULOS

MUNICIPIO

INSTITUCION

SEDE
EDUCATIVA

NIVEL - AREA

N°DE
PLAZA

EN REEMPLAZO DE

CASTRILLON
QUINTERO NALLY
NEZAIDA

~

32229172

LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN
HUMANIDADES,
LENGUA
CASTELLANA E
IDIOMA
EXTRANJERO -
MAGISTER EN
TECNOLOGIAS
DIGITALES
APLICADAS A LA
EDUCACION

SANTA ROSA
DE 0SOS

I.E. MARCO
TOBON MEJIA -
SEDE PRINCIPAL

1.E. MARCO
TOBON MEJIA

PRIMARIA

6853

ZAPATA MIRA DANIEL ADRIAN
1044501783 VACANCIA
TEMPORAL PARA PERIODO DE
PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO:

Notificar a la sefiora CASTRILLON QUINTERO NALLY NEZAIDA, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria-Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Némina'y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar Ia novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE _FIRMA FECHA

N Adrian Alexander Castro Alzate.
Revisé: cur, o Admimistrati N 'ﬂz—JA o¥i /o(// 4

s, Radl Humberto Berrio Posada. ¢ A
Revisé: Director de Talento Humano M 3 t(- - 2(,[

. Juan Felipe Rendén Sanchez.
Revisé: Director de Asuntos Legales M/// 2 -~ q - 2 3

) Daniela Velasquez Usme. ‘

Proyectd: | puxiliar Administrativa g Mép a Wd aggues  Ukme. 49- 03- 2094
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo 1ncomramo§ ajusthdo a Yas normas y disp legales vig y por lo tanto,
bajo ilidad lo pi para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos-a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

La Ley 1437 de 2011, en el articulo 45 se expresa: Correccion de errores formales: En cualquier tiempo,
de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras.

Mediante el Decreto N° 2024070000898, del 20 de febrero de 2024, en el articulo primero, numeral seis,
se nombré en provisionalidad el docente descrito a continuacion:

INSTITUCION
EDUCATIVA

N DE
PLAZA

N CEDULA NOMBRE TiTuLoS

LICENCIADA EN

MUNICIPIO SEDE NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE

o

32181260

MENA PALACIOS
LUZ DANNY

BIOLOGIA Y
QUIMICA -
ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA DE LA
LUDICA

EL BAGRE

LELA
ESMERALDA

COLEGIO LA
ESMERALDA

CIENCIAS
NATURALES Y
EDUCACION
AMBIENTAL

2329

YOHAN ALEXANDER MARIN
ORDONEZ 8364720 QUIEN

RENUNCIO AL PERIODO DE
PRUEBA

En atencién a que la sefiora Mena Palacios, envia su titulo de MAGISTER EN EDUCACION, para que sea
reconocido en su provisionalidad, se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N°
2024070000898, del 20 de febrero de 2024, en el articulo primero, numeral seis, como se describe a

continuacion:

N* CEDULA

NOMBRE

TiTULOS

MUNICIPIO

INSTITUCION
EDUCATIVA

SEDE

NIVEL - AREA

N°*DE
PLAZA

EN REEMPLAZO DE

6 32181260

MENA PALACIOS
LUZ DANNY

LICENCIADA EN
BIOLOGIA Y
QUIMICA -
MAGISTER EN
EDUCACION

EL BAGRE

ILE.lA
ESMERALDA

COLEGIO LA
ESMERALDA

CIENCIAS
NATURALES Y
EDUCACION
AMBIENTAL

2329

YOHAN ALEXANDER MARIN
ORDONEZ 8364720 QUIEN

RENUNCIO AL PERIODO DE
PRUEBA




Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000898, del 20 de febrero de 2024,
en el articulo primero, numeral seis, como se describe a continuacion:

INSTITUCION N°DE
. EDULA NOMBR R
N CEDU OMBRE TiTutos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA o EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN
BIOLOGIA Y CIENCIAS YOHAN ALEXANDER MARIN
MENA PALACIOS LLE.LA | NATURALES ¥ N
6 32181260 QUIMICA - £L BAGRE £ COLEGIO LA LES 2329 | ORPONEZ 8364720 QUIEN
LUZ DANNY ) ESMERALDA ESMERALDA EDUCACION RENUNCIO AL PERIODO DE
MAGISTER EN AMBIENTAL PRUEBA
EDUCACION

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MENA PALACIOS

administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

LUZ DANNY, el presente acto

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direcciéon de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioguia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

mm RAMiE

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

" Adrian Alexander Castro Alzate. /'7

Revisé: N . b OL7 r
b \ = 67 / {

oAl Rad) Humberto Berrio Posada. .
Reviso: Director de Talento Humano 3 - L& - /Z’((

ek, Juan Felipe Rendén Sanchez. -
Revisé: Director de Asuntos Legales W l ¥ a L4

.| Daniela Velasquez Usme. p o

Proyectd: | s uxiliar Administrativa ™ Omua Wa wes q%}ﬂe * 1 q —0:1) - .Zoa q
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Id encontramos ajustado a las normas y disposici legales vig y por lo tanto,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ORI e L AN
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DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

La Ley 1437 de 2011, en el articulo. 45 se expresa: Correccion de errores formales: En cualquier tiempo,
de oficio 0 a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de palabras.

Mediante el Decreto N° 2024070001075, del 29 de febrero de 2024, en el articulo segundo, numeral once,
se nombroé en provisionalidad el docente descrito a continuacion:

INSTITUCION
EDUCATIVA

N* DE
TituLos PLAZA
LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN

CIENCIAS SOCIALES

N* CEDULA NOMBRE MUNICIPIO SEDE NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE

JARAMILLO RINCON
MAURICIO 1037236158
VACANCIA TEMPORAL PARA
PERIODO DE PRUEBA

PEDROZO
OSPINA
OSVALDO

COLEGIO
DONMATIAS -
SEDE PRINCIPAL

CIENCIAS
SOCIALES

11 72153454 DON MATIAS | I. E. DONMATIAS 5923

En atencion a que el sefior Pedrozo Ospina, envia su titulo de MAGISTER EN PAZ, DESARROLLO Y
CIUDADANIA CON COMPONENTE EN PROFUNDIZACION, para que sea reconocido en su
provisionalidad, se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2024070001075, del 29 de febrero
de 2024, en el articulo segundo, numeral once, como se describe a continuacion:

INSTITUCION
EDUCATIVA

N°DE
PLAZA

N* CEDULA NOMBRE TlruLos

LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA

MUNICIPIO SEDE NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE

PEDROZO
OSPINA
OSVALDO

1

=y

72153454

CON ENFASIS EN
CIENCIAS SOCIALES -
MAGISTER EN PAZ,
DESARROLLO Y
CIUDADANIA CON
COMPONENTE EN
PROFUNDIZACION

DON MATIAS

I. E. DONMATIAS

COLEGIO
DONMATIAS -
SEDE PRINCIPAL

CIENCIAS
SOCIALES

5923

JARAMILLO RINCON
MAURICIO 1037236158
VACANCIA TEMPORAL PARA
PERIODO DE PRUEBA




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070001075, del 29 de febrero de 2024,

en el articulo segundo, numeral once, como se describe a continuacién:

INSTITUCION N’ DE
* €DuLA fTuLos MUNICIP} EDE -
N cépu NOMBRE T cIPIo EOUCATIVA [ NIVEL - AREA N EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN JARAMILLO RINCON
PEDROZO CIENCIAS SOCIALES - COLEGIO CIENCIAS MAURICIO 1037236158
11 72153454 | OSPINA MAGISTER EN PAZ, | DON MATIAS | I. E. DONMATIAS | DONMATIAS - 5923
SOCIALES VACANCIA TEMPORAL PARA
OSVALDO DESARROLLO Y SEDE PRINCIPAL
PERIODO DE PRUEBA
CIUDADANIA CON
COMPONENTE EN
PROFUNDIZACION

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior PEDROZO OSPINA OSVALDO,

administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

el presente acto

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones

Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA?

° - MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
£

ek Adrian Alexander Castro Alzate. . |
Revisé: Subsecretario Administrativ (ﬁ:—"' }/C)“( kfﬂ

sl Raul Humberto Berrio Posada. 7/
Revisé: Director de Talento Humano W 3 - .Ze - Z_Lf

. Juan Felipe Rendén Sanchez.
Reviss: Director de Asuntos Legales / % Z -4 - Z 3

. | Danieta Velasquez Usme, - / - _

Proyecté: Auxiliar Administrativa /gm qa &da gq u Q\3 ugm e ° 1q OB .QOQL‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el ylo ed aj a las normas y disp i legales vigs y por lo tanto,
bajo nuestra i lop para la firma. .




Radicado: D 2024070001716
Fecha: 05/04/2024
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los-Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

La Ley 1437 de 2011, en el articulo 45 se expresa: Correcciéon de errores formales: En cualquier tiempo,
de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omisién de palabras.

Mediante el Decreto N° 2024070000898, del 20 de febrero de 2024, en el articulo segundo, numeral
quince, se nombré en provisionalidad el docente descrito a continuacién:

. INSTITUCION N°DE
N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO €DUCATIVA SEDE NIVEL-AREA | o 000 EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN L E.LUIS I.E. LUIS ACEVEDO MARIN JUAN DAVID
OCHOA SANCHEZ | FILOSOFIA Y - EDUARDO ARIAS | CIENCIAS 70142311 VACANCIA
15 70754589
JAIME ALBERTO | CIENCIAS BARBOSA :’:{L&’:DO ARIAS | ReINEL - SEDE SOCIALES 17841 | TEMPORAL PARA PERIODO DE
RELIGIOSAS PRINCIPAL PRUEBA

En atencién a que el sefior Ochoa Sanchez, envia su titulo de MAGISTER EN EDUCACION VERSION
INTERNACIONAL, para que sea reconocido en su provisionalidad, se hace necesario modificar
parcialmente el Decreto N° 2024070000898, del 20 de febrero de 2024, en el articulo segundo, numeral
quince, como se describe a continuacion:

INSTITUCION N°'DE

N* CEDULA NOMBRE TiTuLOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
TICENCIADO EN
FILOSOFIA Y
CIENCIAS L E LIS 1.E. Wis ACEVEDO MARIN JUAN DAVID

OCHOA SANCHEZ | RELIGIOSAS - - E. EDUARDO ARIAS | CIENCIAS 70142311 VACANCIA

15| 70754589 | |\ \ME ALBERTO | MAGISTER EN BARBOSA | EOUARDOARIAS | pp ey _ sepE SOCIALES 17841 | 1EMPORAL PARA PERIODO DE
EDUCACION REINEL PRINCIPAL PRUEBA
VERSION
INTERNACIONAL




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000898, del 20 de febrero de 2024,
en el articulo segundo, numeral quince, como se describe a continuacién:

. INSTITUCION N°DE
N CEDULA NOMBRE TfruLos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN
FILOSOFIA Y
CIENCIAS LE.LUSS I.E. LUIS ACEVEDO MARIN JUAN DAVID
s 70754589 | OCHOA SANCHEZ | RELIGIOSAS - BARBOSA EDUARDO ARIAs | EPUARDOARIAS | CIENCIAS 17ga1 | 70142311 VACANCIA
JAIME ALBERTO | MAGISTER EN REINEL - SEDE SOCIALES TEMPORAL PARA PERIODO DE
EDUCACION REINEL PRINCIPAL PRUEBA
VERSION
INTERNACIONAL

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior OCHOA SANCHEZ JAIME ALBERTO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

ek Adrian Alexander Castro Alzate.
el i e O2 /¢t )2

e, Raul Humberto Berrio Posada. g 4
Revisé: Director de Talento Humano - LQ -~ 24.[.

g, Juan Felipe Rendén Sanchez.
Revisé: Director de Asuntos Legales &" 4”ﬂ

| Daniela Velasquez Usme. -7 —
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il

sceee - [HNIRRANITR

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva un (a) Docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetéandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporaimente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por faita temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2018, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Mediante fallo de tutela con radicado N° 005 858 40 89 001 2024 00052, del 21 de marzo de 2024, el
Juzgado Promiscuo Municipal de Vegachi, ordeno:

SEGUNDO: ORDENAR a la SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, representada legalmente por el Dr. MAURICIO ALVIAR RAMIREZ que en el término
no mayor a quince (15) dias siguientes a la notificacion de esta providencia, proceda a reubicar en
una plaza disponible a la accionante, con ocasioén a su condicién de PRE PENSIONADA, porlo ya
expuesto en la parte motiva.

En razon a la orden de la providencia judicial antes citada y segun lo dispuesto por los articulos 44,
45,y 6'7 de la Constitucion Politica de Colombia, y para garantizar la debida prestacion del servicio
egugatlvo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio
publico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento en provisionalidad vacante definitiva de

1de?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

la sefiora CARMEN MARINA GARCIA RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania N°
28731496, LICENCIADA EN ARTES PLASTICAS PARA LA EDUCACION BASICA, quien retne las
calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, para desempeidiar la funcién docente.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora
CARMEN MARINA GARCIA RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 28731496,
LICENCIADA EN ARTES PLASTICAS PARA LA EDUCACION BASICA, como Docente de Aula, en el
nivel de Basica Primaria, para la plaza vacante en la |. E. MARIANO J. VILLEGAS, sede C. E. R. LA
CAMELIA, del municipio de MONTEBELLO, plaza N° 14418, en cumplimiento a fallo de tutela con
radicado N° 005 858 40 89 001 2024 00052; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora CARMEN MARINA GARCIA RODRIGUEZ el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

W
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
ek Adrian Alexander Castro Alzate.
Revst: | subsecrotario Adminsirat T oy />
Revisé: Raul Humberto Berrio Posada. v 7 v
viso: Director de Talento Humano ~ -
| Juan Felipe Rendén Sanchez. ’
Revis¢: Director de Asuntos Legales 3 —+ "Zq/
.| Mariana Rivera Lépez. ({/
Proyecto: Auxiliar Administrativa Ql dﬂ(]u bUQr(i, w ) O‘ O { 14"
Los arriba firmantes d que hemos revisado el menfo y lo justado a las X y disposici legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra respol ilidad lo pi para la firma. MQ \ .
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DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos (a) Docentes en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Puablica y, El Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en
ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
fimitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamenie motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2023070005416 del 13/12/2023, modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con el Articulo 2.4.5.1.5, det Decreto 1075 del 2015, reza:

“Traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el
traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinaric de
traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en: ..)"

3. Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentrode un
establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”
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La Ley 1620 de 2013, por la cual se crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y
Formacién para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacién para la Sexualidad
y la Prevencién y Mitigacién de la Violencia Escolar.

Mediante Acta # 23 del 8/03/2024- Comité de Consejo Directivo de la 1.E.R. YARUMITO
del municipio de Barbosa, se expone la situacion del Docente JUAN MANUEL
CARDONA ARROYAVE, identificado con cédula de ciudadania 98.545.438.

De acuerdo a lo anterior, se hace necesario realizar el siguiente traslado:

JUAN MANUEL CARDONA ARROYAVE, identificado con cédula de ciudadania
98.545.438, LICENCIADO EN EDUCACION GEOGRAFIA E HISTORIA Y MAGISTER
EN ESTUDIOS POLITICOS, vinculado en Propiedad, grado en el escalafon 14, regido
por el Decreto 2277 de 1979, Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria y
Media, area Ciencias Sociales, plaza N°6061, para la |.E. ENTRERRIOS, sede LICEO
SAN LUIS BELTRAN SEDE PRINCIPAL, del municipio de ENTRERRIOS, en
reemplazo de Gil Lopera Patricia Del Socorro, identificada con cédula de ciudadania
32.323.443, quien renuncid.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a JUAN MANUEL
CARDONA ARROYAVE, identificado con cedula de ciudadania 98.545.438,
LICENCIADO EN EDUCACION GEOGRAFIA E HISTORIA Y MAGISTER EN
ESTUDIOS POLITICOS, vinculado en Propiedad, grado en el escalafon 14, regido por
el Decreto 2277 de 1979, Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria y Media,
area Ciencias Sociales, plaza N°6061, para la I.E. ENTRERRIOS, sede LICEQ SAN
LUIS BELTRAN SEDE PRINCIPAL, del municipio de ENTRERRIOS, en reemplazo de
Gil Lopera Patricia Del Socorro, identificada con cédula de ciudadania 32.323.443,
quien renuncid. El Senor Cardona Arroyave, viene laborando en el mismo nivel y area,
en la LE.R. YARUMITO sede |.E.R. YARUMITO - SEDE PRINCIPAL, cargo N°18007
del municipio de Barbosa.

ARTICULO 2°: Notificar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 3°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Admnistrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y
Hoja de Vida.

ARTICULO 4°: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estat_uto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la not::ficacrén,
deberén aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este cer?‘r'ﬁcado se
debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacion de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacidn Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y

MAURICIO A VIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adridn Atexander Castro Alzate &
Revisd: Subsecretaria Administrativa n Iy 03 / 0’ / L\\
Raul Humberto Berrio Posada
Revisé: Director ge Talento Humano é 3 - C& - 7'4
] Juan Felipe Rendén Sinchez. _
Revisé: Directora de Asuntos Legales / 13 - C\ - Zq’
, Rosanny Reyes Rodriguez { 4
Proyects: Profesional Universitario- Contratista &loa}m 4
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el Hocumento'ylo shceAtramas ajustado a las normas y disposiciones legalbs
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva un (a) Docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica Y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestaciéon del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisién transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Mediante fallo de tutela con radicado N° 05 001 33 33 028 2024 — 00059 00, del 19 de marzo de 2024,
el Juzgado Veintiocho Administrativo Oral del Circuito de Medellin, ordend:

SEGUNDO: ORDENAR a la SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, que dentro de las
CUARENTA Y OCHO (48) HORAS siguientes a la notificacién de esta providencia, vincule a MAYRA
YOVANNA RENTERIA ROMANA en forma provisional, en un cargo de igual rango y remuneracion al
que ocupaba o uno superior, solamente en el evento de que haya un carqo de esta naturaleza que se
encuentre vacante. Dejandola pendiente para que una vez existan cargos vacantes se realice ese
reintegro, aplicando el retén social.

Ahora, en caso de que no se logre el reintegro dentro del término otorgado, debera la entidad no solo
vincularia a seguridad social mientras se le vuelve a reintegrar o esta consique otro trabajo. sino

1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

reconocer las incapacidades que le fueron causadas desde que fue despedida hasta que estas
finalicen por su médico tratante.

En razén a la orden de la providencia judicial antes citada y segun lo dispuesto por los articulos 44,
45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia, y para garantizar la debida prestacion del servicio
educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio
publico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento en provisionalidad vacante definitiva de
la seilora RENTERIA ROMANA MAYRA YOVANNA, identificada con cédula de ciudadania N°
1077436372, LICENCIADA EN BIOLOGIA Y QUIMICA - MAGISTER EN GESTION DE LA
TECNOLOGIA EDUCATIVA, quien reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278
de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempeiiar la funcién docente.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora
RENTERIA ROMANA MAYRA YOVANNA, identificada con cédula de ciudadania N° 1077436372,
LICENCIADA EN BIOLOGIA Y QUIMICA - MAGISTER EN GESTION DE LA TECNOLOGIA
EDUCATIVA, como Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales Quimica, para la plaza vacante
enla|l. E. SAN JOSE, sede |. E. SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de URAMITA, plaza
N° 9285, en cumplimiento a fallo de tutela con radicado N° 05 001 33 33 028 2024 — 00059 00; segun
lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora RENTERIA ROMANA MAYRA YOVANNA el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA
\ 40/\‘

AURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE /FIRMA , FECHA
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L

DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a un (a) Docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporaimente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisiéon, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia, y para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia,
como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento
en provisionalidad vacante temporal del sefior TORRES TORRES ANDRES FELIPE, identificado con
cédula de ciudadania N° 1045726826, LICENCIADO EN BIOLOGIA Y QUIMICA - MAGISTER EN
ENSENANZA DE LAS CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES, quien retine las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desempeiiar la funcion docente, mientras dure la vacancia temporal de la sefiora JESSICA GUERRA
VALENCIA, identificada con cédula de ciudadania N° 1053809949.

Aunado a lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia, no tiene actualmente Listado de
Elegibles de la Comision Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por lo que se procede con
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el nombramiento provisional, vacante temporal, de manera directa, por el tiempo que dure la situacion
administrativa de! titular del cargo de conformidad con lo establecido en el Decreto 1278 de 2002, el
Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016 y la Circular Externa de la Comisién Nacional del Servicio
Civil 2023RS 140848 del 20 de octubre de 2023.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior
TORRES TORRES ANDRES FELIPE, identificado con cédula de ciudadania N° 1045726826,
LICENCIADO EN BIOLOGIA Y QUIMICA - MAGISTER EN ENSENANZA DE LAS CIENCIAS
EXACTAS Y NATURALES, como Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales Quimica, para la
I. E. R. HECTOR HIGINIO BEDOYA VARGAS, sede COLEGIO ALTO DEL CORRAL, del municipio
de HELICONIA, plaza N° 8689, mientras dure la vacancia temporal de la sefiora JESSICA GUERRA
VALENCIA, identificada con cédula de ciudadania N° 1053809949.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al sefior TORRES TORRES ANDRES FELIPE el nombramiento
por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

<

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal un (a) Docente, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en'caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglament6 el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: "“Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia, y para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia,
como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento
en provisionalidad vacante temporal de la sefiora ROSA CAROLINA ZUNIGA TORRES, identificada
con cédula de ciudadania N° 1045490763, LICENCIADO EN EDUCACION PREESCOLAR, quien
retne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119
de la Ley 115 de 1994, para desempediar la funcién docente, mientras dure la vacancia temporal del

sefior RAFAEL FERNANDO VEGA GUARDIOLA, identificado con cédula de ciudadania N°
1069472857.
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora
ROSA CAROLINA ZUNIGA TORRES, identificada con cédula de ciudadania N° 1045490763,
LICENCIADO EN EDUCACION PREESCOLAR, como Docente de Aula, en el nivel de Afro — Primaria,
poblacién afrodescendiente, parala |. E. R. BUENOS AIRES, sede C. E. R. MARCO FIDEL SUAREZ,
del municipio de ARBOLETES, plaza N° 15581, mientras dure la vacancia temporal del sefior RAFAEL
FERNANDO VEGA GUARDIOLA, identificado con cédula de ciudadania N° 1069472857.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora ROSA CAROLINA ZUNIGA TORRES el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de Ia notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentaciéon requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CU
oV
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educaciéon

NOMBRE FIRM FECHA

Adrian Alexander Castro Alzate. / /

Revisé: A
io ativo _ l—f%&". 07( oy | 2

Raul Humberto Berrio Posada. - T

Revisé: Director de Talento Humano r / 3 - LQ - Z,CF
. Juan Felipe Rend6n Sanchez. T [/
Reviso: Director de Asuntos Legales N /A N 3 el 4 - 2@’
i Mariana Rivera Lépez. Ilf -

Proyecté: Auxiliar Administrativa Q{Qﬂ ‘ l}Q ra. % . 1Q lo)) 24
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docurvkpko y lo encontramos 3jystado a las nctmas y disposici legales vi y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. u”&l
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DECRETO N°

Por el cual se reintegra un docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningan caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto N° 2018070002777, del 26 de septiembre de 2018, la Secretaria de
Educacion de Antioquia, conforme a sus competencias, retiré del servicio por perdida de la
capacidad laboral, al sefior WILSON DE JESUS DUQUE GIL, identificado con cédula de
ciudadania N° 98472079, en el cargo que ocupaba en propiedad, inscrito en el grado 2BE del
Escalafon Nacional Docente, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de
Basica Primaria, en la |. E. R. ROBERTO LOPEZ GOMEZ, sede E R EL COMBO, del municipio
de SANTO DOMINGO.

En atencioén a la valoracion ocupacional dada mediante radicado N° SO 024.075, del 26 de enero
de 2024, expedido por Sumimedical se establece que el sefior WILSON DE JESUS DUQUE GIL,
identificado con cédula de ciudadania N° 98472079, actualmente tiene una pérdida de la
capacidad laboral del 37,4%, y dicho porcentaje no es considerado para determinar invalidez dei
docente, se hace necesario reintegrar al sefior WILSON DE JESUS DUQUE GIL, identificado con
cédula de ciudadania N° 98472079, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis Ciencias
Naturales y Educaciéon Ambiental, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la
I. E. PRESBITERO GERARDO MONTOYA, sede I. E. PRESBITERO GERARDO MONTOYA -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de AMALFI, plaza N° 5416, en reemplazo de la sefiora ROSA
ERNESTINA ZAPATA AVENDANO, identificada con cédula de ciudadania N° 21632880, a quien
se retir6 del servicio.
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reintegrar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior WILSON DE JESUS DUQUE GIL,
identificado con cédula de ciudadania N° 98472079, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, nombrado en propiedad, inscrito en el grado 2BE del
Escalafon Nacional Docente, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula,
en el nivel de Basica Primaria, para la |. E. PRESBITERO GERARDO MONTOYA, sede |. E.
PRESBITERO GERARDO MONTOYA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de AMALFI, plaza N°
5416, en reemplazo de la sefiora ROSA ERNESTINA ZAPATA AVENDANO, identificada con
cédula de ciudadania N° 21632880, a quien se retiré del servicio; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior WILSON DE JESUS DUQUE GIL el nombramiento por
escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente
Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del
cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberéan aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Cadl
Revisé: :d:-an Alexnnder C'as‘lro Alzate. 4 C?_? / > )
Raut Humberto Berrio Posada.
Revise: Director de Talento Humano %M 3 C& - iCé

) Juan Felipe Renddn Sanchez. _
Revisé: Director de Asuntos Legales / 2 -4 A Q
., Mariana Rivera Lépez. — l
Proyect: | auxiliar Administrativa (tl afiay d ) D\\,era (90% 18(ch %
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docury y lo do a las no"ﬂas y disposici legales vig y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo p para la firma>” [M A -
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DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisionalidad unos Docentes, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Pablica y,

CONSIDERANDC QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, gjerciendo las facultades seftaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educatives, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes enfre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el perscnal docente, directive docente y administrativo,
para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicic educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

En cumplimiento a la Circular Nro. 039 del 21 de noviembre de 2023, en el item de Orientaciones,
expresa;

En caso de existir la necesidad de provisién de una vacante definitiva generada por las situaciones
descritas en el estatuto docente, se deberd hacer uso de fa correspondiente lista de elegibles
vigente y en firme, previa verificacién del orden de prioridad en la provisién de cargos docentes.
Las listas de elegibles en firme para las vacantes de las zonas rurales deberén ser provistas con

los elegibles de la zona rural, y las vacantes de las zonas no rurales deberan ser provistas con
los elegibles de la zona no rural,

2. Agotado el numeral primero sin que haya sido posible cubrir la vacante docente, se proceders
a efectuar la provisién recurriendo a las listas que se encuentren por el orden de garantia de Ia
estabilidad laboral reforzada fijado por el Sistema General de Carrera Administrativa requlado por
el paragrafo 2 del articulo 2.2.5.3.2 del Decretol083 de 2015, asi:

a) Enfermedad catastrofica o algun tipo de discapacidad (Sentencia SU-087 de 2022)

b) Acreditar la qondicidn de padre 0 madre cabeza de familia en los términos sefialados en
las normas vigentes y la jurisprudencia sobre la materia. {Sentencia SU-388 de 2005}
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¢) QOstentar la condicion de pre pensionados en los términos sefialados en las normas
vigentes y la jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia T-055 de 2020)

d) Tener la condicion de empleado amparado con fuero sindical.

Para los empleos que se busca proveer en vacancia definitiva no existe actualmente listado de
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002,
en materia tipos de empleos de! Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el Articulo
2.46.3.10 establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la
provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante
actoc debidamente motivado expedide por la autoridad nominadora con personal que retina los
requisitos del cargo”.

Los docentes que por este acto administrativo se nombran, se encontraban adscritos en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia, quienes presentaron sclicitud de retén social y a
quienes se les termind el nombramiento provisional producto del Proceso de Seleccién No. 2150
a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, por lo cual, se hace necesario nombrarlos.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretaric de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a
las personas que a continuacién se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y
establecimientos educativos que se sefalan:

INSTITUCION

N N°DE | ENREEMPLAZO
N CEDULA NOMSRE TiTULOS MUNICIPIO SR A SEDE NIVEL - AREA oE
LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA
VALENCIA ﬁgzi:m:';:sﬂv UCEO SAN HUMANIDADES VALLEIQ REALPE
POSADA SAN PEDRO DE | & E.SAN PEDRQ | PEDRO DE NELLY MARIA
1 32553168 LENGUA CASTELLANA - Y LENGUA 17599
RUTH URABA DE URABA URABA. - SEDE 27487128
DioMAIRA | ESPECIALISTA EN PRINCIPAL ROSTELANA RENUNCIA
AOMINISTRACION DE LA
INFORMATICA
EOUCATIVA
MORENQ
ZAPATA JORGE
LOPE2 LICENCIADA EN ELIECER
MESA EDUCACION BASICA LER EL HUMANIDADES 98682220 SE LE
2 43848297 |, on CON ENFASIS EN SABANALARGA | L £. SAN JOSE o ¥ LENGUA 8970 | TERMINA EL
LANETH HUMANIDADES ¥ CASTELLANA NOMBRAMIENTO
LENGUA CASTELLANA POR INICIAR
PERIODO DE
PRUEBA
LONDORCQ | LICENCIADA EN SARA MEDINA
JMENE2 EDUCACION BASICA I. E. LLANO DE 1. E. LLANO DE BEDOYA
3 43805094 ROBIRIA DE | CON ENFASIS EN REMEDIOS CORDOBA CORDOBA MATEMATICAS | 4593 1017187803
JESUS MATEMATICAS RENUNCIA
COLEGIO
g:g::;o LICENCIADA EN I E. ANTONIO ANTONIO m’ﬂ‘;mz
411047969731 | | 1 EDUCACION TARAZA ROLDAN ROLDAN PRIMARIA 755 | 4ooma762
PREESCOLAR BETANCUR BETANCUR -
FERNANDA SEDE PRINCIPAL RENUNCIA
UCENCIADA EN RAMIREZ
VASQUEZ | EDUCACION BASICA LE LEON . | HUMANIDADES MONTES LIBIA
5 3364411 | RIQS KISE | CON ENFASIS EN ELPEROL I.E. LEON Xill S.EL'.!E pRINCIPAL | ¥ LENGUA 11552 | AMPARG
ANTONIC | HUMANIDADES ¥ CASTELLANA 42840781
LENGUA CASTELLANA RENUNCIA
GUILLERMINA
;:':::ES LICENCIADA EN HIGUITA
6 35891173 EDUCACION BASICA URAMITA 1.E. SAN JOSE CER. ELBALCON | PRIMARIA 8314 | ARANGO
YORNEY
YESENIA PRIMARIA 43417022
TRASLADO
LICENCIABA EN
m’;',?m EDUCACION BASICA L E MANUEL 1. E. MANUEL HUMANIDADES :'g‘::gﬂ':
7 43366007 [ e CON ENFASIS EN BARBOSA JOSECAICEDD | "OSE CAICEDD - | YLENGUA 17897 | 51 co3ces
ELENA HUMANIDADES ¥ SEDE PRINCIPAL | CASTELLANA RENUNCIA
LENGUA CASTELLANA
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INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
N | cépuLa NOMBRE TiTuLoS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA DE
LICENCIADA EN
GARCiA EDUCACION B BASICA I.E. SAN LEREL HUMANIDADES
B | 21816633 | CLAUDIA CON ENFASIS EN LIBORINA FRANCISCODE | oo ¥ LENGUA 8753 | PLAZA VACANTE
PATRICIA LENGUA CASTELLANA E ASIS CASTELLANA
IBIOMA EXTRANIERQ

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a
las personas que a continuacién se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y
establecimientos educativos que se sefialan mientras dure la novedad del titular:

30

. : INSTITUCION . N*DE | EN REEMPLAZO
N CEDULA NOMBRE TITULOS MUNIGPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA DE
NELSON
UCENCIADO EN :;":fx;;:
QUINTERD | EDUCACION BASICA
CHAPARRO | CON ENFASIS EN 1. E. GABRIEL I. E. GABRIEL VALENCIA
1| 21939523 CARACOU CORREA VELEZ- | MATEMATICAS | 3223 | 1038062345
CARMEN MATEMATICAS, CORREA VELEZ
SEDE PRINCIPAL VACANCIA
ELENA HUMANIDADES Y TEMPORAL PARA
LENGUA CASTELLANA PERIODO OE
PAUEBA
DANIEL ZAPATA
HERNANDEZ | LICENCIADA EN URIBE
SOLER EDUCACION BASICA 1. E. JOSE LICEQ JOSE 1037323647
2] 93237458 TARSO PRIETO PRIETO ARANGO | MATEMATICAS | 14939 | VACANCIA
fﬁgmro :ﬁahtlsgmﬁlci? ARANGO - SEDE PRINCIPAL TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUEBA
ARBOLEDA
ARIZAL LICENCLADA EN I, E. ESCUELA I. E. ESCUELA PEREZ SAUL
RENTERIA | EDUCACION BASICA ROBMAL NOAMAL 15322349
3 | 1077448115 COPACABANA | SUPERIOR SUPERIOR MATEMATICAS | 18562 | LICENCIA NO
YURLEDIS | CON ENFASIS EN
PETRONA | MATEMATICAS MARIA MARIA RUMERADA
AUXILADORA | AUXIUADORA HASTA EL 03 DE
JUNIO DE 2024
DINA SOLEDAD
MARTINEZ | LICENCIADA EN LE. ROMAN 1.E. ROMAN ﬁ':;‘uc;ﬁss v mt::z
q 22118314 | MEDINA CIENCIAS NATURALES ¥ | MARINILLA - GOMEZ - SEDE 11194 .
JAQUELINE | SALUD GoMEZ PRINCIPAL EDU. 42642483
AMBIENTAL COMISION DE
SERVICIOS
CARLOS
ALBERTO YEPES
FLOREZ | oloarion aisica SRR | cotssio siwon 1450062
5 | 1035023172 | MONCADA URRAC y BOLIVAR - SEDE | MATEMATICAS | 15163
ALEIANDRA | CON ENFASIS EN CADAVID PRINCIPAL VACANCIA
MATEMATICAS GUTIERREZ TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUEBA
LUDUERA
LICENCIADA EN VERGARA
CASTRILLON
- EDUCACION BASICA 1. E. BUAO - SECE GLORIA PATRICIA
6 32276910 ::l:nlﬁzlt: CON ENFASIS EN EL BAGRE 1. E. BUAQ PRINCIPAL MATEMATICAS | 2257 | . conans
MATEMATICAS COMISIGN DE
SERVICIOS
MOLINA LICENCIADA EN ?S:ETP‘AUTI;?CI A
7| 22034019 :’::; DEL Eg‘ﬁ‘ﬁg; s“::'c“ CAUCASIA ;Isﬁglvmo SAN JOSE MATEMATICAS | 1661 | 45369561
CARMEN | MATEMATICAS COMISION DE
SERVICIOS
SERNA VILLA
VELEZ 1. £ MONSEROR cene ANDRES
J. IVAN . R ELENA MAURICIO
8 | 1048017537 gg::mﬂ NORMALISTA SUPERICR | URRAO CADAVID BENTEZVELEz | PRIMARIA 15186 | o nasaass
GUTIERREZ COMISION DE
SERVICIOS
OLAYA GARAY
TABARES L. E. R.MARCOA | CIENCIAS 1125725;\91;3:0
9 15435018 :&:\vo INGENIERO INDUSTRIAL | VALDIVIA :i;ic'JL MARCOA | £010 - SEDE NATURALES 7066 | VACANCIA
ADOUED PRINCIPAL FISICA TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUESA
YISETH BERTEL
GALLEGO LICENCIADA EN COLEGIO JOSE ?Igzhﬁ;us
1| ssazoraz | SN Eg:?:;g;:ﬁu soperhan | EITSEMARA | aiaviua. | matemaricas | 9120 | vacancia
ANTONIO | MATEMATICAS SEDE PRINCIPAL TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUEBA
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INSTITUCIGN

, N°DE | EN REEMPLAZO
n| céouta | womere TfruLos muniaeio | TESTTC SEDE niveL-Aea | 08 o
REATIGA
MENDEZ NIDIA
CARRION STELLA
LOAIZA LICENCIADA EN PUERTO I. E. ALFONSG 28359943
11| 43377324 | 4 | ADID DE | EDUCACIONBASICA | BERRIO :;z:::nw EULAMILLA | PRIMARIA 3399 | yacancia
IESUS TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUERA
POLO MENDEZ
LICENCIADO EN MARIA
:‘o‘:::)?ﬁ"e :g:?:;g;s’g“ 1.E. SAN COLEGIO RAFAEL | HUMANIDADES ;?z‘:::an:
12| 15285588 TAMESIS ANTONIODE | J. MENA-SEDE | Y LENGUA 14859
Lis HUMANIDADES LENGUA PADUR BRRCIAL v VACANCIA
ALBEIRO | CASTELLANA E IDIOMA TEMPORAL PARA
EXTRANJERO PERIODO DE
PRUEBA

ARTICULO TERCERO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente
Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del
cargo.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y diractivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dfas siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencidn a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecerd en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto
administrativo en 1a hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS?

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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DECRETO N°

Por el cual se nombra en periodo de prueba un Docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ninglin caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los-Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Mediante el Acuerdo Nro. CNSC - 20212000021086 del 29 de octubre de 2021, modificado por el
Acuerdo Nro. 146 del 28 de marzo de 2022 y el Acuerdo Nro. 224 del 05 de mayo de 2022, la Comisién
Nacional del Servicio Civil convoco el proceso de seleccion para proveer de manera definitiva las
vacantes de los empleos de Directivos Docentes y Docentes oficiales pertenecientes al Sistema
Especial de Carrera Docente, que prestan su servicio en instituciones educativas oficiales que atienden
poblacién mayoritaria en Zonas No Rurales y Zona Rurales de la entidad territorial certificada en
educacion del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, que se identificara como “ Proceso de Seleccion
No. 2151 de 2021 — Directivos Docentes y Docentes”.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, es la norma que regula el Sistema Especial de Carrera
Docente y, por ende, se aplica para la provisién de empleos Directivos Docentes y Docentes de
Instituciones educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio a
poblaciéon mayoritaria, ubicados en la entidad territorial certificada en educacion Departamento de
Antioquia, a través de la Convocatoria denominada Proceso de Seleccion No. 2151 de 2021 - Directivos
Docentes y Docentes”.

Superadas las etapas del concurso de méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la lista
de elegibles mediante Resolucion N° 15031, 2023RES-400.300.24-085714, del 24 de octubre de 2023,
en cumplimiento al articulo 2.4.1.1.20 del Decreto 915 de 2016, se procedié con la Audiencia Publica
celebrada el dia 16 de febrero de 2024, en la cual, los concursantes de DOCENTE DE AREA
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA - RURAL, eligieron en estricto orden de puntaje el
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municipio, establecimiento educativo y sede en la cual desempefiaran sus funciones como Docentes,
tal como se sefial6 en la reglamentaciéon del concurso; proceso adelantado por la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, en virtud de delegacion por la Comisiéon Nacional del
Servicio Civil, la entidad territorial, programé, organizé y realizé las Audiencias Publicas para la
escogencia de plazas.

El Decreto Ley 1278 de 2002, en su articulo 12 sefala:

“...La persona seleccionada por concurso abierto para un cargo docente o directivo docente sera
nombrada en periodo de prueba hasta culminar el correspondiente afio escolar en el cual fue nombrado,
siempre y cuando haya desempefiado el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses. Al terminar el
afio académico respectivo, la persona nombrada en periodo de prueba sera sujeto de una evaluacion
de desemperio laboral y de competencias. Aprobado el periodo de prueba por obtener calificacion
satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo docente adquiere los derechos de carrera y
debera ser inscrito en el Escalafén Docente, de acuerdo con lo dispuesto en el presente decreto.
Paréagrafo 1. Los profesionales con titulo diferente al de licenciado en educacion, deben acreditar, al
término del periodo de prueba, que cursan o han terminado un postgrado en educacién, o que han
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una institucion de educacién superior,
de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobiemo Nacional. Paragrafo 2. Quienes
no superen el periodo de prueba seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando haya otra convocatoria.”

En el articulo 20, numeral “F” de la Resolucién 10591 del 22 de agosto de 2023, por medio de la cual
la Comisién Nacional del Servicio Civil reglamenta las audiencias publicas de escogencia: Si finalizada
la audiencia, un elegible citado no se presenta se procedera a asignarle vacante en uno de los
establecimientos educativos disponibles, la asignacion se hara en estricto orden alfabético de los
establecimientos educativos”.

El Decreto 915 de 2016, en su articulo 2.4.1.1.21. sefiala:

“Nombramiento en periodo de prueba y evaluacién. Dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
realizacioén de la audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimiento educativo,
la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo de
prueba del educador y comunicario al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el
elegible.

Comunicado el nombramiento, el designado dispone de un término improrrogable de cinco (5) dias
habiles para comunicara la entidad territorial su aceptacion al cargo y diez (10) dias habiles adicionales
para tomar posesion del mismo. En caso de no aceptar o de no tomar posesién del cargo en el término
establecido, la entidad territorial certificada procedera a nombrar a quien siga en la lista de elegibles,
salvo que el designado haya solicitado una prérroga justificada para su posesién y la misma sea
aceptada por la entidad territorial certificada, la cual no puede ser superior a cuarenta y cinco (45) dias
calendario.

Al final del periodo de prueba, el educador seré evaluado por el rector o director rural o, tratdndose de
los referidos directivos, por el nominador de la respectiva entidad territorial certificada en educacién o
su delegado, siguiendo el protocolo que adopte la Comisién Nacional del Servicio Civil, de conformidad
con la propuesta que someta a su consideracion el Ministerio de Educacién Nacional.”

PARAGRAFO. Durante el periodo de prueba, el docente o directivo docente no puede ser trasladado,
salvo que sea por razones de seguridad, de acuerdo con lo dispuesto en la Seccién 2, Capitulo 2, Titulo
5, Parte 4, Libro 2 del presente decreto.

Los docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccién de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comisién Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesién del
cargo.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
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DECRETA:

ARTICULO 1°: Nombrar en Periodo de Prueba, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ROSA MILENA
PEREZ MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1047041318, LICENCIADA EN ESPANOL
Y LITERATURA, como Docente de aula, en el area de Humanidades y Lengua Castellana - Rural, para
el C. E. R. LA PRIMAVERA, sede C. E. R. EL BAGRE, del municipio de YONDO, plaza N° 3869, en
reemplazo de la sefiora SOLANO PICO NUBIA STELLA, identificada con cédula de ciudadania N°
37754412, quien pas6 a otro municipio.

ARTICULO 2°: El docente que supere satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquiere los derechos
de carrera y debera ser inscrito en el Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo dispuesto en el
Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO 3°: Los profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar al término del
periodo de prueba que cursan o han terminado un posgrado en educacion o que ha realizado un
programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una institucién de Educacion Superior, de acuerdo
con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo 1°, articulo 12, Decreto
1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, capitulo 3).

ARTICULO 4°: Los docentes que se nombran en periodo de prueba por primera vez, y que no superen
el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a concurso cuando
haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 12°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO 5°: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora ROSA MILENA PEREZ MUNOZ,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 6°: El docente que se nombra en periodo de prueba dispone de un término improrrogable
de cinco (5) dias habiles para comunicar a la entidad territorial su aceptacion al cargo y diez (10) dias
habiles adicionales para tomar posesién del mismo. En caso de no aceptar o de no tomar posesién del
cargo en el término establecido, la entidad territorial certificada procedera a nombrar a quien siga en la
lista de elegibles, salvo que el designado haya solicitado una prérroga justificada para su posesion y la
misma sea aceptada por la entidad territorial certificada, la cual no puede ser superior a cuarenta y
cinco (45) dias calendario, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 915 de 2016.

ARTICULO 7°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Noémina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

< -~
.

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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DECRETO N°

POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omisién de palabras. En ningtn
caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los términos legales
para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda.

Mediante el Decreto N° 2024070000853, del 15 de febrero de 2024, en el articulo segundo, numeral
veintinueve, se nombro en provisionalidad el docente descrito a continuacion:

INSTITUCION N*DE

N* CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIP! -
UNICIPIO COUCATIVA SEDE NIvEL-AREA | EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN LICEO PBRO. DE LA CRUZ POLO OMAR
EDUCACION BASICA I.E. PRESBITERO | BERNARDO JAAIR 72286550
29 o2ssteag | FERZMEZS o | ENFAsISEN COPACABANA | BERNARDO MONTOYA K:g:x?:’c‘: 18518 | VACANCIA TEMPORAL
MATEMATICAS E MONTOYA GIRALDO - SEDE PARA PERIODO DE
INFORMATICA PRINCIPAL PRUEBA

En atencion a que mediante oficio del 15 de marzo de 2024, el Rector de la |. E. PRESBITERO BERNARDO
MONTOYA, manifiesta no contar con carga académica para el area que fue nombrado el sefior Pérez Meza,
se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000853, del 15 de febrero de 2024, en el
articulo segundo, numeral veintinueve como se describe a continuacion:
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"
INSTITUCION N°DE
N* CEDULA NOMBRE TITUL [ -
ULoS MUNICIPIO ROUCATIVA SEDE NIVEL- AREA | EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN £, PADRE
PEREZ MEZA EDUCACION BASICA | SANPEDRO | LE. PADRE pofanii RUBEN DARIO FRANCO
29 92551649 | [ERREMEDL o | ENFASISEN DELOS ROBERTO ARROVAVE VELEZ . | MATEMATICAS 6644 VE“‘SQSUERZ 7°°;‘584 A
MATEMATICAS E MIAGROS | ARROYAVEVELEZ | (roliVE VELEE © QUIEN SE RETIRO DEL
INFORMATICA SERVICIO

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000853, del 15 de febrero de 2024,
en el articulo segundo, numeral veintinueve como se describe a continuacion:

INSTITUCION N*DE

N* -
CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA P EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN
prREzwEza | FOUCACONBASICA | SANPEDRO | L. PADRE VELASQUE? 70084584 A
29 92551649 | Loooo anToNio | ENFASISEN DE LOS ROBERTO ARROYAVE VELEZ - | MATEMATICAS 6644 | 0 1EN SE RETIRG DEL
MATEMATICAS E MILAGROS ARROYAVEVELEZ | (eoroonconl SERVICIO
INFORMATICA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al selor PEREZ MEZA PEDRO ANTONIO el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y cU

<

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

e Adrian Alexander Castro Alzate.
"eis6_| Subeceane Aamimt A VAT YN
Revisé: Raul Humberto Berrio Posada. { \

180: Director de Talento Humano 3. e - 2 C)(

e, Juan Felipe Rendon Sanchez.
Reviss: Director de Asuntos Legales , Z L4 d, —Zq—
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, |as instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modific6 la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

La Ley 1437 de 2011, en el articulo 45 se expresa: Correccion de errores formales: En cualquier tiempo,
de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omisién de palabras.

Mediante el Decreto N° 2024070001075, del 29 de febrero de 2024, en el articulo segundo, numeral uno,
se nombro en provisionalidad el docente descrito a continuacion:

INSTITUCION N*DE

N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA OSORIO SOTO EMERSON
n 21992108 MUNOZ PEREZ CON ENFASIS EN ITUANGO 1. E. PEDRO NEL ;?tﬁ;'::?ngs ;' l::::;ﬂ:m“ 6302 | ALEXIS 18471000 VACANCIA
MARIA ELENA HUMANIDADES OSPINA PRINCIPAL CASTELLANA TEMPORAL PARA PERIODO
LENGUA DE PRUEBA
CASTELLANA

En atencion a que la sefiora Mufioz Pérez, envia su titulo de MAGISTER EN EDUCACION, para que sea
reconocido en su provisionalidad, se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N°
2024070001075, del 29 de febrero de 2024, en el articulo segundo, numeral uno, como se describe a
continuacion:

N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO ":;'U'&’Tcl'\?: SEDE NIVEL - AREA :ul;i EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN OSORIO SOTO EMERSON
1 21992108 | MUNOZ PEREZ | HUMANIDADES {TUANGO 1. E. PEDRO NEL ﬁgﬁ)(;sl: :it-)igos vt:::gjlgwss 6307 | ALEXIS 18471000 VACANCIA
MARIA ELENA LENGUA OSPINA PRINCIPAL CASTELLANA TEMPORAL PARA PERIODO
CASTELLANA - DE PRUEBA

MAGISTER EN
EDUCACION




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070001075, del 29 de febrero de 2024,
en el articulo segundo, numeral uno, como se describe a continuacion:

INSTITUCION N DE
N .
CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN OTO EMERSON
MUNOZ PEREZ | HUMANIDADES LEpeDRONEL | COLEGIOPEDRO | HUMANIDADES gfg:‘scignmoo VAiiNCIA
1 21992108 ITUANGO - NEL OSPINA - SEDE | Y LENGUA 6302
MARIA ELENA LENGUA OSPINA TEMPORAL PARA PERIODO
PRINCIPAL CASTELLANA
CASTELLANA - DE PRUEBA
MAG(STER EN
EDUCACION

“w

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MUNOZ PEREZ MARIA ELENA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERGO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

K

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Adrian Alexander Castro Alzate.
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