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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UN PROCESO DE CONTRATACION DE

SELECCION DIRECTA

La Secretaria de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso.de sus
facultades constitucionales y legales, especialmente la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y los Decretos Departamentales 2020070000007 de 2020 y
2021070000528 de 2021.

LBUSTAMANTED

CONSIDERANDO

. Que la Direccién de Bienes y Seguros adscrita a la Secretaria de Suministros y

Servicios, es la encargada de administrar todos los bienes del Departamento de
Antioquia, entre ellos los bienes inmuebles que no requiera para su gestion
institucional, los cuales puede entregar mediante contrato de comodato o de
arrendamiento.

. Que por medio del Decreto Departamental 2021070000528 se delegd en los

Secretarios de Despacho Misionales y de Apoyo Transversal la competencia para
adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales
necesarias para el cumplimiento de los fines del departamento de Antioquia, con
relacion a la mision, objetivos y funciones establecidos en el Decreto con fuerza de
Ordenanza 2020070002567 de 2020 modificado por Ordenanzas 23 del 06 de
septiembre de 2021 y 07 del 10 de mayo de 2022.

. Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto Nacional 1082 de 2015, establecié que la

entidad estatal debe sefialar en un acto administrativo la justificacion para contratar
bajo la modalidad de contratacion directa.

. Que en cumplimiento de lo consagrado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082

de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2022, se han elaborado los
correspondientes estudios previos para “Arrendamiento a VALOR + S.A.S. de espacio
ubicado en el sétano externo del Centro administrativo Departamental’ los cuales
pueden ser consultados en la Direccion de Bienes y Seguros, Calle 42B N° 52-106,
oficina 315, piso 3, Centro Administrativo Departamental.

. Que el valor total del contrato es la suma de doscientos treinta y tres millones

cincuenta y nueve mil setecientos cuarenta pesos M.L. ($233.059.740) incluido el IVA.

. Que el comité de Administracion de bienes, asi como el comité Interno de Contratacién

de la Secretaria de Suministros y Servicios y el Comité de Orientacién y Seguimiento
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" Por medio de la cual se justifica un proceso de contratacién de seleccion directa”

en Contratacion del Departamento de Antioquia, recomendaron suscribir contrato de
arrendamiento para “‘Arrendamiento a VALOR + S.A.S. de espacio ubicado en el
sotano externo del Centro administrativo Departamental” con plazo de doce (12)
meses sin superar el 30 de junio de 2023.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Declarar justificada la modalidad de contratacion directa por la causal
consagrada en el literal i) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto Nacional 1082 de 2015, para “Arrendamiento a

VALOR + S.A.S. de espacio ubicado en el sétano externo del Centro administrativo
Departamental”.

ARTICULO SEGUNDO: El valor del contrato es la suma de doscientos treinta y tres millones
cincuenta y nueve mil setecientos cuarenta pesos M.L. ($233.059.740) incluido el IVA y plazo
de doce (12) meses sin superar el 30 de junio de 2023.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto no procede recurso por via administrativa de
conformidad con el articulo 75 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.

Dada en Medellin a los

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

(Seal

MARILUZ MONTOYA TOVAR
Secretaria de Suministros y Servicios

NOMBRE FI,BMA’n FECHA
Proyectd Ana Patricia Patifio A. / P. E / Direccién de Bienes y Seguros @ W '
Revisd Jhonatan Suarez Osorio / Director de Bienes y Seguros AR
Reviso Maria Paulina Murillo Peldez / Directora de Abastecimiento
Aprobo Alexander Mejia Romén/Subsecretario Cadena de Suministros \ ﬁ
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular K2016090001053 de 2016 y
201809000452 de 2018).

LBUSTAMANTED




28/6/22, 11:09

Radicado: S 2022060084350 _~F. K
Fecha: 28/06/2022 by

oo MM BANRUARN

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UN PROCESO DE CONTRATACION DE
SELECCION DIRECTA

La Secretaria de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, especialmente la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y los Decretos Departamentales 2020070000007 de 2020 y
2021070000528 de 2021.

CONSIDERANDO

1. Que la Direccidn de Bienes y Seguros adscrita a la Secretaria de Suministros y
Servicios, es la encargada de administrar todos los bienes del Departamento de
Antioquia, entre ellos los bienes inmuebles que no requiera para su gestion
institucional, los cuales puede entregar mediante contrato de comodato o de
arrendamiento.

2. Que por medio dei Decreto Departamental 2021070000528 se delegé en los
Secretarios de Despacho Misionales y de Apoyo Transversal la competencia para
adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales
necesarias para el cumplimiento de los fines del Departamento de Antioquia, con
relacion a la misién, objetivos y funciones establecidos en el Decreto con fuerza de
Ordenanza 2020070002567 de 2020 modificado por la Ordenanza 23 de 2021,
modificados por la Ordenanza 07 del 10 de mayo de 2022.

3. Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto Nacional 1082 de 2015, establecié que la
entidad estatal debe sefialar en un acto administrativo Ia justificacion para contratar
bajo la modalidad de contratacion directa.

4. Que en cumplimiento de lo consagrado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082
de 2015, modificado por el articulo 1 del decreto 399 de 2021, se han elaborado los
correspondientes estudios previos para “Entregar a titulo de comodato o préstamo de
uso a la Corporacién Deportiva Recreativa y Cultural de los Servidores Publicos
Activos y Pensionados del Departamento de Antioquia, “CORDECA”, un espacio en el
Centro Administrativo Departamental, que hace parte del inmueble propiedad del
Departamento de Antioquia, identificado con la matricula inmobiliaria 001-82022" los
cuales pueden ser consultados en la Direccion de Bienes y Seguros, Calle 42B N° 52-
106, oficina 315, piso 3, Centro Administrativo Departamental.

5. Que por tratarse de un comodato el contrato se suscribira a titulo gratuito y en
consecuencia no se requiere disponibilidad presupuestal, no obstante, para efectos
contables y fiscales se toma el valor comercial del espacio registrado en SAP por la
suma de SESENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL
($67.000.000).
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6. Que el Comité de Administracion de Bienes, el Comité Interno de Contratacion de la
Secretaria de Suministros y Servicios y el Comité de Orientacién y Seguimiento en
Contratacion, recomendaron suscribir contrato de comodato para “Entregar a titulo de
comodato o préstamo de uso a la Corporacion Deportiva Recreativa y Cultural de los
Servidores Publicos Activos y Pensionados del Departamento de Antioquia,
“CORDECA”, un espacio en el Centro Administrativo Departamental, que hace parte
del inmueble propiedad del Departamento de Antioquia, identificado con la matricula
inmobiliaria 001-82022".

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Declarar justificada la modalidad de contratacion directa por la causal
consagrada en el literal ¢) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto Nacional 1082 de 2015, para “Entregar a titulo de
comodato o préstamo de uso a la Corporacién Deportiva Recreativa y Cultural de los
Servidores Publicos Activos y Pensionados del Departamento de Antioquia, “CORDECA”, un
espacio en el Centro Administrativo Departamental, que hace parte del inmueble propiedad
del Departamento de Antioquia, identificado con la matricula inmobiliaria 001-82022".

ARTICULO SEGUNDO: Por tratarse de un comodato o préstamo de uso, el contrato se
suscribira a titulo gratuito y en consecuencia no se requiere disponibilidad presupuestal. No
obstante, para efectos fiscales se toma como valor comercial del inmueble de mayor
extensién registrado en el SAP en la proporcién que le corresponde al area total de los
espacios, que equivale a la suma de SESENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS MONEDA
LEGAL ($67.000.000).

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto no procede recurso por via administrativa de
conformidad con el articulo 75 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de su fecha de expedicion.

Dada en Medellin a los

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

(Sl

MARILUZ MONTOYA TOVAR
Secretaria de Suministros y Servicios

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto Carlos Allén Marin Giraldo / P U / Direccion de Bienes y Seguros ) /
Revisé Jhonatan Suarez Osorio / Director de Bienes y Seguros ¢ = + r{
Revisé Maria Paulina Murillo Peléez / Directora de Abastecimiento ‘6,( Y ;r%
Aprob6: Alexander Mejia Roman / Subsecretario Cadena de Suministros T\\ﬁ

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular K2016090001053 de 2016 y
201809000452 de 2018).
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION S 2022060007646 DEL 23
DE MARZO DE 2022”

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007
y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 2021070000528
del 01 de febrero de 2021, y en especial por el Decreto Departamental 20200070000007

del 02 de enero de 2020, y
CONSIDERANDO:

Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parciaimente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo 0 su equivalente.

Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 2021070000528 del 01 de febrero de 2021, delegd en los
Secretarios de Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las
actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el
cumplimiento de los fines estatales.

Que el Decreto 20200070000007 de! 02 de enero de 2020, expedido por el Gobernador
de Antioquia, establece en su articulo octavo que:

“Conformacién. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente
y los Jefes de Oficina, designaran por Resolucion el Comité evaluador al momento de
iniciar los estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estara

integrado por un numero plural impar asi:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel
profesional con titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado,
quien realizara el rol Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con
titulo profesional en el area administrativa, quien realizara el rol logistico dentro
del Comité.

3. Un servidor pablico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel
profesional, o particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia
de contratacion, quien realizara el rol técnico dentro del Comité.”

Que mediante RESOLUCION S 2022060007646 DEL 23 DE MARZO DE 2022, se

conformo comité asesor y evaluador para el proceso que tiene por objeto: “Operar la
Unidad Movil Quirirgica Veterinaria (Animovil), para ejecutar el programa de (

CRIVERAU
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control natal en la poblacién canina y felina de los Municipios del Departamento
de Antioquia.”

Que desde la Direccion de Asuntos Legales y la Direccion administrativa y financiera se
hace necesario realizar cambio de rol juridico y rol logistico del Comité Asesor y
Evaluador, habida consideracion del disfrute de periodo de vacaciones y necesidad del
servicio respectivamente.

Que de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo segundo de la Resolucién S
2022060007646 DEL 23 DE MARZO DE 2022 en cuanto a la designacion del Rol
juridico y rol logistico para el Comité Asesor y Evaluador del proceso de contrataciéon
cuyo objeto es: “Operar la Unidad Movil Quirtrgica Veterinaria (Animdvil),
para ejecutar el programa de control natal en la poblaciéon canina y felina
de los Municipios del Departamento de Antioquia.”

El Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el numeral anterior estara
integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO

GLORIA PATRICIA
RAMIREZ PIEDRAHITA LUIS ALBERTO NARANJO  |JUAN ESTEBAN

BERMUDEZ ARBOLEDA JIMENEZ

ARTICULO SEGUNDO: Las demas disposiciones contenidas en la Resolucion N° S
2022060007646 DEL 23 DE MARZO DE 2022, continlian vigentes.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra ella no proceden los recursos de ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
Secretaria Seccional de Salud y proteccion Social de Antioquia (E)

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd: Carolina Maria Rivera Usuga

24- 06-2022
Profesional Universitario f@%
Reviso: Juan Esteban Arboleda Jiménez "XI‘\‘
Director Asuntos Legales \% N\ *

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

&-rAU
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

“Por medio de la cual se concede un permiso remunerado”

El GOBERNADOR DE ANTIOQUIA,

en uso de sus facultades Legales y en especial las conferidas por el Decreto 1083
del 26 mayo de 2015, Decreto 648 de abril 19 de 2017 y Decreto Departamental
3554 del 27 de diciembre de 2012y,

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, articulo 2.2.5.10.16, modificado por
el Decreto 648 de abril 19 de 2017, Capitulo 5 de las Situaciones Administrativas,
articulo 2.2.5.5.17, el cual establece que “El empleado puede solicitar por escrito
permiso remunerado hasta por tres (3) dias habiles cuando medie justa causa.
Corresponde al nominador o a su delegado la facultad de autorizar o negar los
permisos’, y

Que el articulo 6 del Decreto niumero 3554 del 27 de diciembre de 2012, sefiala
expresamente:

“Se delega en el Director Administrativo del Despacho del Gobernador, Secretario
de Despacho, Director de Departamento Administrativo, Gerente de organismo,
respectivo, la facultad para autorizar o negar, mediante resolucién motivada
debidamente comunicada, permiso remunerado hasta por tres (3) dias habiles,
cuando medie justa causa, previo visto bueno del jefe inmediato que corresponda”.

Que mediante oficio de radicado 2022020031326 del 22 de junio de 2022, la
sefiora MARLENY GARCIA OSPINA, identificada con cédula de ciudadania
21.788.316, GERENTE (Periodo Fijo), Codigo 039, Grado 03, NUC Planta 3320, ID
Planta 6247, adscrita a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel
Central, asignada al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE de la
GERENCIA DE AUDITORIA INTERNA, solicité un permiso remunerado para los
dias 26, 27 y 28 de julio de 2022.

Que de conformidad con la norma citada se le concede permiso remunerado a la
sefiora MARLENY GARCIA OSPINA, por TRES (03) dias habiles.

{

MMALDONADOL S ctta
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Por lo expuesto se,

ARTiC'ULO PRIMERO: Conceder un permiso remunerado a la sefiora MARLENY
GARCIA OSPINA, identificada con cédula de ciudadania 21.788.316, GERENTE
(Periodo Fijo), Cédigo 039, Grado 03, NUC Planta 3320, ID Planta 6247, adscrita a
la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignada al
Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE de la GERENCIA DE AUDITORIA

RESUELVE:

INTERNA, para los dias 26, 27 y 28 de julio de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar la presente decision a la sefiora MARLENY

GARCIA OSPINA, identificada con cédula de ciudadania 21.788.316.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A Nombre Firma Fecha
Proyeds: | e o MoxA- 23/0612022
Revisd: | oict ional Especisiaado W 23)v6 | 212
rees_| S zaluin |7 § o L] 23/0615022
ReVSS: | S\ seaetra o Tolento Humano [Ae S\ G\ | 2 8/06 /2022

N Paula Andrea Duque Agudeio
Bl Al [ N PR S s 3

ara la firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las
normas y disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos

MMALDONADOL
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Por la cual se ordena la apertura de la seleccién abreviada de Bienes y
Caracteristicas Uniformes por subasta Inversa
No. 13500 de 2022

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por la Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, el decreto 1082 de 2015 y los
decretos departamentales D2021070000528 del 01 de febrero de 2021, D2020070000007
del 02 de enero de 2020, expedidos por el Gobernador de Antioquia y

CONSIDERANDO:

1. Que El Departamento de Antioquia- Secretaria de Educacion requiere ADQUIRIR
CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA LA PLANTA DOCENTE DE LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA"

2. Que en razén a lo previsto en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en virtud de los
principios que rigen la contratacion estatal y la funciéon administrativa, la seleccion del
contratista se efectuara a través de Seleccion Abreviada de Bienes de Caracteristicas
Técnicas Uniformes por Subasta Inversa

3. Que, para el efecto, se cuenta con un presupuesto oficial de NOVECIENTOS
CINCUENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M. L. ($ 952.486.632), IVA INCLUIDO,
respaldados con el certificado de disponibilidad presupuestal — CDP No. 3500048967, fecha
de creacion y de impresion del 17/05/2022, por valor de $952.486.632, respectivamente,
Rubro: 2320201002/151F/0-3010/C22016/020268

4. Que el dia 21 de junio de 2022 se publicd en el SECOP Il Aviso de Convocatoria y pre
pliegos del proceso de Seleccion Abreviada de Bienes de Caracteristicas Técnicas
Uniformes por Subasta Inversa No. 13500

5. Que de acuerdo con lo establecido en el numeral 1.25 del proyecto de pliego de
condiciones se sefiald que:

De conformidad con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.3., del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe limitar a las Mipyme nacionales con
minimo un (1) afo de existencia la convocatoria del Proceso de Contratacion en la
modalidad de licitacién publica, seleccion abreviada y concurso de méritos cuando:

1. El valor del Proceso de Contratacidn es menor a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que

JMARULANDAD
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Por la cual se ordena la apertura de la seleccion abreviada de menor cuantia abreviada de menor

cuantia No. 12217

para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.

La Entidad Estatal ha recibido solicitudes de por lo menos tres (3) Mipyme
nacionales para limitar la convocatoria a Mipyme nacionales. La Entidad Estatal
debe recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la Apertura del
Proceso de Contratacion.

Por lo anterior, el Departamento de Antioquia — Secretaria de Educacion de Antioquia,
informa que el presupuesto oficial del presente proceso contractual es superior a ciento
veinticinco mil délares de los Estados unidos de América (USD 125.000.00), liquidados con
la tasa de cambio determinada por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y, por
tanto, NO SE LIMITA a Mipymes.

7. Que es competencia de la Secretaria de Educacién, ordenar la apertura de la presente
Seleccion de Seleccion Abreviada de Bienes de Caracteristicas Técnicas Uniformes por
Subasta Inversa, de conformidad con lo dispuesto en los D2021070000528 del 01 de
febrero de 2021, D2020070000007 del 02 de enero de 2020, expedidos por el Sefior
Gobernador de Antioquia, razén por la cual, este Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Dar apertura al proceso de contratacion mediante la modalidad de
Seleccién abreviada de Seleccién Abreviada de Bienes de Caracteristicas Técnicas
Uniformes por Subasta Inversa No. 13500 de 2022, cuyo objeto es “ADQUIRIR CALZADO Y
VESTIDO DE LABOR PARA LA PLANTA DOCENTE DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE

LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

ARTICULO SEGUNDO: La Seleccion abreviada de menor cuantia No. 13500 de 2022
estard sometida en todos sus aspectos a las disposiciones legales y a las que sobre el
particular establezca el Pliego de Condiciones.

ARTICULO TERCERO: El cronograma del proceso de seleccion es el siguiente:

JMARULANDAD

ACTIVIDAD FECHA ] LUGAR

Portal Unico de  Contratacion
1. Publicacién del Aviso de|21 de junio de | http://www.colombiacompra.gov.co/
convocatoria publica 2022 SECOP I
2. Publicacion de los - -
estudios y documentos|21 de junio de t‘:t(;de/lllwwwugc;(l::mbiaiim rgor;t\:aéijzlon
previos y del proyecto de|2022 SEF)COP ”' Bre HOY.
pliego de condiciones i
S Observaciones al|Del 21 de junio Etct)rt,?/l U;;,Cfmbiaiimprgor;t\:aégflon
proyecto de pliego de|Hasta el 24 de SEpC’:OlP Illh OV
condiciones Junio de 2022
4. Presentacion de las
respuestas a observaciones |28 de junio de ‘ .
al proyecto de pliegos de | 2022 Secretaria de Educacion
condiciones al COS i

Portal Unico de  Contratacion
5. Respuesta a las|28 de Junio de | http://www.colombiacompra.gov.co/
observaciones 2022 SECOP I
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6. Publicacion de
Resolucion de Apertura del
proceso de seleccion

29 de Junio de
2022

Portal Unico - de Contrataciéon
http://www.colombiacompra.gov.co/
SECOP I

7. Publicacion del pliego de
condiciones definitivo

29 de Junio de
2022

Portal Unico de Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co/
SECOP ||

8. Plazo para presentar
observaciones al pliego de

Hasta el 01 de

Portal Unico de Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co/

condiciones definitivo Julio de 2022 | SECOP I
9. Presentacion de las
respuestas a las |05 de Julio de . .
observaciones al de pliegos | 2022 LG L OIS )
de condiciones al COS
. Portal Unico de  Contrataciéon
10. Re.spuesta a las)05 de Julio de http://www.colombiacompra.gov.co/
observaciones 2022

SECOP I

11. Publicacion de adendas

Hasta el 06 de

Portal Unico de  Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co/

14. Informe de presentacion
de ofertas

2022 a las 3:00
p.m.

Julio de 2022 SECOP I
12. Cierre del proceso de |08 de Julio de|Portal Unico de Contratacion
seleccion y entrega de 2022 a las | http//www.colombiacompra.gov.col
propuestas 11:00 a.m. SECOPII
13. Apertura de sobre de 08 de Julio de |Portal Unico de Contratacion
requisitos  habilitantes  y|2022 a las | http:/www.colombiacompra.gov.co/
técnicos 11:05 a.m. SECOP Il

08 de Julio de | Portal Unico de Contratacion

http://www.colombiacompra.gov.co/
SECORP I

15. Verificacion de

requisitos habilitantes

15 de Julio de
2022

Portal Unico de  Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co/
SECOP i

16. Plazo para subsanar
requisitos habilitantes

18 de Julio de
2022

Portal Unico de  Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co/
SECOP |

17. Simulacro de subasta
inversa

15 de Julio de
2022 a las 3:00
p.m.

Plataforma electronica

18. Publicacion del informe
de evaluacion

21 de Julio de
2022

Portal Unico de  Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co/
SECORP ||

19. Observaciones a la

Desde el 21 de
Julio Hasta el

Portal Unico de Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co/

evaluacion 26 de Julio de |SECOP i

2022
20. Presentacion de las . Ny - .
T T e S e ggzge Julio de Sgﬁgarz%cr:on de Antioquia, Secretaria de
al COS
21.Public_:aci0n respuesta a las 26 de Julio de Portal Unico de Contratacion
ob_servacaones dg la evaluacion 2022 http://www.colombiacompra.gov.co/
e informe consolidado SECOP I

27 de julio de Portal Unico de Contratacién
22. Apertura de sobre 2022 a  las http://www.colombiacompra.gov.co/
economico 10:00 a.m. SECOP i
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27 de julio de|Portal Unico de  Contratacion
ijbast?‘i:\?g::g ) 2022 a las 3:00 | http://www.colombiacompra.gov.co/

p.m. SECOP |l

Dentro de los
24. Publicacion Resolucion Eée;iles(:;) = Portal Unico de  Contratacion
de aqjudicacién o] siguientes  al http://www.colombiacompra.gov.co/
declaratoria de Desierto certamen  de SECOP i

subasta

Dentro de los
25. Plazo méaximo para la t(es. (03) dias|Subsecretaria dg ' Educacién
suécripcién del contrato siguientes a la|Departamento de Antioquia, Calle 42B

adjudicacion No. 52-106 Piso 4 Of. 407

del contrato

ARTICULO CUARTO. El Pliego de Condiciones, los estudios y documentos previos
y definitivos, estaran a disposicién de los interesados, para ser consultados en las
paginas web: www.colombiacompra.gov.co - SECOP ||

ARTICULO QUINTO. Convocar a las veedurias ciudadanas interesadas de
conformidad con la Ley, para desarrollar su actividad durante las etapas
precontractual, contractual y post-contractual de este proceso de seleccion
abreviada de menor cuantia No. 13500 de 2022.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su

expedicién.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
JUAN CORREA MEJIA
Segretario de Educacién
NOMBRE {1 Firma FECHA
. John Jairo Marulanda Diaz p
LAY Profesional Universitario A % ?grﬂ 2
Julian Felipe Bernal Villegas / !
Reviso Profesional Especializado I
Asuntos Legales - Educacion VK/ N&-6—\\
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a
las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
presentamos para firma.

JMARULANDAD
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RESOLUCION

“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE UNA MODALIDAD DE CONTRATACION
DIRECTA”

LA SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, nombrada mediante
Decreto D2021070004306 del 10 de noviembre de 2021, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por
laLey 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y Decretos Departamentales 2020070000007 del 02 de enero
del 2020, el Decreto Ordenanza D2020070002567 de 2020, modificado mediante Ordenanza N° 23 de 2021 y ordenanza
07 de 2022, en donde se determina la nueva estructura de la Administracion Departamental, pero en especial las facultades
conferidas por el Decreto D2021070000528 de febrero de 2021 donde se efectian unas delegaciones en materia
contractual, y

JCARDONAN

CONSIDERANDO

Que, el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece: “Son fines esenciales del Estado: Servir a
la comunidad, prometer la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion”.

Que, ¢l articulo 3° de la Ley 80 de 1993 reza: “Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar
confratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”.

Que, la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios permiten a la nacion y sus entidades descentralizadas
celebrar entre entidades publicas, contratos Interadministrativos, con el fin de facilitar, fomentar o desarrollar
alguna de fas actividades propias de las entidades publicas que les permitan alcanzar los fines esenciales y
desarrollar los principios de la funcion administrativa.

Que en el literal ¢) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, se contempla como modalidad de
seleccion de contratacion directa los denominados Contratos Interadministrativos, siempre que las obligaciones
derivadas de los mismos tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en
sus reglamentos.

Que, el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082, dispone: “Convenios o contratos interadministrativos. La
modalidad de seleccion para la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y en
consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto. Cuando la totalidad
del presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de otra con ocasion de un convenio o contrato
interadministrativo, el monto del presupuesto de la primera debera deducirse del presupuesto de la sequnda para
determinar la capacidad contractual de las Entidades Estatales’.

Que el Decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamentan parcialmente la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007,
establecio en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 lo siguiente:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto Administrativo de Justificacion de la Contratacion: La entidad estatal debe
sefialar en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el cual
debe contener:

1. La causal que invoca para contratar directamente.
2. El objeto del contrato.
3. El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al contratista.

4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos.

Que el Departamento de Antioquia por ser una entidad publica territorial, requiere de manera constante
comunicarse via correo con organismos Locales, Departamentales, Nacionales e Internacionales por asuntos
propios de su mision institucional. Adicionalmente y de manera permanente, se deben responder derechos de
peticion, demandas y solicitudes particulares de los ciudadanos que acuden ante la Administracion
Departamental y es deber de esta entidad, responder y enviar estas respuestas dentro de los términos que la ley

Fecha: 29/06/2022 Contmadt

I




ICARDONAN

RESOLUCION HOJA NUMERO 2

10.

“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE UNA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA”
determina. Es asi que se requiere una empresa facultada para realizar las entregas de las comunicaciones con
fines de notificacion judicial.

Que, el Departamento de Antioquia genera en cada una de sus dependencias, correspondencia y documentos
que se deben radicar, registrar y controlar para su posterior entrega a os destinatarios ubicados en la parte rural,
urbana, nacional y con alguna frecuencia internacional. Asi mismo, la entidad tramita permanentemente
correspondencia entre la sede central del edificio Gobernacion de Antioquia y sus sedes externas, haciéndose
necesario contratar el servicio de entrega de correspondencia entre dependencias para cubrir esta necesidad.

Que, con relacion al servicio de mensajeria, la Ley 1369 del 2009 define en el numeral 2° del articulo 3, los
servicios postales: “Consisten en el desarrolio de las actividades de recepcion, clasificacion, transporte y entrega
de objetos postales a través de redes postales dentro del pais o para envio hacia otros paises o recepcion desde
el exterior. Son servicios postales, entre otros, los servicios de correo, los servicios postales de pago y los
servicios de mensajeria expresa.”.

Que, dicha ley definio en el sub-numeral 2,1 del numeral 2° del articulo 3, los “Servicios de correo: Son los
servicios postales prestados por el operador postal oficial o concesionario de correo. Persona juridica habilitada
por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las comunicaciones que, mediante contrato de concesion,
prestaréa el servicio postal de correo mediante habilitacion, los servicios de mensajeria expresa y servicios
postales de pago a nivel nacional e internacional”.

. Que, con el Decreto 3267 de 1963 se cred la Administracion Postal Nacional, Adpostal, como un establecimiento

publico adscrito al entonces Ministerio de Comunicaciones, y se le encargo la prestacion de los servicios postales
en Colombia.

Que, posteriormente, en virtud del Decreto 2124 de 1992, Adpostal se transformo en una empresa industrial y
comercial del Estado, del orden nacional, vinculada al Ministerio de Comunicaciones. Este mismo decreto
autorizo a dicha empresa para constituir y participar en sociedades afines y complementarias a su objeto.

Que, el articulo 15 del Decreto 229 de 1995 precisé que Adpostal prestaria el servicio de correo nacional e
internacional mediante concesiones que le otorgaria el Ministerio de Comunicaciones, por el procedimiento de
contratacion directa.

Que, con base en lo anterior, la Nacion — Ministerio de Comunicaciones - y Adpostal suscribieron el contrato
interadministrativo de concesion N° 000010 del 9 de julio de 2004.

Que, mediante el articulo 1 del Decreto 4310 de 2005 el Gobiemo autorizo a Adpostal para constituir una filial,
en los términos del articulo 49 de la Ley 489 de 1998. Fue asi, que mediante escritura publica No. 2.428, del 25
de noviembre de 2005, otorgada en fa Notaria Cincuenta del Circulo de Bogota, se constituyd una sociedad filial
de Empresa Industrial y Comercial del Estado, vinculada al Ministerio De Comunicaciones, bajo la modalidad de
sociedad andnima, denominada Servicios Postales Nacionales S.A. también denominada “4-72", con NIT No.
900.062.917-9, como sociedad publica filial de Adpostal, con autonomia administrativa, patrimonial y
presupuestal.

Que, el Gobierno Nacional ordend la supresion y Liquidacion de Adpostal, mediante el Decreto 2853 de 2006.
Entre otros puntos, dicho decreto dispuso que la entidad que sefalaba el Gobierno Nacional se subrogaria en
los derechos, contratos, convenios y obligaciones contraidas por Adpostal con el Ministerio de Comunicaciones,
asi como en los titulos habilitantes y derechos otorgados a Adpostal para la prestacion de los servicios de correo
y de mensajeria especializada y para la emision de especies postales, asi como en cualquier otro derecho del
cual fuera titular Adpostal.

Que, mediante el Decreto 2853 de 20086, se procedio a la supresion y liquidacion de ADPOSTAL y en pro de
garantizar la continuidad en la prestacion def Servicio Postal y teniendo en cuenta el articulo 4 del Decreto 2853
de 2006, en especial los Numerales 2 y 7, el Ministerio de Comunicaciones, expidio el Decreto 2854 de 2006,
mediante el cual establecié que como resultado de la supresion de Adpostal, las actividades relacionadas con la
prestacion del servicio postal quedaban a cargo de Servicios Postales Nacionales S.A. Por esta razon, dicha
sociedad paso a ser el “Operador Postal Oficial” o “Concesionario de Correo’ a que se refiere actualmente la Ley
1369 de 2009, calificacion que incluye los siguientes servicios: (i) el Servicio Postal Universal, (i) el servicio de

correo, (iii) los servicios postales de pago, (iv) el servicio de giros internacionales y (v) la denominada “area de
reserva’.

Servicios Postales Nacionales S.A. *4-72", funge por disposicion del Ministerio de Comunicaciones mediante
Decreto 2854 de 2006, como subrogataria o cesionaria de Adpostal del 08 de julio de 2014 y desde el 9 de julio
del 2014 por un término de diez (10) afios, esto es, hasta el afio 2024.
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Que, asi las cosas, el operador Postal Oficial en Colombia habilitado por el Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, mediante contrato de concesion es Servicios Postales Nacionales S.A., la
cual tiene un contrato de concesion hasta el afio 2024, de conformidad con la Resolucion N°2079 del 23 de
agosto de 2021, expedida por el Ministerio de las Comunicaciones y Telecomunicaciones.

Que, por otra parte, el articulo 291 de la Ley 1564 de 2012 “Por medio de la cual se expide el Codigo General
del Proceso y se dictan ofras disposiciones “faculta al Operador Oficial de correo, concesion que en la actualidad
tiene Servicios Postales Nacionales S.A. "4-72", a realizar las entregas de las comunicaciones con fines de
notificacion judicial.

Que, por todo lo anterior, teniendo en cuenta la naturaleza juridica de fa Sociedad SERVICIOS POSTALES
NACIONALES S.A. ademas de la autorizacién expresa de las disposiciones normativas anteriores para la
celebracion de contratos interadministrativos, en el presente proceso de contratacion se cumplen los
presupuestos legales para acudir a la modalidad de contratacion directa en su causal contratos
interadministrativos, toda vez que ambas entidades contratantes son del orden publico y fas actividades a
ejecutar del presente contrato, se enmarcan dentro del objeto social de SERVICIOS POSTALES NACIONALES
SA

Que el contrato tendré un término de duracién de Dieciocho (18) meses contados a partir de la firma de acta
de inicio, sin exceder el 31 de diciembre de 2023.

Que, el presupuesto oficial estimado para el presente contrato corresponde a un valor de Novecientos  ochenta
y cinco millones ochocientos mil pesos ($985.800.000) excluido de IVA., con cargo a los siguientes
Disponibilidades Presupuestales:

BANCO DE PROYECTOS: No aplica
RUBRO PRESUPUESTAL: 2120202006/172H/0-1010 Fondos comunes
CDP: N° 3700012688 de 31 de mayo de 2022 - Valor 174.391.200 Secretaria de Hacienda

BANCO DE PROYECTOS: No aplica
RUBRO PRESUPUESTAL: 2120202006/131D/0-OF 2648 LEY 1816 IMPUESTO LICORES FLA
CDP: N° 3700012580 de 25 mayo de 2022 -Valor $ 27.858.800 Secretaria de Salud y Proteccion Social

BANCO DE PROYECTOS: No aplica

(]
e RUBROPRESUPUESTAL: 2120202006/174H/0-1010 Fondos Comunes
L]

CDP: N° 3700012557 del 17 de mayo de 2022 -Valor: $ 115.752.000 Secretaria de Suministros y Servicios:

BANCO DE PROYECTOS: No aplica

L]
o RUBRO PRESUPUESTAL: F120202006/174H/0-1010
o VIGENCIA FUTURA: 6000002933 de 12/05/2022 Valor $ 243.079.200 Secretaria de Suministros y Servicios

BANCO DE PROYECTOS: No aplica

°
o RUBRO PRESUPUESTAL: F120202006/172H/0-1010 Fondos comunes
e

VIGENCIA FUTURA: 6000002933 de 12/05/2022 Valor $ 366.221.520 Secretaria de Hacienda

BANCO DE PROYECTOS: No aplica
RUBRO PRESUPUESTAL: F120202006/131D/0-OF2619
VIGENCIA FUTURA: 6000002933 de 12/05/2022 Valor $ 58.439.280 Secretaria de Salud y Proteccién Social

Que, por las consideraciones anteriormente expuestas, el Departamento de Antioquia se encuentra en la
necesidad de contratar directamente a través de un contrato interadministrativo con SERVICIOS POSTALES
NACIONALES S.A.,, teniendo en cuenta que por tratarse de un contrato interadministrativo, el Unico factor de
seleccion corresponde a la idoneidad y calidad del contratista, lo que se obtiene de dicho proveedor, por su
experiencia, infraestructura, el posicionamiento en el mercado de servicios postales, ademas de ser el servicio
postal certificado, lo cual permite al Departamento de Antioguia cumplir con la entrega de sus correos de manera
inmediata y dentro de los términos establecidos por la Ley. En general, retine todas las condiciones de idoneidad
para prestar el servicio de mensajeria expresa, que comprenda la recepcion, recoleccion, acopio y entrega
personalizada de envios de correspondencia de la Gobernacion de Antioquia y demas objetos postales a nivel
Local, nacional e internacional, bajo estandares de celeridad, calidad y garantias del servicio, in House.

Que fa presente necesidad, fue discutida, y aprobado en el Comité Interno de Contratacion de la Secretaria de
Suministros y Servicios, en sesion N°44 llevada a cabo el 09 de junio del presente afio, y en el Comité de
Orientacion y Seguimiento a la Contratacion del Departamento, en Sesion N°052, llevada a cabo el 21 de junio
del presente afio.
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26. Que los estudios y documentos previos de la contratacion podran ser consultados en la calle 42B No 52 108,
piso 3, oficina 315, Subsecretaria Cadena de Suministros.

En mérito de los expuesto, la Secretaria de Suministros y Servicios.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la modalidad de seleccion del contratista con SERVICIOS POSTALES
NACIONALES S.A mediante contratacion directa., por ser un contrato interadministrativo de conformidad con el literal
C) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 95 de la Ley 1474 de 2011, y el
Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Contrato Interadministrativo con SERVICIOS POSTALES
NACIONALES S.A. NIT 900.062.917-9, empresa que cuenta con la idoneidad y experiencia para desarrollar el objeto del
contrato que es: “Prestacion de servicio de mensajeria expresa, que comprenda la recepcion, recoleccion, acopio y
entrega personalizada de envios de correspondencia de la Gobernacion de Antioquia y demés objetos postales a nivel
Local, nacional e internacional, bajo estandares de celeridad, calidad y garantias del servicio, in House” , por un valor
estimado de NOVECIENTOS  OCHENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($985.800.000)
EXCLUIDO DE IVA 'y por un término de ejecucion de Dieciocho (18) meses contados a partir de la firma de acta de
inicio, sin exceder el 31 de diciembre de 2023.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente acto administrativo en el Sistema Electronico para la Contratacion
Publica (SECOP) a través del Portal Unico de contratacion.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto no procede recurso alguno de conformidad con lo establecido en ef
articulo 75 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

PUBLTQUESE Y CUMRLASE
Sl

MARILUZ MONTOYA TOVAR
Secretaria de Suministros y Servicios

Nombre Firma_ ; Fecha
Proyecto: Jorge Winston Cardona Navarro / Profesional Universitario. f-\ )ﬁ \ 28/ 06 / 2022
Revisé: Maria Pautina Murillo Peféez / Directora Abastecimiento. 2806 [2oLrr
Aprobd: Alexander Mejia Roman / Subsecretario Cadena de Suministro. \ T T"’Q
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Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE (}ONTRATACl()N DIRECTA CON
LA CORPORACION PARA INVESTIGACIONES BIOLOGICAS CIB

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,

en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Departamental

No. 202107000528 del 01 de febrero del 2021 y Decreto Departamental 20200070000007

del 02 de enero de 2020 y articuto~-2°-numerat-4-literal ¢ de la Ley 1150 de 2007,

modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 def20’1~1‘?*y el artgicu|o 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto
5 % Foagae, Y ¢

N°1082 de 2015, y

‘ v A SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE AN»TLOQUIA ené* a3|gnadas competencias en el
Componente de Salud Pubhcax las cua!es@”@ uéntra gﬁtenldas en el articulo 43, asi:
“ 43.3. De Salud Publica, 43. 3‘2 Garanfiama fl:?écc,lac:on y la prestacién de los
servicios de laboratorio de salud. pubhca dlrec?é //ente o por contratacion.

. o
T www"

Que el Decreto 2323 de 2006 “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 92 de 1979
en refacion con la Red Nacional de Laboratorios y se dictan otras disposiciones”,
reglamento la naturaleza de los laboratorios, cuyo objeto estd orientado a impactar y
ejecutar actividades de interés en la salud publica de la red de microbiologia clinica,
alimentos y ambiente del Departamento de Antioquia, y en su articulo 12 determin6 que
“Las direcciones territoriales de salud asumiran la direccion y coordinacién de la
red de laboratorios en el ambito departamental o distrital” asi:

12. Garantizar la infraestructura y el talento humano necesario para el manejo de la
informacion del Laboratorio de Salud Publica y en general de la Red de Laboratorios

en su jurisdiccion.

Que por lo anterior, la Secretaria de Salud y Protecciéon Social de Antioquia en aras
de garantizar la continuidad en la operacion del Laboratorio Departamental de Salud
Publica LDSP, eje central de la vigilancia epidemiolégica en el Departamento,
requiere realizar un contrato con la Corporacion para Investigaciones Bioldgicas CIB,
tomando en arrendamiento el inmueble cuyas instalaciones cumplen con las
condiciones reglamentarias de operacion.

Que el bien inmueble con matricula inmobiliaria N° 001N-5067891 de la oficina de
registros de instrumentos publicos zona norte de Medellin, esta ubicado estratégicamente
en un area en la cual estan ubicadas ofras instituciones del sector salud reconocidas y de
gran prestigio en el Departamento; la CIB present6 a la SSSA, la propuesta de arrendar el
tercero y cuarto piso del bien inmueble de su propiedad, ubicado en la carrera 72 A No 78
B 141 en el barrio Robledo, con un area total de 1.772,9 metros cuadrados de espacio
fisico, para el funcionamiento del Laboratorio Departamental de Salud Publica de
Antioquia. .
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Que por tales motivos, e DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA - LABORATORIO
DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA, requiere celebrar contrato de arrendamiento
con la Corporacién para Investigaciones Bioldgicas propietario del inmuebie con 001N-
5067891.

Que cuando proceda el uso de la modalidad de Contratacion Directa, la Entidad lo debe
justificar mediante acto administrativo, conforme a lo consagrado en el articulo
2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015.

Que la causal invocada para optar por la modalidad de seleccidon mediante
Contratacién Directa, es la celebracién de Modalidad de Contratacion Directa,
fundamentando en el Decreto nimero 1082 del 26 de mayo de 2015 Articulo
2.2.1.2.1.4.11. Arrendamiento de bienes inmuebles.

Que el presupuesto para la presente contratacion es de SETECIENTOS TREINTA Y
CINCO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ML ($735.955.839) IVA Incluido,
segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 3500049268 — Fecha de creacion
22.06.2022 por valor de $735.955.839 previa aprobacion del Comité Interno de
Contratacién celebrado segun Acta N°28 y del Comité de Orientacion y Seguimiento en
Contratacién sesién No 55.

Que los correspondientes Estudios y Documentos Previos, podran ser consultados en el
expediente del contrato que reposa en la Direccion Asuntos Legales de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia y en el Sistema Electrénico para la
Contratacién Publica (SECOP 1l — No de proceso 13619).

En mérito de lo expuesto, este Despacho
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del
Contratista, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto N°1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Contrato con la Corporacién
para Investigaciones Bioldgicas, para “Arrendar el bien inmueble para el funcionamiento
del Laboratorio Departamental de Salud Publica de Antioquia.”.

PARAGRAFO: Las condiciones y obligaciones exigidas al contratista seran las
contenidas en los estudios y documentos previos del Contrato a celebrar, los cuales
podran ser consultados en el aplicativos SECOPII, proceso No. 13619.
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ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo sera publicado en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica (SECOP 1) a través del Portal Unico de
Contratacion, acorde con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de
2015.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

L

LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
Secretaria Seccional de Salud y proteccién Social de Antioquia (E)

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Carolina Maria Rivera Usuga é% P
Profesional Universitario Tgl o6l

Gloria Elsy Arcila (Rol Logistico) @loz\& @\ L 28/06/2022
S \
Gabriel Jaime Ramirez Zapata (Rol Técnico). C O@
C Ok , 23/

Reviso: Juan Esteban Arboleda Jiménez
Director Asuntos Legales
X
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«POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CELEBRACION DE UNA
CONTRATACION DIRECTA»

RESOLUCION No. H

*

(30/06/2022)

LA SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 489 de 1998, Decreto 1082 de 2015, y el Decreto
Departamental No. D 2021070000528 de 2021, v,

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad.

2. Que el Decreto 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 1150 de 2007, estableci6 en
el articulo 2.2.1.2.1.4.1. «Acto administrativo de justificacién de la contratacién
directa. La entidad estatal debe sefialar en un acto administrativo la justificacion para
contratar bajo la modalidad de contratacion directa... ».

3. Que en este caso es procedente la modalidad de seleccion por «contratacion
directa», a través de la causal Contrato Interadministrativo como se contempla en el
articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015.

4. Que el objeto del contrato a celebrar consiste en: <FOMENTAR EL DESARROLLO
SOCIOECONOMICO DEL TERRITORIO MEDIANTE LA INNOVACION, EL
EMPRENDIMIENTO, LA FORMALIZACION Y EL FORTALECIMIENTO DEL
TEJIDO EMPRESARIAL EN ANTIOQUIA, CON FORMACION,
ACOMPANAMIENTO TECNICO E INCENTIVOS».

5. Que para la celebracion del presente Contrato el Departamento de Antioquia —
Secretaria de Productividad y Competitividad cuenta con la suma de CINCO MIL
DOSCIENTOS SIETE MILLONES CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($5.207.055.477), exentos de IVA, recursos
dispuestos por el Departamento de Antioquia, con cargo a los rubros: 1. Secretaria
de Productividad y Competitividad: 2320202007/161G/4-1011/C35021/110058,
2320202007/161G/0-1010/C35021/110058, 2320202007/161G/0-
1010/C39031/250001, 2320202007/161G/0-1010/C35023/110060,
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2320202007/161G/0-1010/C35021/110038 y 2320202007/161G/0-
1010/C35021/110059. 2. Secretaria de Ambiente y  Sostenibilidad:
2320202007/112B/4-1011/C32021/210040. 3. Secretaria de Gobierno, Paz y No
Violencia  2320202007/121C/0-1010/C45023/220296 y 2320202007/121C/0-
1010/C41011/070108; CDP: 1. Secretaria de Productividad y Competitividad: No.
3500048942 del 12/05/2022; 2. Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad: No.
3500048944 del 13/05/2022; 3. Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia: No.
3500048953 del 17/05/2022; y 4. Vigencia futura: Mediante la Ordenanza No. 2 del 5
de mayo de 2022 en su Articulo décimo, la Asamblea Departamental de Antioquia
autorizo al Gobernador a comprometer vigencias futuras ordinarias por $300.000.000,
para lo cual, se expidio el CDP Vigencia Futura No. 6000002934 del 12/05/2022.

RESOLUCION No. H

*

. Que la duracion del Contrato que se pretende celebrar es de nueve (9) meses,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

. Que el Departamento de Antioquia desde el afio 2005, implementd el programa
«Antojate de Antioquia». Para el afio 2007, el Departamento, a través de la Secretaria
de Productividad y Competitividad procedio al registro ante la Superintendencia de
Industria y Comercio de la marca nominativa «Antdjate de Antioquia». Posteriormente,
la Asamblea Departamental, a través de la Ordenanza No. 30 del 30 de diciembre de
2011, cred el «Programa de fortalecimiento empresarial ‘Antdjate de Antioquia™ como
politica publica. En esta ordenanza la Honorable Asamblea Departamental de Antioquia
ordend: 1. Convocar un concurso masivo donde se elija, segun criterios técnicos, un
numero de empresas que participen por medio de sus productos, prototipos y/o
servicios funcionales realizados con insumos antioquefios y que cuenten con alto
potencial de mercado. 2. Disponer un conjunto de incentivos y reconocimientos para los
ganadores de la convocatoria, donde se buscara fortalecer las perspectivas competitivas
de sus empresas y de los productos, prototipos y servicios funcionales por los que
resultaron ganadores. (...) y 3. Fomentar e impulsar el desarrollo de las empresas
antioquefias en concordancia con las vocaciones economicas y productivas de las
diferentes subregiones del Departamento. Ante el decrecimiento del tejido empresarial
en el Departamento, comparativamente con el afio 2019, al presentarse una variacion
del nimero de empresas 2019 Vs. 2021 del -2,15% pasando de 211.146 unidades
productivas en 2019 a 206.605 en 2021, se hace necesario implementar estrategias que
permitan la estabilizacién de la economia y la reactivacién y fortalecimiento de las
unidades productivas, mediante programas que permitan generar modelos de negocios
sélidos, con capacidades de sobresalir y crecer en el tiempo, es por ello que la Secretaria
de Productividad y Competitividad le apuesta a tres componentes bandera que son:
“Antdjate de Antioquia”, “Capital Semilla” y “Registro INVIMA”, con la intencion de
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acompaniar a los diferentes empresarios en cada una de las subregiones y/o municipios,
con el fin de impactar positivamente en aquellas zonas con mayores brechas con el fin
de generar territorios més competitivos y desarrollados, impulsando la economia local,
fortaleciendo el producto nacional y generando mayores oportunidades para los
habitantes del Departamento de Antioquia. La agrupacion de los tres componentes
antes mencionados: Antojate de Antioquia, Capital Semilla e INVIMA, se da por cuanto
estan interrelacionados y fortalecen unidades productivas en diferentes fases del ciclo
de emprendimiento, siendo Capital Semilla una estrategia para fomentar Ila
formalizacion y el crecimiento del tejido empresarial en el territorio; y Antéjate de
Antioquia e INVIMA, estrategias de fortalecimiento empresarial para aquellas unidades
productivas que ya se encuentran formalizadas, pero requieren de acompafiamiento
para que logren perdurar en el tiempo y crecer, fomentando el desarrollo econdmico
local..

RESOLUCION No. H

*

8. Que de acuerdo con lo anterior se establece la necesidad de suscribir un contrato
interadministrativo con la Universidad de Antioquia - Vicerrectoria de Extension —
Divisién de Innovacion.

9. Que mediante Decreto Departamental D 2021070000528 de 2021 se delegé en la
Secretaria de Productividad y Competitividad del Departamento de Antioquia, la
competencia para la expedicion de los actos administrativos relativos a la actividad
contractual relacionados con la mision, objetivos y funciones corporativas
establecidos en la Ordenanza N° 4 del 4 de mayo de 2020 y el Decreto Ordenanzal
2020070002567 del 5 de noviembre de 2020.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Celebrar el contrato interadministrativo cuyo objeto es:
«FOMENTAR EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO DEL TERRITORIO MEDIANTE
LA INNOVACION, EL EMPRENDIMIENTO, LA FORMALIZACION Y EL
FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO EMPRESARIAL EN ANTIOQUIA, CON
FORMACION, ACOMPANAMIENTO TECNICO E INCENTIVOS», con la Universidad de
Antioquia - Vicerrectoria de Extensién — Divisién de Innovacion, identificada con NIT N°
890.980.040-8.
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ARTICULO SEGUNDO: El valor del contrato interadministrativo asciende a la suma de
CINCO MIL DOSCIENTOS SIETE MILLONES CINCUENTA Y CINCO MiIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($5.207.055.477), exentos de
IVA, conformado por los recursos del Departamento de Antioquia — Secretaria de de
Productividad y Competitividad, Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad y Secretaria de
Gobierno, Paz y No Violencia.

RESOLUCION No. H

*

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso
alguno.

ARTICULO CUARTO: Publicar la presente resolucién en el sistema electronico para la

Contratacion Publica —SECOP- a través del Portal Unico de contratacion.

Dado en Medellin el 30/06/2022

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

N

DANIELA TREJO ROJAS
SECRETARIO DE DESPACHO
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Proyecté: Silvio Harold Rosero Arce — Profesional Especializado *

Reviso: Paula Andrea Bedoya Tamayo — Directora Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial e
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UN PROCESO DE CONTRATACION DE
SELECCION DIRECTA

La Secretaria de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, especiaimente la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y los Decretos Departamentales 2020070000007 de 2020 y
2021070000528 de 2021.

CONSIDERANDO

1. Que la Direcciéon de Bienes y Seguros adscrita a la Secretaria de Suministros y
Servicios, es la encargada de administrar todos los bienes del Departamento de
Antioquia, entre ellos los bienes inmuebles que no requiera para su gestion
institucional, los cuales puede entregar mediante contrato de comodato o de
arrendamiento.

2. Que por medio del Decreto Departamental 2021070000528 se delegé en los
Secretarios de Despacho Misionales y de Apoyo Transversal la competencia para
adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales
necesarias para el cumplimiento de los fines del departamento de Antioquia, con
relacion a la mision, objetivos y funciones establecidos en el Decreto con fuerza de
Ordenanza 2020070002567 de 2020 modificado por las Ordenanzas 23 de 2021 y 07
de 2022.

3. Que el articulc 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto Nacional 1082 de 2015, establecio que la
entidad estatal debe sefalar en un acto administrativo la justificacién para contratar
bajo la modalidad de contratacion directa.

4. Que en cumplimiento de lo consagrado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082
de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2022, se han elaborado los
correspondientes estudios previos para “Arrendamiento al Banco Popular S.A. de un
espacio ubicado en el Centro Administrativo Departamental, Gerencia de Seguridad
Vial, propiedad del Departamento de Antioguia.” los cuales pueden ser consultados en
la Direccién de Bienes y Seguros, Calle 42B N° 52-108, oficina 315, piso 3, Centro
Administrativo Departamental.

5. Que el valor total del contrato es la suma de quince millones setecientos cincuenta y
ocho mil trescientos cuatro pesos M.L. ($15.758.304) incluido el IVA.

6. Que el comité de Administracion de bienes asi como el comité Interno de Contratacién
de la Secretaria de Suministros y Servicios y el Comité de Orientacién y Seguimiento
en Contratacion del Departamento de Antioquia, recomendaron suscribir contrato de
arrendamiento para “Arrendamiento al Banco Popular S.A. de un espacio ubicado en
el Centro Administrativo Departamental, Gerencia de Seguridad Vial, propiedad del
Departamento de Antioquia.” con plazo de doce (12) meses sin superar el 30 de junio
de 2023.

LBUSTAMANTED

mn




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

" Por medio de la cual se justifica un proceso de contratacion de seleccion directa”

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Declarar justificada la modalidad de contratacion directa por la causal
consagrada en el literal i) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto Nacional 1082 de 2015, para “Arrendamiento al
Banco Popular S.A. de un espacio ubicado en el Centro Administrativo Departamental,
Gerencia de Seguridad Vial, propiedad del Departamento de Antioquia.”.

ARTICULO SEGUNDO: El valor del contrato es la suma de quince millones setecientos
cincuenta y ocho mil trescientos cuatro pesos M.L. ($15.758.304) incluido el IVA y el plazo de
doce (12) meses sin superar el 30 de junio de 2023.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto no procede recurso por via administrativa de
conformidad con el articulo 75 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.

Dada en Medellin a los

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

QX
MARILUZ MONTOYA TOVA
Secretaria de Suministros y Servicios

NOMBRE [Fﬂ@Mh FECHA
Revisé Ana Patricia Patifio Atehortiia / P. E / Direccién de Bienes \ \Mhﬂ z
i
Revisé Jhonatan Suarez Osorio / Director de Bienes y Seguros
MR
Revisd Maria Paulina Murillo Peldez / Directora de Abastecimiento
Aprobd Alexander Mejia Roman/Subsecretario Cadena de Suministros Y /
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajdstado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular K2016090001053 de 2016 y
201809000452 de 2018).

Proyecto: Lina Marcela Bustamante David/Contratista Colegio Mayor de Antioquia

LBUSTAMANTED
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UN PROCESO DE CONTRATACION DE

SELECCION DIRECTA

La Secretaria de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, especialmente la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y los Decretos Departamentales 2020070000007 de 2020 vy
2021070000528 de 2021.

LBUSTAMANTED

CONSIDERANDO

. Que la Direccién de Bienes y Seguros adscrita a la Secretaria de Suministros y

Servicios, es la encargada de administrar todos los bienes del Departamento de
Antioquia, entre ellos los bienes inmuebles que no requiera para su gestion
institucional, los cuales puede entregar mediante contrato de comodato o de
arrendamiento.

. Que por medio del Decreto Departamental 2021070000528 se delegd en los

Secretarios de Despacho Misionales y de Apoyo Transversal la competencia para
adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales
necesarias para el cumplimiento de los fines del departamento de Antioquia, con
relacion a la mision, objetivos y funciones establecidos en el Decreto con fuerza de
Ordenanza 2020070002567 de 2020 modificado por la Ordenanza 23 de 2021.

. Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto Nacional 1082 de 2015, establecié que la

entidad estatal debe sefalar en un acto administrativo la justificacién para contratar
bajo la modalidad de contratacion directa.

. Que en cumplimiento de lo consagrado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082

de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2022, se han elaborado los
correspondientes estudios previos para “Arrendamiento al Banco Popular S.A. de un
espacio ubicado en el Centro Administrativo Departamental, propiedad del
Departamento de Antioquia.” los cuales pueden ser consultados en la Direccién de
Bienes y Seguros, Calle 42B N° 52-106, oficina 315, piso 3, Centro Administrativo
Departamental.

. Que el valor total del contrato es la suma de quinientos veintitrés millones quinientos

setenta y cuatro mil setecientos noventa y seis pesos M.L. ($523.574.796) incluido el
IVA.

. Que el comité de Administracion de bienes asi como el comité Interno de Contratacién

de la Secretaria de Suministros y Servicios y el Comité de Orientacién y Seguimiento
en Contratacién del Departamento de Antioquia, recomendaron suscribir contrato de
arrendamiento para “Arrendamiento al Banco Popular S.A. de un espacio ubicado en
el Centro Administrativo Departamental, propiedad del Departamento de Antioquia.”
con plazo de doce (12) meses sin superar el 30 de junio de 2023.
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RESOLUCION HOJA NUMERO 2

" Por medio de la cual se justifica un proceso de contratacion de seleccion directa”

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Declarar justificada la modalidad de contratacion directa por la causal
consagrada en el literal i) del numeral 4 del articulo 2 de |a Ley 1150 de 2007, en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto Nacional 1082 de 2015, para “Arrendamiento al
Banco Popular S.A. de un espacio ubicado en el Centro Administrativo Departamental,
propiedad del Departamento de Antioquia.”.

ARTICULO SEGUNDO: El valor del contrato es la suma de quinientos veintitrés millones
quinientos setenta y cuatro mil setecientos noventa y seis pesos M.L. ($523.574.796) incluido
el IVA.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto no procede recurso por via administrativa de
conformidad con el articulo 75 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.

Dada en Medellin a los

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Cﬁuu‘

MARILUZ MONTOYA TOVAR
Secretaria de Suministros y Servicios

NOMBRE (\QIRMJ\ FECHA

Revisd Ana Patricia Patifio Atehortaa / P. E / Direccién de Bienes \ *+
1

Revisé Jhonatan Suérez Osorio / Director de Bienes y Seguros \
Reviso Maria Paulina Murillo Pelaez / Directora de Abastecimiento w Q
Aprobd Alexander Mejia Roman/Subsecretario Cadena de Suministros ‘ \ } )
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajuétado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular K2016090001053 de 2016 y
201809000452 de 2018).

Proyecto: Lina Marcela Bustamante David/Contratista Colegio Mayor de Antioquia

LBUSTAMANTED
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UN PROCESO DE CONTRATACION DE
SELECCION DIRECTA

La Secretaria de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, especialmente la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y los Decretos Departamentales 2020070000007 de 2020 y
2021070000528 de 2021.

CONSIDERANDO

Que la Direccion de Bienes y Seguros adscrita a la Secretaria de Suministros y Servicios, es
la encargada de administrar todos los bienes del Departamento de Antioquia, entre ellos los
bienes inmuebles que no requiera para su gestién institucional, los cuales puede entregar
mediante contrato de comodato o arrendamiento.

Que por medio del Decreto Departamental 2021070000528 se delegd en los Secretarios de
Despacho Misionales y de Apoyo Transversal la competencia para adelantar todas las
actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el
cumplimiento de los fines del departamento de Antioquia, con relacién a la misién, objetivos y
funciones establecidos en el Decreto con fuerza de Ordenanza 2020070002567 de 2020,
modificado mediante Ordenanza N° 23 del 06 de septiembre de 2021 y Ordenanza N° 07 del
10 de mayo de 2022.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto Nacional 1082 de 2015, establecid que la entidad
estatal debe sefialar en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad
de contratacion directa.

Que se han elaborado los correspondientes estudios previos para “Entregar a titulo de comodato,
en favor de la Empresa Social del Estado Hospital San Rafael de Yolombd, los bienes inmuebles de
propiedad del Departamento de Antioquia identificados con las matriculas inmobiliarias 038-2177 y 038-
2178 de la Oficina de Registro de Instrumentos Publicos, ubicados en la Carrera 24 N 13 —~ 466 del
municipio de Yolomb¢™ los cuales pueden ser consultados en la Direccién Bienes y Seguros,
Calle 42B N° 52-106, oficina 315, piso 3, Centro Administrativo Departamental.

Que teniendo en cuenta las caracteristicas del contrato de comodato y la naturaleza juridica
de las entidades contratantes, la modalidad de contratacion correspondiente es la contratacién
directa contemplada en el literal ¢) numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, el cual establece que sera procedente
la contratacién directa a través del contrato interadministrativo, siempre y cuando las
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA EL PROCESO DE CONTRATACION
DIRECTA”
obligaciones del mismo tengan relacion directa con el objeto de Ia entidad ejecutora sefialado
en la ley o en sus reglamentos.

Que el contrato de comodato o préstamo de uso es gratuito, en consecuencia, no se requiere

disponibilidad presupuestal y, por lo tanto, no se afecta el presupuesto de las entidades que
lo suscriben.

Que el Comité de Administracion de Bienes recomendé entregar en comodato el bien
inmueble descrito a la Empresa Social del Estado Hospital San Rafael de Yolombé, vy el
Comité Interno de Contratacion de la Secretaria de Suministros y Servicios, junto con el
Comité de Orientacién y Seguimiento en Contratacion, fueron informados de la actuacion
precontractual para “Entregar a titulo de comodato, en favor de la Empresa Social del Estado Hospital
San Rafael de Yolomb6, los bienes inmuebles de propiedad del Departamento de Antioquia
identificados con las matriculas inmobiliarias 038-2177 y 038-2178 de la Oficina de Registro de
Instrumentos Publicos, ubicados en la Carrera 24 N 13 — 466 del municipio de Yolombé™ con plazo
de cinco (5) arios a partir de la suscripcién del acta de entrega, de conformidad con el articulo
38 de la Ley 92 de 1989.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Declarar justificada la modalidad de contratacion directa por la causal
consagrada en el literal ) numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, para “Entregar a
titulo de comodato, en favor de la Empresa Social del Estado Hospital San Rafael de Yolombé, los
bienes inmuebles de propiedad del Departamento de Antioquia identificados con las matriculas
inmobiliarias 038-2177 y 038-2178 de la Oficina de Registro de Instrumentos Publicos, ubicados en la
Carrera 24 N 13 — 466 del municipio de Yolombé” con plazo de cinco (5) afios a partir de la
suscripcion del acta de entrega, de conformidad con el articulo 38 de la Ley 92 de 1989.

ARTICULO SEGUNDO. Contra el presente acto no procede recurso por via administrativa de
conformidad con el articulo 75 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO TERCERO. La presente Resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.
Dada en Medellin a los

Publiquese y cimplase

60@

MARILUZ MONTOYA TOVAR
SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Luis Angel Toro Arias/ P.U / Direccion Bienes y Seguros QF?P'(
Revis6: | Jhonatan Suarez Osorio / Director de Bienes y Seguros - |
< v
Aprobé: | Alexander Mejia Roman / Subsecretario Cadena de Suministros N :
Aprobo: Maria Paulina Murillo Pelaez / Directora de Abastecimiento |
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajlistado § las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentaméds para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

LA SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
sus atribuciones constitucionales y legales en espemal las conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y los Decretos
Departamentales D2021070000528fiel G»‘dee febrero-de 2021 D20200070000007 del 02
de enero de 2020 expedidos por | Gobernador de Antloquua y

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adlcuonado por eI articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad de
Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la competencia
para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los procesos de
seleccion y celebrar los contratos, en los servidores publicos que desempefien cargos
del nivel directivo o ejecutlvo osu equuvalente ,

precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucién Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se determiné
los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités Asesores y
Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccién Social de Antioquia.

4. Que el Decreto 20200070000007 del 02 de enero de 2020, expedido por el Gobernador
de Antioquia, establece en su articulo octavo que:

“Conformacion. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los Jefes
de Oficina, designaran por Resolucién el Comité evaluador al momento de iniciar los estudios
previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estara integrado por un nimero plural
impar asi:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizaré el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el drea administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor pablico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o
particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacién, quien
realizard el rol técnico dentro del Comité.”
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§. Que de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contrataciéon cuyo objeto es: “Prestacion de Servicios de Salud ambulatorios y
hospitalarios de mediana y alta complejidad segun el portafolio de servicios
debidamente habilitados, dirigidos a la a la poblacion no afiliada al SGSSS del
Departamento de Antioquia y a la poblacién migrante sin afiliacion al Sistema
General de Seguridad Social en Salud que se encuentre en el territorio antioquefio.
ESE Hospital General de Medellin.”

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
CARLOS MARIO |JORGE  ALBERTO  MESA
ARISTIZABAL ZULUAGA PIEDRAHITA Sgﬁgk'NA MARIA RIVERA

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con las
funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 20200070000007 del 02 de enero
de 2020 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, segun el
proceso contractual adelantado, reiterandose a los miembros del respectivo Comité, la
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones técnicas, logisticas y
juridicas de creacién, actualizacién y analisis de los documentos del proceso contractual,
asi como verificar y evaluar las propuestas que se presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de acuerdo
con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario 1082 de
2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucién o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacién a
lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacién respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de enero
de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el Manual de
Contratacion Pablica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra elia proceden los recursos de Ley

PUBLIQUESE, NIQUESE Y CUMPLASE.

LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
Secretaria Seccional de Salud y proteccion Social de Antioquia ( E)

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté: Carolina Maria Rivera Usuga
Profesional Universitario CQ\(D\«&XC\’{WU

¢

Reviso: Juan Esteban Arboleda Jiménez
Director Asuntos Legales @

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

La Secretaria Seccional de Salud de Antioquia en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de
2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012,
y en especial por el Decreto Departamental 20200070000007 del 02 de enero de 2020, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desemperien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioguia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegdé en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determind los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

4. Que el Decreto 20200070000007 del 02 de enero de 2020, expedido por el
Gobernador de Antioquia, establece en su articulo octavo que:

“Conformacion. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designaran por Resolucion el Comité evaluador al momento de iniciar los
estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estaréd integrado por un
numero plural impar asi:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el area administrativa, quien realizaré el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o
particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien
realizara el rol técnico dentro del Comité.”

5. Que de acuerdo a lo anterior, fa Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia:
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR PARA
PROCESO DE CONTRATACION”

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es: “Prestacién de Servicios de Salud ambulatorios vy
hospitalarios de mediana y alta complejidad segun el portafolio de servicios debidamente
habilitados, dirigidos a la a la poblacion no afiliada al SGSSS del Departamento de
Antioquia y a la poblacion migrante sin afiliacidén al Sistema General de Seguridad Social
en Salud que se encuentre en el territorio antioquefio. ESE Hospital La Maria de
Medellin”

ARTICULO SEGUNDO: E! Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO

CARLOS MARIO
ARISTIZABAL
ZULUAGA

JUAN ESTEBAN

JORGE ALBERTO MESA ARBOLEDA JIMENEZ

PIEDRAHITA

ARTICULO TERCERO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 20200070000007 del 02 de
enero de 2020 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, segun
el proceso contractual adelantado, reiterandose a los miembros del respectivo Comité, la
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones técnicas, logisticas y
juridicas de creacion, actualizacion y analisis de los documentos del proceso contractual,
asi como verificar y evaluar las propuestas que se presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucién o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacién
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
Manual de Contratacién Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra ella proceden los recursos de Ley

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia (E)

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Yaneth Montoya Mejia — Profesional W\ mm
Universitario FUDEA -}
Reviso: JUAN ESTEBAN ARBOLEDA JIMENEZ — .
DIRECTOR DE ASUNTQOS LEGALES

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encOntramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

YMONTOYAM
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

La Secretaria Seccional de Salud de Antioquia en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de
2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 2021070000528 del 1 de
febrero de 2021, y en especial por el Decreto Departamental 20200070000007 del 02 de
enero de 2020, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desemperien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 2021070000528, delegé en los Secretarios de Despacho y en los
Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades precontractuales,
contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de los fines
estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determind los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

4. Que el Decreto 20200070000007 del 02 de enero de 2020, expedido por el
Gobernador de Antioquia, establece en su articulo octavo que:

“Conformacién. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designaran por Resolucion el Comité evaluador al momento de iniciar los
estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estara integrado por un
namero plural impar asi:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el drea administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o
particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien
realizara el rol técnico dentro del Comité.”

5. Que de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia:
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es: “Prestar el servicio de andlisis de laboratorio por medio de
ensayos fisicoquimicos, microbiologicos y de esterilidad a diferentes productos
farmacéuticos para acciones de inspeccion, vigilancia y control.”

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO

ALEXANDER JUAN ESTEBAN
ARISTIZABAL SOLIS GLORIA ELSY ARCILA ARBOLEDA JIMENEZ

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 20200070000007 del 02 de
enero de 2020 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, segun
el proceso contractual adelantado, reiterandose a los miembros del respectivo Comité, la
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones técnicas, logisticas y
juridicas de creacion, actualizacion y analisis de los documentos del proceso contractual,
asi como verificar y evaluar las propuestas que se presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucién; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFQO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
ylo conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y €l
Manuatl de Contratacién Publica deil Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y
contra ella proceden los recursos de Ley

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia (E)

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto: Yaneth Montoya Mejia — Profesional
Universitario FUDEA QAJOGM/L M@QMM
Reviso: JUAN ESTEBAN ARBOLEDA JIMENEZ - t o
DIRECTOR DE ASUNTOS LEGALES $;

YMONTOYAM

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encont™mos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

La Secretaria Seccional de Salud de Antioquia en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de
2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto 2021070000528 del 1 de febrero de 2021, y en
especial por el Decreto Departamental 20200070000007 del 02 de enero de 2020, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de ia Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente Ia
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciéony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegé en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante el Decreto Departamental D D2021070000528 del 01 de Febrero de
2021, expedido por el Gobernador de Antioquia, se delegd la competencia para
adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales
necesarias para el cumplimiento de los fines del Departamento, asi como la
competencia para ordenar el gasto, expedir actos administrativos relativos a la
actividad contractual y celebrar contratos en cada uno de los secretarios de Despacho
Misionales y de apoyo transversal, Directores de los Departamentos Administrativos,
Gerentes de Organismos y jefes de Oficina Privada y de Comunicaciones, con relacion
a la mision, objetivos y funciones establecidos en el Decreto con fuerza de ordenanza
No. 2020070002567 del 5 de Noviembre de 2020.

4. Que el Decreto 20200070000007 del 02 de enero de 2020, expedido por el
Gobernador de Antioquia, establece en su articulo octavo que:

“Conformacion. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designaran por Resolucion el Comité evaluador al momento de iniciar los
estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estaré integrado por un
numero plural impar asi:
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RESOLUCION No. de 2022 HOJA NUMERO

‘POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR PARA
PROCESO DE CONTRATACION’

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el drea administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o
particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien
realizara el rol técnico dentro del Comité.”

De acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es: “Financiar los gastos de operacion de la Empresa Social
del Estado E.S.E. Hospital Atrato Medio Antioqueno de Vigia del Fuerte destinados a
la prestacién de servicios de salud, de acuerdo con lo establecido en numeral 52.2
del articulo 52 de la Ley 715 de 2001, modificado por el articulo 235 de la Ley 1955
de 2019.

ARTICULO SEGUNDO: El Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO

JUAN ESTEBAN

CARLOS MARIO ZAIRA SALINAS ARBOLEDA JIMENEZ

ARISTIZABAL ZULUAGA VELASQUEZ

ARTICULO TERCERO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 20200070000007 del 02 de
enero de 2020 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, segun
el proceso contractual adelantado, reiterandose a los miembros del respectivo Comité, la
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones técnicas, logisticas y
juridicas de creacion, actualizacion y analisis de los documentos del proceso contractual,
asi como verificar y evaluar las propuestas que se presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefalados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucién o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
ylo conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.




RESOLUCION No. de 2022 HOJA NUMERO 3

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR PARA
PROCESO DE CONTRATACION”

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra ella proceden los recursos de Ley

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia (E)

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: Yaneth Montoya Mejia — Profesional Universitario Q

FUDEA OJ\\E’A'\/] UOMQQQ
Reviso: JUAN ESTEBAN ARBOLEDA JIMENEZ ~ DIRECTOR

DE ASUNTOS LEGALES -

N

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e! documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad {o presentamos para firma

YMONTOYAM
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RESOLUCION N°

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

La Secretaria Seccional de Salud de Antioquia en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de
2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto 2021070000528 del 1 de febrero de 2021, y en
especial por el Decreto Departamental 20200070000007 del 02 de enero de 2020, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desemperien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegd en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante el Decreto Departamental D D2021070000528 del 01 de Febrero de
2021, expedido por el Gobernador de Antioquia, se delegd la competencia para
adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales
necesarias para el cumplimiento de los fines del Departamento, asi como la
competencia para ordenar el gasto, expedir actos administrativos relativos a la
actividad contractual y celebrar contratos en cada uno de los secretarios de Despacho
Misionales y de apoyo transversal, Directores de los Departamentos Administrativos,
Gerentes de Organismos y jefes de Oficina Privada y de Comunicaciones, con relacion
a la mision, objetivos y funciones establecidos en el Decreto con fuerza de ordenanza
No. 2020070002567 del 5 de Noviembre de 2020.

4. Que el Decreto 20200070000007 del 02 de enero de 2020, expedido por el
Gobernador de Antioquia, establece en su articulo octavo que:

“Conformacion. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:
El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designarén por Resolucion el Comité evaluador al momento de iniciar los

namero plural impar asi:

estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estaré integrado por un {
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RESOLUCION No. de 2022 HOJA NUMERO

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR PARA
PROCESO DE CONTRATACION”

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el area administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o
particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien
realizard el rol técnico dentro del Comité.”

De acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacién cuyo objeto es: “Financiar los gastos de operacion de la Empresa Social
del Estado E.S.E. Hospital San Rafael de Jerico destinados a la prestacion de
servicios de salud, de acuerdo con lo establecido en numeral 52.2 del articulo 52 de
la Ley 715 de 2001, modificado por el articulo 235 de la Ley 1955 de 2019.”

ARTICULO SEGUNDO: El Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO

JUAN ESTEBAN

CARLOS MARIO ZAIRA SALINAS ARBOLEDA JIMENEZ

ARISTIZABAL ZULUAGA VELASQUEZ

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 20200070000007 del 02 de
enero de 2020 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, segun
el proceso contractual adelantado, reiterdndose a los miembros del respectivo Comité, la
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones técnicas, logisticas y
juridicas de creacion, actualizacion y analisis de los documentos del proceso contractual,
asi como verificar y evaluar las propuestas que se presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacién respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.




RESOLUCION No. de 2022 HOJA NUMERO 3

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR PARA
PROCESO DE CONTRATACION”

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y
contra ella proceden los recursos de Ley

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia (E)

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto: Yaneth Montoya Mejia — Profesicnal Universitario

FUoEA Qe pontauor
Revisé: JUAN ESTEBAN ARBOLEDA JIMENEZ - DIRECTOR N

DE ASUNTOS LEGALES —"'K °
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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