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“POR MEDIO DE LA CUAL SE CANCELA LA PERSONERIA JURIDICA DE LA
CORPORACION EDUCATIVA Y SOCIAL DE ENVIGADO PARA EL HOMBRE, LA
CULTURA Y EL PROGRESO “COREDEN” Y SE ORDENA EL ARCHIVO
MATERIAL DEL EXPEDIENTE"

(26/02/2020)

ETAPA DE PROCESO Sancionatoria

NUMERO DE IVC 0113-2019

ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCROQ | CORPORACION EDUCATIVA Y SOCIAL
DE ENVIGADO PARA EL HOMBRE, LA
CULTURAY EL PROGRESQ “COREDEN?

NIT O N° ESAL Resolucion 36254 del 20 de octubre de 1988
REPRESENTANTE LEGAL NESTOR MOISES MEZA VALENCIA
IDENTIFICACION 71.311.522

EL DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL, con fundamento en la
designacion conferida por el Gobernador de Antiogquia en el Decreto 2016070004696
del 22 de agosto de 2016 “Por el cual determina la forma del cumplimiento de las
funciones de Inspeccion y Vigilancia sobre las instituciones de utilidad comun” es el
servidor designado para firmar los actos administrativos que ponen fin a las
indagaciones preliminares e investigaciones v/o procesos administrativos
sancionatorios iniciados en gjercicio de la designacion para la inspeccion y vigilancia
de las entidades sin animo de lucro.

La anterior designacidén fue expedida por el Gobernador del Departamento de
Antioquia, fundamentado en la delegacidn conferida por el Presidente de la Repdblica
en los Decretos Nacionales 1318 de 1988, 2150 de 1995 y 0427 de 1996 y 1066 de
2015 para ejercer la Inspeccion, Vigilancia y Control de las entidades sin animo de
lucro con domicilio en el Departamento de Antioquia.

En ejercicio de las anteriores competencias asignadas v,
CONSIDERANDO

Que la CORPORACION EDUCATIVA Y SOCIAL DE ENVIGADO PARA EL
HOMBRE, LA CULTURA Y EL PROGRESO “COREDEN”, domiciliada en el

Este decumento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Piidico de Ja Gobemacién de Antioguia, de canformidad con las
exigencias eslablecidas en la ley 527 de 1509,




I

L

DEPARTAMENTOQO DE ANTIOQUIA

O [T

Municipic de Envigado - Antioguia, se encuentra registrada en la Gobernacién de
Antioguia con la Resoluciéon namero 36254 del 20 de octubre de 1988, por medio de
la cual el Gobernador de Antioquia le reconocio la Personeria Juridica a la entidad sin
animo de lucro, representada legalmente por el sefior NESTOR MOISES MEZA
VALENCIA identificado con la cédula de ciudadania nitimero 71.311.522 identificado
con cédula nimero 71.311.522,

RESOLUCION No. HII“M_

De oficio. Que la Direccion de Asesoria Legal y de Control, dentro de las atribuciones
y competencias legales tiene a su cargo la inspeccion, vigilancia v control de las
entidades sin animo de lucro, y en este orden de ideas se procedio a verificar el
correcto funcionamiento y el cabal cumplimiento de la normatividad que regula a éste
tipo de entidades. :

En ejercicio de la competencia dada en el Decreto Ordenanzal 2575 de 2008, el
Director de Asesoria Legal y de Controt verificd en el Sistema de Gestion Documental
Mercurio y en la base de datos de la dependencia, el cumplimiento de lo establecido
en el articulo 1° del Decreto Nacional 1093 de 1989 y los articulos 46 y 47 de la Ley
222 de 1995, este Uitimo reformado por el articulo 1° de la Ley 603 de 2000,
encontrando, que la entidad sin animo de lucro denominada CORPORACION
EDUCATIVA Y SOCIAL DE ENVIGADO PARA EL HOMBRE, LA CULTURA Y EL
PROGRESO “COREDEN” con Personeria Juridica otorgada mediante Resolucion
numero 36254 del 20 de octubre de 1988 y domiciliada en el Municipio de Envigado -
Antioquia, no le ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 1° del Decreto
Nacional 1093 de 19289, en lo referenie al aporte de la informacién administrativa,
financiera y contable que anualmente debe enviar a |a Direccion de Asesoria Legal y
de Control.

ACTUACION PROCESAL
Que en consecuencia al incumplimiento precitado, se inicié el respectivo proceso

sancionatorio, emitiendo para tal efecto el Auto de Inicio de Investigacion y
Formulacién de Cargos numero 2019080003469 de junio 5 de 2019, teniendo en

Este documento estd firmado digitalmente, a nombre del Sexvidor Publico de la Gobemacion de Artioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999,
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cuenta que “las aciuaciones administrativas de naturaleza sancionaloria podran
inictarse de oficio, o por soficitud de cualquier persona”, de conformidad con lo
dispuesto en el inciso segundo del articulo 47 de la Ley 1437 de 2011 a Ia entidad sin
animo de lucro denominada CORPORACICN EDUCATIVA Y SOCIAL DE
ENVIGADO PARA EL HOMBRE, LA CULTURA Y EL PROGRESO “COREDEN"”,
presuntamente por infringir la normatividad que regula legaimente a las entidades sin
animo de lucro y por ende las obligaciones que dichas organizaciones tienen con la
Gobernacion de Antioguia. Estas normas son las siguientes:

RESOLUCICON No. H

“Articulo 2° del Decreto 1318 de 1988 (modificado por el articulo 1° del Decreto 1093
tde 1989}, Articulo 12 del Decreto 427 de 1996, artictifos 23, 34, 36, 37, 38 y 46 de fa
Ley 222 de 1985, articulo 45 de la Ley 790 de 1995, arficulo 364 del Estatuto
Tributario, paragrafo 1 del Arffculo 2 del Decreto 1878 de 2008, articule 3 del Decreto
3022 de 2013.”

Notificaciones

Se notifica personalmente el dia 5 de junio de 2019 al sefior NESTOR MOISES MEZA
VALENCIA el Auto de Inicio y Formulacion de Cargos nimero 2019080003469 emitido
el dia 5 de junio de 2019.

El dia 13 de septiembre de 2019 con radicado nimero 2019080006313 el Director de
Asesoria Legal y de Control emite el Auto por medio del cual se da traslade para
alegatos de conclusion, el cual fue comunicado al sefior Jose Dario Martinez Martinez
con la citacion para notificacion radicado nOmero 2019030523160 del 16 de
septiembre de 2019 al correo postal Carrera 44 38 Sur-15 en el Municipio de
Envigado, el cual fue devuelioc por Servicios Postales Nacionales con guia
RA179229841CC con la causal devoluciones "No reside”.

Con el fin de cumplir [os requisitos de notificacion, y de conformidad con el articulo 69
de la Ley 1437 de 2011, se dispone ia publicacidén en la pagina electrénica web y en
lugar visible del ente territorial (cartelera de notificaciones) fijado el dia 20 de

Este documento esté firmado digitalmente, a nambre del Servidor Publico de la Gobemacion de Antioquia, de conformidad con a5
exigencias establecidas en fa ley 527 de 1699,
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noviembre de 2019 por cinco (5) dias habiles, el aviso con copia del Auto de traslado
para alegatos de conclusion nimero 2019080006313 del 13 de septiembre de 2019.

El dia 19 de diciembre de 2019 con radicado numero 2019080011470 el Director de
Asesorfa Legal y de Control emite el Auto por medio del cual se da traslado para
alegatos de conclusién, el cual fue comunicado al sefior Néstor Moisés Meza Valencia
con la citacién para nofificacion radicado nimero 2019030842886 del 20 de diciembre
de 2019 al correo postal Carrera 44 38 Sur-15 en el Municipio de Envigado, el cual
fue devuelto por Servicios Postales Nacionales con guia RA223232326C0O con la
causal devoluciones “No existe”, igualmente se envia al correo electrdnico
coreden@une.net.co

Se envia el Aviso para entrega o envio con el radicado nimero 2020030010071 del
23 de enero de 2020 a la direccidn Carrera 44 38 Sur-15 del Municipio de Envigado,
el cual fue devuelto por Servicios Postales Nacionales con guia RA231872723CO con
la causal devoluciones "Rehusado”, igualmente se envia al comreo electrénico
coreden@une.net.co

Con el fin de cumplir los requisitos de notificacion, y de conformidad con el articulo 69
de la Ley 1437 de 2011, se dispone la publicacién en la pagina electrénica web y en
lugar visible del ente territorial (cartelera de notificaciones) fijlado el dia 4 de febrero
de 2020 por cinco (5) dias habiles, el aviso con copia del Auto de traslado para
alegatos de conclusién nimero 2019080011470 del 18 de diciembre de 2019.

CONTROL DE LEGALIDAD

Con base en las actuaciones realizadas, y teniendo en cuenta que mediante este acto
administrativo se debe tomar una decision final, se consideraron de conformidad a los
principios consignados en la Constituciéon Politica de Colombia en armonia con lo
dispuesto en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011, tres situaciones:

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Pablico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en [z ley 527 de 1999,
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1. El Debido Proceso y €l derecho de Defensa. El articulo 29 de nuestra Carta
fundamental consigna que “"efl debido procesc se aplicara a toda clase de
actuaciones judiciales y administrativas’.

2. lgualmente prescribe que “nadie podra ser juzgado sino conforme a las leyes
prexistentes al aclo que se le imputa, ante juez o tribunal competente y con Ia
observancia de la plenitud de fas normas propias de cada juicio”. :

3. El tramite dado a! proceso sancionatorio, se realizé de conformidad a las
prescripciones constitucionales v legales vigentes, autorizadas por la ley, para
la Inspeccion, Vigilancia y Control de las entidades sin animo de lucro.

CONSIDERACIONES DE LA DIRECCION

A la Corporacion Educativa y Social de Envigado para El Hombre, La Cultura y El
Progreso “COREDEN" le fue reconocida la personeria juridica el 20 de octubre de
1988 con Resolucion nimero 36254, cuye objeto social se trascribe:

“Impartir educacion en lodos los niveles de Educacién Preescolar, Basica, Educacion
Media, Educacion Formal e Infonmal, de conformidad con fas nonmas vigentes en la materia
y denlro de los principios de libertad, igualdad, tolerancia y respefo por las ideas ajenas.
Desarroflar tendencias pedagégicas modemas, acorde con os avances del humanismo, la
ciencia y la tecnologia, que permitan a los estudiantes perfilarse como seres responsables,
creadores y fransformadores, auténomos.

iniciar, promover, fomentar, patrocinar, subvencionar, fundar, administrar y dirigir centros
de investigacion, ensefianza y capacitacion a todos los niveles.

Auxiliar en todas fas formas a toda clase de centros de ensefianza, cuiturales y a personas
difusoras de la cuitura en general para iniciar, proseguir y aplicar sus conocimientos en
cualquier ramo de fa cultura en cenltros tanto del Pais como del Extranjero.

Asesorar en malenia financiera, econdmica y administrativa a los centros de educacion que
se detenmine.

Iniciar, promover, fomentar, patrocinar, subvencionar y sostener bibliotecas, hemerotecas,
Muses y exposiciones

Contratar con el Ministerio de Educacién Nacional, Enfidades Territoriales del Pais,
entidades ptblicas o privadas, servicios pablicos educativos en los niveles descritos.

En general, celebrar y gjecular actos y contralos civiles, comerciales, laborales, para el
logro de sus objetivos.

Este Jocumento esté firmado digitalmente, a nombre del Servider Pdblico de la Gobsmacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en fa ley 527 de 1988,
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» Contratar, suministrar y administrar personal en todas las &reas que sirva como apoyo a
las actividades, programas y proyeclos de los entes termitoriales, sus entidades
descentralizadas de cualquier orden y naturaleza jurldica, al igual que a la empresa
privada. Esle personal para desarrolfar sus aclividades en las instafaciones de la
corporacién o donde sea requerido el servicio, nacional o internacionalmente,

» Adminisirar en todas fas formas, proyectos de inversion de todo tipo, promovidos por los
entes terrtoriales o por la empresa privada de manera integral atendiendo todos fos
requerimientos. '

s Contratar programas de coberifura educaliva con los enles territoriales. Esta cobertura
padré ser prestada en ias instalaciones de COREDEN o del enle territorial,

* Asesoria y asistencia técnica en todas las dreas de la empresa publica o privada.”

La Direccion de Asesoria Legal y de Control ha realizado las comunicaciones
necesarias para contactar al Representantes Legal, a la direccién aportada dentro del
expediente de la personeria juridica, y en la cual se observa la Ultima actuacion
administrativa en el afio 2017.

El Representante Legal de esta organizacién social, al no presentar anualmente la
documentacién requerida, impide de esta forma verificar el cumplimiento del objeto
social. Significa lo anterior, que ante la omisién de la entidad de entregar la
informacién requerida que compruebe la realizacion de actos gue ejecuten el objeto
asociativo, se puede deducir que la entidad no observa las normas que regulan este
tipo de entidad.

El suscrito Director de Asesoria Legal y de Control de la Gobernacién de Antioquia
con fundamento en lo actuado en el expediente IVC 0113-2019, considera que, en el
presente caso, por ser procedente y sin violentar el debido proceso vy el derecho a la
defensa, y de acuerdo a los principios de la sana critica, debe tomar la determinacion
de cancelar la personeria juridica a la mencionada entidad sin animo de lucro
CORPORACION EDUCATIVA Y SOCIAL DE ENVIGADO PARA EL HOMEBERE, LA
CULTURA Y EL PROGRESO “COREDEN”.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El Decreto Nacional 1066 de 2015, en su articulo 2.2.1.3.3_, faculta al Gobernador del
Departamente de Antioquia para cancelar de oficio o a peticion de cualquier persona

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Piblico de la Gobemacian de Antloquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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la personeria juridica de las asociaciones o corporaciones y fundaciones o
instituciones de utilidad comun, ademas de los casos previstos en |a lay, cuando sus
actividades se desvien del objetivo de sus estatutos 0 no se puedan ejecutar, o sean
contrarias a [as leyes que regulan a este tipo de entidades sin animeo de lucro como
es el caso de la CORPORACION EDUCATIVA Y SOCIAL DE ENVIGADO PARA EL
HOMBRE, LA CULTURA Y EL PROGRESO “COREDEN”".

Con base en la facultad otorgada por el Decreto Nacional 1066 de 2015, el Director
de la Direccion de Asesoria Legal v de Control del Departamento de Antioguia y en
mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Cancelar la personeria juridica a la entidad sin anima de lucro
denominada CORPORACION EDUCATIVA Y SOCIAL DE ENVIGADO PARA EL
HOMBRE, LA CULTURA Y EL PROGRESO “COREDEN” con domicilic en el
Municipio de Envigado, entidad que obtuvo su personeria juridica mediante
Resolucién 36254 del 20 de octubre de 1988 otorgada por el Gobernador del
Departamento de Antioquia, v representada por el sefior NESTOR MOISES MEZA
VALENCIA identificado con la cédula de ciudadania nitmero 71.311.522.

ARTICULO SEGUNDO: En consecuencia de lo anterior, se ordena la liquidacian de
ia CORPORACION EDUCATIVA Y SOCIAL DE ENVIGADO PARA EL HOMBRE, LA
CULTURA Y EL PROGRESO “COREDEN". Procedimiento que debera framitarse
conforme a los estatutos sociales y al Decreto Nacional 1066 de 2015.

ARTICULO TERCERO: Para dar cumplimiento a lo ordenado en el presente acto
administrativo, la entidad debera proceder a nombrar un liquidador dentro de los dos
{2} meses siguientes a la ejecutoria de la presente Resolucion de no hacerlo, lo sera
el iitimo Representante Legal inscrito y a falta de éste, el Gobernador lo designara de
conformidad con el articulo 2.2.1.3.12., del Decreto 1066 de 2015.

ARTICULO CUARTO; Notificar el contenido de la presente providencia a la entidad
sin animo de lucro denominada CORPORACION EDUCATIVA Y SOCIAL DE
ENVIGADO PARA EL HOMBRE, LA CULTURA Y EL PROGRESO “COREDEN"” a
través de su Representante Legal NESTOR MOISES MEZA VALENCIA o quien haga

Este documento esta firmado digilalmente, a nombre de} Servidor Piblico de la Gobemacidn de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en |a ley 527 de 1999,
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sus veces, conforme a [o establecido en los articulos 67, 68 y 69 de la Ley 1437 de
2011.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente Resolucion procede el recurso de
reposicion, el cual debe ser interpuesto ante el Director de Asesoria Legal y de Control
de la Gobernacion de Antioquia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su
notificacion (Articulo 74 y 76 de la Ley 1437 de 2011).

ARTICULO SEXTO: Una vez ejecutoriada la presente Resolucion, se remitira copia
a la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales y demés entidades a que haya
lugar para lo de su competencia.

ARTICULO SEPTIMO: Ordénese el archivo material de lo actuado en el presente
proceso sancionatorio en contra de la entidad sin animo de lucro CORPORACION
EDUCATIVA Y SOCIAL DE ENVIGADC PARA EL HOMBRE, LA CULTURA Y EL
PROGRESO “COREDEN"

ARTICULO OCTAVO: Publiquese !a presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, de acuerdo con lo estipulado en el articulo 2.2.1.3.10 del Decreto 1066
de 2015, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

Dado en Medellin el 26/02/2020

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y PUBLIQUESE

ALEXANDER MEJIA ROMAN
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
NOMBRE FIRMA . s —~ FECHA
Proyecto | Adelaida Maria Quintero Gonzalez i Sl T T Febrero 25 de 2020
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento contramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, baje nuestra responsaliigad o presentamos para la firma

Este dacumento esté firmado digitalmente, a nombre del Servidor Piblico de la Gobemacian de Anfioquia, de canformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

Por medio del cual se justifica la procedencia de celebracion de contratacion directa con
la Sociedad Convenio Empresarial S.A.S.

Arrendamiento de un espacio para alojar el archivo de gestién de las historias laborales
de los docentes de la Secretaria de Educacion de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las conferidas por
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de
2015, el Decreto Departamental 007 de enero de 2012 expedido por el Sefior
Gobernador de Antioquia, y

CONSIDERANDO:

1. El articulo segundo de la Ley 80 de 1989 sefiala las funciones del Archivo General
de la Nacién y en su literal b) estipula: “Fijar politicas y establecer los reglamentos
necesarios para garantizar la conservacion y el uso adecuado del patrimonio
documental de la Nacién de conformidad con los planes y programas que sobre la
materia adopte la Junta Directiva” ahora Consejo Directivo, en virtud del Decreto
1126 de 1999.

2. El acuerdo numero 42 del Archivo General de la Nacién, por el cual se establecen
los criterios para la organizacion de los archivos de gestion en las entidades publicas
y las privadas que cumplen funciones publicas, se regula el Inventario Unico
Documental y se desarrollan los articulo 21, 22, 23 y 26 de la Ley General de
Archivos ley 594 de 2000.

3. La Gobernacion de Antioquia no posee un espacio adecuado propio para alojar el
Archivo de Gestion de las historias laborales tal cual lo certifica la Direccion de
Servicios Generales del Departamento de Antioquia.

4. El estado esta obligado a la creacion, organizacion, preservacion y control de los
archivos, teniendo en cuenta los principios de procedencia y orden original, el ciclo
vital de los documentos y la normatividad archivistica. Siendo responsable de la
gestion de documentos y de la administracion de sus archivos.

RIASCOSN
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" Por medio de la cual se justifica la procedencia de la Seleccion para la contratacion directa
con la Sociedad Convenio Empresarial S.A.S”

La administracion publica debera garantizar los espacios y las instalaciones
necesarias para el correcto funcionamiento de sus archivos. En los casos de
construccion de edificios publicos, adecuacién de espacios, adquisicion o arriendo,
deberan tenerse en cuenta las especificaciones técnicas existentes sobre areas de
archivos.

Que desde esta perspectiva, la Secretaria de Educacion de Antioquia, requiere
arrendar un espacio cercano al Centro Administrativo Departamental, José Maria
Cordova, al cual el funcionario encargado del proceso pueda desplazarse para
facilitar la atencion a los usuarios para las consuitas documentales, estar dotado de
vigilancia y con sus respectivos servicios publicos de energia, acueducto y
alcantarillado.

Que el Departamento de Antioquia - Secretaria de Educacion requiere de la
celebracion de diferentes convenios y contratos para el cabal desarrolio de sus
actividades y cometido estatal y por lo anterior, encuentra necesaria la celebracién
de la contratacion directa con el objeto de Arrendamiento de un espacio para alojar
el Archivo de Gestion de las Historias Laborales de los docentes de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

Que la Sociedad CONVENIO EMPRESARIAL S.A.S, con NIT 89090286-0,
sociedad constituida por documento privado de la Asamblea de Accionistas del 3
de marzo de 2011, inscrita en la Cdmara de Comercio de Medellin el 18 de abril de
2011, bajo el nimero 6861 del libro 9.

Que el bien objeto de arrendamiento es propiedad del Banco de Occidente, dado
en calidad de Leasing Financiero Inmobiliario segiin Contrato No. 180-32180 a
cargo de la sociedad CONVENIO EMPRESARIAL S.A.S, con NIT. 900.429.780-4,
ubicado en la Calle 44 nimero 55 - 44 Edificio Business Plaza primer piso, municipio
de Medellin; tiene un area construida de 236 m? que hace parte del inmueble de
mayor extension que tiene los siguientes linderos generales: por el Occidente, con
la avenida del ferrocarril; por el Oriente, con propiedad de Dario Restrepo y otros;
por el Norte, con la Avenida Amador; por el Sur, con la calle Posada Berrio, segtin
escritura 2904 del 23-11-2004 de la Notaria 9 de Medellin, inmueble con matricula
inmobiliaria 001N-75316 de la oficina de registro de instrumentos publicos de
Medellin, Zona Sur.

Que en cumplimiento de los principios de Transparencia y Responsabilidad que
rigen la contratacion publica y lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.11 del
Decreto 1082 de 2015, se establece la procedencia de la contratacion directa para
Contratos de Arrendamiento de Bienes Inmuebles.

Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccion de Contratacion Directa, la
entidad lo debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo consagrado en
el 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con lo estipulado en el
articulo 2° de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007.

Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccion del Contratista
mediante Contratacién Directa, es la consagrada en el articulo 2° numeral 4 literal i de
la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto 1082 de
2015 que estipula lo siguiente: “Las Entidades Estatales pueden alquilar o arrendar
inmuebles mediante contratacion directa para lo cual deben seguir las siguientes
reglas: 1. Verificar las condiciones del mercado inmobiliario en la ciudad en la que
la Entidad Estatal requiere el inmueble. 2. Analizar y comparar las condiciones de
los bienes inmuebles que satisfacen las necesidades identificadas y las opciones de
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arrendamiento, analisis que debera tener en cuenta los principios y objetivos del
sistema de compra y contratacién publica.”

13. Que el presupuesto para la presente contratacion asciende a la suma de ciento
setenta y cuatro millones doscientos once mil ciento ochenta y ocho pesos M/L
($174.211.188). El canon de arrendamiento mensual corresponde a la suma de
$16.463.300 , para pagar 10 mensualidades y una fraccion de $9.578.188 incluido
IVA, servicios publicos, internet y teléfono, pagaderos mes anticipado, segun
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 3700012236 del 13 de enero de 2022,
por valor de $174.211.188 expedido por la Direccion de Presupuesto
Departamental.

14. Que es competencia de la Secretaria de Educacién, ordenar la presente
contratacion, al tenor de lo dispuesto en el Decreto Departamental de delegacién
Decreto Departamental N°. D 2021070000528 del 1 de febrero de 2021.

15. Que el presente proceso de seleccién Contratacién Directa se identifica como No.
13217 el cual fue informado en sesion del 17 de enero de 2021, del Comité Interno
de Contratacion de la Secretaria de Educacion segln consta en el acta 03 y sesion
del 20 de enero de 2021, del Comité de Orientacién y Seguimiento en Contratacion
del Departamento de Antioquia segun consta en el acta 6.

En mérito de lo expuesto, este Despacho.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccién del
Contratista mediante Contratacion Directa, de conformidad con lo consagrado en el
articulo 2° numeral 4 literal i de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 y el articulo
2.2.1.21.4.11 del Decreto 1082 de 2015 que estipula lo siguiente: ‘Las Entidades
Estatales pueden alquilar o arrendar inmuebles mediante contratacion directa para lo cual
deben seguir las siguientes reglas: 1.  Verificar las condiciones del mercado inmobiliario
en la ciudad en la que la Entidad Estatal requiere el inmueble. 2. Analizar y comparar las
condiciones de los bienes inmuebles que satisfacen las necesidades identificadas y las
opciones de arrendamiento, analisis que debera tener en cuenta los principios y objetivos
del sistema de compra y contratacion piblica.”

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracién de la Contratacion Directa con la
Sociedad CONVENIO EMPRESARIAL S.A.S, con NIT 89090286-0 cuyo objeto es
“Arrendamiento de un espacio para alojar el Archivo de Gestién de las Historias
Laborales de los docentes de la Secretaria de Educacién de Antioquia”, por un valor de
ciento setenta y cuatro millones doscientos once mil ciento ochenta y ocho pesos M/L
($174.211.188°°) con un plazo de 317 dias contados a partir del acta de inicio sin
superar el 31 de diciembre de 2022.

ARTICULO TERCERO: Que en dicho contrato se estableceran las siguientes
obligaciones para el contratista - Arrendador:

a. Hacer entrega fisica del inmueble arrendado
b. Suscribir oportunamente el acta de inicio y demas actas que se requieran
durante la ejecucioén del Contrato,

c. Garantizar el uso y goce pacifico del inmueble objeto de arrendamiento.

LRIASCOSN
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Garantizar que el inmueble dado en arrendamiento esté en buen estado
de servicios, seguridad, sanidad, cosas, o usos conexos Y los adicionales
contenidos, para el fin convenido en el contrato.

Garantizar que el inmueble esté libre de filtraciones de agua en las
paredes y pisos. En caso de presentarse alguna durante la ejecucion
contractual, el arrendador se compromete a iniciar las reparaciones
necesarias en el término de tres (3) dias, contados a partir de la solicitud
del arrendatario.

Responder por las reparaciones necesarias y locativas que requiera el
inmueble, como en el caso de deterioros que provengan de fuerza mayor
o caso fortuito, o de la mala calidad de la cosa arrendada. En caso de
presentarse alguna durante la ejecucion contractual, el arrendador se
compromete a iniciar las reparaciones necesarias en el término de tres (3)
dias, contados a partir de la solicitud del arrendatario.

Garantizar que los servicios higiénico-sanitarios y demas dependencias
del inmueble, seran conservadas en forma tal que soporten la seguridad
y la salud de los empleados, contratistas y del publico en general que
concurra e interactte dentro del inmueble objeto a contratar, asi como de
los bienes que la Entidad disponga dentro del inmueble arrendado.
Garantizar durante la ejecucion del contrato que las instalaciones y
dispositivos complementarios de los servicios de agua potable, desaglle,
tuberias de flujo, electricidad, ventilacion, retnan los requisitos exigidos
por las reglamentaciones vigentes, o que al efecto se dicten sobre la
materia.

Cumplir el contrato, teniendo en cuenta las condiciones econoémicas y las
especificaciones contenidas en la propuesta presentada por el
Arrendador, la cual hace parte integral del contrato.

Dar oportuno cumplimiento a los requerimientos y directrices impartidas
por el Supervisor del contrato, dentro del marco del contrato suscrito, sin
que ello genere un mayor valor a cargo del arrendador.

Mantener el inmueble libre de gravamenes que impidan su pleno uso y
goce de manera especial.

Efectuar los pagos que por impuestos el inmueble arrendado se encuentre
sometido.

. Acreditar ante el supervisor del contrato, que el Arrendador del inmueble

se encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral.

Firmar el inventario elaborado por las partes a la entrega y recibo del
inmueble

Presentar oportunamente a la Secretaria de Educacion la factura, con el
lleno de los requisitos legales comerciales y tributarios, adjuntando
certificado de pago de los aportes al sistema de seguridad social, suscrito
por el contador o revisor fiscal, deben aportar copia de la tarjeta
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios del contador
publico emitido por la junta central de contadores,

El Ingreso Base de Cotizacién (IBC) el cual sera el equivalente al cuarenta
por ciento (40%) del valor bruto del contrato facturado en forma
mensualizada.

Pagar los servicios publicos, internet (60 GB) y de telecomunicaciones
gue se causen en el inmueble arrendado.

Cumplir con lo referente a la emisién de la factura electrénica con el
respectivo CUFE y coédigo QR, esto minimo tres (3) anteriores al
vencimiento de la mensualidad respectiva, dicha obligacion debe estar
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registrada en el RUT.  (Decreto Unico Reglamentario 1625 de 2016,
Resoluciéon 042 de 2020 DIAN.)

s. Las deméds que tengan relacion directa con la naturaleza y objeto
del contrato.

ARTICULO CUARTO: Los correspondientes Estudios y Documentos Previos podran
ser consultados en el expediente del contrato que reposa en la Direccion de Asuntos
Legales de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema
Electrénico para la Contratacién Publica (SECOP |l) a través del Portal unico de
Contratacion, acorde con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del 1082 de 2015.

ARTICULO SEXTO: El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

(oo

JUAN CORREA MEJIA
Secyetario de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

“POR LA CUAL SE TRANSFIEREN UNOS RECURSOS FINANCIEROS AL
CENTRO DE ATENCION Y REHABILITACION INTEGRAL EN SALUD MENTAL
DE ANTIOQUIA - E.S.E HOSPITAL CARISMA- ”.

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001 y las Ordenanzas 28 de 2006 y 19 de 2008, y

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley 715 del 2001, le
corresponde al ente territorial brindar asesoria y asistencia técnica a los
Municipios del Departamento para la implementacion, desarrollo y ejecucion de
las Acciones de Salud Publica en la promocion y prevencion dirigidas a la
poblacién de su jurisdiccion.

2. Que en el articulo 1° de la Ley 1566 de 2012 se reconoce que el consumo, abuso
y adiccion a sustancias psicoactivas, licitas o ilicitas es un asunto de salud
publica y bienestar de la familia, la comunidad y los individuos. Por lo tanto, el
abuso y la adiccion deberan ser tratados como una enfermedad que requiere
atencion integral por parte del Estado, conforme a la normatividad vigente y las
Politicas Publicas Nacionales en Salud Mental y para la Reduccion del Consumo
de Sustancias Psicoactivas y su Impacto, adoptadas por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

3. Que segln el articulo 2° de la Resolucion 1841 del 2013 del Ministerio de Salud
y Proteccién Social, “por el cual se adopta el Plan Decenal de Salud Publica 2012
- 2021, le corresponde a la entidad territorial adaptar y adoptar los contenidos
establecidos en el Plan Decenal de Salud Publica a través del Plan Territorial de
Salud y coordinar su implementacion, de conformidad con los lineamientos que
defina el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

<

! El Plan Decenal de Salud Publica 2022 — 2031 se encuentra en construccion.

X




RESOLUCION No. de 2022 HOJA NUMERO 2

4. Que en las dimensiones prioritarias definidas en el anexo técnico en el numeral
7.3 de la Resolucion 1841 del 2013, se establece como estrategias de Ia
Dimensién Convivencia Social y Salud Mental, en el componente de prevencion y
atencion integral a problemas y trastornos mentales y a diferentes formas de
violencia: la “Asesoria, asistencia técnica y acompafiamiento para garantizar la
aplicacion de la normatividad vigente y la implementaciéon de lineamientos
técnicos para la promocion, diversificacion y ampliacion de la oferta en las
diferentes modalidades de prestacion de servicios en salud mental y consumo de
sustancias psicoactivas” y “Fortalecimiento de la capacidad de respuesta: gestion
integrada para el desarrollo de competencias en los actores del Sistema de
Proteccion Social Integral, que facilite el acceso a la atencion integral e integrada
de los problemas y trastornos mentales y del consumo de sustancias
psicoactivas”, entre otras.

5. Que la Resolucién 518 de 2015 del Ministerio de Salud y Proteccién Social “por la
cual se dictan disposiciones con relaciéon a la gestién en salud publica y se
establecen directrices para la ejecucién, seguimiento y evaluacién del Plan de
Salud Publica de intervenciones colectivas”, sefiala como deber de la entidad
territorial desarrollar acciones para alcanzar las metas y objetivos de salud
publica establecidas en el Plan Territorial de Salud.

6. Que en cumplimiento de la Resolucion 518 de 2015, Titulo il “ASPECTOS
GENERALES PARA LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA”, Articulo 5°. Sefala:
que las entidades a cargo de la Gestion en Salud Puablica, para el logro de
resultados en salud, implementaran y fortaleceran entre otros los siguientes
procesos “5.2. Desarrollo de capacidades: para crear, construir y fortalecer
capacidades, habilidades, actitudes, valores, aptitudes, conocimientos en el
Talento Humano en salud, asi como las capacidades en las Instituciones del
SGSSS, que contribuyan a la gestién técnica, administrativa y financiera de las
politicas de salud y proteccion social de forma sostenible, orientadas a mejorar la
salud de los habitantes del pais”.

7. Que la Resolucion 00000089 de 2019 del Ministerio de Salud y proteccién Social
‘por la cual se adopta la Politica Integral para la Prevencién y Atencién del
Consumo de Sustancias Psicoactivas”, establece las siguientes lineas de accion:
Fortalecimiento de los factores protectores frente al consumo de sustancias
psicoactivas; prevencion de los factores de riesgo frente al consumo de
sustancias psicoactivas tratamiento integral; rehabilitacion integral e inclusién
social y gestion, articulacion y coordinacién sectorial e intersectorial; las cuales
son de obligatorio cumplimiento para los integrantes del sistema general de
seguridad social en salud.

8. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, en la
actualidad desarrolla y ejecuta el proyecto: “Fortalecimiento Salud para el alma-
salud mental y convivencia Social Antioquia”, matricula 2020003050136, incluido
en el COAI 2022 (Componente Operativo Anual de Inversiones) — PAS (Plan de
Accién en Salud) 2022.
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Que la Ley 30 de 1986 ordeno la creacién de los Comités Departamentales de
Prevencién en Drogas, y en cumplimiento de ella el Departamento de Antioquia
creo el comité mediante Ordenanza No. 28 del 24 de agosto de 2006 “por medio
de la cual se crea el Comité Departamental de Prevenciéon en Drogas de
Antioquia” y modificada mediante Ordenanza 19 del 19 de septiembre de 2008
“por medio de la cual se modifica la Ordenanza 28 de agosto 24 de 2006, a
través de la cual se crea el Comité Departamental de Prevencion de Drogas de
Antioquia”.

10.Que el articulo tercero de la Ordenanza 19 de 2008 estipula como objetivos del

Comité Departamental de Prevencion de Drogas de Antioquia entre otros los
siguientes:

Asesorar y darle seguimiento a las politicas que emanen del Consejo Seccional
de Estupefacientes.

Desarrollar y hacer seguimiento a los proyectos que conforman el Plan
Departamental de Prevencion Integral y tratamiento del tabaquismo, alcoholismo
y demas conductas adictivas.

Gestionar recursos técnicos y financieros para desarrollar el plan departamental
de prevencion integral y tratamiento del tabaquismo, el alcoholismo y demas
conductas adictivas.

Constituirse en soporte técnico fundamental para que los municipios del
Departamento organicen y estructuren sus propios Comités de Atencion,
Prevencién integral y Tratamiento del Tabaquismo, el Alcoholismo y las demas
conductas Adictivas.

Asesorar a los diferentes municipios en la estructuracion, desarrollo y
seguimiento de los respectivos planes municipales de prevencion integral y
tratamiento del tabaquismo, alcoholismo y las demas conductas adictivas.
Coordinar las distintas acciones que se lleven a cabo en prevencion y
tratamiento en el Departamento por los diferentes estamentos, sean estos de
caracter Nacional, Regional, Seccional o Municipal.

Promover y ejecutar el desarrollo de estrategias de comunicacion que divulguen
y soporten el plan de accion del Comité de Prevencion en Drogas de Antioquia.
Desarrollar el Sistema de Vigilancia Epidemiolégica que permita tener
actualizada la situacién de drogas en el Departamento de Antioquia.

Propiciar espacios informativos, formativos y participativos en el tema de drogas.
Apoyar el Disefio de Politicas Publicas Departamentales relacionadas con la
protecciéon del menor en riesgo de infringir la Ley por encontrarse expuesto al
consumo de sustancias psicoactivas, articulado a la Ley de Infancia y
Adolescencia y a la Ley de Juventud.

Disenar la transversalidad de las estrategias Institucionales Educativas libres de
humo y habilidades para la vida en el pensum académico que se lleva a cabo en
las institucionales educativas del Departamento, dentro de la Transversalidad de
sus acciones con la Secretaria de Educacion para la Cultura de Antioquia.

11.Que la E.S.E. Hospital CARISMA, como responsable de operativizar los

programas, proyectos y actividades insertos en el plan de accién del Comité
Departamental de Prevencion en Drogas de Antioquia ha formulado la “propuesta

oy
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de acciones para la prevencion integral del consumo de sustancias psicoactivas
en el departamento de Antioquia”, bajo el radicado 2022010030935 del 24 de
enero de 2022.

12.Que la citada propuesta de aplicacion se ajusta a lo establecido por la Resolucion

1841 del 2013, la Resolucion 518 de 2015, a la Resolucion 3280 de 2018 y a lo
senalado en la Ordenanza 19 de 2008, ya debidamente referenciadas.

13.Que de conformidad con los articulos 4° y 5° de la Ordenanza No. 19 del 14 de

agosto de 2008, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia debe dar aportes anuales para operativizar programas, proyectos y
actividades del Comité Departamental, y los distintos recursos financieros que
gestione el Comité Departamental de Prevencién de Drogas de Antioquia, seran
manejados por la Tesoreria de la “Empresa Social del Estado, Centro de
Atencion y Rehabilitacion integral en Salud Mental de Antioquia E.S.E Hospital
Carisma”, la cual se encuentra obligada por este mismo acto administrativo a
lievar para su manejo una cuenta especial y a destinarlos a la ejecucién de los
proyectos del Plan Departamental de Prevencion en Drogas de Antioquia
conforme a los precisos objetivos que el mencionado acto administrativo asigna
al Comité Departamental de Prevencién en Drogas de Antioquia.

14.Que el desarrollo de las acciones que se realicen en el Departamento de

Antioquia a través del Comité Departamental de Prevencion de Drogas de
Antioquia estaran enmarcadas de acuerdo a los lineamientos que desde la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia se definan para
tal fin.

15.Que con la finalidad de darle continuidad al Plan de Desarrollo “Unidos por la

Vida”, en la implementacién del Programa “Salud para el Alma”, y para garantizar
el desarrollo y ejecucion del Plan Integral de Drogas, la Secretaria Seccional de
Salud y Protecciéon Social de Antioquia expidi6 el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 2022003? y el de Registro Presupuestal No. 2022001, donde
certifica que a la fecha de su expedicion existe apropiacién con saldo disponible
contra la cual se puede ordenar gastos en el codigo y valor que se detalla a
continuacion:

Rubro: 2-3-2-02-02-009/131D/0-012619/C19053/01-0081  Fortalecimiento
Salud para el Alma Salud Mental y Convivencia Social Antioquia
Valor: $ 869.030.000 (OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES

TREINTA MIL PESOS MI/L).

En virtud de lo anterior, este Despacho

RESUELVE

* Una vez terminadas de actualizar las actividades del proyecto en SAP, se procederd a actualizar el CDP y RPC
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ARTICULO PRIMERO: TRANSFERIR los recursos financieros por valor de
OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES TREINTA MIL PESOS MI/L
($869.030.000) a la E.S.E. Hospital Carisma, del presupuesto de Rentas Cedidas
diferentes a la Ley 643 de 2.001, correspondiente al Rubro: 2-3-2-02-02-009/131D/0-
012619/C19053/01-0081 de la vigencia fiscal del 2022, en la siguiente forma:

En el mes de enero de 2022 la suma de $ 93.595.347

En el mes de febrero de 2022 la suma de $ 62.994.504

En el mes de marzo de 2022 la suma de $ 69.283149

En el mes de abril de 2022 la suma de $ 86.604.471

En el mes de mayo de 2022 la suma de $ 37.584.641

En el mes de junio de 2022 la suma de $ 88.777.680

En el mes de julio de 2022 la suma de $ 84.295.796

En el mes de agosto de 2022 la suma de $ 84.303.724

En el mes de septiembre de 2022 la suma de $ 110.867.412
En el mes de octubre de 2022 la suma de $ 27.791.510
En el mes de noviembre de 2022 la suma de $ 25.355.878
En el mes de diciembre de 2022 la suma de $ 97.575.888

ARTICULO SEGUNDO: Dar cumplimiento exclusivo a la transferencia de estos
recursos financieros a la E.S.E. Hospital Carisma para darle continuidad al Plan de
desarrollo “Unidos por la Vida’, en la implementacion del programa bandera “Salud
para el Alma”.

ARTICULO TERCERO: Los recursos que por medio del presente acto administrativo
se transfieren, deben ser incorporados al presupuesto de la Empresa Social del
Estado, Centro de Atencién y Rehabilitacién integral en Salud Mental de Antioquia,
E.S.E. Hospital Carisma, actuando como ordenador del gasto, y seran ejecutados de
acuerdo con el Plan de Trabajo presentado por la ESE para la vigencia 2022.

PARAGRAFO PRIMERO: Los recursos que por medio del presente acto
administrativo se transfieren, deben ser llevados para su manejo a una cuenta
especial y destinarlos Unicamente a la ejecucion de los proyectos del Plan Territorial
de Salud.

PARAGRAFO SEGUNDO: La Secretaria Seccional de Salud de Antioquia, a través
de su representante legal podra adicionar y/o modificar los productos planteados y
convenidos con la ESE Carisma en caso de no presentarse ejecucion del 100% del
presupuesto, previo analisis de criterios técnicos y las necesidades del servicio.

PARAGRAFO TERCERO: Los recursos asignados no ejecutados o comprometidos
al finalizar la vigencia 2022, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia dentro de los 30 dias calendario
- siguientes al termino sefialado, junto con los rendimientos generados desde la fecha
de ingreso de los recursos a la cuenta bancaria informados hasta la fecha de
traslado efectivo de los remanente de capital que no hubiesen sido comprometidos
ni ejecutados.
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ARTICULO CUARTO: La ESE Hospital CARISMA, debe presentar previo a la
transferencia de los recursos, un plan de trabajo en el cual debera describir las
acciones a desarrollar por municipio y sus costos, el cual debe contener los

siguientes productos:

PRODUCTO

INDICADOR

META NUMERICA

Definir  y/o  actualizar un  perfil
comunitario sobre factores de riesgo y
proteccién en temas de consumo de
sustancias psicoactivas y
problematicas conexas para cada uno
de los municipios priorizados en el
marco de la ejecucion, y reportar a la
Secretaria Seccional de Salud vy
Proteccién Social de Antioquia, los
avances de cada uno de los territorios
en este frente.

Numero de perfiles comunitarios
sobre factores de riesgo vy
proteccion en temas de consumo
de sustancias psicoactivas y
problematicas conexas

17

Formular e implementar de un
‘programa  preventivo  comunitario”
orientado a dar respuesta a los factores
de riesgo, identificados en la fase de
definicion del perfil comunitario, en
cada uno de los municipios priorizados
en el marco de la ejecucion y reportar a
la Secretaria Seccional de Salud vy
Proteccién Social de Antioquia, los
avances de cada uno de los territorios
en este frente.

Numero de programas preventivo
comunitario

17

Establecimiento de coaliciones
comunitarias, como estrategia para la
implementacion de redes comunitarias
orientadas a la reduccion de dafio y la
inclusion social efectiva, en cada uno
de los municipios priorizados en el
marco de la ejecucién.

Numero de coaliciones
comunitarias establecidas

17

Puesta en funcionamiento y ejecucion
de dispositivos comunitarios, acorde a
lo establecido en el anexo técnico del
ministerio de salud y proteccion social

Numero de dispositivos
comunitarios funcionando

34

Desarrollar un aplicativo basado en la
web que permita el acceso en mdltiples
dispositivos para la recopilacion,
almacenamiento, y tabulacién de la
informacién emanada por  los
profesionales en territorio, la
identificacion de los factores de riesgo
y proteccion de los municipios, el
seguimiento de los casos identificados
en territorio y las AoAT realizadas por
los asesores técnicos, la data obtenida
debe ser visualizada en tableros
informativos  tanto  publicos como
privados.

Numero de aplicativos

Publicacion de cartila en temas
relacionados con la prevencion de
consumo de sustancias psicoactivas en
el Departamento de Antiogua

Numero de Publicaciones

PARAGRAFO PRIMERO: El plan de trabajo debera ser aprobado por la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia.
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ARTICULO QUINTO: Las acciones propuestas para la ejecucion de la Resolucion
de transferencia seran realizadas por personal idoneo con la formacién y experiencia
profesional relacionada. Asi como la capacidad técnica y operativa para el oportuno
cumplimiento del objeto de la presente Resolucion y el desarrollo pertinente y
profesional de los diferentes procesos técnicos requeridos para el cumplimiento de

las metas y objetivos planteados en el desarrollo y ejecucion del Plan Territorial de
Salud.

PARAGRAFO: Los perfiles profesionales deberan ser aprobados por la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia y deberan estar descritos en el
plan de trabajo presentado, con la asignacion de las acciones a desarrollar por perfil.

ARTICULO SEXTO: La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia, a través de la Direccién de Salud Colectiva adelantara el seguimiento y
verificara la adecuada utilizacion de los recursos. En el caso de que la ESE Carisma
no ejecute los recursos transferidos, estaran en el deber de reintegrar a la Tesoreria
de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia con los

rendimientos, so pena la imposicién de medidas de control y acciones judiciales
procedentes.

ARTICULO SEPTIMO: REQUISITOS PARA EL GIRO. La E.S.E. Hospital Carisma
presentara al Departamento de Antioquia —Secretaria Seccional de Salud y
proteccidon Social de Antioquia- Subsecretaria de Salud Publica - Direcciéon de Salud

Colectiva, los siguientes documentos y soportes que permitan verificar la ejecucion
de los recursos financieros:

Presentar un cronograma con la especificacion de actividades vinculadas a cada

uno de los productos. Este sera requisito para iniciar la ejecucion de las

actividades del plan de trabajo y para el primer pago.

Certificado de cuenta bancaria que sera destinada Unicamente a la ejecucion de

los recursos del Comité Departamental de Prevencion en Drogas. Este sera

requisito para el primer pago.

+ Entrega en medio magnético de los perfiles del talento humano a cuyo cargo se

encuentre la realizacién de las acciones inherentes a la Resolucion y el

correspondiente contrato. Este sera requisito para el primer pago.

Entrega en medio magnético de los correspondientes contratos. Este sera

requisito para el primer pago.

e Entrega en medio magnético los soportes de pago inherentes a la Resolucion.

¢ Informe mensual, demostrando las acciones realizadas y el cumplimiento del plan
de trabajo del que habla el articulo cuarto de la presente Resolucion. Los
primeros diez dias del mes siguiente.

¢ Informe mensual financiero con los respectivos documentos que acrediten los
movimientos de la cuenta bancaria certificada para el manejo exclusivo de los
recursos destinados para el Comité Departamental de Drogas.

e Presentar los informes de asesoria o asistencia técnica realizados mes vencido

durante los primeros 10 dias del mes siguiente en la plataforma AoAT de la
Gobernacion de Antioquia. K
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o Presentar los soportes de ejecucion de las actividades que se desarrollan, de
acuerdo con lo sefalado en la presente Resolucion.

e Proporcionar a las comunidades intervenidas informacién sencilla y practica
sobre las acciones en salud mental que se realizaran en la comunidad.

e Realizar el apoyo fisico y logistico para la realizacion de los encuentros
subregionales.

¢ Dar los créditos al Departamento de Antioquia — Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, en todo material impreso, magnético, oral y/o
audiovisual, y que se produzca en cumplimiento del objeto de la Resolucion,
tanto en actividades grupales o masivas, como de caracter comunicacional.
Cualquier trabajo académico y de investigacion que pudiera resultar de la
ejecucion de la presente Resolucién, debera contar con el aval y autorizacién
previa de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia.

¢ Realizar las reuniones administrativas relacionadas a la ejecucion del objeto de la
Resolucion.

e Presentar informes parciales, de acuerdo con los requerimientos establecidos
para el cumplimiento del objeto de la Resolucion.

¢ Informe final en el que se consigne toda la informacion técnica y financiera que
dé cuenta del desarrollo de las acciones ejecutadas y sus costos; en el que se
detalle los productos alcanzados en la ejecucién del plan de trabajo aprobado por
la Secretaria Seccional de Salud y proteccién Social de Antioquia y de acuerdo
con las actividades asignadas en el Plan Integral Departamental de Drogas al
Comite.

e Entregar con el informe final del contrato, el soporte documental que conforma la
memoria institucional de la Resoluciéon de acuerdo con las exigencias de la Ley
594 de 2000 o Ley de Archivos.

e Coordinar, cuando sea necesario durante la ejecucion de la Resolucion, las
acciones a realizar con la ESE HOMO, quien ejecuta en el Departamento las
acciones para la implementacion de la Politica Nacional de Salud Mental, y las
demas acciones que desarrolla en el marco de los proyectos de Salud Mental
para el Departamento.

e Apoyar a la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
DE ANTIOQUIA en las diferentes instancias en donde se trate de asuntos
relacionados con el consumo de SPA y afines (Comit¢é Departamental de
Prevencion en Drogas, Consejo Seccional de Estupefacientes, Consejo
Departamental de Salud Mental, mesas departamentales, foros, encuentros e
invitaciones que surjan del nivel nacional al departamental).

e Presentar los certificados de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
Parafiscales, expedidos por el revisor fiscal de la entidad, de conformidad con lo
establecido en los articulos 42 de la Ley 80 de 1993, 50 de la Ley 789 de 2002 y
23 de la Ley 1150 de 2007.

e Cumplir con los requisitos para la prevencion de accidentes y enfermedades
laborales del personal propio y/o el de los subcontratistas de acuerdo con lo
establecido en el Codigo Sustantivo del Trabajo y demas normas que rijan la
materia, dando aplicacion en lo que corresponda al Manual de Seguridad y Salud
en el Trabajo dirigido a Contratistas del Departamento de Antioquia.
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Para efecto de todas las actividades que se van a desarrollar en el marco de la
Resolucion de transferencia, el operador y las personas que este contraten para
el desarrollo del objeto, estan obligados a adoptar todas las precauciones y
medidas establecidas por el Gobierno Nacional, Departamental y Municipal, en
cuanto a la bioseguridad para la prevencién de la propagacion del COVID 19, lo
que se evidenciara con la presentacion de protocolos de bioseguridad para
proteger a todos trabajadores, contratistas, asociados y visitantes del lugar de
trabajo los cuales deberan ser implementados bajo su responsabilidad. Dichos
protocolos deberan allegarse a la respectiva dependencia contratante por
intermedio del supervisor, en el momento de la firma del acta de inicio, o a mas
tardar dentro de los 4 dias posteriores a la suscripcion de la misma. Los
protocoles presentados podran ser sujetos de verificacion con el fin de corroborar
que se cumplan los requisitos normativos definidos por los entes
gubernamentales para enfrentar la pandemia por el COVID 19.

Las demas que sean inherentes a la correcta ejecucién de la Resolucion de
Transferencia.

ARTICULO OCTAVO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion y hasta el 9 de diciembre del afio 2022, fecha en la cual deberan

presentar los soportes de ejecucion de las actividades, a cargo de la ESE Carisma y

proceder con la correspondientes devolucién de saldos financieros, no ejecutados en
caso de ser procedente y los rendimientos financieros, aclarando el saldo
correspondiente a la no ejecucion y el valor de los rendimientos financieros
generados por separado.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

BUSTAMANTE SANCHEZ

Secretario Seccjofal de Salud y Proteccién Social de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd: | JULIANA CATANO LOPEZ ( i
Profesional Universitaria %’OJK A @”‘0’\-&—11

Reviso: WILMANN ALEXANDER HERRERA ZAPATA

04~ -21

Director de Salud Colectiva

Aprobo: JUAN ESTEBAN ARBOLEDA JlMENE%})ﬂ\ 0 G Qé ( . /
Director de Asuntos Legales Zq "QJ -

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisad0 el documento y lo encontramos ajustados a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Por medio de la cual se concede licencia de funcionamiento y registro de programas
de formacion en cursos de conduccion Categorias A2, B1, C1 al Centro de
Ensefianza Automovilistica CIA SIT 4 y se autorizan los costos educativos para ser
ofrecidos en el municipio no certificado de Copacabana - Departamento de
Antioquia.

El SECRETARIO DE EDUCACION en uso de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley
715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 2015 y el Ariculo 135° del Decreto
2020070002567 del 5 de Noviembre de 2020 por el cual se determina la Estructura
Administrativa de la Administracion Departamental, se definen las funciones de sus
organismos y dependencias

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado por
el Articulo 1° de la Ley 1064 del 26 de Julio de 2006, es funcidn de las Secretarias
Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento de las
Instituciones de Educaciéon Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentacion de la
educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

El articulo 2.6.4.1, Titulo 4 del Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015,
establece que las instituciones de educacion para el trabajo y e! desarrolio humano
podran ofrecer programas de formacion académica o laboral acorde a lo estipulado
en el articulo 2.6.3.1, para lo cual deberan contar con licencia de funcionamiento o
reconocimiento de caracter oficial y obtener el registro de los programas que
proyecta ofrecer.

El articulo 2.6.4.6 Ibid., dispone que para ofrecer y desarrollar programas de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano, el establecimiento prestador del
servicio educativo debera contar con el respectivo registro, entendido como “el
reconocimiento que mediante acto administrativo hace la Secretaria de Educacion
de la entidad territorial certificada al cumplimiento de los requisitos basicos para el
funcionamiento adecuado de un programa de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano”.

El articulo 26.48 Ibid, dispone los requisitos que deben cumplir los
establecimientos de educacién para el trabajo y el desarrollo humano para registrar
los programas.

CROSEROH 1 de 4
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Et Centro de Ensefianza Automovilistica CIA SIT 4 es propiedad de la naturaleza
juridica SERVICIOS INTEGRALES PARA ELL TRASPORTE FERLIZA S.A.S. Nit:

900837993-6 con representacion legal a nombre de JUAN FELIPE BUSTAMANTE
GUERRA, CC 98.714.006.

El representante legal JUAN FELIPE BUSTAMANTE GUERRA, del Centro de
Ensefianza Automovilistica CIA SIT 4 mediante radicado 202103016893 de
13/05/2021 present6 solicitud ante la Direcciébn Asuntos Legales - Educacién -
Proceso Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de
Educacion de Antioquia, para que se le otorgue licencia de funcionamiento y
registro de programas de formacion en cursos de conduccion.

Una vez revisada la informacion que fundamenta la solicitud por parte de la
Direccion Asuntos Legales - Educacion - Proceso Acreditacion, Legalizacién y
Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia y la visita de
verificacion a la planta fisica, vehiculos y recursos didacticos establece que el
Centro de Ensefianza Automovilistica CIA SIT 4 cumplid con los requisitos
estipulados en la normatividad legal vigente por lo que procede a otorgar licencia de
funcionamiento y registro de programas de formacién en cursos de conduccién para
ser ofrecidos en el municipio no certificado de El Carmen de Viboral.

El Centro de Ensefnanza Automovilistica CIA SIT 4 garantizara conforme a la Ley
1505 de 2012, los beneficios en las matriculas y créditos a los voluntarios activos de
la Defensa Civil Colombiana, Cuerpo de Bomberos y {a Cruz Roja Colombiana de
acuerdo con lo establecido en sus reglamentos internes.

En meérito de lo expuesto, el Secretario de Educacion,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Conceder Licencia de Funcionamiento al Centro de
Ensefanza Automovilistica CIA SIT 4 y autorizar la apertura de una sede ubicada
en el siguiente muni¢ipio no certificade del Departamento de Anticquia:

SEDE
MUNICIPIO DIRECGION TELEFONO | CORREO ELECTRONICO
Copacabana Carrerad47 N° 52 - 14 3104928728 | administracion@ciasit.com

CROSERCH

ARTICULO SEGUNDO.- Registrar por el término de cinco (5) afios contados a
partir de la vigencia de este acto administrativo en la Secretaria de Educacion de
Antioguia e incluir en el Sistema de Informacion de Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano — SIET, los siguientes programas de formaciéon académica que

a continuacién se detallan para ser ofrecides por el Centro de Ensefianza
Automovilistica CIA SIT 4:

2ded
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Municipio: El Carmen de Viboral
Sede: Carrera 47 N° 52 -14
Tel: 3104928728

administracion@ciasit.com

Jornada e
L Costo del . Certificadio de
Denc;rrr:;?:::: o= Horas Duracion | Programa 505(:,':: Metodologia Aptitud
2022 diarias Ocupacional
por Otorgar
Total: 43 Diurna yfo
Horas Nocturna Conocimientos
CURSO DE 3 6 dias a Académicos
CONDUCCION 25:Tedricas | Semanas $448.775 la Presencial en curso de
CATEGORIA A2 | 15: Practica semana 3 conduccion
de Manejo horas Categoria A2
3. Taller diarias
D nacion 08 Costo del Jorn;da Certificado de
engr:z;rac:: € Horas Duracién | Programa ';'or:orl:: Metodologia Aptitl:ld
2022 diarias Ocupacional
por Otorgar
Total: 50 Diurna yfo
Horas Nocturna Conocimientos
CURSO DE 3 6 dias a Académicos
CONDUC(}ION 25 Tedricas | Semanas | $555.400 la Presencial en curso de
CATEGORIA B1 | 20: Practica semana 3 conduccién
de Manejo horas Categoria B1
5: Taller diarias
Denominacién del Costo del "°’";“" Certificado de
en P’:E;::r:?: € Horas Duracion | Programa ‘;o':m':ss Metodologia Aptitud
2022 diarias Ocupacional
per Otorgar
Total: 65 Diurna y/o
Haras Nocturna Conocimientos
CURSO DE 4 6diasa Académicos
CONDUCCION 30:Tedricas | Semanas | $693.114 la Presencial en curso de
CATEGORIA C1 | 30: Practica semana 3 conduccion
de Manejo horas Categoria C1
5: Taller diarias

ARTICULO TERCERO.- Para efectos de la renovacion del registro de los
programas idenfificados en el articulo segundo, el Centro de Ensefianza
Automovilistica CIA SIT 4 debera solicitarlo con una antelacion de seis (6) meses a
la fecha de su vencimiento. Si el establecimiento no solicita la renovacién, expirara
la vigencia del registro de los programas y no podra admitir nuevos estudiantes para

los mismos.

CROSEROH
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ARTICULO CUARTO.- El Centro de Ensefanza Automovilistica CIA SIT 4 acorde
al articulo 2.6.6.2 del decreto 1075 de 26 de mayo de 2015, debera presentar
anualmente ante la Secretaria de Educacion de Antioquia, el informe de costos
educativos a cobrar por cada programa para fines de inspeccién y vigilancia.

ARTICULO QUINTO.- Los programas de formacién académica relacionados en el
articulo segundo de esta resolucién, seran objeto de procedimientos de inspeccién
y vigilancia y en caso de encontrarse que no cumplen con los requisitos basicos de!
Proyecto Educativo Institucional - PEl aprobado, se ordenara la apertura de
investigacion en los términos establecidos en la normatividad legal vigente.

ARTICULO SEXTO.- Toda tenencia y manejo de los libros reglamentarios es
responsabilidad del Centro de Ensefianza Automovilistica CIA SIT 4 el cual debera
garantizar su debido registro, preservacion, administracion y expedicion de los
certificados y constancias que demanden los usuarios.

ARTICULO SEPTIMO.- Toda la publicidad institucional debera estar ajustada a io
establecido en el Titulo 6, Articulo 2.6.6.1del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO OCTAVO.- Copia de la presente resolucion debera fijarse en un lugar
visible a toda la comunidad educativa.

ARTICULO NOVENO.- Notificar a través de la Direccion Asuntos Legales -
Educacion - Proceso Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento de esta
Secretaria la presente resolucion al Representante Legal del Centro de Ensefianza
Automovilistica CIA SIT4 haciéndole saber que contra ella procede el recurso de
reposicion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su
notificacién personal o a la notificacion por aviso, de acuerdo al Articulo 76 de la
Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioguia a través de la Direccién Asuntos Legales -
Educacion - Proceso Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento dispone el
servicio de notificacién electrénica de los actos administrativos que se emitan de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO DECIMO.- La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

(20

JUAN CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Cristian Fernando Rosero Heryera -~
L Profesional Universitario &UA/W C&M 2y / 2028
e Julian Felipe Bernal Villegas
L Profesional Universitario Especializado A.L.-‘*'\ ‘%14‘,_ . ? 4 (o ] /10 P

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisade el documento y lo encontramos ajustado a las ngrmas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

4ded




Arﬁﬁ Radicado: S 2022060001588 _~I4s

@ 4‘ Fecha: 25/01/2022 %‘
Tipo:

N o TAMAMRRRAGNGD

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Por la cual se modifica la Resolucién Departamental $°126017 del 25 de
Septiembre de 2014, en el sentido de desagregar la sede C.E.R. LA MARIA
(DANE205142000271) y sus sedes anexas y anexarlas a la INSTITUCION
EDUCATIVA GABRIEL CORREA VELEZ (DANE105142000136) del municipio de
Caracoli — Departamento de Antioquia.

El SECRETARIO DE EDUCACION en uso de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley
715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 2015 y el Articulo 135° del Decreto
2020070002567 del 5 de Noviembre de 2020 por el cual se determina la Estructura
Administrativa de la Administracién Departamental, se definen las funciones de sus
organismos y dependencias

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articule 151 de la Ley 115 de 1994, modificado por
el Articulo 1° de la Ley 1064 del 26 de julio de 2006, es funcion de las Secretarias
Departamentales de Educacion aprobar la creacién y funcionamiento de las
Instituciones de Educacién Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia. :

El articulo 138 de la Ley 115 de 1994, estipula que un establecimiento educativo
debe reunir los siguientes requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o
Reconocimiento de Caracter Oficial, disponer de una estructura administrativa, una
planta fisica y medios educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo
tnstitucional.

Los Articulos 85 y 86 de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la flexibilidad
del Calendario Académico para Establecimientos Educativos estatales de
Educacion Formal administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios
certificados y el Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015 reglamenta la
jornada escolar y laboral en los mismos.

El Articulo 64 de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propésitos de los Articulos 64 y 65 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional
y las entidades territoriales promoveran un servicio de educacion campesina y rural,
formal, no formal, e informal, con sujecién a los planes de desarrollo respectivos.

El Articulo 6 de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados de dirigir, planificar y prestar
el servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica y media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos

definidos en la Ley y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccion.

CROSEROH 1de4
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El Ariculo 2.3.1.2.4. del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
centros educatives en los términos establecidos en el Articulo 9 de la Ley 715 de
2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso
educativo y el cumplimiento del calendario académico.

Los Articulos 2.4.6.1.2.1.y 2.4.6.1.2.2. del Decreto 1075 de 2015, establecen que la
autoridad educativa competente de la entidad territorial certificada designara un
rector para la administraciéon unica de cada institucién educativa y que para cada
centro educativo rural gue cuente ai menos con 150 estudiantes, le podra designar
un director sin asignacion académica.

Con Resolucién Departamental S126017 del 25 de Septiembre de 2014, se
reorganizan, se asigna en custodia la administracion de libros reglamentarios, se
concede Reconocimiento de Caracter Oficial y se anexan unas sedes al CENTRO
EDUCATIVO RURAL LA MARIA del municipio de Caracoli, Departamento de
Antioquia.

Mediante Resolucion Departamental N°8800 del 8 de Noviembre de 2001 concedio
reconocimiento de caracter oficial a la INSTITUCION EDUCATIVA GABRIEL
CORREA VELEZ (DANE 205142000138) del municipio de Caracoli, Departamento
de Antioguia.

En el marco de!l proceso de reorganizacion la Direccidon de Permanencia Escolar,
mediante Radicado 2021020070333 de 03/12/2021 emite concepto para
desagregar una sedes pertenecientes al C.E.R. LA MARIA (DANE205142000271)
y anexarlas a la INSTITUCION EDUCATIVA GABRIEL CORREA VELEZ
(DANE105142000136) del Municipio de Caracoli.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente la Resolucion Departamental

5126017 del 25 de Septiembre de 2014, en el sentido de desagregar el C.E.R. LA
MARIA (DANE205142000271) vy las siguientes sedes:

Codigo del
Establecimiento | Nombre Establecimiento | Codigo Sede Nombre Sede
205142000271 CER.LAMARIA 205142000238 C.ER. BOTIAS
205142000271 C.ER LA MARIA 205142000211 C.E.R. BUENQS AIRES
205142000271 CE.R LAMARIA 205142000041 C.ER. QUEBRADONA
205142000271 C.E.R. LA MARIA 205142000092 C.E.R. SANTA ISABEL
205142000271 C.ER. LAMARIA - 205142000025 C.E.R. SARDINAS
205142000271 C.ER. LA MARIA 205142000122 C.E.R. VEINTE DE JULIO
205142000271 C.E.R LAMARIA 205142000076 C.ER EL BAGRE
205142000271 C.ER. LAMARIA 205142000068 C.ER ELPITAL
205142000271 C.E.R. LAMARIA 205142000289 C.E.R. GABRIEL HENAO JARAMILLO
205142000271 C.ER. LAMARIA 105142000411 C.E.R. ANTONIO ROLDAN BETANCUR
205142000274 C.ER. LA MARIA 205142000301 C.E.RATANSIO GIRARDQT
205142000271 C.E.R.LAMARIA 205142000033 C.E.R. ANTONIO JOSE DE SUCRE
205142000271 C.ER. LAMARIA 205142000106 C.E.R. HELOINA BEDOYA DE VALENCIA
2ded
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PARAGRAFO: Las demas disposiciones contenidas en la Resolucion
Departamental S126017 del 25 de Septiembre de 2014, continGian vigentes en lo
que no contrarien el presente acto administrativo.

ARTiCULO,SEGUNDO: Anexar el C.E.R. LA MARIA vy las siguientes sedes a la
INSTITUCION EDUCATIVA GABRIEL CORREA VELEZ (DANE105142000136) del
municipio de Caracoli - Departamento de Antioguia.

Cadigo del Nombre Establecimiente

Establecimiento Cédigo Sede Nombre Sede
205142000271 C.ERR. LAMARIA 205142000238 C.ER. BOTIJAS
205142000271 C.ER. LA MARIA 205142000211 C.E.R. BUENOS AIRES
205142000271 CER. LA MARIA 205142000041 C.E.R. QUEBRADCNA
205142000271 CER LAMARIA 205142000092 C.E.R. SANTA ISABEL
205142000271 CER.LAMARIA 205142000025 C.E.R. SARDINAS
205142000271 CER.LAMARIA 205142000122 C.E.R. VEINTE DE JULIO
205142000271 CER. LAMARIA 205142000076 C.E.R.ELBAGRE
205142000271 CE.R. LA MARIA 205142000068 CER ELPITAL
205142000271 C.ER. LAMARIA 205142000289 C.E.R. GABRIEL HENAQ JARAMILLO
205142000271 CER. LA MARIA 105142000411 C.E.R. ANTONIQ ROLDAN BETANCUR
205142000271 C.ER. LAMARIA 205142000301 C.E.R.ATANSIO GIRARDOT
205142000271 C.ER LA MARIA 205142000033 C.E.R. ANTONIQ JOSE DE SUCRE
205142000271 CER.LAMARIA 205142000106 C.E.R. HELOINA BEDOYA DE VALENCIA

CROSEROH

ARTICULO TERCERO: Corresponde al Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA
GABRIEL CORREA VELEZ (DANE105142000136) responsabilizarse de la
custodia de los libros reglamentarios, archivos y demas documentos relacionados
con los estudiantes atendidos en las sedes relacionadas en el articulo segundo y
garantizar la debida preservacion de los mismos, asi como expedir y legalizar, en
caso de ser necesario, los certificados y demas constancias que demanden los
usuarios del servicio educativo.

ARTICULO CUARTO. La INSTITUCION EDUCATIVA GABRIEL CORREA VELEZ
(DANE105142000136) debera iniciar un proceso de rediserio y ajuste del Proyecto
Educativo Institucional (PEI), con el fin de incluir y articular en el mismo la nueva
sede anexa, cuyos avances parciales presentard al Director de Nucleo
correspondiente dentro de los seis (6) meses siguientes de la fecha de vigencia de
ia presente Resolucion. Los ajustes definitivos del Proyecto Educativo Institucional
tendra que registrarse en el SIGCE en un tiempo no superior a un afo contado a
partir de la entrada en vigencia del presente acto administrativo.

PARAGRAFO. Este proceso de afuste al Proyecto Educativo Institucional debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacion, concertacion y formacién para cada uno de los integrantes de la
misma.

ARTICULO QUINTO. De acuerdo con los procedimientos establecidos en las
normas vigentes, el Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA GABRIEL CORREA
VELEZ (DANE105142000136) promovera y desarrollard acciones que aseguren la
unificacion de los diferentes 6rganos y organismo del Gobierno Escolar del
Establecimiento Educativo, dentro de los dos (2) meses siguientes a la entrada en
vigencia de la presente Resolucién.

ARTICULO SEXTO: Corresponde al Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA
GABRIEL CORREA VELEZ (DANE105142000136) responsabilizarse de la

ided




CROSEROH

=

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

custodia de los libros reglamentarios, archivos y demas documentos relacionados
con los estudiantes atendidos en la sedes relacionadas en el articulo segundo y
garantizar la debida preservacién de los mismos, asi como expedir y legalizar, en
caso de ser necesario, los certificados y demas constancias que demanden [os
usuarios del servicio educativo.

ARTICULO SEPTIMO: Compulsar copia del presente Acto Administrativo para
continuar el proceso de Reorganizaciéon de Establecimientos Educativos a las
diferentes dependencias de la Secretaria de Educacién, especiaimente a los
Sistemas de Infcrmacion con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes
denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar codigo DANE en caso que
se requiera y demas tramites con et MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo
referente a la planta de personal y ndmina; la Subsecretaria para €l mejoramiento
de la Calidad Educativa para el apoyo y acompafiamiento a los Establecimientos
educativos en la reestructuracion de los Proyectos Educativos Institucionales y la

Subsecretaria de Planeacidon educativa como garante de la prestacion del servicio
educativo.

ARTICULO OCTAVO: Notificar a través de la Direccidn Asuntos Legales -
Educacion - Proceso Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de esta
Secretaria, la presente resolucion al Rector del INSTITUCION EDUCATIVA
GABRIEL CORREA VELEZ (DANE105142000136) haciéndole saber que contra
elta procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes
a la fecha de su notificacion, o a la notificacién por aviso, de acuerdo al Articulo 76
de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la
Direccién Juridica dispone- el servicio de notificacidn electrénica de los acios
administrativos emitidos de acuerdo a fa Circular 2016090000907 del 18 de Agosto
de 2016.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

(S

JUAN CORREA MEJIA
Secrdtario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Cristian Fernando Rosero Herrfera R
ARt Profesional Universitario Oryto %.}ww /?/a 1/2022
. s Julian Felipe Bernal Villegas
Revisé: Profesionat Universitario Especializado L-AAM E‘\( 4 ’o] flo') -

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION N°

Por la cual se traslada temporalmente los estudiantes del C.E.R. SUCRE (DANE
205240000696) que pertenece a la INSTITUCION EDUCATIVA URBANA SAN
JOSE (DANE 105240000136) para la CASETA COMUNAL DE LA VEREDA EL
CEDRO del Municipio de Ebéjico - Antioquia.

El SECRETARIO DE EDUCACION en uso de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de 1a Ley
715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 2015 y el Articulo 135° del Decreto
2020070002567 del 5 de Noviembre de 2020 por el cual se determina la Estructura
Administrativa de la Administracién Departamental, se definen las funciones de sus
organismos y dependencias

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado por
el Articulo 1° de la Ley 1064 del 26 de julio de 2006, es funcion de las Secretarias
Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento de las
Instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

El articulo 138 de la Ley 115 de 1994, estipula que un establecimiento educativo
debe reunir los siguientes requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o
Reconocimiento de Caracter Oficial, disponer de una estructura administrativa, una
planta fisica y medios educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo
Institucional.

Los Articulos 85 y 86 de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la flexibilidad
del Calendario Académico para Establecimientos Educativos estatales de
Educacion Formal administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios
certificados y el Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015 reglamenta la
jornada escolar y laboral en los mismos.

El Articulo 64 de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propésitos de los Articulos 64 y 65 de la Constitucién Politica, el Gobierno Nacional
y las entidades territoriales promoveran un servicio de educacién campesina y rural,
formal, no formal, e informal, con sujecion a los planes de desarrollo respectivos.

El Articulo 6 de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados de dirigir, planificar y prestar
el servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica y media en sus distintas
modalidades, en cendiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccion.
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El Articulo 2.3.1.24. del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
centros educativos en los términos establecidos en el Articulo 9 de la Ley 715 de
2001, de tai manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso
educativo y el cumplimiento del calendario académico.

Los Articulos 2.4.6.1.2.1. y 2.4.6.1.2.2. del Decreto 1075 de 2015, establecen que la
autoridad educativa competente de la entidad territorial certificada designara un
rector para la administracion nica de cada institucién educativa y que para cada
centro educativo rural que cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar
un director sin asignacion académica.

La Direccion de Permanencia Escolar mediante Radicado 2022020001961 de
17/01/2022, emite concepto técnico favorable para trasladar temporalmente los
estudiantes del C.E.R. SUCRE (DANE 205240000696) que pertenece a la
INSTITUCION EDUCATIVA URBANA SAN JOSE (DANE 105240000136) para la
CASETA COMUNAL DE LA VEREDA EL CEDRO, ubicada a 600 metros
aproximadamente de la sede C.E.R SUCRE, mientras dure las labore de
adecuacion y mantenimiento de la planta fisica en mencién.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar el traslado temporal de los estudiantes del C.E.R.
SUCRE (DANE 205240000696) que pertenece a la INSTITUCION EDUCATIVA
URBANA SAN JOSE (DANE 105240000136) para la CASETA COMUNAL DE LA
VEREDA EL CEDRO, ubicada a 600 metros aproximadamente de la sede C.E.R
SUCRE del municipio de Ebéjico, mientras dure las labore de adecuacién y
mantenimiento de la planta fisica en mencién.

ARTICULO SEGUNDO: Compulsar copia del presente Acto Administrativo para
continuar el proceso de Reorganizacién de Establecimientos Educativos a 'as
diferentes dependencias de la Secretaria de Educacion de Antioquia, especialmente
a los Sistemas de Informacion con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes
denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar cédigo DANE en caso que
se requiera y demas tramites con el MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo
referente a la planta de personal y némina; la Subsecretaria para el mejoramiento
de la Caldad Educativa para el apoyo y acompanamiento a los Establecimientos
educativos en la reestructuracion de los Proyectos Educativos institucionales y la

Subsecretaria de Planeacion educativa como garante de la prestaciéon del servicio
educativo.

ARTICULO TERCERO: Notificar a través de la Direccion Asuntos Legales -
Educacion - Proceso Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento de esta
Secretaria la presente resolucion al Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA
URBANA SAN JOSE (DANE 105240000136) la haciéndole saber que contra ella
procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
fecha de su nctificacion, o a la notificacion por aviso, de acuerdo al Articulo 76 de la
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Ley 1437 de 2011. La Secretaria de Educacion de Antioguia a través de la
Direccion Juridica dispone el servicio de notificacion electrénica de los actos
administratives emitidos de acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto

de 2016.
ARTICULO CUARTO: La presente resclucién rige a partir de la fecha de su
ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
JUAN CORREA MEJIA
Secretario de Educacion
NOMBRE / FIRMA FECHA
proyecs | Croter et 2 | Oaoie Rverd | r9fer f2021
_ ulian Feli 1'Vil
R ;rofe:io:a'lplﬁn?;eerrr;?tarioIgg:escializado J-L-A-v\/\ B 24 (o) / 201

disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documenio y lo encontramos ajustado a las normas y
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RESOLUCION N°

Por la cual se anexa la sede C.E.R. INDIGENA LA UNION (DANE 205576000449)
ubicada en la Vereda La Union a la INSTITUCION EDUCATIVA EL SALVADOR
(DANE 105576000096) del Municipio de Pueblorrico - Departamento de Antioquia.

El Secretario de Educacion en uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el Decreto Nacional 1075 de 2015 y el Articulo 135° del Decreto
2020070002567 del 5 de Noviembre de 2020 por ei cual se determina la Estructura
Administrativa de la Administracién Departamental, se definen las funciones de sus
organismos y dependencias

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151 de la L.ey 115 de 1994, modificado por
el Articulo 1° de la Ley 1064 del 26 de julio de 20086, es funcién de las Secretarias
Departamentales de Educacién aprobar la creacion y funcionamiento de las
Institucicnes de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

El articulo 138 de la Ley 115 de 1994, estipula que un establecimiento educativo
debe reunir los siguientes requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o
Reconocimiento de Caracter Oficial, disponer de una estructura administrativa, una
planta fisica y medios educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo
institucional.

Los Articulos 85 y 86 de la Ley 115 de 1994, filan |a jornada escolar y la flexibilidad
del Calendaric Académico para Establecimientos Educativos estatales de
Educacion Formal administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios
certificados y el Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015 regfamenta la
jornada escolar y laboral en los mismos.

El Articulo 64 de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propositos de los Articulos 64 y 65 de la Constitucién Politica, el Gobiernc Nacional
y las entidades territoriales promoveran un servicio de educacion campesina y rural,
formal, no formal, e informal, con sujecion a los planes de desarrollo respectivos.

El Articulo 6 de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados de dirigir, planificar y prestar
el servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica y media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos

deﬁnidps en la Ley y organizar la prestacion y administracion del servicio educative
en su jurisdiccion.
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El Articulo 2.3.1.2.4. del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
centros educativos en los términos establecidos en el Articulo 9 de la Ley 715 de
2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso
educativo y el cumplimiento del calendaric académico.

La INSTITUCION EDUCATIVA EL SALVADOR (DANE105576000096) ha prestado
el servicio educativo amparada en la Resolucion Departamental S°132661 de
18/11/2014 por la cual se le concedid reconocimiento de caracter oficial.

La Direccién de Permanencia Escolar, mediante Radicado 2022020002066 de
18/01/2022, emite concepto técnico favorable con el fin de "anexar la sede C.E.R.
INDIGENA LA UNION (DANE 205576000449) ubicada en la VEREDA LA UNION,
a la INSTITUCION EDUCATIVA EL SALVADOR (DANE 105576000096} del
municipio de Pueblorrico.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Modificar la Resolucién Departamental S°132661 de

18/11/2014, en el sentido de anexar la siguiente sede a la INSTITUCION
EDUCATIVA EL SALVADOR (DANE 105576000096) del municipio de Pueblorrico:

DANE SEDE | NOMBRE SEDE | DIRECCCION ANEXAR A MUNICPIO
205576000449 CER. VEREDA LA L.E. EL SALVADOR PUEBLORRICO
INDIGENA LA UNION DANE 105576000096
L UNION

ARTICULO SEGUNDO: Corresponde al Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA
EL SALVADOR (DANE 105576000096) responsabilizarse de la custodia de los
libros reglamentarios, archivos y demas documentos relacionados con los
estudiantes atendidos en la sedes anexadas y garantizar la debida preservacion de *
los mismos, asi como expedir y legalizar, en caso de ser necesario, los certificados
y demas constancias que demanden los usuarios del servicio educativo.

ARTICULO TERCERO: Compulsar copia del presente Acto Administrativo para
continuar el proceso de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las
diferentes dependencias de la Secretaria de Educacion, especialmente a los
Sistemas de Informacion con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes
denominadas Escuelas Unitaras; al DUE para solicitar codigo DANE en caso que
se requiera y demas tramites con el MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo
referente a la planta de personal y némina; la Subsecretaria para el mejoramiento
de la Calidad Educativa para el apoyo y acompafiamiento a los Establecimientos
educativos en la reestructuracion de los Proyectos Educativos Institucionales y la

Subsecretaria de Planeacién educativa como garante de la prestacion del servicio
educativo.

ARTICULO CUARTO: Notificar a través de la Direccién Asuntos Legales -
Educacion - Proceso Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de esta
Secretaria la presente resolucion al Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA EL
SALVADOR (DANE 105576000096) haciéndole saber que contra ella procede el
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recurso de reposicion, dentro de los diez {10) dias habiles siguientes a la fecha de
su notificaciéon, o a la notificacion por aviso, de acuerdo al Articulo 76 de la Ley
1437 de 2011. La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion
Juridica dispone el servicio de notificacion electrénica de los actos administrativos
emitidos de acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su

ejecutoria. . . .
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacion
Nombre [ Firma Fecha

Reviso Julidn Felipe Bernal Villegas

Profesional Especializado Direccién de Asuntos I l (
legales-Educacién B bt e 24 Lo[ Ly L

Proyecté | Cristian Fernando Rosero Herrera

Profesional Universitario - Asuntos Legales- -
Educacién ﬂﬂ&/ﬂ‘-‘/ aff/\/\«w /4/6//20?2
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RESOLUCION N°

Por la cual se crea la sede LE. Orlando Velasquez Arango — sede 1l y anexa a la
Institucidon Educativa Orlando Velasquez Arango del municipio de Venecia — Antioquia.

E! SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del
2015 y el Articulo 135° del Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020
“‘por el cual se determina la Estructura Administrativa de la Administracion
Departamental, se definen las funciones de sus organismos y dependencias y se
dictan otras disposiciones,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, una
de las funciones de las Secretarias Departamentales de Educacidn es la de velar por la
calidad y cobertura de la educacion en su respectivo territorio y aprobar la creacion vy
funcionamiento de las instituciones de Educacién Formal y no formal, de acuerdo con las
prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.

La Ley 115 de 1994, estipula en los Articulos:

e 64° Con el fin de hacer efectivos los propositos de los Articulos 64° y 65° de la
Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las entidades territoriales promoveran
un servicio de educacidén campesina y rural, formal no formal e informal, con
sujecion a los planes de desarralio respectivos.

e 85°y 86° Fijan la jornada escolar y la flexibilidad del Calendario Académico para
Establecimientos Educativos estatales de Educacién Formal administrados por los
Departamentos, Distritos y Municipios certificados y el Decreto Nacional 1075 del 26
de mayo de 2015 reglamenta la jornada escolar y laboral en los mismos.

¢ 138° Un Establecimiento Educativo debe reunir los siguientes requisitos: tener
Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter Oficial, disponer de una
estructura administrativa, una planta fisica y medios educativos adecuados y ofrecer
un Proyecto Educativo Institucionat,

LaLey 715 de 2001, establece en los Articulos:

s 6°. Competencias de los Departamentos frente a los municipios no certificados
dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica
y Media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad, en los terminos definidos en la Ley, y organizar la prestacion y
administracion del servicio educativo en su jurisdiccion.
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¢« 9° Define a la Institucién educativa como el conjunto de personas y bienes
promovidos por las autoridades publicas o por particulares, cuya finalidad sera
prestar un afo de educacién preescolar y nueve grades de educacién basica como
minimo, y la media. Las que no ofrecen la totalidad de dichos grados se
denominaran centros educativos y deberan asociarse con otras instituciones con el
fin de ofrecer el ciclo de educacion basica completa a los estudiantes.

El Decreto 1075 de 2015, prescribe en los Articulos:

e 23124 Todos los establecimientos educativos estatales deberan estar
organizados en instituciones y en centros educativos en los términos establecidos
en el articulo 9° de la Ley 715 de 2001, de tal manera que garanticen la continuidad
de los estudiantes en el proceso educativo y el cumplimiento del calendario
académico.

o 246121y246122 ta autoridad educativa competente de la entidad territorial
certificada designara un rector para la administracién Unica de cada institucién
educativa, y que para cada centro educative rural que cuente al menos con 150
estudiantes, le podra designar un director sin asignacion académica.

Institucion Educativa Orlando Velasquez Arango con codigo DANE (205861000037)
del municipio de Venecia- Antioquia, ha prestado el servicio publicc educativo amparado en
la resolucion 8602 del 01/09/201, y en su articulo 1 concede reconacimiento de caracter
oficial, a partir del afio 2001, como colegio Orlando Velasquez Arango, y lo autoriza “para
que en el mismo se imparta educacion formal en los niveles de educacidn preescolar,
basica y ciclo primaria, grados 1°,2°,3°,4° y 5° y ciclo secundaria, grados 6°,7°,8° y 9°, vy
grados 10y 11°".

En esta resolucién también manifiesta: “es un establecimiento de caracter oficial, mixto,
jornada diurna Gnica, calendario A...”

En el articulo 2 manifiesta que el colegio Orlando Velasquez Arango, se encuentra
ubicado en el corregimiento de Bolombolo, teléfono 8449037, nicleo educativo 729 (1506)
del municipio de Venecia, departamento de Antioquia.

Mediante resolucion 088054 del 04/07/2013 en su articulo 1 manifiesta: "Auterizar a los
establecimientos educativos que se relacionan a continuacion para ampliar e! servicio
educativo al ciclo lectivo especial integrado UNO (CLEI 1)..." y en el numero 50 nombra a la
I.E. Orlando Velasquez Arango.

La Direccion de Permanencia Escolar mediante radicado 2022020001400 del 03/11/2022,
emitid concepto técnico favorable a través del cual solicita que: "con base en la necesidad
de atender los requerimientos de las autoridades del municipio de Venecia, solicitamos
realizar la siguiente reorganizacion y reconocimiento de caracter oficial de una sede
educativa en dicho municipio, asi:

s Crear y anexar la sede L.LE. Orlando Velasquez Arango — sede ll, con cédigo
DANE 105861000530, ubicada en la carrera 5 A # 10 A — 50, Corregimiento de
Bolombelo, a la Institucién Educativa Orlando Velasquez Arangoe con cédigo
DANE (205861000037) del municipio de Venecia

Nombre Nombre
completo completo de la | codigo DANE
de la | Direccion Municipioc | Area Sector | Naturalez | Calendario | Nivetes Jornadas | sede principal | aprobado
sede a Juridica con codigo
educativa DANE
LE. carrera 5 A # Preescolar, Institucion
Orlando 10 A - 50, Venecia i basica Educativa
velasquez | Corregimiento Ubano | Oficial | gficig) A primaria, Mafiana y | odando
Arango - de Balombolo, bésica tarde Velasquez 105861000530
sede ! secundaria, Arango con
media codige  DANE
{205861000037)
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El concepto favorable se expide mientras persistan las condiciones identificadas a través de
la informacién suministrada en los documentos adjuntos...”

La secretaria de Educacion de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo y garantizar el
acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo, una vez revisado el
concepto técnico emitido por la direccidon de permanencia Escolar, procede a proyectar el
acto administrativo Por la cual se crea la sede LE. Orlando Velasquez Arango - sede Il y
anexa a la Institucién Educativa Orlando Velasquez Arango del municipio de Venecia —
Antioquia.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion

RESUELVE:

ARTICULO 1°. - crear y anexar a la Institucion Educativa Orlando Velasquez Arango
con cadigo DANE (205861000037) la siguiente sede:

Nombre Nombre
completo . complelo de la | CODIGO DANE
de fa | Direccidn Municipio | Area Sector Naturalez | Calendari | Niveles Jormadas | sede  principal | APROBADO
sede aJuridica | o con codigo
educativa DANE
LE. camera 5 A Preescolar, Institucién
Orlando #10 A - 50, Venecia ) basica Educativa
Velssquez | Coragimiento Uege | iia Oficial A primaria, Mafana y | Orlando
Arango de basica tarde Veidsguez 105861000530
sede || Bolombolo, secundaria, Arango con
media codigo DANE
(209586100Q037)
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ARTICULO 2°.- Los libros reglamentarios, documentos, registros y certificados de la sede
treada y anexada en el articulo primerc del presente acto administrativo, seran
diligenciados por la Institucion Educativa Orlando Velasquez Arango con cédigo
DANE (205861000037) del municipio de Venecia- Antioquia y serd responsabilidad del
mismo su tenencia, manejo y archive, asi como la expedicion de certificados y demas
constancia que demanden 10s usuarios del servicio.

ARTICULO 3°.- Institucion Educativa Orlando Velasquez Arango con codigo DANE
{205861000037) del municipio de Venecia- Antioquia, debera iniciar un proceso de redisefio
y ajuste del proyecto Educativo Institucional (PE!) en el cual se incluya las sedes creadas y
anexadas, cuyos avances parciales presentara al Director de Nucleo correspondiente
dentre de los seis (6) meses siguientes a la fecha de vigencia de la presente resolucion.

Paragrafo. Este proceso de ajuste al Proyecto Educativo Institucional debe ser participativo
dandole protageonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de Sensibilizacion,
concertacion y formacion para cada uno de fos integrantes de la misma y teniendo en
cuenta las condiciones propias de las Comunidades.

ARTICULO 4°.- De acuerdo con los procedimientos establecidos en las normas vigentes, el
(la) Rector (a) de la Institucién Educativa Orlando Velasquez Arango con cédigo
DANE (205861000037) del municipio de Venecia- Antioquia, promovera y desarrollara
acciones que aseguren la unificacion de los diferentes érganos y organismo del Gobierno
Escolar de la nueva sede, dentro de los dos (2) meses siguientes a la entrada en vigencia
de la presente resolucion.

ARTICULO 5¢, - En todos los documentos que expida la Institucién Educativa Orlando

Velasquez Arango con cédigo DANE (205861000037) del municipio de Venecia-
Antioquia, debera citar el nimero y la fecha de esta Resolucion.
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ARTICULO 6°.- Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar el
proceso de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las diferentes dependencias
de Ia Secretaria de Educacion de Antioquia, especialmente a Sistemas de Informacion con
el fin de modificar lo correspondiente a las sedes denominadas Escuelas Unitarias; al DUE
para solicitar cédigo DANE en caso que se requiera y demas tramites con el MEN; la
Subsecretaria Administrativa para lo referente a la planta de personal y nomina; a la
Subsecretaria para el mejoramiento de la Calidad Educativa para el apoyo y
acompafiamiento a los Establecimientos Educativos en la reestructuracion de los Proyectos
Educativos Institucionales y la Subsecretaria de Planeaciéon Educativa como garante de la
prestacion del servicio educativo.

ARTICULO 7°. - La presente Resolucién debera notificarse al (a) Rector (a) de Ia
Institucion Educativa Orlando Velasquez Arango con codigo DANE (205861000037)
del municipio de Venecia- Antioquia, darse a conocer a la comunidad en general y podra
conservarse, ademas, en la Secretaria de Educacion del Municipio de Venecia. Contra ella
procede el recurso de reposicion ante fa Secretaria de Educacion de Antioguia dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién, o a la notificacién por
Aviso, Articulo 76° de ia Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioguia a través de la Direccion de Asuntos Legales
coloca a dispesicion el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que
se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular Departamental
20160300000807 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO B1. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JUAN COREA MEJIA
Seciktario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

. . 3 '\‘ G
Proyectd Georgina Palacio Berrio 24/Enero/2022
Profesional Universitaria
Direccién Asuntos Legales
\J

Julian Felipe Bernal Villegas

Profesional Especializado .,\,n,n’»
Direccién Asuntos Legales B(/\p- g 1 {91 l 207

Revisd:

Los armba firmantes declaramos que hemos rawsado &l documento y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones legales vigenlas y por lo fanto, bajo
nuestra responsabilidad le presentamos para firma.

Adrdad
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La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de enero del afio 2022.
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Elaborada por:
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




