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CRIOSA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la

Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del
2020,y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, se determina la estructura
administrativa de la administracién departamental y otorga funciones a la Secretaria de Educacion
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que redna los requisitos del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision,

y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico Reglamento del Sector
Educacion”.

* La Resolucién 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Sistema Maestro”, que
forma parte del Sistema de Informacion Nacional de Educacion Basica y Media, y establece los
procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de vacantes definitivas de cargos
docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en los establecimientos educativos
oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacion, de conformidad con lo establecido
en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia vy, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar
nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido
en los Articulos 5°y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016 para desempefiar la funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
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CRIOSA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, al educador que a
continuacion se indica:

DOCENTE A INSTITUCION ’
No | \oMBRAR CEDULA TITULO EDUCATA MUNICIPIO EN REEMPLAZO DE... NIVEL - AREA
e LICENCIADO EN MATEMATICAS, 1.E SAN FRANCISCO, YORMAN URIEL CIFUENTES BERRIO, | oo\ o
W 1075238999 | MAGISTER EN ESTUDIOS SEDE LE SAN SAN CEDULA 1041176484 A QUIEN SE RO
INTERDISCIPLINARIOS DE LA FRANCISCO FRANCISCO | LE TERMINIO EL NOMBRAMIENTO
MEDINA COMPLE/IDAD MATEMATICAS

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno. '

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes deberdn en
él mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE A— - FECHA

Reviss: | Luz Aida Rendon Berrio / 1D / o1k

Subsecretaria Administrativa .

8 ~,
Reviso Carlos Eduardo Celis Calvache
P .
Director de asuntos Legales ; ; - 1 = /s /7OL\
= R

Proyecté:! Yined Andrea Vallejo Martinez toed Ancdeenr Yatleps Tladioe> 29,04,2021

Auxifiar Administrativa

7

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
b

tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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SARIASES

Radicado: D 2021070001595

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto 1083 de 2015, en su articulo 2.2.5.5.43, modificado por el articulo 1 del
Decreto 648 de 2017, expresa: “Los empleos de libre nombramiento y remocién en
caso de vacancia temporal o definitiva podran ser provistos a través del encargo de
empleados de carrera o de libre nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el
peffil para su desempefio.

En caso de vacancia temporal, el encargo se efectuara durante el término de ésta.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses,
vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en forma definitiva’.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desemperiando, a la sefiora BLANCA MARGARITA GRANDA CORTES,
identificada con cédula de ciudadania 43.060.834, en encargo en la plaza de
empleo PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cadigo 222, Grado 5P, NUC Planta
1275, ID Planta 4701, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, INFRAESTRUCTURA FiSICA, en la plaza de
empleo DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 1270, ID Planta
4699, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION ADMINISTRATIVA | Y
FINANCIERA, INFRAESTRUCTURA FiSICA, ambos de la SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FiSICA, adscritos a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, entre el 10 y 13 de mayo de 2021, ambas fechas
inclusive, periodo en el cual la titular del cargo, doctora LINA MARCELA
MONCADA HINCAPIE, identificada con cédula de ciudadania 43.268.780,
disfrutara de su periodo de vacaciones, o hasta la que se reintegre al mismo.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del
cargo que viene desempefando, a la sefiora BLANCA MARGARITA GRANDA
CORTES, identificada con cédula de ciudadania 43.060.834, en encargo en la

Fecha: 04/05/2021 ——
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SARIASES

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

plaza de empleo PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cddigo 222, Grado 5P, NUC
Planta 1275, ID Planta 4701, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, INFRAESTRUCTURA FiSICA, en la plaza de
empleo DIRECTOR TECNICO, Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 1270, ID Planta
4699, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA INFRAESTRUCTURA FiSICA, ambos de la SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FiSICA, adscritos a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central, entre el 10 y 13 de mayo de 2021, ambas fechas
inclusive, periodo en el cual la titular del cargo, doctora LINA MARCELA
MONCADA HINCAPIE, identificada con cédula de ciudadania. 43.268.780,
disfrutara de su periodo de vacaciones, o hasta la que se reintegre al mismo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar personalmente el contenido del presente
Decreto, a través de correo electronico, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 4° del Decreto Legislativo 491 de 2020, para lo cual se anexara copia del
respectivo acto administrativo, informando que contra la decision no procede
recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

| ot Som

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
OBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

ya
Revisé y aprob: i
Claudia Patri iches n‘
Secretaria, esarrollo
!

/

Elaboré: 3 Revisé:
Ferney Alberto Vergara G. José Mauricio Bedoya Betancur
proftazioml
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales v,

Considerando:

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacion se encuentra en vacancia definitiva.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°. Nombrar al sefior JAVIER AUGUSTO ZAPATA ESPINOSA,
identificado con cédula de ciudadania 71.672.817, en la plaza de empleo
DIRECTOR OPERATIVO, Cadigo 009, Grado 01, NUC Planta 7343, asignado al
Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de libre
nombramiento y remocién.

ARTICULO 2°. El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

s
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SARIASES

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en|alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacion y documentacion aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya Iugar

ARTICULO 4°. El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Lok Sl

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

Elaboré: Elg Revisé: Revisé y aproffoy g '
Femey Alberto Veygara G. José Mauricio Bedoya Betancur Claudia P: #A Wi {
% Profesional iali \\)\ Secreta| Dearrollo
Organy 0
\ V.
Y/ 4 t
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial de las
conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001,
el Decreto 1075 del 2015, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, se determina la estructura
administrativa de la administracion departamental y otorga funciones a la Secretaria de
Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

*El (la) sefior (a) ALEJANDRA MARIA CANO LONDONO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.209.424, Licenciada en Educacion Preescolar, quien actualmente presta sus
servicios como docente de preescolar, en la Institucion Educativa Rural Labores del municipio
de Belmira, adscrito (a) a la Secretaria de Educacion de Antioquia, nombrado (a) en propiedad
mediante el Decreto 1335 del 05 de junio de 2007, inscrito (a) en el Grado “2B” del Escalafon
Nacional Docente, informacién que reposa en la hoja de vida del (la) docente, la Comisién
Nacional del Servicio ‘Civil mediante la Resolucion 20212000003805 del 17 de febrero de
2021, la Comisién Nacional del Servicio Civil ordena a la Secretaria de Educacion del
municipio de Medellin, realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables para la
reubicacion del (la) docente en esa entidad territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que retne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre la Secretaria de
Educacion de Antioquia y la Secretaria de Educacién del municipio de Medellin,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente ALEJANDRA MARIA
CANO LONDONO, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, al (la) sefior (a) ALEJANDRA MARIA
CANO LONDONO, identificado (a) con cédula de ciudadania 43.209.424, Licenciada en
Educacion Preescolar, quien actualmente presta sus servicios como docente de preescolar,
en la Institucién Educativa Rural Labores del municipio de Belmira, inscrito (a) en el Grado
“2B” del Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: El (la) docente Alejandra Maria Cano Londono debera tomar
posesion del cargo en el municipio de Medellin tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015y
seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige, y debera enviar copia del acto administrativo de aceptacion de traslado acta de posesion
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia

siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Cano Londofio, en el
municipio de Medellin, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de fa misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretarla de Educacion

del Municipio de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar coﬁ:ia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personallﬁ' y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE | /

{

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién

2
NOMBRE el 5 ! FECHA
. Luz Aida Rendon Berrio pd
N Subsecretaria Administrativa A '/ (L %/ O/ /( p7 \

. Maria Marcela Mejia Peldez S /
W Directora de Talento Humano ( 7 /‘M ﬂ y / / M‘
Revisé: John Jairo Gaviria Ortiz . i
) Profesional Especializado 0é &H/j vid | Z24/2 7/
7 7

o | e e LAY fuerO | [2300llz6)

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos paréla firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial de las
conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001,
el Decreto 1075 del 2015, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, se determina la estructura
administrativa de la administracion departamental y otorga funciones a la Secretaria de
Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* El (la) sefior (a) CARLOS FELIPE GALLEGO GIRALDO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 16.073.429, Licenciado en Filosofia y Letras, quien actualmente presta sus
servicios como docente de basica secundaria, area de humanidades y Lengua Castellana, en
la Institucién Educativa Rural Monsefior Miguel Angel Builes del municipio de Santa Rosa de
Osos, adscrito (a) a la Secretaria de Educacioén de Antioquia, nombrado (a) en propiedad
mediante el Decreto 02172 del 08 de julio de 2011, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafon
Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente, quien ha
presentado solicitud voluntaria de traslado para el Departamento de Caldas, en el Proceso
Ordinario de Traslados 2020 — 2021, en cumplimiento a la Resolucién N° 019279 del 09 de
octubre de 2020, en la cual el Ministerio de Educacién Nacional adopté el cronograma de
actividades para el proceso ordinario de traslados de Docentes y Directivos Docentes al
servicio del Estado.

* El Departamento de Antioquia y el Departamento de Caldas al encontrar que retdne los
requisitos, suscribieron el convenio interadministrativo de traslado, entre la Secretaria de
Educacién de Antioquia y la Secretaria de Educacion del Departamento de Caldas,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente CARLOS FELIPE
GALLEGO GIRALDO, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE CALDAS, al (la) sefior (a) CARLOS FELIPE
GALLEGO GIRALDO, identificado (a) con cédula de ciudadania 16.073.429, Licenciado en
Filosofia y Letras, quien actualmente presta sus servicios como docente de basica secundaria,
area de humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa Rural Monsefior Miguel
Angel Builes del municipio de Santa Rosa de Osos, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafon
Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

VFUENTESW 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: El (la) docente Carlos Felipe Gallego Giraldo, debera tomar posesion
del cargo en el Departamento de Caldas tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo (la) rige,
y debera enviar copia del acto administrativo de aceptacién de trasladq’, acta de posesion
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia’ a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Ga!lego Giraldo, en el
Departamento de Caldas, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Caldas. )

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y ﬁoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(?(L&MM&W)U &
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacién

£\
NOMBRE \)R“A_‘ -~ FEgHA
K Luz Aida Rendén Berrio J , J O
R Subsecretaria Administrativa ( \ 44 < 4 A 1 0/ j

Aprabs; | e e e e ,W,WM 117/0]/
N iro Gaviri i
Reviss: | g o eiv;;réiagﬁfdo ;,;é/g {4}14/_#/‘6 / 7‘// 7/@1[
F v B
proyects: | eresseFuenes st N aive A TSk Ul oy

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para ia firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se aplaza el gasto de la vigencia 2021 para cubrir el déficit
presupuestal del cierre de la vigencia fiscal 2020

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

y

CONSIDERANDO

a. Que la Ordenanza 28 de 2017 Estatuto Organico del Presupuesto,
establece en el “Articulo 91. Decreto de reduccién o aplazamiento.
Cuando el Gobierno Departamental se viere precisado a reducir las
apropiaciones presupuestales o aplazar su cumplimiento, sefialara, por
medio de decreto, las apropiaciones a las que se aplican unas u ofras
medidas. Expedido el decreto se procedera a reformar, si fuere el caso,
el Programa Anual de Caja para eliminar los saldos disponibles para
compromisos u obligaciones de las apropiaciones reducidas o aplazadas
y las autorizaciones que se expidan con cargo a apropiaciones
aplazadas no tendran valor alguno. Salvo que el Gobierno
Departamental lo autorice, no se podran abrir créditos adicionales con
base en el monto de las apropiaciones que se reduzcan o aplacen en
este caso”.

b. Que la Ley 734 de 2002 en el articulo 48 numeral 24 establece:
Articulo 48. Faltas gravisimas. Son faltas gravisimas las siguientes: (...)

24. No incluir en el presupuesto las apropiaciones necesarias y suficientes,
cuando exista la posibilidad, para cubrir el déficit fiscal, servir la deuda
publica y atender debidamente el pago de sentencias, créditos judicialmente
reconocidos, laudos arbitrales, conciliaciones y servicios publicos
domiciliarios.

s
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¢. Que la Subsecretaria de Tesoreria certifico mediantei'oﬁcio con radicado

No.2021020019736 del 3 de mayo de 2021, el déficit fiscal al cierre de la
vigencia 2020 de la siguiente manera:

Fondo Descripcion del Fondo Vialor a Certificar
1010 Fondos comunes : 63.679.070.108
2030 Estampilla Proelectrificacién I 773.257.886
2522 Sobretasa Ambiental 1% ICLD | 1.879.894.223

TOTAL - 66.332.222.217

d. Que con el fin de preservar el equilibrio presupuestal entre los ingresos y

los gastos, se hace necesario aplazar los gastos qe la vigencia 2021,
hasta tanto los ingresos cubran el déficit fiscal presentado en la vigencia
2020.

e. Que el objetivo de este decreto aplazar los gastos presupuestales de la

vigencia 2021 con el fin de amparar el déficit de la fvigencia fiscal 2020,
en funcionamiento para el rubro Mesadas pensionales para fondos
comunes 1010, y en inversién para los fondos 2030 Estampilla
Proelectrificacion y 2522 Sobretasa Ambiental 1% ICLD.

f. Que para garantizar el pago de las Mesad;as pensionales, el

Departamento de Antioquia adelantara las gestiones requeridas del
desahorro del FONPET ante el Ministerio de Hacienda, recursos que
llegan con destinacién especifica unica y exclusivaniente para el pago de
Mesadas Pensionales.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Aplazar los gastos de funcionamiento para rondos comunes
de la siguiente manera: '

Area : L
F?ndo C.G Pos-pre Funcional Pep Valpr Descripcion
0-1010 | 173H |2-1-3-07-02-001-02 C 999999 | 63.679.070.108 | Mesadas pensionales
TOTAL 63.679.@70.108

I
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Articulo Segundo. Aplazar los gastos de inversion de la siguiente manera:

os-pre Fdr‘i\;?:n 4l Pep Valor Descripcion
Ampliacién del indice de la
0-2030 | 113B 2-3 C21021 |150026 | 773.257.886 |Cobertura de Energia Eléctrica
Antioquia
Mejoramiento de la oferta y
0-2522 | 112B 2-3 C32021 210038 1.879.894.223 |disponibilidad del recurso
hidrico en Antioquia

2.653.152.109

Articulo Tercero. Con el fin de perfeccionar el aplazamiento en el gasto, la
Direccion de Presupuesto expedira CDP de acuerdo a lo establecido en los
Articulos Primero y Segundo del presente decreto.

Articulo Cuarto. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Lot ;J -

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ

Gobhernador de Antioquia ( E)

ek

S o
CATALINA NARANJO AGUIRRE

JUAN {E/FERNANDEZ
Secretarip G Secretaria de Hacienda

7 / NOMBRE ., FIRMA FECHA
Revis6 Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto e 2% sy
Revis6 Revisién Juridica Despacho de Hacienda Uhanation fared (| 3/.5 /3021
Revisé y aprobé | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda IA%Q 2/ &/ 227
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencién del [*=. Q

dafio antijuridico 5 S - 7(

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aj 0 a las normas y disposiciones ~
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO EN LA NOTARIA UNICA
DEL CIRCULO DE EL PENOL - ANTIOQUIA’

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos 145, 146, 147, 161y
178 numeral 3° del Decreto Ley 960 de 1970; en concordancia con los articulos 2.2.6.1.5.3.6
y 2.2.6.1.5.3.9. del Decreto 1069 de 2015 y

CONSIDERANDO

1. Que mediante el Oficio No. 10 del 15 de abril de 2021, la Notaria Encargada del Circulo
de El Pefiol, Antioquia, sefiora Maria Astrid Arcila Duque, informo que el Notario en
propiedad, sefior Luis Gonzalo Otalvaro Lépez, fallecio el dia 11 de abril de 2021.

2. Que segun el numeral 1° del articulo 2.2.6.1.5.3.9. del Decreto 1069 de 2015, la muerte
constituye una falta absoluta del Notario.

3. Que ante la falta absoluta del Notario Titular del Circulo de El Pefiol, Antioquia, sefior Luis
Gonzalo Otalvaro Lépez, la Superintendencia de Notariado y Registro debe proveer la
vacante en gjercicio del derecho de preferencia reglamentado en el capitulo 3 del Decreto
1069 de 2015.

4. Que en tanto se resuelve lo concerniente al tramite del derecho de preferencia
consagrado en el numeral 3 del articulo 178 del Decreto Ley 960 de 1970 "Por el cual se
expide el estatuto del Notariado", para no afectar el servicio notarial, resulta necesario
nombrar en encargo en la Notaria Unica del Circulo de El Pefiol, Antioquia, en los términos
del articulo 2.2.6.1.5.3.6. del Decreto 1069 de 2015.

5. Que de conformidad con los articulos 132 y 154 del Decreto Ley 960 de 1970, los
requisitos para ser Notario en los Circulos de segunda categoria son: ser nacional
colombiano, ciudadano en ejercicio, persona de .exce|eﬁte reputacion y tener mas de 30
afos de edad, adicionalmente ser abogado titulado o, no siendo abogado haber sido
Notario por tiempo no inferior a dos afos, o haber completado la ensefianza secundaria
o normalista y tenido practica judicial, notarial o registral por espacio de tres afios, o tener
experiencia judicial, notarial o registral por término no menor de cinco afos.

6. Que luego de verificar la hoja de vida de la sefiora JULIANA OLIVA ZULUAGA
ARISMENDY, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.041.324.549 de San Vicente
Ferrer, Antioquia, por parte de la Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
Departamental, se encontré que la citada cumple con los requisitos para ejercer el cargo
de Notaria Unica del Circulo de El Pefiol, Antioquia, hasta que la Superintendencia de
Notariado y Registro provee el cargo en propiedad.

7. Que mediante el Oficio 2021030076682 del 23 de abril de 2021, la Gobernacion de
Antioquia remiti6 con destino a la Direccion de Administracion Notarial de la

«
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DECRETO HOJA 2

"POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO EN LA NOTARIA UNICA DEL CIRCULO DE
EL PENOL - ANTIOQUIA”

Superintendencia de Notariado y Registro, la hoja de vida de la sefiora JULIANA OLIVA
ZULUAGA ARISMENDY, a efectos de evaluar si cumple los requisitos,idel cargo.

8. Que a través del Oficio SNR2021EE033036 del 4 de mayo de 202;1, la Direccion de
Administracién Notarial de la Superintendencia de Notariado y Registro emitié concepto
favorable que confirma el cumplimiento de los requisitos para ser nombrada en Encargo
en la Notaria Unica del Circulo de El Pefiol, Antioquia, por parte de Ia sefiora JULIANA
OLIVA ZULUAGA ARISMENDY, hasta que se provee el cargo en propledad

9. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 5 del Decreto Ley 2163 de 1970, la
designacion de los notarios de segunda y tercera categoria es competencia de los
Gobernadores Departamentales.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1°. Nombrar en Encargo a la sefiora JULIANA OLIVA ZULUAGA ARISMENDY,

identificada con la cédula de ciudadania No. 1.041.324.549, para desefnpeﬁar el cargo de

Notaria Unica del Circulo de El Pefiol, Antioquia, hasta que se provee el ¢argo en propiedad.

ARTICULO 2°. Comunicar el presente acto en los términos de Ley a la Superuntendenma de
Notariado y Registro y a la sefiora JULIANA OLIVA ZULUAGA ARISME!NDY

ARTICULO 3°. Para tomar posesion del cargo, la designada debera acreditar la
documentacion de Ley.

ARTICULO 4°. El presente Decreto rige a partir de su publicacion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

iA

LUIS FER ANDO SUAREZ VELEZ
Goberpddor (E) de Antioquia

JUAN GUI

RAFAEL MAURICIO BLANCO LOZANO
Secretario de Gobierno, Paz y No Violencia

FECP‘!A FIRMA
Juan Sebastian Solarte Alvarez - Profesional Especializado Secretaria Gobierno 05-05-2021 ACIN
Proyectd i 7 /’ e«
Reviso Alexander Mejia Roman - Director de Asesoria Legal y de Control DGR~ L\ T 3
Aprobd David Andrés Ospina Saldarriaga - Subsecretario Prevencion del Dafio Antijuridico 6- $3 7 +
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones leg: €s y, por tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. ]
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN INTERINIDAD EN LA NOTARIA
SEGUNDA DEL CIRCULO DE YARUMAL - ANTIOQUIA”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos 145,
146, 147, 161, 178 numeral 3° del Decreto Ley 960 de 1970; el articulo 2 la Ley 588 de
2000; articulo 66 numeral 1° del Decreto 2148 de 1983 y

CONSIDERANDO

1. Que mediante el Oficio SNR2021EE00591 del 1° de febrero de 2021, suscrito por la
Directora de Administracion Notarial de la Superintendencia de Notariado y Registro,
se solicitd al despacho del Gobernador de Antioquia la hoja de vida de una persona
idénea para desempefiar el cargo de Notario (a), con el fin de ser nombrado en
interinidad en la Notaria Segunda del Circulo de Yarumal, la cual corresponde a una
notaria de segunda categoria.

2. Que de conformidad con los articulos 132 y 154 del Decreto Ley 960 de 1970, los
requisitos para ser Notario en los Circulos de segunda categoria son: ser nacional
colombiano, ciudadano en ejercicio, persona de excelente reputacion y tener mas de
30 afos de edad, adicionalmente ser abogado titulado y haber sido notario durante
dos afos, o ejercido la judicatura, o el profesorado universitario en derecho, al menos
por tres anos, o la profesion con buen crédito por término no menor de cinco afos, o
haber tenido practica notarial o registral por espacio de cuatro afios o, no siendo
abogado, haber ejercido el cargo en Circulo de igual o superior categoria durante seis
afios, 0 en uno de inferior categoria por un término no menor de nueve afos.

3. Que luego de verificar la hoja de vida de la sefiora ANA CATALINA SUCERQUIA
AREIZA, identificada con fa cédula de ciudadania No. 43.168.735 de Itagiii, Antioquia,
por parte de la Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia Departamental, se
encontré que la citada cumple con los requisitos para ejercer el cargo de Notaria
Segunda del Circulo de Yarumal, Antioquia, hasta que la Superintendencia de
Notariado y Registro provee el cargo en propiedad.

4. Que mediante el Oficio 2021030069321 del 14 de abril de 2021, la Gobernacion de
Antioquia remitid6 con destino a la Direcciébn de Administracién Notarial de la
Superintendencia de Notariado y Registro, la hoja de vida de la sefiora ANA
CATALINA SUCERQUIA AREIZA, a efectos de evaluar si cumple los requisitos del
cargo.

5. Que a través del Oficio SNR2021IE005152 del 28 de abril de 2021, la Direccion de
Administracion Notarial de la Superintendencia de Notariado y Registro emitio

concepto favorable que confirma el cumplimiento de los requisitos para ser nombrada //

e Fecha: 06/05/2021 oo e
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DECRETO HOJA 2

"PUR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN INTERINIDAD EN LA NOTARIA SEGUNDA DEL
CIRCULO DE YARUMAL - ANTIOQUIA”

en Interinidad en la Notaria Segunda del Circulo de Yarumal, Antloqu:a por parte de
la sefiora ANA CATALINA SUCERQUIA AREIZA, mientras se provee el cargo en
propiedad.

6. Que por ser el Gobernador del Departamento el nominador de los notarios de
segunda y tercera categoria, le corresponde hacer el nombramiento en interinidad
mientras se provee el cargo en propiedad.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1°. Nombrar en Interinidad a la sefiora ANA CATEALINA SUCERQUIA

AREIZA, identificada con la cédula de ciudadania No. 43.168.735; para desempefiar el

cargo de Notaria Segunda del Circulo de Yarumal, Antioquia, hasta que se provea el

cargo en propiedad.

ARTICULO 2°. Comunicar el presente acto en los términos de Ley a la Superintendencia
de Notariado y Registro y a la sefiora ANA CATALINA SUCERQUIA AREIZA.

ARTICULO 3°. Para tomar posesion del cargo, la designada debera acreditar la
documentacion de Ley.

ARTICULO 4°. El presente Decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

abah

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ

E@
RAFAEL MAURICIO BLANCO LOZANO

Secretario de Gobierno, Paz y No Violencia

FECHA FIRMA
. Juan Sebastian Solarte Alvarez - Profesional Especializado Secretaria 04-05-2021 oy
Proyecto: . 1 - / )
Gobierno ) : p
Revisd Alexander Mejia Roman - Director de Asesoria Legal y de Control 0635~ "\ s
Aprobé: David Andrés Ospina Saldarriaga - Subsecretario Prevencion del Dafo
P Antijuridico (‘ S 2' 4
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas norma ,gﬁpdﬁcnones 1&gales
vigentes y, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial de las
conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001,
el Decreto 1075 del 2015, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, se determina la estructura
administrativa de la administracion departamental y otorga funciones a la Secretaria de
Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de ios municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* El (la) sefior (a) DIEGO ALBEIRO CANO MONTANO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 71.950.958, Ingeniero Informatico, Magister en Gestion de la Tecnologia
Educativa, quien actualmente presta sus servicios como docente de aula, en el area de
tecnologia e informatica, en la Institucion Educativa Progresar, adscrito a la Secretaria de
Educacién del municipio de Medeliin, nombrado (a) en propiedad mediante la resolucion
201950016783 del 25 de febrero de 2019, inscrito en el Grado “3AM” del Escalafon Nacional
Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente, quien ha presentado
solicitud voluntaria de traslado para el Departamento de Antioquia, en el Proceso Ordinario de
Traslados 2020 — 2021, en cumplimiento a la Resolucién N° 019279 del 09 de octubre de
2020, en la cual el Ministerio de Educacion Nacional adopto el cronograma de actividades
para el proceso ordinario de traslados de Docentes y Directivos Docentes al servicio del
Estado.

* El Departamento de Antioquia y el municipio de Medellin al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el convenio interadministrativo de traslado, entre la Secretaria de
Educacién de Antioquia y el la Secretaria de Educacion del municipio de Medellin,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente DIEGO ALBEIRO CANO
MONTANO, para la Institucién Educativa San Rafael — sede Liceo San Rafael del municipio
de Heliconia.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar y nombrar en propiedad, sin solucién de continuidad por
convenio interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, al sefior DIEGO
ALBEIRO CANO MONTANO, identificado (a) con cédula de ciudadania 71.950.958.
Ingeniero Informatico, Magister en Gestién de la Tecnologia Educativa, para la Institucion
Educativa San Rafael — sede Liceo San Rafael del municipio de Heliconia, en reemplazo del
sefior Jorge Esneyder Mosquera Jordan, identificado con cédula de ciudadania
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

1.133.709.123, quien se trasladoé a otro muncipio; el educador viene del munic_ipio de Medellin,
de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la docente JORGE
ESNEYDER MOSQUERA JORDAN, identificado con cédula de ciudadania 1.133.709. 123,
vinculado en provisionalidad, para la Institucion Educativa José Maria Herran|del municipio de
Ciudad Bolivar, como docente de aula, nivel de basica secundaria, area jde tecnologia e
informatica, en reemplazo de Hernando Antonio Varela Sanchez, quien renuncio; el educador
Mosquera Jordan viene de la Institucion Educativa San Rafael — sede Llceo San Rafael del
municipio de Heliconia.

ARTICULO TERCERO: El (la) docente Diego Albeiro Cano Montafio, debera tomar posesién
del cargo en el Departamento de Antioquia, y seguird conservando los derechos de carrera,
tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO CUARTO: Una vez posesionado (a) en la Secretaria de Educacion de Antioquia,
el (la) docente Diego Albeiro Cano Montario, sera incluido (a) en la Némina del Departamento
de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior Diego Albeiro Cano
Montafio y al sefior Jorge Esneyder Mosquera Jordan, haciéndole saber que contra éste no
procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y HOjaS de Vida.

ARTICULO SEPTIMO: A /os Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo|con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notlﬂcaclon deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este cemf/cado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante of/c,‘/o radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(feeudug iy ¥

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE IR FECHA
RN

= Luz Aida Rendén Berrio / /

1 WZCed _ |_Subsecretaria Administrativa jz/ ’ 6] m a/ ’
i X Maria Marcela Mejia Pelaez /

. Aprobo: / 1 J 7
1 Directora de Talento Humano v’ll /l L([/L—I § ’ ] fﬂ)

| Revisé: Carlos Eduardo Celis Calvache [
. Direccion Asuntos Legales - Educacion L ‘+ 8] ‘( .107;(

Vanessa Fuentes Welsh Q 5
royecto: o . k ’
Proy Auxiliar Administrativo M{)’CD—M W wo \U [0\4( ?)
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y io encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por io tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial de las
conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001,
el Decreto 1075 del 2015, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, se determina la estructura
administrativa de la administracion departamental y otorga funciones a la Secretaria de
Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* El (la) serior (a) ANA MARIA ISAZA AVENDANO, identificado (a) con cédula de ciudadania
43.923.203, Licenciada en Educacién Basica con énfasis en Humanidades, Lengua
Castellana, Magister en Educacion, quien actualmente presta sus servicios como docente de
aula, en el area de humanidades y lengua castellana, en la Institucién Educativa Jesus Maria
— El Rosal, adscrita a la Secretaria de Educacion del municipio de Medellin, nombrado (a) en
propiedad mediante la resolucion 09209 del 28 de febrero de 2011, inscrito en el Grado “2BM”
del Escalafén Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente,
quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado para el Departamento de Antioquia, en el
Proceso Ordinario de Traslados 2020 - 2021, en cumplimiento a la Resolucién N° 019279 del
09 de octubre de 2020, en la cual el Ministerio de Educacion Nacional adopt6 el cronograma
de actividades para el proceso ordinario de traslados de Docentes y Directivos Docentes al
servicio del Estado.

* El Departamento de Antioquia y el municipio de Medellin al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el convenio interadministrativo de traslado, entre la Secretaria de
Educacion de Antioquia y el la Secretaria de Educacion del municipio de Medellin,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente ANA MARIA ISAZA
AVENDANO, para la Institucion Educativa San Rafael - sede Centro Educativo Rural La Balsa
del municipio de San Rafael.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar y nombrar en Propiedad, sin solucion de continuidad por
convenio interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, a la sefiora ANA
MARIA ISAZA AVENDANO, identificado (a) con cédula de ciudadania 43.923.203,
Licenciada en Educacién Basica con énfasis en Humanidades, Lengua Castellana, Magister
en Educacién, para la Institucién Educativa San Rafael — sede Centro Educativo Rural La
Balsa del municipio de San Rafael, en reemplazo de la sefiora Jeny Elsi Caicedo Chaverra,
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quien fue trasladada a otro municipio; la educadora viene Isaza Avendafio del municipio de
Medellin.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la docente JENY ELSI
CAICEDO CHAVERRA, identificada con cédula de ciudadania 1.035.415. 314 vinculada en
provisionalidad, para la Institucion Educativa Rural Dolores e Ismael Restrepo - sede
Institucion Educativa Rural Nazareth del municipio de El Retiro, como docerilte de aula, nivel
basica secundaria, area de humanidades y lengua castellana, en reemplazo de Dora Patricia
Montoya Osorio, quien pasé a otro municipio; la educadora Caicedo Chaverra viene de la
Institucion Educativa San Rafael — sede Centro Educativo Rural La Balsa [del municipio de
San Rafael.

ARTICULO TERCERO: El (la) docente Ana Maria Isaza Avendario, debera tomar posesién
del cargo en el Departamento de Antioquia, y seguira conservando los derechos de carrera,
tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO CUARTO: Una vez posesionado (a) en la Secretaria de Educacuon de Antioquia,
el (la) docente Ana Maria Isaza Avendario, sera incluido (a) en la Némina del Departamento
de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar el presente acto administrativo a la senora ' Ana Maria Isaza
Avendafio y a la sefiora Jeny Elsi Caicedo Chaverra, haciéndoles saber que contra éste no
procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja's de Vida.

ARTICULO SEPTIMO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen 0 sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este cemf/cado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante OfICIO radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en las bases de datosl del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE Ff A FECHA
A
Aprobé: Luz Aida Re.ndon B.enjrlc ] /) ]ﬂ O\J z@/ ‘
Subsecretaria Administrativa
. Maria Marcela Mejia Pelaez
Aprobe: Directora de Talento Humano d//{/é”/‘,d/ f 4&/& 0,/7”.7)
P—— Carlos Eduardo Celis Calvache o hd lad 14 i P
. Direccion Asuntos Legales - Educacion 202
.. | Vanessa Fuentes Welsh m q (
Proyectd: | auxiliar Admimistrativo \bn(. T? t Ou (7 al)
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a Is normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial de las
conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001,
el Decreto 1075 del 2015, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, se determina la estructura
administrativa de la administracién departamental y otorga funciones a la Secretaria de
Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* El (la) sefior (a) LEIDER WBEIMAR QUINTERO VERGARA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 70.289.057, Licenciado en Matematicas y Fisica, Magister en Ensefianza de las
Matematicas, quien actualmente presta sus servicios como docente de aula, en el area de
matematicas, en la Instituciéon Educativa El Salvador, adscrito a la Secretaria de Educacion
del municipio de Medellin, nombrado (a) en propiedad mediante la resolucién 00152 del 15 de
enero de 2007, inscrito en el Grado “2BM” del Escalafén Nacional Docente, informacién que
reposa en la hoja de vida del (la) docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado
de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, para el
Departamento de Antioquia.

* El Departamento de Antioquia y el municipio de Medellin al encontrar que relune los
requisitos, suscribieron el convenio interadministrativo de traslado, entre la Secretaria de
Educacion de Antioquia y el la Secretaria de Educacion del municipio de Medellin,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente LEIDER WBEIMAR
QUINTERO VERGARA, para la Institucion Educativa Rural Chaparral del municipio de San
Vicente Ferrer.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar y nombrar en propiedad, sin solucién de continuidad por
convenio interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, al sefior LEIDER
WBEIMAR QUINTERO VERGARA, identificado (a) con cédula de ciudadania 70.289.057,
Licenciado en Matematicas y Fisica, Magister en Ensefianza de las Matematicas, inscrito en
el Grado “2BM” del Escalafdén Nacional Docente, para la Institucion Educativa Rural Chaparral
del municipio de San Vicente Ferrer, en reemplazo del sefior Ramén Antonio Quintero Marin,
quien renuncio; el educador viene del municipio de Medellin, de acuerdo con lo expuesto en
la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: E! (la) docente Leider Wbeimar Quintero Vergara, debera tomar
posesién del cargo en el Departamento de Antioquia, y seguira conservando los derechos de
carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado (a) en la Secretaria de Educaclién de Antioquia,
el (la) docente Leider Wbeimar Quintero Vergara, sera incluido (a) en la Nomina del
Departamento de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTER

Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
| b

. Luz Aida Rendén Berrio ‘ J ) Z ij , j / R /
Aprobgs Subsecretaria Administrativa % O "/ '

i Maria Marcela Mejia Pelaez ‘ ’ a4 ) P
Aprobgy Directora de Talento Humano / ////,//1/__!%,{, 1] Mq/b7/

., Carlos Eduardo Celis Calvache "7 Eadid A
— Direccion Asuntos Legales - Educacion / Y / G} il :’f / s0 Y24
K Vanessa Fuentes Welsh ‘h N\~ Ln 4l l

EERYEEte: Auxiliar Administrativo M )D a ﬁjm ‘?J) L 0‘.'! 76\‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones:legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. i

2de?2




VFUENTESW

Radicado: D 2021070001605 !
Fecha: 06/05/2021 ]
Tipof DECRETO [ LA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial de las
conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001,
el Decreto 1075 del 2015, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, se determina la estructura
administrativa de la administracion departamental y otorga funciones a la Secretaria de
Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demés novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

*El (la) sefior (a) OSCAR IBARRA GONZALEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
85.452.611, Licenciado en Ciencias Sociales, quien actualmente presta sus servicios como
docente de basica secundaria, area de ciencias sociales, en la Institucién Educativa Gémez
Plata - sede Liceo de Gémez Plata del municipio de Gémez Plata, adscrito (a) a la Secretaria
de Educacion de Antioquia, nombrado (a) en propiedad mediante el Decreto 2016070002561
del 12 de mayo de 2016, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafén Nacional Docente,
informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente, quien ha presentado solicitud
voluntaria de traslado para el Departamento del Magdalena, en el Proceso Ordinario de
Traslados 2020 — 2021, en cumplimiento a la Resolucién N° 019279 del 09 de octubre de
2020, en la cual el Ministerio de Educacién Nacional adopté el cronograma de actividades
para el proceso ordinario de traslados de Docentes y Directivos Docentes al servicio del
Estado.

* El Departamento de Antioquia y el Departamento del Magdalena al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre la Secretaria de
Educacion de Antioquia y el Secretario de Educacion del Departamento del Magdalena,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente OSCAR IBARRA
GONZALEZ, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio

Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, al (Ia) sefior (a) OSCAR

IBARRA GONZALEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania 85.452.611, Licenciado en
Ciencias Sociales, quien actualmente presta sus servicios como docente de basica
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secundaria, area de ciencias sociales, en la Institucién Educativa Gémez Plata sede Liceo
de Gomez Plata del municipio de Gémez Plata, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafon
Nacional Docente, informacion que reposa en la ho;a de vida del (la) docente| de acuerdo con
lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: E! (la) docente Oscar Ibarra Gonzalez, debera torhar posesion del
cargo en el Departamento del Magdalena tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y
debera enviar copia del acto administrativo de aceptacién de traslado, acta de posesion
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a 'mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Ibarra 'Gonzalez, en el
Depar’(amento del Magdalena, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y
se enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente 'de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Departamento del Magdalena.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del jpresente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Slstema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMQ FECHA
p S ) 0 iN A
5 Luz Aida Renddn Berrio Z e LQ} Z
e Subsecretaria Administrativa , L ‘// j ! L{
. Maria Marcela Mejia Peldez 7
Gl Directora de Talento Humano 9” ? é/ﬂ jﬁ} 7

John Jairo Gaviria Ortiz

LU Profesional Especializado ’—E nn g’ml’fﬂ— 23/2/20 2/
o | ermene. | \ANRYI TENH) 1210200\

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto 1083 de 2015, en su articulo 2.2.5.5.43, modificado por el articulo 1 del
Decreto 648 de 2017, expresa: “Los empleos de libre nombramiento y remocion en
caso de vacancia temporal o definitiva podran ser provistos a través del encargo de
empleados de carrera o de libre nombramiento y remocién, que cumplan los requisitos y el
perfil para su desempefio.

En caso de vacancia temporal, el encargo se efectuara durante el término de ésta.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses,
vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en forma definitiva”.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempeiiando, al doctor JUAN GUILLERMO USME FERNANDEZ, identificado
con cédula de ciudadania 79.554.498, titular del cargo SECRETARIO DE
DESPACHO, Cédigo 020, Grado 04, NUC Planta 0133, ID Planta 5381, asignado
al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA
GENERAL, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, Cadigo 020,
Grado 04, NUC Planta 0986, ID Planta 5650, asignado al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL, adscritos a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central, entre el 7 y el 14 de mayo de 2021,
ambas fechas inclusive, periodo en el cual la titular del cargo, doctora CLAUDIA
PATRICIA WILCHES MESA, identificada con cédula de ciudadania 43.729.476,
disfrutara de su periodo de vacaciones, o hasta que se reintegre al mismo.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del
cargo que viene desempefiando, al doctor JUAN GUILLERMO USME
FERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadania 79.554.498, titular del cargo
SECRETARIO DE DESPACHO, Cédigo 020, Grado 04, NUC Planta 0133, ID
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“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

Planta 5381, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA GENERAL, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO,
Codigo 020, Grado 04, NUC Planta 0986, ID Planta 5650, asignado al Grupo de
Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE TALENTO
HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL, adscritos a la Planta Global de
la Administracion Departamental, Nivel Central, entre el 7 y el 14 de mayo de 2021,
ambas fechas inclusive, periodo en el cual la titular del cargo, doctora CLAUDIA
PATRICIA WILCHES MESA, identificada con cédula de cmdadama 43.729.476,
disfrutara de su periodo de vacaciones, o hasta que se reintegre . 'al mismo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar personalmente el contenldo del presente
Decreto, a través de correo electrénico, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 4° del Decreto Legislativo 491 de 2020, para lo cual seianexara copia del
respectivo acto administrativo, informando que contra la de0|S|on no procede
recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Vol Sond

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

Elaboré: X Revisé: José Mauricio Bedoya Betancur
Ferney Alberto Vergara G. 7t Profesional Especializado
Profesional Universitario i
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DECRETO

Por medio del cual se incorporan recursos al Presupuesto del Sistema General
de Regalias

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en
ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial de las
que le confiere la Ley 2056 de 2020, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 160 de la Ley 2056 de 2020, sefiala: “Los beneficiarios de
asignaciones directas y compensaciones deberan incluir en un capitulo
presupuestal independiente los recursos que reciban por este concepto,
mediante decreto expedido por el Gobernador o Alcalde o quien haga
sus veces, una vez aprobado el proyecto respectivo y previa su
ejecucion.”

b. Que el Decreto 1821 de 2020 dispone en el articulo 2.1.1.8.2 que, dentro del
presupuesto de las entidades territoriales, se creara un capitulo presupuestal
independiente, en el que se incorporaran los recursos provenientes del Sistema
General de Regalias. La vigencia de los ingresos y gastos incorporados en
dicho capitulo sera bienal, concordante con la vigencia del presupuesto del
Sistema General de Regalias. :
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. Que el Decreto 1821 de 2020 preceptlia en el articulo 2.1.1.8.4. que en

aplicacion del articulo 160 de la Ley 2056 de 2020, las entidades
territoriales a quienes se les asignen recursos de Administracion del
Sistema General de Regalias incorporaran estos recursos al capitulo
presupuestal independiente que se encuentre en ejecuciéon, mediante
decreto expedido por el alcalde o gobernador.

. Que el Decreto 1821 de 2020 dispone en el articulo 2.1.1.8.6. que: “Los

recursos que reciban las entidades territoriales de Administracion del
Sistema General de Regalias deberan ser incorporados al capitulo
presupuestal independiente del Sistema General de Regalias con la
expedicion de la Resolucién por parte de la Comisién Rectora o de quien
esta delegue o por parte del Ministerio de Minas y Energia’.

. Que mediante Otrosi N°.7 al Convenio Interadministrativo N°.002-2015

celebrado entre la Agencia Nacional Minera y el Departamento de
Antioquia, se prorroga el plazo y la vigencia de la delegaciéon al
Departamento de Antioquia de la funcion de fiscalizacion de los titulos
mineros vigentes en su jurisdiccion hasta el 31 de diciembre de 2021.

Que mediante Resolucion N°. 4-0133 del 27 de abril de 2021 emitida por
el Ministerio de Minas y Energia, “Por la cual se hace una distribucion y
asignacion parcial de los recursos destinados para la fiscalizacion de la
exploracién y explotacién de los yacimientos para el bienio 2021-2022",
se asigna al Departamento de Antioquia la suma de $4.245.029.393 por
concepto de “Fiscalizacién delegada por la ANM 2021".

. Que el presente decreto obedece a la solicitud de incorporacién

presentada por la Secretaria de Minas en el oficio con Radicado N°.
2021020019405 del 29 de abril de 2021.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1° Adicidnese el Presupuesto y PAC de Ingresos, de acuerdo con el
siguiente detalle:




Fondo | C.G. PosPre A. Fun. | Proyecto Valor Descripcion
Fiscalizacion de la
T-1-1-02-06- exploracion y
1-R009 | 772H 002-01-01-02-01 Cc 999999 | 4.245.029.393 L xplotacion de los
yacimientos
Total $4.245.029.393

Articulo 2° Adicidnese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento de
la Secretaria de Minas, de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo | C.G.| PosPre A.Fun. | Proyecto. Valor Descripcién
v
1-R009(76261 s1 /| ¢ 999999 | 4245029393525 N
Funcionamiento™
Total $4.245.029.393
Articulo 3°. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin, a los
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)
Q_QLQLA. O M >
JUAN CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretari Secretaria de Hacienda
NOMBRE “FIRMA FECHA
Revisd Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto (lo gl Jfos/zv
Revis6 \| Revisién juridica despacho Hacienda VI SU/os/ 2cA
Revisé y aprobé | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda fn (Fef'f. 04 { OS/ 2202
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencién del 74
dafio antijuridico -5 -2 /|

legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

1 >
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontran;‘?Zjus 0 a Ids normas y disposiciones
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Radicado: D 2021070001608 b1
Fecha: 06/05/2021 o o

sz MWW

GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020 "SOBRE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2021”, faculta pro tempore al Gobernador para efectuar
modificaciones al presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea
Departamental.

b. Que la Secretaria de Talento Humano y Dgsarrolio Organizacional,/ mediante
oficio con Radicado No. 2021020019330 del 29/de Abril/de 2021,/ solicité a la
Secretaria de Hacienda, realizar traslado presupuestal en el agregado de
funcionamiento — rubros de ndémina, en diferentes organismos de la
Administracién Departamental.

¢. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de
Presupuesto, certifico la disponibilidad de Ilas apropiaciones a
contracreditar.

d. Que de conformidad con el articulo 30 de las Disposiciones Generales del
Presupuesto 2021, “Traslados presupuestales por iniciativa de Ia
Secretaria de Hacienda. Siempre y cuando el Gobernador cuente con
facultades para realizar traslados presupuestales, solo por iniciativa de la
Secretaria de Hacienda, se podran contracreditar los recursos asignados a

i
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las siguientes apropiaciones: Factores salariales comunes, adquisicion de
bienes y servicios, Contribuciones inherentes a la némina, transferencias
Corrientes y Gastos por tributos, multas, sanciones e intereses de mora. Lo
anterior, de conformidad con el nuevo catalogo de clasificacién presupuestal
de entidades territoriales”, la Secretaria de Hacienda autoriz6 la realizacion
del traslado pre?upuestal, en el oficio con radicado 2021020019563 del 30 /
de abrif de 2021

e. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos en los rubros de
nomina de diferentes organismos de la Administracién Departamental, en el
marco del proceso de Evoluciéon Humana y Organizacional.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA
Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de

Funcionamiento en diferentes organismos de la Gobernacién de Antioguia, de
conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | CeGestor Pospre Func | Proyecto Valor q Descripcion
0-1010/] 163G /| 2-1-1-01-01-001-01 (05 999999+ | $ 96.690.878 ' SALARIO
0-1010/ 163G ,-| 2-1-1-01-01-001-05 - Cc ‘| 999999 $ 14.400 Auxilio de Transporte
0-1010/ 163G / 2-1-1-01-03-001-01 C | 999999 $6.446.059 VACACIONES
0-1010 163G .| 2-1-1-01-01-001-08-01" C | 999999 4| $9.635.053 Prima de Navidad
y- 9 : /| Bonificacion especial por

0-1010 163G 2-1-1-01-03-001-03 o 999999 $572.926 recreacion
0-1010 163G - | 2-1-1-01-01-001-08-02 Cc 999999. | $4.926.851 Prima de Vacaciones
0-1010 163G: 2-1-1-01-01-001-06 C | 999999°| §$4.548.339 ) Prima de Servicios
0-1010'| 163G~ 2-1-1-01-01-001-07 C /| 999999 -| $ 3.008.504 " Bonificacion por servicios
0-1010 100A - 2-1-1-01-01-001-01 o 999999~ § 43.462.605 ﬁ SALARIO
0-1010 100A / 2-1-1-01-01-001-05 / c /| 999999 $4.800 Auxilio de Transporte
0-10104 100A 4 2-1-1-01-03-001-01 7| C /| 999999°] $2.897.507 VACACIONES
0-1010°] 100A“ | 2-1-1-01-01-001-08-01/| C ~| 999999 /| $4.330.962 Prima de Navidad

. A / / Bonificacién especial por
0-1010 100A 2-1-1-01-03-001-03 /| C 999999 $257.530 recreacion
0-1010°] 100A° | 2-1-1-01-01-001-08-02 ©| C 7/ | 999999/| §$2.214.623 Prima de Vacaciones
0-1010 100A 7 2-1-1-01-01-001-06 7| C 999999 7/| $2.044.481 ) Prima de Servicios
0-1010°| 100A° 2-1-1-01-01-001-07 Cc /| 9999997 | $1.352.324 Bonificacion por servicios

TOTAL | $ 182.407.841 ‘
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Articulo Segundo Acreditese el Presupuesto vy
Funcionamiento en diferentes organismos de la Gobernaciéon de Antioquia, de
conformidad con el siguiente detalle:

PAC de Gastos de

Fondo | CeGestor Pospre AFunc | Proyecto Valor Descripcion
0-1010] 161G 7| 2-1-1-01-01-001-01 7|, C 7|,999999/| $38.871.1737 SALARIO 7~
0-1010{ 1616 7| 2-1-1-01-01-001-05 7| C /| 999999”] $4.800 . Auilio de Transporte””
0-1010{/ 161G 2-1-1-01-03-001-01 /| C | 999999 | $2.591.412 VACACIONES
0-1010{ 161G | 2-1-1-01-01-001-08-01 7] C | 999999 | §3.873.435 Prima de Navidad
0-1010] 161G 2-1-1-01-03-001-03 C | 999999 | $230.325 e
0-101071 161G 2-1-1-01-01-001-08-02 /| C 999999 $ 1.980.668 Prima de Vacaciones
0-10101 161G 2-1-1-01-01-001-06 7 Cc 999999 $ 1.828.500 Prima de Servicios
0-10104 161G 2-1-1-01-01-001-07 / ‘ C 999999 $ 1.209.464 Bonificacion por servicios
0-10101 124C 2-1-1-01-01-001-01 /| C | 999999 | $38.871.173 SALARIO
0-1010+ " 124C 2-1-1-01-01-001-05 / © 999999 $4.800 Aucxilio de Transporte
0-1010{ 124C 2-1-1-01-03-00101 /| C | 999999 $2.591.412 VACACIONES
0-1010] 124C | 2-1-1-01-01-001-08-017| C | 999999 | $3.873.435 Prima de Navidad
0-1010{ 124C 21-1-01-03-001-03 7| C | 999999 | $230.325 " bechl por
0-1010°| 124C 2-1-1-01-01-001-08-02 / C 999999 $ 1.980.668 Prima de Vacaciones
0-1010/] 124C 2-1-1-01-01-001-06 /| C | 999999 | $1.828.500 Prima de Servicios
0-1010/] 124C 2-1-1-01-01-001-07 / Cc 999999 $ 1.209.464 Bonificacion por servicios
0-1010] 123C 2-1-1-01-01-001-01 /| C | 999999 | §$18.948.533 SALARIO
0-1010{ 123C 21-1:01-01-001-05 7| C | 999999 $4.800 Auxilio de Transporte
0-10101 123C 2-1-1-01-03-001-01 7|, C | 999999 | $1.263.236 VACACIONES
0-10101 123C | 2-1-1-01-01-001-08-01 C | 999999 | $1.888.183 Prima de Navidad
o0-1010] 123C 2110103-00103 /| ¢ | 999999 | $112.276 2l e e O e
recreacion
0-1010{ 123C 2-1-1-01-01-001-08—02/1 C | 999999 | $965.516 Prima de Vacaciones
0-1010] 123C 2-1-101-01-001-06 /| C | 999999 | $891.339 Prima de Servicios
0-10107 123C 2-1-1-01-01-001-07 /| Cc 999999 $ 589.577 Bonificacion por servicios
0-1010] 133D 2-1-1-01-01-001-01 /| C | 999999 | $43.462.605 SALARIO
0-1010| 133D 2-1-1-01-01-001-05 7 | C | 999999 $4.800 Auxilio de Transporte
0-101 133D 2-1-1-01-03-001-01 /| C | 999999 | $2.897.507 VACACIONES
0-1010], 133D | 2-1-1-01-01-001-08-01 C | 999999 | $4.330.962 Prima de Navidad
0-1010| 133D 2-1-1-01-03-001-03 C | 999999 | $257.530 Sl s
recreacion
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Fondo | CeGestor Pospre AFunc | Proyecto Valor Descripciéon

0-10109 133D 2-1-1-01-01-001-08-02 999999 $2.214.623 Prima de Vacaciones

0-10101, 133D 2-1-1-01-01-001-06 ¢ 999999 $2.044.481 Prima de Servicios

0-1010] 133D 2-1-1-01-01-001-07 / 999999 | $1.352.324  Bonificacion por servicios
TOTAL | $ 182.407.841

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

M@Sw}

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)

FERNANDEZ

Qalde

CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria de Hacienda

dafio antijuridico

NOMBRE FECHA
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