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DECRETO 3312 DE 2012
( g7oicz )

Por ¢l cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucién Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 63 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante Jos Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que faboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con Jo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un drgano de garantia y proteccion del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de crigen legislative y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determiné que su administracion y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicio el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidio las diferentes Rescluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes ireas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen ias
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempeiic v
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro {4) meses, sin interrupcién alguna en e! correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho término se
contard a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursg. '

E! Decreto 2715 de 2009 establece que e! Normalista Superior, Tecnélogo en Educacion,
Prafesional Licenciado en Educacidn o Profesional con titulo diferente al de Licenciade en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene dérecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.
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Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto. Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el perfodo de prueba en ios
términos del articvlo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propledad e inscritos
en el Escalafon Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con ei
titulo que acrediten.

El{la) sefior{a) PEREZ PAVAS LEIDY VIVIANA, con cédula 1038406992, quien se nombra en
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, continua regido por el mismo Decreto, sin solucion de continuidad.

El(ia) sefor(a}) PEREZ PAVAS LEIDY VIVIANA, fue nombrado(a) en periodo de prueba, se
posesiond y laboré por un periode no menor a los cuatro {4) meses durante el respectivo afo.
académico y, al ser evaluado{a} en el cargo y drea para la cual concurs, obtuvo una
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
TipoB yC.

La Secretaria de Educacidon de Antioquia, verificé et cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreta
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcién en el Registro Pubiico
de Carrera Docente de Ia Comisidon Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, £ Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a PEREZ PAVAS
LEIDY VIVIANA, con cédula 1038406992, con titulo Normalista Superior, Especialidad
Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en lael)
Institucién Educativa Rural Jerusalén del municipio de Sonsén, por haber superado el periodo

de prueba, con una calificacion de 92.5 en Competencias Especificas Tipo A y 92.25 en
Competencias Generales Tipo B y C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 11 de Enero de 2011.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a PEREZ PAVAS LEIDY VIVIANA, con cédula 1038406992, en el
Grado 1 Nive{ Salarial A def Escalafén Docente, a partir del 11 de Enero de 2011,

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a PEREZ PAVAS LEIDY VIVIANA, en el Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por 1a Comisién Nacional det Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Ef {La) citado{a) docente, quien viene laborando hajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continta regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
Oficina de Némina, Personal, Escalafon Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

74 L//
FEUPANDRES GIL ?ﬂgﬂ:
ucacion

Secretario de Ed
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DECRETO 3313 pE2012
( 0701 902 )

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucién Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 02 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador dei Departamento de Antioquia, delegd en et Secretario de
Educacién, 1a competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instgncia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucidn Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los
sistemas de carrera de fos servidores publicos y es un érgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional

determiné que su administracion y vigilancia corresponde a fa Comision Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisidén Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria ndmero 057 de 2009 para proveer por concurso piblico de méritos, cargos de

Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Clvil
expidid las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en fas diferentes areas del
conocimiento en el Departamento de Antloquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serin
nombradas en periodo de prueba, fa cual comprende evaluacion de desempefic v
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro {(4) meses, sin interrupcion alguna en el correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente aflo escolar; dichc término se
contard a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concurso.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente ¢!
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en Ia ley para este fin, tiene derecho 5
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.
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Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Dacentes y Directivos Docentes gue superen el periodo de prueba en los
términos del articulo 31 de! Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritas

en el Escalafon Docente en el nivel salarial A del grade que les corresponde de acuerdo con ef
titulo gue acrediten.

El{la) sefior{a) CEPEDA VELEZ MARIA VICTORIA, con cédula 1038405849, quien se rii)m’br-a_ en ‘
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, continda regido por el mismo Decreto, sin solucién de continuidad.

Ei(la) sefor{a) CEPEDA VELEZ MARIA VICTORIA, fue nombrado(a) en periodo de prueba, se
posesiond y labard por un periedo no menor a los cuatro {4) meses durante el respectivo afto
académico y, al ser evaluado(a} en el cargo y drea para la cuai concursd, obtuve una
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
TipoByC,

La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificé el cumplimiente de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para 1a insctipeion en el Registro Pabiico
de Carrera Docente de ia Comision Nacional dei Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propledad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioguia, pagado {a) con recursos del Sistema General de Participaciones a CEPEDA VELEZ
MARIA VICTORIA, con cédula 1038405849, con titulo Normalista Superior, Especialidad
Enseiianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el area de Primaria, en la{el)
Institucién Educativa Rural Jerusalén de! municipio de Sonson, por haber superado el periodo

de prueba, con una calificacion de 95.3 en Competencias Especificas Tipo A y 94.05 en
Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir dei 10 de Enero de 2011.

ARTICULO TERCERQ: INSCRIBIR a CEPEDA VELEZ MARIA VICTORIA, con cédula 1038405849,
en el Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 10 de Enero de 2011.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a CEPEDA VELEZ MARIA VICTORIA, en el Registro Pdblico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: E! (La) citado{a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continta regidos por 2l mismae, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al(la} docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccién de Gestion y Apoyo Administrativo de Ya Secretaria de Educacion,

Oficina de Ndmina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

FELIN/ANDRES GIL BAK /

Secretario de Educ
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oecrero 3314 pE 2012
{ g1oicae )

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un
Docente etnoeducador afrocolombiano o raizal pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucién Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julic de 2008, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articuio 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioguia, delegd en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran 13 educacion.

El Decreto Departamental 1932 de 2 de Noviembre del 2005, convocd a Concurso Publico de
Méritos de Etnoeducadores para proveer algunos cargos vacantes de Directivos Docentes y
Docentes en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. A la fecha se
agotaron las etapas previstas en la normatividad vigente que regula el concurso de méritos de
etnoeducadores afrocolombianos y raizales y se publico (a lista de elegibles 1a cual segin e!
Decreto Nacional 3323 de 2005, se conforma por el nimero de vacantes convocadas por el
decreto Departamental 0285 de 1° de febrero de 2006, sin que ta misma exceda tres veces el
nimero de vacantes convocadas para cada nivel, ciclo, especialidad y cargo.

El Decreto Departamental N? 0285 de 1 de febrero de 2006, modificé el decreto 1932 de 2 de
noviembre de 2005 en cuanto al numero de plazas y cargos a proveer por concurso de
directivos docentes {rectores, coordinadores) y etnoeducadores.

La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucidn Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un 6rgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legisiativo y en la Sentencia C-175 de 2006 ia Corte Constitucional

determind que su administracién y vigilancia corresponde a la Comision Nacicnai del Servicic
Civil. '

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que fas personas que superen ias
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directive docente seran
nombradas en periodo de prueba, !a cual comprende evaluacién de desempefic vy
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupeion alguna en el correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escelar; dicho término se
contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concurso.

El Decreto 2715 de 2009 establece gue ei Normalista Superior, Tecndlogo en Etducacion,
Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de licenciado en
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Educacidn, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el
periodo de prueba y cumplidas los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafon docente,

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen gue los Docentes y Directivos Dacentes que superen el periodo de prueba en ios
términos del articulo 31 del Decreta 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafdn Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con e
titulo que acrediten.

Eifla) sefor{a) RAMIREZ PELAEZ MARISOL, con cédula 21481736, aquien se nombra @n
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el regimen dei Decreto
Ley 1278 def 2002, continda regido por el mismo Decreto, sin solucidn de continuidacg,

El{la} sefior{a} RAMIREZ PELAEZ MARISOL, fue nombrado{a) en periodo de prueba, se
posesiond y labord por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el respectivo afio
académico vy, al ser evaluado(a} en el cargo y drea para la cual concursg, obtuve una
calificacién satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
TipoByC.

La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificd el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumpliriento de los criterios para (2 inscripcién en el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comisién Nacional del Servicio Givil, :

Por lo anteriormente expuesto, Ei Secretario de Educacion del Depariamento de 'Antioquia.—

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a RAMIREZ PELAEZ
MARISOL, con cédula 21481736, con titulo Normalista Superior, Especialidad Ensefianza
Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el area de Primaria, en la(el) Centro
Educativo Rural La Sonadora del municipio de Guatapé, por haber superado el periodo de
prueba, con una calificacion de 84 en Competencias Especificas Tipo A y 80 en Competencias
Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a RAMIREZ PELAEZ MARISOL, con cédula 21481736, en el
Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir de! 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a RAMIREZ PELAEZ MARISOL, en el Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por 1a Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El {La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continGa regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al(la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacién,
Oficina de Nomina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE L% ‘E%fa//a W

Secretario de Educaeion
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pecrero_ 3319 pe 2012
( uoncae )

Por el cual se nombra en Propiedad —Carrera Docente y s& Inscribe en el Escalafdn un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucién Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por €l Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador det Departamento de Antioguia, delegé en el Secretario de
Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacidn.

La Comisidén Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un drgano de garantia y proteccion del
sistema de mérito en el empleo piblico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislative y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determind que su administracién y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria numero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiates del Departamento de
Antiequia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

tos articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdn
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacién de desempefic y
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna en el correspondiente afo
escolar, y de no ser posible, a la terminacidn del siguiente afio escolar; dicho’ térmmo se
contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursd.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecnélogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superadb satlsfactoriamente. e} -

periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley pata este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en ei escalafdn docente. .




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de -p'rq_é_ba_en {os
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafn Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo eon el
tituio que acrediten.

El{la) sefior(a) NARANJO BARRIENTOS LUZ DARY, con cédula 43585922, quien se nombra en.
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto -
Ley 1278 del 2002, contimia regido por el mismo Decreto, sin solucién de co’nt‘inuidad.‘ '

El(la) sefior(a) NARANSO BARRIENTOS LUZ DARY, fue nombrado(a) en periodo de prieba, se
posesiond y laboré por un perfodo no menor a los cuatro {4) meses durante el respectivo afic
académico vy, al ser evaluado{a) en el cargo y drea para la cual concursd, obtuvo una
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
TipoByC.

La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificd el cumplimiento de los requisitas por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la Inscripcién en el Registro Publico
de Carrera Docente de |la Comision Nacional del Servicio Civil. '

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamer_ito de Antioguia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propledad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado {a) con recursos del Sistema General de Participaciones a NARANIO
BARRIENTOS LUZ DARY, con cédula 43585922, con titulo LUcenciada, Especialidad en
Educacién Preescolar, como Docente de! nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en la(el)
Institucién Educativa Rural San Antonio del municipio de Betulla, por haber superado el
periodo de prueba, con una calificacion de 86.3 en Competencias Especificas Tipo A y 86.85 en
Competencias Generales TipoBy C.

ARTICULO SEGUNDQ: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucidén de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR 3 NARANIQ BARRIENTOS LUZ DARY, con cédula 43585922,
en el Grado 2 Nivel Salariai A del Escalafon Docente, a partir del 10 de Enero de 2012,

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a NARANJO BARRIENTOS LUZ DARY, en el Registro Piblico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisidn Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La) citado{a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continua regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al(la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccidn de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
Oficina de Némina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

e Ledl o

Secretario de Educacion




w ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

pecketo 3316 pE2o12
C pmm ?

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en espectial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucidn Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, ef Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran 1a educacién.

La Comision Nacional dei Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores piblicos y es un érgano de garantia y proteccion del
sistema de mérito en el empleo puiblico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional

determind que su administracién y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil,

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso pliblico de méritos, cargos de

Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales de! Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidi6 las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen 12,
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o.directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evsluacion de desempefo y
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivu
docente labore minimo cuatro {4) meses, sin interrupcion alguna en el correspondrente afio
escoiar y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho término <=
contaré a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual concurso.

El Decreto 2715 de 2009 establece que ef Normalista Superior, Tecnélogo en Educacion,
Profesional Licenciada en Educacidn o Profesional con titulo diferente ai de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurse, superado satisfactoriamente &i
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en l_a ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prqeb_a.en by
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritas
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de-acuerdo con el
titulo que acrediten.

El(la) sefior(a) RIVERA PANTOJA RAFAEL ANTONIO, con cédula 1069465860, quien se nombia
en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborande bajo el 'rég;men. dai-
Decreto Ley 1278 del 2002, continda regido por el mismo Decreto, sin solucidn de
continuidad.

ENla) sefor{a) RIVERA PANTOJA RAFAEL ANTONIO, fue nombrado{a) en periodo de prueba,
se posesiond y laboréd por un periodo na menor a fos cuatro (4) meses durante ef respective
aflo académico y, al ser evaluado{a) en el cargo y area para la cual concursd, obtuvo uns
calificacidn satisfactoria en Compétencias Especificas Tipo A y en Campetencias. Generales
TipoByC.

La Secreiaria de Educacion de Antioguia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
de! educador para el ingreso 2 la carrera docente, establecidos en el articulo 18 dei Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplirmiento de los criterios para 1a inscripcion en el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Por la anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a RIVERA PANTOJA
RAFAEL ANTONIO, con cédula 1069465860, con titulo Normalista Superior, Especialidad
Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el 4rea de Primaria, en la(el)
Institucién Educativa Rural Vegas de Segovia del municipio de Zaragoza, por haber superado

el perioda de prueba, con una calificacién de 78.5 en Competencias Especificas Tipo A y 78.05
en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a RIVERA PANTOJA RAFAEL ANTONIO, con céduia

1069465860, en el Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de
2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a RIVERA PANTOJA RAFAEL ANTONIO, en el Registro Publico
del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El {La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continua regidos por el mismo, sin solucion de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al(la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestién y Apoyo Administrative de la Secretaria de Educacion,
Oficina de Ndmina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del

Magisterio. NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

2, tﬂzaff/gfég

ELIPE/ANDRES GIL BAR
Secretario de Educacién




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

pecreto 3317 pe2012
C pocae )

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacién,

La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Polftica de Celombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un érgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo pdblico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional

determind que su administracion y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional de! Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioguia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conacimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articuios 12 y 31 de! Decreto Ley 1278 de 2002 seflalan que las personas que superen ias
etapas del cancurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacién de desempeiic v
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el doeente o directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin intertupcidn alguna en el correspondiente aho
escolar, y de no ser posible, a la terminacion dei siguiente afio escolar; dicho térming se
contard a partir de! momento de la posesién en el cargo para el cual concursé.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en Educacion.
Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente ai de Licenciade on
Fducacidn, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente ri
perfodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho 2
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente. '




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

Los articulos- 21 del Decreto iey 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los
términos del articulo 31 de! Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad & inscritos
en el Escalafon Docente en el nivel salarial A del grado que ies torresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten.

El{la) sefior(a) CHARRY PAEZ LEIDA MILENA, con cédula 50886076, quien se nombra en
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen dei Decrete
Ley 1278 del 2002, continua regide por el mismo Decreto, sin solucidon de continuidad.

El{la) sefior{a) CHARRY PAEZ LEIDA MILENA, fue nombradola} en periodo de prueba. se
posesiond y labord por un periodo no merior a l0$ cuatro (4) meses durante el respectivo 2fc
académico vy, al ser evaluado{a) en el cargo y area para la cual concurso, obtuve ura
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generaies
Tipe By C.

La Secretaria de Educacidn de Antioquia, verificd el cumplimiento de ios requisitus por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 dei Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcién en el Registro Piblico
de Carrera Docente de la Comisién Nacional del Servicio Civit.

Por lo anteriormente expuesto, €l Secretario de Educacidn del Departamento de Antiogula.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en fa planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a)} con recursos del Sistema General de Participaciones a CHARRY PAEZ
LEIDA MILENA, con ¢édula 50886076, con titulo Licenclada, Especialidad en Educacién Infantil
con énfasis en Recreacién y Deportes, como Docente del nive! de Primaria, en el drea de
Primaria, en la(el) Centro Educativo Rural El Paraiso del municipio de Necodli, por haber
superado ef periodo de prueba, con una calificacién de 70.5 en Competencias Especificas Tipo
Ay 71.8 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCEROQ: INSCRIBIR a CHARRY PAEZ LEIDA MILENA, con cédula 50886076, en el
Grado 2 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a CHARRY PAEZ LEIDA MILENA, en el Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El {La} citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continia regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ART[CULO SEXTO: Notificar al(la} docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
Oficina de Némina, Personal, Escalafon Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

et oS
LIPE ANDRES GIL ERA

Secretario de Educacidn




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

DECRETO 3318 DE2012
( 07 DIC 2812 )

Por el cual se nombra en Proptedad — Carrera Docente y se Inscribe en e Escalafén un Docente
Pagado con Recursas del Sistema Generat de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo & de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un 6rgano de garantia y proteccién del
sistema de meérito en el empleo publice. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional

determind que su administracidn y vigilancia corresponde a la Comisidn Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comision Nacional del Servicio Civil inici6 el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso piblico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioguia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio las diferentes Resoluciones, por medio de {as cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen lds
etapas del concurso abierto de mérites para un cargo de docente ¢ directivo docente seran -
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempeio vy
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el docente v directive
docente fabore minimo cuatro (4) meses, sin interripcién alguna en el correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, 2 la terminacion del sigulente afio escolar; dicho términe s=
contara a partir del momento de [a pasesidn en el cargo para el cual concurso. l

Ei Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacidn o Profesional con titule diferente ai de Licenciado =n
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente e
periodo de prueba y cumplidas los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafdn docente.




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que' superen el periodo de prueba en ios
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos

en el Escalafén Docente en el nivel salariat A del grado que les corresponde de acuerdo con e
titulo que acrediten.

El{la) sefior{a} URRUTIA PEREZ SANDRA PATRICIA, con cédula 39281663, quien Se nombra e
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene iaborando bajo el régirmen dei Decreto
Ley 1278 del 2002, continia regido por et mismo Decreto, sin sofucién de continuidad.

El{la) sefior{a} URRUTIA PEREZ SANDRA PATRICIA, fue nombrado(a) en periodo de prueba, se
posesioné y laboré por un periodo no menor a los cuatro {4) meses durante el respectivo afio
académico y, al ser evaluado(a) en el carge vy drea para la cual concursd, obtuve una
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A vy en Competencias Generaies
TipoByC.

La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por paite
del educador para el ingreso a ia carrera docente, establecidos en ei articuio 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registio -Pubiico
de Carrera Docente de la Comision Nacional del Servicio Givil.

Por lo anteriormente expuesto, £l Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a URRUTIA PEREZ
SANDRA PATRICIA, con cédula 39281663, con titulo Licenciada, Especialidad en Educacién
Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en la{el) Institucidn
Educativa Luis Fernando Restrepo del municipio de Zaragoza, por haber superado el periodo
de prueba, con una calificacion de 845 en Competencias Especificas Tipc A y 78.75 en
Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: £l Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a URRUTIA PEREZ SANDRA PATRICIA, con cédula 39281663,
en el Grado 2 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a URRUTIA PEREZ SANDRA PATRICIA, en el Registro Publico
de! Sistema Especial de Carrera Docente creado por [a Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La) citado{a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continla regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a fa Direccion de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
. Oficina de Némina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

D

Secretario de Educacion




% ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

pDECRETO 3319 pE 2012
( g7 DIC M )

Por el clal se nombra en Propiedad - Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafon un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Partitipaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de jutio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacidn.

La Comision Nacional del Servicig Civil de conformidad con lo consagrado en el artfculo 130 de
la Constitucidn Politica de Colombia, es responsable de la administracidén y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un 6rgano de garantia y proteccion del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determind que su administracién y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comision Nacional del Servicio Civil inicid el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccidn, la Comisién Naciona! del Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articutos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las Personas que superesn ias
etapas dej concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente sers:
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaiuacion de desempenc v
competencias especificas, el cual deberé evaluarse siempre y cuando el docente o d:rect.vé
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna en el correspondiente afo
escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se
contara a partir del momento de la posesidn en ei cargo para el cual concurso.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciada en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado =n
Educacidn, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente !
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en'la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafon docente.




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prdeba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de.2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con e
titulo que acrediten, .

El{fa) sefiorfa) SANCHEZ EDILMA, con cédula 38861092, quien se nombra en -prop:eda&,
mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto Ley 1278 dei
2002, contindia regido por el mismo Decreto, sin solucidn de continuidad.

El(la} sefior{a) SANCHEZ EDILMA, fue nombrado(a) en periodo de prueba, se posesiond v
labord por un periodo ne menor a los cuatro (4) meses duranie el respectivo afio académico v,
al ser evaluado(a) en el cargo y drea para la cual concursé, obtuve una calificacion satisfactoria
en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales Tipo 8y (.

ta Secretaria de Educacién de Antioquia, verific el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 det Decreto
Ley 1278 de 2002 y e! cumplimlento de los criterios para la inscripcian en el Registra Pablico
de Carrera Docente de la Comision Naclonal del Servicio Civil.

Por o anteriormente expueste, El Secretario de £ducacién del Departamento de Antioquia.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en |2 planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a SANCHEZ
EDILMA, con cédula 38861092, con titulo Licenciada, Especialidad en Educacion Preescolar,
como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en lafel) Centro Educativo Rural
San Bartolomé de! municipio de Abejorral, por haber superado el periodo de prueba, con una
calificacion de 88 en Competencias Especificas Tipo A y 87,75 en Competencias Generales Tipo
ByC,

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir del 10 de Energ de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a SANCHEZ EDILMA, con cédula 38861092, en el Grado 2
Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a3 SANCHEZ EDILMA, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por la Comisidn Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La) citado{a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continta regidos por el mismo, sin solucidn de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la} docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccién de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacidn,
Oficina de Némina, Personal, Escalafon Docente y Fondo de Prestaciones Saciales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

%’M‘fﬂ/{
LIPE ANDRES GIL BARRERA 7

Secretario de Educafion




w ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

DECRETO 3320 DE2012
( p7DC AR )

Por el cual se nombra en Propiedad - Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucién Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, v

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de jutio de 2009, adicionado por e! Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador de! Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licentias,
otorgar comisiones, permisos, conpcer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacidn.

La Comisidén Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracidn y vigitancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un érgano de garantia y protecciéon del
sistema de méritc en el empleo piblico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determind que su administracion y vigilancia corresponde a la Comision Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria miimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccidn, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio las diferentes Rescluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Dacente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 det Decreto Ley 1278 de 2002 seialan que las personas que superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdn
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempeio v
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el docente o, directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna en el correspondiente aio
escolar, y de no ser posible, a la terminacion del sigulente afio escolar; diche término se
contara a partir del momento de 13 posesion en el cargo para ef cual concursg.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente &
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrita en el escalafon docente,




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, serdn noembrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con &
titulo que acrediten.

Ei(la) sefior(a) SERPA SERPA STEVE RAFAEL, con cedula 78762971, quien se nombra en
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene iaborando bajo el régimen de_l Decreto
Ley 1278 del 2002, continta regido por el mismo Decreto, sin solucién de continuidad.

El{la) sefior(a) SERPA SERPA STEVE RAFAEL, fue nombrado(a) en periodo de prueba, se
posesiond y labord por un periodo no menor a los cuatro {4) meses durante el respettivo afio
académico y, al ser evaiuado(a) en el cargo y area para la cual concurso, pbtu\(o una
calificacién satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
TipoByC.

La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificd el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Degreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcidn en el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comisidn Nacional del Servicio Civil. :

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a SERPA SERPA
STEVE RAFAEL, con cédula 78762971, con tftulo Normallsta Superior, Especialidad Ensefianza
Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en la{el) Centro
Educativo Rural San Juancito Vijao del municipio de Arboletes, por haber superado el periodo

de prueba, con una calificacién de 60 en Competencias Especificas Tipo A y 66.5 en
Competenclas Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCEROQ: INSCRIBIR a SERPA SERPA STEVE RAFAEL, con cédula 78762971, en el
Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de 2012,

ARTICULOC CUARTO: INSCRIBIR a SERPA SERPA STEVE RAFAEL, en el Registro Publico del
Sistema Especiat de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La} citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continiia regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al(la) decente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccién de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,

Oficina de Nomina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

foy /5%/

Secretario de Edutacian




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

3321
DEC(RI:TO 0 5 7 O 2)012

Por el cual se nombra en Propiedad ~ Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial [as conferidas por el Articula 68 de la Constitucién Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julic de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador de! Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran |a educacién.

La Comisién Nacional del Servicio Civil de canformidad con to consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigitancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un drgano de garant(a y proteccién del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional

determind que su administracidn y vigilancia corresponde a la Comisién Nacionai del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria namero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de meéritos, cargos de

Docentes y Directivas Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional de! Servicio Civil
expidio las diferentes Resoiuciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen ias
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempefic v
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando ei docente o directivo
docente labore minimo cuatro {4) meses, sin interrupcion alguna en el correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a ta terminacidn del siguiente ano escolar; dicho término se
contara a partir del momento de la posesidn en el cargo para el cual concursé. '

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciade en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente. :




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3582 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba er {os
términos del articulo 31 det Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que ies corresponde de acuerdo con et
titulo que acrediten,

El{la} sefior(a) CHACON GOMEZ SANDRA PATRICIA, con cédula 1067838952, quien se nombra
en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continia regido por el mismo Decreto, sin solucion de
continuidad. :

El{la} sefior(a) CHACON GOMEZ SANDRA PATRICIA, fue nombrado(a) en periodo de prueba,
se posesiond y labord por un periodo no menor a los cuatro (4} meses durante ei respeciivo
afio académico vy, al ser evaiuado{a) en el cargo y area para la cual concurso, obtuve una
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
TipoByC.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificd el cumplimiento de los requisitos por parte
de! educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articule 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumptimiento de los criterios para fa inscripeidn en el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesta, El Secretaric de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioguia, pagado {a) con recursos del Sistema General de Participaciones a CHACON GOMEZ
SANDRA PATRICIA, con cédula 1067838952, con titulo Licenciada, Especialidad en Educacion
Basica con énfasis en Humanidades - Lengua Castellana, como Docente del nivel de Primaria,
en el drea de Primaria, en la{el} Centro Educativo Rural El Filo Damaquiel del municipio de
San luan de Uraba, por haber superado el periodo de prueba, con una calificacién de 83 en
Competencias Especificas Tipo Ay 81.5 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012,

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a CHACON GOMEZ SANDRA PATRICIA, con cédula

1067838952, en el Grado 2 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de
2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a CHACON GOMEZ SANDRA PATRICIA, en el Registro Puiblico
del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La) citado{a} docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continda regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccidn de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacidn,
Oficina de Nomina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del

Magisterio. NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

e

Secretario de Educacion




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

DECRETO 3322 DE2012
C poemm

Por ei cual se nombra en Propledad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucidn Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julioc de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, v el Decreto Ley 1278 de 2002, v

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador de! Departamento de Antioguia, delegd en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucidn Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un érgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional

determind que su administracién y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional de} Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisidén Nacional del Servicio Civll inicié el proceso de
Convocatoria nimerc 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron Jas listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia,

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas gque superen tas

etapas del concurso abierto de méritas para un cargo de docente o directivo docente serin

nombradas en periodo de prueba, la cual comprendé evaluacién de desempefic v

competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el dacente o directivo

docente labore minimo cuatro {4) meses, sin interrupcién alguna en el correspondiente afo

escolar, y de no ser posible, a la terminacion def siguiente afo escolar; dicho términe se
contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concurso.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normaiista Superior, Tecnélogo en Educacidn,
Profesional Licenciado en Educacidn o Profesional con tituto diferente al de licenciado en
Educacion, que haya sido vinculade mediante concurso, superado satisfactoriamente ai
pericde de prueba y cumplidos los requisitos previstes en la ey parz este fin, tiene dereche a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decretc Nacignal 3982 de 2008,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos
en e} Escalafon Docente en el nivel salarial A del grado que Jes corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten. '

El{la) sefior(a) AGAMEZ BENAVIDES ANDERSON ANDRES, con cédula 1067888789, quien se
nombra en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen
del Decreto Ley 1278 def 2002, continua regido por el mismo Decreto, sin soiucion de
continuidad.

ENla) sefor{a) AGAMEZ BENAVIDES ANDERSON ANDRES, fue nombrado{a) en .,p'eriodo.'de
prueba, se posesiond y laboré por un perioda no menor a los cudtro (4) meses durante 2!
respectiva afio académico vy, al ser evaluado{a) en el cargo y area pard la tuai CONCUISe,
obtuvo una calificacién satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A v en Competencias
Generales Tipo By C.

La Secretaria de Educacién de Antioguia, verificé el cumplimiento de los requisitas por parie
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidas en el articulo 18 del Degreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inseripcién en el Registro Pabiico
de Carrera Docente de la Comisién Nacional del Servicio Civil. '

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado {(a) con recursos del Sisterna General de Participaciones a AGAMEZ
BENAVIDES ANDERSON ANDRES, con cédula 1067888789, con titulo Normalista Superior,
Especialidad Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria,
en la(el) Centro Educativo Rural Boca Tapada del municipio de San Juan de Urabd, por haber
superado el periodo de prueba, con una calificacién de 89 en Competencias Espetificas Tipo A
v 80 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULOQ SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucidn de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012,

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a AGAMEZ BENAVIDES ANDERSON ANDRES, con cédula

1067888789, en el Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partit del 10 de Enero de
2012,

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a AGAMEZ BENAVIDES ANDERSON ANDRES, en el Registro
Publico del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio
Civil,

ARTICULO QUINTO: El (La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continia regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ART{CULO SEXTO: Notificar al(la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacién,
Oficina de Ndmina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del

Magisterio. {J
FELIP ANDREs GIL RRE

Secratario de Educacién

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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pECRETO 3323 DE 2012
( 1701020072 )

Por el cual se nombra en Propiedad ~ Carrera Docente y se inscribe en el Escalafdén un Dacente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucién Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 de! 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comision Nacional det Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores pdblicos y es un érgano de garantia y proteccion del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional

determiné que su administracién y vigilancia corresponde 3 la Comision Nacional def Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisidn Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria numero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de

Docentes y Directivos BDocentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidid las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directive Docente, en las diferentes areas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 v 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evatuacion de desempefio vy
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna en el correspondierite afo
escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicha término se
contard a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursg.

E) Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Supérior, Tecnéloge en Educacion.
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licentiado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurse, superado satisfactoriamente o
perioda de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derec.ho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.
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Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacionat 3982 de 2006,
disponen que Ips Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de. prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propledad e mscr:tos '
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten.

El(la) sefior(a) TORRES BURBANO NELA CONSTANZA, con cédula 1085246566, guien se
nombra en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen
del Decreto Ley 1278 del 2002, continia regido por el mismo Decreto, sin solucidén de
continuidad.

El{la) sefor(a) TORRES BURBANO NELA CONSTANZA, fue nombrado(a} en perigdo de prueba,
se posesiond y laboré por un periodo no menor 3 los cuatro (4) meses durante el respective
afic académico y, al ser evaiuado(a) en el cargo y drea para la cual concursé, obtuve una
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generaies
TipoByC.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de i0s requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en ef articulo 18 det Decreta
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico
de Carrera Docente de ia Comisidn Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en Ja planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado {a) con recursos del Sistema General de Participaciones a TORRES
BURBANO NELA CONSTANZA, con cédula 1085246566, con titulo Licenclada, Especialidad en
Lengua Castellana y Literatura, como Docente del nivel de Secundaria, en el drea de
Humanidades y Lengua Castellana, en la(el) Institucion Educativa Rural San Vicente Ferrer
de! municipio de San Vicente, por haber superado el periodo de prueba, con una calificacion
de 87 en Competencias Especificas Tipo A y 83.75 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDQ: E! Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir de! 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a TORRES BURBANO NELA CONSTANZA, con cédula

1085246566, en el Grado 2 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir de! 10 de Enero de
2012,

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a TORRES BURBANQ NELA CONSTANZA, en el Registro Piblico
del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ART{CULO QUINTO: E! (La) citado{a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continla regidos por el mismo, sin solucién de continuvidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccién de Gestidn y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
Oficina de Nomina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestacignes Sociales del

Magisterio. NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Secretario de Educacnén
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DEC(RETO U?Sﬂ?ﬂzﬂ?ﬂ DE 2)012

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente Pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articufo 68 de la Constitucidn Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionada por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que faboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacién.

La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un rgano de garantia y proteccion del
sistema de merito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en |z Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determino que su administracién y vigilancia corresponde a la Comision Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 025 de 2009, la Comision Nacional del Servicio Civil inicio el proceso de
Convocatoria numero 057 de 2009 para proveer por concurso piiblico de méritos, cargos de

Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccidn, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.-

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 seialan que las personas que superen ias
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directive docente seran
nombradas en périodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio vy
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatra (4} meses, sin interrupcion alguna en el correspondiente ano
escolar, y de no ser posible, a la terminacidn del siguiente afio escolar; dicho términa se
contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concurso. ‘

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normaiista Superior, Tecnoiogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con tltulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya. sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente e
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en Ia ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente. '
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Los articulo 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los
términos del articulo 31 dei Decreto 1278 de 2002, serin nombrados en propiedad e inscritos.
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con e
titulo que acrediten,

El{La) sefior(a) SALDARRIAGA SALDARRIAGA ALEJANDRA YANETH, con cédula 43.638.833,
quien se nombra en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo e
régimen del Decreto Ley 1278 del 2002, continiia regido por el mismo Decreto, sin solucion de
continuidad.

Para efectos de nombramiento en propiedad e inscripcian en el Fscalafon Docente, .el{la)
seflor{a) SALDARRIAGA SALDARRIAGA ALEJANDRA YANETH, acredito programa de pedagogiz
bajo 1a responsabilidad de una Institucion de Educacion Superior, de acuerdo {parégrafo 1'2
articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 2035 de 2005.

El{la) sefior{a} SALDARRIAGA SALDARRIAGA ALEJANDRA YANETH, superd todas ias fases del
concurso y fue nombrado(a} en periodo de prueba, se posesiond y labord por un pericdo nc
menor a los cuatro {4) meses durante el respectivo afic académico y, al ser evaluado{a) en el -
cargo y area para la tual concursd, obtuvo una calificacién satisfactoria en Competencias
Especificas Tipo A y en Competencias Generales Tipo By C. '

ta Secretaria de Educacién de Antioquia verificé el cumplimiento de jos requisitos por parte
del docente para el ingreso a la carrera docente establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley
1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcién en el Registro Publico de
Carrera Docente de la Comision Nacional del Servicio Civil.

S

Por lo anteriormente expuesto, £l Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA;

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado {2} con recursos del Sistema General de Participaciones a SALDARRIAGA
SALDARRIAGA ALEJANDRA YANETH, con cédula 43638833, con titulo Profesional
Universitario, Especialidad Ingeniera Mecanica, como Docente del nivel de Secundaria, en el
area de Matematicas, en la(el) Institucion Educativa Entrerrios del municipio de Entrerrios,
por haber superado el periodo de prueba, con una calificaciéon de 100 en Competencias
Especificas Tipo A y 95.5 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir-del 11 de Enero de 2011.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a SALDARRIAGA SALDARRIAGA ALEJANDRA YANETH, con
cédula 43638833, en el Grado 2A del Escalafon Docente, a partir del 11 de Enero de 2011.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a SALDARRIAGA SALDARRIAGA ALEJANDRA YANETH, en el

Registro Publico del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del
Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La) citado{a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Lay 1278 del 2002, continda regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestidn y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,

Oficina de Noémina, Personal, Escalafon Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ecise bt/

FELIPE ANDRES GIL R
Secretario de Educacion

m

DECRETO 3329 DE 2012
( wjocoAR )

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACIGON DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
fa Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioguia, delegé en el Secretario de
Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resoiver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un érgano de garantia y proteccidn del
sisterna de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional

determind que su administracién y vigilancia corresponde a ia Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, ia Comision Nacicnal del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso plibtico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, ta Comision Nacional del Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que srqpreren tas
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempeno v
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competencias especlficas, el cual debera evaluarse siempre vy cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro {4) meses, sin interrupcion alguna £n el correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacidn del siguiente afio escolar; dicho término se
contard a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concurso

Ei Decreto 2715 de 2009 establece que el Normialista Superior, Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante conclrso, superado satisfactoriamente el
perfodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafon docente.

Los articuios 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el permdo de’ prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos

en el Escalafén Docente en el nivel salarial A det grado que les corresponde de acuerdo con e}
titulo que acrediten.

Elfla} sefiorla) CASTRILLON CORREA QUENELBA MARY, con cédula 39213068, ‘quien se
nombra en propledad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo e! régimen
del Decreto Ley 1278 del 2002, continlia regido por el mismo. Decreto, sin solucién de
continuidad.

Eila) sefior{a) CASTRILLON CORREA QUENELBA MARY, fue nombrado{a) en periodo de

pruebs, se posesiono y laboré por un periodo no menor a los cuatro {4) meses durante e}

respectivo aflo académico y, al ser evaluadof{a) en el cargo y drea para la cual concurso,
obtuvo una calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias
Generales Tipo By C. ' '

La Secretarfa de Educacién de Antioquia, verificé el cumplimlento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreta
ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Reglstro Publico’
de Carrera Docente de |2 Comisidn Nacional de! Servicio Civil.

por o anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Aﬁtidqu___ia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a CASTRILLON
CORREA QUENELBA MARY, con cédula 39213068, con titulo Licenciada, Especialidad en
Educacién Especial, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en la(el)
Centro Educativo Rural Fitima del municipio de La Unién, por haber superado el periodo de
prueba, con una calificacion de 78.6 en Competencias Especificas Tipo A y 75.85 en
Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a CASTRILLON CORREA QUENELBA MARY, con cédula

39213068, en el Grado 2 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enerc de
2012,

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a CASTRILLON CORREA QUENELBA MARY, en el Registro

Publico del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio
Civil.

29
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ARTICULO QUINTO: El (La) citado{a) docente, quien viene {aborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continia regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccién de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacién,
Oficina de Nomina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

e Ly St
ELIP/NDR GIL

Secretario de Educaclén

pECRETO 3326 pe 2012
C g70ic 20 )

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDOC QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacién.

La Comision Nacionat del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores pablicos y es un érgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo piblico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especiat de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determiné que su administracién y vigilancia corresponde a la Comision National del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el procesa de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.
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Cumplidas todas las etapas del proceso de selecci6n, la Comisién Nacional del Sefvicio Givil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de

elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamenta de Antioquia. - - -

Los articutos 12 y 31 det Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacibn de desempefio y
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el docente ¢ directivo
dacente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna en el correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho término se
contara a partir del momento de la posesidn en el cargo para el cual concursé..

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Prafesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente. ‘ '

Los articulos 21 dei Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el peripdo de prueba en los
términos del articulo 31 del Decrete 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con et
titulo que acrediten.

Ei{la) sefior{a) GALVIS RINCON JHONNY, con cédula 73362199, quien se nombra em
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, continua regido por el mismo Decreto, sin solucién de continuidad

Elfla) senor{a) GALVIS RINCON JHONNY, fue nombrado{a} en periodo de prueba, se poseswnd
y labord por un periodo no menor a los cuatro {4) meses durante el respective afio académico
y, al ser evaluado(a) en el cargo y drea para la cual concursd, obtuvo una calificacion
satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales Tipo By C.

La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requiSitq;_; por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en &l articuio 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcién en el Registro. Pubhco
de Carrera Dacente de la Comision Naclonat del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquta,

DECREYA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a GALVIS RINCON
JHONNY, con cédula 71362199, con titulo Licenclado, Especialidad en Educacion Basica con
énfasis en Educacién Fisica, Recreacién y Deportes, como Docente del nivel de Primaria, en el
irea de Primaria, en 'afel} Institucién Educativa Rural Santiago Angel Santa Marfa del
municipio de Tamesis, por haber superado el pericdo de prueba, con una calificacién de 94 en
Competencias Especificas Tipo A y 89.8 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propledad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir det 10 de Enero de 2012,
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ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a GALVIS RINCON JHONNY, con cédula 71362199, en el Grado
2 Nivel Salariat A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a GALVIS RINCON JHONNY, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional det Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El {La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen det
Decreto Ley 1278 del 2002, continua regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacién,

Oficina de Ndmina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

Gt

Secretario de Educacién

DECRETO 3327 DE 2012
( 17 DIC 812 )

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se tnscribe en el Escalafdn un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaclones

EL. SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, Ia Ley 115 de 1994, articulo 6 de
I3 Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por ef Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobermnador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientes educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos v es un drgano de garantia y proteccion del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es ¢onsiderada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en !a Sentencia C-175 de 2006 fa Corte Constitucional

determiné que su administracion y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Clvil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comision Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso piblico de méritos, cargos de
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b;;i:entes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional det Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empieos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un targo de docente o directive docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacién de desempeiic ¥
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivo -
docente labore minimo cuatro {4} meses, sin interrupcion alguna en el corréspondiente afo
escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se
contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursé. '

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este tin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.

tos articulos 21 del Decreto ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que ios Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en fos
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos
en el Fscalafén Docente en et nivel salarial A del grado que ies corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten,

El{la) sefior{a) DONATO PEREZ JEIMY PAOLA, con tédula 53095325, quien se nombra en
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborandc bajo el régimen del Decreto
Ley 1278 de! 2002, continua regido por el mismo Decreto, sin solucién de continuidad.

El(la) sefior(a) DONATO PEREZ JEIMY PAOLA, fue nombrado(a) en periodo de prueba, se
posesiond y labord por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el respectivo afic
académico y, al ser evaluado(a) en el cargo y drea para la cual concursé, obtuve una
calificacidn satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competenc:as Generales
TipoByC.

La Secretaria de Educacién de Antioguia, verificd el cumplimiento de los requnsutos por parte
de! educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcidn en el Registrg Pablico
de Carrera Docente de 1a Comisidn Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a} con recursos del Sistema General de Participaciones a DONATO PEREZ
JEIMY PAOLA, con cédula 53095325, con titulo Licenciada, Especialidad en Filosofia, como
Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en lafel) Centro Educativo Rural
Gabriela Echeverri de! municipio de Andes, por haber superado el periodo de prueba, con una

calificacion de 91.8 en Competencias Especificas Tipo A y 90.5 en Competencias Generales
Tipo By C.
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ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a DONATO PEREZ JEIMY PAOLA, can cédula 53095325, en el
Grado 2 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir dei 10 de Enero de 2012,

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a DONATO PEREZ JEIMY PAOLA, en el Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional det Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El {La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continiia regidos por el mismo, sin solucion de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al(la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copla de
este Decreto a la Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacidn,
Oficina de Nomina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

Secretario de Educatidn

DECRETO 3328 DE 2012
( 07 DIC 2812 )

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretaric de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasiadar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Camisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un drgano de garantia y proteccion del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en 1a Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constituciona!

determind que su administracion y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.
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Convocatoria namerg 057 de 2009 para proveer por concurso pubiico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Naciona! del Servicio Civil
expidio las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un carge de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempedo vy
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docerite o directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna en el correspondlente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho térming se
contard a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual cancursé.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecnélogo en Educacion,
Profesional Licenciade en Educacidn o Profesional con titulp diferente al de Licenciade en
Educacidn, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriaments el

periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derechoa

ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 ‘de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba .en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos
en et Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con et
titulo que acrediten.

El{la) seiior(a) RODRIGUEZ PARRA GINNA MARCELA, con cédula 52838613, quien se nombra

en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen dei

Decreto Ley 1278 del 2002, continua regido por el mismo Decreto, sin solucién de .

continuidad.

El{la) sefior{a) RODRIGUEZ PARRA GINNA MARCELA, fue nombrado(a) en periodo de prueba,
se pasesiond y laboré gor un periodo no menor a-los cuatro (4) meses durante el respectivo
afio académico y, al ser evaluada(a) en el cargo y drea para la cual concursé, obtuva una

calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales

Tipo By C,

La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el.articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcién en e} Reglstro Pubtico
de Carrera Docente de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, £l Secretario de Educacion del Departamento' de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioguia, pagado {a) con recursos del Sistema General de Participaciones a RODRIGUEZ
PARRA GINNA MARCELA, con cédula 52838613, con titulo Licenclada, Especialidad en Lengua

35
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Casteliana, Inglés y Francés, como Docente del nivel de Secundaria, en el area de Idioma
Extranjero Ingies, en lalel} Institucién Educativa Rural Dolores e Ismael Restrepo del
municipio de El Retiro, por haber superado el periodo de prueba, con una calificacion de 93
en Competencias Especificas Tipo A y 88.75 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: £1 Nombramiento en Propiedad de! Docente citado es sin sofucién de
continuidad y a partir del 11 de Enero de 2011.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a RODRIGUEZ PARRA GINNA MARCELA, con cédula
52838613, en el Grado 2 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir dei 11 de Enero de
2011,

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR 2 RODRIGUEZ PARRA GINNA MARCELA, en el Registro Publico
del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisidn Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La) citado{a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continla regidos por el mismo, sin sofucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccién de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,

Oficina de Ndmina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

Secretario de Educacion

DECRETO 3329 pE 2012
¢ a701c 812 )

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante ios Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 de! 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y

personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran ta educacién.
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La Comision Nacional del Servicie Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
ta Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un dérgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo piiblico. Lta Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional

determind gue su administracién y vigilancia corresponde a la Comisidn Naciona! del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la ComisiGn Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria numero 057 de 2009 para proveer por concurso piblico de méritos, cargos de

Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccidn, la Comision Nacional del Sesvicio Civil
expidio [as diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes 4reas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que [as personas que superen ias
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directive docente serarn
nombradas en periodo de prueba, la cuai comprende evaluacion de desemperio v
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando ei docente o directive
docente labore minima cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna en el correspondiente afic
escolar, y de no ser posible, 3 la terminacion del siguiente afio escoiar; dicho térming se
contar3 a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursé.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacidn o Profesional con titule diferente al de licenciade en
Educacién, que haya sido vincuiado mediante concurso, superado satisfactoriamente ei
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho o
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacionat 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen e! periodo de. prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, serén nombrados en propiedad e inscritos
en e Escalafdn Docente en el nivel salarial A dei grado que les corresponde de acueido con el
titulo que acrediten.

Ei(la) sefor{a)} RIVERO AGUIRRE MARCOS TULIO, con cédula 78320762, uien se nombra en
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene iaborando bajo el regimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, continda regido por el mismo Decreto, sin solucién de continuidad.

El(la) sefior{a) RIVERO AGUIRRE MARCOS TULIO, fue nombrado(a) en periodo de prueba, se
posesiond y labord por un periodo ne menor a los cuatro (4} meses durante el respective afio
académico y, al ser evaluado(a) en el cargo y area para la cual concursd, obtuvo una
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias’ Generales
TipecByC.

i.a Secretaria de Educacion de Antioguia, verificd el cumplimiento de los requisitos por parte
del educadar para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decrate
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en et Registro Pabiice
de Carrera Docente de la Comisidn Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, £l Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en ia planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado {a) con recursos del Sistema General de Participaciones a RIWERO AGUIRRE
MARCOS TULIO, con cédula 78320762, con titulo Normalista Superior, Especialidad
Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primarla, en el drea de Primaria, en lafel)
Institucién Educativa Rural El Zumbido del municipio de San Pedro de  Uraba, por haber
superado el periodo de prueba, con una calificacién de 82.5 en Competencias Especificas Tipo
Ay 82.05 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012,

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a RIVERO AGUIRRE MARCOS TULIO, con cédula 78320762, en
€l Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a RIVERO AGUIRRE MARCOS TULIO, en el Registro Piiblico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El {La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continta regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al(la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestidn y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,

Oficina de Nomina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE
/

/ﬁ/zu efheles /R/ffj
FELIPE AND GIL BAR

Secretario de Educacion

DECRETO 3330 DE 2012
07 DIC 2412

Por el cual se nombra en Propiedad ~ Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucidn Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
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disciplinarios v demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes vy
personal administrativo que faboran en fos diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacidn.

La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el _ar.ticulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vug:lancia_ fie ios
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un organo de garantia y proteccufm del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un. S|st_ema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constltucnon_al
determiné que su administracién y vigilancia corresponde a la Comision Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, ta Comisién Nacional del Servicio Civil inicié ef proceso de
Convocatoria numero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales de! Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del procese de seleccidn, la Comisién Nacional det Servicio Civil
expidid las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de.;
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas de
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superenlss
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serarn
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacidn de desempenc v
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna-en el corespondiente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afo escolar; dicho término se
contard a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual £oncursa.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en Educacidn,
Profesional Licenciado en £ducacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superade satisfactoriamente e
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a -
ser nombrado en propiedad e Inscrito en el escalafén docente.

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 v 19 def Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en ios
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos

en el Escalafon Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con e
titulo que acrediten.

El{ia} sefior{a) SOLIS TORRES DEYMER EMILIQ, con cedula 1038104537, quien se nombra en
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, continda regido por el mismo Decreto, sin solucion de continuidad.

Ei(la) sefior{a) SOLIS TORRES DEYMER EMILIO, fue nombrado{a) en periodo de prueba, se
posesiond y labord por un periodo no menor a los cuatro {4} meses durante el respectivo afo
académico y, al ser evaluado(a) en el cargo vy drea para la cual concurssd, obtuve una

calificacién satisfactorla en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generaies
TipoByC.

La Secretaria de Educacién de Antioquia, verifico el cumplimients de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto-




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

Ley 1278 de 2002 y e! cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico
de Carrera Docente de fa Comisién Nacional del Servicio Civit.

Par lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquiz,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a SOLIS TORRES
DEYMER EMILIO, con cédula 1038104537, con titulo Normalista Superior, Especialidad
Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en la{el)
Institucion Educativa Rural Puerto Claver del municipio de El Bagre, por haber superado el
periodo de prueba, con una calificacion de 84 en Competencias Especificas Tipo A y 83.25 en
Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDGQ: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 11 de Enero de 2011.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a SOLIS TORRES DEYMER EMILIO, con cédula 1038104537, en
el Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 11 de Enero de 2011.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a SOLIS TORRES DEYMER EMILIO, en el Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: E) (La) citado{a) dacente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continia regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al(la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacién,
Oficina de Némina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
A (24 /{J
ELIPE DRES GiL BARR A
Secretario de Educacidn

pecReto 3331 DE 2012
C gocxe

Por el cual se nombra en Propledad ~ Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participationes

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 de! 12 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, |a Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:
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Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacidén, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que faboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacidn.

La Comision Nactonal del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores pulblicos y es un érgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Dacente es considerada como un Sistema
Especial de origen legisiative y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determing que su administracion y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Clvit.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, !a Comisidn Nacional del Servicio Civil inicidé el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas dei proceso de seleccién, {a Comision Nacional del Servicio Civil
expidio las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen ias
etapas del concurse ablerto de méritos para un cargo de docente o directive docente serdn
nombradas en periodo de prueba, la cua! comprende evaluacion de desempenc v
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando ef docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna en el correspondiente afic
escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escdiar; dicho término se
cantara a partir del momento de la posesidn en el cargo para el cual concurss.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndioge en Educacion,
Profesional Licenciade en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamenie ot
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la iey para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.

Los articuios 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen gue ios Docentes y Directivos Docentes gue superen el pericdo de prueba en ‘o5
términos del articuio 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e i'risc,ritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerde con e
tftulo que acrediten.

El{la) sefior(a) SOTO GIRALDO IORGE IVAN, con cédula 1047966337, quien se nombra en
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, continda regido por el mismo Decreto, sin solucion de continuidad.

El{la} sefior{a) SOTO GIRALDO JORGE VAN, fue nombrado{a) en periodo de prueba, se
posesiond y labord por un periodo no menor a los cuatro {4) meses durante el respectivo afc
académico vy, al ser evaluado(a) en ei cargo y drea para la cual concursd, obluve unz
calificaclén satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
TipoByC.
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La Secretaria de Educacién de Antioguia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 dei Decreta
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcién en el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antieguia,

'DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado {a) con recursos del Sistema General de Participaciones a SOTO GIRALDO
JORGE IVAN, con cédula 1047966337, con titulo Normalista Superior, Especialidad Ensefianza
Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en la(el) Institucién
Educativa Inmaculada Concepcién del municipio de Narifio, por haber superado el periodo de

prueba, con una calificacion de 82 en Competencias Especificas Tipo A y 84 en Competencias
Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citadc es sin solucién de
continuidad y a partir del 11 de Enero de 2011.

ARTICULC TERCERO: INSCRIBIR a SOTO GIRALDO JORGE IVAN, con cédula 1047966337, en el
- Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 11 de Enero de 2011.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a SOTO GIRALDO JORGE IVAN, en el Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Dacente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El {La) citado{a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continua regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al(la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacidn,

Oficina de Némina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales def
Magisterio.

NOTIEIQUESE Y COMPLASE

ELIPE nnés GIL Bp‘lzsf/f

Secretario de Educacion

DECRETO 3332 DE 2012
C or0ice  ?

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Dacente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:
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Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los precesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran |2 educacidn.

La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores piblicos y es un 6rgano de garantia y proteccion del
sisterna de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en {a Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determiné que su administracidn y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comision Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por cencurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidi¢ las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directiva Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que ias personas que superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdn
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando e} docente o directive
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna en ei correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se

contara a partir de! momento de la posesion en el cargo para el cual concurss.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en fducacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de iicenciado en
Educacién, que haya sido vinculado medlante concurso, superado satisfactoriamente ef
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en ios
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerde con &
titulo que acrediten. '

El{la) sefior{a) ROCHA FLORES MARIA PATRICIA, con cédula 1051668567, quien se nombra &
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laboranda bajo el régimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, contindia regido por el mismo Decreto, sin solucién de continuidad.

Ei(la) sefior(a) ROCHA FLORES MARIA PATRICIA, fue nombrado{a) en periodo de prueba, se
posesiond y [abord por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el respectivo anc
atadémica y, al ser evaluado{a) en el cargo y drea para la cual concursé, obtuvo unz
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales.
TipoByC.

L2
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La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso 2 la carrera docente, establecidos en el articulo 18 de Becreto

Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcidn en e Registra Publicu
de Carrera Docente de la Comision Naciona! del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, Ei Secretario de Educacion del Departamento de Antioquis,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propledad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado {a) con recurses del Sistema General de Participaciones a ROCHA FLORES
MARIA PATRICIA, con cédula 1051668567, con titulo Normalista Superior, Especialidad
Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en lalel)
Centro Educativo Rural Barca Cautiva del municipio de Valdivia, por haber superado el

periodo de prueba, con una calificacién de 80 en Competencias Especificas Tipo A y 80 en
Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: Ei Nombramiento en Prapiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCEROQ: INSCRIBIR 3 ROCHA FLORES MARIA PATRICIA, con cédula 1051668567,
en el Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Dacente, a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a ROCHA FLORES MARIA PATRICIA, en el Registro Pablico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continda regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar ai{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacién,

Oficina de Noémina, Personal, Escalafdn Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

oyt Diteciy S
FEIPE ANDRES GIL BARRE;
Secretario de Educacion

DECRETO 3333 DE 2012
( 07 DIC 2012 )

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial 1as conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, v
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CONSIDERANDO QUE:

Maediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resoiver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que faboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagradao en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sisternas de carrera de los servidores pdblicos y es un érgano de garantia y proteccion del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional

determiné que su administracién y vigilancia corresponde a fa Comision Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comision Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria numero 057 de 2009 para proveer por concurso piiblico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidi6 las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los artlculos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefalan que las personas que superen jas
etapas del concurso abierto de méritos para un carge de docente o directivo dacente seran
nombradas en periodo de prueba, Ia cual comprende evaluacién de desempefoc v
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro {4) meses, sin interrupcién alguna en el correspondiente aho
escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente aho escolar; dicho término se
contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursé.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normaiista Superior, Tecnéiogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciade en
Educacidn, gue haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente ei
periodo de prueba y cumplidos tos requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derechG a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafdn docente. '

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen gque los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de. prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salariai A del grado que les corresponde de acuerdo con 2l
titulo que acrediten.

El{la) sefior(a) LOPEZ LOPEZ PIEDAD ELENA, con cédula 1067848401, quien se nombra en.
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene taborando bajo el régimen dei Decrete
Ley 1278 del 2002, continua regido por el mismo Decreto, sin solucidn de continuidad.

Ella} sefior{a) LOPEZ LOPEZ PIEDAD ELENA, fue nombradola) en periode de prueba, se
posesioné y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el respectivo afio
académico y, al ser evaluado{a) en el cargo y drea para la cual concursd, obiuvo una
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calificacién satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
TipoByC.

La Secretaria de Educacién de Antioquia, verific el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 det Decrete

tey 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcién en el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, .

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en ia planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a LOPEZ LOPEZ
PIEDAD ELENA, con cédula 1067848401, con titulo Normalista Superior, Especialidad
Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en la(et)
Centro Educativo Rural El Paraiso del municipio de Necocll, por haber superado el periodo de
prueba, con una calificacién de 75.8 en Competencias Especificas Tipo A y 75.3 en
Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCEROQ: INSCRIBIR a LOPEZ LOPEZ PIEDAD ELENA, con cédula 1067848401, en el
Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a LOPEZ LOPEZ PIEDAD ELENA, en el Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: E! {La) citado{a) docente, quien viene faborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continua regidos por el mismo, sin soiucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la} docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccidn de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacidn,
Oficina de N6mina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

- y
Jecry (A%&%%
FELIPE ANDRES GIL B

Secretario de Educacion

pecReTo 3334 DpE2012
¢ grocam )

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, e_n U_SO de- _Ias
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Cons.t:!:ucrdn Politica
de Colombla, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
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Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, Ia Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacidn, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con o consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un érgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo puiblico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional

determiné que su administracion y vigilancia corresponde a la Comision Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso plbfico de méritos, cargos de

Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidi¢ las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de

elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del
conccimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sehalan que las personas que superen ias
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual cornprende evaluacién de desempenc vy
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna en el correspondiente ario
escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho término se
cortara a partir del momento de fa posesién en el cargo para el cual concurse.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecnologo en Educacidn,
Profesional licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado 2n
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente ei
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la iey para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafon docente.

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que 1os Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo.de prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en ei nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten.

El{la) sefior{a) GOMEZ POLO JUAN GABRIEL, con cédula 1063808169, quien se nombra en
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, continlia regido por el mismo Decreto, sin solucién de continuidad.
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Ei{la) sefior{a) GOMEZ POLO JUAN GABRIEL, fue nombrade(a) en periodo de prueba, se
posesiond y laboré por un perfodo no menar a los cuatro {4) meses durante el respectivo aho
académico y, al ser evaluado(a) en el cargo y drea para la cual concursd, obtuve una
calificacién satisfactoria en Competencias Especificas Tipe A y en Competencias Generales
TipoByC.

La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, estabiecidos en ei articulo 18_d.eI_De‘creto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para ia inscripcidn en el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, EI Secretaric de Educacifin del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagade (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a GOMEZ POLO
JUAN GABRIEL, con cédula 1068808169, con titulo Normalista Superior, Especiafidad
Ensefianza Primaria, como Dacente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en la(el)
institucién Educativa Rural La Cabafia del municipic de San Pedro de  Urabd, por haber
superado el periodo de prueba, con una calificacién de 76.5 en Competencias Especificas Tipo
Ay 75 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a GOMEZ POLO JUAN GABRIEL, con cédula 1068808169, en el
Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a GOMEZ POLO JUAN GABRIEL, en el Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por ia Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 def 2002, contintia regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al(la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacién,

Oficina de N6mina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

7 (ﬁwf
IPE ANDRES GIL
Secretario de Educacion

DECRETO NUMERO 3335 DE 2012
( proicAR

Por el cual se nombra en provisionafidad un Docente pagado por el
Sisterna General de Participaciones y se causa otra novedad
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EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, vy en especial las conferidas por el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009,
adicionado por e! Decreto Departamental 2911 del 3 de noviembre de 2010, la Ley 715 de 2001,
Decreto Nacional 520 de 2010 y Decreto Ley 1278 de 2002,

CONSIDERANDO QUE:

*Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviemhre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran
en los diferentes Establecimientos Educativos de las Entidades que no administran la Educacion.

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador def Departamento
de Antioquia, adoptd la planta de cargos docentes, directivos docentes y administrativos para los
municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del Decreto 3020 de 2002.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que reiina los requisitos del cargo.

* La direccién de Cobertura Educativa de 1a Secretaria de tducacion del Departamento de Antioguia,
efectuo el proceso de Reorganizacion de la Planta de cargos de algunos municipios del Departamento
de Antioguia; a fin de atender las necesidades educativas en estos municipios, se requiere proceder
a la terminacién de unos nombramientos y efectuar uhos nombramientos provisionales.

* La Educadora MANYIBER SILENIA HENAQ CANQ, identificada con cédula 1.042.090.808, Licenciadd
en Educacion Bésica con Enfasis en Matemdticas, se encuentra vinculada en Provisionalidad, como
docente de Bidsica Primaria en el Centro Educativo Rural La Cruz del municipio de Remedios, plaza
0617500-002; por el Procese de reorganizacion de plazas docentes del municipio de Remedios; la
plaza de Bdsica Primaria del Centro Educativo Rural La Cruz, por no requerirse en el nivel de Basica
Primaria en el Centro Educativo, mediante el Decreto 098 del 15 de mayo de 2012, fue trasladada
para la Institucion Educativa Rural La Cruzada en el nivel de Basica Secundaria, drea de Matemiticas
del mismo municipio; en ese sentido, se hace necesario terminar el nombramiento provisional a la
docente Manyiber Silenia Henao Cano.

* Por necesidad del servicio, para garantizar la prestacion del servicio educativo a niflos y jovenes,
como un derecho fundamental y servicio piblico esencial, en el municipio de Remedos, se hace

necesario dar por terminado el Nombramiento Provisional a la educadora MANYIBER SILENIA HENAG
CANO identificada con cédula 1.042.090.808, como dorente de Basica Primaria v nombrarle en
Provisionalidad como docente de Bésica Secundaria, drea de Matematicas, en otro establecimiento
educativo del municipio de Remedios, hasta cuando se provean los cargos en periodo de prueba o en
propiedad con personal que reuna los requisitos del cargo {literal b del articuia 13 det Decreiog 1272
de 2002). '

* La docente que por este acto se nombra reune las cualidades establecidas en ol -articulo 3 del
Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de fa Ley 115 de 1994, para desempediar la funcion
docente,

Por lo anterigrmente expuesta, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioguie,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el nombramiento provisional a Ja educadora MANYIBER
SILENIA HENAO CANO identificada con cédula 1.042.090.808, como docente de Basica Primaria =0 2l
Centro Educativo Rural La Cruz del municipio de Remedios, plaza 0617500-002; segin ko expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Provisionalidad, en la planta de cargos del Departamehm i
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefora MANYIBER.
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SILENIA HENAQ CANO identificada con cédula 1.042.090.808, Licenciada en Fducacion Basica oon
Enfasis en Matematicas, como Docente de Bisica Secundaria, 3rea de Matematicas, para ia
Institucidn Educativa Rural La Cruzada del municipio de Remedios, plaza vacante 6040010-078.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole saber qu.
contra éste no procede recurso alguno por via Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Comunicar al docente &l nombramiento po escrito, quien debers en of mismo
Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de lus diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: Enviar copia del presente Decreto a la Direccion de GestiGa v Apoya

Administrativo, Némina, Personal y Fondo Prestacional del Magisterio de la Secretaria de Educacion
de Antioquia. :

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

EFELNE Lie e ._‘g/' G }\,
* FELIPE ANDRES GIL BARRE
/7 Secretario de Educacion

DECRETO DE 2012

‘ 3336 !

Por el cual nombra en provisionalidad una docente pagada por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto Departamental 1761 del 13
de julio de 2009, adicionado por el Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de
2010, y la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 520 de 2010, y Decreto Ley 1278 de 2002,

CONSIDERANDO QUE:

*Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03
de noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el
Secretario de Educacidn, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de las Entidades que no administran la Educacion.

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopté la planta de cargos docentes, directivos docentes y

administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002.

* La docente que por este Acto se nombra retne las calidades establecidas en e! articulo 3

del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1194, para desempefiar
la funcién docente.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMEROQ: Nombrar en provisionalidad en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora
LILLIANA PATRICIA HERNANDEZ, con cédula 42.684.894, Normalista Superior con énfasis en
el Area de Tecnologia e Informética, como Docente de Basica Primaria, para el Centro
Educativo Rural La Polka del Municipio de Campamento, plaza vacante 0835500-003.

ARTICULO SEGUNDO: La posesién del presente Acto Administrativo se hara efectiva a party
del dia 14 de enero de 2013. '

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la docente, el nombramiento por 2scrito, quien deberd en
el mismo Acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse dentro de jos diez (10}
dias habiles siguientes, previo el fleno de los requisitos exigidos en la ley.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decretc a la Direccion de besﬁm v Apoyo
Administrativo, Némina, Personal y Fondo Prestacional del Magisterio de la Secretana de
Educacion de Antioquia, para las actuaciones admmlstratwas pertinentes.

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

ol g P

/' Secretario de Educacién

ACTA DE ADICION 02 EN VALOR AL CONVENIO DE ASOCIACION Y
PARTICIPACION

No. 204 de Abril 16 de 2012

ENTRE
EL MUNICIPIO DE ITAGUI ANTIOQUIA Y LA FUNDACION NACIONAL PARA
EL DESARROLLO EL ARTE Y LA CULTURA”

Entre los suscritos CARLOS ANDRES TRUJILLO GONZALEZ, identificado con la
cédula de ciudadania No. 98.628.532 expedida en Itagii (Antioguia), Alcalde del
Municipio de Itagli debidamente posesionado y por tanto representante legal de
este ente territorial, con NIT. 890.980.093-8, y quien actia en nombre y
representacion de este ente publico, de conformidad con las Leyes 80 de 1993,
136 de 1994, 1150 de 2007, Decreto 2474 de 2008, debidamente autorizado para
contratar de conformidad con el Acuerdo 005 de 2011, de una parte quien se ha
denominado el MUNICIPIO y de la otra LINA MARIA CUERVO C, identificada con
la cédula de ciudadania No. 43.541.557expedida en Medeilin, en su calidad de
Representante Legal de la FUNDACION NACIONAL PARA EL DESARROLLO ,
EL ARTE Y LA CULTURA , FUNDARTE con NIT 811039999-3, quien para efectos
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de este convenio se denomina LA FUNDACION COOPERANTE, se ha decidido
adicionar el valor del presente convenio de conformidad con la fundamentacién
del acta de justificacion suscrita por la Secretaria de Participacion e Inclusién
Social, el dia 22 de Noviembre 2012 ja cual fundamenia ia necesidad de adicids
al convenio de participacion con el fin de atender jornadas de capacitaciéon e
integracion en Navidad con Los presidentes de las acciones comunales, ics
Ediles , los Consejeros de planeacion en todo el manejo de participacion
democratica , asi mismo actividades de apoyo a ios clubes juveniles , madres
comunitarias, adulic mayor y todo el componente propio de la poblacién diferencial
y con discapacidad , a fin de ejecutar actividades propias de la secretaria que son
dei resorte del convenio de participacion, atencién a las jornadas navideiias con la
comunidad a fin de preservar un control por parte de la administraciéon del uso del
espacio publico para desarrollar actividades de integracion, e interaccién de la
Administracion Municipal con fa Comunidad del Municipio de ltagii, a fin de
atender requerimientos esenciales que son de competencia del cooperante es
necesarioc garantizar los recursos o aportes del Municipio que permitan el
desarrollo de esta estrategia comunitaria el cual ocasiona su adicién en valor, lo
gue implica que la clausula tercera del convenio quedara asi :.CLAUSULA
TERCERA VALOR Y FORMA DE PAGOQO. Ei valor del presente convenio se
adiciona en el valor de QUINIENTOS VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS
SETENTA Y CUATRO MIL PESOS M.L a razdn de los aportes que desembolsara
el MUNICIPIO al convenio soportado financieramente en la disponibilidad
presupuestal 02282 de noviembre 22 de 2012 y registro presupuestal 06715 del
22 de noviembre de 2012, con cargo a Ilos rubros presupuestales
085660603050101 ( $96.000.000) y 0856606030501-36 ($427.274.000) expedidos
por la Secretaria de hacienda Municipal.. FORMA DE PAGO. Al momento de
suscripcion y a la fecha de legalizacion de este documento habra un UNICO
DESEMBOLSO por valor de lo adicionado, es decir QUINIENTOS VEINTITRES
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL PESOS M.L a fin de
garantizar las actividades propias de la Secretaria de Participacion con cargo al
convenio CLAUSULA DECIMA TERCERA: GARANTIAS. La FUNDACION

adicionara a favor del Municipio de ltagli las polizas correspondientes a la adicion
en valor.

Esta adicion debera ser publicada en la gaceta municipal tal como lo prevé el
Decreto 777 de 1992,

el convenio no sufren modificacién alguna

\U\a\\{&u& VLYo (\_

CARLOS ANDRESKTRUMLLC LINA MARIA CUERVO C.
Alcalde Municipio g Representante Legal- FUNDARTE

o

Las demas clausulag\

N° 161295 1 Vez
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OTROSI No.3 CONTRATO DE SERVICIOS CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE AGRICULTURA ¥ DESARROCLLO RURAL Y LA
FUNDACION SACIAR NIT. No 811.018.073.9
No. 2010CF180058

Lntre los suscritos a saber DIEGO MIGUEL SIERRA BOTERO Secrstane de
Agricultura Departamental v Desarrolio Rural identificado con cédula de cludadania N°
70.034.545 de Medellin, guien ohra como delegado del sedor Gobernador del
Depattaments de Anboguia para la celebracion de Contratos, facultado por los
Decretos Nos. 0007 v 0008 del 2 de Erarp de 2012, en concordancia conia Ley B0 de
1963, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentanos y el Decreto 777 del 15 de
Mayo de 19892 y o) Decrata modificatorio No 1403 de! mismo afo. que para 10s efectos
de este convenp se denominara EL DEPARTAMENTO v PEDRO NEL GIRALDO
ARAQUE identificado con cédula de audadania No 70.076 922 de Medeillin, guien en
calidad de Gerente ohra en nombre y Representacion Legal de LA FUNDACION
SACIAR identficada con Nit. 811.018.073 9, enticlad sin animo de lucre. nscrita en la
Camara de Comercio de Medellin el 26 de maye de 1896, bajo el No. 7738 del bbro |
ce las entidades sin animo de lucro. quien én adelante se denominara FUNDACION
SACIAR, hemos decidido celebrar & presente Otros! al Contrato No 2010-CF-1800-588
previo las siguisntes congideracionss:

1) En el Municipio de Apartado. s& programa la Instalacidn de una pianta procesadora
de banano verde con cascara para elaboras af producto complemeanto nutnicionat en ia
Subregion de Uraba medante el contrato No. 2070 CF 1800.58,

<) Se avanzs en el cumplimientc del objetc pero de acuerde al cronograma de
mversisn hay atraso en ef cumplimiento del avance fisico financiers, a pessr de
haberse tenide una prorrega por 360 dias. no se logro cumplic con el objelo del
contrate, debido a lo siguienta

» Avance Construccion Planta: Hay atraso en ef avance fisico y financiero en &
contrato, Al fabricante de 10s equUipos ya se e pago ef 78 % de o vatorado en
2l contrato. & restc del page sélo se haréd una vez esten 108 equipos
complemsntarics construdos e instalados en iz planta a mnstalar en a2
Subregion de Uraba, pues el acuerdo realizado con SISMECOL es bajo fa
modalidad “Liave en Mano’ 1o anterior fue una decisidn de Junta Directiva
Se ertiende el términe de Liave en Mano: " Como aquel en gue & contratista se
obliga frerte al chente o confratanie, a cambio de un valor pactado, a
concebir, construir y poner en funcionamiento una obra determinada’. '

s

» Piama Experimental ubicada en el Oriente Antioquefio (Rionegro), Después de
iniciar la construccién de los equipos a instalar en Uraba en el afie 2010, el
Comité Directivo del proyecto vio ta necesidad de construir una planta
experimental, antes de construir e instalar totalmente la planta Industrial en
Uraba, la Planta Experimental se termino de instalar en Riohegra a principtos
de 2012

3) Este afo la planta experimental ha servide para el fin propuesto, sodlo hasta el
segundo semestre del afio en curse se lograron hacer producgiones continuas (de 8
horas), pues anteriormente se suspendia el proceso por alguna falia mecanica.
impidiendo hacer las estandarizaciones y evaiuaciones pertinentes al insumo que
juego se fortifica para convertirse en NUTRIAMOR®. Dichas fallas mecanicas han
hecho que ia mayoria de las paries del equipo secador piloto (experimental) se hayan
modificado, esto ha retrasado todo &l cronograma y es una de 1as razones por la
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cuales no se han realizado mas desemboisos, pues antes de seguir avanzando se
debian revisar las partes ya construidas del equipo secador industrial {a ubicar en 1a
Subregion de Uraba), toda vez que los disefios son similares al equipo
gxperimental.

4) Ubicacion de la Planta Industrial en Apariade: Durante el periodo 2010-2012 se
prosiguid con el desarrcllo de todos los frentes del contrato y en cuanto a la ubicacién
en Urabd, se buscaron opciones de local o lote en donde se pudiera localizar ia planta
en Uraba, desde instalaciones donde funcionaron proyectos similares ya inactivos
hasta la donacién de un lote en fa zona Franca, por diferentes motivos no se logro el
lote.

5) Ante los resultados infructuosos v la necesidad de la realizacién del proyecto vy
cumplir con e contrato, {a Fundacion SACIAR decidio aportar {2 bodega construida en
la Aldea de la Caridad en el Barrio Obrero de Apartado, vy se adelanta en el municipio
de Apartadd, con los honorables concejales, el tema de [a legalizacidn del predio
dende esta ubicada la bodega de aproximadamente 300 m2, sujeta de adecuacion. en
donde se instalaria el equipo secador y sus equipos complementarios, pues hasta que
no haya una formalizacién legal sobre la propiedad del terreno, tos posibles recursos
gcondmcos (no reembolsables) que se otorgarian y que serfan los propios de la
formuiacidén y presentacidén de proyectos presentados a las entidades competentes
para adecuar la bodega serfan inviables,

6) La Fundacion SACIAR esta en espera de la proxima audiencia de conciliacién a
realizarse en ef municipio de Apartadd, no obstante se continua an la busgueda de un .~ |
terrenc para dicha actividad en casc de que hubiese un fallo que no favorezea la
ubicacién de la planta en diche terreno. si tenemos en cuenta gue recientemente e
Municipio de Apartado actualize el POT vy al pareser suprimio la poesiblidad de
establecer Indusiria Mediana en &i area Urbana, o cual imposibilita fa operacidn en ia
bodega de la Furdaoion SACIAR en el barmo Obrero, Zona Urbana de Apartadd,

Por lo antenor es necesario  solictar una nueva proroga del contrato 2010
CF.1800.58 a fin de darle solucidn a:

1. La ubicacion de la planta industrial

2. Continuar con los degemboisos al fabricante del equipe para la construccion €
mstalacion cel Saecador de Anillos v 1os equipos complementarios de la planta

De esta forma se cumplird con el objete del contrato,

7y Dicha prorroga fue aprobada en e Comité Interno de Contratacion de la Secretaria de
Agriculiura v Desarrolio Rural, mediante Acta No 49 det 30 de Noviembre de 2012 v en el
Comite de Orientacion y Seguimiento mediante Acta No 095 del 4 de Diciembre DE 2012, el
presente Otrosi Se regira por ta siguientes Clausulas

CLAUSULA PRIMERA Modificar la clausula Sexia del Contrato No 2010CF 180058, cuyo
objeto es instalacicn planta procesadora de banano verde con céscara para elaborar el
productn complemento nutrisional en la Subregidn de Uraba"asi: Prororoga €l plazo del
contrato en 180 dias mas. contados a partir del 10 de Diciembre de 2012 v hasta el 10 de
Junio de 2013, CLAUSULA SEGUNDA, VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Continuan
vigenies fodas tas estipulaciones del convenic No 2010CF180088. que no hayan sido
modificadas mediante ef presente Otrosi. CLAUSULA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO. La
presente Promoga, se perfecciona con ia suscnpoion por las partes, para su eesucion e
requiere la amphacion de las garantias por parte de La Fundacion Saclar y 1a aprobacion por
parte de la Secretarla de Agriculiura v Desarrollo Rural v La publcacidn en la Gacela
Departamental por parte de la Fundacion Saciar, requisita que se entiends cumplido con &l
page de los derechos correspondientes.
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Dado en Medellin el dia 10 de Diciembre de de 2012 b ; -N° 161296 1 Vez
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resalucisn Namero de 26 13 MAR 2012
{
00128

POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INST{TUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA, en uso de
afribuciones legales y an especial por el Decreto 1529 de 1990 Aniculo 8° y el Decreto 1682 del
10 de julio de 2008 emanado per la GOBERNACION DE ANTIOQUIA v,

CONSIDERANDO

1. Que el CLUB DEPORTIVO BELEN RICON, cuya sigla es C.D.B.R, con domicilio en el
municipio de Medellin, en Asamblea Exfraordinaria lo que consta en el acta N°. 10 de
noviembre 27 de 2011 y en reunion del Grgano de Administracion, la que consta en el Acta N°.
11 de noviembre 25 de 2011, eligieron miembros del drgano de administracian, control,
disciplina y distribuyeron los cargos de acuerdo a los estatutos

2. Que el sefor OSWALDO DE JESUS PORRAS ALVAREZ, en su calidad de presidente, solicita
la inscripeion como representante legal y la de los demas dignatarios..

RESUELVE

ARTICULO UNICO: Inscribir en el libro respective el nombre del sefior OSWALDO DE JESUS
PORRAS ALVAREZ, identificado con la Cédula de Ciudadanla No. S58.627.881, come
Representante Legal, en su calidad de Presidente de la entidad denominada CLUB DEPORTIVO
BELEN RINCON, cuya sigla es C.D.B.R, con domicilio en el Municipio de Medellin.

ALEJANDRO VASQUEZ BERNAL Vicepresidente, C.C.N°.  8.356.861
JUAN DAVID RAMIREZ ARBELAEZ " Secretario, C.C.N® 3399925
JUAN CAMILO OCAMPC PEREZ Tesarera, C.C. N°, 71.378.956
PALLO CESAR LOPEZ GARCIA Vocal, C.C.N°.  75072.604
PAULA ANDREA MORALES ESTRADA - - Revisor Fiscal T. P.N®. 95894-T
WALTER ALBERTO PORRAS ALVAREZ Comision Disciplinaria, C.C. N°. 71.742.596
EDISCN ALBERTO PORRAS MAZO Comision Disciplinaria, C.C. N°. 71.742.420
GUSTAVO MUNERA ARROYAVE Comisién Disciplinaria, C.C. N°. 70.060.506

Los citados gjerceran sus funciones para el periodo estatytario de cuatro afios, contados a partir
dei 29 de noviembre de 2.011, segdn los estatutos.

Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Departamental o en un Diario de amplia
circulacion en el departamento a costa de los interesados. Cumplido esie requisito surte sus

efectos legales.
N° 161297 1 Vez
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

L .

y
ESTEBAN ESCORAR VELEZ
¢ Gergnte .,
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CODIGO: PM-02-R06 VERSION: }
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE RESTABLECEN LAS FACULTADES AL
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA PARA CREAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO EL
FONDO DE EMPRENDIMIENTO COMUNAL ADSCRITO A LA SECRETARIA DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y DESARROLLO SOCIAL”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
constitucionaies y legales, en especial las conferidas en el articulo 300 de la
Constitucién Politica de Colombia,

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: Restablecer facultades por un término de dos meses al
Gobernador de Antioquia para crear el fondo de emprendimiento Comunal de
acuerdo con la Ordenanza 33 de 2011

ARTICULO SEGUNDO: adscribir el fondo a la Secretaria de Participacion Ciudadana
y Desarrollo Social. De acuerdo con la Ordenanza 33 de 2011

ARTICULO TERCERO: Autorizar al .Gobernador para realizar los traslados
presupuestales y las gestiones necesarias y suficientes para la creacidén vy
funcionamiento del fondo. De acuerdo a la Ordenanza 33 de 2011.

EJECUTESE Y CUMPLASE

Dada en Medellin, a los 29 dias del mes de noviembre de 2012.

47//;’// T
MONSALVE

HECTOR JAIME G O YEPES
Presidente i Sedretario General
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Recibido para su sancion el dia 06 de diciembre de 2012.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medeliin, .z 5 r.r an®
157 DD B

Publiquese y Ejectitese la ORDENANZA N° 38. “POR MEDIO DE LA CUAL SE
RESTABLECEN LAS FACULTADES Al GOBERNADOR DE ANTIOQUIA PARA
CREAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO EL FONDO DE EMPRENDIMIENTO
COMUNAL ADSCRITO A LA SECRERTARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
DESARROQOLLO SOCIAL".

SERGIO FAUARDO VALDERRAMA
obe nador e Antioquia
fe 14 /

LU ey
BEATRIZ ELENA WHITE CORREA MARIA EUGE COBAR NAVARRO
Secretaria de Participacion Ciudadana y Secretariade Hacienda ¥ Mio
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POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJA LA FECHA LIMITE DE DECLARACION Y PAGO
DEL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS AUTOMOTORES PARA LA VIGENCIA FISCAL
2013 Y SE ESTABLECEN DESCUENTOS POR PRONTO PAGO

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA

En uso de sus atribuciones Constitucionales y Legales, en especial las conferidas en el
numeral 4° del articulo 300 y numeral 11 del articulo 305 de la Constitucion Politica de
Colombia y el articulo 131 de la Ordenanza 15 de 2010;

ORDENA

ARTICULO PRIMERQ: Conceder a los contribuyentes del Impuesto sobre Vehiculos
Automotores, incluidas las motocicletas de mas de 125 c.c., los siguientes descuentos
por pronto pago del impuesto:

a). Los contribuyentes que declaren y paguen el impuesto correspondiente a la vigencia
fiscal 2013, entre el 01 de enero y el 22 de marzo de 2013, incluidas ambas fechas:
tendran un descuento del diez por ciento (10%), sobre el valor del impuesto
liquidado.

b). Los contribuyentes que declaren y paguen el Impuesto correspondiente a la vigencia
fiscal 2013, entre el 23 de marzo y el 12 de julio de 2013, incluidas ambas fechas; no
tendran ningun descuento. :

¢). El 12 de julio de 2013, sera la fecha limite del pago del impuesto de vehiculos, sin
sancion y sin interes de mora.

PARAGRAFO: Los contribuyentes que declaren y paguen el Impuesto a partir del 13 de
julio de 2013 deben pagar sancién por extemporaneidad e intereses de mora de
conformidad con la normatividad vigente.
ARTICULO SEGUNDO: La presente Ordenanza rige a partir de su publicacion y deroga
las disposiciones que le sean contrarias.

Dada en Medellin a los 27 dias del mes de noviembre de 2012.

"
/‘/’ 'd"/’//’i’ ~
LIO CESAR RODRIGUEZ MONSALVE

etario General

HECTOR JAIN
Presidente
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Recibido para su sancion el dia 13 de diciembre de 2012.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, ¢+ . « .

g

Publiquese y Ejecuttese la ORDENANZA N° 40. “POR LA CUAL SE FIJA LA FECHA
LIMITE DE DECLARACION Y PAGO DEL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS
AUTOMOTORES PARA LA VIGENCIA FISCAL 2013 Y SE ESTABLECEN DESCUENTOS
POR PRONTO F’AGO”

M’%/rma

SERGIO FAIJARDO VALDERR%%A MARIA EUG

SCOBAR NAVARRO

\lGobernador def\nyﬂoquna r(\ Secr fa de Hacienda ééj
CODIGO: PM-02-R06 VERSION:
01
- VIGENTE DESDE: |
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No. 41
( V47 DIC 2012 )
POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE LA DESTINACION DE LOS RECURSOS
NETOS RECAUDADOS POR EL PEAJE SAN FELIX (PAJARITO)
LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial las contenidas por el articulo 300 numeral
5° de la Constitucion Politica de Colombia, Decreto Nacional 111 de 1996 y la
Ordenanza 36 de 1994.




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

ORDENA:

Articulo 1°. Destinar el cien por ciento (100%) de los excedentes netos de que trata el
inciso cuarto (4°) del articulo sexto 6 de la Ordenanza 36 del 15 de Diciembre de 1994
recaudados a traves del Peaje Pajarito - San Pedro de los Milagros para la rehabilitacion
y mantenimiento a través de la Secretaria de Infraestructura Fisica del Departamento de
Antioquia, de las siguientes vias:

. Pajarito - San Pedro de Los Milagros — Entrerrios - Santa Rosa- 62AN18
* Variante Don Matias (Ruta 25) — Entrerrios — 25AN06

. La Ye-Belmira — 62AN18-2

. San Pedro de los Milagros — Rio Chico — Variante Don Matias — 62AN18-1
. Corredor vial Entrerrios — Labores — San José de ia Montana — 62AN18-3.

Paragrafo. Se entiende por recurso netos, 10os que quedan iuego de descontar los costos
de operacion y administracion del Peaje Pajarito - San Pedro de los Milagros, de
conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ordenanza 36 del 15 de diciembre
de 1994.

Articulo 2°. Crease el rubro de destinacién especial para el 100% de los recursos netos
recaudados a traveés del Peaje Pajarito - San Pedro de Los Milagros.

Articulo 3°. La Direccibn de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del
Departamento de Antioquia una vez comprometidos los recursos a que se refieren los
articulos anteriores, debera incluir en los respectivos presupuestos las asignaciones
necesarias para cubrir los compromisos adquiridos a traves de esta ordenanza.

Articulo 4°. La presente ordenanza rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga
todas las disposiciones gue le sean contrarias.

LIO CESAR ODRIGUEZ MONSA VE
Sdcretario General

HECTOR JAIME
Presidente

Recibido para su sancién el dia 13 de diciembre de 2012,

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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Medellin, ‘37 DIl tuu

Publiquese y Ejecutese fa ORDENANZA N° 41. POR MEDIO DE LA CUAL SE FSTABLECE
LA DESTINACION DE LOS RECURSOS NETOS RECAUDADOS POR EL PEAJE SAN FELIX

(PAJARITO).

MARIA EUGENIA ESCOB ). 1 ALENCIA CORREA
Secretaria de Hacie ELe ig{;j Secretario de Infraestructura Fisica

CODIGO: PM-02-R06 VERSION:
01

ORDENANZA ' VIGENTE DESDE

\ fhﬂﬁf M fw DA |MES |ANO ~
] |15 | 09 \ 2010
! DE m’ “‘[fzfmm ) .

{ PAGINA: | de 2

No. 42

C\7 pic 2o

“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA PARA EMITIR Y COLOCAR
TITULOS DE DEUDA PUBLICA”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades

constitucionales y en especial las conferidas en los articulos 295 y 300 de la
Constitucion Politica de Colombia,

ORDENA
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ARTICULO PRIMERO: Autorizar ai Gobernador del Departamento hasta el 31 de
marzo del afio 2014 para emitir y colocar Titulos de Deuda Publica, hasta por un
valor de TRESCIENTOS MIL MILLONES DE PESOS M/L ($300.000.000.000),
para operaciones de manejo de la deuda Publica del Departamento y Proyectos
de inversion.

ARTICULO SEGUNDO: El Gobernador del Departamento queda autorizado para
otorgar garantias y contragarantias y realizar las diligencias y contratos que
conlleva el proceso de emitir y colocar los Titulos de Deuda Publica. de
conformidad con las normas vigentes sobre la materia. Estos recursos seran
utilizados Unica y exclusivamente para prepagar y/o sustituir deuda vigente y
financiacion de los proyectos de inversion del Plan Desarrollo “Antioquia la Mas
Educada’.

ARTICULO TERCERO: La emision y colocacion de los Titulos de Deuda Publica,
se podra llevar a cabo por tramos o etapas, y en diferentes series, dependiendo
de las condiciones financieras del mercado.

ARTICULO CUARTO: La Administracion Departamental se compromete a
explorar otras fuentes de financiacién como son: La venta activos —bienes
muebles e inmuebles, banca multilateral, cooperacion internacional etc.

ARTICULO QUINTO: Los niveles de endeudamiento del Departamento de
Antioquia no podran superar los limites establecidos en el Plan de Desarrolio
2012-2015, Ordenanza 14 de junio de 2012. Dentro de este maximo estan
incluidos, entre otros, los compromisos anuales para el desarrollo de los
proyectos Autopistas para la prosperidad y Tunel de Oriente:

ARTICULO SEXTO: Tomando la decision por parte del Gobierno Departamental
de emitir y colocar titulos de deuda publica se convocara, para efectos de
informacién a la Comisién de Hacienda y Credito Publico de la Asamblea de
Antioquia y en el desarrollo del proceso se informara periodicamente a ésta
Comisidn sobre los avances y resultados de los procesos.

ARTICULO SETIMO: El Gobernador del Departamento queda facultado para
efectuar los movimientos presupuestales necesarios que se realicen con ocasion
de la emision y colocacion de los Titulos de Deuda Publica a que se refiere la
presente Ordenanza.

ARTICULO OCTAVO: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su
publicacion.
Dada en Medellin a los 22 dias del mes de noviembre de 2012,

/
s L ey

HECTOR JAI E GARRO YEPES 10 CESAR RODRIGUEZ MONSALVE
Presidente N Secketario General
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Recibido para su sancidn el dia 13 de diciembre de 2012.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medeliin, 147 Til. cvit

Publiquese y Ejecitese la ORDENANZA N° 42. “POR MEDIO DE LA CUAL SE
AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA PARA
EMITIR Y COLOCAR TITULOS DE DEUDA PUBLICA”.

SERGIO FAJARDO VALDERRAMA MARIA EUGENIA E AR NAVARRO
Gobernador/d% AntIOQUIam \l\\ Secretaria de

Rusoiucion Namero \ de 20 15 MAY 20
i no32s

POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA, en usc de
atribuciones legales y en especial por el Decreto 1529 de 1990 Articulo 6° y el Decreto 1682 de!
10 de julio de 2008 emanado por la GOBERNACION DE ANTIOQUIA y,

CONSIDERANDO
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1. Que el CLUB DEPORTIVO BELEN RICON, cuya sigla es C.D.B.R, con domicilio en el
municipio de Medellin, en Asambiea Ordinaria lo gue consta en el acta N°. 3 de marzo de
2012 y ante la inhabilidad de los sefiores WALTER ALBERTO PORRAS ALVAREZ y EDISON
ALBERTO POARRAS MAZO para ejercer sus cargos, eligieron dos miembros de la comisién
disciplinaria de acuerdo a los estatutos.

2. Que el sefior OSWALDO DE JESUS PORRAS ALVAREZ, en su calidad de presidente, solicita
la inscripcien de los sefiores: EDWIN ALEXIS JARAMILLO ARANGO y HECTOR ALBERTO
ARBOLEDA REINOSQ, como miembros de la Comisién Disciplinaria.

RESUELVE

"ARTICULQO UNICQ: Inseribir en el libro respectivo el nombre de los sefiores EDWIN ALEXIS
JARAMILLO ARANGO, identificado con la cédula de Ciudadania N°. 98.562.217 y HECTOR
ALBERTO ARBOLEDA REINOSO, identificado con la Cédula de Ciudadania N° 70.561.504,
como Miembros de la Comision Disciplinaria de la entidad denominada CLUB DEPORTIVO
BELEN RINCON, cuya sigla es C.D.B.R, con domicilio en el Municipio de Medellin.

Los citados ejerceran sus funciones para el periodo estatutario de cuatro afios, contados a partir
del 29 de noviembre de 2.011, segln los estatutos.

Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Departamental o en un Diaric de amplia
circulacién en el departamento a costa de los interesados. Cumplido este requisito surte sus
efectes legales.

N° 161298 1 Vez
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Vs
T

ESTEBAN ESCOB%R VELEZ
Gerente/-‘ .




