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INTRODUCCIÓN 

El Plan Indicativo, es un instrumento de seguimiento al Plan de Desarrollo, 

instaurado desde la ley 152/1994, cuyo escenario principal se sitúa en el nivel 

gerencial estratégico, para realizar el seguimiento a la planificación y el logro 

de las metas aprobadas desde el Plan de Desarrollo para los indicadores de 

Producto y de Resultado. 

 

Este instrumento tiene un alcance cuatrienal, y establece compromisos 

cuantitativos para los Organismos de la Administración a través de indicadores, 

de una forma gradual anualizada y con una rigurosidad metodológica 

específica, para determinar así una ruta factible de realizarse en cuatro años 

de gobierno a través del cumplimiento de las metas de corto plazo en el ámbito 

anual, para la consecución de los Objetivos trazados desde el Plan de 

desarrollo, en el mediano plazo de cuatro años. 

 

Atributos de la estructura 

El Plan Indicativo posee los atributos que articulan los indicadores de resultado 

y de producto a la estructura del Plan de Desarrollo, como son: 

Nombre 
Atributo 

Descripción/Metodología 

Línea 
Estratégica 

Corresponde a un elemento de nivel superior en la estructura 

del Plan de Desarrollo Unidos por la Vida 2020-2023.  Este 

Plan posee 5 líneas y su codificación va de 1 a 5, 

correspondiendo en su orden a las Líneas Estratégicas: 

Nuestra Gente, Nuestra Economía, Nuestro Planeta, 

Nuestra Vida y Nuestra Gobernanza.  Cada una de estas 

líneas posee un conjunto de componentes. 

Componente Corresponde a un elemento de segundo nivel en la 

estructura del Plan de Desarrollo, cada componente se 

asocia a una única Línea Estratégica, siendo un total de 32 

componentes los que conforman este nivel. Un ejemplo de 

su codificación es del estilo “2.3”, donde indica que este es 

el componente 3 dentro de la línea 2, o en general el 

componente “2.3”.  Además de su código también tiene una 

descripción o nombre. 

Programa Corresponde a elementos del tercer nivel del Plan de 

Desarrollo, en total este nivel se compone de 166 programas 

y cada uno se asocia a un único componente. Posee una 
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descripción y su código asociado es del tipo “2.1.3”, 

indicando que ese elemento de la estructura está en la línea 

2, componente 1, y es el tercer Programa en dicho 

componente 

 

Atributos de identificación 

Cada indicador, de Producto y de Resultado, posee también un grupo de 

atributos que lo definen y diferencian de sus similares, como son: 

Nombre 
Atributo 

Descripción/Metodología 

Código del 
indicador 

Este código, articula el indicador a un elemento de la 

estructura de Plan de Desarrollo, bien sea Componente en 

caso de los indicadores de Resultado; o Programa si es un 

indicador de Producto. 

El código del indicador de Resultado es del tipo “3.2R4”,  

refiriéndose al indicador de resultado (letra “R”) articulado a 

la estructura de Plan de Desarrollo en la Línea Estratégica 

3, Componente 2, posición 4. 

De igual forma para los indicadores de Producto, por 

ejemplo el código 1.4.2P3, se refiere a un indicador de 

Producto (letra “P”), en la línea 1, componente 4, programa 

2, tercer indicador dentro de dicho programa,. 

Nombre del 
indicador 

Contiene el nombre o descripción del indicador, que permite 

conocer el tipo de acciones que se están observando 

Unidad de 
medida 

Es la unidad física en la que realiza la medición del indicador 

Forma de 
cálculo 

Determina la forma en que se planifica el indicador, en 

concordancia con su naturaleza y comportamiento. Puede 

ser de tres tipos: Acumulado, Para acumular y Anualizado 

ODS Corresponde al código del (los) Objetivo(s) de Desarrollo 

Sostenible al cual(es) le aporta el indicador.  

Los ODS a que se refiere este atributo son en su orden: 

1-Fin de la pobreza 10-Reducción de las desigualdades 
2-Hambre Cero 11-Ciudades y comunidades sostenibles 
3-Salud y Bienestar 12-Producción y consumo responsable 
4-Educación de calidad 13-Acción por el Clima 
5-Igualdad de Género 14-Vida Submarina 
6-Agua limpia y saneamiento 15-Vida de ecosistemas terrestres 
7-Energía asequible y no contaminante 16-Paz justicia e instituciones sólidas 
8-Trabajo decente y desarrollo económico 17-Alianzas para lograr los objetivos 
9-Industria, innovación, infraestructura  
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Cadena de 
Valor 

Para los indicadores de Producto, representa el(los) códigos 

de los indicadores de resultado a los cuales aporta en la 

consecución de sus logros. 

Responsable 
del indicador 

Es el ordenador del Gasto que responde por el indicador, 

encargado de tener todos los soportes necesarios, de 

Planificar el indicador y de reportar o consolidar las cifras del 

mismo. 

 

Atributos de Planificación 

Finalmente, este grupo de atributos es el que contiene la Planificación 

anualizada, la cual se genera en un proceso donde se conjugan diferentes 

aspectos, como el presupuestal o capacidad operativa respecto al logro del 

indicador por ejemplo, en combinación con la meta cuatrienal, el valor, el 

contexto y la fecha de la línea base, para generar los cuatro valores anuales 

expresados en estos últimos cuatro atributos, determinando muchos aspectos 

en el proceso de seguimiento, y siendo el referente constante dentro del mismo 

proceso.  Estos atributos son: 

 

Nombre 
Atributo 

Descripción/Metodología 

Año Línea 
Base 

Corresponde al año en que se tiene registro más reciente del  

Indicador, en una fecha anterior al período de gobierno 

actual, si la Tiene.  También puede ser ND (No Disponible).   

Línea Base Corresponde a la cantidad que se tiene como registro más 

reciente del indicador, en un período anterior al del gobierno 

actual.  Puede tener un valor ND (No Disponible).  Su 

contexto puede estar entre el último cuatrienio, el último año, 

o un inventario de existencia de todos los períodos 

anteriores en el contexto Departamental.  Está medida en la 

Unidad definida para el indicador 

Meta 
Cuatrienio 

Es la cantidad objetivo, aprobada desde el Plan de 

Desarrollo para el período cuatrienal.  Está medida en la 

unidad definida para cada indicador.  A veces denominada 

Meta Plan. 

Meta2020, 
Meta2021, 
Meta2022 y 
Meta2023. 

Son las cantidades anuales que trazan una ruta de acciones, 

en este caso representadas en logros que finalmente 

conducirán a la administración a obtener la Meta Cuatrienio.  

Estas cantidades están planteadas en la unidad definida 

para cada indicador. Para algunos caso puede tomar el valor 
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NP (No programado) pero de una manera consolidada en el 

término del período de gobierno debe alcanzar la meta 

cuatrienio. 

 

Presentación del Reporte de Formulación del Plan Indicativo 

El reporte se presenta de manera horizontal para optimizar la distribución de la 

información, tiene un primer grupo que corresponde a Las líneas Estratégicas 

del Plan de desarrollo, luego viene el grupo de los Componentes como 

segundo grupo e igualmente correspondiendo a un nivel del Plan de Desarrollo; 

dentro de este hay un bloque de información que corresponde a los Indicadores 

de Resultado asociados a dicho elemento; después sigue un tercer grupo que 

es el Programa, tercer nivel del Plan de Desarrollo, y dentro del cual se van 

agrupando en pequeños bloques de información los indicadores de Producto 

Asociados a cada Programa. 

 

Los elementos de la estructura de Plan de Desarrollo a la que se articulan los 

indicadores, está compuesta por 5 Líneas Estratégicas, 32 Componentes y 166 

programas.  A su vez son 210 indicadores de Resultado y 774 indicadores de 

Producto, para un total de 984 Indicadores planificados, a los cuales se 

realizará el seguimiento durante este cuatrienio de gobierno. 
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Línea Estratégica: 1 - Nuestra Gente

Componente: 1.1 - Tránsitos exitosos y trayectorias completas

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

1.1R1 Tasa de cobertura neta en grado transición Porcentaje Anualiz. 77.70%76.40% Secretaría de Educación76.54% 76.81% 77.22% 77.70%4

1.1R2 Establecimientos educativos oficiales que mejoran de categoría en 
pruebas saber 11

Porcentaje Anualiz. 24.60%23.30% Secretaría de Educación23.30% 23.70% 24.20% 24.60%4

1.1R3 Tasa de extraedad oficial total Porcentaje Anualiz. 6.80%8.80% Secretaría de Educación8.50% 7.79% 7.28% 6.80%4

1.1R4 Tasa de cobertura neta en primaria Porcentaje Anualiz. 89.50%88.50% Secretaría de Educación88.66% 89.05% 89.46% 89.50%4

1.1R5 Tasa de cobertura neta en secundaria Porcentaje Anualiz. 79.70%78.30% Secretaría de Educación78.74% 79.10% 79.41% 79.70%4

1.1R6 Tasa de cobertura neta en educación media Porcentaje Anualiz. 44.90%42.80% Secretaría de Educación43.46% 44.03% 44.54% 44.90%4

1.1R7 Tasa de deserción oficial en edad escolar Porcentaje Anualiz. 2.80%3.10% Secretaría de Educación3.03% 2.96% 2.88% 2.79%4

1.1R8 Tasa de analfabetismo de Antioquia en personas de 15 años y más Porcentaje Anualiz. 4.70%5% Secretaría de Educación5% 4.90% 4.80% 4.70%4

1.1R9 Estudiantes que egresan con doble titulación Número Para Acum. 30,0007,058 Secretaría de Educación7,857 7,759 7,192 7,1924, 8, 17

1.1R10 Tasa de cobertura neta rural Porcentaje Anualiz. 79.30%77.30% Secretaría de Educación77.79% 78.29% 78.80% 79.30%4

1.1R11 Maestros y maestras con competencias para la atención de 
poblaciones diversas

Porcentaje Anualiz. 4.50%4% Secretaría de Educación4.10% 4.20% 4.30% 4.50%4, 5, 10

1.1R12 Sedes educativas oficiales intervenidas con mantenimientos y 
reposiciones

Porcentaje Para Acum. 5.10%13.60% Secretaría de Educación1.81% 1.75% 0.77% 0.77%4, 9

Secretaría de Educación1.1.1 - Primera escuelaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.1.1P1 Sedes educativas oficiales que implementan la transición integral Número Para Acum. 2000 Secretaría de EducaciónNP 50 100 504 1.1R1

1.1.1P2 Estudiantes de transición beneficiados con atención integral Número Para Acum. 5,0000 Secretaría de EducaciónNP 1,500 2,000 1,5004, 17 1.1R1

Secretaría de Educación1.1.2 - Escuelas ruta de calidadPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.1.2P1 Documento maestro del plan de estudios de la educación formal 
obligatoria formulado

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Educación20% 60% 80% 100%4 1.1R2

1.1.2P2 Sedes educativas fortalecidas con recursos del sector de la economía 
social y solidaria, para la permanencia escolar

Número Para Acum. 1,5001,423 Secretaría de Educación50 500 500 4504 1.1R2

1.1.2P3 Establecimientos educativos que reciben asesoría y asistencia técnica 
para el mejoramiento de los proyectos educativos transversales

Número Para Acum. 400124 Secretaría de Educación400 NP NP NP4 1.1R2
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1.1.2P4 Matrícula oficial en edad escolar y adultos Número Anualiz. 495,663486,513 Secretaría de Educación487,500 490,500 493,500 495,6634 1.1R2, 1.1R3, 
1.1R4, 1.1R5, 
1.1R6, 1.1R7, 

1.1R8

1.1.2P5 Establecimientos educativos implementando Jornada Única Porcentaje Acumul. 4.30%2.40% Secretaría de Educación2.40% 3.30% 3.80% 4.30%4 1.1R2

1.1.2P6 Establecimientos educativos con Proyecto Educativo Institucional 
(PEI) actualizado

Número Para Acum. 300150 Secretaría de Educación300 NP NP NP4 1.1R2

1.1.2P7 Establecimientos educativos oficiales que implementan proyectos 
pedagógicos transversales

Porcentaje Anualiz. 100%100% Secretaría de Educación100% 100% 100% 100%4 1.1R2

1.1.2P8 Estudiantes beneficiados con transporte escolar Número Anualiz. 30,00025,692 Secretaría de EducaciónNP 30,000 30,000 30,0004 1.1R7

Secretaría de Educación1.1.3 - Un enfoque alternativo para la educación mediaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.1.3P1 Establecimientos educativos oficiales con programas de doble 
titulación

Porcentaje Acumul. 40%37% Secretaría de Educación37% 38% 39% 40%4, 17 1.1R9

1.1.3P2 Programas de doble titulación Número Acumul. 5021 Secretaría de Educación21 31 41 504, 8, 17 1.1R9

Secretaría de Educación1.1.4 - Escuela ruralPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.1.4P1 Política pública para la educación rural con enfoque diferencial en 
Antioquia, formulada y aprobada

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Educación20% 60% 80% 100%4 1.1R10

1.1.4P2 Documento maestro del plan de estudios de la educación flexible 
formulado

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Educación20% 60% 80% 100%4 1.1R10

1.1.4P3 Sedes educativas oficiales beneficiadas con asesoría pedagógica para 
la implementación de modelos flexibles para la educación rural

Número Acumul. 379309 Secretaría de Educación324 344 364 3794 1.1R10

1.1.4P4 Maestras y maestros rurales formados en pedagogías activas Número Para Acum. 1,000727 Secretaría de Educación400 300 200 1004 1.1R10

Secretaría de Educación1.1.5 - Escuela diversa e inclusivaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.1.5P1 Actores municipales y educativos asesorados para la implementación 
del marco normativo y la articulación de la política de educación 
inclusiva

Número Para Acum. 2,10843 Secretaría de Educación608 500 500 5004, 10 1.1R11

1.1.5P2 Estudiantes oficiales con discapacidad y talentos excepcionales 
atendidos con apoyos pedagógicos

Número Anualiz. 10,8468,343 Secretaría de Educación10,846 10,846 10,846 10,8464, 10 1.1R11

1.1.5P3 Estudiantes oficiales matriculados en las aulas de aceleración Número Anualiz. 1,9001,455 Secretaría de Educación1,482 1,900 1,900 1,9004, 10 1.1R11

1.1.5P4 Niños y jóvenes de poblaciones étnicas entre 5 y 24 años, 
escolarizados

Número Anualiz. 29,40026,651 Secretaría de Educación28,000 28,500 29,000 29,4004, 10 1.1R11
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1.1.5P5 Modelo pedagógico para la población indígena formulado Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Educación10% 50% 75% 100%4, 10 1.1R11

1.1.5P6 Lenguas maternas indígenas diagnosticadas y fortalecidas Número Acumul. 53 Secretaría de Educación4 4 5 54, 10 1.1R11

1.1.5P7 Proyectos de investigación en comunidades étnicas realizados Número Para Acum. 30 Secretaría de EducaciónNP 1 1 14, 10 1.1R11

1.1.5P8 Mujeres adultas que participan en programas educativos con enfoque 
de género

Número Para Acum. 1,3001,300 Secretaría de las MujeresNP 400 450 4504, 5 1.1R11

1.1.5P9 Sedes educativas que desarrollan proyectos orientados a la educación 
para la paz

Número Para Acum. 553553 Secretaría de Educación100 153 150 1504, 16 1.1R11

Secretaría de Educación1.1.6 - Espacios colectivos de creación y aprendizajePrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.1.6P1 Aulas nuevas construidas en sedes educativas Número Para Acum. 279337 Secretaría de Educación19 152 108 NP4, 9 1.1R12

1.1.6P2 Sedes educativas con reposición Número Para Acum. 1042 Secretaría de Educación10 NP NP NP4, 9 1.1R12

1.1.6P3 Espacios educativos con mantenimiento Número Para Acum. 212547 Secretaría de Educación69 76.33 33.33 33.334, 9 1.1R12

1.1.6P4 Sedes educativas dotadas con mobiliario escolar Número Para Acum. 1,300341 Secretaría de Educación1,300 NP NP NP4, 9 1.1R12

1.1.6P5 Predios de sedes educativas oficiales legalizados en asocio con otras 
entidades del sector público y privado

Número Para Acum. 1100 Secretaría de EducaciónNP 30 40 404, 9 1.1R12

1.1.6P6 Programas de tele-educación emitidos Número Para Acum. 4000 Secretaría de Educación60 114 114 1124 1.1R12

1.1.6P7 Programas de radio educación emitidos Número Para Acum. 2800 Secretaría de Educación36 100 100 444 1.1R12

1.1.6P8 Sedes educativas dotadas con material educativo Número Para Acum. 3,200309 Secretaría de Educación3,200 NP NP NP4 1.1R12

1.1.6P9 Sedes educativas oficiales que reportan en el Sistema de Información 
de la Secretaría de Educación

Número Para Acum. 1,000629 Secretaría de Educación200 275 275 2504 1.1R12

Secretaría de Educación1.1.7 - Unidos a un clicPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.1.7P1 Sedes educativas oficiales rurales con conexión a internet Número Anualiz. 3,397608 Secretaría de EducaciónNP 1,372 2,543 3,3974, 9 1.1R12, 1.1R2, 
1.1R7

1.1.7P2 Sedes educativas oficiales urbanas con conexión a internet Número Anualiz. 411376 Secretaría de Educación411 411 411 4114, 9 1.1R12, 1.1R2, 
1.1R7

1.1.7P3 Parques educativos conectados a internet Número Anualiz. 8076 Secretaría de Educación8 80 80 804, 9 1.1R12, 1.1R2, 
1.1R7

1.1.7P4 Ciudadelas educativas conectadas a internet Número Anualiz. 99 Secretaría de EducaciónNP 9 9 94, 9 1.1R12, 1.1R2, 
1.1R7

1.1.7P5 Dispositivos electrónicos entregados a sedes educativas oficiales en el 
marco de la emergencia

Número Para Acum. 8,0000 Secretaría de Educación4,357 3,643 NP NP4, 9 1.1R12, 1.1R2, 
1.1R7
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1.1.7P6 Escuela Digital como mediación pedagógica para la educación de 
jóvenes y adultos implementada

Porcentaje Anualiz. 100%0% Secretaría de Educación5% 45% 80% 100%4, 9 1.1R3, 1.1R8

1.1.7P7 Estudiantes oficiales que aprenden lenguas extranjeras a través de 
herramientas virtuales

Número Para Acum. 10,0000 Secretaría de EducaciónNP 4,500 4,500 1,0004, 9 1.1R2

1.1.7P8 Docentes que aprenden lenguas extranjeras a través de herramientas 
virtuales

Número Para Acum. 5,0000 Secretaría de EducaciónNP 2,000 1,500 1,5004, 9 1.1R11, 1.1R2
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Componente: 1.2 - Maestros y maestras para la vida

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

1.2R1 Maestros, maestras y directivos docentes que desarrollan estrategias 
pedagógicas para el mejoramiento educativo

Número Para Acum. 2,5000 Secretaría de Educación200 1,300 800 2004

Secretaría de Educación1.2.1 - Formación para el serPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.2.1P1 Docentes y directivos docentes que participan en actividades 
deportivas, recreativas y culturales

Número Para Acum. 18,00016,985 Secretaría de EducaciónNP 8,880 7,300 1,8204 1.2R1

1.2.1P2 Docentes y directivos docentes que participan en procesos de 
formación del ser

Número Para Acum. 8,0005,013 Secretaría de Educación200 2,800 3,000 2,0004 1.2R1

1.2.1P3 Diagnóstico de intereses y necesidades laborales realizado Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de EducaciónNP 100% 100% 100%4 1.2R1

1.2.1P4 Docentes y directivos docentes beneficiados con actividades que 
contribuyan al mejoramiento psicosocial

Número Para Acum. 3,0966,242 Secretaría de EducaciónNP 1,032 1,032 1,0324 1.2R1

1.2.1P5 Docentes y directivos docentes beneficiados con actividades que 
ayudan a la prevención de lesiones y enfermedades causadas por 
condiciones de trabajo

Número Para Acum. 3,0960 Secretaría de EducaciónNP 1,032 1,032 1,0324 1.2R1

Secretaría de Educación1.2.2 - Maestros, escuelas y territoriosPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.2.2P1 Escuelas Normales Superiores acompañadas y fortalecidas en 
procesos pedagógicos y administrativos / financieros

Número Anualiz. 180 Secretaría de Educación6 12 18 184 1.2R1

1.2.2P2 Redes pedagógicas conformadas por docentes de área, operando Número Acumul. 42 Secretaría de Educación3 4 4 44 1.2R1

1.2.2P3 Política pública de formación para maestros y maestras del 
departamento formulada

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Educación20% 60% 80% 100%4 1.2R1

1.2.2P4 Docentes y directivos docentes que participan en procesos de 
formación

Número Para Acum. 5,0003,811 Secretaría de Educación500 3,000 1,000 5004 1.2R1

1.2.2P5 Experiencias significativas, proyectos pedagógicos y buenas prácticas 
publicadas

Número Para Acum. 1,000860 Secretaría de Educación100 400 300 2004 1.2R1
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Componente: 1.3 - Educación terciaria

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

1.3R1 Tasa de cobertura bruta en educación superior en Antioquia Porcentaje Anualiz. 62.70%58% Secretaría de Educación59.54% 61.09% 61.90% 62.67%4

1.3R2 Tasa de cobertura bruta en educación superior en Antioquia sin Valle 
de Aburrá

Porcentaje Anualiz. 16.30%15.80% Secretaría de Educación15.91% 15.98% 16.05% 16.30%4

1.3R3 Estudiantes beneficiados con becas de educación terciaria en los 
municipios no certificados

Porcentaje Anualiz. 28.30%27.20% Secretaría de Educación27.50% 27.70% 28% 28.31%4

1.3R4 Tasa de tránsito inmediato a la educación superior en los municipios 
no certificados de Antioquia

Porcentaje Anualiz. 32%28.80% Secretaría de Educación29.45% 30.07% 31% 32%4

Secretaría de Educación1.3.1 - Educación superior y educación para el trabajo y el desarrollo humano en las 
subregiones

Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.3.1P1 Estudiantes matriculados en las Instituciones de Educación Superior 
oficiales del Departamento

Número Anualiz. 71,00061,998 Secretaría de Educación63,440 65,540 67,990 71,0004 1.3R1

1.3.1P2 Estudiantes matriculados en programas de la Institución Universitaria 
Digital de Antioquia

Número Anualiz. 5,000658 Secretaría de Educación2,000 3,000 4,000 5,0004 1.3R1

1.3.1P3 Nuevos programas de educación superior, ofertados en las 
subregiones, por fuera del Valle de Aburrá

Número Para Acum. 104 Secretaría de EducaciónNP NP 5 54, 8, 12 1.3R2

Secretaría de Educación1.3.2 - Fondo de becas para la educación superior y técnicaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.3.2P1 Estudiantes beneficiados con becas en programas de educación 
superior

Número Para Acum. 4,0002,056 Secretaría de Educación1,120 960 960 9604 1.3R3

1.3.2P2 Estudiantes beneficiados con becas en programas de educación para 
el trabajo y el desarrollo humano

Número Para Acum. 4,0003,600 Secretaría de EducaciónNP 1,200 1,400 1,4004, 8 1.3R3

1.3.2P3 Estudiantes beneficiados con becas mejores bachilleres municipios 
con Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET)

Número Para Acum. 1926 Secretaría de Educación48 48 48 484 1.3R3

Secretaría de Educación1.3.3 - Semestre ceroPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.3.3P1 Estudiantes que participan en procesos de fortalecimiento en 
competencias de razonamiento matemático, lectoescritura y 
construcción del proyecto de vida

Número Para Acum. 11,000979 Secretaría de Educación4,600 2,133 2,133 2,1344 1.3R4

1.3.3P2 Maestros y maestras acompañados en el fortalecimiento y adquisición 
de herramientas de carácter educativo para incentivar el acceso de los 
estudiantes a la educación terciaria

Número Para Acum. 1,0000 Secretaría de Educación250 250 250 2504 1.3R4
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Componente: 1.4 - Antioquia unida por la creación y la cultura

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

1.4R1 Municipios y/o Distrito que acceden a la oferta institucional cultural Porcentaje Acumul. 100%100% Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

25% 50% 75% 100%11

1.4R2 Municipios y/o Distrito que participan en el programa Antioquia Vive Número Para Acum. 124111 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

25 45 45 911

1.4R3 Artistas que culminan ciclo de formación en educación superior Número Acumul. 12454 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

NA NA NA 1244, 11

Observación Anualización de Metas: Este indicador consiste en la formación profesional de artístas el cual requiere para su desarrollo 5 semestres academicos los cuales se estarían cumplimento en el primer semestre 2023

1.4R4 Procesos para el reconocimiento, conservación, activación, difusión y 
sostenibilidad de los bienes y valores culturales patrimoniales, 
tangibles e intangibles

Número Para Acum. 4848 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

4 21 17 611

1.4R5 Municipios y/o Distrito con mejoramiento locativo de su infraestructura 
física cultural

Número Para Acum. 2121 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

4 7 5 59, 11

1.4R6 Municipios y/o Distrito que acceden a dotación para el desarrollo de 
sus actividades artísticas y culturales

Porcentaje Acumul. 100%100% Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

48.39% 72% 92% 100%11

1.4R7 Agentes culturales que participan en la elaboración de los planes 
departamentales de las áreas artísticas y de la cultura

Número Para Acum. 1,5001,215 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

187.50 562.50 375 37511

1.4R8 Agentes culturales que participan en la elaboración de los planes 
municipales de cultura

Número Para Acum. 3,0004,294 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

500 750 1,000 75011

1.4R9 Caracterización de industrias creativas en el Departamento de 
Antioquia elaborado

Porcentaje Acumul. 100%0% Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

10% 40% 70% 100%8

Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia1.4.1 - Unidos para la creación, el arte y la culturaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.4.1P1 Artistas que participan en eventos departamentales, nacionales e 
internacionales apoyados

Número Para Acum. 600589 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

10 260 260 7011 1.4R1

1.4.1P2 Productos audiovisuales en circuito de distribución y exhibición 
departamental, nacional e internacional

Número Para Acum. 220 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

5 7 7 311 1.4R1

1.4.1P3 Población beneficiada del Portafolio Departamental de Estímulos Número Acumul. 4,0002,055 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

1,500 2,500 3,500 4,00011 1.4R1

1.4.1P4 Apoyos concertados a salas de teatro, realizados Número Para Acum. 5612 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

15 15 15 1111 1.4R1

1.4.1P5 Ponentes en los festivales de lectura, invitados Número Para Acum. 246 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

8 8 4 411 1.4R1

1.4.1P6 Encuentros de actores del sector de bibliotecas, lectura y escritura del 
Departamento, realizados

Número Para Acum. 84 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

2 2 2 211 1.4R1

1.4.1P7 Procesos de seguimiento a iniciativas emprendedoras, realizados Número Para Acum. 1760 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

30 70 70 68, 11 1.4R9

1.4.1P8 Publicaciones apoyadas por el Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

Número Para Acum. 3611 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

15 7 7 711 1.4R1
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Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia1.4.2 - Antioquia VivePrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.4.2P1 Artistas que participan en los procesos del programa Antioquia Vive Número Para Acum. 6,0004,621 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

1,000 2,000 2,000 1,00011 1.4R2

1.4.2P2 Espacios de encuentro subregional para la formación, creación, 
circulación e intercambio de saberes realizados

Número Para Acum. 914 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

NP 4 4 111 1.4R2

Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia1.4.3 - Unidos para la formación artística y culturalPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.4.3P1 Procesos y actividades de formación artística y cultural, ofrecidos Número Para Acum. 10428 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

14 60 25 54, 11 1.4R3

1.4.3P2 Personas del sector artístico y cultural que participan en procesos de 
formación

Número Para Acum. 13,00012,104 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

1,750 5,000 5,000 1,2504, 11 1.4R3

1.4.3P3 Emprendedores formados en temas sobre industrias creativas y/o 
economía naranja

Número Para Acum. 280176 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

20 120 120 204, 8, 11 1.4R9

Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia1.4.4 - Unidos por el patrimonio y la memoriaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.4.4P1 Investigaciones en áreas artísticas y culturales realizadas y divulgadas Número Para Acum. 22 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

NP 1 1 NP11 1.4R4

1.4.4P2 Proyectos para la implementación de los Planes de Salvaguardia 
(PES) y Planes de Manejo y Protección (PEMP), ejecutados

Número Para Acum. 66 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

1 2 2 111 1.4R4

1.4.4P3 Intervenciones de preservación de los bienes de interés patrimonial, 
muebles e inmuebles, realizadas

Número Para Acum. 2424 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

3 10 10 111 1.4R4

1.4.4P4 Plan Departamental de Patrimonio implementado Porcentaje Acumul. 30%0% Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

5% 15% 25% 30%11 1.4R4

1.4.4P5 Inventarios de patrimonio cultural realizados Número Para Acum. 1616 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

NP 9 5 211 1.4R4

1.4.4P6 Estrategia creada e implementada para el acceso de la ciudadanía a 
los archivos audiovisuales intervenidos y conservados

Porcentaje Acumul. 100%ND TeleantioquiaNP 25% 50% 100%11 1.4R4

Observación Anualización de Metas: 2020: Formulación, evaluación y aprobación. 2021: Procesos de contratación e inicio de ejecución para segundo trimestre del año. El proyecto toma 24 meses por eso la meta final se carga en la vigencia 2023.

Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia1.4.5 - Unidos por la infraestructura y la dotación culturalPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.4.5P1 Infraestructura cultural con mantenimiento y/o adecuación realizadas Número Para Acum. 2121 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

4 7 5 511 1.4R5
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1.4.5P2 Dotaciones de instrumentos musicales, entregadas a las escuelas de 
música municipales

Número Para Acum. 4021 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

5 15 15 511 1.4R6

1.4.5P3 Bibliotecas municipales integrantes de la Red de Bibliotecas Públicas 
de Antioquia que reciben nuevas dotaciones de libros

Número Para Acum. 124124 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

60 30 25 911 1.4R6

1.4.5P4 Plataforma tecnológica que integra el Modelo Integrado de Planeación 
y Gestión (MIPG), el Sistema de Calidad y el Sistema de Información 
de Cultura y Patrimonio de Antioquia (SICPA), desarrollada

Porcentaje Acumul. 100%0% Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

10% 45% 80% 100%11 1.4R6

Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia1.4.6 - Unidos por la participación y la ciudadanía culturalPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.4.6P1 Planes de las áreas artísticas y culturales y Plan de Patrimonio, con 
seguimiento y evaluación

Número Para Acum. 88 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

1 3 2 211 1.4R7

1.4.6P2 Plan Departamental de Cultura 2021-2030 actualizado e 
implementado

Porcentaje Acumul. 100%100% Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

10% 40% 70% 100%11 1.4R7

1.4.6P3 Sesiones de los consejos de cultura, patrimonio y áreas artísticas y 
culturales del nivel departamental, realizadas

Número Para Acum. 13222 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

20 40 40 3211 1.4R7

1.4.6P4 Consejos de cultura, patrimonio y áreas artísticas y culturales del nivel 
departamental fortalecidos

Número Para Acum. 100 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

2 3 3 211 1.4R7

1.4.6P5 Planes municipales de cultura formulados Número Acumul. 6856 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

58 61 65 6811 1.4R8

1.4.6P6 Consejeras y consejeros departamentales de cultura, participantes en 
la formulación del Plan Departamental de Cultura y de los planes 
departamentales de áreas artísticas y culturales

Número Para Acum. 700 Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

10 20 20 2011 1.4R8

1.4.6P7 Plan Departamental de Lectura, Escritura y Bibliotecas, actualizado e 
implementado

Porcentaje Acumul. 100%100% Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia

15% 50% 85% 100%11 1.4R7
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Componente: 1.5 - Antioquia un hogar para el desarrollo integral

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

1.5R1 Municipios y/o Distrito con capacidades fortalecidas para el desarrollo 
integral de las familias con enfoque de curso de vida

Número Para Acum. 1250 Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

15 40 40 301, 5, 10, 16, 17

1.5R2 Niños y niñas con atención integral para la primera infancia, que 
obtienen nivel de desarrollo adecuado, según la escala cualitativa de 
valoración del desarrollo integral

Porcentaje Acumul. 94%92.60% Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

92.60% 93% 93.50% 94%2, 3, 4, 5, 10, 16

1.5R3 Actores territoriales con capacidades fortalecidas para la atención 
integral de niños, niñas y adolescentes

Número Para Acum. 1,200ND Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

210 330 330 3305, 10, 16, 17

1.5R4 Jóvenes de Antioquia con capacidades fortalecidas para la incidencia 
social, participativa y política

Número Para Acum. 5,000ND Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

800 1,400 1,400 1,4004, 5, 8, 10, 16, 
17

1.5R5 Población adulta mayor en situación de vulnerabilidad, que viven un 
proceso de envejecimiento digno, activo y saludable en centros día-
vida y centros de protección social al adulto mayor (CPSAM)

Número Acumul. 300,000287,380 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

50,000 140,000 230,000 300,0003, 10, 16

Gerencia de infancia, adolescencia y juventud1.5.1 - Antioquia en familiaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.5.1P1 Familias atendidas para el fortalecimiento de sus capacidades Número Para Acum. 10,000ND Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

1,000 3,000 3,000 3,0001, 3, 4, 5, 8, 10, 
16, 17

1.5R1

1.5.1P2 Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente para el fortalecimiento 
de la atención integral a las familias

Número Anualiz. 125ND Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

125 125 125 12510, 16, 17 1.5R1

1.5.1P3 Estrategia de movilización social de las políticas públicas 
departamentales de curso de vida y familia, implementada

Porcentaje Anualiz. 100%0% Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

100% 100% 100% 100%5, 10, 16, 17 1.5R1

1.5.1P4 Observatorio poblacional de curso de vida y familia implementado Porcentaje Acumul. 100%0% Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

20% 60% 80% 100%10, 17 1.5R1

Gerencia de infancia, adolescencia y juventud1.5.2 - Unidos por la primera infanciaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.5.2P1 Niños y niñas entre los 0 y 5 años, atendidos integralmente Número Anualiz. 53,15253,152 Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

53,152 53,152 53,152 53,1522, 3, 4, 5, 10, 16 1.5R2

1.5.2P2 Madres gestantes y lactantes atendidas integralmente Número Anualiz. 6,0296,029 Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

6,029 6,029 6,029 6,0292, 3, 5, 10 1.5R2

1.5.2P3 Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente para el fortalecimiento 
de la atención integral a la primera infancia

Número Anualiz. 112ND Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

112 112 112 11210, 16, 17 1.5R2

1.5.2P4 Estrategia de formación en entornos protectores, parto humanizado y 
lactancia, implementada con los actores territoriales que atienden a la 
primera infancia

Porcentaje Acumul. 100%ND Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

20% 50% 80% 100%3, 5, 10, 16, 17 1.5R2

Gerencia de infancia, adolescencia y juventud1.5.3 - Antioquia para la infancia y la adolescenciaPrograma: Responsable programa:
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FORMULACIÓN DEL PLAN INDICATIVO 2020 - 2023
PLAN DE DESARROLLO UNIDOS POR LA VIDA - DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.5.3P1 Escenarios de participación infantil fortalecidos Número Anualiz. 5ND Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

5 5 5 55, 10, 16, 17 1.5R3

1.5.3P2 Estrategia de formación en entornos protectores y derechos humanos 
implementada con actores territoriales que atienden a niños, niñas y 
adolescentes

Porcentaje Anualiz. 100%ND Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

100% 100% 100% 100%5, 10, 16, 17 1.5R3

1.5.3P3 Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente para el fortalecimiento 
de la atención integral dirigida a niños, niñas y adolescentes

Número Anualiz. 125ND Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

125 125 125 12510, 16, 17 1.5R3

1.5.3P4 Plan de acción departamental para el fortalecimiento de la atención 
integral a los niños, niñas y adolescentes, implementado

Porcentaje Anualiz. 100%0% Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

100% 100% 100% 100%10, 17 1.5R3

1.5.3P5 Política Pública Departamental para la Protección Integral de la 
Infancia y la Adolescencia, actualizada

Porcentaje Acumul. 100%0% Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

10% 50% 100% 100%2, 3, 4, 5, 10, 16 1.5R3

Gerencia de infancia, adolescencia y juventud1.5.4 - Jóvenes por la vidaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.5.4P1 Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente en garantía de derechos 
para la población joven, de acuerdo a sus necesidades condiciones e 
intereses

Número Anualiz. 1250 Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

125 125 125 12510, 16, 17 1.5R4

1.5.4P2 Política Pública Departamental de Juventud, actualizada Porcentaje Acumul. 100%0% Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

30% 100% 100% 100%1, 3, 4, 5, 8, 10, 
16, 17

1.5R4

1.5.4P3 Estrategia de formación en participación, liderazgo, resolución de 
conflictos y emprendimiento, implementada con actores territoriales de 
juventud

Porcentaje Acumul. 100%0% Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

20% 50% 80% 100%4, 5, 8, 10, 16, 
17

1.5R4

1.5.4P4 Encuentros para el desarrollo de capacidades de la población joven, 
realizados

Número Para Acum. 1250 Gerencia de infancia, adolescencia y 
juventud

15 40 40 304, 5, 10, 16, 17 1.5R4

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social1.5.5 - Antioquia reivindicando los derechos del adulto mayorPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.5.5P1 Personas asesoradas en participación y garantía derechos de la 
población de adultos mayores

Número Acumul. 5,0001,337 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

500 2,000 3,500 5,00010 1.5R5

1.5.5P2 Entidades territoriales, instituciones y organizaciones de la sociedad 
civil, asesoradas en rutas de atención para el restablecimiento de 
derechos de la población adulto mayor

Número Acumul. 608301 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

98 268 438 60810, 16 1.5R5

1.5.5P3 Centros de protección social, centros vida e instituciones de cuidado 
de la población adulto mayor vigilados

Porcentaje Acumul. 100%49.60% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

10% 40% 70% 100%3, 10 1.5R5

1.5.5P4 Municipios y/o Distrito con proyectos presentados y aprobados, 
cofinanciados por el Departamento de Antioquia para el bienestar de la 
población adulta mayor

Número Acumul. 124112 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

40 80 100 1243, 10 1.5R5

Página 13 de 84Departamento Administrativo de Planeación - Gobernación de Antioquia
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Componente: 1.6 - Antioquia, hogar diverso y equitativo

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

1.6R1 Modelo de gestión interinstitucional y comunitario para la respuesta 
humanitaria en comunidades indígenas, implementado

Porcentaje Acumul. 100%0% Gerencia indígena30% 60% 90% 100%16

1.6R2 Comunidades indígenas con proyectos sectoriales diferenciales y 
procesos de ordenamiento territorial y ambiental implementados

Porcentaje Acumul. 50%0% Gerencia indígena27% 37% 47% 50%10, 15, 17

1.6R3 Resguardos en proceso para la administración autónoma de los 
recursos del SGP indígena

Porcentaje Acumul. 21%0% Gerencia indígena5% 10% 15% 21%16

1.6R4 Procesos para incrementar competencias y condiciones materiales 
para el ejercicio del gobierno propio y la gobernanza, implementados

Número Acumul. 20 Gerencia indígenaNA 1 2 216

1.6R5 Resguardos constituidos y ampliados mediante Acuerdos de la 
Agencia Nacional de Tierras

Porcentaje Acumul. 53%0% Gerencia indígena5% 20% 30% 53%10, 16

1.6R6 Transversalización del enfoque diferencial étnico en las dependencias 
de la Administración Departamental, desde la Política Pública 
Afroantioqueña, para la promoción y protección de los derechos de la 
población afrodescendiente

Porcentaje Acumul. 70%ND Gerencia de afrodescendientes28.90% 57.70% 65.90% 70%1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 
8, 10, 15, 16, 17

1.6R7 Personas lesbianas, gay, bisexuales, trans e intersex (LGBTI) que se 
perciben discriminadas

Porcentaje Acumul. 25%27% Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

NA 26% NA 25%10, 16

1.6R8 Percepción masculina frente a la existencia de la cultura machista y la 
discriminación de género

Porcentaje Acumul. 90%87% Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

NA 88.50% NA 90%5, 10, 16

1.6R9 Cobertura en el Registro de Localización y Caracterización de 
Personas con Discapacidad (RLCPD)

Porcentaje Acumul. 90%45.40% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

50% 60% 75% 90%3, 10

1.6R10 Cobertura de personas con discapacidad afiliadas al Sistema General 
de Seguridad Social en Salud

Porcentaje Acumul. 90%72.70% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

75% 80% 85% 90%3, 10

1.6R11 Cobertura de aseguramiento en salud del habitante de calle focalizado Porcentaje Acumul. 100%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

NA 33% 66% 100%3, 10, 17

Gerencia indígena1.6.1 - S0 Bia - Buen corazónPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.6.1P1 Mesa Humanitaria Indígena de Antioquia que sesiona mínimo tres (3) 
veces al año

Número Para Acum. 120 Gerencia indígena3 3 3 316 1.6R1

Observación Anualización de Metas: La meta mínima es de 12, sin embargo la MHI se activa ante la notificación de eventos de riesgo o urgencia humanitaria en comunidades indígenas

1.6.1P2 Protocolo de Atención Humanitaria para los pueblos Indígenas, 
diseñado e implementado

Porcentaje Acumul. 100%0% Gerencia indígena30% 80% 90% 100%16 1.6R1

Observación Anualización de Metas: Los porcentajes corresponden a las etapas de documentación, formulación de protocolos con enfoque indígena, concertación con entidades competentes y socialización

1.6.1P3 Guardia indígena capacitada, dotada y articulada al modelo de gestión 
interinstitucional y comunitario

Porcentaje Acumul. 100%0% Gerencia indígena40% 70% 90% 100%16 1.6R1

Observación Anualización de Metas: Los porcentajes corresponden a las etapas del proceso de cualificación: formación dotación, ajuste de regamentos y articulación al Modelo de acción humanitaria con enfoque indígena

1.6.1P4 Política pública indígena de Antioquia actualizada y aprobada Porcentaje Acumul. 60%40% Gerencia indígena10% 50% 55% 60%16 1.6R2

Observación Anualización de Metas: Los porcentajes corresponden a las etapas de avance en la actualización del documento, concertación con autoridades indígenas, trámite ante la Asamblea y difusión

1.6.1P5 Proyectos diferenciales ejecutados en comunidades indígenas, en 
articulación con las dependencias sectoriales y actores externos

Número Para Acum. 1623 Gerencia indígena4 8 2 210, 17 1.6R2

Observación Anualización de Metas: Meta asignada de acuerdo a la distribución de recursos en el Plan Plurianual de Inversiones
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1.6.1P6 Acciones de protección y preservación de la lengua, identidad, 
prácticas culturales y deportivas indígenas, implementadas

Número Para Acum. 300 Gerencia indígena5 10 10 510 1.6R4

Gerencia indígena1.6.2 - Kirincha Bia - Buen pensarPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.6.2P1 Esquemas asociativos de resguardos indígenas para el manejo 
autónomo de los recursos del SGP indígena, diseñados, promovidos y 
acompañados

Porcentaje Acumul. 100%0% Gerencia indígena30% 70% 85% 100%16 1.6R3

Observación Anualización de Metas: Los porcentajes corresponden a las etapas documentación, concertación, formación y avance en cumplimiento de requisitos de habilitación

1.6.2P2 Acciones de acompañamiento para el ejercicio de gobierno propio 
implementadas

Número Para Acum. 300 Gerencia indígena10 10 5 516 1.6R4

Gerencia indígena1.6.3 - Bianibaita - Buen vivirPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.6.3P1 Procedimientos para la constitución, ampliación y saneamiento de 
resguardos indígenas, implementados

Número Para Acum. 811 Gerencia indígena1 2 2 310 1.6R5

1.6.3P2 Planes de vida indígena que incorporan criterios de ordenamiento 
territorial y ambiental

Número Para Acum. 4ND Gerencia indígena1 1 1 115 1.6R2

1.6.3P3 Acciones de promoción de actividades agroambientales de los 
pueblos indígenas, realizadas

Número Para Acum. 170 Gerencia indígena10 5 1 115 1.6R2

Gerencia de afrodescendientes1.6.4 - Antioquia identidad afroPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.6.4P1 Dependencias de la Administración Departamental sensibilizadas en 
enfoque e incorporación de la variable étnica

Porcentaje Acumul. 70%ND Gerencia de afrodescendientes28.90% 57.70% 65.90% 70%10, 17 1.6R6

1.6.4P2 Articulaciones con dependencias de la Administración Departamental, 
para la oferta de bienes y servicios con enfoque diferencial étnico, 
realizadas

Número Para Acum. 15ND Gerencia de afrodescendientes6 6 2 11, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 
8, 10, 15, 16, 17

1.6R6

1.6.4P3 Municipios y/o Distrito acompañados para el desarrollo de la Cátedra 
de Estudios Afrocolombianos y la atención a las comunidades negras, 
afrocolombianas, raizales y palenqueras

Número Para Acum. 40ND Gerencia de afrodescendientes10 10 10 104, 10, 17 1.6R6

1.6.4P4 Estrategias culturales y comunicacionales para el reconocimiento de 
los saberes ancestrales y la cultura afrodescendiente, realizadas

Número Para Acum. 31 Gerencia de afrodescendientes1 1 1 010 1.6R6

1.6.4P5 Casas de los Ancestros dotadas y mejoradas Número Para Acum. 33 Gerencia de afrodescendientesNP 2 1 010 1.6R6

1.6.4P6 Instancias de representación de comunidades negras, 
afrocolombianas, raizales y palenqueras, fortalecidas

Número Para Acum. 4510 Gerencia de afrodescendientes17 21 5 210 1.6R6

1.6.4P7 Consejos comunitarios u organizaciones de base de comunidades 
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, beneficiados con 
proyectos de emprendimiento o economía solidaria

Número Acumul. 156 Gerencia de afrodescendientes10 13 14 151, 2, 8, 10 1.6R6
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1.6.4P8 Municipios y/o Distrito con consejos comunitarios apoyados con 
estrategias para la identificación y preservación del conocimiento 
ancestral y conservación ambiental

Número Para Acum. 7ND Gerencia de afrodescendientes6 1 0 02, 15 1.6R6

Secretaría de Participación Ciudadana y Desarrollo Social1.6.5 - Antioquia región arcoírisPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.6.5P1 Mesas diversas que promueven el ejercicio de la ciudadanía de las 
personas LGBTI, establecidas

Número Acumul. 7313 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

23 43 63 733, 5, 10, 16 1.6R7

1.6.5P2 Servidoras y servidores públicos formados en género, diversidad 
sexual, identidades de género y masculinidades

Número Acumul. 2,0000 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

500 1,000 1,500 2,00010, 16 1.6R7

1.6.5P3 Campañas comunicacionales en diversidad sexual e identidades de 
género, diseñadas e implementadas

Número Para Acum. 47 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

1 1 1 13, 5, 10, 16 1.6R7

1.6.5P4 Entidades territoriales certificadas con el Sello Antioquia Región 
Arcoíris

Número Acumul. 100 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

NP 4 8 103, 5, 10, 16 1.6R7

1.6.5P5 Encuentros subregionales de la población LGBTI realizados Número Para Acum. 3628 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

3 12 12 93, 5, 10, 16 1.6R7

1.6.5P6 Intercambios departamentales de la población LGBTI realizados Número Para Acum. 44 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

1 1 1 13, 5, 10, 16 1.6R7

1.6.5P7 Caracterización de la población LGBTI efectuada en las subregiones 
faltantes

Número Para Acum. 27 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

1 0 0 13, 5, 10, 16 1.6R7

1.6.5P8 Líderes y lideresas de la población LGBTI certificados en procesos 
formativos

Número Acumul. 8000 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

200 400 600 80010, 16 1.6R7

1.6.5P9 Semilleros subregionales de investigación, creados y acompañados Número Para Acum. 91 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

NP 3 3 33, 4, 5, 10, 16 1.6R7

1.6.5P10 Convenios para el empleo y el desarrollo humano de la población 
LGBTI, establecidos y operando

Número Para Acum. 30 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

NP 1 1 11, 8, 10 1.6R7

Secretaría de Participación Ciudadana y Desarrollo Social1.6.6 - Masculinidades alternativasPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.6.6P1 Campañas comunicacionales en masculinidades alternativas, 
diseñadas e implementadas

Número Para Acum. 40 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

1 1 1 15, 10, 16 1.6R8

1.6.6P2 Caracterización y mapeo de experiencias de trabajo con hombres, en 
clave de masculinidades corresponsables y noviolentas realizada

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

30% 100% 100% 100%5, 10, 16 1.6R8

1.6.6P3 Escuela de género y masculinidades diseñada e implementada Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

50% 80% 100% 100%5, 10, 16 1.6R8

1.6.6P4 Mesa departamental de masculinidades alternativas creada y 
acompañada

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

50% 80% 100% 100%5, 10, 16 1.6R8

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social1.6.7 - Apoyo intersectorial a la población con discapacidadPrograma: Responsable programa:
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Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.6.7P1 Municipios y/o Distrito con Plan Territorial de Discapacidad formulado Número Para Acum. 1250 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

20 70 33 23, 10 1.6R9

1.6.7P2 Empresas Sociales del Estado formadas en atención diferencial para 
la población con discapacidad

Número Para Acum. 800 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

10 30 30 103, 10 1.6R10, 1.6R9

1.6.7P3 Empresas Sociales del Estado con modalidad de Telesalud para la 
población con discapacidad

Número Para Acum. 180 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

3 5 5 53, 10 1.6R10, 1.6R9

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social1.6.8 - Apoyo intersectorial a la población habitante de callePrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.6.8P1 Censo poblacional y caracterización de la población habitante de calle 
en Antioquia, realizado

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

NP 33% 66% 100%3, 10, 17 1.6R11

1.6.8P2 Modelo de Atención Integral de Protección Social de la población 
habitante de calle en Antioquia, realizado

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

NP 50% 100% 100%3, 10, 17 1.6R11
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Componente: 1.7 - Es el momento de la equidad para las mujeres

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

1.7R1 Mujeres con generación de ingresos a partir de acciones afirmativas 
de la Secretaría de las Mujeres

Número Para Acum. 1,100368 Secretaría de las Mujeres100 400 400 2001, 2, 5, 8, 15

1.7R2 Municipios y/o Distrito que implementan acciones para la promoción 
de los derechos sexuales y derechos reproductivos

Número Para Acum. 80ND Secretaría de las Mujeres10 25 25 203, 5

1.7R3 Mujeres con capacidades para la participación e incidencia social, 
comunitaria y política

Número Para Acum. 1,000500 Secretaría de las Mujeres100 100 400 4005

1.7R4 Mujeres que participan e inciden en los procesos de consolidación de 
la paz

Número Para Acum. 20042 Secretaría de las Mujeres30 60 60 505, 16

1.7R5 Municipios y/o Distrito con capacidad instalada para garantizar a las 
mujeres el derecho a una vida libre de violencia

Número Para Acum. 124122 Secretaría de las Mujeres10 70 30 145, 16

1.7R6 Mujeres rurales beneficiadas con proyectos sociales y productivos Número Para Acum. 1,000612 Secretaría de las Mujeres250 250 250 2505, 8

1.7R7 Ruta para la transversalización del enfoque de género en entidades 
públicas, implementada

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de las Mujeres25% 50% 75% 100%5, 17

Secretaría de las Mujeres1.7.1 - Autonomía económica de las mujeres para un desarrollo equitativo y sosteniblePrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.7.1P1 Iniciativas productivas fortalecidas Número Para Acum. 300252 Secretaría de las Mujeres50 100 100 501, 2, 5, 8 1.7R1

1.7.1P2 Mujeres acompañadas para su acceso al sistema financiero Número Para Acum. 50070 Secretaría de las Mujeres50 200 200 505, 8 1.7R1

1.7.1P3 Empleos generados para mujeres Número Para Acum. 80055 Secretaría de las Mujeres50 300 300 1501, 5, 8 1.7R1

1.7.1P4 Empresas acompañadas en la formulación e implementación de 
políticas para la equidad laboral

Número Para Acum. 501 Secretaría de las Mujeres12 15 15 85, 8 1.7R1

1.7.1P5 Organizaciones de mujeres asesoradas en aspectos legales y 
administrativos

Número Para Acum. 400300 Secretaría de las Mujeres50 150 150 505, 8 1.7R1

1.7.1P6 Plan Departamental del Cuidado formulado e implementado Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría de las Mujeres25% 25% 25% 25%5, 8 1.7R1

Secretaría de las Mujeres1.7.2 - Mujeres sanas y con bienestar para un buen vivirPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.7.2P1 Municipios y/o Distrito con estrategias para la educación en derechos 
sexuales y reproductivos

Número Para Acum. 8051 Secretaría de las Mujeres10 25 25 203, 5 1.7R2

1.7.2P2 Campaña departamental para el cuidado personal, familiar y 
comunitario, realizada

Porcentaje Anualiz. 100%100% Secretaría de las Mujeres100% 100% 100% 100%3, 5 1.7R2

Secretaría de las Mujeres1.7.3 - Mujeres políticas para transformar los territoriosPrograma: Responsable programa:
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Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.7.3P1 Mujeres formadas para la participación ciudadana y comunitaria Número Para Acum. 400200 Secretaría de las Mujeres100 100 100 1005 1.7R3

1.7.3P2 Proyectos presentados por mujeres que ocupan cargos de elección 
popular, en espacios de toma de decisiones

Número Para Acum. 120ND Secretaría de las Mujeres30 40 40 105 1.7R3

1.7.3P3 Mujeres formadas en capacidades para la participación política Número Para Acum. 600500 Secretaría de las MujeresNP 0 300 3005 1.7R3

Secretaría de las Mujeres1.7.4 - Mujeres constructoras de paz, promotoras de la no violenciaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.7.4P1 Mujeres que participan activamente en escenarios de consolidación de 
la paz

Número Para Acum. 20042 Secretaría de las Mujeres30 60 60 505, 16 1.7R4

1.7.4P2 Plan departamental para promover la participación e incidencia de las 
mujeres en la consolidación de la paz, formulado e implementado

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de las Mujeres25% 50% 75% 100%5, 16 1.7R4

Secretaría de las Mujeres1.7.5 - Mujeres viviendo libres de violencias para una sociedad en pazPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.7.5P1 Plan para la prevención-atención a mujeres víctimas de violencia de 
género implementado

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de las Mujeres25% 50% 75% 100%5, 16 1.7R5

1.7.5P2 Línea de atención de violencias contra las mujeres para el Área 
Metropolitana operando

Porcentaje Anualiz. 100%0% Secretaría de las Mujeres100% 100% 100% 100%5, 16 1.7R5

1.7.5P3 Estrategia hogares de protección para mujeres víctimas de violencias 
de género implementada

Porcentaje Anualiz. 100%0% Secretaría de las Mujeres100% 100% 100% 100%5, 16 1.7R5

1.7.5P4 Mesas municipales de erradicación de violencia contra las mujeres, 
con rutas de atención implementadas

Número Para Acum. 124100 Secretaría de las Mujeres10 70 30 145, 16 1.7R5

1.7.5P5 Encuentros de formación realizados Número Para Acum. 5035 Secretaría de las Mujeres8 15 15 125, 16 1.7R5

Secretaría de las Mujeres1.7.6 - Es el momento de las mujeres rurales para dignificar el campoPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.7.6P1 Granjas productivas SIEMBRA, implementadas Número Acumul. 12451 Secretaría de las Mujeres51 76 101 1241, 2, 5, 8 1.7R6

1.7.6P2 Municipios y/o Distrito que implementan estrategias de educación para 
las mujeres rurales

Número Acumul. 5031 Secretaría de las MujeresNP 20 40 504, 5 1.7R6

1.7.6P3 Mujeres rurales formadas en derechos humanos y equidad de género Número Para Acum. 1,400ND Secretaría de las Mujeres50 450 450 4505 1.7R6

1.7.6P4 Mujeres rurales cabeza de hogar con soluciones de vivienda Número Para Acum. 3,000ND Secretaría de las Mujeres200 1,000 1,000 8005, 11 1.7R6

1.7.6P5 Mujeres formadas en apicultura para la autonomía económica de las 
mujeres

Número Para Acum. 3000 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

50 100 100 505, 15 1.7R1, 1.7R6
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1.7.6P6 Unidades productivas apícolas lideradas por mujeres rurales, creadas 
y/o fortalecidas

Número Para Acum. 2000 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

30 60 60 505, 15 1.7R1, 1.7R6

Secretaría de las Mujeres1.7.7 - Es el momento de transversalizar la equidad de género para transformar la culturaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.7.7P1 Observatorio de asuntos de mujer y género operando y fortalecido Porcentaje Anualiz. 100%100% Secretaría de las Mujeres100% 100% 100% 100%5 1.7R7

1.7.7P2 Municipios y/o Distrito que implementan acciones de política pública 
para las mujeres

Número Para Acum. 12493 Secretaría de las Mujeres10 40 40 345 1.7R7

1.7.7P3 Asesoría para la equidad de género Número Para Acum. 14080 Secretaría de las Mujeres25 40 40 355 1.7R7

1.7.7P4 Consultivo de mujeres activado Porcentaje Anualiz. 100%0% Secretaría de las Mujeres100% 100% 100% 100%5 1.7R7

1.7.7P5 Campaña de promoción de la equidad de género y la inclusión Porcentaje Anualiz. 100%100% Secretaría de las Mujeres100% 100% 100% 100%5 1.7R7

1.7.7P6 Eventos de reconocimiento para mujeres realizados Número Para Acum. 123 Secretaría de las Mujeres3 3 3 35 1.7R7

1.7.7P7 Modelo para incorporar el enfoque de género en la comunidad 
educativa implementado

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de las Mujeres25% 50% 75% 100%4, 5 1.7R7

1.7.7P8 Participación laboral de las mujeres en el sector de la infraestructura Porcentaje Anualiz. 30%ND Secretaría de Infraestructura Física30% 30% 30% 30%5, 17 1.7R7
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Componente: 1.8 - Antioquia unida por el potencial deportivo

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

1.8R1 Deportistas antioqueños en campeonatos oficiales y eventos del Ciclo 
Olímpico

Porcentaje Anualiz. 25%25% Indeportes Antioquia25% 25% 25% 25%3, 10

1.8R2 Medallas de Oro obtenidas en los eventos del Ciclo Olímpico por 
deportistas que representan al Departamento de Antioquia

Número Para Acum. 150141 Indeportes AntioquiaNA 60 45 453, 10

1.8R3 Personas certificadas en capacitación de calidad, para el desarrollo de 
las organizaciones deportivas

Porcentaje Acumul. 70%ND Indeportes Antioquia10% 20% 50% 70%3, 4, 10, 17

Indeportes Antioquia1.8.1 - Antioquia referente deportivoPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.8.1P1 Atletas convencionales de mejor rendimiento deportivo con apoyo 
técnico

Número Anualiz. 1,0001,244 Indeportes Antioquia1,000 1,000 1,000 1,0003 1.8R1

1.8.1P2 Atletas convencionales de mejor rendimiento deportivo con apoyo 
económico

Número Anualiz. 400400 Indeportes Antioquia400 400 400 4003 1.8R1

1.8.1P3 Atletas convencionales de mejor rendimiento deportivo con apoyo 
científico

Número Anualiz. 1,000ND Indeportes Antioquia1,000 1,000 1,000 1,0003 1.8R1

1.8.1P4 Atletas convencionales de mejor rendimiento deportivo con apoyo 
educativo

Número Anualiz. 450435 Indeportes Antioquia450 450 450 4503, 4 1.8R1

1.8.1P5 Atletas convencionales de mejor rendimiento deportivo con apoyo en 
alimentación

Número Anualiz. 150142 Indeportes Antioquia150 150 150 1503 1.8R1

1.8.1P6 Para-atletas de mejor rendimiento deportivo con apoyo técnico Número Anualiz. 300300 Indeportes Antioquia300 300 300 3003 1.8R1

1.8.1P7 Para-atletas de mejor rendimiento deportivo con apoyo económico Número Anualiz. 60100 Indeportes Antioquia60 60 60 603 1.8R1

1.8.1P8 Para-atletas de mejor rendimiento deportivo con apoyo científico Número Anualiz. 300ND Indeportes Antioquia300 300 300 3003 1.8R1

1.8.1P9 Para-atletas de mejor rendimiento deportivo con apoyo educativo Número Anualiz. 6028 Indeportes Antioquia60 60 60 603, 4 1.8R1

1.8.1P10 Para-atletas de mejor rendimiento deportivo con apoyo en 
alimentación

Número Anualiz. 3028 Indeportes Antioquia30 30 30 303 1.8R1

1.8.1P11 Eventos nacionales e internacionales con participación de 
federaciones, clubes, ligas y deportistas

Número Para Acum. 700697 Indeportes Antioquia20 170 230 2803, 10 1.8R2

1.8.1P12 Centros de desarrollo deportivo en las subregiones del Departamento 
de Antioquia operando

Número Anualiz. 43 Indeportes Antioquia4 4 4 43, 10 1.8R2

1.8.1P13 Eventos deportivos, de recreación y actividad física apoyados en el 
departamento para el fortalecimiento de la imagen institucional

Número Para Acum. 1600 Indeportes Antioquia10 40 50 603, 10 1.8R3

1.8.1P14 Campañas comunicacionales para la promoción de la imagen 
institucional realizadas

Número Para Acum. 40ND Indeportes Antioquia10 10 10 103, 10 1.8R3

1.8.1P15 Postulación para los Juegos Olímpicos de la Juventud Medellín-2026 
apoyada

Porcentaje Acumul. 100%0% Indeportes AntioquiaNP 100% 100% 100%17 1.8R1, 1.8R2
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Indeportes Antioquia1.8.2 - Sistema departamental de capacitación para el deportePrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.8.2P1 Capacitaciones a técnicos, jueces, dirigentes del deporte y líderes del 
sector en las subregiones del Departamento, realizadas

Número Para Acum. 10876 Indeportes Antioquia15 31 31 313, 4 1.8R3

Indeportes Antioquia1.8.3 - Desarrollo y fortalecimiento institucionalPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

1.8.3P1 Plataforma tecnológica de Información del Deporte, mejorada Porcentaje Anualiz. 100%100% Indeportes Antioquia100% 100% 100% 100%11 1.8R3

1.8.3P2 Observatorio del Deporte implementado Porcentaje Acumul. 100%0% Indeportes Antioquia20% 50% 70% 100%11 1.8R3
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Línea Estratégica: 2 - Nuestra Economía

Componente: 2.1 - Competitividad para la Antioquia del futuro, Antioquia 4.0

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

2.1R1 Tasa de desempleo Tasa por 100 
habitantes 

económicamente 
activos

Anualiz. 10.2011.18 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

18 14 11.20 10.201, 8, 10

2.1R2 Participación de las mujeres en todos los programas de promoción del 
empleo

Porcentaje Para Acum. 30%ND Secretaría de Productividad y 
Competitividad

10% 10% 10% NA1, 5, 8, 10

2.1R3 Densidad empresarial Razón por 1.000 
habitantes

Anualiz. 34.6432.74 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

29 31 33 34.608, 9, 12, 17

2.1R4 Tasa de natalidad empresarial neta Razón por 1.000 
habitantes

Anualiz. 1211.40 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

10 14 14 128, 9, 12, 17

2.1R5 Índice de bancarización Índice (0-100) Anualiz. 9592.52 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

92.50 94 95 959, 11

2.1R6 Participación de la inversión en actividades en ciencia, tecnología e 
innovación (ACTI) en el PIB

Porcentaje Anualiz. 1.30%0.80% Secretaría de Productividad y 
Competitividad

0.90% 1% 1.20% 1.30%9

2.1R7 Índice Departamental de Innovación para Colombia (IDIC) Índice (0-100) Anualiz. 6260.42 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

60.70 61.50 61.80 624, 8, 9, 17

2.1R8 Índice Departamental de Competitividad Colombia (IDCC) Índice (0-10) Anualiz. 6.806.70 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

6.20 6.50 6.70 6.804, 8, 9, 17

2.1R9 Participación de la FLA en el mercado nacional de licores Porcentaje Anualiz. 52.50%47.50% Fábrica de licores y alcoholes de 
Antioquia

47.50% 48.50% 50.50% 52.50%8

Secretaría de Productividad y Competitividad2.1.1 - Una nueva economía para una nueva realidadPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.1.1P1 Proyectos estratégicos formulados para la competitividad regional Número Acumul. 40 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

1 2 3 41, 8, 17 2.1R1, 2.1R2, 
2.1R3, 2.1R8

2.1.1P2 Proyecto formulado para el fortalecimiento de la cadena productiva y 
comercial del café

Número Acumul. 10 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

NP 1 1 18, 9, 12 2.1R1, 2.1R3

2.1.1P3 Estudio contratado para la construcción del: Índice Municipal de 
Innovación (IMI), Índice municipal de competitividad (IMCA), Índice 
municipal de competitividad turística (IMCT)

Número Acumul. 41 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

1 2 3 49 2.1R1, 2.1R7, 
2.1R8, 2.2R3

2.1.1P4 Unificación de política pública para el desarrollo económico de 
Antioquia

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Productividad y 
Competitividad

NP 50% 100% 100%8, 10 2.1R1, 2.1R2, 
2.1R8

Secretaría de Productividad y Competitividad2.1.2 - Antioquia EmprendePrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.1.2P1 Emprendedores sensibilizados con modelo o plan de negocios Número Para Acum. 2,0000 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

500 500 1,000 NP11 2.1R1, 2.1R3, 
2.1R4, 2.1R5
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2.1.2P2 Concursos realizados para la promoción del emprendimiento Número Acumul. 30 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

NP 1 2 38, 9, 10 2.1R1, 2.1R3, 
2.1R4, 2.1R5

2.1.2P3 Unidades productivas con modelos de negocio apoyados con crédito Número Para Acum. 40,000626 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

5,000 15,000 15,000 5,0008, 10 2.1R1, 2.1R3, 
2.1R4, 2.1R5

2.1.2P4 Alianzas realizadas para la remoción de barreras y la inclusión 
crediticia

Número Acumul. 41 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

1 3 4 48, 10 2.1R5

Secretaría de Productividad y Competitividad2.1.3 - Trabajo decente y fortalecimiento empresarialPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.1.3P1 Ruedas de empleabilidad realizadas en las subregiones de Antioquia Número Para Acum. 417 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

NP 2 2 NP8, 10, 17 2.1R1

2.1.3P2 Unidades productivas y/o empresas locales con iniciativas 
empresariales y/o modelos de negocio, que reciben apoyo técnico 
para su fortalecimiento

Número Para Acum. 2,000470 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

250 1,000 500 2501, 10, 11 2.1R3, 2.1R4

2.1.3P3 Antójate de Antioquia: concursos realizados de fortalecimiento 
empresarial

Número Para Acum. 43 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

1 1 1 110, 11 2.1R1, 2.1R3, 
2.1R4

2.1.3P4 Alianzas estratégicas realizadas con los actores públicos y privados 
para el fortalecimiento y el desarrollo económico de Antioquia

Número Acumul. 40 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

1 2 3 48, 10, 17 2.1R1, 2.1R3, 
2.1R8

Secretaría de Productividad y Competitividad2.1.4 - Economía social y solidariaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.1.4P1 Implementación de la Política Pública Economía Social y Solidaria Porcentaje Acumul. 50%0% Secretaría de Productividad y 
Competitividad

10% 25% 50% 50%8, 10, 17 2.1R1, 2.1R2, 
2.1R3

2.1.4P2 Municipios y/o Distrito apoyados en la implementación de política 
pública sobre economía social y solidaria

Número Acumul. 30ND Secretaría de Productividad y 
Competitividad

16 23 30 308, 10, 17 2.1R1, 2.1R2, 
2.1R3

Secretaría de Productividad y Competitividad2.1.5 - Del desperdicio al valor: Agenda de crecimiento verdePrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.1.5P1 Política pública de crecimiento verde formulada Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Productividad y 
Competitividad

NP 100% 100% 100%8, 9, 12, 17 2.1R6, 2.1R7, 
2.1R8

2.1.5P2 Proyectos de investigación formulados, apoyados y acompañados 
dentro de los parámetros del Conpes de Crecimiento Verde

Número Acumul. 30 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

1 2 3 38, 9, 12, 17 2.1R1, 2.1R3, 
2.1R6, 2.1R7, 

2.1R8

2.1.5P3 Concursos realizados para el fortalecimiento del emprendimiento con 
énfasis en crecimiento verde

Número Acumul. 30 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

1 2 3 38, 9, 12, 17 2.1R3, 2.1R6, 
2.1R7, 2.1R8

Secretaría de Productividad y Competitividad2.1.6 - Ecosistema subregional de CTeIPrograma: Responsable programa:
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Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.1.6P1 Fortalecimiento de los Comités Universidad Empresa y Estado 
(CUEE) y Comisiones de Competitividad en las subregiones

Número Para Acum. 99 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

2 3 2 29 2.1R8

2.1.6P2 Fortalecimiento del ecosistema de innovación en las subregiones Número Para Acum. 4ND Secretaría de Productividad y 
Competitividad

1 1 1 19 2.1R1, 2.1R6, 
2.1R7, 2.1R8

2.1.6P3 Proyectos para el fomento de capacidades y vocaciones en CTeI en 
poblaciones jóvenes implementados

Número Para Acum. 4ND Secretaría de Productividad y 
Competitividad

1 1 1 18, 9 2.1R1, 2.1R6, 
2.1R7, 2.1R8

2.1.6P4 Alianzas institucionales para la innovación regional en productos y 
servicios con alto valor agregado

Número Para Acum. 4ND Secretaría de Productividad y 
Competitividad

1 1 1 18, 9 2.1R1, 2.1R7

2.1.6P5 Creación y/o fortalecimiento de un Fondo de Ciencia, Tecnología e 
Innovación para Antioquia

Porcentaje Acumul. 100%ND Secretaría de Productividad y 
Competitividad

NP 50% 50% 100%9 2.1R6, 2.1R7, 
2.1R8

Secretaría de Productividad y Competitividad2.1.7 - Negocios inteligentes y competitivosPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.1.7P1 Proyectos y/o procesos de investigación, ciencia y tecnología para la 
innovación (con academia) fortalecidos y apoyados

Número Acumul. 40 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

1 2 3 48, 9 2.1R1, 2.1R6, 
2.1R7, 2.1R8

2.1.7P2 Investigaciones y/o proyectos anuales presentados al fondo de CTeI Número Para Acum. 6ND Secretaría de Productividad y 
Competitividad

1 2 2 18, 9 2.1R1, 2.1R6, 
2.1R7, 2.1R8

2.1.7P3 Concursos de fortalecimiento del emprendimiento en procesos 
productivos asociados a CTeI

Número Para Acum. 4ND Secretaría de Productividad y 
Competitividad

1 1 1 18, 9 2.1R1, 2.1R6, 
2.1R7, 2.1R8

2.1.7P4 Proyectos de Desarrollo de capacidades en procesos de Ciencia, 
Tecnología e Innovación enfocados al agro: agricultura 4.0

Número Para Acum. 3ND Secretaría de Productividad y 
Competitividad

NP 1 1 18, 9 2.1R1, 2.1R6, 
2.1R7, 2.1R8

2.1.7P5 Formación a unidades productivas en negocios de alto valor agregado Número Para Acum. 400ND Secretaría de Productividad y 
Competitividad

100 100 100 1008, 9 2.1R1, 2.1R2, 
2.1R3

Fábrica de licores y alcoholes de Antioquia2.1.8 - Fábrica de Licores y Alcoholes de AntioquiaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.1.8P1 Incremento de las ventas de la FLA en el mercado nacional de licores Porcentaje Anualiz. 11.50%8% Fábrica de licores y alcoholes de 
Antioquia

1.88% 4.11% 7.14% 11.50%9, 12 2.1R9

2.1.8P2 Nuevos productos puestos en el mercado Número Para Acum. 22 Fábrica de licores y alcoholes de 
Antioquia

0 0 1 19, 12 2.1R9

2.1.8P3 Nuevos mercados a nivel internacional para el Ron Número Para Acum. 20 Fábrica de licores y alcoholes de 
Antioquia

0 0 1 19 2.1R9

2.1.8P4 Estudio de prefactibilidad, factibilidad e implementación, para la 
producción y comercialización de derivados del Cannabis con fines 
medicinales, realizado

Número Para Acum. 10 Fábrica de licores y alcoholes de 
Antioquia

0 1 0 09 2.1R9
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Componente: 2.2 - Competitividad para los sectores productivos tradicionales: Agenda agro

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

2.2R1 Organizaciones campesinas y productores formados y/o capacitados 
para el desarrollo agropecuario

Porcentaje Para Acum. 28.30%19.20% Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

9% 9% 9% 1.30%4, 12

2.2R2 Rendimiento promedio por hectárea de productos agropecuarios Toneladas por 
hectárea

Anualiz. 10.309.80 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

9.90 10.10 10.20 10.3012

2.2R3 Organizaciones campesinas y de productores intervenidas con 
desarrollo de capacidades productivas

Porcentaje Para Acum. 41%0% Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

3% 15% 17% 6%8

2.2R4 Municipios y/o Distrito del Departamento con avances en el 
Ordenamiento Social de la Propiedad Rural (OSPR)

Porcentaje Para Acum. 30%ND Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NA 15% 7.50% 7.50%1

2.2R5 Ventas de productos agropecuarios, en fresco y transformados Millones de pesos Para Acum. 9,718.806,942 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

485.94 3,401.58 3,401.58 2,429.708

Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural2.2.1 - Formación para la producción ruralPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.2.1P1 Organizaciones campesinas y productores capacitados o formados en 
modelos tecnológicos agropecuarios competitivos y sostenibles, con 
énfasis en buenas prácticas y desarrollo agroindustrial

Número Para Acum. 5,4204,443 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

1,767 1,767 1,767 1194, 12 2.2R1

2.2.1P2 Profesionales y técnicos formados o capacitados en extensión 
agropecuaria

Número Para Acum. 510329 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

166 166 166 124, 12 2.2R1

2.2.1P3 Emprendimientos piloto implementados con jóvenes rurales Número Para Acum. 30 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 1 2 NP8, 12 2.2R1

2.2.1P4 Eventos de transferencia de tecnología sostenible, actualización 
tecnológica agropecuaria, aplicación y manejo de herramientas para la 
planificación y las TIC, realizados

Número Para Acum. 10053 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 40 40 204, 12 2.2R1

2.2.1P5 Eventos de socialización de instrumentos de planificación al servicio 
del sector agropecuario, realizados

Número Para Acum. 918 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 5 4 NP12 2.2R1

2.2.1P6 Eventos del Consejo seccional de desarrollo agropecuario, pesquero, 
forestal comercial y desarrollo Rural (CONSEA), realizados

Número Para Acum. 168 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

3 4 5 417 2.2R1

2.2.1P7 Planes de mejora de Consejos Municipales de Desarrollo Rural 
(CMDR), implementados

Número Para Acum. 12597 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 62 63 NP12 2.2R1

2.2.1P8 Campañas de sensibilización y protección de las abejas, 
implementadas

Número Para Acum. 131 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 4 5 415 2.2R1

2.2.1P9 Campañas de sensibilización, promoción y sanidad agropecuaria, 
realizadas

Número Para Acum. 103 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 3 4 312 2.2R1

Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural2.2.2 - Asociatividad rural para el cierre de brechasPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador
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2.2.2P1 Organizaciones campesinas y de productores agropecuarios 
caracterizadas

Número Para Acum. 6070 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

402 64 86 554, 5, 8 2.2R3

2.2.2P2 Organizaciones campesinas y de productores agropecuarios 
fortalecidas

Número Para Acum. 3650 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

80 135 117 334, 5, 8 2.2R3

2.2.2P3 Modelos de negocio identificados, consolidados e implementados Número Para Acum. 200 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 5 9 65, 8 2.2R3

2.2.2P4 Nuevos emprendimientos rurales formalizados y generando ingresos Número Para Acum. 400 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 13 17 105, 8 2.2R3

Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural2.2.3 - Productividad agropecuaria y reconversión de los sistemas productivos a polos de 
desarrollo agrotecnológicos

Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.2.3P1 Alianzas interinstitucionales para la capacitación y puesta en práctica 
de la Agricultura Climáticamente Inteligente (ACI) en el marco de la 
gestión de las cadenas productivas, formalizadas

Número Para Acum. 90 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

2 3 2 213 2.2R2

2.2.3P2 Áreas con transferencia tecnológica para la eficiencia productiva y la 
resiliencia climática, establecidas

metros cuadrados Para Acum. 10,000ND Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

2,634 2,765 2,436 2,16513 2.2R2

2.2.3P3 Áreas de cultivos agrícolas y forestales según criterios de Agricultura 
Climáticamente Inteligente (ACI), establecidas o recuperadas

Hectáreas Para Acum. 1,000113,400 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

263 277 243 21713 2.2R3

2.2.3P4 Entidades territoriales y organizaciones del sector agricola y forestal 
asesoradas en metodología y alcance del Plan de Ordenamiento 
Territorial Agropecuario (POTA)

Número Para Acum. 500 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

13 14 12 1113 2.2R2, 2.2R5

2.2.3P5 Planta de transformación industrial de la madera y el mueble diseñada Número Para Acum. 10 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP NP 1 NP13 2.2R5

2.2.3P6 Conversión de Sistemas Productivos Territoriales a Polos de 
desarrollo Agrotecnológico

Número Para Acum. 90 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

2 3 3 113 2.2R2

Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural2.2.4 - Logística, marketing regional y apertura de mercados para un comercio justo, 
sostenible y competitivo

Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.2.4P1 Procesos de formación comercial o de exportación realizados Número Para Acum. 2439 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

1 9 8 64, 8, 9, 17 2.2R5

2.2.4P2 Herramientas digitales TIC´s y de la cuarta revolución industrial (4RI) 
implementadas

Número Para Acum. 71 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

1 3 2 18, 9, 12, 17 2.2R1, 2.2R2

2.2.4P3 Acuerdos generados entre comunidades campesinas, productores o 
asociaciones de productores agropecuarios y otros actores del sector, 
con procesos comerciales consolidados

Número Para Acum. 2016 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

1 7 7 58, 9, 12, 17 2.2R5

2.2.4P4 Acciones para la promoción de negocios internacionales realizadas Número Para Acum. 100 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 4 4 28, 9, 12, 17 2.2R5

2.2.4P5 Estrategias de promoción de la producción local e incremento en las 
ventas, implementadas

Número Para Acum. 50 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

1 2 2 NP8, 9, 12, 17 2.2R2, 2.2R5
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2.2.4P6 Estrategias de comercialización de insumos puestas en marcha Número Para Acum. 10 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 1 NP NP8, 9, 12, 17 2.2R2, 2.2R5

2.2.4P7 Circuitos cortos de comercialización de fertilizantes establecidos Número Para Acum. 10 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 1 NP NP8, 9, 12, 17 2.2R2, 2.2R5

2.2.4P8 Registros de predio exportador con cumplimiento de normas de 
calidad para la producción y comercialización

Número Para Acum. 1,000955 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

700 200 100 NP8, 9, 12, 17 2.2R5

Secretaría de Productividad y Competitividad2.2.5 - Infraestructura y tecnología para el apoyo a la asociatividad y la comercialización: 
nueva generación de plazas de mercado y ciudadelas agrotecnológicas

Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.2.5P1 Diagnósticos realizados en las plazas de mercado a los municipios a 
intervenir

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Productividad y 
Competitividad

25% 75% 100% 100%8, 9, 10 2.2R2, 2.2R3, 
2.2R5

2.2.5P2 Ciudadelas empresariales y/o plazas de mercado intervenidas Número Acumul. 6ND Secretaría de Productividad y 
Competitividad

1 4 6 68, 9, 10 2.2R2, 2.2R3, 
2.2R5

2.2.5P3 Ciudadelas de innovación agroempresarial establecidas y en 
funcionamiento

Número Acumul. 20 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 1 2 24, 8, 9, 12 2.2R2, 2.2R3, 
2.2R5

2.2.5P4 Alianzas interinstitucionales formalizadas para el desarrollo 
agropecuario

Número Para Acum. 2030 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

6 14 NP NP8, 9, 12, 17 2.2R2, 2.2R3, 
2.2R5

2.2.5P5 Campesinado y productores agropecuarios con acceso a recursos, e 
incentivos a la producción agropecuaria

Número Para Acum. 4,0004,685 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 1,500 1,500 1,0008, 9, 11, 12 2.2R2, 2.2R3, 
2.2R5

2.2.5P6 Proyectos financiados con el Fondo de Ciencia, Tecnología, 
Investigación e Innovación

Número Para Acum. 1055 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 8 2 NP9, 11, 12, 17 2.2R2, 2.2R3, 
2.2R5

2.2.5P7 Infraestructuras intervenidas y dotadas tecnológicamente para apoyo a 
la producción, transformación y comercialización

Número Para Acum. 151,117 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 5 5 58, 9, 11, 17 2.2R2, 2.2R3, 
2.2R5

2.2.5P8 Plan Departamental para el desarrollo Cannabis medicinal formulado Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

30% 30% 40% NP9 2.2R5

Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural2.2.6 - Ordenamiento social y acceso a la propiedad ruralPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.2.6P1 Alianzas para avanzar en el Ordenamiento Social de la Propiedad 
Rural (OSPR)

Número Para Acum. 10 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

1 NP NP NP1, 16 2.2R4

2.2.6P2 Ordenanza actualizada para la exención del pago del impuesto de 
registro

Número Para Acum. 11 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

1 NP NP NP1, 16 2.2R4

2.2.6P3 Proyecto de acompañamiento y apoyo a organizaciones de 
productores de agricultura campesina, familiar y comunitaria que 
contribuyan a la seguridad jurídica de la tenencia de la tierra

Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

5% 35% 30% 30%1, 16 2.2R4

2.2.6P4 Alianzas establecidas con entidades competentes para apoyar la 
compra de tierras y/o construcción de vivienda rural productiva dirigida 
a pequeños y medianos productores

Número Para Acum. 10 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

1 NP NP NP1, 16 2.2R4

Página 28 de 84Departamento Administrativo de Planeación - Gobernación de Antioquia



FORMULACIÓN DEL PLAN INDICATIVO 2020 - 2023
PLAN DE DESARROLLO UNIDOS POR LA VIDA - DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Componente: 2.3 - Antioquia Global

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

2.3R1 Grado de apertura comercial Porcentaje Anualiz. 24.80%24.30% Secretaría de Productividad y 
Competitividad

24.50% 24.60% 24.70% 24.80%8, 9, 10, 17

2.3R2 Participación del turismo en el Producto Interno Bruto Porcentaje Anualiz. 4%3.40% Secretaría de Productividad y 
Competitividad

3.50% 3.70% 3.90% 4%8, 9, 17

2.3R3 Participación del turismo en el empleo Porcentaje Anualiz. 8.60%8.30% Secretaría de Productividad y 
Competitividad

4% 4.60% 6% 8.60%9, 10, 11, 17

Secretaría de Productividad y Competitividad2.3.1 - Agenda internacional de AntioquiaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.3.1P1 Plataforma institucional para liderar la internacionalización del 
territorio, funcionando

Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría de Productividad y 
Competitividad

20% 30% 30% 20%8, 9, 10, 17 2.3R1

2.3.1P2 Convenios, alianzas y suscripciones realizadas con actores nacionales 
e internacionales para la promoción del desarrollo económico, 
atracción de inversión y fortalecimiento de las exportaciones

Número Para Acum. 80 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

1 3 3 18, 9, 10, 17 2.3R1

2.3.1P3 Capacitaciones a empresarios en temas de vocación exportadora y 
comercio exterior en las subregiones de Antioquia

Número Para Acum. 80 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

2 2 2 28, 9, 10 2.1R1, 2.3R1

2.3.1P4 Ruedas y/o misiones de negocios realizadas Número Para Acum. 40 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

1 1 1 18, 9, 10, 17 2.3R1

2.3.1P5 Estrategia Marca Antioquia, creada Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría de Productividad y 
Competitividad

20% 50% 30% NP8, 9 2.3R1

Secretaría de Productividad y Competitividad2.3.2 - Antioquia es Mágica: desarrollo de mercados turísticos especializadosPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.3.2P1 Productos turísticos desarrollados y ofrecidos bajo el enfoque de 
Antioquia es mágica

Número Acumul. 630 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

7 32 58 634, 8, 9, 17 2.2R3, 2.3R2

2.3.2P2 Mercados navegables, eventos, ferias regionales, foros, concursos, 
rutas mágicas gastronómicas, murales y ferias alimentarias realizadas

Número Acumul. 800 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

10 35 60 804, 8, 9, 17 2.2R3, 2.3R2

Secretaría de Productividad y Competitividad2.3.3 - Desarrollo de habilidades territoriales para el turismoPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.3.3P1 Personas formadas en normas técnicas, servicios turísticos y 
formalización en registro nacional de turismo (RNT)

Número Acumul. 900ND Secretaría de Productividad y 
Competitividad

100 400 700 9008, 9, 10, 17 2.2R3, 2.3R2

2.3.3P2 Proyectos presentados a entidades públicas y/o privadas para la 
gestión de recursos

Número Acumul. 126 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

3 7 11 128, 9, 10, 17 2.2R3, 2.3R2
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2.3.3P3 Alianzas para el posicionamiento del turismo en Antioquia, 
establecidas

Número Acumul. 164 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

3 8 12 168, 9, 10, 17 2.3R2

Secretaría de Productividad y Competitividad2.3.4 - Marketing turísticoPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.3.4P1 Eventos para el posicionamiento del turismo en el Departamento, 
asistidos

Número Acumul. 164 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

5 9 13 168, 9, 10, 17 2.3R2

2.3.4P2 Sistema de Indicadores para el Seguimiento del Turismo en Antioquia 
diseñado y en funcionamiento

Número Acumul. 140 Secretaría de Productividad y 
Competitividad

3 8 11 148, 9, 10, 17 2.2R3, 2.3R2
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Componente: 2.4 - Ecominería: Unidos bajo un mismo cielo azul

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

2.4R1 Valor agregado de la minería en el departamento de Antioquia Miles de millones 
de pesos

Para Acum. 2,2752,209 Secretaría de Minas568.75 568.75 568.75 568.758, 12

2.4R2 Empresas Mineras de Antioquia con implementación de prácticas 
ecomineras

Número Acumul. 600 Secretaría de Minas2 22 44 608, 12

Secretaría de Minas2.4.1 - Antioquia, Minería titulada y formalizadaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.4.1P1 Audiencias públicas de participación de terceros realizadas Número Para Acum. 3013 Secretaría de Minas1 8 12 98, 12 2.4R1

2.4.1P2 Propuestas de contrato de concesión con minuta realizadas Número Para Acum. 30086 Secretaría de Minas86 82 72 608, 12 2.4R1

2.4.1P3 Unidades de producción minera formalizadas Número Para Acum. 600186 Secretaría de Minas45 190 197 1688, 12 2.4R1

2.4.1P4 Acompañamientos a mineros en procesos de formalización y 
regularización de la actividad minera (Sentencias Río Atrato y Río 
Cauca, municipios PDET y ZOMAC), efectuados.

Número Para Acum. 4,4000 Secretaría de Minas10 1,462 1,464 1,4648, 12 2.4R1, 2.4R2

2.4.1P5 Acciones de articulación con autoridades ambientales y otros actores 
para el desarrollo de la Ecominería, realizadas

Número Para Acum. 400 Secretaría de Minas3 16 14 715, 17 2.4R2

Secretaría de Minas2.4.2 - Inspección, seguimiento y control a la actividad minera en AntioquiaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.4.2P1 Visitas de fiscalización, seguimiento y control a los títulos mineros en 
Antioquia realizadas

Número Para Acum. 5,0961,274 Secretaría de Minas1,274 1,274 1,274 1,2748, 12 2.4R1

2.4.2P2 Actividades de fiscalización diferencial a unidades mineras 
formalizadas, realizadas

Número Para Acum. 6000 Secretaría de Minas20 200 200 1808, 12 2.4R1, 2.4R2

2.4.2P3 Visitas de fiscalización conjuntas especializadas con Corporaciones 
Autónomas Regionales a titulares mineros estratégicos, realizadas

Número Para Acum. 200 Secretaría de Minas1 5 7 78, 12 2.4R1, 2.4R2

2.4.2P4 Acciones de apoyo para el control de la extracción ilícita de minerales 
efectuadas

Número Para Acum. 30 Secretaría de Minas1 1 1 08, 12 2.4R1, 2.4R2

2.4.2P5 Protocolos para la trazabilidad de minerales, formulados Número Para Acum. 30 Secretaría de MinasNP 1 1 18, 12 2.4R1

2.4.2P6 Protocolo para los Planes de Cierre y Abandono de títulos acorde con 
las necesidades del entorno y usos del suelo formulado

Número Para Acum. 10 Secretaría de MinasNP 0 0 115 2.4R2

Secretaría de Minas2.4.3 - Buenas prácticas para la sustentabilidad mineraPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador
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2.4.3P1 Formulación de proyectos Ecotecnológicos de alto impacto social, 
ambiental y económico apoyados

Número Para Acum. 40 Secretaría de MinasNP 1 2 110, 12, 17 2.4R1, 2.4R2

2.4.3P2 Promoción para el desarrollo integral sostenible de la minería y los 
territorios mineros

Número Para Acum. 750 Secretaría de Minas4 22 26 2310, 12, 17 2.4R2

2.4.3P3 Personas capacitadas para la aplicación de ecotecnologías e 
implementación de buenas prácticas en la explotación y beneficio de 
minerales

Número Para Acum. 5,0000 Secretaría de Minas500 1,500 1,600 1,40012, 13 2.4R2

2.4.3P4 Estudio de factibilidad para un Ecoparque minero realizado Número Para Acum. 10 Secretaría de MinasNP 1 0 011, 15 2.4R1

2.4.3P5 Estudio de pre-factibilidad para un Ecoparque minero realizado Número Para Acum. 10 Secretaría de Minas1 0 0 011, 15 2.4R1

2.4.3P6 Joyeros capacitados en su formación tradicional, incluyendo 
comunidades indígenas y afrodescendientes

Número Para Acum. 5023 Secretaría de MinasNP 22 14 1411 2.4R1

2.4.3P7 Áreas en zonas degradadas, recuperdas a través de proyectos 
apoyados

Número Para Acum. 5,000391 Secretaría de Minas50 1,650 1,650 1,65015 2.4R1
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Componente: 2.5 - Infraestructura con propósito social para la competitividad

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

2.5R1 Avance en el seguimiento de la construcción de las vías 4G en el 
Departamento

Porcentaje Acumul. 100%37% Secretaría de Infraestructura Física62% 82% 91% 100%9

2.5R2 Aeródromos en funcionamiento en Antioquia Porcentaje Acumul. 36%32% Secretaría de Infraestructura Física32% 36% 36% 36%9

2.5R3 Puertos operando en Antioquia Número Acumul. 23 Secretaría de Infraestructura FísicaNA NA 1 29

2.5R4 Cables aéreos en el Departamento de Antioquia en funcionamiento Porcentaje Anualiz. 16.67%0% Secretaría de Infraestructura FísicaNA 16.67% 16.67% 16.67%9

2.5R5 Red férrea en construcción en Antioquia kilómetros Acumul. 12.802.50 Promotora Ferrocarril de AntioquiaNA NA 3.85 12.809, 11, 13

2.5R6 Sistemas férreos en estudios y/o en estructuración en Antioquia Número Acumul. 31 Promotora Ferrocarril de Antioquia0.60 1.25 2.25 38, 9, 11

2.5R7 Zonas de actividad logística (ZAL) intermodal en proceso de activación Número Acumul. 30 Promotora Ferrocarril de AntioquiaNA NA 2 38, 9, 11

Secretaría de Infraestructura Física2.5.1 - Gestión intersectorial para la construcción de vías nacionales en el DepartamentoPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.5.1P1 Avance en el seguimiento a la construcción del proyecto Túnel 
Guillermo Gaviria Echeverri

Porcentaje Acumul. 100%18% Secretaría de Infraestructura Física37% 61% 85% 100%9 2.5R1

2.5.1P2 Vías construidas, operadas, mantenidas y rehabilitadas en el 
desarrollo vial Aburrá-Oriente

kilómetros Anualiz. 6362 Secretaría de Infraestructura Física62 63 63 639 2.5R1

2.5.1P3 Vías construidas, operadas, mantenidas y rehabilitadas en el 
desarrollo vial Aburrá-Norte

kilómetros Anualiz. 125.50120 Secretaría de Infraestructura Física120 125.50 125.50 125.509 2.5R1

2.5.1P4 Avance en la liquidación del convenio Aburrá - Río Cauca Porcentaje Acumul. 100%55% Secretaría de Infraestructura Física60% 70% 80% 100%9 2.5R1

2.5.1P5 Avance en el seguimiento a la construcción y operación de las 
Autopistas 4G en Antioquia

Porcentaje Acumul. 100%40% Secretaría de Infraestructura Física61% 82% 91% 100%9 2.5R1

Secretaría de Infraestructura Física2.5.2 - Fortalecimiento del sistema aeroportuarioPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.5.2P1 Aeropuertos en operación Número Para Acum. 29 Secretaría de Infraestructura FísicaNP 1 1 NP9 2.5R2

Secretaría de Infraestructura Física2.5.3 - Sistemas logísticos y portuariosPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.5.3P1 Iniciativas en operación Número Para Acum. 2ND Secretaría de Infraestructura FísicaNP NP 1 19 2.5R3

Secretaría de Infraestructura Física2.5.4 - Cables aéreosPrograma: Responsable programa:
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Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.5.4P1 Cables aéreos operados y/o mantenidos Número Para Acum. 20 Secretaría de Infraestructura FísicaNP 1 1 NP9 2.5R4

Promotora Ferrocarril de Antioquia2.5.5 - Fomento y promoción de la infraestructura férrea y logística de Antioquia y su 
conectividad

Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.5.5P1 Plan maestro férreo y logístico para Antioquia formulado Número Acumul. 10 Promotora Ferrocarril de AntioquiaNP 0.10 0.35 18, 9, 11, 13 2.5R5

2.5.5P2 Tramo de vía férrea Bello - Puerto Berrío en activación kilómetros Acumul. 1240 Promotora Ferrocarril de Antioquia70 124 124 1248, 9, 11, 13 2.5R6

2.5.5P3 Kilómetros de tramo férreo Industriales - Bello en construcción kilómetros Acumul. 12.800 Promotora Ferrocarril de AntioquiaNP NP 3.85 12.808, 9, 11, 13 2.5R5

2.5.5P4 Estudios técnicos y financieros de corredores férreos a la Felisa y a 
Urabá, realizados

Número Acumul. 21 Promotora Ferrocarril de AntioquiaNP 0.25 1.25 28, 9, 11 2.5R5

2.5.5P5 Estudios técnicos y financieros de zonas de actividad logística (ZAL) 
Hatillo y Primavera realizados

Número Acumul. 20 Promotora Ferrocarril de AntioquiaNP 0.25 1.25 28, 9, 11 2.5R7

2.5.5P6 Estudios técnicos y financieros para rehabilitación del Puerto Logístico 
intermodal de Puerto Berrío elaborado

Número Acumul. 10 Promotora Ferrocarril de AntioquiaNP NP 0.50 18, 9, 11 2.5R7
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Componente: 2.6 - Unidos por la energía sostenible para el desarrollo territorial

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

2.6R1 Índice de la cobertura de energía eléctrica (ICEE) en zonas rurales de 
Antioquia

Índice (0-100) Anualiz. 96.4094.40 Gerencia de Servicios Públicos94.40 94.80 95.60 96.407, 9, 10

Gerencia de Servicios Públicos2.6.1 - Unidos por la energía para la equidad territorialPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.6.1P1 Nuevas conexiones del servicio de energía eléctrica en áreas rurales Número Para Acum. 10,000ND Gerencia de Servicios PúblicosNP 2,000 4,000 4,0003, 7, 9, 10 2.6R1

2.6.1P2 Centros educativos rurales con suministro de energía eléctrica a 
través de sistemas alternativos, para potenciar la comunicación y la 
conectividad

Número Para Acum. 60ND Gerencia de Servicios PúblicosNP 20 20 204, 7, 10 2.6R1

2.6.1P3 PCH repotenciadas y en funcionamiento Número Para Acum. 20 IDEA - Instituto de Desarrollo de 
Antioquia

2 0 0 07 2.6R1

2.6.1P4 PCH en construcción con recursos propios, en alianza con sector 
público o privado

Número Para Acum. 10 IDEA - Instituto de Desarrollo de 
Antioquia

NP NP NP 17 2.6R1

2.6.1P5 Avance en la operación y generación de energía de la Hidroeléctrica 
Ituango

Megavatio Para Acum. 1,2000 Despacho del Gobernador (Sociedad 
Hidroituango)

NP NP 600 6007 2.6R1
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Componente: 2.7 - Antioquia Digital

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

2.7R1 Transacciones digitales realizadas durante el cuatrienio Número Para Acum. 1,000,000227,000 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

235,000 245,000 255,000 265,0009, 11, 17

Secretaría de Gestión Humana y Desarrollo Organizacional2.7.1 - Transformación para una Antioquia digitalPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.7.1P1 Trámites transformados digitalmente Número Acumul. 616 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

1 3 5 69, 11, 17 2.7R1

Secretaría de Gestión Humana y Desarrollo Organizacional2.7.2 - Uso y apropiación de las tecnologías de información para el Departamento de 
Antioquia

Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.7.2P1 Programas virtuales para la formación en la utilización de los servicios 
digitales que ofrece la Gobernación de Antioquia

Número Acumul. 40 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

1 2 3 49, 11, 17 2.7R1

2.7.2P2 Formaciones de uso seguro y responsable de las TIC para las 
subregiones de Antioquia

Número Acumul. 90 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

1 3 6 99, 11, 17 2.7R1

2.7.2P3 Alianzas estratégicas creadas e implementadas a través de los 
canales comunitarios antioqueños

Número Acumul. 90 TeleantioquiaNP 3 6 99, 11, 17 2.7R1

Observación Anualización de Metas: 2020: Diagnósticos iniciales para el proyecto, por eso no se tienen alianzas previstas para el primer año

Secretaría de Gestión Humana y Desarrollo Organizacional2.7.3 - Conectividad e infraestructura TICPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

2.7.3P1 Proyectos que apoyan la transformación digital Número Acumul. 60 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

1 3 5 69, 11, 17 2.7R1

2.7.3P2 Diagnóstico en Mapa parlante del estado de servicios de conectividad 
en el Departamento de Antioquia

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

20% 40% 80% 100%9, 11, 17 2.7R1

2.7.3P3 Puntos Digitales en el Departamento de Antioquia Número Acumul. 4000 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

20 100 300 4009, 11, 17 2.7R1

2.7.3P4 Municipios y/o Distrito apoyados para la acreditación de inexistencias 
de barreras emitidas por la Comisión de Regulación de 
Comunicaciones (CRC)

Número Acumul. 12589 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

92 103 114 1259, 11, 17 2.7R1

2.7.3P5 Red análoga departamental operando en adecuadas condiciones Porcentaje Acumul. 75%65% Teleantioquia65% 70% 75% 75%9, 11, 17 2.7R1

Observación Anualización de Metas: 2020: Diagnósticos iniciales para el proyecto, por eso se sostiene la línea base y se prevé obtener los primeros resultados en 2021, dado que esta previsto el apagado de la red análoga en el 2022 solo hasta allí sería posible extender el cumplimiento del indicador.

2.7.3P6 Acceso a televisión digital departamental en condiciones de calidad y 
cobertura

Porcentaje Acumul. 97%88% Teleantioquia88% 91% 94% 97%9, 11, 17 2.7R1
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Observación Anualización de Metas: 2020: Diagnósticos iniciales para el proyecto, por eso se sostiene la línea base y se prevé obtener los primeros resultados en 2021
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Línea Estratégica: 3 - Nuestro Planeta

Componente: 3.1 - Antioquia hábitat sostenible

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

3.1R1 Déficit cuantitativo habitacional Número Acumul. 73,04198,041 VIVA - Empresa de Vivienda e 
Infraestructura física de Antioquia

95,541 88,041 78,041 73,04111

3.1R2 Déficit cualitativo habitacional Número Acumul. 244,870294,870 VIVA - Empresa de Vivienda e 
Infraestructura física de Antioquia

289,350 274,090 254,350 244,87011

3.1R3 Cobertura de agua potable Porcentaje Acumul. 83.80%81.90% Gerencia de Servicios Públicos82.30% 82.80% 83.60% 83.80%6

3.1R4 Cobertura de servicio de alcantarillado Porcentaje Acumul. 82.60%82% Gerencia de Servicios Públicos82.10% 82.40% 82.50% 82.60%6

3.1R5 Cobertura del servicio de aseo Porcentaje Acumul. 88.70%88.10% Gerencia de Servicios Públicos88.20% 88.50% 88.60% 88.70%6, 11

3.1R6 Puntaje promedio del monitoreo al uso y ejecución de los recursos del 
Sistema General de Participaciones para Agua Potable y Saneamiento 
Básico

Porcentaje 
promedio

Anualiz. 67%64% Gerencia de Servicios Públicos64.20% 65.50% 66.50% 67%6, 11

3.1R7 Municipios y/o Distrito, apoyados en proyectos de infraestructura física Porcentaje Anualiz. 99%99% Secretaría de Infraestructura Física99% 99% 99% 99%9, 11

VIVA - Empresa de Vivienda e Infraestructura física de Antioquia3.1.1 - Viviendas dignas para la vidaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.1.1P1 Viviendas rurales nuevas iniciadas Número Para Acum. 6,5004,573 VIVA - Empresa de Vivienda e 
Infraestructura física de Antioquia

650 1,950 2,600 1,30011 3.1R1

3.1.1P2 Viviendas urbanas nuevas iniciadas Número Para Acum. 18,5006,599 VIVA - Empresa de Vivienda e 
Infraestructura física de Antioquia

1,850 5,550 7,400 3,70011 3.1R1

VIVA - Empresa de Vivienda e Infraestructura física de Antioquia3.1.2 - Mejoramiento, legalización y titulación de vivienda socialPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.1.2P1 Viviendas rurales mejoradas Número Para Acum. 17,5005,505 VIVA - Empresa de Vivienda e 
Infraestructura física de Antioquia

1,750 5,250 7,000 3,50011 3.1R2

3.1.2P2 Viviendas urbanas mejoradas Número Para Acum. 12,5002,590 VIVA - Empresa de Vivienda e 
Infraestructura física de Antioquia

1,770 4,010 4,740 1,98011 3.1R2

3.1.2P3 Viviendas y predios titulados y/o legalizados Número Para Acum. 20,0008,479 VIVA - Empresa de Vivienda e 
Infraestructura física de Antioquia

2,000 6,000 8,000 4,00011 3.1R2

VIVA - Empresa de Vivienda e Infraestructura física de Antioquia3.1.3 - Hábitat para la equidadPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador
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3.1.3P1 Intervenciones urbanas integrales de espacio público asociadas a la 
vivienda, realizadas

Número Para Acum. 90 VIVA - Empresa de Vivienda e 
Infraestructura física de Antioquia

1 3 4 111 3.1R7

3.1.3P2 Espacio público efectivo construido metros cuadrados Para Acum. 50,000ND VIVA - Empresa de Vivienda e 
Infraestructura física de Antioquia

5,000 15,000 20,000 10,00011 3.1R7

3.1.3P3 Municipios y/o Distrito intervenidos con la estrategia Antioquia se Pinta 
de Vida

Número Para Acum. 125121 VIVA - Empresa de Vivienda e 
Infraestructura física de Antioquia

15 36 50 2411 3.1R2

3.1.3P4 Municipios y/o Distrito atendidos con capacitaciones técnicas y/o 
sociales

Número Para Acum. 125121 VIVA - Empresa de Vivienda e 
Infraestructura física de Antioquia

15 36 50 2411 3.1R2

3.1.3P5 Laboratorio para el desarrollo de proyectos de innovación y 
sostenibilidad, implementado

Número Para Acum. 10 VIVA - Empresa de Vivienda e 
Infraestructura física de Antioquia

0.40 0.30 0.20 0.1011 3.1R7, 3.1R2

Gerencia de Servicios Públicos3.1.4 - Unidos por el agua potable para AntioquiaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.1.4P1 Viviendas con acceso al suministro de agua potable en áreas urbanas Número Para Acum. 13,0731,489,961 Gerencia de Servicios Públicos600 4,600 4,600 3,2736 3.1R3

3.1.4P2 Viviendas con acceso al suministro de agua potable en áreas rurales Número Para Acum. 24,553152,545 Gerencia de Servicios Públicos2,553 8,500 8,500 5,0006 3.1R3

3.1.4P3 Sistemas de acueducto construidos u optimizados para garantizar el 
acceso al agua potable

Número Para Acum. 10079 Gerencia de Servicios Públicos20 30 30 206 3.1R3

3.1.4P4 Equipos o alternativas de soluciones sostenible para acceso de agua 
potable en zonas aisladas, dispersas o alejadas; entregados o 
implementados

Número Para Acum. 1,0004,000 Gerencia de Servicios Públicos100 350 350 2006 3.1R3

3.1.4P5 Municipios y/o Distrito con acciones de fortalecimiento técnico y 
operativo para el mejoramiento de la calidad del agua para consumo 
humano, implementadas

Número Para Acum. 12516 Gerencia de Servicios Públicos15 40 40 306 3.1R3

3.1.4P6 Municipios y/o Distrito con asesoría, asistencia técnica o 
acompañamiento a prestadores para la formulación, actualización e 
implementación de los Programas de Uso Eficiente y Ahorro del Agua 
( PUEAA)

Número Para Acum. 100ND Gerencia de Servicios Públicos15 30 30 256 3.1R3

Gerencia de Servicios Públicos3.1.5 - Saneamiento para la protección del medio ambientePrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.1.5P1 Viviendas con acceso al servicio de alcantarillado en áreas urbanas Número Para Acum. 3,4421,470,641 Gerencia de Servicios Públicos800 1,000 1,000 6426 3.1R4

3.1.5P2 Viviendas con acceso al servicio de alcantarillado o sistemas 
individuales de tratamiento de aguas residuales en áreas rurales

Número Para Acum. 7,766173,741 Gerencia de Servicios Públicos1,000 2,450 2,450 1,8666 3.1R4

3.1.5P3 Sistemas de alcantarillado construidos u optimizados para garantizar 
el acceso al servicio

Número Para Acum. 3133 Gerencia de Servicios Públicos4 9 9 96 3.1R4

3.1.5P4 Municipios y/o Distrito con Sistemas de Tratamiento de Aguas 
Residuales construidos u optimizados

Número Para Acum. 74 Gerencia de Servicios Públicos1 2 2 26 3.1R4

3.1.5P5 Municipios y/o Distrito con asesoría, asistencia técnica o 
acompañamiento a prestadores para la formulación, actualización e 
implementación de los Planes de Saneamiento y Manejo de 
Vertimientos (PSMV)

Número Para Acum. 125ND Gerencia de Servicios Públicos15 40 40 306 3.1R4
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Gerencia de Servicios Públicos3.1.6 - Gestión integral de residuos sólidosPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.1.6P1 Viviendas con acceso al servicio de aseo en áreas urbanas Número Para Acum. 2,9871,513,534 Gerencia de Servicios Públicos500 1,000 1,000 4876, 11 3.1R5

3.1.6P2 Viviendas con acceso al servicio de aseo o alternativa de manejo de 
residuos sólidos en áreas rurales

Número Para Acum. 9,814252,771 Gerencia de Servicios Públicos514 3,250 3,250 2,8006, 11 3.1R5

3.1.6P3 Municipios y/o Distrito apoyados para la adquisición de equipos o 
vehículos para la ampliación de cobertura, implementación de rutas 
selectivas o el mejoramiento de la prestación del servicio

Número Para Acum. 1045 Gerencia de Servicios PúblicosNP 4 3 36, 11 3.1R5

3.1.6P4 Subregiones acompañadas con acciones técnicas o de gestión para la 
implementación u optimización de alternativas regionales de 
disposición final, aprovechamiento y/o transformación de residuos 
sólidos

Número Para Acum. 91 Gerencia de Servicios Públicos2 2 3 26, 11 3.1R5

3.1.6P5 Municipios y/o Distrito intervenidos con acciones técnicas, operativas o 
de gestión para la implementación u operación de sistemas de 
aprovechamiento y/o transformación de residuos sólidos

Número Acumul. 3426 Gerencia de Servicios Públicos29 30 32 346, 11 3.1R5

3.1.6P6 Municipios y/o Distrito con asesoría, asistencia técnica o 
acompañamiento para la formulación, actualización e implementación 
de los Planes de Gestión Integral de Residuos Sólidos (PGIRS)

Número Para Acum. 125ND Gerencia de Servicios Públicos15 40 40 306, 11 3.1R5

Gerencia de Servicios Públicos3.1.7 - Fortalecimiento para la prestación de servicios públicosPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.1.7P1 Municipios y/o Distrito vinculados al Plan Departamental para el 
Manejo Empresarial de los Servicios de Agua y Saneamiento (PDA) 
Antioquia

Número Acumul. 10073 Gerencia de Servicios Públicos78 88 96 1006 3.1R3, 3.1R4, 
3.1R5, 3.1R6

3.1.7P2 Municipios y/o Distrito con asistencia técnica y fortalecimiento 
comunitario para la prestación de los servicios en zonas rurales y 
esquemas diferenciales

Número Acumul. 12514 Gerencia de Servicios Públicos25 55 95 1256, 11 3.1R3, 3.1R4, 
3.1R5, 3.1R6

3.1.7P3 Municipios y/o Distrito con asesoría, asistencia técnica o 
acompañamiento a prestadores para el fortalecimiento de las 
capacidades frente a la Gestión del Riesgo Sectorial en agua potable y 
saneamiento básico

Número Acumul. 12518 Gerencia de Servicios Públicos15 55 95 1256, 11 3.1R3, 3.1R4, 
3.1R5, 3.1R6

3.1.7P4 Municipios y/o Distrito con asesoría, asistencia técnica o 
acompañamiento para el fortalecimiento de capacidades frente al 
cumplimiento de indicadores de monitoreo establecidos para el sector

Número Acumul. 12545 Gerencia de Servicios Públicos73 88 95 1256, 11 3.1R3, 3.1R4, 
3.1R5, 3.1R6

Secretaría de Infraestructura Física3.1.8 - Acompañamiento en la infraestructura física en los municipiosPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.1.8P1 Espacio público intervenido metros cuadrados Para Acum. 52,00050,363 Secretaría de Infraestructura FísicaNP 12,035 22,562 17,4039, 11 3.1R7

3.1.8P2 Equipamientos intervenidos metros cuadrados Para Acum. 30,0002,800 Secretaría de Infraestructura FísicaNP 6,943 13,017 10,0409, 11 3.1R7
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3.1.8P3 Vías urbanas intervenidas kilómetros Para Acum. 6563 Secretaría de Infraestructura FísicaNP 15 28 229, 11 3.1R7

3.1.8P4 Caminos de herradura y/o motorrutas intervenidos kilómetros Para Acum. 3,0603,041 Secretaría de Infraestructura FísicaNP 709 1,328 1,0239 3.1R7

Indeportes Antioquia3.1.9 - Infraestructura deportiva para AntioquiaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.1.9P1 Infraestructura deportiva nueva, existente, para remodelar, adecuar o 
dotar

metros cuadrados Para Acum. 50,000471,852 Indeportes Antioquia5,000 15,000 15,000 15,0003, 9 3.1R7

3.1.9P2 Unidades de Vida de Antioquia (UVA) instaladas Número Para Acum. 90 Indeportes AntioquiaNP 3 3 33, 9 3.1R7

3.1.9P3 Centro de Alto Rendimiento de Urabá construido Porcentaje Acumul. 100%0% Indeportes AntioquiaNP 20% 50% 100%3, 9 3.1R7
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Componente: 3.2 - Sostenibilidad ambiental y resiliencia al cambio climático

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

3.2R1 Estrategia Departamental implementada, en el marco del Plan Integral 
de Cambio Climático (PICCA)

Porcentaje Acumul. 100%ND Secretaría del Medio Ambiente20% 60% 100% 100%13

3.2R2 Áreas declaradas dentro del Sistema Departamental de Áreas 
Protegidas-SIDAP

Hectáreas Acumul. 989,948839,948 Secretaría del Medio Ambiente859,948 879,948 899,948 989,94813, 14, 15

3.2R3 Áreas para la protección de fuentes abastecedoras de acueductos, 
incrementadas

Hectáreas Para Acum. 71,90069,931 Secretaría del Medio Ambiente50,475 20,475 475 4756, 14, 15

3.2R4 Planes de Acción Departamental de las Sentencias T-622 de 2016 Río 
Atrato y 038 de 2019 Río Cauca, implementados

Porcentaje Acumul. 100%ND Secretaría del Medio Ambiente20% 50% 80% 100%6, 11, 14, 15

3.2R5 Áreas con conflicto de uso del suelo Porcentaje Acumul. 51.80%51.90% Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

51.87% 51.84% 51.81% 51.80%15

3.2R6 Unidades productivas para el aumento sostenible de la productividad, 
captura de GEI (Gases Efecto Invernadero) y adaptación ante el 
cambio climático, establecidas o recuperadas

Número Para Acum. 90 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

4 3 1 113

Secretaría del Medio Ambiente3.2.1 - Mitigación y adaptación al cambio climáticoPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.2.1P1 Nodo Regional de Cambio Climático fortalecido Número Anualiz. 11 Secretaría del Medio Ambiente1 1 1 113 3.2R1

3.2.1P2 Plan de Acción del PICCA (Plan Integral de Cambio Climático de 
Antioquia) monitoreado

Número Anualiz. 10 Secretaría del Medio Ambiente1 1 1 113 3.2R1

3.2.1P3 Acciones implementadas en el marco del PICCA (Plan Integral de 
Cambio Climático de Antioquia)*

Número Para Acum. 2023 Secretaría del Medio Ambiente5 5 5 513 3.2R1

3.2.1P4 Mecanismos de articulación para el control de la deforestación y las 
actividades ilícitas ambientales, implementados

Número Para Acum. 15ND Secretaría del Medio Ambiente4 4 4 313 3.2R1

3.2.1P5 Áreas en zonas degradadas, recuperadas a través de proyectos 
apoyados

Hectáreas Para Acum. 5,000370 Secretaría del Medio Ambiente0 1,500 2,000 1,50013 3.2R1

3.2.1P6 Sistema Inter operativo de MRV** para Antioquia, articulado con los 
sistemas Nacionales

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría del Medio Ambiente20% 50% 80% 100%13 3.2R1

3.2.1P7 Alianza para la sostenibilidad, la mitigación y adaptación al cambio 
climático, constituida

Número Para Acum. 10 Secretaría del Medio Ambiente0.25 0.25 0.25 0.2513, 17 3.2R1

Secretaría del Medio Ambiente3.2.2 - Ecosistemas estratégicos y corredores ecológicos para la preservación de la 
biodiversidad

Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.2.2P1 Áreas en ecosistemas estratégicos y/o áreas protegidas adquiridas Hectáreas Para Acum. 1,000ND Secretaría del Medio AmbienteNP NP NP 1,0006, 14, 15 3.2R2

3.2.2P2 Municipios y/o Distrito apoyados en la estructuración de los SILAPS 
(Sistemas Locales de Áreas Protegidas) / SIMAPS (Sistemas 
Municipales de Áreas Protegidas)

Número Para Acum. 36 Secretaría del Medio AmbienteNP 1 1 115 3.2R2
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3.2.2P3 Proyectos para la implementación de los Sistemas Locales de Áreas 
Protegidas (SILAPS) / Sistemas Municipales de Áreas Protegidas 
(SIMAPS), apoyados

Número Para Acum. 3ND Secretaría del Medio Ambiente1 1 1 NP15 3.2R2

3.2.2P4 Estrategias articuladas en el marco del Sistema Departamental de 
Áreas Protegidas (SIDAP) para la declaratoria de nuevas áreas

Número Para Acum. 4ND Secretaría del Medio Ambiente1 1 1 114, 15 3.2R2

3.2.2P5 Corredores biológicos y/o de polinización delimitados en el marco del 
Sistema Departamental de Áreas Protegidas (SIDAP)

Número Para Acum. 2ND Secretaría del Medio AmbienteNP 1 1 NP15 3.2R2

3.2.2P6 Portal de información ambiental interoperativo con las plataformas 
Nacionales y regionales, implementado

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría del Medio Ambiente10% 40% 70% 100%15 3.2R2

3.2.2P7 Proyectos de negocios verdes en áreas protegidas y/o ecosistemas 
estratégicos, apoyados

Número Para Acum. 12ND Secretaría del Medio AmbienteNP 4 4 413 3.2R2

3.2.2P8 Áreas bajo esquema de Pago por Servicios Ambientales (PSA) en las 
áreas protegidas y/o ecosistemas estratégicos, implementadas

Hectáreas Para Acum. 500ND Secretaría del Medio AmbienteNP 200 200 10014, 15 3.2R2

3.2.2P9 Áreas en ecosistemas estratégicos y/o áreas protegidas vigiladas y 
controladas

Hectáreas Para Acum. 1,000ND Secretaría del Medio Ambiente200 300 300 20015 3.2R2

3.2.2P10 Áreas en ecosistemas estratégicos y/o áreas protegidas continentales 
recuperadas

Hectáreas Para Acum. 500370 Secretaría del Medio Ambiente20 200 200 8014, 15 3.2R2

3.2.2P11 Áreas en ecosistemas marino costeros, recuperadas Hectáreas Para Acum. 50058 Secretaría del Medio AmbienteNP 200 200 10014 3.2R2

3.2.2P12 Espacios públicos intervenidos para incorporar áreas verdes Número Para Acum. 98 Secretaría del Medio Ambiente5 2 2 NP15 3.2R1

Secretaría del Medio Ambiente3.2.3 - Cuidado de nuestros ecosistemas hídricosPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.2.3P1 Áreas para la protección de fuentes abastecedoras de acueductos, 
adquiridas

Hectáreas Para Acum. 1,90025,580 Secretaría del Medio Ambiente475 475 475 4756, 15 3.2R3

3.2.3P2 Áreas bajo esquemas de Pago por Servicios Ambientales (PSA) para 
la protección de fuentes abastecedoras de acueductos, 
implementadas

Hectáreas Para Acum. 70,00044,351 Secretaría del Medio Ambiente50,000 20,000 NP NP6, 15 3.2R3

3.2.3P3 Proyectos de negocios verdes en áreas para la protección de fuentes 
abastecedoras de acueductos, apoyados

Número Para Acum. 30ND Secretaría del Medio Ambiente10 10 10 NP13 3.2R3

3.2.3P4 Áreas para la protección de fuentes abastecedoras de acueducto, 
vigiladas y controladas

Hectáreas Para Acum. 25,0006,088 Secretaría del Medio Ambiente3,000 10,000 8,000 4,0006, 15 3.2R3

3.2.3P5 Proyectos asociados a las fuentes abastecedoras de acueductos 
enmarcados en los Plan de Ordenación y Manejo de Cuencas 
Hidrográficas (POMCAS), implementados

Número Para Acum. 1030 Secretaría del Medio Ambiente1 3 3 36, 15 3.2R3

3.2.3P6 Actividades asociadas al cumplimiento del artículo 111 de la ley 99 de 
1993, implementadas

Número Para Acum. 2ND Secretaría del Medio Ambiente1 NP 1 NP6, 15 3.2R3

3.2.3P7 Perímetro en predios asociados al cumplimiento del artículo 111 de la 
ley 99 de 1993, aislado

metros Para Acum. 100,000ND Secretaría del Medio Ambiente20,000 30,000 30,000 20,0006, 15 3.2R3

3.2.3P8 Áreas para la protección de fuentes abastecedoras de acueductos, 
recuperadas

Hectáreas Para Acum. 2,5008,254 Secretaría del Medio Ambiente500 800 800 4006, 15 3.2R3

3.2.3P9 Acciones enmarcadas en el cumplimiento de las sentencias T-622 de 
2016 Río Atrato y 038 de 2019 Rio Cauca, implementadas

Número Para Acum. 8ND Secretaría del Medio Ambiente2 2 2 26, 15 3.2R4
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3.2.3P10 Comité Departamental para el cumplimiento de las sentencias T-622 
de 2016 Río Atrato y 038 de 2019 Río Cauca, operando

Número Anualiz. 1ND Secretaría del Medio Ambiente1 1 1 16, 15 3.2R4

Secretaría del Medio Ambiente3.2.4 - Cultura del cuidado ambiental y fortalecimiento institucional para la resiliencia al 
cambio climático

Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.2.4P1 Acciones implementadas en el marco de la Política Pública de 
Educación Ambiental (PPEAA) y ordenanzas ambientales de Antioquia

Número Para Acum. 4050 Secretaría del Medio Ambiente10 10 10 1015 3.2R1

3.2.4P2 Acciones para el fortalecimiento y articulación de actores ambientales, 
implementados

Número Para Acum. 88 Secretaría del Medio Ambiente2 2 2 215 3.2R1

3.2.4P3 Árboles sembrados en las jornadas educativas de reforestación Número Para Acum. 4,000,000168,724 Secretaría del Medio Ambiente1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,00015 3.2R1

3.2.4P4 Campañas educativas para promover la movilidad activa, 
implementadas

Número Para Acum. 9ND Secretaría del Medio Ambiente2 3 3 111 3.2R1

3.2.4P5 Campañas educativas para el control de la deforestación, 
implementadas

Número Para Acum. 9ND Secretaría del Medio Ambiente3 2 2 215 3.2R1

3.2.4P6 Campañas educativas para promover la Política Pública de Basura 
Cero, implementadas

Número Para Acum. 3630 Secretaría del Medio Ambiente9 9 9 911, 12 3.2R1

Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural3.2.5 - Uso eficiente de los recursos naturales para la producción sosteniblePrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.2.5P1 Proyectos para la protección y conservación de las abejas, 
implementados

Número Para Acum. 23 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

1 1 NP NP15 3.2R5

3.2.5P2 Unidades productivas con aplicación de Manejo Integrado de Plagas y 
Enfermedades (MIPE) que afectan la productividad y/o la salud pública 
(Enfermedades zoonóticas)

Número Para Acum. 200ND Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

50 100 35 1515 3.2R5

3.2.5P3 Sistemas de producción con manejo adecuado del recurso hídrico Hectáreas Para Acum. 3006,750 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

50 150 100 NP9 3.2R5

3.2.5P4 Predios con implementación de buenas prácticas de producción y 
trasformación agropecuaria

Número Para Acum. 130ND Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

20 50 35 2512 3.2R5

3.2.5P5 Unidades productivas agropecuarias con enfoque agroecológico y en 
transición hacia sistemas alimentarios y agrícolas sostenibles, 
establecidas

Número Para Acum. 260ND Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

60 100 100 NP15 3.2R5, 3.2R6

3.2.5P6 Unidades productivas en áreas afectadas por actividades de alto 
impacto, restauradas

Número Para Acum. 150ND Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

120 30 NP NP13 3.2R5

3.2.5P7 Reconversión productiva en áreas en conflicto de uso del suelo Hectáreas Para Acum. 5000 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

200 200 100 NP12 3.2R5

3.2.5P8 Plan Departamental de restauración, recuperación y conservación de 
suelos productivos, formulado

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

50% 100% 100% 100%13 3.2R5

3.2.5P9 Proyectos para el fortalecimiento, protección y fomento de semillas 
criollas y nativas del Departamento, implementados

Número Para Acum. 30 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

1 1 1 NP13 3.2R5
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3.2.5P10 Plantas para la gestión y el aprovechamiento de residuos sólidos 
orgánicos, implementadas

Número Para Acum. 34 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

1 1 1 NP9 3.2R5

3.2.5P11 Convenios realizados para fortalecer las capacidades técnicas de las 
entidades competentes, frente al manejo de los residuos agroquímicos

Número Para Acum. 10 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

1 NP NP NP13 3.2R5

Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural3.2.6 - Desarrollo agroforestal y agricultura sosteniblePrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.2.6P1 Áreas agroforestales, silvopastoriles y bancos de forrajes, intervenidas Hectáreas Para Acum. 1,7856,478 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

871 631 229 5415 3.2R5, 3.2R6

3.2.6P2 Materiales propagativos de buena calidad genética y sanitaria 
producidos

Número Para Acum. 848,0000 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

67,789 467,655 233,827 78,7292 3.2R5

3.2.6P3 Productores agroforestales con acompañamiento técnico Número Para Acum. 2000 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

45 69 69 1710 3.2R5, 3.2R6

3.2.6P4 Eventos de extensión rural con énfasis en transferencia de tecnologías 
apropiadas, realizados

Número Para Acum. 200 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

6 6 8 NP4 3.2R5
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Componente: 3.3 - Gestión del riesgo de desastres

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

3.3R1 Instrumentos de planificación para la Gestión del Riesgo de Desastres 
Departamental, Municipal y/o Distrital, formulados y/o actualizados

Número Para Acum. 80ND DAPARD5 30 30 151, 11, 13

3.3R2 Instrumentos de planificación para la Gestión del Riesgo de Desastres 
Departamental, Municipal y/o Distrital, adoptados y/o en adopción

Número Para Acum. 60ND DAPARD5 20 20 151, 11, 13

DAPARD3.3.1 - Conocimiento del riesgoPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.3.1P1 Estudios del riesgo elaborados Número Para Acum. 61 DAPARD1 2 2 111, 13 3.3R1, 3.3R2

3.3.1P2 Instrumento piloto de monitoreo del riesgo funcionando Número Para Acum. 90 DAPARD5 2 1 113 3.3R1, 3.3R2

3.3.1P3 Municipios y/o Distrito capacitados en gestión del riesgo de desastres Número Para Acum. 1250 DAPARD30 40 40 1513 3.3R1, 3.3R2

3.3.1P4 Municipios y/o Distrito integrados al Sistema de Información para la 
Gestión del Riesgo de Desastres

Número Acumul. 1256 DAPARD30 70 110 12513 3.3R1, 3.3R2

3.3.1P5 Campañas para la reducción del riesgo realizadas Número Para Acum. 80 DAPARD2 2 2 213 3.3R1, 3.3R2

DAPARD3.3.2 - Reducción del riesgoPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.3.2P1 Proyectos de Intervención correctiva y prospectiva para la reducción 
del riesgo, realizados

Número Para Acum. 3434 DAPARD5 13 12 413 3.3R1, 3.3R2

3.3.2P2 Municipios y/o Distrito capacitados en la incorporación de protección 
financiera en la gestión del riesgo de desastres

Número Para Acum. 1250 DAPARD30 40 40 1513 3.3R1, 3.3R2

3.3.2P3 Municipios y/o Distrito capacitados en la actualización de los planes 
Municipales de gestión del riesgo

Número Acumul. 125ND DAPARD30 70 110 12511, 13 3.3R1, 3.3R2

3.3.2P4 Entidades capacitadas en la incorporación de la gestión del riesgo de 
desastres, en la formulación de proyectos de inversión pública

Número Para Acum. 100 DAPARD2 5 3 NP11, 13 3.3R1, 3.3R2

DAPARD3.3.3 - Manejo de desastresPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.3.3P1 Municipios y/o Distrito capacitados en la formulación y/o actualización 
de las Estrategias Municipales de Respuesta a Emergencias (EMRE), 
planes de recuperación y/o planes de acción específicos

Número Para Acum. 1250 DAPARD64 16 21 2413 3.3R1, 3.3R2
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3.3.3P2 Entidades pertenecientes al sistema Departamental de gestión del 
riesgo de desastres, capacitadas en preparación para la respuesta y la 
recuperación

Número Para Acum. 1250 DAPARD63 16 21 2513 3.3R1, 3.3R2

3.3.3P3 Entidades pertenecientes al sistema Departamental y Municipal 
fortalecidas en capacidad de respuesta con herramientas, equipos e 
insumos para la atención de emergencias

Número Para Acum. 12694 DAPARD64 16 21 2513 3.3R1, 3.3R2

3.3.3P4 Centro Ordenador de Emergencias (COE) operando Número Anualiz. 10 DAPARDNP NP NP 113 3.3R1, 3.3R2
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Componente: 3.4 - Infraestructura para la movilidad sostenible

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

3.4R1 Siniestros de tránsito Tasa por 100 mil 
vehículos

Anualiz. 400429.60 Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

424 416 408 40011

3.4R2 Viajes en vehículo particular Porcentaje Acumul. 50%55.30% Secretaría de Infraestructura Física55.30% 55.30% 53% 50%11

3.4R3 Red vial a cargo del Departamento en buen estado Porcentaje Anualiz. 50%50% Secretaría de Infraestructura Física50% 50% 50% 50%9

3.4R4 Vías pavimentadas en la red vial a cargo del Departamento Porcentaje Acumul. 45.30%37.40% Secretaría de Infraestructura Física38.20% 39.30% 41.30% 45.30%9

3.4R5 Vías pavimentadas en la red vial a cargo de los Municipios Porcentaje Acumul. 10%4.60% Secretaría de Infraestructura Física6.10% 7% 8.60% 10%9

Agencia de Seguridad Vial3.4.1 - Infraestructura seguraPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.4.1P1 Vías señalizadas e intervenidas kilómetros Para Acum. 700ND Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

NP 100 350 25011 3.4R1

Secretaría de Infraestructura Física3.4.2 - Movilidad sostenible en el Área Metropolitana del Valle de AburráPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.4.2P1 Proyectos de movilidad sostenible en el Área Metropolitana del Valle 
de Aburrá, apoyados

Número Para Acum. 10 Secretaría de Infraestructura FísicaNP NP 1 NP9, 11 3.4R2

Secretaría de Infraestructura Física3.4.3 - Gestión, diseño, construcción y mejoramiento de las vías DepartamentalesPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.4.3P1 Vías de la red vial Departamental pavimentadas kilómetros Para Acum. 3951,856 Secretaría de Infraestructura Física40 55 100 2009 3.4R4

3.4.3P2 Proyectos aprobados en su etapa de factibilidad, mediante el 
mecanismo de Alianza Público Privadas (APP)

Número Para Acum. 11 Secretaría de Infraestructura FísicaNP 1 NP NP17 3.4R4

Secretaría de Infraestructura Física3.4.4 - Mejoramiento, mantenimiento y operación de las vías del Departamento y de los 
Municipios

Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.4.4P1 Puentes y/o viaductos en la red vial a cargo del Departamento, 
intervenidos*

metros Para Acum. 4500 Secretaría de Infraestructura Física70 110 130 1409 3.4R3

3.4.4P2 Puntos críticos atendidos en la red vial Número Para Acum. 58192 Secretaría de Infraestructura Física5 10 30 139 3.4R3

3.4.4P3 Vías de la red vial a cargo del Departamento, mantenidas kilómetros Para Acum. 19,86417,731 Secretaría de Infraestructura Física6,667 4,399 4,399 4,3999 3.4R3
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3.4.4P4 Predios para proyectos de Infraestructura de transporte, adquiridos o 
saneados *

Número Para Acum. 250111 Secretaría de Infraestructura Física40 75 75 609 3.4R3

3.4.4P5 Vías de la red vial a cargo de los Municipios, intervenidas kilómetros Para Acum. 595403.60 Secretaría de Infraestructura Física168 92 187 1489 3.4R5

3.4.4P6 Puentes y/o viaductos en la red vial a cargo de los Municipios, 
intervenidos*

metros Para Acum. 9501,263 Secretaría de Infraestructura Física169 168 342 2719 3.4R5

Secretaría de Infraestructura Física3.4.5 - Antioquia transitable y en BiciPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.4.5P1 Ciclo-infraestructura construida kilómetros Para Acum. 6010 Secretaría de Infraestructura FísicaNP 20 20 209 3.4R2

3.4.5P2 Política Nacional de la bicicleta, impulsada Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Infraestructura FísicaNP 50% 100% 100%9 3.4R2

3.4.5P3 Piloto de bicicletas públicas, implementado Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Infraestructura FísicaNP 50% 100% 100%9 3.4R2
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Componente: 3.5 - Bienestar y protección animal

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

3.5R1 Individuos retornados a la vida silvestre Número Para Acum. 1,5001,553 Secretaría del Medio Ambiente230 560 430 28015

3.5R2 Cobertura de vacunación antirrábica Porcentaje Anualiz. 80%57% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

80% 80% 80% 80%3

3.5R3 Animales victimas de violencia o vulnerabilidad, atendidos Número Para Acum. 3,0002,000 Secretaría del Medio Ambiente500 1,000 1,000 50015

3.5R4 Cobertura de municipios y/o Distrito intervenidos con el componente 
de Bienestar y Protección Animal

Porcentaje Acumul. 92%0% Secretaría del Medio Ambiente20% 50% 80% 92%15

Secretaría del Medio Ambiente3.5.1 - Protección de la vida silvestrePrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.5.1P1 Estrategias en el Plan de Acción del Comité Interinstitucional de Fauna 
y Flora de Antioquia - CIFFA, implementadas

Número Acumul. 1510 Secretaría del Medio Ambiente3 8 12 1515 3.2R4

3.5.1P2 Acciones de conservación y protección a especies polinizadoras y 
dispersoras de semillas, implementadas

Número Para Acum. 9ND Secretaría del Medio Ambiente1 3 3 215 3.5R4

3.5.1P3 Estrategias de manejo, vigilancia y control de animales ferales y 
felinos silvestres en interacciones negativas con los humanos, 
implementadas

Número Para Acum. 9ND Secretaría del Medio Ambiente1 3 3 215 3.5R1, 3.5R3

3.5.1P4 Estrategias para reducir el tráfico ilegal de fauna silvestre, 
implementadas

Número Para Acum. 364 Secretaría del Medio Ambiente7 10 10 915 3.5R1, 3.5R3

3.5.1P5 Pasos seguros para la protección de la vida silvestre implementados Número Para Acum. 100ND Secretaría de Infraestructura Física10 40 30 2015 3.5R4

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social3.5.2 - Salud pública en la protección animalPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.5.2P1 Caninos y felinos esterilizados Número Para Acum. 128,00020,450 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

16,000 48,000 32,000 32,0003 3.5R2, 3.5R4

3.5.2P2 Campañas para la tenencia responsable de animales de compañía, 
protección animal, bienestar animal y seguridad social, realizadas

Número Para Acum. 40 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

1 1 1 13 3.5R2, 3.5R4

3.5.2P3 Estimación de población canina y felina en Municipios priorizados Porcentaje Acumul. 20%0% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

5% 10% 15% 20%3 3.5R2, 3.5R4

Secretaría del Medio Ambiente3.5.3 - Trato digno de los animalesPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.5.3P1 Acciones de programas de protección y bienestar animal Municipales, 
apoyadas

Número Para Acum. 25ND Secretaría del Medio Ambiente3 8 8 615 3.5R4
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3.5.3P2 Juntas defensoras de animales apoyadas en su constitución y/o 
fortalecimiento

Número Para Acum. 11560 Secretaría del Medio Ambiente20 30 40 2515 3.5R4

3.5.3P3 Estrategias educativas enfocadas al bienestar y protección ambiental, 
implementadas

Número Para Acum. 6010 Secretaría del Medio Ambiente5 20 20 1515 3.5R4

3.5.3P4 Albergues para animales domésticos vigilados Porcentaje Anualiz. 100%0% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

100% 100% 100% 100%15 3.5R4

3.5.3P5 Política Pública de protección y bienestar de los animales en el 
departamento de Antioquia, actualizada

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría del Medio AmbienteNP 50% 100% 100%15 3.5R4

Secretaría del Medio Ambiente3.5.4 - Sustitución de vehículos de tracción animal en el Departamento de AntioquiaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.5.4P1 Unidades productivas implementadas para la sustitución de vehículos 
de tracción animal

Número Para Acum. 360ND Secretaría del Medio Ambiente40 110 110 10015 3.5R3, 3.5R4

3.5.4P2 Estrategias educativas implementadas, enfocadas a la sustitución de 
vehículos de tracción animal

Número Para Acum. 9ND Secretaría del Medio Ambiente1 3 3 215 3.5R4

Secretaría del Medio Ambiente3.5.5 - Mi animal, mi amigoPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.5.5P1 Campañas de sensibilización e interacción con animales, 
implementadas

Número Acumul. 240 Secretaría del Medio AmbienteNP 8 16 2415 3.5R4
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Componente: 3.6 - Sistema Urbano Regional

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

3.6R1 Sistema Departamental de planeación fortalecido Porcentaje Acumul. 100%ND Departamento Administrativo de 
Planeación

25% 50% 75% 100%11, 17

3.6R2 Catastro con enfoque multipropósito implementado Porcentaje Acumul. 60%0% Departamento Administrativo de 
Planeación

15% 32% 47% 60%17

Departamento Administrativo de Planeación3.6.1 - Planeación territorial en AntioquiaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.6.1P1 Municipios y/o Distrito acompañados en sus instrumentos de 
ordenamiento territorial

Porcentaje Acumul. 100%ND Departamento Administrativo de 
Planeación

25% 50% 75% 100%11 3.6R1

3.6.1P2 Propuestas técnicas de Ordenamiento Departamental, elaboradas y 
promovidas.

Número Para Acum. 70 Departamento Administrativo de 
Planeación

NP 3 2 211 3.6R1

3.6.1P3 Comités ambientales con las CAR (Corporaciones Autónomas 
Regionales), consolidados

Porcentaje Acumul. 100%ND Departamento Administrativo de 
Planeación

100% 100% 100% 100%11 3.6R1

3.6.1P4 Capacitaciones virtuales para actores del ordenamiento territorial, 
realizadas

Número Anualiz. 10ND Departamento Administrativo de 
Planeación

10 10 10 1011 3.6R1

3.6.1P5 Ordenanza actualizada para la representatividad del sector religioso 
en el Consejo Territorial de Planeación Departamental (CTPD)

Porcentaje Acumul. 100%0% Departamento Administrativo de 
Planeación

25% 50% 75% 100%17 3.6R1

3.6.1P6 Sistema Departamental de planificiación actualizado Porcentaje Acumul. 100%0% Departamento Administrativo de 
Planeación

25% 50% 75% 100%11, 17 3.6R1

Departamento Administrativo de Planeación3.6.2 - Implementación del Catastro con enfoque multipropósitoPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.6.2P1 Base cartográfica elaborada Porcentaje Acumul. 60%0% Departamento Administrativo de 
Planeación

3% 22% 41% 60%17 3.6R2

3.6.2P2 Sistema de Información Catastral Business Catastral Geographic 
System (BCGS), implementado

Porcentaje Acumul. 100%8% Departamento Administrativo de 
Planeación

74% 86% 95% 100%17 3.6R2

3.6.2P3 Equipos tecnológicos actualizados Porcentaje Acumul. 100%10% Departamento Administrativo de 
Planeación

60% 90% 100% 100%17 3.6R2

3.6.2P4 Trámites finalizados (radicados antes del 2020) Número Para Acum. 12,000ND Departamento Administrativo de 
Planeación

4,000 3,000 3,000 2,00017 3.6R2

Departamento Administrativo de Planeación3.6.3 - Taller AntioquiaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador
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3.6.3P1 Proyectos estratégicos, estudios y/o planes de la Gobernación, 
acompañados

Número Para Acum. 40 Departamento Administrativo de 
Planeación

1 1 1 111, 17 3.6R1

3.6.3P2 Municipios y/o Distrito acompañados en la definición de su modelo de 
ocupación territorial

Porcentaje Acumul. 100%ND Departamento Administrativo de 
Planeación

25% 50% 75% 100%11, 17 3.6R1

3.6.3P3 Estructuración de proyectos liderados desde los esquemas 
asociativos, acompañados

Porcentaje Acumul. 100%ND Departamento Administrativo de 
Planeación

25% 50% 75% 100%11, 17 3.6R1

3.6.3P4 Procesos de estructuración de proyectos para los territorios PDET 
(Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial), acompañados

Porcentaje Acumul. 100%0% Departamento Administrativo de 
Planeación

25% 50% 75% 100%11, 17 3.6R1

3.6.3P5 Estrategias de articulación con el Caribe y Centro América, formuladas Porcentaje Acumul. 100%ND Departamento Administrativo de 
Planeación

25% 50% 75% 100%11, 17 3.6R1

3.6.3P6 Proyectos de planificación y urbanismo, acompañados Porcentaje Acumul. 100%ND Departamento Administrativo de 
Planeación

25% 50% 75% 100%11, 17 3.6R1

3.6.3P7 Proyectos públicos de desarrollo departamental o municipal, 
estructurados

Número Para Acum. 40 IDEA - Instituto de Desarrollo de 
Antioquia

NP NP 2 211, 17 3.6R1

Secretaría de Infraestructura Física3.6.4 - Planeación sostenible y estratégica de la infraestructura y la movilidadPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.6.4P1 Plan maestro actualizado Número Anualiz. 11 Secretaría de Infraestructura FísicaNP NP 1 NP9 3.6R1

3.6.4P2 Estudios de prefactibilidad o factibilidad de proyectos con el 
componente de valorización en vías, elaborados

Número Para Acum. 54 Secretaría de Infraestructura Física1 4 NP NP9 3.6R1

3.6.4P3 Estudios y diseños para el mejoramiento de la infraestructura de las 
vías, elaborados

Número Para Acum. 1613 Secretaría de Infraestructura Física7.76 8.24 NP NP9 3.6R1

3.6.4P4 Sistema de información para la planeación y seguimiento de la 
infraestructura, implementado

Número Para Acum. 11 Secretaría de Infraestructura FísicaNP 1 NP NP9 3.6R1

Departamento Administrativo de Planeación3.6.5 - CIFRA: Centro de Información de AntioquiaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.6.5P1 Portal CIFRA, implementado Porcentaje Acumul. 100%0% Departamento Administrativo de 
Planeación

10% 50% 80% 100%9, 11 3.6R1

3.6.5P2 Protocolo para la implementación y operación del portal CIFRA y 
Subportal Territorio Antioquia, definido.

Porcentaje Acumul. 100%0% Departamento Administrativo de 
Planeación

30% 80% 90% 100%9, 11 3.6R1

3.6.5P3 SubPortal Territorio Antioquia, implementado Porcentaje Acumul. 100%0% Departamento Administrativo de 
Planeación

NP 40% 80% 100%9, 11 3.6R1

3.6.5P4 Encuesta de Calidad de Vida, realizada Número Para Acum. 22 Departamento Administrativo de 
Planeación

NP 1 0 19 3.6R1

3.6.5P5 Anuario Estadístico y Cuentas Económicas, realizados Número Para Acum. 87 Departamento Administrativo de 
Planeación

2 2 2 29 3.6R1

Departamento Administrativo de Planeación3.6.6 - Unidos por el Atrato AntioqueñoPrograma: Responsable programa:
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Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.6.6P1 Plan Estratégico Unidos por el Atrato Antioqueño, elaborado Porcentaje Acumul. 100%0% Departamento Administrativo de 
Planeación

25% 50% 75% 100%11 3.6R1

3.6.6P2 Instrumentos de ordenamiento territorial, acompañados Número Para Acum. 21 Departamento Administrativo de 
Planeación

NP 0 0 211 3.6R1

3.6.6P3 Proceso técnico de actualización de Ordenanza 03 del 16 de marzo de 
2018 “Por medio de la cual se ordena el traslado de la cabecera 
Municipal del municipio de Murindó,- Antioquia”, gestionado.

Porcentaje Acumul. 100%0% Departamento Administrativo de 
Planeación

25% 50% 75% 100%11 3.6R1

3.6.6P4 Proceso técnico de actualización de Decreto departamental 
2018070001947 de 2018, “Por medio del cual se adopta el proyecto 
integral de inversión pública y el plan de acción para el traslado de la 
cabecera municipal de Murindó – Antioquia”, gestionado

Porcentaje Acumul. 100%0% Departamento Administrativo de 
Planeación

25% 50% 75% 100%11 3.6R1

Departamento Administrativo de Planeación3.6.7 - Planeación, articulación e integración con subregiones y departamentos hermanosPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

3.6.7P1 Procesos de estructuración y gestión de esquemas asociativos, 
acompañados

Número Para Acum. 46 Departamento Administrativo de 
Planeación

0.25 0.50 0.75 111 3.6R1

3.6.7P2 Procesos de formulación de programas estratégicos en los esquemas 
asociativos, acompañados y gestionados

Número Para Acum. 62 Departamento Administrativo de 
Planeación

NP 0 0 211 3.6R1
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Línea Estratégica: 4 - Nuestra Vida

Componente: 4.1 - Es el momento de la vida, la seguridad humana y la convivencia

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

4.1R1 Tasa de homicidios Tasa por 100 mil 
habitantes

Anualiz. 2537 Secretaría de Gobierno33 30 27 2516

4.1R2 Índice de criminalidad Índice (0-1) Acumul. 0.770.77 Secretaría de Gobierno0.77 0.77 0.77 0.7716

4.1R3 Porcentaje de hogares donde por lo menos algún miembro ha sido 
víctima de un hecho delictivo

Porcentaje Anualiz. 4.40%4.60% Secretaría de Gobierno4.60% 4.50% 4.50% 4.40%16

4.1R4 Porcentaje de hogares donde las personas se sienten muy seguras y 
seguras

Porcentaje Acumul. 92%89.90% Secretaría de Gobierno89.90% 91% 91% 92%16

4.1R5 Entidades de seguridad y justicia fortalecidas Número Acumul. 150118 Secretaría de Gobierno30 70 110 1509, 16

4.1R6 Contribución en la reparación Integral a víctimas Porcentaje Para Acum. 80%0% Secretaría de Gobierno10% 20% 30% 20%16

4.1R7 Percepción positiva en de la cultura de Derechos Humanos, 
ciudadanía y Paz

Porcentaje Acumul. 80%0% Secretaría de GobiernoNA 80% NA 80%16

4.1R8 Creación y puesta en Marcha del Sistema Departamental de Derechos 
Humanos

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Gobierno20% 50% 80% 100%16

4.1R9 Líderes y Defensores atendidos con medidas complementarias para la 
garantía de sus derechos

Porcentaje Anualiz. 100%ND Secretaría de Gobierno100% 100% 100% 100%16

4.1R10 Municipios y/o distrito asesorados técnicamente en temas de 
migración

Porcentaje Para Acum. 80%0% Secretaría de Gobierno10% 20% 30% 20%16

4.1R11 Municipios y/o Distrito con Consejos Municipales de Paz, 
Reconciliación y Convivencia implementados y acompañados por la 
Gerencia de Paz y Posconflicto

Porcentaje Acumul. 100%73% Despacho del Gobernador (Gerencia de 
Paz y Posconflicto)

24% 48% 72% 100%16

4.1R12 Espacios de articulación creados para la implementación de los seis 
puntos del acuerdo

Número Acumul. 61 Despacho del Gobernador (Gerencia de 
Paz y Posconflicto)

2 6 6 616

4.1R13 Acciones de pedagogía de paz realizadas y espacios para la 
reconciliación y la reconstrucción de la memoria histórica

Porcentaje Acumul. 100%ND Despacho del Gobernador (Gerencia de 
Paz y Posconflicto)

22% 52% 78% 100%4, 16

4.1R14 Implementación de seguimiento a estrategia de búsqueda de personas 
desaparecidas

Porcentaje Acumul. 100%0% Despacho del Gobernador (Gerencia de 
Paz y Posconflicto)

25% 50% 75% 100%16

4.1R15 Avance en la construcción y ejecución de la Política Pública de Paz y 
No violencia

Porcentaje Acumul. 100%0% Despacho del Gobernador (Gerencia de 
Paz y Posconflicto)

40% 60% 80% 100%16

4.1R16 Sistema de información para la gestión de la Seguridad, la 
Convivencia y el Acceso a la Justicia y DDHH en operación (SIGOB)

Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría de Gobierno10% 30% 45% 15%16

Secretaría de Gobierno4.1.1 - Seguridad ciudadana y convivenciaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.1.1P1 Intervenciones realizadas con estrategias integrales para la prevención 
y contención de los delitos que afectan la seguridad pública y la 
seguridad ciudadana

Número Para Acum. 1000 Secretaría de Gobierno5 24 40 3116 4.1R1

4.1.1P2 Proyectos cofinanciados por líneas estratégicas de Plan Integral de 
Seguridad y Convivencia Ciudadano

Porcentaje Acumul. 30%ND Secretaría de Gobierno5% 13% 21% 30%16 4.1R1, 4.1R2
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4.1.1P3 Planes Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC) 
Territoriales acompañados en la formulación, actualización 
implementación y evaluación

Número Acumul. 125ND Secretaría de Gobierno115 125 125 12516 4.1R1, 4.1R2, 
4.1R16

4.1.1P4 Desarrollo de Plataforma tecnológica para la administración de los 
Planes Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC) 
diseñados e implementados

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Gobierno15% 50% 100% 100%16 4.1R16

4.1.1P5 Estrategias implementadas de prevención de uso, utilización y 
vinculación de niños, niñas y adolescentes y jóvenes (NNAJ) en 
municipios y/o Distrito con riesgo muy alto y alto

Número Acumul. 250 Secretaría de Gobierno1 10 17 2516 4.1R6, 4.1R16

4.1.1P6 Casos de homicidios de jóvenes entre los 14 y 28 años Número Anualiz. 8151,085 Secretaría de Gobierno1,020 952 883 81516 4.1R1

4.1.1P7 Jornadas de Unidad Móvil “Unidos por la Vida” realizadas Número Acumul. 173173 Secretaría de Gobierno22 73 123 17316 4.1R4

4.1.1P8 Auditorías de seguridad en territorios focalizados a la oferta realizadas Número Acumul. 540 Secretaría de Gobierno4 20 40 5416 4.1R3

4.1.1P9 Jóvenes atendidos en el programa de post egreso (programas 
culturales, educativos, deportivos, entre otros)

Número Acumul. 300ND Secretaría de Gobierno30 120 210 30016 4.1R4

4.1.1P10 Capacitaciones a Inspecciones de Policía realizadas Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Gobierno20% 50% 70% 100%16 4.1R4

4.1.1P11 Capacitaciones para el fortalecimiento de las Comisarias de Familia 
realizadas

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Gobierno13.75% 42.50% 71.25% 100%16 4.1R4

4.1.1P12 Municipios y/o Distrito asesorados y asistidos técnicamente para la 
implementación de la Política Pública de jueces de Paz y 
Conciliadores en Equidad

Número Acumul. 2525 Secretaría de Gobierno6 13 19 2516 4.1R1, 4.1R4

4.1.1P13 Brigadas jurídicas para la incidencia en la descongestión del Sistema 
Penitenciario y Carcelario en Cárceles Municipales

Porcentaje Acumul. 100%ND Secretaría de Gobierno10% 40% 70% 100%16 4.1R4

4.1.1P14 Cuerpos de bomberos que cumplen con la normatividad vigente en 
ejercicio de las facultades de inspección, vigilancia y control

Porcentaje Acumul. 100%ND Secretaría de Gobierno20% 50% 80% 100%16 4.1R4

4.1.1P15 Municipios y/o Distrito con Consultorios Jurídicos Virtuales fortalecidos Número Acumul. 90 Secretaría de Gobierno1 4 6 916 4.1R4

4.1.1P16 Municipios asistidos técnicamente para la implementación de la Caja 
de Herramientas de Mecanismos de Solución de Conflictos

Porcentaje Acumul. 50%0% Secretaría de Gobierno10% 20% 40% 50%16 4.1R4

4.1.1P17 Procesos electorales acompañados Porcentaje Acumul. 100%100% Secretaría de GobiernoNP 100% 100% 100%16 4.1R4

4.1.1P18 Centro de Atención Especializada para Adolescentes dotado con 
Elementos tecnológicos y de seguridad

Número Para Acum. 60 Secretaría de GobiernoNP 4 2 NP16 4.1R5

4.1.1P19 Centros Carcelarios Municipales con elementos tecnológicos y de 
seguridad entregados

Número Para Acum. 50 Secretaría de GobiernoNP 2 1 216 4.1R5

4.1.1P20 Inspecciones de Policía, comisarías de familia y jueces de paz dotados Número Acumul. 14569 Secretaría de GobiernoNP 48 96 14516 4.1R5

4.1.1P21 Centros Transitorios para Adolescentes (CETRAS) dotados, 
adecuados o construidos

Número Acumul. 129 Secretaría de GobiernoNP 4 10 129, 16 4.1R5

4.1.1P22 Mejoramiento o adecuaciones de Comisarías de Familia, Casas de 
Justicia e Inspecciones de Policía

Número Acumul. 20ND Secretaría de GobiernoNP 7 14 209, 16 4.1R5

4.1.1P23 Cárceles construidas Número Acumul. 20 Secretaría de GobiernoNP NP NP 29, 16 4.1R5

4.1.1P24 Mejoramiento o adecuaciones de las cárceles municipales Número Acumul. 51 Secretaría de Gobierno1 3 5 59, 16 4.1R5
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4.1.1P25 Asesorías y asistencias técnicas sobre Responsabilidad Penal para 
Adolescentes realizadas para los municipios y/o distrito

Número Acumul. 125ND Secretaría de Gobierno35 65 95 1259, 16 4.1R4

4.1.1P26 Municipios y/o Distrito con Sistemas Locales de Justicia fortalecidos 
por medio de Comités Locales de Justicia y Comité Departamental de 
Justicia en funcionamiento

Número Acumul. 100 Secretaría de Gobierno1 4 7 109, 16 4.1R4

Secretaría de Gobierno4.1.2 - Control de las economías criminales, ilícitas e ilegalesPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.1.2P1 Municipios y/o Distrito atendidos con estrategias integrales para la 
prevención y contención de las economías ilegales e ilícitas

Número Acumul. 550 Secretaría de Gobierno4 20 40 5516 4.1R1, 4.1R2, 
4.1R4

4.1.2P2 Municipios y/o Distrito acompañados con programas de formalización Número Acumul. 150 Secretaría de Gobierno1 4 9 1516 4.1R1, 4.1R2, 
4.1R4

4.1.2P3 Estrategias comunicacionales y pedagógicas para la prevención, 
control y sanción del delito

Número Anualiz. 100 Secretaría de Gobierno10 10 10 1016 4.1R1, 4.1R2, 
4.1R4

4.1.2P4 Campañas de sensibilización ciudadana realizadas en municipios y/o 
Distrito, para incentivar las apuestas solo en negocios legales

Número Para Acum. 205ND Lotería de Medellín15 60 65 6516 4.1R2, 4.1R4

Secretaría de Gobierno4.1.3 - Fortalecimiento institucional para la atención integral a víctimasPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.1.3P1 Planes de acción formulados e implementados en el marco del Comité 
de Justicia Transicional y sus subcomités

Número Para Acum. 88 Secretaría de Gobierno1 3 3 116 4.1R6

4.1.3P2 Mesa Departamental y/o mesas Municipales de Participación efectiva 
de víctimas asesoradas y/o asistidas técnicamente

Número Para Acum. 119119 Secretaría de Gobierno8 50 51 1016 4.1R6

4.1.3P3 Municipios y/o Distrito asesorados y asistidos técnicamente para la 
implementación de la Política Pública de víctimas

Número Para Acum. 125125 Secretaría de Gobierno10 51 52 1216 4.1R6

4.1.3P4 Plan de acción territorial departamental formulado, implementado y 
ajustado

Número Para Acum. 11 Secretaría de GobiernoNP NP NP 116 4.1R6

4.1.3P5 Municipios y/o Distrito asesorados y/o asistidos técnicamente en 
medidas de satisfacción y garantías de no repetición en el marco de la 
Ley 1448 de 2011

Número Para Acum. 360 Secretaría de Gobierno2 14 NP 2016 4.1R6

4.1.3P6 Sujetos de reparación colectiva acompañados en su proceso en el 
marco de la Ley 1448 de 2011

Número Para Acum. 4ND Secretaría de GobiernoNP 1 2 116 4.1R6

4.1.3P7 Acompañamiento técnico a procesos de desaparición forzada a 
demanda

Porcentaje Anualiz. 100%ND Secretaría de Gobierno100% 100% 100% 100%16 4.1R6

Secretaría de Gobierno4.1.4 - Antioquia protege los derechos humanos, promueve la no violencia y reconciliaciónPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.1.4P1 Estrategia de formación en Derechos Humanos, ciudadanía diseñada 
e implementada

Número Para Acum. 21 Secretaría de GobiernoNP 1 NP 116 4.1R8
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4.1.4P2 Acciones de promoción de la cultura de Derechos Humanos con 
municipios y entidades (talleres, actos conmemorativos, jornadas, 
entre otras)

Número Para Acum. 280ND Secretaría de Gobierno20 112 112 3616 4.1R8

4.1.4P3 Alianzas desarrollas para la implementación de la política de Derechos 
humanos en el departamento

Número Para Acum. 207 Secretaría de Gobierno1 8 7 416 4.1R8

4.1.4P4 Municipios y/o Distrito asesorados y/o asistidos técnicamente para la 
prevención y atención de vulneraciones de Derechos Humanos

Número Para Acum. 125125 Secretaría de Gobierno11 51 51 1216 4.1R8

4.1.4P5 Red departamental de educación en derechos humanos diseñada y 
puesta en marcha

Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría de GobiernoNP 35% 40% 25%16 4.1R7, 4.1R8

4.1.4P6 Plan Departamental de Derechos Humanos formulado e 
implementado

Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría de GobiernoNP 35% 35% 30%16 4.1R7, 4.1R8

4.1.4P7 Instancias de participación en DDHH creadas, asesoradas y/o 
asistidas técnicamente para su fortalecimiento

Número Para Acum. 5410 Secretaría de GobiernoNP 22 22 1016 4.1R8

4.1.4P8 Acciones de asistencia subsidiaria otorgadas a población víctima de 
violaciones a los Derechos Humanos y al Derecho Internacional 
Humanitario

Porcentaje Anualiz. 100%ND Secretaría de Gobierno100% 100% 100% 100%16 4.1R7

4.1.4P9 Municipios y/o Distrito acompañados con acciones para la 
implementación de la política Integral Contra Minas Antipersonal 
(AICMA)

Número Para Acum. 31ND Secretaría de Gobierno2 12 12 516 4.1R8

Secretaría de Gobierno4.1.5 - Promoción de acciones de protección a la labor de líderes y defensores de derechos 
humanos

Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.1.5P1 Municipios y/o Distrito asesorados y/o asistidos técnicamente para el 
diseño e implementación de acciones y planes de prevención y 
protección a líderes y/o defensores de Derechos Humanos

Número Para Acum. 1250 Secretaría de Gobierno8 53 54 1016 4.1R9

4.1.5P2 Lideres y/o defensores de derechos humanos acompañados con la 
implementación de la ruta de protección a demanda

Porcentaje Anualiz. 100%0% Secretaría de Gobierno100% 100% 100% 100%16 4.1R9

Secretaría de Gobierno4.1.6 - Fortalecimiento institucional para la respuesta integral a la población migrantePrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.1.6P1 Municipios y/o distrito asistidos o asesorador tecnicamente para el 
diseño de medidas de atencion a la población migrante

Número Para Acum. 470 Secretaría de Gobierno2 24 19 216 4.1R10

4.1.6P2 Cobertura de afiliación al sistema general de seguridad social a 
población migrante

Porcentaje Anualiz. 90%0% Secretaría de Gobierno67% 76% 84% 90%16 4.1R10

Gerencia de Paz y Posconflicto4.1.7 - Antioquia constructora de pazPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.1.7P1 Asistencias técnicas para la creación e implementación del Consejo 
Departamental de Paz, Reconciliación y Convivencia y los Consejos 
Municipales de Paz realizadas

Número Acumul. 1260 Despacho del Gobernador (Gerencia de 
Paz y Posconflicto)

31 61 91 12616 4.1R11
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4.1.7P2 Estrategias de construcción de paz realizadas por los consejos de paz Número Acumul. 25068 Despacho del Gobernador (Gerencia de 
Paz y Posconflicto)

30 90 180 25016 4.1R11

4.1.7P3 Reuniones realizadas para la implementación de disposiciones del 
acuerdo final

Número Para Acum. 7042 Despacho del Gobernador (Gerencia de 
Paz y Posconflicto)

20 20 15 1516 4.1R12

4.1.7P4 Acompañamientos a las líneas de reincorporación social, económica y 
comunitaria realizados

Número Acumul. 128 Despacho del Gobernador (Gerencia de 
Paz y Posconflicto)

5 9 11 1216 4.1R12

4.1.7P5 Docentes formados en estrategias de gestión de aula para la 
construcción de paz territorial

Número Para Acum. 3,5403,540 Despacho del Gobernador (Gerencia de 
Paz y Posconflicto)

1,000 1,000 1,000 54016 4.1R13

4.1.7P6 Personas que participan en actividades de aumento de capacidades 
para la construcción de la paz

Número Para Acum. 8,0007,037 Despacho del Gobernador (Gerencia de 
Paz y Posconflicto)

1,500 2,500 2,000 2,0004, 16 4.1R13

4.1.7P7 Municipios y/o Distrito acompañados en jornadas de aumento de 
capacidades institucionales para la paz

Número Acumul. 1250 Despacho del Gobernador (Gerencia de 
Paz y Posconflicto)

30 60 90 12516 4.1R13

4.1.7P8 Estrategia de comunicaciones para la paz creada Número Acumul. 10 Despacho del Gobernador (Gerencia de 
Paz y Posconflicto)

1 1 1 116 4.1R13

4.1.7P9 Estrategia de búsqueda de personas desaparecidas, construida en el 
marco del posconflicto

Porcentaje Acumul. 100%0% Despacho del Gobernador (Gerencia de 
Paz y Posconflicto)

25% 50% 75% 100%16 4.1R14

4.1.7P10 Acciones para reconstruir la memoria del conflicto realizadas Número Para Acum. 90 Despacho del Gobernador (Gerencia de 
Paz y Posconflicto)

2 3 3 116 4.1R14

4.1.7P11 Actos de reconciliación por la unidad realizadas Número Para Acum. 83 Despacho del Gobernador (Gerencia de 
Paz y Posconflicto)

2 3 2 116 4.1R14

4.1.7P12 Agenda de la Política Pública de Paz y No-violencia, construida Porcentaje Acumul. 100%0% Despacho del Gobernador (Gerencia de 
Paz y Posconflicto)

40% 60% 80% 100%16 4.1R15
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Componente: 4.2 - Bienestar activo y saludable para Antioquia

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

4.2R1 Mortalidad evitable Grupos C, D5 y D6 Tasa por 100 mil 
habitantes de 1 a 

64 años

Anualiz. 2.702.80 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

2.78 2.76 2.74 2.703

4.2R2 Hogares con riesgo psicosocial alto, intervenidos en la dinámica 
familiar por medio de la estrategia primaria en salud (APS)

Porcentaje Acumul. 30%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

NA 7% 14% 30%3

4.2R3 Mortalidad en menores de 5 años Tasa por 1.000 
nacidos vivos

Anualiz. 9.9010.20 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

10.20 10.10 10 9.903

4.2R4 Mortalidad en menores de 1 año Tasa por 1.000 
nacidos vivos

Anualiz. 8.408.50 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

8.50 8.50 8.40 8.403

4.2R5 Mortalidad en menores de 5 años por IRA (Infección respiratoria 
aguda)

Tasa por 100 mil 
menores de 5 años

Anualiz. 6.206.30 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

6.30 6.30 6.20 6.203

4.2R6 Mortalidad en menores de 5 años por EDA (Enfermedad diarreica 
aguda)

Tasa por 100 mil 
menores de 5 años

Anualiz. 22.20 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

2.20 2.10 2.10 23

4.2R7 Mortalidad por IAM (Infarto Agudo de Miocardio) Tasa por 100 mil 
habitantes

Anualiz. 67.5067.70 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

67.50 67.50 67.50 67.503, 11

4.2R8 Mortalidad por EPOC (Enfermedad Pulmonar Obstructiva Crónica) Tasa por 100 mil 
habitantes

Anualiz. 3232.10 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

32 32 32 323, 11

4.2R9 Mortalidad por cáncer de mama Tasa por 100 mil 
mujeres

Anualiz. 1414.10 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

14 14 14 143, 11

4.2R10 Mortalidad por cáncer en menores de 18 años Tasa por 100 mil 
menores de 18 

años

Anualiz. 4.304.40 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

4.30 4.30 4.30 4.303, 11

4.2R11 Mortalidad en menores de cinco años en diferentes grupos étnicos Tasa por 1.000 
nacidos vivos

Anualiz. 2323.20 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

23 23 23 233, 5

4.2R12 Mortalidad por Desnutrición en menores de 5 años Tasa por 100 mil 
menores de 5 años

Anualiz. 1.902.20 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

2.20 2.10 2 1.903

4.2R13 Incidencia de desnutrición aguda en población menor de 5 años Tasa por 100 mil 
menores de 5 años

Anualiz. 249251.80 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

251.80 251 250 2493

4.2R14 Bajo peso al nacer a término Porcentaje Anualiz. 3.70%3.80% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

3.80% 3.80% 3.70% 3.70%3

4.2R15 Mortalidad materna por causas directas Razón por 100 mil 
nacidos vivos

Anualiz. 2122.80 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

21 21 21 213

4.2R16 Letalidad por MME-SAT (Morbilidad materna extrema en sistema de 
alerta temprana)

Porcentaje Acumul. 0.50%0.70% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

0.50% 0.50% 0.50% 0.50%3

4.2R17 Embarazos de 10-14 Años Tasa por 1.000 
mujeres

Anualiz. 33.10 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

3 3 3 33

4.2R18 Embarazos de 15-19 Años Tasa por 1.000 
mujeres

Anualiz. 55.5056.60 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

55.50 55.50 55.50 55.503

4.2R19 Incidencia de VIH Tasa por 100 mil 
habitantes

Anualiz. 43.8043.90 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

43.80 43.80 43.80 43.803

4.2R20 Mortalidad por tuberculosis Tasa por 100 mil 
habitantes

Anualiz. 2.402.50 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

2.50 2.49 2.45 2.403

4.2R21 Cumplimiento de los estándares de calidad de los laboratorios de 
salud pública

Porcentaje Acumul. 90%60.60% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

8% 32% 68% 90%3

4.2R22 Población afiliada al Sistema de Seguridad Social en Salud Porcentaje Acumul. 99%98.30% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

97% 98% 98.50% 99%3
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4.2R23 Avance en la interoperabilidad con entidades del sector salud, 
utilizando plataformas digitales en los componentes o procesos 
priorizados

Porcentaje Acumul. 60%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

5% 20% 45% 60%3, 9, 17

4.2R24 Mortalidad por emergencias y desastres Tasa por 100 mil 
habitantes

Anualiz. 3.503.70 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

3.70 3.70 3.60 3.503, 13

4.2R25 Tasa de suicidio Tasa por 100 mil 
habitantes

Anualiz. 6.406.50 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

6.40 6.40 6.40 6.403, 16

4.2R26 Incidencia de violencia intrafamiliar Tasa por 100 mil 
habitantes

Anualiz. 333334.40 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

333 333 333 3333, 5, 16

4.2R27 Incidencia de violencia sexual Tasa por 100 mil 
habitantes

Anualiz. 8485.60 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

84 84 84 843, 5, 16

4.2R28 Porcentaje de Padres involucrados (Escala 5 a 7) Porcentaje Acumul. 5,000%4,650% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

NA 48% 49% 50%3, 16

4.2R29 Capital mínimo Millones de pesos Acumul. -320,358-643,686 SAVIA Salud-443,686 -373,686 -323,686 -320,3583

4.2R30 Patrimonio adecuado Millones de pesos Acumul. -372,548-797,147 SAVIA Salud-597,147 -527,147 -477,147 -372,5483

4.2R31 Cobertura de municipios y/o Distrito asistidos técnicamente en torno a 
cambio climático y sus efectos en salud

Porcentaje Acumul. 80%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

9.40% 39.60% 69.80% 80%3

4.2R32 Capacidad de respuesta ante la atención de los eventos asociados a 
crisis climática en emergencias y desastres

Porcentaje Acumul. 80%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

20% 40% 60% 80%3, 13

4.2R33 Incidencia de intoxicaciones por sustancias químicas Tasa por 100 mil 
habitantes

Anualiz. 44.7044.80 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

44.50 45.10 44.90 44.703

4.2R34 Incidencia en ETA (enfermedades transmitidas por alimentos y agua) 
en la población de los municipios categoría 4,5 y 6

Tasa por 100 mil 
habitantes

Anualiz. 2222.50 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

22 22 22 223

4.2R35 Índice de Riesgo Calidad del Agua para consumo humano (IRCA) 
urbano

Porcentaje Anualiz. 1.19%1.20% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

1.20% 1.20% 1.19% 1.19%3, 6

4.2R36 Índice de Riesgo Calidad del Agua para consumo humano (IRCA) rural Porcentaje Anualiz. 35%39.80% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

39.80% 38.20% 36.60% 35%3, 6

4.2R37 Incidencia de casos de malaria Tasa por 100 mil 
habitantes

Anualiz. 85.1086.10 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

85.80 85.60 85.40 85.103

4.2R38 Incidencia de casos de dengue Tasa por 100 mil 
habitantes

Anualiz. 56.6057.60 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

57.30 57.10 56.80 56.603

4.2R39 Incidencia de casos leishmaniasis Tasa por 100 mil 
habitantes

Anualiz. 76.1077.10 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

76.80 76.60 76.30 76.103

4.2R40 Cobertura de establecimientos de comercialización y distribución de 
productos farmacéuticos, vigilados y controlados

Porcentaje Acumul. 99%99% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

20% 50% 80% 99%3

4.2R41 Incidencia de leptospirosis Tasa por 100 mil 
habitantes

Anualiz. 1.891.90 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

1.89 1.89 1.89 1.893

4.2R42 Incidencia de brucelosis Tasa por 100 mil 
habitantes

Anualiz. 0.190.20 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

0.19 0.19 0.19 0.193

4.2R43 Establecimientos de interés sanitario vigilados y controlados en los 
municipios categoría 4,5,6

Porcentaje Acumul. 99%99% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

16.70% 42.30% 71% 99%3

4.2R44 Cobertura de municipios y/o Distrito asistidos técnicamente en torno a 
los efectos en salud asociados a la calidad del aire

Porcentaje Acumul. 80%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

10% 39.60% 69.80% 80%3, 11, 13

4.2R45 Municipios y/o Distritos con diagnóstico de las condiciones de trabajo y 
salud del trabajador del sector informal

Porcentaje Acumul. 90%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

NA 20% 60% 90%3, 10

4.2R46 Porcentaje de inscritos en programas lúdicos, recreativos o deportivos Porcentaje Acumul. 13%8.49% Indeportes Antioquia8.50% 9.50% 11.50% 13%3, 10

4.2R47 Política pública del sector del deporte, la recreación, la actividad física 
y la educación física, actualizada e implementada

Porcentaje Acumul. 100%0% Indeportes Antioquia10% 50% 80% 100%3, 10

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social4.2.1 - Atención primaria en salud: acercando los servicios sociales de salud a la población 
antioqueña

Programa: Responsable programa:
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Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.2.1P1 Estrategia de Atención Primaria en Salud, articulada a los programas 
bandera del Plan de Desarrollo Departamental

Porcentaje Acumul. 90%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

15% 35% 60% 90%3, 17 4.2R1, 4.2R2

4.2.1P2 Municipios y/o Distrito con el modelo de Atención Primaria en Salud 
(APS) ajustado

Porcentaje Acumul. 80%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

10% 30% 50% 80%3, 17 4.2R1, 4.2R2

4.2.1P3 Municipios y/o distrito con instrumentos con intervención en riesgos en 
el entorno laboral por medio de la estrategia APS (atención primeria 
en Salud)

Porcentaje Acumul. 80%0% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

10% 30% 50% 80%3, 17 4.2R1, 4.2R2

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social4.2.2 - Mejoramiento de la situación de salud de AntioquiaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.2.2P1 Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) públicas, con 
implementación de la ruta de promoción y mantenimiento para la salud

Porcentaje Acumul. 68%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

3.40% 27.20% 51% 68%3, 11 4.2R7, 4.2R8, 
4.2R9, 4.2R10

4.2.2P2 Municipios y/o Distrito con la estrategia de Ciudades, entornos y 
ruralidades (CERS) implementadas

Porcentaje Acumul. 30%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

1.50% 12.50% 23.50% 30%3, 11 4.2R7, 4.2R8, 
4.2R9, 4.2R10

4.2.2P3 Asesorías y asistencias técnicas en prevención de enfermedades 
crónicas: infarto agudo de miocardio (IAM), diabetes mellitus tipo II 
(DMTII) y atención para tabaquismo

Número Para Acum. 340ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

17 119 119 853, 11 4.2R7, 4.2R8

4.2.2P4 Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) públicas con 
asesoría en la implementación de la ruta para la población con riesgo 
o presencia de cáncer específicas de mama

Porcentaje Acumul. 64%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

3.20% 25.60% 48% 64%3, 11 4.2R9

4.2.2P5 Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) públicas y 
privadas con asesoría en la implementación de la ruta para la 
población con riesgo o presencia de cáncer específicas en menores 
de 18 años

Porcentaje Acumul. 65%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

4% 26.40% 48.80% 65%3, 11 4.2R10

4.2.2P6 Empresas Sociales del Estado (ESE) de municipios con población 
étnica con ruta integral de atención en salud materno perinatal 
adaptada e implementada

Porcentaje Acumul. 80%60% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

10% 40% 70% 80%3, 5, 10 4.2R11

4.2.2P7 Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) con desarrollo 
de capacidades en lineamientos, guías, rutas y protocolos para 
maternidad segura, infecciones de trasmisión sexual (ITS), 
planificación familiar y otros

Porcentaje Acumul. 100%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

10% 40% 70% 100%3 4.2R15, 4.2R16, 
4.2R17, 4.2R18, 
4.2R19, 4.2R27

4.2.2P8 Implementación del programa de prevención y control de infecciones 
asociadas a la atención en salud (IAAS), resistencia microbiana y 
consumo de antibióticos en instituciones de salud de alta y media 
complejidad

Porcentaje Acumul. 70%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

5% 30% 55% 70%3 4.2R1, 4.2R5, 
4.2R20

4.2.2P9 Coberturas de vacunación en el grupo de 1 año con SRP (Sarampión, 
rubeola, parotiditis) (triple viral)

Porcentaje Anualiz. 95%95% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

95% 95% 95% 95%3 4.2R5, 4.2R6, 
4.2R20

4.2.2P10 Direcciones locales de salud y Empresas Sociales del Estado (ESE) 
públicas con implementación de los lineamentos de vigilancia y 
atención de la malnutrición por déficit o por exceso y alimentación 
saludable

Porcentaje Acumul. 100%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

25% 50% 75% 100%3 4.2R12, 4.2R13, 
4.2R14

4.2.2P11 Cumplimiento en la vigilancia centinela de enfermedad Sincitial- 
Infección Respiratoria Aguda Grave (ESI-IRAG)

Porcentaje Acumul. 70%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

20% 40% 60% 70%3 4.2R5, 4.2R20

Página 62 de 84Departamento Administrativo de Planeación - Gobernación de Antioquia



FORMULACIÓN DEL PLAN INDICATIVO 2020 - 2023
PLAN DE DESARROLLO UNIDOS POR LA VIDA - DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

4.2.2P12 Direcciones locales con desarrollo de capacidades para viabilizar 
normatividad y lineamientos en salud y ámbito laboral

Porcentaje Acumul. 91%34% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

10% 30% 50% 91%3, 10 4.2R45

4.2.2P13 Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) con la estrategia 
de Instituciones Amigas de la Mujer y la Infancia Integral (IAMI) 
implementada

Número Para Acum. 7534 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

18 18 21 183 4.2R12, 4.2R13, 
4.2R14

4.2.2P14 Cumplimiento en el envío de las unidades de análisis de eventos de 
interés en Salud Pública

Porcentaje Acumul. 95%74% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

80% 85% 90% 95%3 4.2R1, 4.2R5, 
4.2R6

4.2.2P15 Direcciones locales, Instituciones Prestadoras de servicios de salud y 
Entidades Administradoras de Planes Beneficios inspeccionadas y 
vigilados

Porcentaje Acumul. 100%94% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

20% 48% 84% 100%3 4.2R1, 4.2R21

4.2.2P16 Procedimientos técnicos implementados en las pruebas realizadas 
para la vigilancia de los eventos de Interés en salud pública y 
vigilancia y control sanitario

Porcentaje Acumul. 98%96.70% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

5% 30% 60% 98%3 4.2R21

4.2.2P17 Planes de intervenciones sociales ejecutados para las comunidades 
vulnerables con difícil acceso, priorizadas del Departamento

Porcentaje Acumul. 80%0% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

NP 33.33% 66.66% 80%2, 3, 5, 10 4.2R1, 4.2R3

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social4.2.3 - Aseguramiento de la población al sistema general de seguridad social en saludPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.2.3P1 Direcciones Locales de Salud y Empresas Administradoras de Planes 
de Beneficios (EAPB) con presencia en el territorio inspeccionadas y 
vigiladas

Porcentaje Acumul. 100%99% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

25% 50% 75% 100%3 4.2R22

4.2.3P2 Población atendida en salud con recursos del departamento Número Acumul. 81,67527,079 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

23,750 45,125 64,362 81,6753 4.2R22

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social4.2.4 - Autoridad sanitaria - gobernanzaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.2.4P1 Cumplimiento de los compromisos pactados en las asesorías y 
asistencias técnicas po la Secrearia Seccional de Salud y Protección 
Social

Porcentaje Acumul. 90%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

20% 40% 60% 90%3, 17 4.2R1

4.2.4P2 Cumplimiento de los reportes, informes y otros, definidos en la norma 
que sean competencia de la Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social de Antioquia

Porcentaje Acumul. 100%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

100% 100% 100% 100%3, 17 4.2R1

4.2.4P3 Cumplimiento del Plan de Trabajo del Comité de Investigación de la 
Secretaría Seccional de Salud y Protección Social de Antioquia

Porcentaje Acumul. 80%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

10% 20% 50% 80%3, 17 4.2R1

4.2.4P4 Secretarias de Salud y Direcciones Locales de Salud implementando 
la Política de Participación Social en Salud (PPSS)

Porcentaje Acumul. 90%86% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

90% 90% 90% 90%17 4.2R1

4.2.4P5 Empresas Sociales del Estado (ESE) asistidas técnicamente en la 
implementación de la Política de Participación Social en Salud (PPSS)

Porcentaje Acumul. 90%81% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

90% 90% 90% 90%1, 3 4.2R1

4.2.4P6 Empresas Administradoras de Planes de Beneficio con (EAPB) 
asistidas técnicamente en la implementación de la Política de 
Participación Social en Salud (PPSS)

Porcentaje Acumul. 60%42% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

60% 60% 60% 60%3 4.2R1
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4.2.4P7 Arquitectura empresarial definida y documentos que guíen la 
estrategia y den directrices para el manejo departamental de la 
información en salud basada en tecnologías de la información

Número Para Acum. 1ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

NP 1 0 03, 9, 17 4.2R23

4.2.4P8 Acciones, instrumentos y servicios de información implementados 
para el análisis, uso y divulgación de la información de manera 
periódica y sistemática

Número Para Acum. 123 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

3 3 3 33, 9, 17 4.2R23

4.2.4P9 Componentes priorizados de tecnologías de la información (TI) 
desarrollados, implementados y/o articulados para el fortalecimiento 
del sistema de información

Porcentaje Acumul. 50%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

10% 20% 35% 50%3, 9, 17 4.2R23

4.2.4P10 Campañas publicitarias implementadas Porcentaje Acumul. 100%97.50% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

100% 100% 100% 100%3, 17 4.2R1

4.2.4P11 Encuesta de valoración del impacto de las campañas publicitarias 
implementadas

Número Acumul. 1ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

NP 0 0 13, 17 4.2R1

4.2.4P12 Incremento de los recursos financieros gestionados para la Secretaria 
Seccional de Salud y Protección Social

Porcentaje Para Acum. 35%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

8.75% 8.75% 8.75% 8.75%3, 17 4.2R1, 4.2R23

4.2.4P13 Cumplimiento del Plan Integral de Capacitaciones (PIC) Porcentaje Acumul. 90%ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

22.50% 45% 67.50% 90%3, 17 4.2R23

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social4.2.5 - Fortalecimiento de la red de prestadores de servicios de saludPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.2.5P1 Visitas de verificación de condiciones de habilitación Porcentaje Acumul. 100%100% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

100% 100% 100% 100%3 4.2R1

4.2.5P2 Cumplimiento de investigaciones administrativas adelantadas en los 
términos de la Ley

Porcentaje Acumul. 100%100% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

100% 100% 100% 100%3 4.2R1

4.2.5P3 Empresas Sociales del Estado priorizadas con recursos asignados y 
ejecutados para fortalecer la red se servicios

Porcentaje Acumul. 100%100% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

100% 100% 100% 100%3 4.2R1

4.2.5P4 Cumplimiento de las acciones definidas por el Reglamento Sanitario 
Internacional

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

NP 30% 90% 100%3, 17 4.2R24

4.2.5P5 Oportunidad en la respuesta a las solicitudes de servicios de salud en 
el Centro Regulador de emergencias y desastres y atenciones 
urgentes y electivas (CRUE y CRAE)

Porcentaje Acumul. 90%85.39% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

87% 88% 89% 90%3, 17 4.2R24

4.2.5P6 Municipios y/o Distrito con sistema de emergencias médicas 
implementado y auditado

Porcentaje Acumul. 100%86% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

90% 92% 95% 100%3, 17 4.2R24

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social4.2.6 - TelesaludPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.2.6P1 Empresas Sociales del Estado (ESE) priorizadas con servicios 
habilitados en modalidad de telemedicina

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

100% 100% 100% 100%3 4.2R1, 4.2R23

4.2.6P2 Centros de rehabilitación virtual priorizados implementados Número Para Acum. 2ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

NP 1 1 03 4.2R1, 4.2R23

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social4.2.7 - Salud para el alma, salud mental y convivenciaPrograma: Responsable programa:
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Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.2.7P1 Población víctima atendida en el departamento Número Para Acum. 48,00017,845 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

12,000 12,000 12,000 12,0003, 16 4.2R25, 4.2R26, 
4.2R27

4.2.7P2 Municipios asesorados y asistidos técnicamente en salud mental y 
convivencia

Porcentaje Acumul. 100%86% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

100% 100% 100% 100%3, 16 4.2R25, 4.2R26, 
4.2R28

4.2.7P3 Diseño metodológico con estrategia enfocada en la reducción del daño 
y de para población menor de 14 años, elaborado

Número Acumul. 1ND ESE Carisma, ESE Hospital de 
Antioquia, Escuela contra la 

Drogadicción

0.10 0.40 0.70 13, 16 4.2R28

4.2.7P4 Mujeres que solicitan teleapoyo sobre las distintas formas de violencia 
y/o problemas en salud mental, orientadas

Porcentaje Anualiz. 100%0% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

100% 100% 100% 100%3, 5, 16 4.2R25, 4.2R26, 
4.2R27, 4.2R28

4.2.7P5 Municipios y/o Distrito con estrategia de resiliencia implementada Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

25% 50% 75% 100%3 4.2R25, 4.2R26, 
4.2R28

4.2.7P6 Política departamental de salud mental armonizada con la Política 
integral para la prevención y atención del consumo de sustancias 
psicoactivas

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

NP 100% NP NP3, 16 4.2R25, 4.2R26, 
4.2R28

SAVIA Salud4.2.8 - Fortalecimiento técnico,  Administrativo y financiero de Savia Salud EPSPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.2.8P1 Endeudamiento Millones de pesos Acumul. -308,726-632,054 SAVIA Salud-432,054 -362,054 -312,054 -308,7263 4.2R29, 4.2R30

4.2.8P2 Capital Suscrito y Pagado Millones de pesos Acumul. 221,85281,852 SAVIA Salud81,852 81,852 181,852 221,8523 4.2R29, 4.2R30

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social4.2.9 - Salud ambiental y factores de riesgoPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.2.9P1 Campañas de información, educación y comunicación en factores de 
riesgo del ambiente, consumo (medicamentos y alimentos), vectores y 
zoonosis

Número Acumul. 4ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

1 2 3 43 4.2R33

4.2.9P2 Instituciones con fuentes emisoras de radiaciones ionizantes y de la 
oferta de servicios de seguridad y salud en el trabajo, que cumplen 
con la norma de protección radiológica y seguridad

Número Para Acum. 9,00010,000 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

1,600 2,500 2,500 2,4003 4.2R31, 4.2R32, 
4.2R40, 4.2R43

4.2.9P3 Planes de gestión integral de establecimientos generadores de 
residuos hospitalarios y similares requeridos, revisados y evaluados

Porcentaje Acumul. 99%98% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

21% 48% 74% 99%3 4.2R31, 4.2R40, 
4.2R43

4.2.9P4 Muestras analizadas para evaluar el Índice de Riesgo de la Calidad del 
Agua para Consumo Humano y Uso Recreativo

Número Anualiz. 17,03117,031 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

17,031 17,031 17,031 17,0313, 6 4.2R35, 4.2R36

4.2.9P5 Acueductos vigilados, inspeccionados y controlados en los municipios Número Anualiz. 2,0382,038 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

2,038 2,038 2,038 2,0383, 6 4.2R35, 4.2R36

4.2.9P6 Acciones de control en vectores (fumigación y/o promoción de la 
salud)

Número Para Acum. 499,020124,755 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

124,755 124,755 124,755 124,7553 4.2R37, 4.2R38, 
4.2R39, 4.2R40, 
4.2R41, 4.2R42
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4.2.9P7 Visitas a establecimientos de comercialización y distribución de 
productos farmacéuticos inspeccionados, vigilados y controlados

Número Acumul. 7,7737,773 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

1,555 3,886 6,218 7,7733 4.2R34, 4.2R43

4.2.9P8 Terminales terrestres, marítimas, aéreos y medios de transporte 
vigilados y controlados de acuerdo con los estándares sanitarios

Número Anualiz. 1212 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

12 12 12 123 4.2R40, 4.2R43

4.2.9P9 Municipios y/o Distrito de categorías 4, 5 y 6 capacitados en los 
efectos en salud relacionados con la calidad del aire

Número Acumul. 53ND Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

5 21 37 533, 11 4.2R31, 4.2R44

4.2.9P10 Inspección, vigilancia y control realizadas a establecimientos de 
almacenamiento, comercialización y expendio de alimentos y bebidas 
del sector gastronómico, incluido el transporte de los mismos

Número Para Acum. 118,87125,710 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

27,316 28,912 30,518 32,1253 4.2R34, 4.2R43

Indeportes Antioquia4.2.10 Deporte y salud para la vidaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.2.10P1 Programas de -Por su salud muévase pues- en los municipios Número Acumul. 125189 Indeportes Antioquia125 125 125 1253, 10 4.2R46, 4.2R47

4.2.10P2 Dotación e implementación de entornos saludables (Centros de 
promoción de la salud y parques activos saludables)

Número Acumul. 70180 Indeportes Antioquia7 28 49 703, 10 4.2R46

4.2.10P3 Mega eventos de actividad física realizados Número Acumul. 240 Indeportes Antioquia3 10 17 243, 10 4.2R46

4.2.10P4 Municipios y/o Distrito acompañados y asesorados en programas 
recreativos para los diferentes grupos poblacionales

Número Anualiz. 125140 Indeportes Antioquia125 125 125 1253, 10 4.2R47

4.2.10P5 Apoyo en la dotación e implementación de material recreativo Número Acumul. 500 Indeportes Antioquia7 27 50 503, 10 4.2R46

4.2.10P6 Eventos recreativos en los municipios apoyados Número Acumul. 810 Indeportes Antioquia10 33 57 813, 10 4.2R46

4.2.10P7 Municipios y/o Distrito acompañados y asesorados en programas de 
deporte formativo

Número Anualiz. 125140 Indeportes Antioquia125 125 125 1253, 10 4.2R47

4.2.10P8 Implementación en deporte formativo entregada Número Acumul. 1250 Indeportes Antioquia10 50 90 1253, 10 4.2R46

4.2.10P9 Eventos realizados en deporte formativo en los municipios Número Acumul. 70ND Indeportes Antioquia4 26 48 703, 10 4.2R46

4.2.10P10 Participantes en juegos de deporte social comunitario Número Para Acum. 200,000105,350 Indeportes Antioquia50,000 50,000 50,000 50,0003, 10 4.2R46

4.2.10P11 Establecimientos educativos participantes en los Juegos del Sector 
Educativo

Número Acumul. 1,4001,235 Indeportes Antioquia1,100 1,200 1,300 1,4003, 4 4.2R46

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social4.2.11 Unidos para la respuesta integral en salud frente a COVID-19Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.2.11P1 Municipios y/o Distrito capacitados en atención en salud como 
respuesta a la pandemia COVID-19

Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

50% 25% 15% 10%3 4.2R1, 4.2R5, 
4.2R7, 4.2R8

4.2.11P2 Municipios y/o Distrito priorizados y beneficiados con la entrega de 
elementos de protección personal para la atención del COVID-19 en el 
Departamento

Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

50% 25% 15% 10%3, 17 4.2R1, 4.2R5, 
4.2R7, 4.2R8, 

4.2R21
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4.2.11P3 Municipios y/o Distrito priorizados y beneficiados con la entrega de 
insumos hospitalarios (medicamentos y dispositivos médicos, equipos 
biomédicos, dotación) para la atención del COVID-19 en el 
Departamento

Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

50% 25% 15% 10%3, 9 4.2R1, 4.2R5, 
4.2R7, 4.2R8, 

4.2R21

4.2.11P4 Equipos de respuesta inmediata ERI conformados Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

50% 25% 15% 10%3, 17 4.2R1, 4.2R5, 
4.2R7, 4.2R8, 

4.2R21

4.2.11P5 Municipios y/o Distrito priorizados con interconexión para acciones 
específicas en COVID-19

Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

35% 30% 20% 15%3, 17 4.2R1, 4.2R5, 
4.2R7, 4.2R8, 

4.2R21

4.2.11P6 Estándares de calidad de los Laboratorios certificados para la atención 
del COVID-19 (incluye LDSP) verificados y cumplidos

Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

40% 70% 90% 100%3, 17 4.2R1, 4.2R5, 
4.2R7, 4.2R8, 

4.2R21

4.2.11P7 Llamadas con teleorientación canalizadas en COVID-19 call center 
#774

Número Para Acum. 45,0000 Secretaría Seccional de Salud y 
Protección Social

22,500 13,500 6,750 2,2503, 17 4.2R1, 4.2R5, 
4.2R7, 4.2R8
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Componente: 4.3 - Maná Plus: Seguridad alimentaria y nutricional para Antioquia

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

4.3R1 Prevalencia de Inseguridad Alimentaria y Nutricional en los hogares 
(moderada + severa)

Porcentaje Acumul. 26.90%27.90% Gerencia de seguridad alimentaria y 
nutricional, MANÁ

27.90% 27.20% 26.90% 26.90%1, 2, 3, 10, 12, 
17

4.3R2 Prevalencia de riesgo de retraso en talla en menores de 2 años Porcentaje Acumul. 25.70%27.70% Gerencia de seguridad alimentaria y 
nutricional, MANÁ

27.70% 26.70% 25.70% 25.70%1, 2, 3

4.3R3 Prevalencia de riesgo de desnutrición aguda en menores de 5 años Porcentaje Acumul. 5.10%7.10% Gerencia de seguridad alimentaria y 
nutricional, MANÁ

7.10% 6.10% 5.10% 5.10%1, 2, 3

4.3R4 Prevalencia de exceso de peso en escolares de 5 a 13 años Porcentaje Acumul. 24.90%25.90% Gerencia de seguridad alimentaria y 
nutricional, MANÁ

25.90% 24.20% 24.90% 24.90%1, 2, 3

4.3R5 Porcentaje de agricultores familiares que participan en los mercados 
identificados a nivel local y regional

Porcentaje Para Acum. 20%0% Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

3% 11% 5% 1%1, 2, 10, 12, 13, 
17

Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural4.3.1 - Gestión territorial de la seguridad alimentaria y nutricionalPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.3.1P1 Circuitos cortos de comercialización creados y fortalecidos Número Para Acum. 105 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 4 6 NP1 4.3R5

4.3.1P2 Sistemas productivos de agricultura campesina familiar y comunitaria 
con acompañamiento técnico y tecnificación

Número Para Acum. 200473 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

30 100 70 NP12 4.3R5

4.3.1P3 Nuevos emprendimientos productivos que vinculan la mujer rural y 
jóvenes a la agricultura campesina, familiar y comunitaria

Número Para Acum. 300 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 20 10 NP10 4.3R5

4.3.1P4 Proyectos Pedagógicos productivos (PPP) que vinculan a los jóvenes 
rurales en iniciativas familiares, comunitarias y campesinas, en las 
áreas de tecnologías (TICs) enfocadas al sector agropecuario, forestal, 
silvopastoriles, pastos y forrajes

Número Para Acum. 222450 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 122 100 NP12 4.3R5

4.3.1P5 Campañas orientadas a la disminución de pérdidas de alimentos 
desde los procesos de producción hasta la comercialización

Número Para Acum. 60 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 3 2 113 4.3R5

4.3.1P6 Alianzas para el fortalecimiento de los sistemas agroalimentarios con 
un enfoque de ciudad de región (Alianza por el Buen Vivir)

Número Para Acum. 10 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP 1 NP NP17 4.3R5

4.3.1P7 Plan departamental de bioagricultura formulado Número Para Acum. 10 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP NP NP 117 4.3R5

4.3.1P8 Alianzas para el Fortalecimiento de circuitos viales productivos que 
mejoren la productividad y la comercialización Agropecuaria

Número Para Acum. 10 Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural

NP NP 1 NP17 4.3R5

Gerencia de seguridad alimentaria y nutricional, MANÁ4.3.2 - Producción y distribución sostenible y sustentable de alimentosPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.3.2P1 Unidades de producción agrícolas implementadas Número Para Acum. 10,00010,768 Gerencia de seguridad alimentaria y 
nutricional, MANÁ

NP 3,467 3,467 3,0661, 2, 3, 10, 12, 
13

4.3R1
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Gerencia de seguridad alimentaria y nutricional, MANÁ4.3.3 - La gobernanza como estrategia territorial para la Seguridad Alimentaria y Nutricional 
de Antioquia

Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.3.3P1 Municipios y/o Distrito que implementan el plan departamental de 
seguridad alimentaria y nutricional

Número Para Acum. 1250 Gerencia de seguridad alimentaria y 
nutricional, MANÁ

20 40 40 251, 2, 3, 10, 12, 
17

4.3R2

Gerencia de seguridad alimentaria y nutricional, MANÁ4.3.4 - Ambientes alimentarios saludables y sustentablesPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.3.4P1 Municipios y/o Distrito en los que desarrollan estrategias para la 
transformación de ambientes saludables

Número Para Acum. 1250 Gerencia de seguridad alimentaria y 
nutricional, MANÁ

20 40 40 251, 2, 3, 10, 12 4.3R3

Gerencia de seguridad alimentaria y nutricional, MANÁ4.3.5 - Protección social para la garantía del derecho humano a la alimentación saludablePrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.3.5P1 Cupos atendidos en el programa de complementación alimentaria 
(PAE)

Número Anualiz. 291,487272,417 Gerencia de seguridad alimentaria y 
nutricional, MANÁ

291,487 291,487 291,487 291,4871, 2, 4, 12 4.3R4

4.3.5P2 Comités conformados y activos de las instituciones educativas donde 
opera el programa de alimentación escolar de los 117 municipios del 
departamento

Número Anualiz. 4,0004,069 Gerencia de seguridad alimentaria y 
nutricional, MANÁ

4,000 4,000 4,000 4,0004, 10, 17 4.3R4

4.3.5P3 Cupos atendidos en el curso de vida Número Anualiz. 200,000214,908 Gerencia de seguridad alimentaria y 
nutricional, MANÁ

200,000 200,000 200,000 200,0001, 2, 3, 5, 10, 12 4.3R4

4.3.5P4 Municipios y/o Distrito atendidos en inseguridad alimentria para 
emergencia

Número Acumul. 1250 Gerencia de seguridad alimentaria y 
nutricional, MANÁ

80 82 84 1251, 2, 3, 5, 10, 12 4.3R4

Gerencia de seguridad alimentaria y nutricional, MANÁ4.3.6 - Ciencia, tecnología e innovación para el sistema alimentario y nutricionalPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.3.6P1 Municipios y/o Distrito implementados y activos en el observatorio de 
Seguridad Alimentaria y Nutricional (ODSAN)

Número Para Acum. 1250 Gerencia de seguridad alimentaria y 
nutricional, MANÁ

20 40 40 251, 2, 3, 5, 10, 12 4.3R1
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Componente: 4.4 - Es el momento de la movilidad saludable, segura y sostenible en Antioquia

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

4.4R1 Mortalidad en accidentes de transporte Tasa por 100 mil 
habitantes

Anualiz. 1213.50 Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

13 12.60 12.30 123, 11

4.4R2 Lesiones personales no fatales en incidentes de tránsito Tasa por 100 mil 
habitantes

Anualiz. 7376 Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

75 74.20 73.60 733, 11

4.4R3 Porcentaje de personas tienen discapacidad por un incidente vial 
(vehículos y motocicletas)

Porcentaje Acumul. 19%19.30% Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

19.30% 19.20% 19.10% 19%3, 10, 11

4.4R4 Implementación de ruta de atención a víctimas viales Porcentaje Para Acum. 80%0% Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

10% 20% 30% 20%3, 4, 10

Agencia de Seguridad Vial4.4.1 - Fortalecimiento institucional para el liderazgo de la movilidadPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.4.1P1 Plan Departamental de Seguridad Vial, formulado Número Acumul. 10 Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

NP 1 1 13, 4, 11 4.4R1

4.4.1P2 Plan Departamental de Seguridad Vial – Fase 1, implementado Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

NP 10% 40% 50%3, 4, 11 4.4R1

4.4.1P3 Gestión y liderazgo de comités y Consejos de Seguridad Vial Número Anualiz. 33 Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

3 3 3 33, 11 4.4R1

4.4.1P4 Municipios y/o Distrito asesorados y asistidos en la actualización y 
formulación de planes locales de seguridad vial

Número Acumul. 7461 Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

NP 66 70 743, 11 4.4R1

4.4.1P5 Municipios y/o Distritos asesorados y asistidos técnicamente para el 
fortalecimiento e implementación de los Comités Locales de 
Seguridad Vial

Porcentaje Acumul. 80.20%65.90% Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

NP 70.33% 74.73% 80.20%3, 4, 11 4.4R1

Agencia de Seguridad Vial4.4.2 - Gestión del comportamiento humano seguro en las víasPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.4.2P1 Percepción media y alta del riesgo vial, en la encuesta de Calidad de 
Vida 2022

Porcentaje Acumul. 80%0% Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

NP NP 80% NP3 4.4R2

4.4.2P2 Instituciones educativas con planes escolares de movilidad 
desarrollados

Número Para Acum. 1150 Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

NP 40 40 353, 4 4.4R2

4.4.2P3 Instituciones educativas priorizadas con intervención en señalización y 
caminos seguros

Número Acumul. 500 Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

NP 15 35 503, 4, 11 4.4R2

4.4.2P4 Campaña dirigida a usuarios vulnerables y expuestos: peatones, 
ciclistas y moteros realizadas

Número Acumul. 10 Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

1 1 1 13, 4, 11 4.4R2

4.4.2P5 Cátedra de Seguridad Vial diseñada e implementada Número Acumul. 10 Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

1 1 1 13, 4, 11 4.4R2

4.4.2P6 Municipios y/o Distrito con convenio de regulación y control Porcentaje Acumul. 60%44.50% Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

NP 50% 55% 60%3, 11 4.4R2
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4.4.2P7 Municipios y/o Distrito dotados con elementos para regulación y 
control

Número Acumul. 100 Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

NP 3 7 103, 11 4.4R2

4.4.2P8 Actores viales capacitados en protocolos y buenas prácticas de 
prevención del riesgo biológico

Número Para Acum. 5,0000 Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

500 1,500 1,500 1,5003, 11 4.4R2

Agencia de Seguridad Vial4.4.3 - Atención a víctimas viales de AntioquiaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

4.4.3P1 Línea de Seguridad Vial implementada en el Sistema de Información 
de Gobierno de Antioquia (SIGOB)

Número Acumul. 10 Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

NP NP NP 13 4.4R3

4.4.3P2 Ruta de atención integral a víctimas de Incidentes Viales, diseñada y 
socializada

Número Acumul. 10 Secretaría de Gobierno (Agencia de 
Seguridad Vial)

NP 1 1 13 4.4R4
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Línea Estratégica: 5 - Nuestra Gobernanza

Componente: 5.1 - Agenda Antioquia 2040

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

5.1R1 Plan Estratégico para Antioquia 2040 formulado Porcentaje Para Acum. 100%0% Departamento Administrativo de 
Planeación

10% 30% 40% 20%1, 5, 10, 16, 17

Departamento Administrativo de Planeación5.1.1 - Agenda Antioquia 2040Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.1.1P1 Asesoría y asistencia técnica para la construcción del Plan Estratégico 
Antioquia 2040

Número Para Acum. 4ND Departamento Administrativo de 
Planeación

NP 1 2 116 5.1R1

Secretaría de Participación Ciudadana y Desarrollo Social5.1.2 - Participación ciudadana para la agenda Antioquia 2040Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.1.2P1 Campañas para la movilización de la Agenda Antioquia 2040 
realizadas

Número Acumul. 40 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

1 2 3 416 5.1R1

5.1.2P2 Plataforma participativa implementada Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

25% 75% 100% 100%16 5.1R1

5.1.2P3 Diálogos Ciudadanos para la concertación y seguimiento de la agenda 
2040 realizados

Número Acumul. 700 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

20 70 70 7016 5.1R1
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Componente: 5.2 - Ciudadanía activa y acción colectiva

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

5.2R1 Nivel de Incidencia de las organizaciones sociales y comunales en los 
procesos de desarrollo

Porcentaje Anualiz. 55.24%ND Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

49.80% 51.60% 53.40% 55.24%17

5.2R2 Estrategia pedagógica en cultura del buen relacionamiento, no 
violencia y acción colectiva implementada

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

25% 50% 75% 100%17

Secretaría de Participación Ciudadana y Desarrollo Social5.2.1 - Construcción y fortalecimiento de la ciudadaníaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.2.1P1 Encuentros de articulación y/o formación entre organizaciones 
sociales, espacios e instancias de participación

Número Para Acum. 2000 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

10 60 70 6017 5.2R1

5.2.1P2 Indice de participación departamental medido Número Para Acum. 20 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

NP 1 0 116 5.2R1

5.2.1P3 Servidores públicos municipales capacitados en cultura política para la 
participación, el desarrollo local y/o el control social

Número Para Acum. 2480 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

50 80 78 4017 5.2R1

5.2.1P4 Observatorio de la participación creado Porcentaje Anualiz. 100%0% Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

25% 50% 75% 100%17 5.2R1

Secretaría de Participación Ciudadana y Desarrollo Social5.2.2 - Cultura del buen relacionamiento como acción colectivaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.2.2P1 Acciones de socialización y formación para la consolidacion de una 
cultura colectiva y promoción de la noviolencia

Número Para Acum. 40ND Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

5 15 10 1017 5.2R2

5.2.2P2 Personas formadas en pedagogía de la Noviolencia Número Para Acum. 8000 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

100 250 250 20017 5.2R2

5.2.2P3 Mujeres y jóvenes que participan y promueven los procesos de 
Noviolencia

Número Para Acum. 500ND Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

70 150 150 13017 5.2R2

5.2.2P4 Laboratorio Antioquia LAB implementado Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

15% 45% 75% 100%17 5.2R1

Secretaría de Participación Ciudadana y Desarrollo Social5.2.3 - Fortalecimiento de la organización comunalPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.2.3P1 Mujeres asesoradas en participación e incidencia en la organización 
comunal

Número Para Acum. 1,1700 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

146 342 342 3405, 17 5.2R1

5.2.3P2 Jóvenes asesorados en participación e incidencia en la organización 
comunal

Número Para Acum. 9360 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

117 273 273 27317 5.2R1
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5.2.3P3 Estrategia de protección civil para líderes y lideresas diseñada e 
implementada

Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

25% 25% 25% 25%17 5.2R1

5.2.3P4 Organismos comunales de segundo grado participando en rendiciones 
públicas de cuentas

Porcentaje Para Acum. 90%ND Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

10.20% 26.60% 26.60% 26.60%17 5.2R1

5.2.3P5 Estrategia de acompañamiento a emprendimientos comunales 
implementada

Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

25% 25% 25% 25%17 5.2R1

5.2.3P6 Organizaciones comunales asesoradas para mejorar su capacidad 
operativa, organizativa y cumplimiento de los requisitos legales

Porcentaje Anualiz. 94.11%92.34% Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

92.30% 92.90% 93.50% 94.11%17 5.2R1

5.2.3P7 Programa de modernización de los procesos de inspección, vigilancia 
y control implementado

Porcentaje Anualiz. 100%0% Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

25% 50% 75% 100%17 5.2R1

5.2.3P8 Subregiones acompañadas en la implementación de la Ley 1989 de 
2019

Número Para Acum. 90 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

NP 4 4 117 5.2R1

Observación Anualización de Metas: el primer año esta destinado al diseño y alistamiento de la estrategia, para los años 2, 3 y 4 se proyecta impactar las sebregiones.

5.2.3P9 Programa Formador de Formadores implementado Porcentaje Anualiz. 100%0% Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

25% 50% 75% 100%17 5.2R1

Secretaría de Gobierno5.2.4 - Implementación de la Política Pública Integral de libertad religiosa y de cultoPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.2.4P1 Estrategia de libertad de culto implementada Porcentaje Anualiz. 100%0% Secretaría de Gobierno25% 50% 75% 100%17 5.2R2

5.2.4P2 Comité Departamental de asuntos religiosos, creado e implementado Porcentaje Anualiz. 100%0% Secretaría de Gobierno25% 50% 75% 100%16, 17 5.2R2

5.2.4P3 Diagnóstico de entidades religiosas y de sus organizaciones realizado Porcentaje Anualiz. 100%0% Secretaría de Gobierno25% 50% 75% 100%16, 17 5.2R2
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Componente: 5.3 - Buen gobierno de cara a la ciudadanía

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

5.3R1 Percepción de confianza ciudadana en las instituciones del gobierno 
departamental.

Porcentaje Acumul. 80%0% Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

10% 35% 60% 80%16

5.3R2 Estrategia para la promoción, protección y garantía de las 
modalidades del derecho a participar, implementada

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

25% 50% 75% 100%16

5.3R3 Percepción de la Satisfacción ciudadana Porcentaje Acumul. 98%92.50% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

98% 98% 98% 98%16

5.3R4 Estrategia Antioquia Solidaria implementada Porcentaje Anualiz. 100%0% Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

100% 100% 100% 100%1, 2, 3, 10

Secretaría de Participación Ciudadana y Desarrollo Social5.3.1 - Antioquia se toma la palabraPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.3.1P1 Diálogos temáticos de cualificación de la opinión pública realizados Número Acumul. 110 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

2 5 8 115, 16, 17 5.3R1

Secretaría de Participación Ciudadana y Desarrollo Social5.3.2 - Confianza para la legitimidad del EstadoPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.3.2P1 Municipios y Distrito asesorados en rendición de cuentas Número Acumul. 700 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

5 30 55 7016, 17 5.3R2

Secretaría de Participación Ciudadana y Desarrollo Social5.3.3 - Convites ciudadanos participativos y vivir los territorios de AntioquiaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.3.3P1 Jornadas de Vida y Equidad realizadas Número Acumul. 125ND Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

10 50 90 12510, 16, 17 5.3R2

5.3.3P2 Convites ciudadanos participativos ejecutados Número Acumul. 9023 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

20 45 70 9010, 11, 16, 17 5.3R2

5.3.3P3 Jornadas rurales de Vida y Equidad realizadas Número Acumul. 10085 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

15 45 75 10010, 16, 17 5.3R2

Secretaría de Participación Ciudadana y Desarrollo Social5.3.4 - Iniciativas y estímulos UNIDOS por la participaciónPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.3.4P1 Organizaciones comunales y sociales participando en convocatorias 
públicas departamentales en iniciativas de unidad comunitaria

Número Para Acum. 2,200965 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

200 500 900 60016, 17 5.3R2
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5.3.4P2 Organizaciones comunales y sociales con proyectos cofinanciados Número Para Acum. 120122 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

25 35 35 2516, 17 5.3R2

5.3.4P3 Organizaciones cofinanciadas rindiendo cuentas Número Para Acum. 120122 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

25 35 35 2516, 17 5.3R2

Gerencia de Municipios5.3.5 - Jornadas de Acuerdos municipalesPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.3.5P1 Jornadas de acuerdos municipales realizadas Número Para Acum. 40 Departamento Administrativo de 
Planeación (Gerencia de Municipios)

1 1 1 116 5.3R2

Observación Anualización de Metas: La meta anual corresponde a todo el consolidado de la realización de las Jornadas de Acuerdos Municipales, que abarcan el total de municipios y cada una de las subregiones como un gran proceso para todo el departamento.

5.3.5P2 Acuerdos municipales y distritales realizados, para el fortalecimiento 
de la gobernanza

Número Para Acum. 5000 Departamento Administrativo de 
Planeación (Gerencia de Municipios)

125 125 125 12516 5.3R2

Observación Anualización de Metas: Corresponde al conjunto de acuerdos municipales que quedan protocolizados y viabilizados para su confinacniación entre Gobernación de Antioquia y las alcaldias municipales.

5.3.5P3 Asesoría y acompañamiento integral a alcaldes, administraciones 
municipales y distritales juntas provinciales, y concejos municipales 
para el fortalecimiento las capacidades institucionales para el buen 
gobierno.

Número Para Acum. 1250 Departamento Administrativo de 
Planeación (Gerencia de Municipios)

26 33 33 3316 5.3R2

Observación Anualización de Metas: Cooresponde a las asesoría, capacitaciones, jornadas de trabajo, entre otros que aportan a un proceso integral de acompañamiento institucional en los municipios de antioquia.

Secretaría de Participación Ciudadana y Desarrollo Social5.3.6 - Antioquia SolidariaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.3.6P1 Acciones implementadas en el marco de Antioquia Solidaria Número Para Acum. 30 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

1 1 1 NP1, 2, 3, 10, 16, 
17

5.3R4

5.3.6P2 Alianzas estratégicas realizadas en el marco de Antioquia Solidaria 
(Sector privado, municipios y ONGs).

Número Para Acum. 30 Secretaría de Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

1 1 1 NP17 5.3R4

Secretaría de Gestión Humana y Desarrollo Organizacional5.3.7 - Consolidación del modelo integral de atención a la ciudadaníaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.3.7P1 Servidores capacitados en temas de servicio atención al ciudadano Número Para Acum. 130ND Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

20 30 40 4016, 17 5.3R3

5.3.7P2 Nuevas herramientas tecnológicas de canales virtuales 
implementadas

Número Para Acum. 44 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

1 1 1 116, 17 5.3R3

5.3.7P3 Trámites racionalizados en el SUIT Número Para Acum. 7251 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

18 18 18 1816, 17 5.3R3

5.3.7P4 Población impactada en la atención de trámites por fuera del Centro 
Administrativo Departamental

Número Para Acum. 250,000213,734 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

0 70,000 90,000 90,00016, 17 5.3R3

5.3.7P5 Campañas comunicacionales de atención a la ciudadanía ejecutadas Número Para Acum. 168 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

4 4 4 416, 17 5.3R3
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Componente: 5.4 - Transparencia y probidad

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

5.4R1 Índice de cumplimiento y fortalecimiento de los procesos de control Porcentaje Acumul. 80%67% Gerencia de Auditoría Interna70% 73% 76% 80%16, 17

5.4R2 Índice de desempeño Institucional (FURAG) Porcentaje Acumul. 80%77.60% Gerencia de Auditoría Interna77.60% 78% 79% 80%16, 17

5.4R3 Incremento de los ingresos del Departamento de Antioquia Porcentaje Para Acum. 15%29% Secretaría de Hacienda1% 5% 5% 4%8, 16

5.4R4 Índice de transparencia del Plan de Desarrollo 2020-2023, UNIDOS. Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría General15% 25% 25% 35%16, 17

5.4R5 Daño antijurídico económico evitado Porcentaje Anualiz. 75%75% Secretaría General75% 75% 75% 75%16, 17

5.4R6 Índice de transparencia y acceso a la información (ITA) Porcentaje Acumul. 98%97% Gerencia de Auditoría Interna97.20% 97.40% 97.60% 98%16, 17

5.4R7 Proyectos de inversión pública, que cumplen con el proceso en los 
sistemas dispuestos en el ciclo de la gestión pública

Porcentaje Acumul. 95%28% Departamento Administrativo de 
Planeación

40% 55% 70% 95%16

5.4R8 Municipios y/o Distrito que mejoran el Indicador de Ley 617 de 2000 Número Para Acum. 6062 Departamento Administrativo de 
Planeación

15 15 15 1516, 17

5.4R9 Municipios y/o Distrito en estado de alerta de incumplir el indicador de 
Ley 617 de 2000

Número Acumul. 1519 Departamento Administrativo de 
Planeación

19 18 17 1516, 17

5.4R10 Índice de Capacidades Estadísticas ICE Porcentaje Acumul. 75%51% Departamento Administrativo de 
Planeación

NA 55% 65% 75%16

5.4R11 Conexiones que interactúan con los medios y plataformas digitales de 
la Gobernación

Número Acumul. 120,000,00027,546,000 Despacho del Gobernador (Oficina de 
Comunicaciones)

30,000,000 60,000,000 90,000,000 120,000,00017

Oficina de Comunicaciones5.4.1 - Gestión pública visible y disponiblePrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.4.1P1 Seguimiento a la implementación de la ley de transparencia y acceso 
a la información

Número Acumul. 42 Gerencia de Auditoría Interna1 2 3 416 5.4R6

5.4.1P2 Contenidos emitidos por la Oficina de Comunicaciones Número Acumul. 40,000ND Despacho del Gobernador (Oficina de 
Comunicaciones)

10,000 20,000 30,000 40,00016, 17 5.4R11

5.4.1P3 Interacciones alcanzadas con la ciudadanía Número Acumul. 200,000ND Despacho del Gobernador (Oficina de 
Comunicaciones)

50,000 100,000 150,000 200,00016, 17 5.4R11

5.4.1P4 Medios comunitarios y colectivos fortalecidos Número Acumul. 60ND Despacho del Gobernador (Oficina de 
Comunicaciones)

15 30 45 6016, 17 5.4R11

5.4.1P5 Percepción de la efectividad de la comunicación interna en la entidad Porcentaje Anualiz. 65%ND Despacho del Gobernador (Oficina de 
Comunicaciones)

45% 55% 60% 65%16 5.4R11

5.4.1P6 Nivel de modernización de la gestión documental Porcentaje Acumul. 85%71.80% Secretaría General72% 75% 80% 85%16 5.4R4

Departamento Administrativo de Planeación5.4.2 - Institucionalidad sólidaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.4.2P1 Planes de mejoramiento elaborados y gestionados Número Para Acum. 5116 Gerencia de Auditoría Interna12 12 12 1516, 17 5.4R2
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5.4.2P2 Variables implementadas de la ley 1712 de 2014 Número Acumul. 5250 Gerencia de Auditoría Interna13 26 39 5216, 17 5.4R6

5.4.2P3 Elaboración del Plan Estadístico Territorial (PET) Número Para Acum. 10 Departamento Administrativo de 
Planeación

NP 1 0 016 5.4R10

5.4.2P4 Disminuir el número de operaciones estadísticas en mal estado e 
inexistentes

Número Para Acum. 100 Departamento Administrativo de 
Planeación

NP 2 4 416 5.4R10

5.4.2P5 Elaboración de política pública para la normalización, uso y producción 
de la información

Número Para Acum. 10 Departamento Administrativo de 
Planeación

NP 1 0 016 5.4R10

5.4.2P6 Mesas de concertación estadística Número Para Acum. 160 Departamento Administrativo de 
Planeación

1 5 5 516 5.4R10

5.4.2P7 Funcionarios capacitados, formados y certificados en procesamiento y 
construcción de indicadores

Número Para Acum. 700 Departamento Administrativo de 
Planeación

NP 25 25 2016 5.4R10

5.4.2P8 Documentación de operaciones estadísticas Número Para Acum. 200 Departamento Administrativo de 
Planeación

NP 4 8 816 5.4R10

5.4.2P9 Sistema de información estadística estratégica de la gobernación de 
Antioquia (fase inicial)

Número Para Acum. 10 Departamento Administrativo de 
Planeación

NP 0 0 116 5.4R10

5.4.2P10 Actualización de la metodología de base de datos Número Para Acum. 21 Departamento Administrativo de 
Planeación

NP 1 0 116 5.4R10

Gerencia de Auditoría Interna5.4.3 - Seguimiento y monitoreoPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.4.3P1 Acciones efectivas a partir de los hallazgos de auditoría Porcentaje Acumul. 95%90% Gerencia de Auditoría Interna91% 92% 93% 95%16, 17 5.4R1

5.4.3P2 Capacitación a los equipos de mejoramiento en riesgos y controles Número Acumul. 42 Gerencia de Auditoría Interna1 2 3 416, 17 5.4R1

5.4.3P3 Formación en normas internacionales Número Acumul. 21 Gerencia de Auditoría InternaNP 1 2 216, 17 5.4R1

5.4.3P4 Procesos disciplinarios gestionados (IA) Porcentaje Acumul. 60%46% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

12% 27% 43% 60%16, 17 5.4R1

5.4.3P5 Medición de la percepción de la cultura de control Número Anualiz. 22 Gerencia de Auditoría InternaNP 1 NP 216, 17 5.4R1

5.4.3P6 Realización de la semana de la cultura de control Número Anualiz. 22 Gerencia de Auditoría Interna1 2 3 416, 17 5.4R1

5.4.3P7 Auditorías ciudadanas Número Acumul. 3530 Gerencia de Auditoría Interna2 12 25 3516, 17 5.4R1

5.4.3P8 Software SARLAFT implementado Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría General10% 30% 60% 100%16, 17 5.4R5

5.4.3P9 Asesoría y capacitación en normatividad contractual Número Acumul. 9450 Secretaría General100 350 700 94516, 17 5.4R5

5.4.3P10 Entidades sin ánimo de lucro inspeccionadas Número Acumul. 900713 Secretaría General200 433 666 90017 5.4R4

5.4.3P11 Entidades sin ánimo de lucro capacitadas Número Acumul. 1,550673 Secretaría General100 400 974 1,55017 5.4R4

Departamento Administrativo de Planeación5.4.4 - Gestión para resultadosPrograma: Responsable programa:
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Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.4.4P1 Capacitaciones a organismos departamentales en proyectos de 
inversión pública

Número Para Acum. 80 Departamento Administrativo de 
Planeación

2 2 2 216 5.4R7

5.4.4P2 Documentos orientadores para GPR entregados Número Anualiz. 33 Departamento Administrativo de 
Planeación

1 1 1 316 5.4R10

5.4.4P3 Sistema de seguimiento al plan de desarrollo actualizado según 
requerimientos

Porcentaje Anualiz. 100%100% Departamento Administrativo de 
Planeación

100% 100% 100% 100%16 5.4R7

5.4.4P4 Capacitaciones a municipios y/o Distrito en proyectos de inversión 
pública

Número Para Acum. 80 Departamento Administrativo de 
Planeación

2 2 2 216 5.4R7

5.4.4P5 Asesorías y Asistencias Técnicas Número Anualiz. 9090 Departamento Administrativo de 
Planeación

90 90 90 9016, 17 5.4R9, 5.4R8

Departamento Administrativo de Planeación5.4.5 - Observatorio de Políticas Públicas de Antioquia (OPPA)Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.4.5P1 Dependencias acompañadas en asuntos relacionados con la cultura 
del dato

Porcentaje Acumul. 100%0% Departamento Administrativo de 
Planeación

NP 50% 90% 100%16 5.4R7

5.4.5P2 Batería de indicadores estratégicos asociada a temas de desarrollo y 
políticas públicas, delimitada y calculada

Número Para Acum. 150 Departamento Administrativo de 
Planeación

2 4 5 416 5.4R7

5.4.5P3 Plataforma corporativa para el seguimiento estratégico fortalecida Porcentaje Acumul. 100%0% Departamento Administrativo de 
Planeación

NP 33% 66% 100%16 5.4R7

5.4.5P4 Portal del Observatorio de Políticas Públicas diseñado, implementado 
y operando

Porcentaje Acumul. 100%0% Departamento Administrativo de 
Planeación

NP 33% 66% 100%16, 17 5.4R7

5.4.5P5 Dependencias acompañadas en procesos de formulación, 
seguimiento y evaluación de temas de desarrollo, políticas públicas y 
planes estratégicos

Porcentaje Acumul. 100%0% Departamento Administrativo de 
Planeación

25% 50% 75% 100%16, 17 5.4R7

5.4.5P6 Insumos de información, conocimiento e inteligencia de negocios 
producidos

Número Para Acum. 150 Departamento Administrativo de 
Planeación

2 4 5 416, 17 5.4R2

Secretaría de Hacienda5.4.6 - Gestión presupuestal y eficiencia del gasto públicoPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.4.6P1 Inmuebles reconocidos contablemente como activos fijos Número Para Acum. 2,0001,837 Secretaría de Hacienda520 640 640 20017 5.4R4

5.4.6P2 Bienes muebles saneados Número Para Acum. 45,00025,000 Secretaría de HaciendaNP 20,000 20,000 5,00017 5.4R4
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Componente: 5.5 - Fortalecimiento organizacional

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

5.5R1 Cierre de las brechas culturales frente a la cultura meta Porcentaje Acumul. 70%0% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

70% 70% 70% 70%16

5.5R2 Avance en la implementación de la política de gestión del 
conocimiento y la innovación en MIPG

Porcentaje Acumul. 74.20%70.20% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

71.20% 72.20% 73.20% 74.20%16

5.5R3 Índice de Desarrollo Institucional (que mide el Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión implementado)

Porcentaje Acumul. 80%77.60% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

78.20% 78.80% 79.40% 80%16

5.5R4 Procesos fortalecidos a través de proyectos de corta duración 
realizados por estudiantes de semestre en práctica

Número Acumul. 190 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

15 17 17 1916

5.5R5 Variación de la capacidad estructural de la organización Porcentaje Acumul. 90%70% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

75% 80% 85% 90%16

5.5R6 Organismos fortalecidos en competencias funcionales Porcentaje Acumul. 65%0% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

10% 30% 50% 65%16

5.5R7 Percepción positiva del clima laboral Porcentaje Acumul. 65%54.50% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

NA 60% 60% 65%16

5.5R8 Cumplimiento de estándares mínimos del Sistema de Seguridad y 
Salud en el trabajo

Porcentaje Anualiz. 100%82% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

85% 90% 95% 100%16

5.5R9 Cobertura del pasivo pensional Porcentaje Acumul. 85%66.67% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

68.70% 74.80% 80.90% 85%16

5.5R10 Desarrollo de la política de fortalecimiento organizacional y 
simplificación de procesos en el FURAG

Porcentaje Acumul. 77%75.10% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

70% 72% 74% 77%16

Secretaría de Gestión Humana y Desarrollo Organizacional5.5.1 - Modernización y estructura organizacional sólidaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.5.1P1 Estructura administrativa, comités de gobierno y funciones de 
dependencias actualizadas e implementadas

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

50% 75% 93% 100%16, 17 5.5R5

5.5.1P2 Modelo de operación de procesos en el nivel central de la 
Gobernación de Antioquia actualizado e implementado

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

10% 50% 80% 100%16, 17 5.5R5

5.5.1P3 Modelo de Gobierno Corporativo para la Gobernación de Antioquia 
diseñado e implementado

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría Privada10% 40% 85% 100%16, 17 5.5R5

5.5.1P4 Agenda de cambio y comunicaciones para el proyecto de 
modernización diseñada y ejecutada

Porcentaje Acumul. 90%ND Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

30% 60% 80% 90%16, 17 5.5R5

Secretaría de Gestión Humana y Desarrollo Organizacional5.5.2 - Sistema integrado de Gestión generador de valorPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.5.2P1 Procesos articulados con el Plan de Desarrollo UNIDOS POR LA VIDA 
2020 - 2023

Porcentaje Acumul. 100%0% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

20% 50% 80% 100%16 5.5R2

Secretaría de Gestión Humana y Desarrollo Organizacional5.5.3 - Prácticas laborales pertinentesPrograma: Responsable programa:
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Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.5.3P1 Practicantes beneficiados Número Acumul. 8001,854 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

400 550 700 80016 5.5R5

Secretaría de Gestión Humana y Desarrollo Organizacional5.5.4 - Capital intelectual y organizacional consolidadoPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.5.4P1 Intervenciones en las fases de la gestión por competencias Porcentaje Acumul. 90%0% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

60% 70% 80% 90%16 5.5R10

5.5.4P2 Intervenciones para el cierre de brechas de la cultura y el cambio 
organizacional

Porcentaje Acumul. 80%0% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

60% 70% 70% 80%16 5.5R1

5.5.4P3 Acciones, mecanismos o instrumentos implementados en el modelo 
de gestión del conocimiento

Porcentaje Acumul. 90%0% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

70% 80% 90% 90%16 5.5R1

Secretaría de Gestión Humana y Desarrollo Organizacional5.5.5 - Gestión de la seguridad y la salud en el trabajoPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.5.5P1 Servidores atendidos en actividades de Seguridad y Salud en el 
Trabajo

Número Para Acum. 11,200ND Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

2,240 3,360 3,360 2,2403, 8, 16 5.5R8

5.5.5P2 Servidores participantes de las actividades de clima organizacional Número Para Acum. 11,200ND Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

1,120 3,360 3,360 3,3603, 8, 16 5.5R7

5.5.5P3 Cumplimiento del plan anual de trabajo de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo

Porcentaje Anualiz. 85%70% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

21.25% 42.50% 63.75% 85%3, 8, 16 5.5R9

5.5.5P4 Cumplimiento del programa anual de capacitación de Seguridad y 
Salud en el Trabajo

Porcentaje Anualiz. 90%75% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

22.50% 45% 67.50% 90%3, 8, 16 5.5R8

Secretaría de Gestión Humana y Desarrollo Organizacional5.5.6 - Unidos por el bienestar laboral y la calidad de vidaPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.5.6P1 Personas atendidas en el cuatrenio 2020 – 2023 en los programas de 
bienestar laboral y calidad de vida

Número Acumul. 90,00086,521 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

9,000 36,000 63,000 90,0008, 16 5.5R8

Secretaría de Gestión Humana y Desarrollo Organizacional5.5.7 - Unidos por el saberPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.5.7P1 Atención en capacitación en el cuatrenio 2020 – 2023, en 
competencias funcionales para servidores

Número Acumul. 11,00010,809 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

1,100 4,400 7,700 11,00016 5.5R10

Secretaría de Gestión Humana y Desarrollo Organizacional5.5.8 - Gestión eficiente del pasivo pensionalPrograma: Responsable programa:
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Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.5.8P1 Datos del Pasivocol actualizados, depurados, soportados y 
debidamente verificados

Porcentaje Acumul. 100%70% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

75% 83.33% 91.65% 100%3, 16, 17 5.5R9

Secretaría de Gestión Humana y Desarrollo Organizacional5.5.9 - Unidos por el empleo públicoPrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.5.9P1 Mantenimiento de las condiciones institucionales para el talento 
humano

Porcentaje Anualiz. 100%100% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

100% 100% 100% 100%8 5.5R10
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Componente: 5.6 - Fortalecimiento de la infraestructura, el sistema de seguridad y gestión ambiental institucional

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

5.6R1 Modernización de la infraestructura física y del parque automotor de la 
Gobernación de Antioquia

Porcentaje Acumul. 80%ND Secretaría General10% 40% 60% 80%16

5.6R2 Reducción de eventos en seguridad Porcentaje Acumul. 50%90% Secretaría General80% 70% 60% 50%16

5.6R3 Nivel de desempeño de la gestión ambiental institucional Porcentaje Acumul. 90%ND Secretaría General40% 60% 80% 90%13, 16

Secretaría General5.6.1 - Modernización de la infraestructura física y el parque automotor de la Gobernación de 
Antioquia

Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.6.1P1 Cumplimiento del plan de modernización del Centro Administrativo 
Departamental y sus sedes externas

Porcentaje Acumul. 100%ND Secretaría General20% 50% 80% 100%13, 16 5.6R1

5.6.1P2 Renovación del parque automotor Porcentaje Acumul. 80%35% Secretaría General0% 40% 70% 80%13, 16 5.6R1

5.6.1P3 Sedes con energías limpias o alternativas incorporadas Número Para Acum. 10 Secretaría General0 1 0 07, 13, 16 5.6R3

Secretaría General5.6.2 - Fortalecimiento de la gestión en seguridad para las personas y bienes del 
Departamento de Antioquia

Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.6.2P1 Actualización de equipos de seguridad Porcentaje Acumul. 50%20% Secretaría General20% 30% 40% 50%16 5.6R2

5.6.2P2 Cumplimiento del plan de fortalecimiento de la infraestructura de 
seguridad física

Porcentaje Acumul. 50%0% Secretaría General10% 30% 40% 50%16 5.6R2

5.6.2P3 Cumplimiento del plan de promoción de la cultura en seguridad a nivel 
organizacional

Porcentaje Acumul. 80%0% Secretaría General10% 40% 70% 80%16 5.6R2

Secretaría General5.6.3 - Gestión Pública SosteniblePrograma: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.6.3P1 Aprovechamiento de residuos sólidos Porcentaje Acumul. 50%43% Secretaría General43% 45% 48% 50%12, 13 5.6R3

5.6.3P2 Modelo de compras públicas sostenibles implementado Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría General20% 40% 20% 20%12, 13 5.6R3

5.6.3P3 Sistema de gestión ambiental implementado Porcentaje Para Acum. 100%0% Secretaría General20% 40% 20% 20%12, 13 5.6R3
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Componente: 5.7 - Gobierno Digital

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Resultado
Código

Indicador

5.7R1 Índice de política de gobierno digital de MIPG Quintil Anualiz. 55 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

5 5 5 58, 16

Secretaría de Gestión Humana y Desarrollo Organizacional5.7.1 - Fortalecimiento de las tecnologías de la Información y la comunicación (TIC)Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.7.1P1 Actualización por obsolescencia de la infraestructura de las TIC Porcentaje Acumul. 80%0% Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

65% 70% 75% 80%9, 16 5.7R1

Secretaría de Gestión Humana y Desarrollo Organizacional5.7.2 - Gestión y fortalecimiento de los sistemas de información y estrategia de datos 
abiertos

Programa: Responsable programa:

Cadena de
Valor

Alineación 
con ODS

Meta 2023Meta 2022Meta 2021Meta 2020 ResponsableLínea Base
Meta PDD
2020-2023

Forma de 
Cálculo

Unidad de
Medida

Indicador de Producto
Código

Indicador

5.7.2P1 Interoperoperabilidad en los sistemas de información pertinentes Número Acumul. 81 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

2 4 6 89, 16 5.7R1

5.7.2P2 Conjunto de datos abiertos Número Acumul. 2513 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

15 19 23 2511, 16 5.7R1

5.7.2P3 Herramientas TIC que permiten interactuar con el ciudadano Número Acumul. 50 Secretaría de Gestión Humana y 
Desarrollo Organizacional

1 2 4 59, 16 5.7R1
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