DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las Tarifas de Matricula,
Pension, Cobros y Otros Cobros Periddicos, para el afio escolar 2018 al
COLEGIO CORPORATIVO LIZARDY MONTOYA del Municipio de La Estrella —
Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucion Nacional N° 18066 de 2017, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacién y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcién de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Régimen Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Controlado,
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacién del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser
explicitas, simpies y con denominacién precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucién econdémica.

La Ley 715 de 2001 estableci6é en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacion, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningdn caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones vy
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacién de la prohibicién, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificacién en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber:
Regimen Libertad Regulada, libertad vigilada y Régimen controlado.

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
regimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,

establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2,2.3.2.2.3.2y 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075
de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educaciéon de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacién del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional N° 18066 de Septiembre 11 de 2017 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2018.

El establecimiento educativo privado, COLEGIO CORPORATIVO LIZARDY
MONTOYA, de propiedad de CORPORACION NUEVOS SENDEROS, ubicado en
la Calle 79 Sur N° 52 - 31, el Municipio de LA ESTRELLA, Teléfono: 3093686, en
jornada COMPLETA, calendario A, numero de DANE: 305380000046, clasificado
por el ICFES con la categoria A en las pruebas SABER11 del afio 2016-2, ofrece
los siguientes grados:
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Grado L|c_enC|a _de Fecha
Funcionamiento
Prejardin 6594 21/03/2007
Jardin 6594 21/03/2007
Transicion 6594 21/03/2007
Primero 6594 21/03/2007
Segundo 6594 21/03/2007
Tercero 6594 21/03/2007
Cuarto 6594 21/03/2007
Quinto 6594 21/03/2007
Sexto 17931 12/12/2002
Séptimo 17931 12/12/2002
Octavo 17931 12/12/2002
Noveno 17931 12/12/2002
Décimo 17931 12/12/2002
Undécimo 17931 12/12/2002

El indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
afo escolar 2017 es 5.95 para el nivel de basica primaria, 7.68 para basica
secundaria y 8.05 para la media, clasificandose en el grupo 10 del ISCE conforme
a lo establecido en el Articulo 3° de la Resolucién Nacional N° 18066 de 2017.

La Sefiora MARGARITA MARIA GOMEZ GIRALDO, identificada con cédula de
ciudadania N° 21.870.220, en calidad de Rectora del establecimiento educativo
denominado COLEGIO CORPORATIVO LIZARDY MONTOYA, presentd a la
Secretaria de Educacidén de Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el
Régimen de Libertad Vigilada V10 por puntaje para la jornada COMPLETA de
Tarifas de Matricula, Pension, Cobros y Otros Cobros Periddicos para el ano
escolar 2018, mediante los Radicados N° 2017010396635 del 24 de Octubre del
2017 y N° 2018010177644 del 08 de Mayo de 2018.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacién Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccién Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia pudo
verificar que:

Una vez comparados los ingresos por concepto de recaudos de tarifas de la
vigencia 2016 del estado de pérdidas y ganancias reportado en la autoevaluacion
institucional 2017 en el aplicativo EVI, por un valor de $337.384, con la
multiplicacién del numero de estudiantes por la tarifa de matricula y pensidn
registrada para el afio 2016 se evidencio:

N_°. Tarifa Anual Valor total
Grado Estudiantes | Aprobada anual
EVI 2016 2016 :
Prejardin 0 $ 3.440.034 $0
Jardin 0 $ 3.440.034 $0
Transicion 2 $ 3.416.768 $ 6.833.536
Primero 8 $3.420.084 | $27.360.672
Segundo 15 $1.571.724 | $23.575.860
Tercero 14 $1.408.176 | $19.714.464
Cuarto 20 $1.408.176 | $28.163.520
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N_°. Tarifa Anual Valor total
Grado Estudiantes | Aprobada
EVI 2016 2016 anual

Quinto 14 $1.408.176 | $19.714.464
Sexto 20 $1.408.176 | $28.163.520
Séptimo 21 $1.408.176 | $29.571.696
Octavo 25 $1.408.176 | $ 35.204.400
Noveno 24 $1.408.176 | $33.796.224

Décimo 2 $1.408.176 $2.816.352
Undécimo 18 $1.408.176 | $25.347.168
TOTAL 183 $ 280.261.876

Que los ingresos operacionales registrados en los estados financieros son
inferiores en $279.924.492 a los aprobados por la secretaria de educacion de
Antioquia (Tarifas de Matricula, Pension y Otros Cobros Periddicos).

De igual forma comparando el nimero de estudiantes registrados en el SIMAT,
con el reportado en la autoevaluacién institucional 2017 en el aplicativo EVI, se
encuentran las siguientes diferencias:

Ne. N°
Grado Estudiantes | Estudiantes | Diferencia #
EVI 2017 SIMAT Estudiantes
Prejardin 0 0 0
Jardin 0 0 0
Transicion 3 0 3
Primero 14 3 11
Segundo 15 10 5
Tercero 15 13 2
Cuarto 20 15 5
Quinto 24 22 2
Sexto 26 14 12
Séptimo 18 15 3
Octavo 19 18 ]
Noveno 25 23 2
Décimo 23 1 22
Undécimo 23 24 -1
TOTAL 225 158 67

Por lo cual debera dar claridad sobre las inconsistencias descritas y corregir en lo
pertinente la informacion registrada en el aplicativo EVI (formulario 2), e informar
mediante radicado a la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion
y Reconocimiento.

De nuevo, se reitera que la propuesta de otros cobros peridédicos denominada
‘programa de salud psicolégica” no es aprobada, debido a que incluye servicios
comunes y obligatorios que se cobran en las tarifas de matricula y pension, asi
mismo, no cumple con los criterios generales para estos cobros como lo establece
la Guia 4 Version 8 del Manual de Autoevaluacién de Establecimientos Privados.

No se aprueba la propuesta “Martes de Prueba”, en concordancia con el numeral 2
del articulo 2.3.3.3.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual establece que sera
responsabilidad del establecimiento educativo, incorporar en el proyecto educativo
institucional los criterios, procesos y procedimientos de evaluacion; estrategias
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para la superacién de debilidades y promocion de los estudiantes, definidos por el
consejo directivo, por lo tanto esta propuesta se constituye como un servicio que el
establecimiento educativo debera prestar a los estudiantes a través de los cobros
de matricula y pensién.

Considerando lo anterior, la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizaciéon y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia
concluyd que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacion de
Tarifas de Matricula, Pensién, Cobros y Otros Cobros Periédicos dentro del
Régimen Libertad Vigilado V10 por Puntaje.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento COLEGIO
CORPORATIVO LIZARDY MONTOYA, de propiedad de CORPORACION
NUEVOS SENDEROS, ubicado en la Calle 79 Sur N° 52 — 31, del Municipio de LA
ESTRELLA, Teléfono: 3093686, en jornada COMPLETA, calendario A, numero de
DANE: 305380000046, el cobro de Tarifas de Matricula, Pension, Cobros y Otros
Cobros Periddicos, dentro del régimen de Régimen Libertad Vigilada V10 para el
afio académico 2018 aplicando un incremento asi:

Grados
Todos los grados

Porcentaje de incremento
5.9%

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento COLEGIO CORPORATIVO LIZARDY MONTOYA, las Tarifas por
concepto de Matricula, Pensién, Cobros y Otros cobros periédicos para el ano
escolar 2018 en los siguientes valores. ElI primer grado que ofrece el
establecimiento educativo es Prejardin.

Grado Ta”;gfg‘“a' Matricula | tarifaanual | oo ion (10)
pension

Prejardin | $3.033343 | $393.334 | $3540000 | $ 354001
Jardin | $3933343 | $393.334 | $3540000 | $354.001
Transicion | $3.933.343 | $393.334 | $3540009 | $ 354001
Primero | $3.0933343 | $393.334 | $3540009 | $354.001
Segundo | $3.906.740 | $390.674 | $3516066 | $ 351607
Tercero | $3.910532 | $391.053 | $3519479 | $ 351948
Cuarto | $1.797.112 | $179.711 | $1.617.401 | $ 161.740
Quinto | $1.610112 | $161.011 | $1449.101 | $144.910
Sexto | $1610112 | $161.011 | $1449.101 | §144.910
Séptimo | $1.610112 | $161.011 | $1449101 | $ 144.910
Octavo | $1610112 | $161.011 | $1.449.101 | $144.910
Noveno | $1610112 | $161.011 | $1449.101 | $144.910
Décimo | $1.610.112 | $161.011 | $1.449101 | $ 144.910
Undécimo | $1610.112 | $161.011 | $1449.101 | $144.910

PARAGRAFO: E| valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pensidn podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi_ mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.
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ARTICULO TERCERO: Autorizar por concepto de otros cobros periddicos para el
ano escolar 2017 anicamente las siguientes tarifas:

CONCEPTO NIVEL VALOR ANUAL
Alimentacion Todos los grados $ 353.300
Transporte Todos los grados $231.200

PARAGRAFO 1: Estos cobros deberan establecerse expresamente en el Manual
de Convivencia, con sus correspondientes valores. El Manual de Convivencia
debe adoptarse con el mismo procedimiento establecido en el PEI, y debe darse a
conocer a los padres de familia con anterioridad a la matricula.

PARAGRAFO 2: Este cobro es de voluntaria aceptacion por parte de los padres
de familia, el establecimiento educativo COLEGIO CORPORATIVO LIZARDY
MONTOYA, no podra obligarlos a adquirir este servicio con un proveedor
determinado, incluyendo el mismo establecimiento educativo.

ARTICULO CUARTO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periddicos para el afio escolar 2018 las siguientes tarifas:

VALOR POR UNA
CONCEPTO VEZ AL ANO
Certificados y constancias (en caso de ser
solicitado) $ 12.000
Derechos de grado $ 44.300
Duplicado diplomas $ 44.200
Médulos - UPROCO $212.900

ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periodicos y otros cobros periédicos”.

ARTICULO SEXTO: Las tarifas de matricula, pension, cobros periédicos y otros
cobros periédicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PEl y darse a conocer a los padres de familia al momento de Ia
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 version 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO: El establecimiento educativo, COLEGIO CORPORATIVO
LIZARDY MONTOYA tendra un mes a partir de la notificacién del presente acto
administrativo para dar claridad sobre las inconsistencias descritas en la parte
motiva del presente proveido y corregir en lo pertinente la informacion registrada
en el aplicativo EVI (formulario 2), e informar mediante radicado a la Direccién
Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento. En el caso de
no dar claridad sobre las inconsistencias se procedera a informar al proceso de
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inspeccién y Vigilancia de la Secretaria de Educacion de Antioquia para los fines
pertinentes.

ARTICULO OCTAVO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en
~un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
~comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO NOVENO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del COLEGIO AUTONOMO NUESTRA SENORA
DE LA BUENA ESPERANZA del Municipio de Copacabana. Si no pudiere
hacerse la notificacion personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la
citacién, esta se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar
el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar4 de destino, de conformidad
con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a
disposicién el servicio de notificacién electrénica de los actos administrativos que
se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del
18 de Agosto de 2016.

ARTICULO DECIMO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educaciéon de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacién por Aviso,
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO UNDECIMO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

A&

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educaciér} de Antioquia

Proyecto Revisd: - Revisd:
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VICTOR RAUL DIAZ GALLEGO
Contador - Contratista
30 de Mayo de 2018
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