DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

Radicado: S 2018060238108 :
Fecha: 16/08/2018
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POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION INTERNA N°
2017060000333 DEL 05 DE ENERO DE 2017

EL GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades y competencias conferidas por la Constitucion Politica, en especial

las contenidas en la Ley 80 éij;4993;----4~_~ey~~1459:de~»299~7-,-lLey 1474 de 2011, su Decreto
I ,

Reglamentario 1082 de 2015, Ips | artayy $ 007 del 02 de enero de 2012
y Decreto D2016070006099 del-2: viemjpt de 2016, iy

1. Que el articulo 209 :\qé fa; Cons : Politica, sefala que la funcion
administrativa esta al| sérvig 3. de lo ‘tere§es denerales y se desarrolla con
fundamento en los |grincipios  de igualddd, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidaP y géjiicidaq; P U
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2. Que se requiere modifica. y ot dlel "Comjfé/ Interno de Contratacion de la

ta Titegrad
Gerencia de Serviciosgb}\;icoS V! _na/;giga’ del Lider Gestor; en aras de
mejorar la dindmica que séwjiene presentando at interior de la Dependencia.
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3. Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: MODIFIQUESE el articulo tercero de la Resolucion Interna N°
2017060000333 del 05 de enero de 2017, la cual quedara de la siguiente manera:

“ARTICULO TERCERO: INTEGRACION: El Comité Interno de Contratacién estara
integrado por:

1. El Gerente, quien lo presidira ¥ no podra delegar su participacion.

2. Director de Agua Potable y Saneamiento Basico, quien participaré de manera
permanente e indelegable.

3. Subsecretario o Director del érea cuyo proyecto de contratacion requiera ser
analizado.

4. Profesional de planta en el 4rea Jjuridica de la dependencia, quien participara de
manera permanente e indelegable. ’

5. Un profesional logistico de la dependencia que requiera el proyecto, nombrado de
manera previa en el Comité Asesor y Evaluador del proyecto que requiera ser

analizado o el supervisor nombrado mediante el acto administrativo
correspondiente.”




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

ARTICULO SEGUNDO: MODIFIQUESE el articulo quinto de la Resolucion Interna N°
2017060000333 del 05 de enero de 2017, la cual quedara de la siguiente manera:

“ARTICULO QUINTO: DESIGNACION DE LIDER GESTOR. Se designa con el rol de
LIDER GESTOR DE CONTRATACION a la funcionaria ALETHIA CAROLINA ARANGO
GIL quien se desempefia en el cargo de Profesional Universitario 219, grado 02 adscrita a

la Gerencia Servicios Publicos, quien se encargara de la Secretaria Técnica del Comité
Interno de Contratacion.

PARAGRAFO: El lider Gestor asistird como invitado y ejercera la Secretaria Técnica”.

ARTICULO TERCERO: Contintian vigentes las demas condiciones contempladas en la
Resolucion Interna N° 2017060000333 del 05 de enero de 2017.

ARTICULO CUARTO: Se remitira copia del presente acto administrativo a la Direccién
Administrativa y Contractual de la Secretaria General.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra ella no procede recurso alguno por la via administrativa.

COMUNIQUESE/ PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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