Plan de Desarrollo 2024.-2027
jPor Antioquia Firme!

Este fue un proceso de construccion colectiva, en el que
nuestro territorio y el bienestar de su poblacion deben
consolidarse desde cinco lineas fundamentales:
Seguridad desde la democracia y la justicia, Inversion
desde la confianza, Cohesidon desde lo social, en el
marco de objetivos trazadores como la Sostenibilidad
desde lo territorial y Autonomia desde la gobernanza.
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Los programas de trabajo de la Gerencia Indigena se ubican en:

Linea estratégical.
Seguridad desde la democracia y la justicia

Programa 1.2.4. Gobierno propio, habitat y territorios indigenas

Responsable: Secretaria de Gobierno
Corresponsables: Secretaria de Gobierno, Secretaria de Participacion y Cultura
Ciudadana, Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural; otras.

Descripcion

Fortalece las capacidades de las
autoridades indigenas para la
consolidacion de las formas
propias de gobierno, la gestion
territorial, la conservacion del
habitat y el mejoramiento del
entorno fisico y comunitario. Esto
parte del reconocimiento a los
pueblos indigenas que habitan en
Antioquiac  como  sujetos de
derechos colectivos respecto a la
administracion de los asuntos de
cardcter colectivo en sus territorios,
la implementacion de la
Jurisdiccion Especial Indigena, la
formalizacion de sus territorios, y la promocién y preservacion de sus prdacticas culturales
y cosmovisiones, en el marco de la autonomia constitucionalmente reconocida.

Por otra parte, el programa pretende promover la implementacion interseccional de la
Politica Publica Indigena de Antioquia entre las dependencias con competencias en la
prestacion de bienes y servicios dirigidos a esta poblacion, aplicando el enfoque
diferencial para avanzar en la garantia de los derechos de cardcter individual y colectivo
establecidos en el marco constitucional y legal vigente.

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

R OO OO RO LOLO Lo Lo Lo Lo L




T ———————
e e 0 e e e e T e e e e S

o
. - >N -
- % - - - -

Los proyectos de la Gerencia Indigena son:

Proyecto: Apoyo técnico y administrativo para el ejercicio
del gobierno propio indigena en Antioquia

Alcance:

Fortalecer las formas propias de gobierno y participacion de comunidades indigenas para
la gestion de lo pUdblico en sus territorios para la promocion del desarrollo social,
administrativo y organizativo de sus resguardos y comunidades en el marco de la
autonomia constitucionalmente reconocida y el apoyo a la gestion de la politica publica
indigena en la coordinacion e implementacion interseccional e intersectorial de los
proyectos a desarrollar en comunidades indigenas.
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Proyecto: Apoyo a la gestion territorial, la conservacion del habitat y
el mejoramiento del entorno fisico y comunitario indigena Antioquia

Alcance:

Acompanamiento técnico a comunidades indigenas para la constitucion, ampliacion y
saneamiento de Resguardos en coordinacion con la Agencia Nacional de Tierras, y la
promocion en las comunidades indigenas de acciones de preservacion del hdbitat y el
mejoramiento del entorno fisico comunitario para el incremento de su calidad de vida.
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